H.E. Ban Ki-moon

Secretarrio General
Naciones Unidas
New York, NY 10017
Valencia, 7 de abril de 2011

Estimado Sr. Secretario General,

Me complace comunicarle que SanLucar Group apoya los diez principios del Pacto
Mundial referente a los Derechos Humanos, los Derechos Laborales, el Medio
Ambiente y la lucha contra la corrupcién. Mediante esta comunicacién, expresamos
nuestra intencién de apoyar y desarrollar esos principios dentro de nuestra esfera de
influencia. Nos comprometemos a hacer del Pacto Mundial y sus principios parte de
la estrategia, la cultura y las acciones cotidianas de nuestra compaiifa, asi como en
involucrarnos en proyectos cooperativos que contribuyan a los objetivos mas amplios
de Desarrollo de [as Naciones Unidas, en particular los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. SanLucar Group comunicard claramente este compromiso a nuestras partes
interesadas y al pablico en general,

Reconocemos que un requisito clave para participar en el Pacto Mundial es el envio
anual de una Comunicacién sobre el Progreso (CoP) que describe los esfuerzos de
nuestra compafiia para implementar los diez principios. Apoyamos la trasparencia y
la rendicion de cuentas, y por lo tanto nos comprometemos a reportar el progreso
de aqui a un afio de haber ingresado al Pacto Mundial, y anualmente desde

entonces, como lo indica la politica de CoP del Pacto Mundial.
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Sarifucar )

H.E. Ban Ki-moon

Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
Valencia, 07. April 2011

Sehr geehrter Herr Generalsekretar,

ich freue mich, Ihnen mitzuteilen, dass SanLucar Group die zehn Prinzipien des
Global Compact im Bereich der Menschenrechte, Arbeitsrechte, Umweltschutz und
Anti-Korruption unterstitzt. Mit diesem Schreiben bekunden wir unsere Absicht,
diese Prinzipien in unserem Einflussbereich zu férdern. Wir verpflichten uns dazu,
den Global Compact und seine Prinzipien in die Unternehmensstrategie, die
Unternehmenskultur und das Tagesgeschaft zu integrieren und uns an
Kooperationsprojekten zu beteiligen, die die allgemeinen Ziele der Vereinten
Nationen, insbesondere die Millennium Development Goals, férdern. SanLucar
Group wird dieses Engagement klar gegeniiber unseren Stakeholdern und der
allgemeinen Offentlichkeit kommunizieren.

Wir erkennen an, dass eine entscheidende Bedingung unserer Teilnahme am Global
Compact das jahrliche Einreichen eines Fortschrittsberichts (Communication on
Progress, COP) ist, der die Bemahungen unseres Unternehmens zur Umsetzung der
zehn Prinzipien beschreibt. Wir unterstitzen eine &ffentliche Rechenschaftspflicht
und das Gebot der Transparenz und verpflichten uns daher, innerhalb eines Jahres
nach Beitritt zum Global Compact und anschlieBend jahrlich Gber unsere Fortschritte

zu berichten,m Einklang mit den COP-Richtlinien des Global Compact.
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