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Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento 
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Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente 
 

A nuestras partes interesadas: 

 

Para una organización pequeña como 4PI Network supone un gran esfuerzo no sólo 
económico sino de acción, pero estamos absolutamente convencid@s de que merece la 
pena y con toda la ilusión renovamos nuestro compromiso. 

Me complace confirmar que 4PI NETWORK reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la 
Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de 
derechos humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción.  

Esta es nuestra Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. 
La realimentación sobre su contenido es bienvenida. 

En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por 
nuestra organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como 
se sugiere para una organización como la nuestra. También nos comprometemos a 
compartir esta información con nuestros grupos de interés a través de nuestros principales 
canales de comunicación. 

 

Atentamente, 

Mayo de 2024 

 
Blanca Herrero de Egaña Muñoz-Cobo 
Presidente 
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Parte II. Descripción de medidas 

 

- Hemos publicado literatura científica: un monográfico sobre la Innovación y su impacto 
en los ODS, en cooperación con la Universidad de Huelva y en la 'Revista Iberoamericana de 
Economía Solidaria e Innovación Socioecológica, conectando a más de diez científicos de 
distintas ramas desde la filosofía, la academia, la industria, el sector no lucrativo, etc.  

 

 

 

- Hemos participado en las redes locales del Pacto Mundial Local y en la Red de 
promotores ODS Iberoamericana.  

 

       

- Hemos participado en propuestas sobre sostenibilidad empresarial con empresas de 
Perú, Argentina, España, Italia y EEUU. 

     

- Hemos implicado a muchas  empresas en cuestiones relacionadas con el Pacto Mundial 

 



- Hemos y/o apoyado iniciativas y flujos de trabajo especiales, como charlas, conferencias, 
cursos en empresas, así como una constante presencia en redes sociales.  

         

 

                     

 
 

 

                 

 
 

- Hemos participado en varias ferias internacionales sobre energía Solar y Sostenibilidad en 
Las vegas y en Napa (California).  



- Hemos participado en actos mundiales y locales del Pacto Mundial, como por ejemplo el 
GC Leader Summit en NY.  

- Hemos participado en numerosos cursos promovidos por el Pacto Mundial 

- Hemos difundido numerosos post y contenidos específicos en temas de equidad de 
género en nuestras redes sociales.  

- Además hemos creado un grupo de Investigación Internacional con investigadoras de 
Nigeria, Honduras, México y España para analizar y difundir temas de Liderazgo, 
Sostenibilidad e Innovación con perspectiva de Género.  

- Estamos elaborando una web en la que ofrecer un buscador de iniciativas de innovación 
social por ODS.  

 
 
Parte III. Medición de resultados 

 

- 1 monográfico publicado, más de 1000 descargas,  

- 6 empresas involucradas en actividades de sostenibilidad y en cuestiones relacionadas 
con el Pacto Mundial 

- Mas de 20  charlas, conferencias, cursos en empresas, así como una constante presencia 
en redes sociales.  

- más de 5 actos mundiales y /o locales del Pacto Mundial, como por ejemplo el GC 
Leader Summit en NY. Este año vamos presencialmente.  

- 5 cursos cursos promovidos por el Pacto Mundial 

- más de 100 post y contenidos específicos en temas de equidad de género en nuestras 
redes sociales.  

- 1 grupo de investigación internacional creado y trabajando. 

 

Parte IV. Evaluación y Plan de Futuro 

 

• Vamos a perseverar en temas de difusión dando más visibilidad a estos resultados 

• Vamos a publicar la menos al menos dos artículos científicos en revistas corregidas 
entre pares e indexadas. 

• Vamos a publicar un libro 

• La web estará creada y funcionando. 

• Vamos a tener una mayor participación en las redes locales y globales.  

 

 



 

 
 


