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Por meio da Comunicação de Engajamento (COE), a  Associação Educacional Cultural e 

Assistencial Miesperanza busca comunicar seus esforços destinados ao atingimento dos 

princípios do Pacto Global – Rede Brasileira.  Acreditamos que essa seja uma forma de 

compartilhar boas práticas, incentivar a sua disseminação e promover maior transparência. 

Nesse relatório você encontra algumas das atividades desenvolvidas pelo Miesperanza, em prol 

do desenvolvimento sustentável. Todos os dados aqui presentes foram compilados pela 

Comissão de Sustentabilidade do Miesperanza Internacional, com o suporte dos demais setores 

envolvidos. Além do breve histórico do Miesperanza já exposto, o documento apresenta uma 

descrição da política de sustentabilidade e sua relação com o Pacto Global; ações concretizadas 

do Plano de Logística Sustentável; as iniciativas desenvolvidas durante o período analisado; e 

encerra-se pelos desafios futuros e considerações finais. 
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Declaração de Comprometimento Contínuo 

(COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

 

Ao Secretário Geral 

Nações Unidas 

New York, NY 10017 

USA 

 

Com grande satisfação a ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL CULTURAL E 

ASSISTENCIAL MIESPERANZA reafirma seu apoio ao Pacto Global das 

Nações Unidas, assimilando em seu quadro associativo e em suas ações 

junto à comunidade os dez princípios estabelecidos para as organizações 

do setor empresarial e para o Terceiro Setor.  

 

Nesta Comunicação de Engajamento, descrevemos nossas ações para 

apoiar continuamente o Pacto Global e seus princípios.  

 

Comprometemo-nos a compartilhar essas ações através de todos os meios 

possíveis para que outras instituições venham a se tornar também 

parceiras e signatárias deste pacto universal.  

 

As principais iniciativas estão sintetizadas nesta Comunicação de 

Engajamento (COE), referente ao período 2022 a 2024.  Esperamos que os 

temas aqui relatados inspirem novas ações em prol do bem comum. 

 

Atenciosamente 

 

Dr. Zilmar Ferreira Freitas – Presidente  
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Princípios do Pacto Global 

Rede Brasileira 

 

O Pacto Global advoga dez Princípios universais, derivados da Declaração 

Universal de Direitos Humanos, da Declaração da Organização 

Internacional do Trabalho sobre Princípios e Direitos Fundamentais no 

Trabalho, da Declaração do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento 

e da Convenção das Nações Unidas Contra a Corrupção. 

  

Para mostrarmos o engajamento da ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL 

CULTURAL E ASSISTENCIAL MIESPERANZA nos princípios de Pacto 

Global, faremos uma descrição do trabalho do MIESPERANZA no Mundo, 

em nossa região e no país. 

 

A seguir mostraremos, para cada princípio, como se enquadra na 

ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL CULTURAL E ASSISTENCIAL MIESPERANZA. 
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O Pacto Global e os Compromissos  

do Miesperanza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. As empresas devem apoiar e respeitar a proteção de direitos 
humanos reconhecidos internacionalmente  

 

2. Assegurar-se de sua não participação em violações destes direitos  

 
 

O Miesperanza incentiva seus associados e parceiros a observar esses 

princípios em suas empresas, bem como contempla tais premissas ao 

proporcionar um ambiente seguro e saudável para seus colaboradores e 

todos aqueles que, de diferentes formas, estão envolvidos com a 

governança da organização. 

 

 

Com base nos dez Princípios Universais do Pacto 

Global, derivados da Declaração Universal dos 

Direitos Humanos, da Declaração da Organização 

Internacional do Trabalho sobre Princípios e 

Direitos Fundamentais no Trabalho, da Declaração 

do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento e 

da Convenção das Nações Unidas Contra a 

Corrupção, O MIESPERANZA estabeleceu os 

seguintes compromissos: 

Dra. Fabiana de Lima 
Advogada e Psicanalista 

Assessora Juridica do 

Miesperanza internacional 

mailto:miesperanza@miesperanza.org.br


 

 

Sede: Rua José dos Santos Mulinari, 341 – Jardim Mally – Piuma - ES 

Tel.: +55 (28) 352 01617   Email.: miesperanza@miesperanza.org.br 

http://www.miesperanza.org.br 

 

O MIESPERANZA possui seu código de ética próprio que reconhece 

explicitamente o direito dos associados.  O Estatuto do MIESPERANZA 
assegura, no desempenho de suas atividades, que seus associados não 

fomentem qualquer forma de discriminação preconceituosa, notada, mas 
não exclusivamente, quanto a cor, raça, gênero, crença religiosa, 

nacionalidade ou política partidária. 

  

 

 

 

 

 

 

 
3. As empresas devem apoiar a liberdade de associação e o 

reconhecimento efetivo do direito à negociação coletiva  
4. A eliminação de todas as formas de trabalho forçado ou compulsório  

5. A abolição efetiva do trabalho infantil  

6. Eliminar a discriminação no emprego.  

 

O Miesperanza oferece condições de trabalho adequadas, obedece à 

legislação vigente e incentiva a aproximação de seus colaboradores e 
parceiros. Ciente de seu papel cidadão, a organização não tolera nenhum 

tipo de discriminação, seja em virtude de raça, sexo, cor, origem, 
condição social, idade, porte ou presença de deficiência física ou mental, 

ou qualquer tipo de doença, e dissemina esses compromissos aos 

cooperadores. 
 

O MIESPERANZA por ser uma entidade composta de voluntários que 
contribuem financeiramente para a manutenção da entidade, não exige 

nenhum trabalho compulsório e a cada ano estabelece, por meio de 
eleições diretas, o preenchimento dos cargos de direção, sem 

remuneração alguma, dando oportunidade igual a todos os associados 
escolherem em que área de atuação poderão contribuir com seu trabalho 

e dedicação. 
 

O MIESPERANZA tem entre seus associados somente pessoas adultas que 
desenvolvem trabalhos e prestam serviços voluntários para crianças, 

jovens, adultos, idosos, deficientes e em condições de risco social.  
 

São admitidas como associadas pessoas físicas, que não tenham 

impedimento legal, nas modalidades: Fundadores, Titulares, Efetivos, 

Participantes, Beneméritos, Eméritos, sem diferenciação de gênero. 
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Tendo liberdade de associação desde que seguindo o Estatuto e o 

Regimento Interno da Associação.  

 
O MIESPERANZA reconhece que a qualificação de seus associados 

depende de cada indivíduo e ao desenvolver ou iniciar qualquer novo 
projeto da Associação, procura pessoas que serão convidadas a participar 

como novo associado, com conhecimentos da área de atuação em que vai 

prestar seu trabalho voluntário.  

 

 

 

 

 

 

 

 

7. As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva aos desafios 
ambientais  

8. Desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade 

ambiental  
9. Incentivar o desenvolvimento e difusão de tecnologias ambientalmente 

amigáveis.  

 

O Miesperanza é comprometido com implementação de condutas voltadas 

à boa prática ambiental; fomenta essa consciência ao seu público interno, 

seus associados, às organizações no qual possui parcerias e todas 

aquelas com as quais mantém relacionamento, seja ou não no âmbito 

social, enfim, nós temos no meio ambiente uma postura bastante ativa.   

 
 

Neste contexto, dedicamos à defesa, preservação e conservação do meio 

ambiente e promoção do desenvolvimento sustentável, aliado ao 
desempenho de atividades voltadas para o estudo, pesquisa e 

desenvolvimento de tecnologias limpas, produção e divulgação de 
informações e conhecimentos técnicos e científicos que digam respeito à 

busca de respostas e soluções economicamente viáveis para as questões 
sociais e empresariais que tenham relação com o meio ambiente , mais 

ainda, a busca da formação de vínculo de cooperação com outras partes, 
privadas ou do Poder Público, para o fomento e a execução das atividades 

de interesse público previstas nos seus fins sociais. 
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Os associados do MIESPERANZA entendem que a responsabilidade da 

atividade pública e privada com relação ao meio ambiente refere-se 

fortemente à ideia de que para uma organização ser sustentável, além de 

zelar por sua viabilidade financeira, deve minimizar seus impactos 

ambientais negativos e agir em conformidade com as expectativas da 

sociedade.  

  

Desde a sua criação já realizou oficinas para municípios e comunidades 

escolares, ministrou curso de iniciação profissional, prestou consultoria e 

desenvolveu projetos e eventos técnico-científicos, tais como, a criação e 

o desenvolvimento do projeto pedagógico do curso de Pósgraduação 

ministrado em parceria com diversas instituições de ensino superior.  

Além disto, realizou diversos cursos de extensão na área ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. As empresas devem combater a corrupção em todas as suas formas, 

inclusive extorsão e propina.  

  

O Miesperanza está empenhado em combater a corrupção em todos os 

níveis e em disseminar os conceitos de Ética e Compliance a seus 

associados e colaboradores . 

 

O MIESPERANZA divulga e promove uma atuação de acordo com o seu 

Regimento Interno, que direciona o profissional a uma conduta honesta, 

ética, digna e cidadã.   

  

Desta forma o MIESPERANZA presta contas anualmente aos seus 

associados e também confere direito a diretoria de fiscalizar contas e 

finanças da Associação a qualquer tempo.  

 

A prestação de contas é feita por meio de relatório anual de balanço de 

despesas e receitas apresentado ao Conselho Executivo. 
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Dra. Fernanda L.S. Dolabella Costa 
Pedagoga e Psicanalista 

Responsável pela projetos de Sustentabilidade 

do Miesperanza 
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Mensuração de Resultados 
 

A equipe do MIESPERANZA atua na formação de uma consciência ética, 

cujas ações conduzam a uma relação harmônica entre a gestão empresarial 

e a gestão ambiental.   

 

Desde a sua criação, o MIESPERANZA  é  reconhecido  como uma  entidade 

de  influência diante  de  seus associados e da sociedade em geral, por 

conta de sua atuação no meio estudantil e em prol dos profissionais da 

psicologia, psicanalise e pedagogia, dentre outras áreas. 

 

Seus  diretores,  docentes, lideres regionais e  sócios  atuam  difundindo  

os  valores  da  associação em  cargos  públicos,  em  cargos  

administrativos  e  em  muitas  empresas  privadas,  além dos  estudantes  

de  diversas  universidades  do  país que  são  incentivados  a  um 

compromisso  ético  e  em  conformidade  com  os  princípios  da  Associação  

e  do  Pacto Global.  

 

O   número   de   sócios   do   MIESPERANZA   é   atualmente   de   950 

pessoas   entre profissionais e estudantes nas escolas associadas, porém 

sua atuação  é  reconhecida  nacionalmente e internacionalmente,  

principalmente  pela participação  em  palestras e em eventos.  

Em números, no período 2022-2024 

O MIESPERANZA apresenta os seguintes resultados:  

Participantes em nossos eventos: 2.362 

Participantes em treinamentos: 1.589 

Participantes em palestras: 2.546 

Profissionais treinados e Capacitados: 1.660 
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Parcerias e Credenciamentos Nacionais e 

Internacionais do Miesperanza 
 

ESCOLAS ASSOCIADAS E PARCERIAS 

 

CREDENCIAMENTOS E FILIAÇÕES 

Membro do Programa das Escolas Associadas a UNESCO 

Membro das Nações Unidas – Civil Society Participation 

Participante do Projeto Pacto Global 

CNPQ - Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico 

Academic Impact – Nações Unidas 

Sociedade Psicanalitica Integrativa e Evolutiva - França 
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Miesperanza International University  

Diretoria Executiva Internacional 
 

DR ZILMAR FERREIRA FREITAS 

Diretor, Presidente, Psicanalista e Psicopedagogo  
 

DRA. SIMONE APARECIDA CARDOSO REIS 

Vice-Diretora Internacional, Psicanalista e Pedagoga 
 

DR CRISTIANO ALVES RODRIGUES DA SILVA 
Conselheiro Geral, Psicanalista 

 

DRHC MATHEUS SOARES SCARAMUSSA 
Administrador, Psicologo e Psicopedagogo 

 

DRA. FABIANA DE LIMA 
Assessora Jurídica e Psicanalista 

 

DR. JORGE LUIZ SANTOS NASCIMENTO 
Vice Presidente SPM/Comissão de Ética, Psicologo e Psicanalista 

 

DRA FERNANDA LUIZA S. DOLABELLA COSTA 
Secretaria Geral, Psicanalista e Pedagoga 

 

Pesquisadores Institucionais  
(Colegiado de Doutores) 

 

Dr. Carlos Alberto de Souza Silva/MT, 

Dr. Walter Cácio da Costa/MT, 

Dr. Zilmar Ferreira Freitas/ES, 

Dra. Fernanda Luiza da Silva Dolabella/MG, 

Dr. Cristiano Alves Rodrigues da Silva/MG, 

Dra. Simone Aparecida Cardoso Reis/MG, 

Prof. Dr. Antônio César da Costa Santos/PB. 

 

Comissão de Sustentabilidade do Pacto Global 
 

DR. ZILMAR FERREIRA FREITAS 

Diretor Geral 
 

Mr. CARLOS DANIEL KOPPE HEMERLY 
Suporte Profissional e Acadêmico 

 

Mrs LAURITA RODRIGUES 
Assistente 
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Periódicos e Revistas Cientificas 

 

 
 

 

 

Dra. Simone Aparecida Cardoso Reis 
Vice Presidente do Miesperanza Internacional 

Responsável Técnica pelas Pesquisas Cientificas 

Psicanalista e Pedagoga 
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Dr. Jean Yves Metayer Robbes 

Patrono da Rádio Web Miesperanza 

Representante Internacional do Miesperanza 

Preasidente da A F R E I (França) 

Rádio Web Miesperanza 
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Formação Continuada das Escolas Associadas e 

Embaixada Internacional da Psicanalise 
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Dr. Jorge Luiz Santos Nascimento 

Vice Presidente da SPM, Comissão de Ética SPM 

Representante do Miesperanza no Projeto Ala de Mel 

Psicólogo e Psicanalista 

 

PROJETO ALA DO MEL COM A UNESCO 

   

(Projeto em Parceria com o PEA UNESCO do Rio de Janeiro) 
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DESAFIOS PARA O FUTURO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ao pensar no futuro da nossa sociedade, o primeiro passo é reconhecer que 

há muito a ser feito em prol do desenvolvimento sustentável. Como 

instituição de ensino, formação e pesquisa, o MIESPERANZA tem 

trabalhado para comunicar e promover suas ações de sustentabilidade, 

expandindo seu alcance e impacto. 

 

Ainda que a relevância do desenvolvimento sustentável seja conhecida 

nacional e internacionalmente, permanece o desafio da participação da 

comunidade acadêmica e da sociedade em geral nos esforços destinados à 

inserção do desenvolvimento sustentável em todas as suas atividades, 

desde a gestão, até o ensino, pesquisa e a extensão. 

 

E, a fim de assegurar a continuidade e a aderência estratégica das ações 

com a missão, visão e valores da instituição, um dos principais desafios a 

serem superados nos próximos anos é a estruturação da governança de 

gestão da sustentabilidade no âmbito do MIESPERANZA. Dada a 

institucionalização da Política de Sustentabilidade do MIESPERANZA,  a 

instituição trabalha para que se cumpram os princípios e objetivos de 

gestão. 

 

 

 

DrHc Matheus Soares Scaramussa 
Administrador do Miesperanza Internacional 

Psicologo, psicanalista e Psicopedagogo 
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CONCLUSÃO 

A Associação Educacional Cultural e Assistencial MIESPERANZA, tem 

trabalhado, cada vez mais, por meio de discussões, contribuições e através 

de um relacionamento transparente e ético na relação com as autoridades 

de saúde, para que ações mais eficientes e que visem a melhora da saúde 

e da qualidade de vida da população brasileira sejam postas em prática. 

 

O MIESPERANZA acredita que debatendo, apontando problemas e 

sugerindo alternativas, para os temas como inovação, pesquisa clínica, 

acesso à saúde, ambiente regulatório, biotecnologia, ética e combate à 

informalidade, avanços consideráveis poderão acontecer em nosso país. 

 

Muitos temas, propostos pelo Pacto Global ainda precisam ser 

amadurecidos pelo MIESPERANZA como instituição, e muitas ainda 

precisam ser ampliadas.  

 

Após a descrição dos desafios futuros concluímos a nossa Comunicação de 

Engajamento (COE) com orgulho de poder contribuir para uma sociedade 

melhor, e reafirmando o nosso compromisso em continuar aprimorando 

nossa gestão e ações.  

Pela COMISSÃO DE SUSTENTABILIDADE DO PACTO GLOBAL  

NO MIESPERANZA INTERNACIONAL 

 

 

 

 

 

Dr. Zilmar Ferreira Freitas          Mr. Carlos Daniel K. Hemerly                     Mrs. Laurita Rodrigues                                                             

Diretor, Presidente                     Suporte Acadêmico e Profissional             Assistente 

                                       

(Brasil) Piuma – ES, 06 de março de 2024 
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