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Valladolid, 20 de octubre de 2022

Tras la adhesidon del Cluster de Habitat Eficiente (AEICE) al Pacto Mundial de las Naciones Unidas
en 2019, nos complace presentarles nuestro Informe de Compromiso correspondiente al
periodo de tiempo 2021-2023.

Desde AEICE, seguimos apoyando los Diez Principios del Pacto Mundial en materia de derechos
humanos, derechos laborales, medio ambiente y lucha contra la corrupcion, reafirmando asi
nuestro respaldo y compromiso. A través de esta comunicacion, queremos poner de manifiesto
qgue nuestra contribuciéon durante estos dos afios ha sido activa y mostrar la intencién de
continuidad en los afios venideros, siempre bajo los principios de transparencia vy
responsabilidad.

Durante este periodo de tiempo hemos llevado a cabo diversidad de acciones donde se han
implementado proactivamente los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS), ademas de
desarrollar y presentar un nuevo Plan Estratégico que regird la actividad del Cluster para el
periodo 2022 — 2026, totalmente alineado con los ODS.

Podemos destacar los proyectos de innovacidn realizados, en los que siempre implementamos
los ODS, asi como las numerosas acciones de sensibilizaciéon, comunicacidn y capacitacion, que
facilitan que empresas y organizaciones de nuestra red vayan integrando los ODS en su visién y
actividad.

Con la publicacién de esta memoria perseguimos poner en valor la labor que hemos venido
desarrollando en materia de responsabilidad social y ratificar el nivel de cumplimiento de
nuestro compromiso. Aqui se detallan los proyectos de innovacion, las acciones de
comunicacion y las iniciativas de capacitacién que hemos venido desarrollando y de qué manera
impactan positivamente en los ODS. Siempre con el buen hacer, la profesionalidad y dedicacién
de la plantilla que conforma el Cluster de Habitat Eficiente.

Reciban un cordial saludo,

Fi rmado por ***5814** RI CARDO FORTUCSO (R
***x%(0228*) el dia 20/10/2023 con un certificado
em tido por AC Representaci én

Ricardo Fortuoso Martin

Presidente del Cluster de Habitat Eficiente, AEICE.
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Los ODS en AEICE

AEICE, Cluster de Habitat Eficiente, es una asociacién privada sin animo de lucro cuya misién
es promover la competitividad y la transformacion de la industria del habitat mediante
acciones estratégicas basadas en la innovacidon y la colaboracion empresarial, siendo
punto de encuentro para todos los agentes del sector, y de interrelacion entre si y con los
diferentes actores, publicos y privados.

Nuestro objetivo es dar una respuesta colaborativa a los retos a los que nos enfrentamos,
como sector y como sociedad, actuando de manera conjunta como agente del cambio
mediante acciones estratégicas en los campos de la construccién 4.0, la rehabilitacion sostenible,
los edificios y barrios de energia positiva, la construccion circular, los entornos amigables y
saludables, la puesta en valor del patrimonio, y el equipamiento inteligente y sostenible.

AEICE es también un instrumento de desarrollo del territorio, en tanto que promueve, a través
de la innovacion, la colaboracién, la capacitacion, la internacionalizacién y la comunicacion, el
desarrollo econémico y social del entorno y de los territorios en los que lleva a cabo sus
actuaciones.

Recién cumplidos los diez afios desde su creacion, contamos con mas de ciento cuarenta
socios de toda la cadena de valor de la industria del habitat y construccién. También forman
parte de AEICE entidades del conocimiento, organizaciones sectoriales y colegios de las
diferentes familias del sector.

Juntos, desarrollamos numerosos proyectos e iniciativas tanto a escala europea como en
los ambitos nacional y regional, a través de los cuales tratamos de dar respuesta a los retos
que enfrentamos como sociedad y mejorar la vida de las personas.

Los ODS en AEICE

La Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030, aprobada por 193 paises en septiembre de 2015,
define una hoja de ruta y unos objetivos claros (17 ODS y 169 metas), consensuados a nivel
mundial para avanzar en la consecucién de dicho desarrollo sostenible. Daban continuidad a sus
predecesores, los llamados Objetivos del Milenio, ampliando el nUmero de objetivos y el espectro
de tematicas y pasando a representar un compromiso ineludible para todos: tanto entidades del
sector publico como empresa privada.

En linea con la estrategia, a nivel europeo, es destacable la comunicacién de la Comision
Europea de noviembre de 2016, “Préximas etapas para un futuro europeo sostenible.
Accidn europea para la sostenibilidad”, o la publicacién de febrero de 2019 “Reflexién para
una Europa sostenible de aqui a 2030”.

A nivel nacional, en junio de 2018 se publica el “Plan de accién para la implementacién de la
Agenda 2030: hacia una estrategia espafiola de desarrollo sostenible”, que culmina en 2021
con la Estrategia espafiola de desarrollo sostenible.

Consideramos que AEICE, en tanto que ecosistema de innovacion aglutinante de agentes del
sector habitat, al tiempo que altavoz, tiene una responsabilidad fundamental: apoyar y
fomentar el trabajo por los ODS en el sector del habitat, otorgdndoles una posicién
prioritaria en el desempefio de la actividad de la organizacion.

El 19 de junio de 2019, se hizo oficial nuestro compromiso con el Pacto Mundial, convirti€ndonos
en el primer clister de Espafa en firmar la carta de Adhesién a pacto Mundial. Desde ese
momento, la incorporacion de los ODS a AEICE se plantea bajo una estrategia mas sélida de
accion, basada en una perspectiva integral, atendiendo a:

e Procesos internos organizativos: integracion en la gestion y acciones cotidianas del
equipo AEICE.

e Procesos internos sectoriales: asociados y actividad, considerando que el principal
objetivo por el que opera AEICE es la mejora competitiva de aquellos, y que por tanto la
sostenibilidad debe estar presente, planteando, entre otras, las siguientes acciones
clave:
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1. Difundiendo los ODS entre nuestros socios, animandolos a unirse al Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, y guiandoles en el proceso.

2. Organizando eventos y talleres de aprendizaje, capacitacion y dialogo, talleres
y capacitacién para nuestros socios, sobre el Pacto Mundial de la ONU y temas
especificos relevantes para la sostenibilidad corporativa.

3. Aportando nuestra experiencia y conocimiento sectorial a los Grupos de
Trabajo del Pacto Mundial.

4. Participando activamente en los eventos que se desarrollen organizados por
Pacto Mundial u otras entidades relacionadas.

5. Incorporando los ODS como elemento y criterio de evaluacion en todos los
proyectos y acciones de AEICE, desde una perspectiva empresarial.

6. Poniendo en marcha proyectos concretos que desarrollen herramientas de
sostenibilidad en el sector del habitat y la construccién.

La atencién a los desafios ambientales, sociales y econdmicos no se contemplan desde nuestra
perspectiva como realidades separadas, sino como conglomerado que debe entenderse
desde una perspectiva integral y plenamente interrelacionadas. Por ello, trabajamos tanto
en nuestros Objetivos core que estadn en nuestro ADN como organizacién, como en aquellos
gue, siendo mas transversales, resultan esenciales para el futuro de un sector que debe tener
como eje el respeto ambiental y que se suelen encontrar en nuestros proyectos y acciones, que
hemos llamado Objetivos operativos, asi como en los que llamamos Objetivos Diana, que nos
sirven como meta a alcanzar a través de toda nuestra actividad.

Los ODS, Objetivos mundiales de Desarrollo Sostenible, en AEICE

Objetivos
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En esta direccion, se ha ido desarrollando un trabajo progresivo pero constante, cuyos hitos,
ya presentados en el documento de progreso de 2021 y a la que afiadimos los hitos alcanzados
en estos dos ultimos afios, se desgranan en la tabla que sigue:

Autoevaluacién de impacto de acciones en el marco del Foro de
Accion AEICE y compromiso de evaluar impacto de los ODS de los
proyectos del clister.

Alineacién de los planteamientos del Plan Estratégico 2018 — 2022 de
AEICE con los ODS.

Incorporacion de ODS a proyectos internos

Primer Cluster en Espafia en firmar la carta de adhesi6on a Pacto
Mundial

NetODS: metodologia parafomentar el trabajo en red por los ODS para
mas de 300 empresas y agentes del sector habitat y construccién.

NetODSII: servicio de apoyo a la implementacién de ODS en
empresas.

SME Green Skills HUB: Insercion de ODS en la PYMES mediante la
formacion profesional.

Presentacién del primer Informe de Compromiso (COE) de Pacto
Mundial, que da lugar a la publicacion “Innovacién para la sostenibilidad”,
disponible para su descarga en este enlace.

Acompafiamiento a tres empresas socias para su adhesién al Pacto
Mundial a través del servicio de AEICE NetODS.

Inicio de servicio de asistencias técnicas a municipios para la
configuracidon de la estrategia de desarrollo enmarcada en las directrices
agenda 2030.

Definicion y redaccion del nuevo Plan Estratégico del clUster para el
periodo 2022-2026, alineado con los ODS.

Inicio de trabajos de asistencia técnica de Agendas 2030 Villanueva,
Mojados y Bembibre.

Intensificacion actuaciones divulgativas y de capacitacién en el
ambito descarbonizacion.

Firma convenio New European Bauhaus en Castillay Leén e inicio de
las actuaciones.

Cabe destacar que durante el afio 2022 se finalizé el proceso de definicién y redaccién del
nuevo Plan Estratégico del clister para el periodo 2022-2026.

Como en cualquiera de nuestras actividades, los ODS permean toda nuestra planificacion y
estrategia y por tanto estan integrados en la definicién de lineas, objetivos y acciones
para este periodo.

Ademas, se incluye una linea de accidn expresamente enfocada en los ODS, que pretende
vincular las acciones y proyectos del clUster alos ODS para potenciar los impactos
positivos y que afecta a toda nuestra actividad.


https://www.aeice.org/wp-content/uploads/real3d-flipbook/flipbook_2/thumb.jpg?1632131160993
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Impulso de los ODS desde
AEICE.

Referimos en este apartado aquellas acciones concretas desarrolladas en el periodo que abarca
desde la entrega del anterior informe de compromiso COE en octubre de 2021, hasta la entrega
del presente informe en octubre de 2023.

Servicio NetODS

El Cluster cuenta con el Servicio de ODS NetODS, que ayuda a las empresas socias a
adherirse a Pacto Mundial de las Naciones Unidas.

Este servicio nace en 2019 como proyecto de innovacion NetODS I, con la idea de conseguir
gue el mayor nimero posible de empresas del habitat conozcan los ODS y unan sus esfuerzos
para hacer aportaciones positivas, tanto social como medioambientalmente. Contempl6 cinco
fases que fueron desde el estado del arte y el disefio de la herramienta de autoevaluacion de
impacto, a la implementacion, cruce de resultados y desarrollo de un workshop para trabajar
en lineas de accién comun. Permiti6 hacer una radiografia de los ODS en el sector habitat
en Castillay Leon, viendo en qué aspectos se impacta mas. Como resultado de este primer
proceso, editamos la Guia NetODS, que describe y pone a disposicion de toda la cadena de
valor del habitat la metodologia para la accidn desarrollada en el proyecto.

En 2020 nace NetODS II, un proyecto INTERCLUSTER, desarrollado por los clisteres de
Habitat Eficiente (AEICE) y de Soluciones para la Vida Independiente (SIVI) como continuacion
de NetODS |, para favorecer el desarrollo sostenible del territorio. Su objetivo es el de validar
un servicio orientado a ayudar a las empresas del sector habitat de Castilla y Ledn a aplicar
de manera eficiente los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), guiandolas a lo largo del
proceso de evaluacién de impactos, alineacion de estrategia, comunicacion y reporte de
resultados.

A partir de 2021, como culmen de estos proyectos que sirvieron para elaborar la metodologia
y validarla, NetODS pasa a ser un servicio que AEICE ofrece a sus entidades asociadas,
a través del cual se hace un estudio preliminar de la situacion de cada empresa en relaciéon con
los objetivos, se gestiona la incorporacion de esta a Pacto Mundial, se idean metas y acciones
a implementar con un seguimiento por parte de un técnico especializado en sostenibilidad y
finalmente se redacta el Informe de Seguimiento.

Apoyo a empresas socias de AEICE

Asi, en el periodo 2021 — 2023, a través de este servicio se haapoyado a cinco empresas
socias de AEICE que se han interesado en adherirse, guiandoles y apoyandoles en el
proceso.

Las empresas son las siguientes: Altertec Renovables S.L., Royba, Priasa, Absotec y
Audiotec ingenieria acustica.

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACION E
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Agenda 2030 en municipios

Espafia ha renovado su compromiso politico con el logro de la Agenda 2030 situandola en el
centro de su accion de Gobierno, comprometiéndose a ser un referente internacional en su
cumplimiento. Entre las funciones de la Secretaria de Estado para la Agenda 2030 se ha de
destacar la relativa a la colaboracién con todas las Administraciones Publicas para el
cumplimiento de la Agenda 2030.

En ese sentido, es destacable la importancia otorgada por la Agenda 2030 al enfoque de abajo
a arriba (bottom-up approach por su denominacion en inglés) y, por ende, al papel que
desempefian los gobiernos locales, al considerar que se encuentran en una posicion ideal
para transformar la Agenda 2030 en un marco de accién concreto y capaz de articular
soluciones, desdey en lo local, a los grandes desafios que enfrenta la humanidad, integrando
sus objetivos y metas en su contexto particular, asi como contribuyendo a que la ciudadania sea
participe de su implementacion.

AEICE comienza a explorar este camino, apoyando a administraciones locales en el
cumplimiento de los ODS en 2021, participando en las siguientes acciones puntuales:

Participacion en Think Tank Soria 2030

Invitados por el Ayuntamiento de Soria, en 2021 participamos en el Think Tank de Soria
2030, un grupo de expertos en las diferentes areas estratégicas del plan que la ciudad ha
elaborado para conseguir ser climaticamente neutra en 2030: desde AEICE se particip6 en
el area de “entorno construido”.

Principales hitos:

Aprobacién de Soria 2030 en noviembre de 2021 con presencia de los miembros del Think
Tank, los partidos politicos y los agentes socio-econémicos.

En 2022, AEICE fue nombrado miembro del Consejo Asesor de Soria 2030.

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE 1 U REDUCCIGN DE LAS 11 CUIDADES Y 17 ALIANZA PARA
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
EGONOMICO SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS
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Equipo de Interés “Agendas 2030”

Tras la aprobacion del Plan Estratégico de AEICE, se configur6 un equipo de interés
especifico de cara a presentar las candidaturas de distintas entidades, centrado en la
aplicacion préactica desde lo local y a través de procesos de participacion ciudadana de los
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsados por Naciones Unidas desde 2015,
respondiendo de forma innovadora y colaborativa a las necesidades que plantean las
entidades locales al respecto y aprovechando las oportunidades de financiacion que ofrecen
los fondos Next Generation EU.

Esta compuesto por 26 entidades socias de AEICE y a lo largo del afio se han mantenido
varias reuniones que dan lugar a los resultados que se explican en los siguientes puntos.

ODS en los que impacta:
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Propuestas presentadas de estrategias de desarrollo en municipios

En 2022 se dicta la Orden DSA/632/2022, de 23 de junio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a acciones para el impulso de la
Agenda 2030 en las Entidades Locales (BOE n° 161, de 6 de julio), del que deriva la Resolucién
de la Secretaria de Estado para la Agenda 2030, de 3 de agosto de 2022 por la que se
convocan subvenciones destinadas a acciones para el impulso de la Agenda 2030 en las
Entidades Locales.

En este contexto, se inicia un trabajo de asistencias técnicas a municipios para la
configuraciéon de la estrategia de desarrollo enmarcada en las directrices agenda 2030,
desarrollando las siguientes acciones:

El objetivo es promover la implementacién, la alineacién y la localizacion de la Agenda 2030
en Entidades Locales de Castillay Ledn y de esta manera crear una estrategia de desarrollo
territorial donde se ponga como pilar la participacién ciudadana del municipio. En el periodo
2022 - 2023 se presentaron las siguientes propuestas:

- Diputacion de Valladolid (2022).
- La Seca, Rueda y Serrada (2022 y 2023).
- Medina de Rioseco (2022 y 2023).
- Mojados (2022 y 2023).
- Pefiaranda de Bracamonte (2022 y 2023).
- Villanueva de Duero (2022 y 2023).
- Bembibre (2023).
De las cuales fueron aprobadas y se esté trabajando actualmente en:
- Villanueva de Duero
- Mojados
- Bembibre
- Medina de Rioseco (parcialmente)

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE REDUCCION DE LAS CUIDADES Y ALIANZA PARA
¥ CRECIMIENTD 10 DESICUALDADES 1 COMUNIDADES 1 LOGRAR
ECONOMICO SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS
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Participacion y asistencia en estrategia de desarrollo Mojados

Mojados 2030 marcara las prioridades estratégicas para el municipio durante los préximos
afios, de forma sostenible, participada y con la referencia de las directrices del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia, para favorecer la
financiacion de los proyectos que resulten mas relevantes para el desarrollo socioeconémico,
patrimonial y ambiental de la localidad.

Esta estrategia de innovacion y desarrollo territorial de Mojados cuenta con la asistencia
técnica de AEICE, Cluster de Habitat Eficiente, desde 2022, en coordinacién con el area de
Desarrollo Local de la localidad, y ha iniciado los trabajos previos de analisis socioeconémico
y estado del arte durante los meses de primavera y verano de 2022 y el proceso de
participacion ciudadana en otofio.

Este proceso de participacion ciudadana tiene continuidad en 2023, aprobando en abril de
2023 la definicion de los proyectos prioritarios y las grandes lineas de la estrategia, y en la
actualidad se continlGia trabajando en su desarrollo e implementacion.

ODS en los que impacta:
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Participacion y asistencia en estrategia de desarrollo Villanueva de Duero

El objetivo principal es la elaboracion del Plan de Implementacion de la Agenda 2030 en el
ambito local. Partiendo de la Agenda 21 Local de Villanueva de Duero se desarrollara un
guia en el que se detallaran lineas estratégicas, planes de actuacién y acciones a realizar
para lograr un desarrollo local alineado con los ODS. Nos centramos como principal eje en
la dinamizacion social del territorio como impulso y precursor de la Agenda 2030 porque es
a través de los ciudadanos como llegamos a revertir el cambio socio-econémico del
municipio.

Dentro del eje principal de dinamizacion del territorio, los fines perseguidos con la creacién
de esa Agenda son:

- Desarrollar un Plan participado, flexible y abierto, que sirva como herramienta de trabajo
viva y dindmica que debe resultar Util a todos los ciudadanos de Villanueva de Duero.

- Tener mayor dotacién de zonas verdes cuidadas y mantenidas (rios, parques, entorno
natural), el aspecto urbano mas cuidado, y reducir el impacto ambiental de la gestion de
residuos.

- Fomentar la vocacion rural, el empleo, la participacion vecinal y el compromiso.

- Aumentar y mejorar los servicios, transportes y equipamientos béasicos (infancia, tercera
edad, juventud...) accesibilidad

El proyecto se inicié en julio de 2022 y actualmente se encuentra en ejecucion.

ODS en los que impacta:
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Participacion y asistencia en estrategia de desarrollo Bembibre

“Objetivo: Bembibre, una estrategia de desarrollo” es un proyecto colaborativo entre el
ayuntamiento de Bembibre y AEICE, Cluster de Habitat Eficiente, que tiene como objetivo
crear una hoja de ruta hacia un desarrollo territorial sostenible y participada para el municipio
de Bembibre.

Para ello, la estrategia de desarrollo ha de contener una serie de proyectos tractores claves
para generar economia y progreso en la localidad. En este sentido es necesaria la
participacion ciudadana y la implicacién de todos los agentes socioeconémicos del municipio,
protagonistas de su propio modelo de desarrollo local.

“Objetivo: Bembibre” tiene ademas una referencia a nivel autonémico, el Plan Sectorial del
Habitat de Castilla y Ledn, que se trata de un plan pionero en Espafa que auna toda la
cadena de valor del sector habitat (materias primas, industria auxiliar, construccion,
rehabilitacion, residuos, ...) para el impulso de uno de los sectores econémicos estratégicos
de la Comunidad Auténoma. Uno de sus ejes, en referencia a la cohesién territorial, plantea
polos de desarrollo en el territorio en los que la economia circular aplicada y las energias
renovables son los vectores de cambio que favoreceran la dinamizacién y transformacion de
entornos locales y comarcales, como es el caso de Bembibre.

El proyecto ha comenzado en octubre de 2023

ODS en los que impacta:

TRABAJO DEGENTE 1 GUIDADES Y 17 ALIANZA PARA
Y CRECIMIENTO COMUNIDADES LOGRAR
EGONOMICO SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS
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Asistencia técnica municipio de Medina de Rioseco

En Medina de Rioseco se esté trabajando en colaboracion con la administracién municipal
en diferentes areas, relacionadas con el desarrollo del municipio en linea con los ODS:

- Disefio de acciones de renaturalizacion.
- Regeneracién del area del rio Sequillo a su paso por Medina de Rioseco.

- Fomento del emprendimiento y la innovacion a través del Hub de Innovacién y Desarrollo
como modelo de gobernanza y ecosistema colaborativo de aplicacion de ODS e
interrelacion entre iniciativa publica y privada.

ODS en los que impacta:
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Acciones de difusidon y sensibilizacion

AEICE, como entidad, es uno de los agentes clave (organizaciones, empresas e instituciones,
entre otros) para conseguir una comunicacion responsable y enfocada a la difusién de los
ODsS.

La comunicacion responsable implica, por su parte, la adopciéon de practicas éticas,
transparentes y respetuosas en la difusién de informacion, promoviendo también la veracidad,
la inclusion y el didlogo constructivo, algo en lo que nos esforzamos cada dia en AEICE.

Al asumir esta responsabilidad de como comunicar, en AEICE, al igual que en otras entidades,
tenemos la oportunidad de fortalecer nuestra reputacion, generar mayor confianza y fomentar
asi la participacion de nuestros socios, sus empresas, nuestros stakeholders... Y de este
modo, establecer unas bases soélidas para un desarrollo sostenible y una sociedad mas justa
en todos los sentidos.

Este enfoque se refleja en toda la comunicacion que realizamos a través de nuestros
diferentes canales: web, redes sociales, etc., y por supuesto, en las diferentes acciones en
forma de jornadas, congresos y diversos eventos que organizamos 0 a los que nos
invitan a asistir, de los cuales presentamos a continuacion una seleccion aquellas que mas
se entroncan con la sensibilizacion en los temas relativos a los ODS.

Congreso Life Habitat — ediciones 2022 y 2023

Con el impulso de la Direccion General de Vivienda, Arquitectura, Ordenacion del Territorio
y Urbanismo de la Junta de Castilla y Ledn, Life Habitat es un congreso pionero en plantear
el analisis de la salud y bienestar y el en fomento de la rehabilitacién de entornos construidos,
que en 2022 y 2023 celebré su tercera y cuarta edicién respectivamente.

En esta etapa, la atencién se centr6 en las ciudades y nlcleos de escala intermedia:
entornos que, por su tamafio y propiedades, pueden ofrecer facilidades para abordar algunos
de los principales retos marcados por la Agenda Urbana Espafiola en materia de salud,
bienestar y, en definitiva, calidad de vida, y al tiempo erigirse en intermediadores capaces de
dar servicios y respuesta a necesidades esenciales de areas mas pequefias a este respecto.

La edicién 2022, celebrado los dias 2 y 3 de junio de 2022 en Valladolid, conté con la
presencia de mas de 40 ponentes destacados en la materia: instituciones, academia,
empresas y ciudadania se reunieron con los mas de 300 asistentes que lo presenciaron.

En 2023 se celebré una edicion “Mini Life Habitat” bajo el lema “Castilla y Leé6n como
territorio de calidad de vida”, consistente en dos sesiones online que se llevaron a cabo el
24y 31 de mayo, y una jornada final presencial el 21 de junio. Conté con 30 ponentes y 200
asistentes.

ODS en los que impacta:

SALUD TRABAJO DECENTE
Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO
EGONOMICO

INDUSTRIA, 1 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
INNOVACION E COMUNIDADES LOGRAR
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

*|
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Foro BIMTECNIA - ediciones 2022 y 2023

El dia 30 de noviembre del 2022, tuvo lugar la séptima edicién de BIMTECNIA, el foro de la
construccioén inteligente que organiza AEICE, el Cluster de Habitat Eficiente, con el impulso
de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio de la Junta de
Castillay Ledn.

BIMTECNIA 2022 destaco por dar un paso mas alla y volcarse con la actualidad que nos
rodea, el reto que supone para nuestra sociedad la transicién energética. Centrado en el reto
energético, los asistentes pudieron ver cémo el sector AECO afronta desde el disefio el
desafio, como se adapta en la fase de construccion y desde la perspectiva del usuario cémo
se toma el testigo.

La VIl edicién se celebré en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad
de Valladolid. Esta experiencia valié para acercarnos a los estudiantes, quienes son el relevo
encargado de implementar las herramientas que se mostraron a lo largo de la jornada. Se
cred una interaccion a través de charlas practicas, casos de éxito y talleres.

Numero de participantes: 350 personas.

Los dias 27 y 28 de septiembre del 2023, tuvo lugar la octava edicién de BIMTECNIA,
convirtiéndose un afio mas en un evento inspirador e impulsor de la transformacion digital de
la cadena de valor del habitat, invitando a reflexionar sobre los retos y las oportunidades,
ademas de mostrar una colecciébn de herramientas practicas. El eje vertebrador de
BIMTECNIA 2023 fue la interaccién entre las nuevas tecnologias y cémo cada una de ellas
se complementa dentro de un engranaje de procesos, proporcionando una mejora continua
en la gestién de obra e interna de las organizaciones.

Nos reunimos en el saléon de actos de la Consejeria de Medioambiente, Vivienda y
Ordenacién del Territorio situado en la ciudad de Valladolid gracias a la colaboracién de la
Junta de Castilla y Ledn, quien nos facilitd el acceso al espacio para poder llevar a cabo el
encuentro.

Participaron 300 personas en el encuentro.

ODS en los que impacta:

EDUCACION TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 ALIANZA PARA
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO INNOVACION E LOGRAR
ECONOMICD INFRAESTRUCTURA LOS OBJETIVOS

o

]

La edicién 2022 de Territorios con Futuro se celebro el 23 de junio en la torre del homenaje
del Castillo de Haza (Burgos), centrada en “Patrimonio y desarrollo en entorno rurales”,
y pretendié potenciar entre los agentes implicados sus capacidades para afrontar la
recuperacion de su patrimonio cultural como un recurso para el desarrollo del territorio.

Foro Territorios con Futuro — ediciones 2022 y 2023

Esta iniciativa propuso llevar a cabo acciones encaminadas a la mejora de los recursos
patrimoniales en una estrategia coordinada y conjunta, que tiene como objetivo la
dinamizacion de los pueblos implicados. Los valores historicos y culturales de Haza y las
iniciativas de puesta en valor de su patrimonio desplegadas en los Ultimos afios convierten a
este municipio en uno de los principales referentes patrimoniales del espacio riberefio del
Duero, naciendo y presentandose en este foro el Observatorio Patrimonial de la Ribera del
Duero.

El foro se organizé con la colaboracion de Patrimonio Global y el Ayuntamiento de Haza y
asistieron 90 participantes.

El Foro Territorios Con Futuro 2023 tuvo lugar en Alcafices, Zamora, bajo el lema “La
cooperacion transfronteriza y su impacto sobre el patrimonio natural y cultural”.

Tuvo lugar el dia 22 de abril de 9:30 a 14:30 y const6 de tres mesas redondas en las que se
tratd el tema desde diferentes puntos de vista, como son los proyectos de innovacion
transfronterizos, la vision de los grupos de accion local y desarrollo rural, y la iniciativa privada
como tractor de este patrimonio.
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ODS en los que impacta:

TRABAJD DECENTE INDUSTRIA, 1 0 REDUCCIGN DE LAS 11 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
Y CREGIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES GOMUNIDADES LOGRAR
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES LS OBJETIVOS

ais| &

Concurso de ideas enmiHabitat 2022

Este concurso fue promovido por la Consejeria de Familia de la Junta de Castilla y Ledn en
colaboracién con AEICE con el objetivo de aportar soluciones innovadoras para un nuevo
modelo residencial asistencial bajo el paraguas de la Atencién Centrada en la Persona
(ACP).

Se organizaron tres categorias con tres premios en cada una de ellas: primera categoria de
edificios y espacios interiores; segunda categoria de ciudad, comunidad y espacios
exteriores; y tercera categoria de mobiliario, equipamiento y soluciones tecnolégicas para
cubrir todo el sector AECO y las necesidades asistenciales. Durante 2022 organiz6 la
exposicién de las propuestas en la Escuela de Arquitectura de Valladolid y se edit6 el
catalogo del concurso.Toda la informacion esta accesible en la web www.enmihabitat.com

ODS en los que impacta:

SALUD
Y BIENESTAR

INDUSTRIA, REDUCEII]N DELAS
INNOVACION E I]ESIGUALIJAI]ES
INFRAESTRUCTURA

53 O N

11 CUIDADES' Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

4

Cumbre TODOS AUNA

Webinarios, focus groups y mesas de debate AUNA

Los dias 21 y 22 de septiembre de 2022, como colofén al trabajo desarrollado en el foro
AUNA, se celebré en el colegio oficial de arquitectos de Madrid la | Cumbre sobre Transicion
de Financiacion en Rehabilitacion, organizada por AEICE con estrecho apoyo de GBCe,
coordinador del foro.

Tras mas de dos afios construyendo alianzas, desarrollando herramientas clave para
impulsar la renovacién y encontrando claves esenciales, la Cumbre se proponia repasar los
avances y reflexionar sobre el futuro en un momento critico de arranque: de pistoletazo de
salida.

El trabajo en el seno de la cumbre permiti6 desplegar un manifiesto con las claves
imprescindibles y ofrecer 12 recomendaciones esenciales para la dinamizacién del proceso.

ODS en los que impacta:

TRABAJD DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNDVACION E
ECONOMICD INFRAESTRUCTURA

11 GUIDADES ¥ 1 ACCION 1 ALIANZA PARA
COMUNIDADES POR EL CLIMA LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

aie | €| B
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Colaboracion con el congreso CONAMA 2022 y 2023

CONAMA celebro su décimo sexta edicion, con la participaciéon de mas de 5.000 congresistas
del sector ambiental que pasaron por la cumbre de desarrollo sostenible mas potente del
pais, celebrada del 21 al 24 de noviembre de 2022 en el Palacio Municipal — IFEMA
MADRID. AEICE colaboré en este congreso por varias vias:

Ejerciendo la coordinacion del CT-26 de habitabilidad y salud junto con una responsable de
CONAMA, co-redactando el documento de trabajo del comité y participando como ponentes
en la sesion técnica; Formando parte del comité responsable de la ST-11 Descarbonizacion
de la Edificacion de CONAMA 2022, y presentando en la sesién técnica como ponente los
proyectos ACV4.0 y DigiACV; Formando parte del comité responsable de la ST-15 “Impulso
de la transicion ecolégica en el territorio y reto demografico”, y participando en la sesion
técnica con una ponencia; Moderando la mesa Proyectos de Innovacién para la
Sostenibilidad Local (ClI-2) para la sesién Técnica de CONAMA INNOVA; Participando en el
ST-40 “Colaboracién publico-privada en la construccion de ciudades sostenibles”;
Presentando dos posteres de proyectos de innovacion colaborativa (IGES y REHAVIVA
CRECE). Adicionalmente, en la sesién técnica ST-13 “Espacios de oportunidad para las
soluciones basadas en la naturaleza en el ecosistema urbano” participé M? del Rosario del
Caz (Universidad de Valladolid), como coordinadora y principal investigadora del proyecto
europeo Interreg POCTEP INDNATUR, en el que también participa AEICE.

En 2023 se celebré la edicion reducida “CONAMA LOCAL”, en Zaragoza, reuni6 a los
principales expertos nacionales y a otras ciudades referentes en la implantacion de politicas
sostenibles en Espafia en torno a 3 ejes principales: Naturaleza y salud, economia circular y
neutralidad climatica. Por parte de AEICE, Silvia Fernandez Marin, técnica de proyectos,
participé en la mesa redonda “Innovacién para la acciéon climatica”, exponiendo cémo
colaboramos con el Ayuntamiento de Valladolid en su estrategia de accion climatica.

ODS en los que impacta:

SALUD AGUA LIMPIA 1 CUIDADES Y 1 ACCION
Y BIENESTAR Y SANEAMIENTO

1 5 VIDA
COMUNIDADES POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS
SOSTENIBLES TERRESTRES

e

v Al

Congreso CONTART 2022

En el mes de mayo de 2022 tuvimos la ocasion de colaborar y de participar en el congreso
bienal del Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafia, CGATE, que se
celebr6 en Toledo, donde pudimos presentar los avances desarrollados en el Foro Edificios
y Salud que mantenemos con dicho Consejo General y con Green Building Council Espafia
(GBCe).

ODS en los que impacta:

SALUD 1 0 REDUGCIGN DE LAS 11 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
Y BIENESTAR DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v| G s | B

Participacion en feria GENERA 2023

GENERA, Feria Internacional de Energia y Medio Ambiente, organizado por IFEMA, se
celebrd del 21 al 23 de Febrero en IFEMA MADRID.

AEICE participé en la feria dentro del programa del CIEMAT-Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas: Actuaciones en eficiencia como herramienta
de estabilizacion energética, con la presentacion “Descarbonizacion. El valor de la
innovacion colaborativa para la descarbonizacion: el proyecto REHAVIVA al servicio
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delaciudad, los ciudadanos y los poderes publicos.” A cargo de Silvia Fernandez Marin,
técnica de proyectos de I+D+i en AEICE.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
Y BIENESTAR

COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

e ain| @

Participacion en Jornada PTEC sobre Rehabilitacion Energética de Edificios en
Espafa. Nuevas tendencias

En este evento, organizado por la Plataforma Tecnolégica de la Construccién (PTEC)
celebrado en marzo de 2023 se habld de las nuevas tendencias en rehabilitacion asociadas
a la ecoeficiencia en Espafia y se presentaran varios casos de uso, entre los que se presentd
el proyecto REHAVIVA de AEICE y el proyecto Chinchibarra de nuestro socio NAVITIA
PORTAE. Ademas, durante la Mesa Redonda que tendra lugar en la recta final de la jornada,
participamos en el debate sobre barreras y retos de la rehabilitacién energética de edificios.

ODS en los que impacta:
3 SALUD 1 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA

Y BIENESTAR COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

/o ;7R
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Acciones de formacion acitacion

Desde AEICE planteamos diversas acciones de formacion y capacitacion, asi como la
edicién de guias y manuales, dirigidas tanto a nuestros socios como a cualquier persona
interesada del sector del habitat, las cuales tienen como objetivo mejorar la competitividad de
las empresas y capacitarlas en las habilidades, conocimientos, etc., que puedan mejorar la
sostenibilidad de su actividad.

A continuacién, presentamos las acciones de formacion y capacitacion realizadas en este
periodo, en el cual podemos destacar por su implicacién en los ODS, la intensificaciéon de las
acciones de capacitacion referidas a descarbonizacion y Anédlisis de Ciclo de Vida.

Talleres Indnatur

El proyecto Indnatur, de mejora ambiental de &reas industriales a través de Soluciones
Basadas en la Naturaleza, contempla como actividad elemental y complementaria a las obras
de adecuacién en los poligonos de Cantarias y Argales, la capacitacion de técnicos y
operarios en la materia. Se persigue con ello no solo dar cabida a la renaturalizacién de
espacios donde habitualmente el verde esta poco presente, sino ademas conseguir que los
trabajadores locales adquieran las competencias necesarias para seguir trabajando en esta
direccion y maximizar los resultados.

En 2021 se celebrod el primero de los talleres orientado a técnicos, consiguiendo llenar el
aforo y acompafiados de reconocidos expertos en la materia como Oscar Gaitan. En 2022
tuvieron lugar el taller para operarios en Espafia, como otros dos de la misma naturaleza en
Braganza (Portugal).

ODS en los que impacta:

SALUD AGUA LIMPIA 1 CUIDADES Y 1 ACCION
YBIENESTAR Y SANEAMIENTO

15 VIDA
COMUNIDADES POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS
SOSTENIBLES TERRESTRES

v N8

Mapa de Productos Sostenibles Habitat

Este catdlogo ha sido elaborado por el equipo de fabricantes Contract Duero de Cluster de
Habitat Eficiente AEICE dentro del proyecto “Ecoproduct4Contract 2.0”.

Sirva de demostrador, como ejemplo de cara a la necesidad de adaptarse e incorporar
criterios medioambientales en las PYMEs, demostrando que es viable y beneficiosa la
adaptacion de estas soluciones, en este caso con el foco en la certificacion de sus productos.

Recopilamos informacion detallada de las mejoras ambientales obtenidas en 40 productos
del sector industrial del habitat a los que se les ha aplicado metodologias de ecodisefio.

Este Catélogo favorece el intercambio de buenas préacticas entre las diferentes entidades,
asi como propicia la busqueda de nuevos socios comerciales con sensibilidades comunes
gue permiten mejorar la sostenibilidad dentro de la cadena de valor.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 CUIDADES ¥
YBIENESTAR COMUNIDADES
SOSTENIBLES

1 ACCION
POR EL CLIMA

v | ails | <0
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ERASMUS + SME Green Skills Hub

El proyecto Erasmus+ SME Green Skills HUB tiene como objetivo ayudar y orientar a las
pymes en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible mediante el fomento de
las competencias sectoriales verdes a través de métodos de formacién innovadores y de
nueva generacion, que incluyen la gamificacion y las pedagogias de aprendizaje en el lugar
de trabajo, todo ello bajo la supervision de profesores, formadores y mentores de EFP.

SME Green Skills HUB proporciona a las empresas y educadores un compendio de
herramientas innovadoras de nueva generacion para dar el salto hacia el desarrollo
sostenible. En primer lugar, disefiando el Marco Europeo de Competencias para que los
profesores, formadores y mentores de EFP que trabajan con el personal de estas empresas
tengan un enfoque comun sobre los objetivos y metodologias a la hora de implementar los
ODS en las pymes.

Se ha desarrollado un Campus Virtual en el que estan disponibles para todos los actores
interesados maédulos de formacién innovadores y cursos profesionales abiertos online.
También una herramienta movil de evaluacibn SME Green Skills HUB, para que las
empresas y los formadores encontraran una herramienta practica e innovadora para evaluar
las competencias en la implementacion de los ODS en las pymes. Finalmente, se establecen
unas directrices que ofrecen consejos clave y lecciones aprendidas para la implementacion
de los ODS en las pymes de cara a promover la transparencia y el reconocimiento de
competencias.

Toda la informacidn, asi como acceso a Campus virtual y apps se puede encontrar en la web
del proyecto: https://smegreenskillshub.eu/

ODS en los que impacta:

EDUCACION TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 PRODUCCION 17 ALIANZA PARA
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO INNOVACION E YGONSUMO LOGRAR

ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Sesion sobre “Materiales Sostenibles PTEC”

Dirigimos la octava sesidn del programa de “Pildoras sobre Materiales sostenibles.
Oportunidades en el escenario actual de ayudas” con la temética: “Proyecto
WASTE4CONTRACT, creacion de nuevos materiales a partir de residuos”, con objeto
de poder involucrarnos en posibles equipos de 1+D que se conformen.

Este proyecto aparecera en el catdlogo Marketplace de materiales sostenibles elaborado por
la PTEC y presentado en una jornada organizada por el Instituto Eduardo Torroja junto con
otras practicas de materiales sostenibles.

INDUSTRIA, 1 PRODUCCION 1 ACCION 17 ALIANZA PARA
INNOUACION E Y CONSUMO POREL CLIMA LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Jornada PTEC sobre materiales sostenibles en CSIC

El grupo de materiales sostenibles de la Plataforma Tecnoldgica Espafiola de la
Construccion (PTEC), celebr6 en septiembre de 2022 la jornada “materiales sostenibles,
economia circular y rehabilitacion, en la sede del Instituto Eduardo Torroja del CSIC.

AEICE particip6 en la sesion presentando los proyectos REHAVIVA y REHAVIVA CRECE,
sistemas de informacion inteligente para la compilacién, tratamiento y gestion de
datos de rehabilitacion, y para la creacion de escenarios de oportunidad en la materia,
respectivamente. Puso asi el foco en el potencial de la innovacion colaborativa para impulsar
del proceso de rehabilitacién en un momento critico como el actual.
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ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, PRODUCCION 1 ACCION 1 ALIANZA PARA
INNOVACION E Y CONSUMO POR EL CLIMA LOGRAR

INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Jornada de Sostenibilidad, salud y bienestar en la edificacién. Formacidn en
certificaciones existentes.

El objetivo del taller se establecio en las diversas reuniones del grupo de trabajo de Industria
Auxiliar, quienes estaban interesados en conocer las certificaciones Verde, Well, Leed,
Breamn y Passivhaus. Para ello, se plantearon algunas ponencias que trataron directamente
sobre dichas certificaciones, escuchamos dos casos de éxito de certificaciones y un dialogo
en el que un certificador y su cliente nos contaron su experiencia.

La jornada se realiz6 en noviembre de 2022 en la Incubadora del Parque tecnoldgico de
Boecillo, Valladolid. Fue organizada por el ICE y la Junta de Castillay Ledn, en colaboracion
de AEICE, ITCL y Centr@tec.

ODS en los que impacta:

1 CUIDADES Y 12 PRODUCCION 13 ACCION
COMUNIDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA
SOSTENIBLES RESPONSABLES

Guia para la digitalizacion del ACV de productos en industria del sector habitat

Esta guia ha sido elaborada a lo largo de 2022, en el marco del proyecto "ACVA4.0:
Desarrollo de metodologia para la digitalizacion del Andlisis de Ciclo de Vida'' realizado
en colaboracion con la Junta de Castilla y Ledn dentro del marco del Programa de ayudas a
las AAEEIIs 2022 de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Este programa tiene el objetivo de mejorar la competitividad, productividad e innovacién y las
empresas y agentes de innovacion agrupados en torno a la cadena de valor de los diferentes
sectores productivos.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 PRODUCCION
INNOVACION E Y CONSUMO
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

1 ACCION 17 ALIANZA PARA
POR EL CLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Publicacion guia “Edificios y Salud”

La guia edificios y salud fue publicada en el 2021 en el marco del ‘Foro Edificios y Salud’,
gue AEICE Cluster de Habitat Eficiente organiza junto a Green Building Council Espafia
(GBCe) y el Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafia (CGATE), y el trabajo
desinteresado de mas de 70 especialistas en la materia. Es una herramienta que permite a
los profesionales valorar y mejorar los edificios en los nueve aspectos mas relevantes para
la salud, condiciones higrotérmicas, calidad del aire, materiales, confort acUstico, iluminacion,
accesibilidad, etc. Esta disponible para su descarga en formato PDF en este enlace.

ODS en los que impacta:
SALUD 1 REDUCCIGN DE LAS 1 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA

Y BIENESTAR DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v = [ale| DB

Publicacion guia “Rehabilita Saludable”

La guia ‘Rehabilita Saludable’, fue elaborada en el marco del ‘Foro Edificios y Salud’, que
AEICE Cluster de Habitat Eficiente organiza junto a Green Building Council Espafia (GBCe)
y el Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafia (CGATE), con el apoyo del
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

En esta publicacioén, continuacion de “Edificios y salud: Reinventar el habitat pensando en la
salud de las personas”, se han vuelto a unir expertos de todas las areas de conocimiento
sobre bienestar para aterrizar con ejemplos de actuaciones compatibles con el periodo en el
gue nos encontramos, esta inclusién de parametros saludables a las rehabilitaciones
energéticas. Se realiz6 una sesion presencial para su presentacion en abril de 2023 en
Madrid, que contd con una primera parte abierta al publico en general, en formato online.
Est4 disponible para su descarga en formato PDF en este enlace.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 0 REDUCCION DE LAS 11 CUIDADES Y 17 ALIANZA PARR
Y BIENESTAR DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v = | alids

Hoja de ruta de la descarbonizacion del sector héabitat

El objetivo principal de esta hoja de ruta, nacida en el marco del proyecto MHADES, es
marcar el camino que el sector del habitat ha de seguir parala descarbonizacién de su
actividad econOmica y que esto suponga a su vez una mejora de la competitividad de la
cadena de valor. Para ello se han fijado las metas, identificado los retos, reconocido las
oportunidades, y establecer las acciones para su abordaje.

El documento hace en una primera parte el repaso de todos los hitos normativos que se han
sucedido, los que estan agendados para las préximas fechas, y los que han de acontecer
segun lo planeado, para, en un segundo paso establecer las metas intermedias que nos
lleven al objetivo. Por dltimo, se definen todos los retos y se detallan las acciones que lo
componen, sefialando las oportunidades que el reto genera, y las herramientas de las que
los técnicos y empresas pueden recurrir. Acceso a la publicacién en este enlace.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA,
INNDVACION E
INFRAESTRUCTURA

12 PRODUCCION 1 ACCION
Y CONSUMO POR EL CLIMA
RESPONSABLES

CO | &
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Jornada Descarbonizacion Leén 2022

Este encuentro sectorial tuvo como objetivo la puesta en comuin de un tema capital para el
sector AECO, como es el uso de la innovacion y la colaboracion entre diferentes agentes de
la cadena de valor para dar respuesta a los retos que ha de afrontar el sector en el corto
plazo, principalmente, el de la descarbonizacion.

La jornada tuvo lugar en marzo de 2022, en la Sala Gordon Ordas, del Rectorado de la
Universidad de Ledn. Esta se estructuré en tres partes, una primera ponencia en la que
nuestro director Enrique Cobreros expuso el Plan Sectorial del Habitat de Castilla y Leon,
recientemente aprobado y que supone que Castilla y Le6n es la primera region en Espafia
en contar con un plan donde se reconoce toda la cadena de valor del sector AECO, esto es,
el habitat, incluyendo desde los recursos endégenos hasta la construccion, los fabricantes
de equipamiento, profesionales como arquitectos e ingenieros y la industria.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 1 ACCION
INNOVACION E Y CONSUMO POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

CO &>

Jornada de descarbonizacion Valladolid 2022

El dia 21 de octubre de 2022, en las instalaciones de la Agencia de Innovacion y Desarrollo
Econémico de Valladolid, se desarrollé la jornada de divulgacién planteada en el proyecto,
donde se difundian los resultados del proyecto. El objetivo principal de la misma era
desgranar que implica la descarbonizacion, la normativa de la que a este proceso se esta
dotando, que responde a una estrategia europea, y que oportunidades implica para las
empresas del sector habitat toda esta transformacion.

Se habia previsto una participacion de 25 personas a la jornada. Se inscribieron 35 personas
a la jornada. De las cuales asistieron 34. Estas 34 personas pertenecian a 26 empresas 0
entidades diferentes, pertenecientes a todos los eslabones de la cadena de valor del sector
hébitat.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA,
INNDVACION E
INFRAESTRUCTURA

12 PRODUCCION 1 ACCION
Y CONSUMO POR EL CLIMA
RESPONSABLES

CO | &
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Jornada de descarbonizacion de Valladolid 2023

Continuando con las acciones de capacitacion dirigidas a empresas sobre descarbonizacion,
el 21 de marzo de 2023 se celebrd, en formato online, la Jornada “Descarbonizaccion 27, en
la que se lanzaron los equipos de interés “Descarbonizacion” y “Economia Circular. Analisis de
ciclo de vida” de AEICE; y se presentd INMERSOS ACV, una formacion en Andlisis de Ciclo
de Vida para técnicos y directivos del sector. Ademas, la parte central de este encuentro on-
line, la ocupé la exposicion de ayudas y lineas de financiacion abiertas, o a préximas
convocatorias, para la descarbonizacion y circularidad de las empresas del sector habitat.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 1 ACCION
INNOVACION E Y CONSUMO POR EL CLIMA

INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

CO | &

Jornada A3E - AEICE sobre Certificados de ahorro energético en edificacion.

Con la reciente aprobacion del Real Decreto 36/2023, se establece un nuevo Sistema de
Certificados de Ahorro Energético (CAES).

AEICE Cluster Habitat Eficiente de Castilla y Ledn), organiz6 en abril de 2023 esta jornada
con participacion especial del Ente Regional de la Energia de Castilla y Leon (EREN), la
Subdireccién General de Eficiencia Energética del Ministerio de Transicion Ecoldgica y Reto
Demografico (MITECO) y el Delegado Territorial de A3E en Castilla y Ledn.

En ella se explico el Sistema CAE, que monetiza, visibiliza y cuantifica el ahorro energético.
Supone ademas una oportunidad para mejorar la rentabilidad de la rehabilitacién energética
y, por tanto, para dinamizar su demanda; desarrollar nuevos modelos de negocio/servicios
ligados a los CAE e innovar para dar herramientas a este nuevo mercado y sus agentes.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 PRODUCCION 1 ACCION 1 ALIANZA PARA
INNOVACION E Y GCONSUMO POR EL CLIMA LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Jornada 'La descarbonizacion en sectores estratégicos de Castillay Ledn'

La Asociacion de Empresas de Eficiencia Energética y Sostenibilidad (A3E), el Claster de
Habitat Eficiente, AEICE; el Cluster de Automocién y Movilidad de Castillay Ledn, FACYL;y
la Asociacién de la Industria Alimentaria de Castilla y Ledn, VITARTIS, organizaron el 19 de
septiembre de 2023 la jornada “La descarbonizacion en sectores estratégicos de Castilla y
Ledn”. Esta se ha desarrollado en la sede del Consejo Econédmico y Social de Castilla y Leén
en Valladolid y su objetivo ha sido analizar la situacion actual y los retos de la
descarbonizacion en tres de los sectores mas relevantes para la economia de Castillay Ledn:
la automocion, la construccion, y el sector agroalimentario.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 CUIDADES ¥ 1 PRODUCCION
INNOUACION E COMUNIDADES Y CONSUMO
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES

1 ACCION

1 ALIANZA PARA
POR EL CLIMA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Az | QO |
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Participacion Libro Verde Gestion Sostenible del Patrimonio

El Libro Verde es un documento impulsado y coordinado por el Ministerio de Cultura del
Gobierno de Espafia, que se esta elaborando de forma participativa con diferentes agentes
implicados en el patrimonio, con el objetivo de analizar los parametros criticos para una
gestion sostenible del patrimonio cultural espafiol. Se encuentra alineado con los grandes
retos de nuestro tiempo: demografico, de cambio climatico, de transformacion digital y de
cohesion social.

El Libro Verde pretende contemplar los retos relacionados con los ODS, Agenda 2030 y
Estrategias Regionales. Se plantearon 3 grupos de trabajo. AEICE esta en el 3°. Los retos
de nuestro grupo son:

- Papel de los profesionales del sector

- Como proteger el patrimonio frente a los actos vandalicos
- Cambio climatico

- Eficiencia energética

- Situaciones de emergencia

Tras la asignacion de las cargas de los retos por los diferentes grupos, AEICE elabor6 su
parte encomendada que trata sobre: “;Coémo conciliar las medidas de eficiencia energética
con su salvaguardia?”

El libro se ha publicado en septiembre de 2023.
ODS en los que impacta:
SALUD 1 CUIDADES Y 1 ACGION 1 ALIANZA PARR

Y BIENESTAR COMUNIDADES POREL CLIMA LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v s |

Curso de formacion “Inmersos ACV”

El Andlisis del Ciclo de Vida (ACV) es una metodologia de trabajo analitico que permite
considerar las cargas ambientales de un producto mediante la identificacion y cuantificacion
de materia y energia, determinando asi el impacto y las emisiones para establecer
posteriormente estrategias de mejora.

Es una herramienta muy valiosa para las organizaciones y empresas, ya que nos permite
plasmar lo que sucede en un producto o edificio y dar més confianza a nuestros clientes.

Este curso se realizé de mayo a julio de 2023, se dividi6 en 4 jornadas, que comprendian:

- Conceptos generales: conocimiento de los conceptos generales del Andlisis de Ciclo de
Vida, en todos sus niveles.

- ACV_Producto: sesion enfocada en el Analisis de Ciclo de Vida del producto, como la
elaboracidn de Declaraciones Ambientales de Producto (DAP).

- ACV_Edificacién: sesién enfocada al comportamiento ambiental de los edificios que
construimos. Como calcularlo, cémo introducirlo en nuestras mediciones y presupuestos asi
como interpretar los resultados.

- ACV_Organizacion: conocer el estado ambiental de cada una de las organizaciones y
conocimento de la realizacion de la Huella de Carbono de una organizacion.

ODS en los que impacta:

SALUD INDUSTRIA, PRODUCCION 1 ACCION 17 ALIANZA PARA
Y BIENESTAR INNOVACION E Y CONSUMO POR EL CLIMA LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS
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Jornada final ERASMUS + SME Green Skills HUB

El proyecto Erasmus+ SME Green Skills HUB tiene como objetivo ayudar y orientar a las
pymes en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible mediante el fomento de
las competencias sectoriales verdes a través de métodos de formacién innovadores y de
nueva generacion, que incluyen la gamificacion y las pedagogias de aprendizaje en el lugar
de trabajo, todo ello bajo la supervision de profesores, formadores y mentores de EFP.

El 15 de junio de 2023 se celebro lajornada final del proyecto con el objetivo de presentar
a los diferentes stakeholders los resultados, concienciar a las pymes de los resultados y la
importancia de los ODS , crear nuevas redes entre las diferentes empresas que atiendan, y
diseminar y expresar los resultados.

ODS en los que impacta:

EDUCACIGN TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 PRODUCCION 1 ALIANZA PARA
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO INNOVACION E YGONSUMO LOGRAR
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Los ODS en proyectos de innovacion

Una de las actividades principales de AEICE es la realizacion de proyectos de innovacion en
colaboracién con empresas y otras entidades del sector.

En este sentido, y como ya se ha mencionado en la introduccion, desde AEICE se han
incorporado los ODS como elemento y criterio de evaluacién en todos los proyectos que
se ponen en marcha desde AEICE, desde una perspectiva empresarial. Con ello también
realizamos una labor de sensibilizaciéon de los ODS entre los socios y colaboradores de los
proyectos que desarrollamos.

Ademads, tratamos de contribuir a los ODS de forma directa poniendo en marcha proyectos
concretos que desarrollen herramientas de sostenibilidad en el sector del habitat y la
construccion.

Ademés de los proyectos especificamente enfocados en los ODS que se han explicado
previamente, en el periodo 2021 — 2023 podemos destacar el impacto en los ODS de los
siguientes proyectos desarrollados por AEICE y sus socios y colaboradores:

Proyectos internacionales

AUNA

AUNA se concibe como un foro de didlogo permanente e intersectorial orientado a favorecer
la financiacion asequible de la rehabilitacion energética de edificios. ¢ Como? Uniendo
a los sectores de la edificacion, financiero y energético, a responsables de politicas publicas
y a la sociedad civil para romper brechas, desarrollar nuevas ideas y detectar practicas de
referencia que optimizar y potenciar.

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONGMICO INFRAESTRUCTURA

1 CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

1 ACCION
POR EL CLIMA

<

o Al
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INDNATUR

El proyecto INDNATUR propone estudiar y probar soluciones de renaturalizacién en
poligonos industriales, con pruebas piloto en Valladolid y en Braganza (Portugal). El objetivo
final es la mejora ambiental, social, econdémica y cultural de los mismos. Todo ello derivara
de la incorporacién combinada de pautas de renaturalizacion y de sistemas de drenaje
urbano sostenible, tanto en espacios y edificios puUblicos como privados ubicados a lo largo
de un corredor denominado verde-azul.

ODS en los que impacta:

ACCION
POR EL GLIMA

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

SALUD 1

CUIDADES Y 1
YBIENESTAR

GOMUNIDADES
SOSTENIBLES

.78

INUNDATIO

4

INUNDATIO ofrece un modelo de sistema de gestion de avenidas subitas (flash floods) en
cabeceras de cuenca basado en su caracterizacion hidromorfoldgica, la toma continua de
datos hidrometeoroldgicos (lluvia + caudal), la comparacion con datos historicos, la
simulacion de escenarios de riesgo y el analisis de la vulnerabilidad para las vidas humanas
y los elementos materiales.

ODS en los que impacta:

SALUD
YBIENESTAR

CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

N7

RURITAGE

AGUA LIMPIA 1
Y SANEAMIENTO

4

Se trata de un proyecto europeo que engloba 38 iniciativas de desarrollo rural en 19 paises.
Busca la transformacion de las &reas rurales en laboratorios de desarrollo sostenible a través
de la mejora de su patrimonio cultural y natural. Lo hace mediante 6 areas de innovacion:
peregrinaciones, produccién sostenible de alimentos locales, migracion, arte y festivales,
resiliencia y gestion integrada del paisaje. La iniciativa Duero Douro se posiciona como un
Modelo de Referencia en el ambito del paisaje.

Objetivo: fomentamos un nuevo paradigma de regeneracién rural basado en el patrimonio
cultural y natural, haciendo de la cultura un motor para el desarrollo sostenible, contribuyendo
al crecimiento econdmico, la inclusion social y la sostenibilidad ambiental en las &reas
rurales.

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

1 CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

N7

1 ALIANZA PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

RECONMATIC

El proyecto RECONMATIC busca la automatizacién de soluciones para hacer circular y
sostenible la gestion de los residuos provenientes de la construccion y demolicién. Sus
principales lineas son la toma de decisiones integrada, considerando todos los aspectos del
RCD, eliminando asi los problemas provocados por la segmentacion del sector de la
construccion, gestion integrada del ciclo de vida de los RCDs, seguimiento de los materiales
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y elementos estructurales para permitir la futura toma de decisiones sobre su
desmantelamiento, reutilizacion y reciclaje, gestién eficiente de los residuos fuera de las
instalaciones, y lograr el objetivo comudn de la gestion de los RCD mediante una optimizacién
global, reconociendo los diferentes intereses de los stakeholders.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 CUIDADES Y 1 PRODUCCION 1 ACCION
POR EL CLIMA

YBIENESTAR COMUNIDADES YCONSUMO

SOSTENIBLES RESPONSABLES
n &

DuraDouro

El proyecto DuraDOURO, dentro de la iniciativa Duero-Douro, busca aplicar y proyectar en
zonas geograficas mas amplias y entre nuevos agentes, las metodologias de trabajo y los
resultados obtenidos en los dos proyectos que se capitalizan, Flumen Durius y Paisaje
Ibérico, ambos centrados en el conocimiento y la puesta en valor de los recursos culturales
y territoriales de los espacios fronterizos para mejorar la calidad de vida de sus habitantes y
generar un mayor flujo econémico en las mismas, como base del desarrollo endégeno.

ODS en los que impacta:

SALUD TRABAID DECENTE 10 REDUCCIGN DE LAS 15 VIDA
Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES DE ECOSISTEMAS
ECONGMICO TERRESTRES

v | o ) -

HABITABLE

AEICE es la entidad beneficiaria que coordina el proyecto CoVE Erasmus+ HABITABLE
“Alianza de Centros de Excelencia de Formacion Profesional para el Habitat
Sostenible” la coordinacién del proyecto implica conseguir que se sumen y lleguen a buen
puerto los esfuerzos de 17 socios provenientes de 6 paises europeos. Ademas, AEICE lidera
la tarea T5.2 que tiene como objetivo el establecimiento de una estrategia comdn de
formacion de capacidades para el sector del habitat.

El objetivo a corto plazo es establecer un marco de referencia comun que sea de aplicacion
a la estructura formativa de capacidades necesarias al sector del habitat en los seis paises
asociados, desarrollar las herramientas informaticas necesarias para asegurar el acceso
inclusivo a la totalidad del mercado de trabajo del sector del habitat.

A medio plazo se pretende ampliar el marco de aplicacién establecido por el proyecto al resto
del &mbito de la Unidn Europea, lograr la transicién ecoldgica y digital del mercado de trabajo
del sector del habitat y de todos los actores implicados en él. El proyecto se ha iniciado en
2023 y se prolongara durante cuatro afios.

ODS en los que impacta:

EDUCACION TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONOMICD INFRAESTRUCTURA

1 AGCION 1 ALIANZA PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

POR EL CLIMA

g
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Proyectos nacionales

HaaS

El proyecto HaaS, Health as a Service, se concibe como un sistema capaz de actuar en
entornos interiores desde una perspectiva integral (aire, luz y acUstica) para la mejora de la
salud y el bienestar de los usuarios. El objetivo Gltimo es implementar un modelo de gestion
gue monitorice las condiciones del ambiente interior y las optimice.

Haas propone investigar el comportamiento en torno a tres parametros naturales del
ambiente interior (aire, luz y acustica) y ponerlos en relacién con terminales de filtracién de
aire, equipos de optimizacién acusticos y terminales luminicos adaptables. Se llevara a cabo
una monitorizacion continua mediante sensores y se estudiara la actuacion sobre ellos en
tiempo real.

ODS en los que impacta:

3 SALUD 12 PRODUCCION
YBIENESTAR Y CONSUMO
RESPONSABLES

*|1 QO

Plan de Accion de Construccion Sostenible 2021-2022

Para aprovechar estas oportunidades y para contribuir a transformar nuestra economia y
nuestra sociedad en el contexto de los retos globales que enfrenta nuestra sociedad, el sector
del habitat debe prepararse. AEICE lleva a cabo el Plan de accion para una construccion
sostenible avanzada”, impulsado por la Junta de Castilla y Ledn. Se divide en tres lineas:

Linea 1. Acciones de mejora de la competitividad de la cadena de valor del habitat.

Linea 2. Acciones LIFE HABITAT: ciudades y comunidades que cuidan de la salud y el
bienestar.

Linea 3. Acciones de mejora de la sostenibilidad de las ciudades y del territorio.

ODS en los que impacta:

3 SALUD
Y BIENESTAR

TRABAJD DECENTE INDUSTRIA, 1 ACCION
Y CRECIMIENTO INNOVACION E POREL CLIMA
ECONGMICO INFRAESTRUCTURA

4
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REHAVIVA CRECE

El objetivo principal del proyecto es el disefio y desarrollo de un Sistema de Informacién
Inteligente, REHAVIVA CRECE, concebido para la generaciéon y evaluacién del impacto de
escenarios de oportunidad de negocio para la rehabilitacion de edificios. El sistema,
integrado en la plataforma REHAVIVA, compila y aglutina datos de mdultiples fuentes, los
procesa para la generacion de escenarios, ejecuta célculos de impacto, y posibilita la
visualizacion y analisis a distintos perfiles de usuarios. Permite por tanto desde la consulta
ciudadana a la facilitacién en la toma de decisiones de AAPP y empresas.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
INNOVACION E COMUNIDADES LOGRAR

INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

GreenBIM - GreenBIM2

El proyecto GreenBIM (Investigacion en Tecnologias Digitales de apoyo al disefio de Edificios
Neutros en Carbono) se enmarca en la emergencia climatica que vivimos. En el proyecto se
ha concebido una Plataforma de Servicios Digitales Avanzados BIM para apoyar la
transformacion digital y la innovacién en el conjunto de las empresas del sector del habitat.

La Investigaciéon Industrial ha permitido conocer que datos son de interés para los
profesionales del sector, como estructurar los mismos y la forma en la que ésta debe ser
recogida, incorporada y actualizada en objetos BIM con la finalidad de producir edificios
neutros en carbono. En este periodo se han desarrollado dos fases del proyecto.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, PRODUCCION 1 ACCION 1 ALIANZA PARA
INNOVACION E Y CONSUMO POREL GLIMA LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

TeCuido

El proyecto TECUIDO hace referencia a las Tecnologias para el Cuidado y consistié en la
investigacion para la integracion de soluciones tecnolégicas para la atencion y asistencia
remota desde centros multiservicios a personas en situacion de vulnerabilidad.

Para ello, es necesario desarrollar nuevos conocimientos en torno a los requisitos que debe
cumplir una plataforma de base tecnoldgica integrada de servicios sociosanitarios que
responda a las necesidades de los usuarios finales (personas mayores y/o dependientes), a
las necesidades reales que preocupan a sus familias, a las necesidades y requerimientos de
los trabajadores y profesionales de los cuidados y la salud desde centros multiservicio y que
tenga en cuenta los requerimientos que se identifican desde sus viviendas y su entorno
(habitat), para garantizar una plena seguridad y satisfaccion de los servicios prestados.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, REDUCCIGN DE LAS
INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA

&O

3 SALUD
Y BIENESTAR

4
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TeCuidolabs

El proyecto TE CUIDO LABS parte de la investigacion desarrollada en su antecesor, TE
CUIDO, donde se defini6 un modelo de atencion social a personas en situaciéon de
vulnerabilidad que viven solas, gestionado desde centros multiservicio u otros puntos de
atencion.

En esta segunda etapa, TE CUIDO LABS lleva a cabo una prueba de concepto sobre ese
modelo de atencién en LivingLabs, pilotos representativos de la diversidad de entornos y
personas en situacion de vulnerabilidad en Espafia.

ODS en los que impacta:

SALUD INDUSTRIA, 1 REDUGCIGN DE LAS
Y BIENESTAR INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA

4

IGES - IGES 2

El proyecto iGES (Gestion Inteligente para el Desarrollo de Espacios Saludables) se concibe
como un sistema capaz de actuar en espacios interiores desde una perspectiva
absolutamente holistica (aire, luz y acustica) para la mejora de la salud y el bienestar de los
usuarios, asi como de la productividad general. El objetivo Ultimo es implementar un modelo
de gestion basado en inteligencia artificial (IA) a partir de la integracion de dos aspectos: una
optimizacion de las condiciones del ambiente interior, mediante la monitorizacién y la
regulacion predictiva de los espacios con el uso de sistemas activos y pasivos, y un control
de la salud de los ocupantes, con la toma constante de datos individuales y colectivos que
permitan predecir y prevenir posibles condiciones insalubres para ellos. El proyecto se
plantea en tres fases, de las cuales se han desarrollado dos en este periodo.

ODS en los que impacta:

SALUD INDUSTRIA, 1 CUIDADES Y
Y BIENESTAR INNOVACION E COMUNIDADES
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES

v ﬁﬁéﬁ

METAMIANTO

El proyecto METAMIANTO: Investigacion para el desarrollo de un nuevo servicio de
identificacién y localizacién de amianto por teledeteccién con plataforma colaborativa, tiene
como objetivo fundamental investigar herramientas y metodologias que permitan cumplir con
la normativa vigente para la retirada de amianto. La plataforma colaborativa que se propone,
integra un componente que permite la visualizacion de las zonas detectadas con componente
geografica, permite proponer en funcion de los diferentes algoritmos y variables definidas
(antigliedad del edificio, calidad del amianto, etc.) el calendario para la retirada de asbesto
gue mejor se adapte y de esta manera cumplir con la hormativa nacional.

ODS en los que impacta:

1 CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

3 SALUD INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

4

N
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ECOMA

El objetivo de este proyecto es cerrar esta brecha de informacién del coste ambiental de los
diferentes presupuestos de venta para una misma oferta, se plantea entonces la
investigacion de una herramienta digital, complementaria a las herramientas existentes de
gestion de los procesos de compra de materiales y servicios involucrados en el proceso de
la edificacion.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 CUIDADES Y 1 2 PRODUCCIGN
INNOVACION E COMUNIDADES Y CONSUMO
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES

aidz | CO

DigiACV

El objetivo del proyecto DigiACV es poner a disposicion de las empresas del sector del hbitat
una plataforma digital que les permita analizar e implementar en sus procesos de fabricacion
sistemas de evaluacion de la sostenibilidad en tiempo real basados en el Andlisis del Ciclo
de Vida de los productos que fabrican.

La propuesta de proyecto, por lo tanto, consiste en definir y aplicar una sistematica para el
analisis del potencial de digitalizacion de los datos que componen el inventario del ciclo de
vida de los productos que fabrica y desarrollar una plataforma digital que tiene la finalidad de
permitir su recogida y procesamiento en tiempo real y su posterior integracion en el calculo
del ACV, facilitando con ello la implementacion de procesos de mejora de fabricacién y
minimizacion de los impactos ambientales asociados a sus productos.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 CUIDADES Y PRODUCCION 1 ACCION
INNOVACION E COMUNIDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES

PredictivoDB

PredictivoDB pone en valor el andlisis de frecuencias acusticas para la optimizacién y el
mantenimiento predictivo de aerogeneradores en servicio, como complementacién razonable
al mantenimiento mediante analisis de vibraciones convencional, y como punto de partida
para una mejora del confort acustico en el entorno de los sistemas edlicos.

El resultado, un novedoso modelo predictivo basado en sensérica acustica y de vibracion
que proporcione informacién en tiempo real, para que los técnicos de mantenimiento
planifiquen con objetividad los trabajos de mantenimiento y actien en adelanto en aquellas
situaciones de riesgo de averia, mejorando la disponibilidad de los aerogeneradores.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 2 PRODUCCION
INNOVACION E Y CONSUMO
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

1 ACCION
POR EL CLIMA

CO | &
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PRISMA

El proyecto PRISMA nace con el objetivo de reducir las emisiones en el transporte del GNL
(Gas Natural Licuado) optimizando las rutas de distribucion del gas a las plantas satélite
mediante un modelo predictivo de consumo del mismo, que considera diversas variables
(meteorolodgicas, econdémicas, histéricos de consumo...).

Con ello, se pretende desarrollar un modelo de prediccion de consumos de alta precision y
adaptabilidad, empleando inteligencia artificial que permita programar las rutas de suministro
de una manera mas eficiente, reduciendo asi el impacto sobre el medio ambiente.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 1 ACCION
INNOVACION E Y CONSUMO POR EL GLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

CO | &

Rio — Rua

El Objetivo de Rio-Rua es impulsar la restauracion e integracion del ecosistema fluvial del
rio Sequillo a su paso por el Conjunto Histérico de Medina de Rioseco para mejorar la
resiliencia urbana y reducir su vulnerabilidad frente al cambio global, mediante la restauracién
de ecosistemas fluviales, la implantacion de soluciones basadas en la naturaleza y la mejora
de las capacidades de la ciudad para mitigar el riesgo de inundaciones como para abordar
el riesgo residual permanente.

Las actuaciones, que se llevaran a cabo con criterios de sostenibilidad y con el impulso de la
participacion ciudadana, se enmarcan en los siguientes paquetes de trabajo:

- Plan de renaturalizacion urbana, fluvial y proteccion civil frente al riesgo de inundacion.
- Recuperacion del antiguo brazo del cauce del rio Sequillo.

- Renaturalizacion del cauce y del entorno del rio Sequillo.

- Reduccidn de la vulnerabilidad: actuaciones sobre edificios y bienes existentes en zonas
inundables.

- Plan de gobernanza y participacion.
- Plan de comunicacién y sensibilizacion.
- Plan de medicion y seguimiento de indicadores.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 CUIDADES Y
Y BIENESTAR COMUNIDADES
SOSTENIBLES

1 5 VIDA 1 ACCION
DE ECOSISTEMAS POR EL CLIMA

TERRESTRES

vl | & | D
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MHADES

Este proyecto tiene como objetivo mejorar la competitividad de las empresas del Sector
Habitat iniciando su proceso de descarbonizacién de manera anticipada a la llegada de la
normativa. De no iniciar esta transicién hacia la descarbonizacion ahora, en el futuro esto
supondra una adaptacion rapida y costosa a la normativa de obligado cumplimiento. Ademas,
dada la complejidad técnica de la cuestion, la heterogeneidad del sector, y la magnitud de
este, iniciar este camino ahora, con cierto margen de maniobra, es el Unico modo de
garantizar que dicha transicion sea ordenada, equilibrada y justa.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 1 ACCION
POR EL GLIMA

INNOVACION E Y GONSUMO
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

CO | &

ACV 4.0

El proyecto ACV4.0 desarrollé una metodologia que permite analizar e implementar en los
procesos de fabricacién de las empresas del hdabitat, sistemas de evaluacion de la
sostenibilidad basados en el Andlisis del Ciclo de Vida de los productos que desarrollan.

Consistio en definir una sistematica para el andlisis del potencial de digitalizacion de los datos
gue componen el inventario del ciclo de vida de los productos que fabrica con objeto de
permitir su recogida y procesamiento en tiempo real y su posterior integracion en el calculo
del ACV, facilitando con ello la implementacion de procesos de mejora de fabricacion y
minimizacion de los impactos ambientales asociados a sus productos.

ODS en los que impacta:

INDUSTRIA, 1 2 PRODUCCION 1 ACCION
INNOVACION E Y CONSUMO POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

CO | &

MAPAMIANTO

MAPAMIANTO se centra en la definicion de un proyecto piloto metodolégico para un sistema
completo de identificaciébn, mapeo, y seguimiento de retirada de amianto usando
teledeteccion.

El objetivo, posicionar a las empresas del sector habitat en el desarrollo de soluciones
técnicas y de gestién, que permitan cumplir la normativa vigente en tiempo y forma con
respecto a la retirada del amianto o de materiales que lo contengan. Por estos motivos, son
necesarias soluciones para el inventariado, mapeo, identificacion de edificios con amianto y
el posterior seguimiento de su retirada y depdsito.

ODS en los que impacta:

SALUD INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

1 CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

4

N
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SEEPAS

El proyecto SEEPAS (Soluciones Energéticas Adaptadas a Espacios Patrimoniales
Singulares) surge como continuacion de los proyectos ERAES y ERAESR2B, como inquietud
ante una de las consecuencias derivadas del proceso de despoblacion y a la cual no se le
ha prestado la debida atencion: buena parte de los espacios patrimoniales singulares de
Castilla y Ledn cuenta, entre otros factores, con la dificultad de alimentar con energia a los
inmuebles de forma sostenible.

El objetivo principal del presente proyecto es identificar esos elementos patrimoniales
singulares con necesidades energéticas especificas y dificiles de cubrir con sistemas
convencionales, investigar dentro de la amplia carta de sistemas y fuentes de alimentacion
energética sostenible los mas adecuados para esos entornos, con respeto estricto a la
conservacion de esos bienes del patrimonio cultural, y configurar una definiciéon conceptual
de uno o varios productos que cumplan esos requisitos, abarcando toda la definicion
conceptual y tecnoldgica, incluido el tratamiento inteligente de los datos y su salida en una
plataforma de usuario amigable, y el andlisis de la aplicacion de esos producto a un caso
real, un territorio con varios bienes con esas necesidades.

Todo ello como forma de potenciar los recursos endégenos y sobre la base de energias
renovables locales e inteligentes que se adeclen a las necesidades de conservacion
de los elementos del patrimonio cultural.

ODS en los que impacta:

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, REI]UCDI[IN DE LAS
Y CRECIMIENTO INNOVACIGN E I]ESIGUALIJAIJES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

&O

12 PRODUCCION 13 ACCION 1 ALIANZA PARA
Y CONSUMO POR EL CLIMA LOGRAR
RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

1 1 CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES
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Redes y alianzas por los ODS

AEICE mantiene relaciones con diferentes organizaciones con las que comparte la visién
de laimportancia de tener los objetivos de desarrollo sostenible en el foco de su misién,
valores y acciones, y junto con ellas realiza, colabora y apoya diferentes iniciativas que nacen
tanto de AEICE como de las diferentes entidades.

New European Bauhaus

En julio de 2021, AEICE pas6 a convertirse en partner de la New European Bauhaus: una
iniciativa de la Comisiébn Europea concebida desde la 6ptica de la creatividad y la
interdisciplinariedad que aspira a la busqueda de nuevas maneras de vivir a través de la
interaccién entre arte, cultura, inclusion social y tecnologia.

En el marco de la iniciativa, desde el clister venimos trabajando en una propuesta integral
de desarrollo colaborativo que, combinando todas nuestras lineas de trabajo (sostenibilidad,
tecnologia, personas), conectando con nuevos agentes y otorgando un papel mas relevante
gue nunca a la cultura como palanca, nos permita reflexionar sobre nuestro territorio, aportar
soluciones de valor y, especialmente, llegar a la ciudadania e incorporarla activamente.

En marzo de 2023, en el contexto de esta iniciativa, se realiza la firma del protocolo New
European Bauhaus de Castillay Ledn, un convenio en el que participan AEICE, Fundacion
Santa Maria la Real del Patrimonio Histérico y la Escuela Técnica de Arquitectura de
Valladolid.

ODS en los que impacta:

SALUD REDUCCIGN DE LAS CUIDADES Y ALIANZA PARA
Y BIENESTAR 1 0 11 1

COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v| & | &

Foro Edificios y Salud

DESIGUALDADES

En colaboracién con CGATE (Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafa) y
GBCe (Green Building Council Espafia), en 2021 se puso en marcha el foro Edificios y Salud
para el andlisis y estudio de la afeccidn de los edificios y construccion en la salud y bienestar
de la personas, para ello hemos contado con la participacion altruista de méas de 70 expertos
en los diferentes ambitos en que hemos dividido en estudio: ascustica, iluminacion, calidad
de aire, higrotérmia , electroclima, materiales, calidad del agua, ergonomia y accesibilidad y
tipologias.

Como resultado de este trabajo, se elabor6 la publicacion “Edificios y Salud”, presentado
en 2021, y el informe “Rehabilita Saludable” que vincula la salud a la rehabilitacion,
presentado en 2023.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 REDUCCIGN DE LAS 1 CUIDADES Y 17 ALIANZA PARA
Y BIENESTAR DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

v| & |ai&
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GBCE

Existe una relacion muy estrecha con GBCe, tanto en proyectos y acciones como
compartiendo intereses mutuos y apoyos constantes a nivel directivo y de equipo. GBCe, a
través de Emilio M. Mitre, forma parte del Consejo Asesor de AEICE y desde diciembre de
2021, ademas, AEICE forma parte como miembro oficial de GBCe.

Como miembro oficial de GBCe, durante 2022 y 2023 AEICE ha participado en la Asambleas
Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, celebradas en 2022. Igualmente, seguimos
manteniendo un estrecho contacto tanto en proyectos y acciones como compartiendo
intereses mutuos y apoyos constantes a nivel directivo y de equipo. GBCe, a través de Emilio
M. Mitre, forma parte del Consejo Asesor de AEICE, habiendo participado en las dos
reuniones del mismo en 2022.

ODS en los que impacta:

1

ALIANZA PARR
LOGRAR

SALUD ACCION

Y BIENESTAR

e

CUIDADES Y
COMUNIDADES POR EL CLIMA
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

sl | | B

1 1

Observatorio 2030 CSCAE

En 2021 AEICE se ha incorporado al OBSERVATORIO 2030 del CSCAE, trabajando
activamente en varios de las areas establecidas dentro del mismo, con el objetivo de
compartir el trabajo y conocimiento en las mismas, coincidentes en ambas organizaciones.

AEICE ha seguido colaborando en 2022 y 2023 con el OBSERVATORIO 2030 del CSCAE,
trabajando activamente en varios de las areas establecidas dentro del mismo, con el objetivo
de compartir el trabajo y conocimiento en las mismas, coincidentes en ambas
organizaciones.

ODS en los que impacta:

10

ALIANZA PARA
LOGRAR

SALUD CUIDADES Y
COMUNIDADES

Y BIENESTAR 1 1
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

e i |

REDUGCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

1

CGATE Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafa

Durante el afio 2022 y 2023, se ha continuado la relacién con CGATE iniciada en 2021,
centrada en la Equipo del Foro Edificios y Salud, asi como en la participacion mutua en
eventos de AEICE y CGATE, como nuestro Congreso LIFE HABITAT o el suyo CONTART.

ODS en los que impacta:

SALUD
Y BIENESTAR

10

s

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

CUIDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

|

Al

ALIANZA PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&
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PREDIF

Instituida en 1996, sin animo de lucro, PREDIF representa y realiza programas a favor de
mas de cien mil personas con discapacidad fisica. En 2022 se elaboraron dos documentos
de trabajo, uno orientado a favorecer la accesibilidad en recursos patrimoniales del entorno
DUERO DOURO y un borrador de convenio de colaboraciéon entre ambas entidades para
trabajar en el impulso de la accesibilidad en el sector habitat.

Ambas entidades firmaron un acuerdo de colaboracién en marzo de 2023 y desde entonces
se viene trabajando de forma conjunta en el ambito de la accesibilidad y la reduccién de
desigualdades.

ODS en los que impacta:

SALUD
Y BIENESTAR

REDUCCIGN DE LAS 1 fﬁ%? PARA

DESIGUALDADES
LOS OBJETIVOS

O@

4

A3E Asociacion de Empresas de Eficiencia Energética

Desde 2022 se venia manteniendo contacto con la Asociacion de Empresas de Eficiencia
Energética, A3E, constituida en 2009 para promover la eficiencia energética. Es una
Asociacidn privada, sin &nimo de lucro que representa los intereses de las empresas que
trabajan ayudando a sus clientes a reducir sus consumos energéticos, que cuenta con mas
de 100 empresas asociadas.

En marzo de 2023 se formaliza un acuerdo de colaboracion en virtud del cual se realiza un
intercambio de membresias y se intensifica la relacion, colaborando en varias acciones como
la Jornada de Descarbonizacion Intersectorial celebrada en septiembre de 2023 o la Jornada
A3E - AEICE sobre Certificados de ahorro energético en edificacion.

ODS en los que impacta:

1 CUIDADES Y 1 PRODUCCION
COMUNIDADES Y CONSUMO
SOSTENIBLES RESPONSABLES

1 ACCION 1 ALIANZA PARR
POR EL CLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Az | QO |
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CLUSTERS4NEB

Tras participar en mdltiples convocatorias y encuentros, doce clisteres espafioles, del
mueble a la madera, del juguete al espacio interior, de la digitalizacién al medio ambiente,
del habitat al disefio, han creado “Clusters 4 New European Bauhaus”.

Este grupo de trabajo lleva reuniéndose desde finales de 2022 meses y pretende acelerar y
desarrollar toda la cadena de valor de la iniciativa. El grupo ha participado en el
C2Lab@ECCP en Lund, construyendo ideas en torno a la Nueva Casa Experimental de la
Nueva Bauhaus Europea, explorando nuevos modelos de negocio en la cadena de valor de
la madera, tanto en el ecosistema de la construccion asociado a las vias de transicién como
en el ecosistema del mueble.

Se han mantenido varias reuniones con Marcos Ros, diputado y promotor de la iniciativa
"New European Bauhaus Friendship Group" en el Parlamento Europeo, para informarle del
trabajo realizado y de la voluntad de participar activamente en el NEB Lab, NEB Label y
Acciones para Ucrania.

ODS en los que impacta:

SALUD 1 u REDUCCIGN DE LAS 11 CUIDADES Y 1 ALIANZA PARA
Y BIENESTAR DESIGUALDADES COMUNIDADES LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS

Y | s

COLABORACION ERESEE

Participacion de AEICE, a través de nuestro director, Enrique Cobreros, en las jornadas del
grupo de trabajo con agentes del sector.

Este grupo de trabajo de la ERESEE con agentes del sector estd impulsado desde la
Direccién General de Agenda Urbana y Arquitectura del Ministerio de Transportes, Movilidad
y Agenda Urbana.

El objetivo del grupo es facilitar la implementacién de la ERESEE 2020 e iniciar la transicién
para avanzar el trabajo del futuro Plan Nacional de Rehabilitacion de Edificios, previsto en la
nueva Directiva de Eficiencia Energética de Edificios, en proceso de revision.

El trabajo se desarrollé entre febrero y mayo de 2023 e incluyd mesas de trabajo
presenciales con el objetivo de conocer las principales iniciativas que se estan llevando a
cabo en materia de rehabilitacion y debatir propuestas de mejora. El resultado del grupo de
trabajo seré la elaboracién de una hoja de ruta para la implementacién de las medidas de la
ERESEE 2020.

ODS en los que impacta:

1 CUIDADES Y 1 PRODUCCION
COMUNIDADES Y GCONSUMO
SOSTENIBLES RESPONSABLES

1 ACCION 1 ALIANZA PARR
POREL CLIMA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

2R
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Tras la revisiéon de las actuaciones llevadas a cabo en el Cluster de Habitat Eficiente AEICE,
podemos ratificar que la integracién de los ODS en nuestro modelo de gestiéon y en la gran
mayoria de nuestras acciones, ha cumplido con los objetivos que nos marcamos en relacion
a nuestro compromiso con los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El horizonte futuro, manteniendo el compromiso presente, no es solo seguir acometiendo
impactos positivos sobre los Objetivos y reducir los negativos, sino conseguir que tanto los
Obijetivos estratégicos como la propia accion diariade cada unade las empresas y entidades
gue conforman el ecosistema AEICE, esté plenamente alineada con los Objetivos y contribuya
de manera decidida al desarrollo sostenible.

La atencion a los desafios ambientales, sociales y econémicos no se contemplan desde nuestra
perspectiva como realidades separadas, sino como conglomerado que debe entenderse desde
una perspectiva integral y plenamente interrelacionadas. Por ello, seguiremos trabajando tanto
en nuestros objetivos core como en aquellos que, siendo mas transversales, resultan esenciales
para el futuro de un sector que debe tener como eje el respeto ambiental y a los derechos
humanos.

Nuestro objetivo para el futuro, tal y como marca nuestro Plan Estratégico 2022 — 2026, es
vincular las acciones y proyectos del clister a los ODS para potenciar los impactos
positivos, incorporando en cada accién y proyectos de AEICE un apartado que establezca la
vinculacion con los ODS. El objetivo concreto establecido en nuestro Plan Estratégico es que al
menos en el 70% de acciones y proyectos se defina la vinculacion a los ODS.
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