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LPW President’s Statement on Continuation of Support \ Заява Президента 

Ліги про продовження підтримки 

 

 

August 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Серпень 

2023 

 

To our stakeholders: 

I am pleased to confirm that the League of Professional Women (LPW) 

reaffirms its support to the 10 principles of the United Nations (UN) Global 

Compact with respect to human rights, labour, environment and the 

prevention of corruption. This is the 5-th report of Ukrainian NGO "League 

of Professional Women" (LPW) as non-governmental, non-profit 

organization in engagement to UN Global Compact principles and activities. 

 

In this Report on Communication of Engagement, we describe 

LPW specific activities as local NGO support of the UN Global 

Compact.  

 

Sincerely, 

Dr. Olena Lazorenko, LPW President 

Kyiv, Ukraine 

 

Шановні партнери та колеги! 

Я рада підтвердити, що Жіноча Професійна Ліга  підтверджує свою 

підтримку 10 принципам Глобального Договору Організації 

Об'єднаних Націй (ООН) щодо прав людини, праці, навколишнього 

середовища та запобігання корупції. Це 5-та Доповідь української 

громадської організації «Жіноча Професійна Ліга» (надалі «Ліга») як 

недержавної неприбуткової організації, яка є залученою до просування 

принципів та діяльності Глобального Договору ООН (ГД ООН) в 

Україні. 

У цій Доповіді про залучення до діяльності ГД ООН ми окреслюємо 

нашу активність у напрямках, які визначені ГД ООН для звітування 

громадських організацій. 

З повагою, 

Олена Лазоренко, Президент ГО «Жіноча Професійна Ліга» Київ, 

Україна 

. 
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Про Жіночу Професійну Лігу  About the LPW 
Навіть незважаючи на продовження 

повномасштабної війни Росії в Україні, Жіноча 

Професійна Ліга (Ліга) продовжує наполегливо 

працювати.  

Жіноча Професійна Ліга (далі - Ліга) є українською 

неприбутковою громадською організацією, що 

працює в Україні на національному рівні, та має 

учасниць та учасників мережі з різних областей 

країні з науки, освіти, бізнесу та публічної сфери. 

Ліга заснована у 1997 році, і станом на весну 2023 

року, членкіні (Лігіонерки) та радниці Ліги є в Києві 

та Київській області, Львові, Харківській області та 

за кордоном .  

 

Жіноча Професійна Ліга об'єднує різних людей 

задля спільної мети розширення соціальних та 

економічних можливостей жінок в Україні. Наша 

місія - сприяти активній ролі жінок в економічному 

та суспільному житті України шляхом навчання та 

професійного розвитку; адвокації та мережування; 

інформаційної та культурної підтримки. 

  

Про результати аналітичної, адвокасі та 

просвітницької роботи Ліги у сферах   навчання 

дорослих, розширення економічних можливостей 

жінок, ЦСР з Верховною Радою України, з 

державними інституціями як Міністерство Освіти 

та Науки,  Міністерство Економіки та Торгівлі 

України, ін. можливо дізнатися на веб-сайті Ліги та 

на ФБ сторінці у соціальних медіа.  

Наша Жіноча Професійна Ліга є членом ГД ООН з 

2012 року https://www.unglobalcompact.org/what-is-

gc/participants/16742-League-of-Professional-Women 

 

Ліга є членом: CIVICUS, ITC SheTrade Global,  

Української сторони Платформи громадянського 

суспільства Україна-ЄС, Форуму громадянського 

суспільства Східного партнерства, Women`s Major 

Group (WMG), Глобального договору ООН, 

Платформи "Рівні права та можливості",  OGP Civil 

Society community. 

 

Дізнайтеся більше про нас як про національну ОГС, 

наших проектах, про те, хто є нашими експертами 

https://communitylpw.wixsite.com/publish/experts  , 

приєднуйтесь до нашої мережі 

https://communitylpw.wixsite.com/publish/membershi

p 

Despite the continuation of the full-scale Russian 

war against Ukraine, the League of Professional 

Women (LPW) continues to work hard.  

The League of Professional Women is a 

Ukrainian non-governmental, non-profit 

organization, which operate in the national level, 

LPW network has representatives in different 

regions of Ukraine from science, education, 

business and public spheres. LPW set up in 1997 

and by spring 2023 LPW members and advisers 

lives in Kyiv, Lviv and Kharkiv region of 

Ukraine and abroad. 

 

League of Professional Women unite different 

people for the common goal of expanding the 

social & economic opportunities of women in 

Ukraine. Our mission is promoting the active 

role of women in the economic and society's life 

of Ukraine, through learning and professional 

development; advocacy and networking; 

informational & cultural support. 

 

 

LPW advocacy activities: at national level (in 

focus are women economic empowerment, 

lifelong learning, SDGs) in Parliament of 

Ukraine, with some government institutions 

such as Ministry of Education and Science, 

Ministry of Economic Policy etc. you can read at 

LPW web and social media (Facebook page). 

 

LPW has been member of UN Global Compact 

since 2012 

https://www.unglobalcompact.org/what-is-

gc/participants/16742-League-of-Professional-

Women 

 

LPW has membership in the CIVICUS, ITC 

SheTrade Global, Ukrainian side of the EU-

Ukraine Civil Society Platform; The Eastern 

Partnership Civil Society Forum (EaP CSF), 

Women`s Major Group (WMG), UN Global 

Compact, Platform for “Equal rights and 

opportunity”, OGP Civil Society community.  

 

Learn more about us as national CSO, who are 

our experts  

https://communitylpw.wixsite.com/publish/expe

rts , become a member or 

adviser  https://communitylpw.wixsite.com/pub

lish/about-lpw-eng 

 

 

https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/16742-League-of-Professional-Women
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/16742-League-of-Professional-Women
https://communitylpw.wixsite.com/publish/experts
https://communitylpw.wixsite.com/publish/membership
https://communitylpw.wixsite.com/publish/membership
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/16742-League-of-Professional-Women
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/16742-League-of-Professional-Women
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/16742-League-of-Professional-Women
https://communitylpw.wixsite.com/publish/experts
https://communitylpw.wixsite.com/publish/experts
https://communitylpw.wixsite.com/publish/about-lpw-eng
https://communitylpw.wixsite.com/publish/about-lpw-eng
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Залучення до Глобального Договору ООН \ LPW Engagement in UN 

Global Compact 

Компонет1. Залучення до місцевої мережі Глобального Договору ООН \  

Component 1. Engagement to Global Compact Local Networks  

УКР: Жіноча Професійна Ліга (Ліга) залучена до цифрових засобів комунікації 

Глобального договору ООН в  Україні, таких як електронна розсилка 

«Найважливіше від Глобального договору ООН» info@globalcompact.org та 

Фейсбук сторінка  ГД ООН в Україні   

https://www.facebook.com/global.compact.Ukraine   

Завдяки цим каналам комунікації, наші представниці отримують оперативну 

інформацію,  

 

Зараз у мережі 123 українських компаній . Ліга належить до локальних 

організацій громадянського суспільства (ОГС), в українській мережі ГД ООН 

таких зараз є 11 ОГС   Сайт місцевої мережі: https://globalcompact.org.ua/pro-

nas/gd-oon-v-ukraini/ 

 

EN: LPW engagement in digital communication channels of UN Global Compact 

Network in Ukraine as ListServ info@globalcompact.org and Facebook page 

https://www.facebook.com/global.compact.Ukraine 

Through these channels of communication, our representatives receive up-to-date 

information, and participated,  

Currently there are 123 Ukrainian companies in the UN Global Compact Network 

Ukraine. LPW is local NGO, and there are 11 local NGOs in the UN Global 

Compact Network Ukraine. 

 

Результати діяльності з Компонентом1\Measurement of outcomes 

Component 1 

УКР: Підписка на цифрові канали комунікації надало можливість бути в курсі 

подій місцевої мережі та її заході. 

EN: Subscribing to digital communication channels provided an opportunity to keep 

abreast of local network events and events. 

 

Компонент 2. Приєднання та / або підтримка спеціальних ініціативи та 

робочих груп / Component 2. Join and/or support special initiatives and work 

streams 

УКР: Жіноча Професійна Ліга (Ліга) вітає та підтримує те, що в Україні 

реалізується програма Target Gender Equality від Глобального договору ООН в 

Україні.  

mailto:info@globalcompact.org
https://www.facebook.com/global.compact.Ukraine
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/search?search%5Bcountries%5D%5B%5D=206
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/search?utf8=%E2%9C%93&search%5Bkeywords%5D=&search%5Borganization_types%5D%5B%5D=17&search%5Bcountries%5D%5B%5D=206&search%5Bper_page%5D=10&search%5Bsort_field%5D=&search%5Bsort_direction%5D=asc
https://globalcompact.org.ua/pro-nas/gd-oon-v-ukraini/
https://globalcompact.org.ua/pro-nas/gd-oon-v-ukraini/
mailto:info@globalcompact.org
https://www.facebook.com/global.compact.Ukraine
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/search?search%5Bcountries%5D%5B%5D=206
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/search?utf8=%E2%9C%93&search%5Bkeywords%5D=&search%5Borganization_types%5D%5B%5D=17&search%5Bcountries%5D%5B%5D=206&search%5Bper_page%5D=10&search%5Bsort_field%5D=&search%5Bsort_direction%5D=asc
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 Як і раніше, так і зараз що ця тематика 

є у фокусі діяльності Ліги, наша 

внутрішня програма присвячена 

жіночому бізнесу - це  Жіноча 

Підприємницька та Інтелектуальна 

Спільнота при Лізі (Спільнота)\ 

Female Entrepreneurial and Intellectual 

Community (Community) .  Більше про Спільноту. 

E-mail: communitylpw@gmail.com  

 

Компанії-учасниці Target Gender Equality підписали принципи розширення 

економічної спроможності жінок (WEPs), які є інструментом для керівництва 

бізнесів у сприянні гендерній рівності та розширенні можливостей жінок на 

робочому місці, ринку праці та в суспільстві. Також поговорили про Gender 

Gap Analysis Tool, який є інструментом для визначення поточної ситуації з 

ґендерною рівністю у компанії.  

Нам шкода, що експертний потенціал Ліги у питаннях жіночого бізнесу та 

просування гендерної рівності у корпоративному світі не використовується 

компаніями -учасницями програми Target Gender Equality. Адже Ліга є членом 

декількох жіночих бізнесових мереж, серед яких  SheTrade Global, Women`s 

Major Group (WMG) та координаційного механізм громадянського суспільства 

регіону Європи, Платформи "Рівні права та можливості". 

Більше про переваги програми Target Gender Equality читайте на сайті: 

https://cutt.ly/FnwwtzD   Зареєструватися на участь у програмі Target Gender 

Equality можна тут: https://cutt.ly/nnqVUYV   

 

EN: The League of Professional Women (LPW) welcomes and supports the 

implementation of the Target Gender Equality program of the UN Global Compact 

in Ukraine.  

 

This topic is in the focus of the LPW, our 

internal program is dedicated to women's 

business – this is Жіноча 

Підприємницька та Інтелектуальна 

Спільнота при Лізі (Спільнота)\ 

Female Entrepreneurial and Intellectual Community (Community).  More 

about Community 

Target Gender Equality member companies have signed the Women`s Empowering 

Principles (WEPs), which are a tool for business leaders to promote gender equality 

https://communitylpw.wixsite.com/publish/community
mailto:communitylpw@gmail.com
https://www.empowerwomen.org/en/weps/signtheweps
https://www.empowerwomen.org/en/weps/signtheweps
https://communitylpw.wixsite.com/publish/experts
https://cutt.ly/FnwwtzD?fbclid=IwAR1h01DrtedXCh1SPjknCcHtgyVlz9GRdF-DPO34z0Q4YEc-ROKU3qT4b3w
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fcutt.ly%2FnnqVUYV%3Ffbclid%3DIwAR0gpakOhAP80PZMlzlubkD4FEI0GGENozTpqd7Yryf72Y0pCgK3v_yPjU8&h=AT3XJivlPK_1YQ-tR9cOblZqHWRWPttzMkw_Vb9RSC0mMWZFJ6qZZhi1DvnAyb3PvFsqQWfcydyUR0-RdtPgXTXlG_nuuGJ1rqf_x3xJ-4jAj9pJVT41m4A3zkuIKI3pv_UU&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1trl56dJGedVB_oDEDBBcrfNDhK0Pr7AJ8k_yjbN76l4xnXcCwuq71G_6YNx33w4AMKbcvXsXG0uD7Z4MTQqbIhtiIlwiUut7uEaMUQF6u_hdR795Qp6nQZsHgK5Q-txUtH9eZo_BH-SieAivZwe7UIGvd3fnf8wEdSPwY8rGiZ6E
https://communitylpw.wixsite.com/publish/community-eng
https://www.empowerwomen.org/en/weps/signtheweps
https://www.empowerwomen.org/en/weps/signtheweps
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and empower women in the workplace, labor market and society. They also talked 

about the Gender Gap Analysis Tool, which is a tool for determining the current 

situation with gender equality in the company. 

 

Unfortunately, LPW`s expertise in women's business and the promotion of gender 

equality in the corporate world is not being used by companies participating in the 

Target Gender Equality program. At the same time, LPW has membership in the 

international women`s business networks such as SheTrade Global, WEgate, 

Women's Major Group (WMG) and governing body of the ECE-RCEM and 

Ukrainian - Platform for “Equal rights and opportunity”, etc. 

 

Read more about the benefits of Target Gender Equality at: https://cutt.ly/FnwwtzD 

 You can register for the Target Gender Equality program here: 

https://cutt.ly/nnqVUYV 

 

Результати діяльності з Компонентом2\Measurement of outcomes 

Component 2 

УКР: Одностайна підтримка серед членів Ліги (LPW) важливість поширення 

обміну знаннями, навчанням та мережевими заходами стосовно реалізації 

принципів WEPs. Продовження діяльності Жіночої Підприємницької та 

Інтелектуальної Спільноти при Лізі (Спільнота)\ Female Entrepreneurial and 

Intellectual Community (Community) і пошук нових партнерів та донорів для 

проектів Спільноти також серед членів ГД ООН. 

EN: Unanimous support among LPW members the importance of disseminating 

knowledge, training and networking activities to implement WEPs principles. 

Continuing the activities of the Жіночої Підприємницької та Інтелектуальної 

Спільноти при Лізі (Спільнота)\ Female Entrepreneurial and Intellectual 

Community (Community) and finding new partners and donors for Community 

projects also among the members of the UN Global Compact. 

 

Компонент\Component 3. Provide commentary to companies on 

Communications on Progress \ Надання коментаря компаніям щодо 

«Повідомлення про досягнутий прогрес» (COP) 

 

The “case company” in this context is member of UN Global Compact Network in 

Austria, an Austrian profit-oriented company whose business model, CSR practice, 

etc. are going to be described in the case study research. Its name - the MAYR-

MELNHOF KARTON AG. During this reporting period to UN Global period 

LPW`s team members were evacuated from Ukraine to Austria (in response to the 

Russian full-scale war in Ukraine, started 24 February 2022).  

https://communitylpw.wixsite.com/publish/advocacy
https://cutt.ly/FnwwtzD
https://cutt.ly/nnqVUYV
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The focus is on different aspects of CSR policy & operations of the Austrian business 

on collective social responsibility. As a response to the Russian invasion in Ukraine, 

CSR Europe1 – which is the leading European business network for Corporate 

Sustainability and Responsibility – recently came out with a statement urging all 

stakeholders “to act upon their Collective Social Responsibility” regarding the war 

in Ukraine and suggesting that “there is an immediate need to work towards 

fundamental respect of the rule of law, safeguarding human rights, and restoring an 

open, respectful, and sustainable society” (CSR Europe, 28.02.2022). In this context, 

the research project was interested in any actions of companies in response to the 

war in Ukraine: humanitarian actions, any type of support for Ukrainians as 

internally displaced peoples (IDPs) in Europe (including Austria); termination of 

business with the aggressor country, etc. For being applicable for selection, the “case 

company” needs a business model with CSR policy & operations as well as actions 

in the area of collective social responsibility in response to the Russian full scale war 

in Ukraine.  

Despite numerous efforts and various contacts with potential case companies, it was 

impossible to find an Austrian company willing to participate in this research project 

and to provide interviewees and data within the short-time period of the scholarship. 

Therefore, it was decided to select a company, for which data is publicly available. 

Given the high transparency and publication requirements (annual reports, ad hoc 

releases) of listed companies, it was decided to focus on an Austrian company that 

is listed on the Vienna Stock exchange and thus provides annual corporate 

sustainability reports, amongst other data. The following techniques were used to 

select the “case company” & collect public data: (1) semantic search in web-portal 

database, (2) document analysis.  

First, for the semantic search in the web-portal database (words: “War in Ukraine”) 

two relevant websites were selected: UN Global Compact – the world`s largest 

corporate sustainability initiative2  & the Vienna Stock Exchange3 - the central 

institution of the Austrian capital market. After semantic search (words: “War in 

Ukraine”) in web-portal databases of UN Global Compact (accessed on 20th of June 

2022), 223 reports on “Communication on Progress” (COP, these are annual 

corporate sustainability reports) were found. These 223 COP concern business 

companies from different countries, with one Austrian based company`s COP report 

(in the search period of 20-28th of June 2022). This Austrian company is the MAYR-

 
1 See: CSR Europe. Statement from the CSR Europe Board on the War in Ukraine. 

https://www.csreurope.org/newsbundle-articles/statement-from-the-csr-europe-board-on-the-

war-in-ukraine. 28 February 2022. 
 
2 See: UN Global Compact web-portal: https://unglobalcompact.org/what-is-gc 
3 See: Vienna Stock Exchange web-portal: https://www.wienerborse.at/en/   

https://www.csreurope.org/newsbundle-articles/statement-from-the-csr-europe-board-on-the-war-in-ukraine
https://www.csreurope.org/newsbundle-articles/statement-from-the-csr-europe-board-on-the-war-in-ukraine
https://unglobalcompact.org/what-is-gc
https://www.wienerborse.at/en/
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MELNHOF KARTON AG that is listed on the Vienna Stock Exchange4. Therefore, 

the Mayr-Melnhof Karton AG (in short “MM Group”) was selected as the “case 

company”.  

Second, document analysis is an analytical procedure for reviewing or evaluating 

documents (including reports, press releases, ad-hoc news and memorandums, 

agendas, manuals, background papers, books and brochures, journals, etc. in print 

and digital formats). In the select, collect and analysis phase of data, this single case 

study drew on the following online documents: MM Group COP 2021 to UN Global 

Compact; MM Group Annual Report 2021; MM Group Report for the 1st quarter of 

2022; press releases (08.03.2022; 28.06.2022); MM Group Briefs. These documents 

were analyzed with a focus on actions on collective social responsibility in response 

to the war in Ukraine and on CSR practices and results.  

In the third phase of the case study research, the following poster containing the 

main findings was prepared (Case study poster dated 8th of July, 2022):  

Olena Lazorenko (July 2022). Poster on Collective Social Responsibility: MM 

Group Case Study. 

 

 

Measurement of outcomes on Component 3\ Результати діяльності за 

Компонентом 3 

 
4MAYR-MELNHOF KARTON AG Profile on the Vienna Stock Exchange 

https://www.wienerborse.at/en/market-data/shares-others/company-

profile/?ISIN=AT0000938204&ID_NOTATION=1953547&cHash=d16ae07b60c328578894e4f

7219218e7 
 

https://www.wienerborse.at/en/market-data/shares-others/company-profile/?ISIN=AT0000938204&ID_NOTATION=1953547&cHash=d16ae07b60c328578894e4f7219218e7
https://www.wienerborse.at/en/market-data/shares-others/company-profile/?ISIN=AT0000938204&ID_NOTATION=1953547&cHash=d16ae07b60c328578894e4f7219218e7
https://www.wienerborse.at/en/market-data/shares-others/company-profile/?ISIN=AT0000938204&ID_NOTATION=1953547&cHash=d16ae07b60c328578894e4f7219218e7
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This poster was presented at the Salzburg Global Seminar Conference on 

''Connecting and Supporting Ukrainian Civil Society in Time of War'' (12-13.07.22). 

As a result of this Poster`s presentation and dissemination at Salzburg Global 

Seminar Conference: about 60 people read the Poster at an online system during 2 

days, and download it; the Poster`s information and its methodology were requested 

by the Salzburg Global Seminar officials for planning upcoming events with focus 

on corporate governance (see: the following screen of the SGS conference`s online 

system, accessed 12th of July 2022; open only for SGS fellows & staff). 

 

Photo: Photo of the Screen of the SGS conference`s online system  

 

In additional this information was provided at Work Report of Research project on 

“Corporate Social Responsibility in the Context of Russia’s War in Ukraine: 

Empirical Findings from Austria” by Ukrainian scholar, Dr. Olena Lazorenko (she 

served as LPW President also) with the Salzburg University of Applied Sciences. 

The short-term research project was funded for 2 months period (17th of May – 17th 

of July 2022) by the Austrian Academy of Sciences (JESH-Ukraine: Joint 

Excellence in Science and Humanities).  

 

https://www.salzburgglobal.org/multi-year-series/general/pageId/10413#tab_0

