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ILGTSPEJAS KODEKSS

Ar merki veicinat organizaciju atbildibu un mazinatu maldinasanas praksi Latvijas korporativaja
vidé, Korporativas ilgtsp€jas un atbildibas institlts ir izstradajis ILGTSPEJAS KODEKSU, kuram
aicinati pievienoties uznéemumi un iestades, kuras apnemas Tstenot atbildigu, godpratigu un
ilgtspéjigu praksi. Savukart, lai sekmétu T kodeksa ievieSanu, izstradats ILGTSPEJAS RADARS —
riks, kas sniedz iesp&ju anonimi zinot par organizacijam, kuru vardi nesaskan ar darbiem, turklat
ne vien vardos, bet ari darbos.
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Pirmie 11 uzneémeji pievienojusies ligtspéjas kodeksam par atbildigu un godpratigu
komercpraksi

Ar merki veicinat komersantu atbildibu un mazinat maldinasanas riskus, ta aizsargajot patéréetaju
intereses un veicinot godigu konkurenci, ka arf uznemejdarbibas negativas ietekmes mazinasanu
vides, socialajos un parvaldibas aspektos, Korporativasii...
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Godigas tirdzniecibas balvu 2022 ieguvis uznémums “Trelleborg Wheel Systems Liepaja
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LSEZ"

2022.gada 14.janija Arlietu ministrijas Ekonomisko attiecibu un attistibas sadarbibas politikas
departamenta direktore Alise Balode pasniedza Godigas tirdzniecibas balvu uznémumam
“Trelleborg Wheel Systems Liepaja LSEZ”. Sadu balvu Arli...

14.06.2022
Patéréetaju paradumi veicina maldinasanas riskus

Pasaulé ir virkne uznémumu, kuri savu biznesa merku sasnieg$anai apzinati vai neapzinati izmanto
klientu maldinasanas taktiku. Latvija Saja gadijuma nav iznémums. Ekspertu vértéjuma to veicina
fakts, ka paterétajiem joprojam galvenais kritérijs pre...

Visi jaunumi >

i

—_—
—
—
—
—

Konsultacijas Izghtiba
INCSR eksperti sniedz individualas Nemot vera klienta intereses un vajadzibas,
konsultacijas par dazadu atbildiga biznesa INCSR piedava individuali pielagotus
principu ievieSanu uznémumos un izglitibas pasakumus, pieméram, lekcijas,
organizacijas. seminarus, darbseminarus.
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Novértéjumi
INCSR piedava papildu anahzi un izvéerstus
ekspertu ieteikumus llgtspéjas indeksa
dalibniekiem, ka arT anonimu dalibu
Ilgtspéjas indeksa, dodot iespéju izveleties —
publiskot savus rezultatus, vai née.
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