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Stratégie globale RSE

Gouvernance 
Responsable

Respecter l'individu, 
sa dignité et ses droits 

fondamentaux

Protection contre le 
harcèlement

Lutte pour l'égalité des 
chances

Lutte contre les 
discriminations

Identification des 
pollutions

Réchauffement 
climatique 

Raréfaction des 
ressources

Biodiversité

Pratiques 
responsables en

matière de 
commercialisation

Informations sur la  
consommation des 
produits et services

Offrir des formations 
responsables

Contribuer au 
développement socio-

économique des 
territoires 

d’implantation

Participation à des 
actions solidaires

Attractivité et 
rétention des talents

Qualité de vie au 
travail

Favoriser le Dialogue 
Social

Protéger la santé et la 
securité des 

collaborateurs

Développer les 
compétences des 

employés

Lutte contre la 
corruption

Lutte contre la 
concurrence deloyale

Fournisseurs 
responsables
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