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PRESENTACION

En cumplimiento de la Ley Organica de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco,
presento ante el H. Consejo Universitario, la comunidad universitaria y la sociedad en
general el Segundo Informe de Actividades que resume el trabajo realizado en el ano
2021, el cual representa un balance de las metas expresadas en el Plan de Desarrollo
Institucional 2020-2024. Con estas acciones, se contribuye al logro de los objetivos
establecidos en los planes nacional y estatal de desarrollo 2019-2024. Significa ademas
la suma de esfuerzos de toda la comunidad universitaria, compartidos en el trabajo
cotidiano para beneficio de nuestros estudiantes y de la sociedad en general.

En este segundo ano de pandemia la reactivaciéon de la economia ha sido un asunto
impostergable, que implicé la reanudacién de las actividades en el marco de la
nueva normalidad. Esta Casa de Estudios se sumé al llamado nacional de iniciar las
actividades en las funciones sustantivas institucionales y continda su operacion con las
medidas instauradas por las autoridades sanitarias. Se coordind el retorno a clases en
grupos pequenos de posgrado, asi como de de licenciatura bajo la modalidad hibrida, en
particular sobre aquellas carreras de enfoque practico.

Para hacer posible este retorno se realiz6 una importante inversién en desarrollo
tecnolodgico, entre los que se cuenta el equipamiento de aulas hibridas a través de
las cuales fue posible atender a los alumnos fisicamente presentes y a los que se
encontraban distantes. De igual forma, se siguen utilizando los servicios del Aula
Virtual para el desarrollo de las actividades de docencia, cientificas, culturales, de
vinculacion y de gestidn. Se ampliaron los servicios educativos con uso de tecnologia
con la puesta en marcha del Centro de Educacién a Distancia en la Villa Benito
Juarez, en Macuspana.

Se fomenté la transparencia en el proceso de admisién a la Universidad cuidando
los protocolos tanto académicos como sanitarios en su aplicacion, lo que permiti
recuperar un porcentaje importante de la matricula que habia sido disminuida
durante la pandemia. Nuestros estudiantes y profesores también se reintegraron
a competencias de diferente indole, y refrendaron el orgullo juchiman a través de
logros obtenidos en concursos nacionales de diversas disciplinas y temas, que reflejan
la calidad formativa de la institucion tanto a nivel licenciatura como en posgrado, lo
cual se expone en el Legado UJAT.




Informe de

2:

do. 2021.2022

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

La investigacion sigue siendo un pilar importante de desarrollo, lo que se
evidencia en el aumento en el nimero de profesores integrados a los Sistema
Nacional y Estatal de Investigadores y su participacién en proyectos enfocados
a resolver problemadticas de la sociedad. Las tareas de la difusién y divulgacion
cientifica confluyeron en este 2021 en la inclusiéon de la Revista Ecosistemas y
Recursos Agropecuarios (ERA) en un reconocido catalogo internacional.

La presencia cultural y deportiva de la UJAT no se vié afectada mas por la
pandemia, ya que con el apoyo tecnoldgico, en particular de plataformas virtuales
y redes sociales, la Universidad llevé a cabo diversas actividades dirigidas tanto a
la comunidad universitaria como al publico en general. Un logro importante fue
el rescate de la coleccién Francisco ]J. Santamaria de la Biblioteca Histdrica “José
Marti”, la cual tiene en su haber materiales y colecciones que resultan de gran
valor para la memoria del pueblo tabasqueno. En el deporte, nuestros estudiantes
obtuvieron medallas de oro, plata y bronce en justas de relevancia nacional.

En este 2021 se aprob6 el Modelo Institucional de Vinculacién de la UJAT, lo cual
favorecera el desarrollo ordenado y estructurado de la funcién tanto para el impulso
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible como el fomento de la Responsabilidad
Social como transformadora de la sociedad. Asimismo, se logrd la obtencién de
dos patentes, lo cual ubica a la UJAT como una de las Instituciones de Educacion
Superior lider en Tabasco con respecto a estos registros.

En este ano de informe, la Coordinacion de Servicios Médicos desarrollé un
esquema de atencion integral de salud que incluye todos los aspectos de la persona,
desde la deteccidn hasta su atencion. Este es un proyecto que se espera redunde en
una mejora significativa en la salud de los trabajadores, como una preocupacion
constantemente atendida por esta administracién. En este tenor esta Coordinacion
junto con el Centro de Fomento al Deporte, la Divisién Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco y la Divisién Académica de Ciencias de la Salud, establecieron un
sistema de canalizacion a los derechohabientes para su atencién y seguimiento, lo
cual ha permitido disminuir costos sin afectar la calidad de los servicios.

En torno a los ejes transversales de Equidad y Movilidad Social, este ano, como
un hecho inédito institucional para alcanzar una Universidad libre de violencia,
se aprob6 el Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco; y se realiz6
Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual en la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco, con el fin de instaurar instancias,
procesos y procedimientos para el apoyo a las victimas y seguimiento juridico de
los casos. El trabajo de extensionismo universitario sigue abriéndose camino con la
labor de los estudiantes a favor de poblaciones rurales y urbanas en acciones para
la salud, educacién y cuidado ambiental. También nos hemos hecho mas cercanos
en actividades con ninos y adolescentes de otras instituciones educativas de nivel
basico, medio superior y superior.

Por todo esto y mucho mas, podemos estar satisfechos de los logros de 2021, sabemos
que todavia hay mucho por hacer y trabajaremos arduamente para que esta Universidad
continte siendo la mas importante de Tabasco, pues buscamos ante todo responder
a la confianza depositada por la sociedad. Queremos decirles a las autoridades de
gobierno tanto federal como estatal, asi como a
los lideres de los diversos sectores productivos,

que esta Universidad sera siempre una aliada en
el objetivo comin de hacer de México un pais
mejor.

Dirigir esta institucion me llena de orgullo y
reconozco que el trabajo en equipo es la clave
para el éxito, por ello agradezco a cada uno de
los integrantes de la comunidad universitaria
su trabajo, compromiso y dedicacién, por lo
que este balance anual debe ser un momento
para proponernos crecer mas, una retrospectiva
para proyectar el futuro que deseamos alcanzar
con el mayor de los éxitos. Vamos a hacerlo por

4

nuestras familias, por Tabasco y por México. Lic. Guillermo Narvdez Osorio

RECTOR
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La Universidad Juarez Autéonoma de Tabasco en
el ciclo 2021 - 2022 brind¢ servicios a un total de
45 mil 546 estudiantes a través de los programas
educativos de las 12 Divisiones Académicas, asi
como de los talleres y cursos impartidos en los
tres Centros de Extension.

Tabla 1. Matricula por Nivel Educativo.

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Nivel Académico Matricula
Técnico Superior Universitario 65
Licenciatura 28,316
Especialidad 529
Maestria 382
Doctorado 154
Matricula ;g:;lr:;:regrado y 29,446

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccion General de Planeacién y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

# Incluye las Especialidades Médicas.

A nivel Técnico Superior Universitario,
Licenciatura y Posgrado se atendi6 a 29 mil 446
alumnos, de los cuales 16 mil 180 son mujeres y
13 mil 266 son hombres.

Figura 1. Matricula de pregrado y posgrado por género.

Femenino

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

Los Centros de Desarrollo de las Artes, de
Fomento al Deporte y de Ensenanza de Lenguas
Extranjeras contribuyeron a la formaciéon de
16 mil 100 alumnos inscritos en sus talleres y
cursos impartidos. Del total de los usuarios,
10 mil 112 son mujeres y 5 mil 988 son hombres.
Tabla 2. Matricula por Centro de Extensién.

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Centros de Extension Matricula
Centro de Desarrollo de las Artes 1,888
Centro de Ensenanza de Lenguas 11,814

Extranjeras
Centro de Fomento al Deporte 2,398

Matricula Total de

Centros de Extension 16,100

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacion Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.
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Femenino Masculino

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

A nivel estatal, tres de cada 10 estudiantes
que cursan programas educativos de pregrado
y posgrado lo realizan en la UJAT, lo que
constata la amplia cobertura al estar presente
en diferentes regiones de la entidad y de otros
estados.

Figura 3. Cobertura de la UJAT en el Estado de Tabasco.

IES publicas UJAT

IES privadas

Fuente: Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal a inicios de
cursos (2020-2021).

Oferta Educativa

58 licenciaturas

1 técnico superior
vniversitario

1 curso complementario

18 especialidades’

34 maestrias

14 doctorados

Incluye especialidades médicas

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Figura 4. Ubicacion de las Divisiones Académicasy Centros de Educacion
a Distancia de la UJAT en el estado de Tabasco.
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Nota: Elaboraciéon propia - Direcciéon General de Planeacién y
Evaluacién Institucional.

En el ano que se informa, la Instituciéon cuenta

con 126 programas educativos, de los cuales
60 son de pregrado y 66 de posgrado. Del total
de esta oferta, en la modalidad de distancia
se imparten: un Curso Complementario de la
Licenciatura en Enfermeria, cinco licenciaturas
(Derecho, Administraciéon, Contaduria Publica,
Trabajo Social y Agua) y una maestria
(Seguridad Alimentaria).
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| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

De los programas educativos evaluables a
nivel pregrado, el 58.6% se encuentran
acreditados por Comités Interinstitucionales
para la Evaluacion de la Educacion
Superior, A.C. (CIEES) o Consejo para la
Acreditaciéon de la Educaciéon Superior,
A.C. (COPAES), permitiendo que 21 mil
999 alumnos, cursen programas de calidad.
Ademas, organismos acreditadores a nivel
internacional han mantenido la calidad
de los siguientes programas educativos:
Derecho de la Division Académica de
Ciencias Sociales y Humanidades; Biologia
de la Division Académica de Ciencias
Bioldégicas; Comunicacién de la Division de
Educacion y Artes y Mercadotecnia de la
Division Académica de Ciencias Econdémico
Administrativas.

80.1%

de matricula atendida

en programa de TSU y

Licenciatura reconocidos
por su calidad

™
Cuatro

Programas Educativos
acreditados a nivel

internacional

A nivel posgrado, el 44.9% de la matricula
cursa programas educativos de calidad, ya que
39 de los 66 se encuentran adscritos al Sistema
Nacional de Posgrados (SNP) antes denominado
Padron Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC), del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYyT).

e
59.1%

de los Programas
Educativos de Posgrado
en el SNP

L

En las Divisiones Académicas y Centros de
Extensién imparten cursos 2 mil 309 docentes,
de los cuales 975 son mujeres y 1 mil 334 son
hombres. Con base en su tiempo de dedicacion
se cuenta con 1 mil 328 Profesores de Tiempo
Completo (PTC), 151 de Medio Tiempo y 830 de

Asignatura.

Figura 5. Personal Académico por género.

Femenino Masculino

Fecha de Corte: Junio de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Recursos
Humanos.

Incluye Profesores Investigadores (Tiempo Completo, Medio Tiempo y
Asignatura), Técnicos Académicos y Becarios. Datos considerados por
un tnico nombramiento por profesor.

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
cuenta con 1 mil 016 Profesores de Tiempo
Completo, registrados en el padrén ante la
Secretaria de Educacién Publica (SEP). De ese
total, 92% cuentan con estudios de posgrados:
509 doctorado, 419 maestria y cuatro con
especialidad médica. De este nimero, 408 son
mujeres y 608 son hombres.

Figura 6. Profesores de Tiempo Completo por género.

A

Femenino

v

Masculino

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacién de Planeacién
y Evaluacion.

Actualmente, el 56% cuenta con el Perfil
Deseable, es decir, que 569 reciben el
reconocimiento que realiza la SEP a través
del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) a los profesores que
cumplen sus funciones sustantivas de forma
eficaz y equilibrada.

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Figura 7. Profesores de Tiempo Completo Habilitados.

s ()
Maestria

Licenciatura

Doctorado

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacion de Planeacion
y Evaluacion.

*Incluye Maestrias y Especialidades Médicas.

Figura 8.Porcentaje relativode PTC por Divisién Académica reconocidos
con Perfil Deseable PRODEP*.
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Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacién de Planeacién
y Evaluacioén.

Se incluyen en Maestria a los profesores con Especialidad Médica.

* Programa para el Desarrollo Profesional Docente.
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La persistencia de la pandemia causada por
el COVID-19, obligd a la continuidad del
aislamiento social, por lo que la Universidad
sigui6 brindando sus servicios académicos
a través del Aula Virtual en la plataforma
Microsoft Teams.

En el mismo sentido, con el beneficio de la

utilizacién de esta plataforma, se realizaron
un total de 102 actividades dirigidas al
cumplimiento de las funciones sustantivas
de docencia, investigacion, difusion de la
cultura, vinculacién y gestion, asi como las
transversales de equidad y extensionismo
en donde hubieron 16 mil 663 asistentes
entre estudiantes, profesores, personal
administrativo y publico general.

En el mes de agosto se emitié el Plan
de Retorno Académico de la Universidad,

en virtud del avance significativo de la
campana nacional de vacunaciéon, por
lo que se adecuaron los espacios aulicos
con el equipamiento necesario para permitir
la interaccion a distancia con los alumnos.
Para optimizar estos recursos se realizé la
orientacién técnica para el uso del equipo
entre los profesores. Durante el ciclo 2021-02,
comenzaron a integrarse a clases presenciales
10 alumnos como maximo en el aula, dandole
prioridad a asignaturas de laboratorios,
talleres y posgrados. Los grupos mayores a
este nimero continuaron sus actividades en el
Aula Virtual.

Lo anterior permiti6 la culminaciéon de su
trayectoria a 3 mil 271 alumnos de pregrado.
Asimismo, 2 mil 363 egresados obtuvieron
su titulacion mediante alguna de las 12

modalidades disponibles.

En pro de la mejora de los tramites en
los servicios escolares para el alumnado
y los egresados, se aprobd el acuerdo en
el que se implementa el uso de la Firma
Electrénica Avanzada (FIEL) y sello digital de
documentacién emitida por la UJAT.

\

Uso de la Firma
Electronica Avanzada en
documentos institucionales

L

Respecto a la consolidacion del recurso

humano experto en la produccién de la
investigacion, la Universidad es reconocida
con 272 profesores (111 mujeres y 161
hombres) en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Figura 9. Profesores en el Sistema Nacional de Investigadores por
género.

Femenino

Fecha de Corte: Enero de 2022.
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion - Direccién
de Investigacion.

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

A través de proyectos de investigacion, en
los que participan docentes de las Divisiones
Académicas, se generan conocimientos
utiles para brindar soluciones a los
problemas de los diferentes sectores de la
entidad.

778 profesores y

345 alumnos participan
en proyectos de

investigacion

L

La colaboraciéon del profesorado en la
produccién cientifica permite contar con 83
Cuerpos Académicos, de los cuales el 77%
estan reconocidos con el estatus Consolidado
y En Consolidacién, ya que cumplen con los
pardmetros de calidad establecidos por la SEP.

Figura 10. Cuerpos Académicos Reconocidos por el PRODEP.

En Formacién Consolidados

En Consolidacién

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacion de Planeacion
y Evaluacién.
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La cultura es una funcién que permea a través
de toda la Institucion. Para fortalecer la
identidad universitaria, este ano se celebr6 el
63 Aniversario con diversas actividades en el
Instituto Juarez, espacio donde comenzd su
historia la UJAT.

Otro recinto universitario histérico desde
1944 es la Biblioteca José Marti. Gracias
a las gestiones realizadas se restaura la
coleccion Francisco J. Santamaria y se mejoro
la infraestructura, por lo que fue abierta de
nuevo al publico en el mes de noviembre.

Cabe destacar que, en este periodo de
informe, se aprobdé el Modelo Institucional
de Vinculaciéon de la UJAT y la legislacién
aplicable, con el cual se establecen las bases
para la generacién de procesos y practicas
innovadoras, planificacién, sistematizacion,
entre otras acciones que sean pertinentes y
acordes a las necesidades del entorno.

Aunado a ello, en 2021 el Instituto Mexicano
de la Propiedad Intelectual (IMPI) otorgé a esta
Casa de Estudios dos patentes: Reactor tubular
giratorio catalizado por resistencia eléctrica y
Proceso para la obtencion de pintura elaborada
a partir de politereftalato de etileno; asi como
tres marcas para comercializar productos en el
mercado.

La gestion es posible gracias a los 1 mil
734 servidores publicos universitarios (683
mujeres y 1 mil 051 hombres). Del total, 693
son administrativos, 371 directivos, 342 de
intendencia y mantenimiento, 159 guardias y
veladores y 169 técnicos y servicios profesionales.
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Figura 11. Personal Administrativo por categoria.
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Fecha de Corte: Junio de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Recursos
Humanos.

Figura 12. Personal Administrativo por género.

Femenino

Fecha de Corte: Junio de 2021.

Fuente: Direccidon General de Planeacion y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Recursos
Humanos.

A través del Fondo de Aportaciéon Multiple
(FAM) del ano 2021, la Universidad se
benefici6é en el mantenimiento de las Divisiones
Académicas de Ciencias Agropecuarias,
Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias
y Tecnologias de la Informacién, Ciencias
Econémico Administrativas, Educacién vy
Artes y la terminacion de los laboratorios
de la Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura.

Ne

50%

de las divisiones
académicas beneficiadas

con FAM 2021
L

Para mejorar la eficiencia de los servicios

universitarios brindados al personal
administrativos, se actualiz6 la pagina

miportal.ujat.mx. De esta manera Ilos
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trabajadores podrdn, entre otros servicios,
consultar y renovar su expediente, descargar su
credencial digital y los derechohabientes de los
servicios médicos podran solicitar sus citas.

Con el objetivo de reforzar los procesos
operativos de la Institucion, asi como reducir
el uso de papeleria impresa, el 12 de enero de
2022 se presentd la plataforma denominada
Oficina Digital.

Es asi que en suma de las estrategias
aplicadas y otras normatividades que han sido
actualizadas, esta Alma Mater cumplié sus
compromisos ante la comunidad universitaria
y salir de la lista de las instituciones de
educacién en crisis a nivel nacional, lo que
refleja una gestion eficiente, responsable y

transparente.
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Calidad en los
Programas Educativos
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La educaciéon superior tiene un gran impacto en los ambitos
econdmico, politico, social, laboral y familiar, ya que permite el
crecimiento profesional de los individuos e incrementa los indices
de empleabilidad y con ello mejores condiciones de vida. Por ende,
se debe garantizar la calidad en los servicios educativos, y en aras
de ello la Ley General de Educacion Superior mandata la creaciéon
del Sistema de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior
(SEAES) que coordinara las acciones tendientes al aseguramiento

de la calidad en las instituciones.

La pandemia causada por el COVID-19 provoc6 un ano atipico,
ya que las actividades presenciales siguieron suspendidas, por lo
que se tuvieron que implementar mas acciones que permitieran
proteger a la comunidad universitaria sin menoscabo de la
continuidad de las funciones sustantivas, principalmente la

formacion de profesionales en programas de calidad.

En respuesta a este contexto, la Universidad habilité sus espacios
fisicos, tecnoldgicos y pedagogicos, para implementar el modelo
hibrido y asi tener condiciones para ofrecer una formacién de

calidad a los jovenes en edad de estudios superiores.

Aseguramiento de la calidad de los

programas educativos

Con el fin de contribuir en las oportunidades
de crecimiento y necesidades del desarrollo
regional, nacional e internacional, Ila
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
cuenta con una amplia oferta educativa tanto
escolarizada como no escolarizada. En tal virtud
se busca acercar oportunidades de formacién
superior a todos los jovenes de la entidad, por
lo que en el mes de octubre de este 2021 se puso
en marcha el Centro de Educacion a Distancia
en la villa Benito Juarez del municipio de
Macuspana, donde se ofrecen cuatro Programas

Educativos bajo esta modalidad.

El proceso de admisién a esta Universidad
se llevé a cabo siguiendo estrictamente las
medidas sanitarias y recomendaciones de la
Secretaria de Salud de Tabasco, con el fin de
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evitar la propagaciéon del COVID-19. Para el
ciclo escolar septiembre 2021 - febrero 2022,
el Centro Nacional para la Evaluacién de la
Educacién Superior, A.C. (CENEVAL) aplicé el
examen de seleccién a 7 mil 322 aspirantes a
ingresar a esta Casa de Estudios. Lo anterior
se realizé del 28 de junio al 2 de julio en las
diferentes Divisiones Académicas, con un
estimado de 10 personas por aula.

Como parte de las acciones para democratizar
y transparentar el acceso a una educacion
superior de calidad, el CENEVAL entregé a la
Direccion de Servicios Escolares el paquete
sellado de los reportes de los resultados del
examen por carrera, en orden alfabético y
descendente. Cada sustentante pudo consultar
de manera personal en la pagina universitaria
usando su CURP y ntmero de folio, tanto el
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puntaje que obtuvo en la prueba, asi como el
dictamen de aceptado o no.

Para el ciclo ®
2021-2022 ingresaron

un total de 5,713

nuevos alumnos de
pregrado

En cumplimiento con las medidas sanitarias
que prevalecieron en el estado por la
contingencia sanitaria, las clases en el ciclo
escolar marzo-septiembre 2021 continuaron
impartiéndose bajo la modalidad virtual;
por tal motivo 25 mil 229 estudiantes de los
diferentes Programas Educativos cursaron
sus asignaturas mediante la herramienta de
Microsoft Teams. Para ello, en la plataforma
Aula Virtual UJAT se habilitaron alrededor de
7 mil grupos virtuales y se impartieron 2 mil
868 asignaturas.

Tabla 3. Aula Virtual UJAT.

Aulas Virtuales Profesores r;l;g:ztélg ';'::;f,?,': ! "' : pHros M?;t;t':rh
Ciclo Escolar UJAT 2021 - 01
8,879 2,055 25,666 1,079 14,896 41,641
Ciclo Escolar UJAT 2021 - 02
7,971 1,947 27,695 589 16,286 44,570

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Direccién de Teconologias de Informacién e Innovacion.

Para respaldar las acciones proyectadas
para la transicion a la nueva normalidad,
en el mes de agosto se elabor6 el Plan de
Retorno Académico de la Universidad en
el cual se senalan las consideraciones para
que los profesores, estudiantes y personal
administrativo experimenten un regreso
seguro, ordenado y gradual. En este plan
se declara que el ejercicio de la docencia
se realizard bajo alguna de estas tres
modalidades: presenciales, semipresenciales
y virtuales. La presencial se efectuard cuando
las asignaturas del plan de estudios por su
naturaleza, impliquen la necesidad de cursarlas
en las instalaciones de la Universidad; la
semipresencial se implementard en aquellas
materias en donde los alumnos puedan tomar
unas sesiones de manera presencial y otras
de forma virtual, dentro de éstas destaca la
modalidad hibrida; y la virtual se destina
principalmente para aquellas asignaturas
impartidas totalmente a través de la plataforma
Microsoft Teams.

Se habilitaro} 212

avlas y

41 laboratorios
con tecnologia para

la modalidad hibrida

De este modo, para el ciclo escolar septiembre
2021 - febrero 2022 se implementé el regreso
a clases en modalidad hibrida, y se procurd
que la primera alternativa la tuvieran
los alumnos del octavo ciclo en adelante,
asi como para quienes necesitan realizar
practicas en los laboratorios. El regreso fue
voluntario, seguro y gradual, y los jévenes
después de pasar por el filtro sanitario
llenaban una encuesta sobre su estado
de salud y portaron en todo momento su
cubrebocas y gel antibacterial.

En lo que respecta al Sistema de Educacion

a Distancia, con el apoyo de las Divisiones
Académicas, durante este 2021 se crearon un
total de 417 guias didacticas y 185 archivos
multimedia para la plataforma Moodle,

destinadas a los alumnos inscritos en
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Programas Educativos y en asignaturas de
esta modalidad.

La Universidad procura ofrecer programas
de licenciatura y posgrado enfocados en
formar profesionales capaces de brindar
soluciones responsables a los problemas y
desafios presentes; por lo tanto, de forma
constante impulsa la creaciéon e innovacion
curricular. Con base en ello, durante este
2021 se reestructurd el plan de estudio de la
Licenciatura en Fisica de la Divisién Académica
de Ciencias Basicas bajo el enfoque de
competencias, al igual que el Doctorado en
Estudios Econdémicos Administrativos de la
Division Académica de Ciencias Economico
Administrativas y la Maestria en Ciencias de
la Computacién de la Division Académica de
Ciencias y Tecnologias de la Informacion.

Asi también, se crearon la Maestria en Ciencias
en Biotecnologia Aplicada de la Division
Académica de Ingenieria y Arquitectura
en conjunto con la Division Académica
de Ciencias Basicas; la Especialidad en
Endodoncia de la Division Académica de
Ciencias de la Salud y el Doctorado en Ciencias
Agropecuarias de la Divisiéon Académica de
Ciencias Agropecuarias.

Con el objetivo de abrir un espacio de
reflexion para identificar las caracteristicas
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y las implicaciones del modelo hibrido en
la practica docente post confinamiento, la
Division Académica de Educaciéon y Artes
organizo, el 29 y 30 de noviembre, el Foro
Virtual: Propuestas para la Innovacion de un
Modelo Hibrido Post-Confinamiento, en el que los
docentes compartieron sus experiencias sobre
el desarrollo de su practica mediante el Aula
Virtual, entre otros temas.

A nivel institucional, los dias 9 y 10 de
diciembre se llevo a cabo el Foro de Innovacion
Educativa Experiencias Académicas Virtuales en
Tiempos de Pandemia en donde, a través de 60
ponencias, 350 participantes entre profesores
investigadores, especialistas y administrativos
de diversas Instituciones de Educacién Superior
presentaron sus vivencias en torno a las
competencias digitales del docente, la didactica
de las disciplinas y estrategias para abatir el
rezago.

Asi como el Foro Experiencias de Estudiantes
de la UJAT Durante la Pandemia COVID-19,
realizado los dias 24, 25 y 26 de noviembre,
cuyo objetivo fue propiciar un espacio de
intercambio entre estudiantes universitarios
para conocer sobre sus vivencias, retos y
aprendizajes en la educacién virtual en esta
contingencia; en este marco se desarrollaron
15 mesas de trabajo en linea con 116 ponencias.

En otro orden de ideas, el Sistema Bibliotecario
de esta Casa de Estudios ofrece una variedad
servicios de apoyo para el desarrollo 6ptimo
de los Programas Educativos, entre los que
se pueden mencionar préstamos de acervo
en sala y a domicilio, actividades de fomento
a la lectura, busquedas automatizadas y
diseminacion selectiva de informacion,
formacion de usuarios, préstamos de
computadoras, cubiculos y salas. En este 2021,
los servicios sumaron un total de 5 mil 784
proporcionados a una poblaciéon de 33 mil 807
usuarios.

Cabe senalar que se habilit6 a un total de
4 mil 028 estudiantes y profesores en el uso de
recursos de informacién.

Para robustecer el acervo bibliogrifico de los

planes de estudio, se obtuvieron por donacién
1 mil 832 volimenes correspondientes a 538

titulos; mediante esta adquisiciéon se cuenta
con 351 mil 096 volimenes y 117 mil 864 titulos,
asi como 47 mil 508 tesis distribuidos en las 12
bibliotecas de la Institucion.

A fin de continuar con las medidas sanitarias,
asi como controlar la afluencia de personas,
los servicios escolares se ofrecieron en tres
modalidades: presencial, virtual y mixta; el
primero de ellos s6lo se aplicé en casos muy
necesarios y mediante agenda programada. De
este modo, la Direccién de Servicios Escolares
atendié un total de 75 mil 966 tramites
solicitados por los estudiantes, la emisiéon de
certificados y la E-constancia fueron los que
mayor demanda tuvieron.

Se emitieron un total de 1 mil 313 documentos
entre certificados de terminacién de estudios,
constancias de terminacién de estudios y
revisiones de estudios mediante la Firma

Electrénica Anvanzada (FIEL).
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Con el apoyo de la Direcciéon de Tecnologias
de Informaciéon e Innovacién se sistematizo
el moédulo a través del cual se realiza el
proceso de solicitud y emision de certificados
electrénicos, integrando la FIEL de las
autoridades universitarias, el Sello Digital y QR,
con lo cual se agilizara la realizacién de estos
tramites.

Los documentos que se pueden obtener
mediante este nuevo servicio son:

Certificado electrénico de Doctorado

Certificado electronico de Especialidad

Certificado electrénico de Licenciatura

Certificado electrénico de Maestria

Certificado electronico de Técnico

Superior Universitario

Constancia electrénica de Terminacion

de Estudios

7. Constancia electrénica de revision de
estudios electrénicos de Doctorado

8. Constancia electrénica de revisiéon de
estudios electrénico de Especialidad

9. Constancia electrénica de revisiéon de
estudios electrénico de Licenciatura

10. Constancia electrénica de revision de
estudios electrénico de Maestria

11. Constancia electrénica de revision de

estudios electrénico de Técnico Superior

U1 s N

N

Universitario

12. Certificado  electrénico  parcial de
Doctorado

13. Certificado electréonico parcial de
Especialidad
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14. Certificado electréonico parcial de
Licenciatura

15. Certificado  electrénico  parcial de
Maestria

16. Certificado electronico parcial de Técnico
Superior Universitario

17. Certificado electrénico parcial nivel
Técnico

18. Duplicado de certificado electréonico de
Bachillerato

19. Duplicado de certificado electrénico de
Doctorado

20. Duplicado de certificado electrénico de
Especialidad

21. Duplicado de certificado electrénico de
Licenciatura

22. Duplicado de certificado electrénico de
Maestria

23. Duplicado de certificado electrénico de
nivel Técnico

24. Duplicado de certificado electrénico de
Técnico Superior Universitario

En este mismo tenor a través de la plataforma
www.sel.ujat.mx los joévenes pueden realizar
sus tramites desde cualquier dispositivo con
acceso a internet, tales como: inscripcion,
preinscripcién, reinscripcion, bajas temporales,
examenes extraordinarios, E-constancias,
E-credencial y emisiéon de cadena electrénica
para tramite de cédula y emision de certificado
de terminacién de estudio, constancia de
terminacion de estudios y revisiéon de estudios,
los tres Gltimos en formato electrénico.

La Universidad, mediante el Programa de Bolsa
de Trabajo, apoya a sus egresados para que se
inserten en el mercado laboral, pues al estar
vinculada con el sector productivo, social y
de servicios, permite generar oportunidades
de empleo y los promueve entre los nuevos
profesionistas.

Es asi que durante el ano de este informe
3 mil 260 egresados se postularon en alguna
oferta laboral, 693 de los cuales fueron
contratados en alguna de las 405 empresas
solicitantes. Algunas de estas son: Grupo
Sanchez, Soluciones de Recursos Humanos de
México; Qualitas Compania de Seguros; Grupo
Unitas, S.A. de C.V.; Costco Villahermosa;
Ing&Construccion; Ingenio Presidente Benito
Juarez; y Promotora Especializada en Soportes
S.A.de CV.

Las actividades que permiten la cercania
con los egresados de la Universidad son una
actividad indispensable que desarrollan las
comisiones divisionales, tal es el caso de la
Division Académica de Ciencias Economico
Administrativas, que realiz6 el Foro de
Egresados DACEA 2021 efectuado del 5 al 7 de
octubre organizado a través del Aula Virtual.
Se presentaron algunas ponencias como
Trabajo Colaborativo; Como Generar Alternativas
Financieras, Fiscales, Activos Intangibles y otros

Ejemplos; Finanzas Personales; Imagen Personal
y Entrevista de Trabajo. En esta misma linea
la DACEA llevé a cabo el Ier Foro Virtual de
Egresados del Sistema de Educacion a Distancia
los dias 20 y 21 de mayo.

Como parte de las acciones de vinculacion
con los egresados, durante los dias del 1 al 3
de junio la Division Académica de Educacion
y Artes efectud el Ier. Encuentro de Egresados
2021, en donde se compartieron conferencias
como Perspectiva Emergente en Comunicacion
Responsable para Entornos Complejos, y Los
Fines de la Educacion Superior, ademas de que
se organizaron paneles con ex alumnos.

A fin de que -egresados y pasantes
intercambiaran experiencias laborales, la
Divisién Académica Multidisciplinaria de Jalpa
de Méndez llevé a cabo el Ier. Foro de Egresados
del 10 al 13 de agosto.

Una forma de coadyuvar al mejoramiento de
los programas educativos y contribuir a una
formacién de calidad de nuestros estudiantes,
es asegurar que cumplan con los estandares
determinados por instituciones nacionales e
internacionales. La preocupacion de la UJAT
por lo anterior se refleja en los 34 programas
de licenciatura de calidad reconocidos por
organismos externos, de los cuales 28 estan
acreditados por el Consejo para la Acreditacion
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de la Educacion Superior, A.C. (COPAES) y
uno por los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacion de la Educacion Superior, A.C.
(CIEES), asi como otros cinco se ubican en el
Nivel 1 de este tltimo érgano.

En este sentido, 39 Programas Educativos de
Posgrado forman parte del Sistema Nacional
de Posgrados (SNP), antes Padrén Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC), ubicdndose siete
de ellos en el estatus de Reciente Creacion, 28
En Desarrollo y cuatro Consolidados.

Para este ano de informe, en el mes de marzo
la Licenciatura en Matematicas, de la Divisién
Académica de Ciencias Basicas, recibi6 la visita
del Consejo de Acreditacion de Programas
Educativos en Matematicas, A.C. (CAPEM), la
cual le confirié la acreditacién por cinco anos
en virtud de cumplir con los estandares de
calidad educativa.

En el mismo mes de marzo la Division
Académica de Ingenieria y Arquitectura
recibi6 la visita del Consejo de Acreditacion
de la Ensenanza de la Ingenieria, A.C. (CACEI)
para constatar que el Programa Educativo
de Ingenieria Quimica atendia los criterios
de calidad. Como resultado de esta actividad
se refrendd el estatus de acreditado de este
programa para el periodo del 27 de abril de
2021 al 26 de abril de 2024.
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Luego de atender del 16 al 19 de marzo a los
pares evaluadores via remota, la Licenciatura
en Enfermeria de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco fue reconocida
por los CIEES, al obtener el dictamen de
acreditado por un periodo de tres anos.

L

El 25 del mes de octubre, el Consejo Nacional

para la Calidad de Programas Educativos
en Nutriologia, A.C. (CONCAPREN) y a fin
de salvaguardar la salud de los integrantes
de la Division Académica de Ciencias de la
Salud y del Consejo, se efectué el proceso
de verificacion, de una forma virtual, de la
Licenciatura en Nutricién, avalando su calidad
por cinco anos mas.

9l LT T [
e ar acior )
4 Fo licendiatura en Nutricion. 2
At p 5 -
X = . i T4

[ [ g — e
- e

6§

A

En las instalaciones de esta misma Division,
el 13 de diciembre la comunidad académica de
la Licenciatura en Cirujano Dentista recibi6
la visita de verificacion de uno de los pares
evaluadores, para culminar con el proceso de
evaluaciéon por parte del Consejo Nacional de
Educacién Odontoldgica, A.C. (CONAEDO), del
cual se espera un resultado favorable.

En este ano se llevaron a cabo las
evaluaciones plenarias de la Convocatoria
de Renovacién 2021 del Sistema Nacional
de Posgrados del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACyYT) de la
Maestria en Produccién Animal Tropical,
de la Division Académica de Ciencias
Agropecuarias; la Maestria en Ciencias con
Orientacion en Materiales, Nanociencias y
Quimica Organica y el Doctorado en Ciencias
Matematicas, de la Division Académica de
Ciencias Basicas; la Maestria en Ingenieria,
Tecnologia y Gestion Ambiental, de la Division
Académica de Ciencias Bioldgicas; la Maestria
en Contaduria, de la Division Académica
de Ciencias Econdémico Administrativas; la
Especialidad en Imagenologia Diagnodstica
y Terapéutica, de la Division Académica de
Ciencias de la Salud; la Maestria en Ciencias
en Ingenieria, de la Division Académica de

Ingenieria y Arquitectura; y la Maestria en
Desarrollo Agropecuario Sustentable, de la
Division Académica Multidisciplinaria de
los Rios, conservando todas su estatus de En
Desarrollo.

Mientras que la Maestria en Ciencias
en Gestion del Desarrollo Regional vy
el Doctorado en Estudios Econdémico
Administrativos, de la Division Académica
de Ciencias Econdémico Administrativas;
la Maestria en Ciencias en Intervencion
Psicosocial, de la Divisibn Académica de
Ciencias de la Salud; y el Doctorado en
Educaciéon de la Division Académica de
Educacién y Artes subieron de nivel al pasar

de Reciente Creacién a En Desarrollo.

La Maestria en Corrosiéon y Gestion de
Integridad de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura se incorpor6 a este
padrén con el estatus de Reciente Creacion en
2021.

Para ello, se capacitd a inicios de 2021 a los
profesores integrantes de las comisiones de
evaluacion respecto al uso y manejo de la
plataforma del CONACyT, con la finalidad de
que los medios de verificacién y evidencias, asi

como los formatos solicitados por el organismo,
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constataran la calidad de los programas
educativos de posgrado en proceso de ingreso
o renovacién al SNP.

Capacidad y habilitacion del personal
académico

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
considera a los profesores como uno de los
principales actores en la vida académica de
una institucién, por lo tanto, su formaciéon y

actualizacion es una tarea impostergable.

105 actividcks de
capacitacion disciplinar,
pedagdgica y
profesionalizante a

4 ‘357 profesores

Con base en ello, como parte del Programa de

Formacion Docente 2021, y en continuidad
a la capacitacion en temas de tecnologias
de la informaciéon y comunicacién, asi como
su aplicacion en los procesos de ensenanza,
se ofertaron en el mes de julio los talleres
Competencias Digitales: Creacion de Contenidos;
Competencias Diddctico-Pedagogicas de
Docentes Universitarios; Disefio Instruccional

y la Aplicacion de las TIC; Docencia Digital
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Multimodal, Innovar en la Universidad
Estrategias 'y Prdcticas; y el diplomado

Competencias para la Docencia Universitaria.

También, bajo la modalidad MOOC se
ofrecieron algunos cursos en linea, como
Hacia una Prdctica Constructiva en el
Aula; Competencias Digitales Docentes II; y
Aprendizaje Basado en Proyectos cubriendo
una participacién de 172 catedraticos de las

diferentes Divisiones Académicas.

De manera adicional, se impartieron cursos
y talleres a los académicos de los diversos
Programas Educativos, entre los que se
pueden mencionar: Aprendizaje Hibrido: Un
nuevo modelo para el futuro del aprendizaje;
Diserio Instruccional y la Aplicacién de las TIC;
Docencia Digital Multimodal; Cultura de Negocios
Internacionales; Atencion a la Salud Mental
frente a la Pandemia de la COVID-19; Pedagogia
Diddctica del Proceso de Ensenanza-Aprendizaje
en Instituciones de Educacion Superior.

Con la finalidad de que los miembros de las
comunidades educativas se formen para crear
escenarios alternativos de clases a través
de recursos digitales, ademas de que sean
capaces de incluir espacios de comunicacién,
colaboracién, ensenanza y aprendizaje remoto

e hibrido, Microsoft Educacion México realizo,
del 27 de julio al 10 de septiembre bajo la
modalidad en linea, el diplomado Microsoft
Teams 4% Emision: Alternancia de Dindmicas
de Ensefianza y Aprendizaje para la Educacion
Hibrida y Remota. Alrededor de 500 personas
entre docentes y administrativos participaron
activamente en cada uno de los seis modulos
que lo integraron.

Figura 13. Formaciény Actualizacion del Personal Docente de la UJAT.

Disciplinar Pedagégica

Profesionalizante

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Divisiones Académicas - Secretaria de Servicios Académicos.
Las Divisiones Académicas ofrecieron cursos
de actualizaciéon y formacién continua a su
personal docente, tal es el caso de la Division
Académica de Ciencias Basicas que impartid
los cursos Estimacion de Pardmetros en
EDOs y el COVID-19 en Meéxico; Super
Algebra Lineal; El Modelado Computacional
como Herramienta para Obtener Propiedades
Electronicas en Nanomateriales, por mencionar
algunos.

La Division Académica de Ciencias de la
Salud capacité a sus catedraticos con los
diplomados Planeacion Docente y Evaluacion
por Competencias; Nutricion Enteral y Parental,
Aprendizaje Basado en Videos para la Educacion
en la Virtualidad; y Recursos Sociocognitivos
Transversales.

A fin de proporcionar a los docentes de

los elementos y herramientas necesarias
para mejorar las practicas educativas, la
Division Académica de Ciencias Economico
Administrativas realiz6 una serie de cursos
disciplinares entre los que se encuentran
Fundamentos de Publicidad; Estadistica Bdsica,
Fundamentos de Project Management; Marketing
5.0.

Para fortalecer la competencia pedagdgica
de los profesores, en la Division Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez se

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

llevaron a cabo los curso-taller: Competencias
Digitales: Creacién de Contenidos; Elaboracion
de Propuestas de Proyectos Humanistico,
Cientifico, Tecnolégico e Innovacién; y
Estrategia Diddctica: Integracién del Portafolio

del Estudiante.

Con la finalidad de que los profesores del
Centro de Ensenanza de Lenguas Extranjeras
tuvieran la oportunidad de actualizar vy
reafirmar sus conocimientos en el manejo de
las herramientas de Microsoft Teams, en los
meses de febrero y agosto se efectuaron los
cursos y talleres Capacitacion para Profesores
en Uso de Herramientas TIC’S para la
Ensenianza de un Segundo Idioma, y Estrategias
de Ensenanza-Aprendizaje en Entornos Hibridos,
respectivamente.

Asimismo, este Centro de Extensién, en una
primera etapa, capacitdé a cinco profesores de
la Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades dentro del programa de
Internacionalizacién con el curso de Pedagogia
Bilingiie, con la finalidad de ofrecer la ensenanza
de asignaturas en una lengua extranjera.

Con el afan de propiciar la participacién de los
profesores en convocatorias al perfil deseable,
durante marzo y abril se realizé el curso-taller
para la Participacion en las Convocatorias del
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Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP). Se imparti6 a 217 Profesores de
Tiempo Completo (PTC) de las distintas
Divisiones Académicas a quienes se capacitd
en el uso y manejo de la plataforma de captura,
asi como los requisitos para las convocatorias
individuales.

Una manera de legitimar ante la sociedad que
un profesional cuenta e integra a su practica
los estdndares competitivos necesarios para el
desempeno de su labor son las certificaciones,
por lo tanto, un total de 155 profesores de
los diferentes Programas Educativos fueron
reconocidos oficialmente por organismos
nacionales e internacionales, entre los que se
encuentran: el Comité Normativo Nacional
de Medicina General, A.C. (CONAMEGE);
Federacion Mexicana de Colegios de
Enfermeria, A.C. (FEMCE); National Registry of
food safety professionals; Asociacion Nacional
de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion; American Heart Association
(AHA); Emergency Care and Safety Institute
(ECSI).

Ademas de impulsar la productividad académica
y brindar las herramientas necesarias para
fomentar la formaciéon y actualizacién de los

profesores, esta Casa de Estudios propicia
el reconocimiento publico para aquellos
catedraticos que cumplen con su labor frente a
grupo con calidad. De este modo, para el ano
que se informa y como parte del Programa de
Estimulos al Desempenio del Personal Docente
(ESDEPED) se evaluaron 707 expedientes, de
los cuales, 666 profesores de esta Alma Mater
se hicieron acreedores a dicho incentivo, ya
que atendieron los aspectos cualitativos de su

proceso de ensenanza.

Figura 14. Porcentaje relativo de PTC por Division Académica y Centros

de Extension beneficiados con el ESDEPED.
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Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Direccion de
Fortalecimiento Académico - Coordinacién de Planecién y Evaluacion.

Para garantizar la transparencia en este
proceso, la entrega de los documentos
comprobatorios para este ano se hizo

Lenguas Extranjeras | < —

de manera directa en una plataforma
desarrollada con apoyo de la Direccién de
Tecnologias de Informacién e Innovacion,
lo cual facilité el proceso de captura de los

indicadores a evaluar.

Ademds de la UJAT, instancias externas

brindan honor a los profesores universitarios,
respecto al ejercicio de la profesion dentro
de los espacios aulicos, asi como de las
funciones inherentes a la docencia. En
este sentido, Leobardo Alejandro Quiroga
y Nicolds Gonzalez Cortés de la Division
Académica de Ingenieria y Arquitectura y la
Division Académica Multidisciplinaria de los
Rios respectivamente, recibieron por parte del
COPAES un reconocimiento por su trayectoria
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sobresaliente en la evaluacién y acreditacion de
los Programas Educativos que se imparten en las
diferentes universidades e institutos del pais.

RECONOCIMIENTO
COPAES 2021

A la frayectoria en la

ACREDITACION de la

educacion superior
de México

\

ACREDITACION

Asimismo, en el marco del Ier. Encuentro
Internacional de Docencia 2021, la Regién
Centro Istmo Peninsular del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, otorgd
la medalla al mérito C.P.C. Antonio
Carlos Gémez Espifieira a Angel Narviez
Pérez, y el premio de Profesor Distinguido
2020 a Olga Yeri Gonzdalez Loépez, por sus
destacados logros profesionales en el area
de la docencia, ambos profesores de la
Division Académica de Ciencias Econémico
Administrativas.

Uno de los fines de la Asociacién Nacional

de  Universidades e Instituciones de

Informe de

1do. 2021:2022

d 0| ua popIPD

pJ1bos



| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Educacién Superior (ANUIES) es propiciar
la  complementariedad, 1la  cooperacién,
la internacionalizacion y el intercambio
académico de sus miembros a través de la
conformacién, desarrollo y consolidacién de
redes tematicas de colaboraciéon nacionales y
regionales.

Es por ello que esta Alma Mater contribuye al
cumplimiento de dicho objetivo al afianzar
su relacion con Instituciones de Educacién
Superior nacionales y extranjeras mediante la
creacion de redes de colaboracion académicas,
entre las que destacan: Red de Comunidades
para la Renovacion de la Ensenanza-
Aprendizaje en Educacién Superior (RECREA);
Organizaciones y Desarrollo Regional; Red para
el Conocimiento de los Recursos Costeros del
Sureste Mexicano (RECORECOS); Obesidad y
Diabetes; Cultura, Politica y Educacién; Red
Proyecto 27.

Adicional a lo antes mencionado, Ilos
profesores de esta Casa de Estudios participan
activamente en diversos eventos de indole
académico, organizados por esta y otras
Instituciones, con la finalidad de favorecer el
intercambio de experiencias y conocimientos
que se gestan dentro y fuera de la Universidad.

Como parte de las actividades académicas
interinstitucionales, la Division Académica

Multidisciplinaria de los Rios llevd a cabo los
dias 5 y 6 de agosto, el 2° Congreso Virtual
Internacional  Multidisciplinario  Académico
DAMR 2021, en donde expositores de la
Escuela Normal de Argentina, del Centro
Universitario de Petén, Guatemala y del
Centro Latinoamericano de Asuntos Politicos
y de Gobierno de Perd, por mencionar algunos,
compartieron sus experiencias en tematicas
de Acuacultura, Alimentos, Administracion,
Educacion, Enfermeria, entre otros.

Para abordar temadticas relacionadas con el
Virus COVID-19, el 20 y 21 de mayo la Division
Académica Multidisciplinaria de Comalcalco
efectu6 el Ier. Congreso Internacional
Multidisciplinario en Salud, en donde se
trataron asuntos relacionados con atencion
de pacientes con esta enfermedad, urgencias
cardiolégicas, endocrinoldgicas y toxicoldgicas.
El congreso se desarrolld a través del Aula
Virtual UJAT.

er. CONGRESO

INTERNACIONAL
MULTIDISCIPLINARIO

EN SALUD
SMODALIDAD VIRTUAL

20 y21
DE MAYO 2021

Con la finalidad de dar a conocer resultados,
compartir  experiencias e  intercambiar
informaciéon en la disciplina de las
Matematicas, la Division Académica de Ciencias
Bésicas organizo el XIV Foro de Matemadticas,
efectuado en forma virtual del 30 de agosto al
3 de septiembre. En este evento se dieron cita
especialistas nacionales de esta area, quienes
ofrecieron un espacio de reflexiéon y andlisis a
los estudiantes y profesores participantes.
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En esta misma linea, con la finalidad de formar
espacios para compartir y debatir ideas,
crear redes de colaboraciéon con expertos
y para elaborar propuestas de soluciones a
problematicas locales, la Division Académica
de Ciencias y Tecnologias de la Informacion,
en conjunto con el Club de Desarrolladores
de Villahermosa, organizé el Google DevFest
2021, del 13 al 15 de octubre. En esta actividad
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programadores de Google México, Argentina,
Bolivia, Colombia, Costa Rica y Guatemala
disertaron conferencias enfocadas a las
tecnologias de esta compania multinacional.

devfest2021] v

Boost para tu Carrera en
Programacién y Facil Integracion al

[dereadollaboral Enlace de registro

13 Octubre 12:00 - 13:00 bit.ly/devfestgomx

B°H Francisco Rafael Arce

Senior Fullstack Software
Engineer

Sponsors

e Pt Comité de Industria

5 G e

it T fhi Innovacién de Tabasco
AgE/ e

€™ Google Developer Groups

Wilahermosal [Zongolical [San Francisco de Campache]

Con la colaboracién de la Asociacion
Nacional de Facultades vy Escuelas de
Contaduria y Administracion (ANFECA), la
Division Académica de Ciencias Economico
Administrativas, organizo el 15° Foro Nacional
y 10° Internacional de la Academia ANFECA
Virtual el 28 y 29 de octubre, bajo la tematica
Experiencias y Perspectivas de la Educacion
Superior antes y después de la pandemia.

A fin de brindar un espacio para el intercambio
de conocimiento sobre quimica, la Division
Académica de Ingenieria y Arquitectura realizé
el 6° Congreso Nacional de Ingenieria Quimica
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del 24 al 26 de noviembre a través del Aula
Virtual UJAT. En esta ocasion se discutieron
puntos sobre los avances en los fundamentos
en la Ingenieria Quimica, innovacién de
procesos y productos, convergencia de
ingenieria con las ciencias de la vida, entre
otros.

Desempeno académico de los estudiantes

Uno de los retos de la Universidad es atender
las necesidades y expectativas de los
estudiantes al potencializarlos como personas
en sus aspectos cognitivos y socioafectivos,
que contribuyan en la bisqueda de su plenitud
en el saber ser, hacer, pensar y convivir, asi
como formarlos como profesionistas capaces
de afrontar y dar soluciones a los cambios
estructurales, sociales y tecnoldgicos en el
contexto de la globalizacion.

En el cumplimiento de este desafio, es
necesario orientar a los jévenes que aspiran
ingresar a la Universidad a fin de que
seleccionen la carrera mas apta para ellos.
Por lo tanto, durante este ano de informe,
se llevaron a cabo actividades de orientacion
profesiografica en beneficio de un total de
32 mil 373 alumnos de diferentes planteles
de educacion media superior.

Se partlclpo? 19
Ferias Profesiograficas,

compartiendo la oferta

a 5,945 estudiantes de

educacion media superior

Para contribuir a la orientacion de las
vocaciones entre los aspirantes a punto
de egresar de la formacion media superior
y para que conozcan la amplia oferta de
esta Institucién, la Universidad organizo
la Jornada Vocacional UJAT te Orienta,
desarrollada del 19 al 22 de abril a través de las
redes sociales. El programa de esta actividad
estuvo conformado por conferencias, platicas
sobre requisitos para ingresar a esta Casa de
Estudios, consejos sobre como elegir su vida
académica y como prepararse para el examen
del CENEVAL.

UNIVERSIDAD JUAREZ e e DIRECCION
W AuT6NOMA DE TABASCO CIOS | DE PROGRAI

uu chos ESTUDIA]

Ligas de acceso

Horario TEAMS

https://cuttly/zvtSnBY 4 picvica Ine
12:00a  DUPSUbItyA24ZEZK  PROGESO DE ADMISION A LA
Lunes z uvamsu)An

19 de Abril 1500

horas 2.Conoce la oferta educativa:

-Ciencias Agropecuarias
-Ciencias Basicas
~Ciencias Biolégicas

Esta estrategia se complement6 con el
Programa UJAT te Orienta: Alternativas a tu
alcance, transmitido del 4 de agosto al 11 de
noviembre, con una emisién semanal en
vivo en televisiéon y redes sociales. En los
16 programas emitidos: 12 de las Divisiones
Académicas, uno del Sistema de Educacién a
Distancia y uno sobre los Centros de Extension
(Centro de Enseanza de Lenguas Extranjeras,
Centro de Desarrollo de las Artes y Centro de
Fomento al Deporte), participaron un total de
59 profesores y seis alumnos, alcanzando una
audiencia de 22 mil jovenes, padres de familia'y
publico en general.

Aunado a ello, el Mddulo Permanente de
Orientaciéon  Vocacional brindé atencion
personalizada a 27 jévenes en 40 sesiones,
procedentes de diversas instituciones,
como el Centro de Bachillerato Tecnolégico
Agropecuario (CBTA) N° 54; Centro de
Bachillerato Tecnolégico Industrial y de
Servicios (CBTis) N° 32 y 163; Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado

de Tabasco (CECYTE) N° 7

En esta misma linea, la Division Académica
de Ciencias Sociales y Humanidades realiz6
una feria profesiografica en el mes de marzo
mediante el Aula Virtual de Microsoft Teams. En
este espacio, estudiantes de los planteles 27, 30,
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5, 1 y 49 del Colegio de Bachilleres de Tabasco
(COBATAB), de los municipios de Nacajuca,
Centro, Cardenas y Tacotalpa conocieron la
oferta de este campus.

En Tenosique, en los meses de octubre
y noviembre, la Divisibn Académica
Multidisciplinaria de los Rios asistid6 a
diferentes escuelas y comunidades para
llevar a cabo campanas de informacién
profesiografica; asi como recibir alumnos
de los Centros de Bachillerato Tecnoldgico
Agropecuario de Balancan y Jonuta.

La UJAT participé mediante la plataforma
Zoom, en la Segunda Feria de Posgrado 2021

efectuada los dias 2 y 3 de septiembre, como
parte de la Red de Colaboracion de Posgrado
e Investigacion del Consejo Regional Sur-
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Sureste de la ANUIES. Junto a la Universidad
de Quintana Roo, la Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas, la Universidad Veracruzana,
el Instituto Tecnolégico de Mérida, entre otras,
expuso los programas de posgrado que se
ofrecen en la UJAT.

Q

ANUIE

w

Qe aer(msm=s

eria

de Posgrado

RCPI

Jueves, 02 | septiembre

e Sur-Sureste
L 'i Modalidad | VIRTUAL
(B 02, 03
rcpi.unach.mx septiembre

Debido a las prevalecientes medidas de
distanciamiento social y cuidados relativos
a disminuir la transmisiéon del COVID-19, el
Curso de Inducciéon a la Universidad de los
ciclos 1 y 2 se llevo a cabo en los meses de
febrero y septiembre de 2021 respectivamente,
a través del Aula Virtual de Microsoft Teams,
redes sociales, Radio y TV UJAT. Durante una
semana se realizaron una serie de actividades
que incluyeron conferencias magistrales,

talleres, platicas, jornadas divisionales, de
habilidades del pensamiento y de comprension
lectora.

De esta manera se presentaron los programas
transversales de esta Alma Mater, se
compartieron estrategias para potenciar el
conocimiento, se dieron a conocer los simbolos
universitarios, los Planes de Estudio, de
Desarrollo Institucional y Divisional, entre
otros aspectos en torno a esta Institucion.

@) Curso de Induccion a la Universidad 2021
S= UIAT Universidagglusrez Auténoma de;

atender las

La  Universidad

procura
caracteristicas individuales y diversas de sus
estudiantes, a fin de favorecer su permanencia
y fortalecer su formacién integral, por lo que
mediante el Programa Institucional de Tutorias
se acompana a los educandos durante su
vida universitaria, ya sea de manera grupal o
personalizada. Por ello, a lo largo de este ano,
1 mil 846 tutores atendieron a 17 mil 706
alumnos por medio de espacios virtuales y
33 mil 397 acciones que se registran en el
Sistema Institucional de Tutorias.

Con el objetivo de asesorar y apoyar al alumno
en la mejora de su rendimiento académico
y su orientaciéon profesional, facilitando su
participacioén en la vida universitaria, asi como
su formacién cultural y humana, la Division
Académica de Ciencias de la Salud organizé
el 5° Foro de Tutorias de la Licenciatura en
Psicologia, el Foro de Tutorias de la Licenciatura
en Cirujano Dentista y el 3er. Foro de Tutorias
de la Licenciatura en Nutricion, en los meses de
abril y mayo.

Como complemento al apoyo que se brinda a
los estudiantes para que no abandonen sus
estudios universitarios, se ofrecen también
mentorias, mediante las cuales, jovenes de
alto rendimiento orientan a los companeros
educandos que lo requieran. Con base en ello,
en este 2021 la Division Académica de Ciencias
Basicas llevé a cabo acciones relacionadas con
mentorias en las asignaturas de Sismologia
aplicada a la exploraciéon petrolera, Geologia
del petréleo, Fundamentos de Geologia,
Matematicas actuariales del seguro de
personas, Mecanica analitica, Farmacia clinica,
Fisica atomica y molecular, por mencionar
algunas.

Bajo este tenor, durante este ano de informe,
las Divisiones Académicas implementaron
estrategias que permitieron mejorar el
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desempeno de los estudiantes, asi como
fortalecer sus conocimientos y habilidades
en temas especificos. Para este propdsito
se impartieron cursos de nivelacién vy
regularizacion para algunas asignaturas como
Derecho mercantil y procesal, Filosofia del
derecho, Uso de la tecnologia, Bioquimica,
Algebra, Mecanica y Ecuaciones diferenciales.

PROGRAMA DE MENTORIAS PARA LA

LICENCIATURA EN ARQUITECTURA
CICLO 2021-01

iNo repruebes,
nosotros te ayudamosl!

ASISTENCIA GRATUITA EN LINEA

El fendmeno de emprendimiento entre los

jovenes es algo que se ha destacado en los
ultimos anos, como resultado tanto del bajo
desarrollo econdémico y social, como por la
atenuacioén de la problematica del desempleo,
ya que posibilita crear nuevas actividades
productivas. Emanado de ello, mediante el
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Programa Institucional de Emprendedores se
busca educar para formar lideres en el tema a
través de diversas acciones de acuerdo con los
intereses y necesidades de los estudiantes.

En este ano, en el mes de febrero se llevo a
cabo el 4to. Pitch Fest en el cual estudiantes
de las Licenciaturas en Medicina Veterinaria
y Zootecnia, en Psicologia, en Rehabilitaciéon
Fisica y en Médico Cirujano, estas ultimas de
la Division Académica Multidisciplinaria de
Comalcalco, presentaron 12 ideas de negocios
basados en la metodologia Wadhwani. El primer
lugar lo obtuvo el proyecto Dermamiel de la
Divisién Académica de Ciencias Agropecuarias,
el segundo puesto lo tuvo Brisuma de la Division
Académica Multidisciplinaria de Comalcalco
y el tercer lugar fue para Past de la Division
Académica de Ciencias de la Salud.

Mientras que en julio se efectud el 5to. Pitch
Fest Interdivisional, en donde 11 ideas de
negocios se compartieron vy resultaron
ganadores del primer, segundo y tercer lugar
los proyectos CocoPot, de la Divisiéon Académica
Multidisciplinaria de los Rios, Kit CADE de
la Division Académica Multidisciplinaria de
Comacalco y HUELLAS de la Divisién Académica
de Ciencias de la Salud, respectivamente; y el
proyecto DIROWEL de la Divisiéon Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco obtuvo
mencion honorifica.

Asi también, a lo largo del ano se realizaron
los webinar Codigo de Barras; Mi negocio en
Internet, ;Como lo Protejo?, Disefio Grdfico para
Emprendedores, Prepardndote para el Mercado
Laboral; Industrias Culturales y Creativas de
la Mano de la Propiedad Intelectual; Elementos
Bdsicos para la Redaccion de tu Idea de Negocio,
con asistencia de 2 mil 541 estudiantes, en
donde los estudiantes asistentes ampliaron sus
conocimientos respecto a estas tematicas.

Por su parte, para fortalecer las herramientas
y metodologias en el desarrollo de iniciativas
de negocios se imparti6 el curso Lean Startup
a 37 profesores de las Divisiones Académicas
de Ciencias de la Salud y de Educacion y Artes;
mientras que con el objetivo de generar una
cultura financiera en los estudiantes se llevd
a cabo, el 10 de noviembre mediante el Aula
Virtual, el Congreso Bancario 2021 con la
Asociacion de Bancos de México (ABM) en el
cual se tuvo un aforo de 184 asistentes.

Con la finalidad de que estudiantes
proximos a egresar o egresados cumplan
con el 100% de su curricula profesional, asi
como reforzar su espiritu de competitividad,
se realiz6 mediante el Aula Virtual, el curso
Introduccion al Emprendimiento los dias del 6
al 10 de diciembre con una asistencia de 196
jovenes.

Las Divisiones Académicas hicieron lo propio
en temas de emprendimiento, tal es el caso
de la Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades que organiz6 el curso taller
Modelos de Negocios el 14 de mayo, mientras
que en la Divisiéon Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco se realizd el curso Ventas por
Internet el 14 de junio.

La Divisiébn Académica Multidisciplinaria de
los Rios llevé a cabo el Foro de Emprendimiento
Rios 2021, en donde, del 15 al 17 de junio se
impartieron conferencias magistrales, se
efectué un panel de egresados, se exhibieron
productos elaborados en el campus y se llevé a
cabo un curso taller de arranque de negocio.

Asi también, del 21 al 23 de junio, en la Division
Académica de Ciencias de la Salud se organizo
el Foro Virtual de Emprendimiento e Innovacion
Educativa en Ciencias de la Salud, en el que,
adicional a las actividades de cursos, talleres y
conferencias, los estudiantes compartieron sus
productos y modelos de negocios.

Mientras que la Division Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez efectud
el 5y 6 de julio el ler Foro de Desarrollo
Profesional y Cultura Emprendedora, en donde
se diserté la conferencia ;A qué Generacion
Perteneces? y se realizd el conversatorio
Experiencia en la Materia.

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Por su parte, la Division Académica de
Educacién y Artes organizé en octubre y
noviembre la Jornada de Emprendimiento, en
donde se disertaron las conferencias virtuales
Artes, Cultura y Emprendimiento; Branding para
Emprendedores; y Emprendimiento en la Era
Digital.

En esta misma linea la Universidad efectud
el 3er. Congreso Regional de Emprendimiento,
del 17 al 19 de noviembre del presente ano,
con el objetivo de descubrir y vincular a los
emprendedores para que puedan desarrollar
con éxito sus negocios.

Adicionalmente, las Divisiones Académicas de
Ingenieria y Arquitectura y Multidisciplinaria
de Comalcalco conjuntaron esfuerzos para
organizar el 5° Foro de Emprendimiento e
Innovacion  Multidisciplinaria ~ denominado
Ciencia, Tecnologia y Humanidades: Generando
Cultura Emprendedora.

Un logro importante para este tipo de
actividades desarrolladas por la Universidad
es la distincién otorgada por la Red Emprende
Tabasco que en diciembre de este ano
entreg6 el premio Guayacdn de Oro 2021 que
representa un reconocimiento al liderazgo en
los ambitos social, académico y empresarial.
Particularmente se entregé a la profesora
Jahicela Liévano Morales, de la Division
Académica de Ciencias Agropecuarias, en la
categoria de Investigacion Emprendedora;
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en Talento Intraemprendedor a la académica
Aniela Garcia Antonio, de la Division
Académica Multidisciplinaria de los Rios y en
Mentorias de Emprendedores al maestro Juan
Coronel Lopez.

Ademas, en este mismo evento el Centro de
Emprendimiento de esta Casa de Estudios fue
galardonado en la categoria de Organismo
Publico Impulsor del Ecosistema Emprendedor.

ﬂ
Red Empreﬂde
TABASCO

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

GEDEMIU A

Por haber resultado ganador en la categoria de
Organismos Piiblicos Impulsores
del Ecosistema Emprendedor

En Los Premios
al Emprendimiento Guayacan de Oro 2021

A

La internacionalizaciéon de la educacién
superior se ha constituido en el centro de
atencién en los ultimos anos, ya que ello
permite mejorar la formacién de los educandos
al incorporar una visiéon cultural, ampliar sus
conocimientos, perfeccionar sus habilidades
y enriquecer sus experiencias sociales y
académica. En este sentido, los estudiantes
de posgrado realizaron estancias académicas
en Instituciones de Educacién Superior
nacionales e internacionales, entre las que se
pueden mencionar la Universidad de Sonora, el

Instituto Nacional de Cancerologia, el Centro
de Investigacion en Quimica Aplicada y el
Instituto de Hortofruticultura Subtropical y
Mediterranea La Mayora, de la Universidad de
Malaga.

Parte importante del ser humano es la salud
mental, ya que, mediante ella, cada persona
es capaz de interactuar adecuadamente en un
ambiente familiar, emocional, social, educativo
y laboral; por lo tanto, es necesario apoyar y
atender las situaciones psicoldgicas que aquejan
a los jovenes universitarios, a fin de evitar el
abandono y detectar puntualmente problemas
de ansiedad, depresion, de aprendizaje, entre
otros. Es asi que se desarrollan actividades y
asesorias de los consultorios psicopedagégicos
de las Divisiones Académicas; para este ano,
se proporcionaron terapias a 903 pacientes en
2 mil 321 sesiones.

Adicionalmente, con el propésito de brindar
herramientas que ayuden a los alumnos
a comprender y manejar las experiencias
derivadas del confinamiento y el retorno a
la nueva normalidad, a lo largo este 2021
se continuaron impartiendo platicas y
conferencias mediante el Aula Virtual UJAT
Un Espacio Contigo, entre las que se pueden
mencionar: Desarrollando mis Habilidades
Emocionales; La Elegancia de Pensar por uno
Mismo; EI Conflicto como Posibilidad de Didlogo;
El Poder de la Amabilidad en las Relaciones; La
Culpa: Amiga o Enemiga; Problemas Familiares
en Tiempos de COVID; Hablemos de lo que no se

Entiende.

De igual forma, se contribuye al cuidado de
la salud fisica de los alumnos mediante los
servicios que proporcionan los consultorios
médicos instalados en los campus de la
Universidad, ya que brindan primeros auxilios,
atienden malestares fisicos y llevan un control
de enfermedades en caso de que los educandos
lo requieran. Algunas de las acciones que
se realizaron fueron toma de signos vitales,
curaciones, consultas preventivas y control de
peso, con lo que se beneficiaron alrededor de
1 mil 602 estudiantes.

La prestacion de servicio social y practica
profesional es una de las formas en la que
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los jovenes universitarios estrechan lazos
con los ciudadanos y diferentes sectores,
generando propuestas de solucién a distintas
problematicas, ademas de aplicar directamente
sus conocimientos, valores, aptitudes vy
habilidades en beneficio de quienes mas lo
necesitan. El desarrollo de estas actividades
responde a la formacién integral de los
estudiantes y se encuentra acorde a la filosofia
universitaria, por lo que es imprescindible
que todos los educandos que cumplen con
el avance curricular correspondiente, lo
realicen como requisito para su titulacién.
Para facilitar este proceso, en este 2021, a
través de la plataforma Microsoft Teams y la
red social Facebook, se realizaron ocho charlas
informativas relacionadas con la inscripcion
y liberacién del servicio social y practica
profesional en sus modalidades cuatrimestral,

semestral y anual.

'
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Reconocer mediante un documento oficial
las habilidades y competencias que posee
una persona para desempenar con calidad
y eficiencia alguna actividad en el dmbito
profesional se constituye en una de las
prioridades de esta Casa de Estudios, por lo
que impulsa a que sus estudiantes acrediten
sus conocimientos y competencias con algin
organismo externo. Como resultado de ello,
en este ano que se informa, un total de 324
obtuvieron certificaciones por parte de
instituciones como la Asociacion Mexicana de
Simulaciéon Clinica (AMESIC), la Federacion
Mexicana de Asociaciones de Facultades y
Escuelas de Enfermeria, A.C. (FEMAFEE)
y la Federacién Mexicana de Colegios de
Enfermeria, A.C. (FEMCE), el Servicio
Internacional de Evaluaciéon de la Lengua
Espanola (SIELE), American Heart Association
(AHA), Emergency Care And Safety Institute,

entre otras.

En el mes de octubre la Universidad recibid, por
parte de la empresa internacional Huawei ICT
Academy, el certificado de autorizacién como
miembro de la Academia de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién que permitira

que los estudiantes y profesores de esta Alma

Mater tengan acceso, entre otros beneficios, a
certificaciones gratuitas.
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Huawei ICT Academy
CERTIFICATE OF AUTHORIZATION

Vo

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

Authorized 1D:20210312MX0001
Authorized Territory:Mexico
Issue Date:March,12,2021

Con la finalidad de apoyar la formacion
profesional de los estudiantes de bajo y alto
rendimiento, asi como motivarlos a que la
concluyan de manera satisfactoria, la UJAT
ofrece una serie de estimulos econdémicos
provenientes de recursos institucionales y
externos.

Algunas de las becas entregadas en este 2021
fueron las de Apoyo a la Manutencién para
Hijos/as de Militares de las Fuerzas Armadas,
en donde se beneficiaron 13 educandos; 9 mil
912 alumnos con Jévenes Escribiendo el Futuro;
y 8 mil 337 con la Beca Federal para Apoyo a la
Manutencion.

Con la Beca para Servicio Social: Memoria de
México. Estrategia Nacional de Lectura 2021
se apoyé a un total de cuatro educandos de
la Division Académica de Educacion y Artes;
mientras que 35 juchimanes recibieron apoyo
con la beca para servicio social Programa
Contacto joven Red Nacional de Atencién
Juvenil INJUVE 2021.
Adicionalmente, como una iniciativa
enfocada en la formaciéon de habilidades
blandas y emprendedoras entre la comunidad
estudiantil, en este ano 2 mil 180 estudiantes
fueron apoyados mediante el programa Becas
Santander Habilidades - Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco para que participaran
en tres cursos de esta tematica efectuados en
distintas Instituciones de Educacién Superior.

Ante la situaciéon econémica y social, asi como
con el propésito de promover la importancia
de la educacion financiera en los jovenes,
la UJAT y BBVA Bancomer organizaron la
Jornada de Experiencias de Salud Financiera del
18 al 23 de octubre, en donde 1 mil 181 jovenes
participaron en alguno de los seis talleres que
se realizaron, como Aprovecha Mejor tu Dinero;
Prepdrate para una Emergencia; Cumple tus
Metas; Adelanta tus Metas.

Impulsar el egreso y la titulacién de estudiantes
de pregrado y posgrado es prioridad para esta
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Casa de Estudios, por lo que en este ano que se
informa se apoyaron a 50 jovenes con la beca
federal para iniciar la titulacion y 14 por haber
concluido la titulacion.

Figura 15. Porcentaje de Eficiencia Terminal 2021.
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Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planecién y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informaciéon Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

Lo anterior se refleja en los indicadores de
eficiencia terminal, que para este 2021 fue de
41% para los niveles de Licenciatura y TSU;
mientras que un total de 2 mil 363 jovenes
obtuvieron su grado de licenciatura, siendo
Examen General de Conocimientos, el Examen
General para el Egreso de Licenciatura (EGEL)
del CENEVAL, Diplomado de Titulaciéon y
Tesis las modalidades més utilizadas.
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Figura 16. Modalidades de Titulacion mas utilizadas en Técnico
Superior Universtario y Licenciatura.
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Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccion General de Planecién y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Mdédulo de Servicios
Escolares.

Tocante a estas acciones, en el mes de julio
Wilmer Leonardo Velasquez Vargas, estudiante
internacional de la Maestria en Desarrollo
Agropecuario Sustentable, que se imparte en
la Division Académica Multidisciplinaria de los
Rios presentd, desde Colombia, su examen de
titulacion bajo la modalidad de tesis a través de

P00 0090 POODB O

Microsoft Teams. Obtuvo el grado académico
correspondiente con el tema Caracteristicas
Fisioquimicas y Hongos Micorricicos Arbusculares
en Suelos Cultivados con Palma de Aceite en el
Sureste de México.

Brindar honor a quien honor merece es una
premisa mundial que esta Instituciéon aplica
con la comunidad estudiantil, ya que reconoce
el esfuerzo y dedicacion que muestran los
educandos durante su formacion universitaria
asi como los egresados en sus actividades de
titulacion, ya sea por su rendimiento académico
o actividades altruistas.

Con base en ello, por alcanzar mas de 1000
puntos en los campos del conocimiento
que conforman el EGEL, siete estudiantes
obtuvieron el Premio CENEVAL al Desempeno
de Excelencia, dando muestra de la formaciéon
sélida e integral que recibieron por parte de
esta Casa de Estudios.

Los galardonados fueron Karen Vanessa de la
Cruz Cancino, de la Licenciatura en Derecho;
Dania Castillo de la Cruz y Daniel Diaz Castillo,
de la Licenciatura en Cirjuano Dentista; Tania
Itzel Pérez Lopez y Jesis Enrique Sanchez
de Dios, de la Licenciatura en Enfermeria;
Alejandra Ivett Madrigal Lépez y Elena
Paola Hernandez Flores de la Licenciatura en
Psicologia.

Asi también, se premian los mejores trabajos
de titulacion de los egresados de licenciatura
y posgrado mediante el Reconocimiento
Institucional a la Mejor Tesis, en cuya
edicion 2021 conté con la aportaciéon de
63 participantes, resultando ganadores 13
de licenciatura, siete de maestria y tres de
doctorado.
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En una ceremonia efectuada el 8 de diciembre
en el auditorio Lic. Eduardo Alday Hernandez
de la Divisién Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades, los laureados fueron:

Tabla 4. Reconocimiento Institucional a la Mejor Tesis 2021.

Divisién

Autor(es) Nombre de la Tesis Académica

Nivel Licenciatura

El nimero de clase de un campo numérico (algebra

Jorge Alberto Robles Herndndez Ciencias Basicas

conmutativa)

Shalom Cristina Echalaz Alvarez Frobenius Over Valuation Rings Ciencias Basicas
Anélisis de dindmica de fluidos computacional del proceso

Ana Laura Acosta Bastar de i6n-fl i6 i de Ciencias Bioldgi

malanga (Colocasia esculenta) como agentes floculantes
Plan Estratégico para Impulsar el Desarrollo Local de las
Comunidades en Situacién de Pobreza en Tabasco. Caso,
Rancheria el Golpe 22 Seccién, Cardenas

Asociacion de patrones de alimentacion vy la reversion de
prediabetes en poblacion mexicana con sobrepeso y Ciencias de la Salud
obesidad

Ciencias Econémico

Naaman Izquierdo Balcazar Administrativas

Laura Soffa Lazaro Carrera

Ciencias Sociales y

Miriam Sareyni Lépez Le6n Una Historia del discurso Poético Femenino en Tabasco

Humanidades
-, . : " : : Ciencias y
Gerardo Alf Rodrfguez Fuentes Bioenergy map: Mapa interactivo de la Bioenergia en el Tecnologfas de la
estado de Tabasco q
Informacién
Desarrollo de una aplicacién mévil para el monitoreo del Ciencias y
Berenice Cristell de Dios Canaberal sistema de control de luces. Caso: Laboratorios de computo  Tecnologias de la
del edificio P de la DAIS Informacién
Juan Carlos Rodriguez Flores y English Variations as Barriers to Develop English Listening o oo\
Vanessa Garcia Herndndez Comprehension Skills in B.A. in Modern Languages Students y
Extraccion supercritica y caracterizacion del aceite esencial Ingenieria y
Gonzalo Reyes Cruz ; s g
de la hoja de maguey morado (Tt Sw.) r

Conocimientos, autoestima y estilos de vida de pacientes
con Diabetes Mellitus de una unidad de salud en
Comalcalco, Tabasco

Asociacién de los polimorfismos +896a/g y +1196¢/t del ~Multidisciplinaria
de Jalpa de Méndez

Laura Patricia Alejandro Trinidad y
Erick Alberto Pérez Torres

Multidisciplinaria
de Comalcalco

Yahaira Karina Gonzalez
Hernéndez gen tlr4 en el sindrome coronario agudo

Intervenciones de enfermeria en manejo del dolor y
cuidados de confort en personas con enfermedades
oncolégicas.

Geni Paola Laines Castillo Multidisciplinaria
de los Rios

Nivel Maestria

Disenio de puente con estructura de bambu tipo guadua

utilizando el método de elementos finitos Gl s

David Balladares de la Cruz
Financiamiento a los Partidos Politicos en Tabasco (1996- Ciencias Econémico
2018) Administrativas

Deteccion de cancer de préstata en hombres indigenas de
Tabasco: Barreras socioculturales y de género

Jenner Torrez Vazquez

Kristel Sdnchez Sdnchez Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y
Humanidades

Ciencias y

José Esteban Ramon Galicia Pérez  La responsabilidad civil en el transporte aéreo de personas

Artificial Intelligence Algorithms Applied to the Clinical

Daniel Alarc6n Narvdez g o o Tecnologfas de la
Diagnosis of Guillain-Barre. Syndrome Subtypes T

Estefanfa Alvarez Trujillo Intervevnlmon en conduqas de riesgo en los estudiantes de Educacién y Artes
Educacién Media Superior

T T Andlisis de un esquema de biorrefineria mediante criterios Ingeplena 3%
de sustentabilidad Arquitectura

Nivel Doctorado

Perspectiva juridica de la adopcion de menores a partir de Ciencias Sociales y

Zuleima del Carmen Lopez Mufioz S TGS s G it Humanidades

Perceptions of Curricular Changes and Appropriation of New
Educational Practices for the Learning of English as a Foreign
Language in Public Education: A mixed methods study with
tele secondary school teachers in Tabasco

Desarrollo de peliculas de sulfuros y CZTS para Ingenieria y
aplicaciones fotovoltaicas Arquitectura

Miguel Herndndez Hernéndez Educacién y Artes

Rafael Torres Ricdrdez

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion.
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No sélo la UJAT recompensa la labor, esfuerzo
y dedicacién de los jovenes universitarios,
algunas instancias externas también aplauden
el arduo trabajo que desempenan durante
su formacién profesional, como el Instituto
Cientifico Pfizer, que en colaboraciéon con la
Asociaciéon Mexicana de Facultades y Escuelas
de Medicina (AMFEM) otorgé a Edgar
Cortés Garcia, alumno de la Licenciatura en
Médico Cirujano de la Divisién Académica
Multidisciplinaria de  Comalcalco, un
reconocimiento a la Excelencia Académica,
ocupando el lugar 22 de los 83 mejores
estudiantes de medicina a nivel nacional.

El Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES,
llevd a cabo el Ier. Concurso de Tesis de
Licenciatura, entre las que resultaron ganadoras:
Rosa Hermila Vazquez Jiménez, con el trabajo
Microempresas Productoras y Comercializadoras
de Butifarras del Municipio de Jalpa de Méndez,
Tabasco: Una Mirada Exploratoria; Ana Laura
Acosta Bastar con la tesis Anadlisis de Dindmica
de Fluidos Computacional del Proceso de
Coagulacion - Floculacion empleando Almidones
de Malanga (Colocasia Esculenta) como Agentes
Flucolantes; y Aminta Hernandez Marin, con
Metilacion del Gen SOX9 y Presencia del Gen
GPERIen Poblaciones de Manaties (Trinchechus
manatus) de Tabasco.

1-ER
CONCURSO
DE TESIS

GANADORAS

AREA DE CIENCIAS SOCIALES
Rosa Hermila Vazquez Jiménez | Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
TESIS

y 1s de butifarras del municipio de Jalpa de Méndez,

Tabasco: Una mirada exploratoria

AREA DE CIENCIAS EXACTAS
Ana Laura Acosta Bastar ‘ Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
TESIS
“Andlisis de Dinamica de Fluidos Computacional del Proceso de Coagulacion-Floculacion empleando

Almidones de Malanga (Colocasi como Agentes

AREA DE CIENCIAS NATURALES

Aminta Hernandez Marin | Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
TESIS

‘Metilacion del gen SOX9 y presencia del gen GPER1 en poblaciones de manaties (Trichechus
manatus manatus) de Tabasco’

Por otro lado, en el marco del Congreso Mexicano
de Catdlisis, efectuado del 8 al 13 noviembre,
la Academia de Catalisis, A.C. (ACAT) entrego
un reconocimiento a Romeo Hernandez
Morales, estudiante de la Maestria en Ciencias
con Orientacion en Materiales, Nanociencias
y Quimica Orgéanica, asi como al profesor José
Guadalupe Pacheco Sosa, como asesor de la
misma, ambos de la Divisiébn Académica de
Ciencias Basicas, por haber obtenido el primer
lugar en el Certamen Nacional a la Mejor Tesis
de Maestria en Catalisis 2019-2020.

Informe de
ACTIVIDADES

do. 2021-2022

. GUILLERMO NARVAEZ OSORIO
RECTOR



® e 0 0 o
------

......

......

- oDivulgacion del

X
5!‘

EJE ESTRATEGICO

Produccidén, Gestidn
Aplicaciony

‘Conocimiento




[o]
-+
c
k]
£
(3]
(]
=
O
3]
T
O
[ =
.
(8]
o]
>
-]
E
(a]
>
(=
.0
[¢]
O
9
s
<

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

La Universidad tiene un compromiso social que se refleja en todas
sus funciones, incluyendo la de investigacion. De lo anterior dan
cuenta los trabajos que realizan investigadores y estudiantes,
quienes procuran atender las principales problematicas
del estado, la region y el pais a través de la generaciéon de
conocimiento. De tal forma que trabajan coordinadamente con
instituciones y organismos nacionales y extranjeros en temas

afines.

De esta manera la UJAT ha buscado contribuir al desarrollo
cientifico con profesores miembros del Sistema Nacional de
Investigadores y continda el fomento de la vocacién cientifica en

sus estudiantes.

Una de las situaciones derivadas de la emergencia sanitaria fue
la utilizacion de herramientas tecnoldgicas para operar las
diferentes funciones sustantivas. En este sentido, los trabajos de
difusién y divulgacion de la ciencia y el saber en nuestra Alma
Maéter desarrollaron productos medidticos que permiten informar

y acercar a la comunidad con la investigacion cientifica.

En resumen, se apuesta por generar, aplicar y promover el
conocimiento, componente fundamental para el desarrollo
y bienestar de la sociedad contempordnea, a través de una

investigacién con calidad.

Innovacidn y generaciéon de investigacion
cientifica, tecnolégica y humanistica

Esta Casa de Estudios tiene el compromiso
social de llevar a cabo trabajos de investigacion
que den respuesta a las necesidades locales,
regionales y del pais en materia econémica,
social, ambiental y de toda indole. En los
ultimos anos esta actividad es imprescindible
principalmente en el tema de la salud, de
modo que debe proveer los conocimientos
necesarios con el cimiento de nuevos

descubrimientos e innovaciones para una

mejor calidad de vida.

En 2021 se desarrollaron un total de 322
investigaciones, de las cuales 263 se auspiciaron
con recursos universitarios y 59 mediante
fuentes externas. Entre los 263 proyectos de
apoyo institucional, 138 se mantienen vigentes,
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45 son nuevos y 80 fueron concluidos. Del total
de proyectos de investigacién 185 pertenecen a
la investigacion basica, 136 a la aplicada y uno
en desarrollo experimental, lo que permitio
atender diversas necesidades para el avance
cientifico en la entidad.

Figura 17. Proyectos de Investigacion.

Con
Financiamiento
Interno

Con
Financiamiento
Externo

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion - Direccién
de Investigacion.

La Comisiéon Institucional de Etica en
Investigacion (CIEI) tiene como proposito
orientar el quehacer cientifico y académico en
materia de ética y poner a disposicion de los
investigadores los criterios establecidos para
el proceso denominado Dictaminacién Etica
de Protocolos y/o Proyectos de Investigacion.
Sobre esta base llevaron a cabo dos reuniones
ordinarias y seis extraordinarias. En el ano se
dictaminaron 56 propuestas de proyectos de
investigacion, 10 articulos originales y nueve
tesis de licenciatura y posgrado. Ademas, los
integrantes de la CIEI generaron la propuesta
del Reglamento Interno de la CIEI, que fue
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revisado por la Oficina del Abogado General,
para someterlo al H. Consejo Universitario en
su sesion ordinaria.

Para impactar en la productividad del trabajo
cientifico de los investigadores y alumnos
de posgrado de la Universidad, se realiz6 el
webinar Elaboracion de Propuestas de Proyectos
Humanisticos,  Cientificos, = Tecnoldgicos e
Innovacion, en el que se impartieron temas
como las nuevas politicas de programas
nacionales estratégicos del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), que
es necesario conocer para la adquisicion de
fondos. Con la actividad se logré beneficiar
a 175 asistentes, donde 134 son profesores
investigadores de la UJAT, 40 estudiantes y
un profesor externo de una Instituciéon de

Educacion Superior.

La capacitacion a los
investigadores es una tarea
a la cual hemos orientado

nuestros esfuerzos, a fin
de generar investigacion
de impacto

L

Con el propésito de proveer herramientas e
informacién actualizada que permitan generar
propuestas de investigacion para postularse

en convocatorias con financiamiento externo,
esta Casa de Estudios efectud el curso-taller
Redaccion de Protocolos de Investigacion, en el
que participaron 25 docentes. Este curso fue
impartido por Roger Ivan Vivas Rodriguez,
profesor investigador de la Universidad
Auténoma de Yucatan.

B 1a rasacion e b cinde. 52

Como parte del trabajo cientifico realizado,

en 2021 destaca el Estudio de la fisiologia
digestiva en larvas y juveniles del pejelagarto
(Atractosteus tropicus), basado en técnicas
histolégicas, bioquimicas y moleculares, que
tiene como objetivo estudiar los aspectos
relacionados a la fisiologia digestiva por
medio del uso de aditivos funcionales
(pre y probidticos) en dietas balanceadas
para la producciéon de larvas y juveniles
del pejelagarto. Como parte del estudio se
evaluaron tres prebidticos, asi como la levadura

debaromyces hansenii, con lo que se logré
descifrar la fisiologia digestiva de esta especie
y en consecuencia, se desarroll6 una dieta mas
eficiente para la cria del pez. Este hallazgo
permitira impulsar una comercializacion
sustentable y generar mayores madargenes de
ganancia para los productores. Dichos trabajos
fueron realizados por el Cuerpo Académico en
Consolidacion Aprovechamiento de Recursos
Acudticos del Laboratorio de Fisiologia en
Recursos Acudticos, el cual ha gestionado
la comercializacion con una empresa de
Guadalajara, con la que se generd una marca de

alimentos para pejelagartos.

Biosintesis  de

El proyecto denominado

lipopéptidos bioactivos de bacterias

halotolerantes bajo condiciones de cultivo
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plancténicos y sésiles, desarrollado por Ila
profesora Susana del Carmen de la Rosa
Garcia, investigadora de la Universidad, se
realiza en cenotes ubicados en el estado de
Yucatdn. Estos cuerpos de agua, forman
zonas llamadas haloclinas, las cuales son
ambientes propicios para los organismos
presentes en los cenotes que se convierten
en un lugar interesante para la busqueda de
nuevos metabolitos responsables de actividad
antimicrobiana. Al explorar dos cenotes con
bajo impacto antropogénico, se obtuvieron
80 cepas preseleccionadas por su actividad
biosurfactante y bioemulsificante.

ACTIVIDAD BIOSURFACTANTE (GOTA COLAPSADA)

Medicion del tamario de la gota
(mm)

En la Divisibn Académica de Ciencias
Biologicas se lleva a cabo el proyecto
denominado Rescate y propagacion de
accesiones de theobroma cacao resiste a

moniliasis 'y determinacion de los genes
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expresados diferencialmente, en el cual se han
evaluado arboles de cacao de 41 mil hectareas
de cultivo en un proyecto financiado por
Fundacién PRODUCE vy se han identificado
cuatro arboles con resistencia a la moniliasis.
A raiz de los resultados se ha planteado
una alternativa viable para el rescate y
propagacion de plantas con resistencia
natural a la moniliasis. El objetivo es contar a
corto plazo con una linea genética de arboles
clonados a partir de una planta que presenta
resistencia natural a esta plaga y adaptada
a las condiciones naturales de la entidad.
Aunado a esto, se identificardn los genes que
se expresan durante la interacciéon natural del
cacao con la moniliasis.

En lo concerniente al arte y la cultura, la
profesora Sonia Irene Ocana Ruiz estudia la
relacion artistica entre Asia y la Nueva Espana
durante los siglos XVII y XVIII, abordando el
impacto de las conexiones transocednicas a
partir de la cultura material y la vida cotidiana
en los siglos mencionados, mediante el estudio
conjunto del consumo de los productos
asiaticos como porcelanas, lacas, biombos,
textiles, marfiles y abanicos. Dichos objetos
permiten entender mejor el fendmeno general
de la globalizacion artistica en sus primeras
etapas. Este proyecto se titula La domesticacion
de Asia: las relaciones artisticas transpacificas
en la Nueva Espana, que deriva del interés por
conocer lo relacionado sobre este comercio, uno
de los motores de la economia novohispana

sobre todo en el siglo XVII.

Se lleva a cabo el subproyecto Diagnosis de

especies insectiles con potencial de daiio en el
cultivo de palma de aceite en Tabasco, México,
mediante el cual se realizaron un total de 70
muestreos en nueve plantaciones de la entidad
y se recolectaron varias especies no reportadas
antes, como insectos que causan algin tipo
de dano en el cultivo de dicha planta, con
esta informacion, se establecen las bases del
conocimiento entomoldgico sobre los insectos
que pueden o podrian causar algun tipo de
dano en el cultivo, en beneficio del sector

palmero de la regiéon y del pais. Este trabajo que
dirige el investigador Rodolfo Osorio Osorio,
forma parte del proyecto de la Federacion
Mexicana de Palma de Aceite (FEMEX
PALMA), denominado Centro de Investigacion
e Innovacion para la Sustentabilidad de la
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Palma de Aceite, auspiciado con recursos del
CONACyT.

Otro proyecto que se realiza es el Centro de
innovacion, reproduccion y preservacion de
plantas medicinales y aromdticas tropicales
como farmacia verde sustentable, esto en la
Divisién de Ciencias Agropecuarias, mediante
el cual se espera contribuir a la preservacion
y el respeto al conocimiento tradicional, que
se expresa en la diversidad natural y cultural
de Tabasco y México, mediante el estudio,
rescate, propagaciéon, manejo y conservacion
postcosecha de plantas medicinales vy
aromaticas, en un centro de reproduccion y
preservacion que permita obtener productos
para medicina natural y profundizar en los

estudios etnofarmacolégicos.
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Dado el auge de las plantas medicinales en
Tabasco, en la cura de diversas enfermedades
mediante la preparacion y el empleo de
dosis de medicamentos hechos a base de
éstas, en la actualidad, su uso se considera
una terapia complementaria a la medicina
alépata, principalmente en el tratamiento de
enfermedades crénicas en las que los pacientes
sufren un desgaste, tanto econdémico como
emocional.

Con el objetivo de desarrollar un modelo de
pronéstico sismico tecténico y su impacto
sobre las consecuencias en México mediante
la aplicacion de técnicas de inteligencia
artificial y ciencia de datos, investigadores
de la Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura han iniciado trabajos en un
proyecto llamado Desarrollo de un modelo de
integridad para prondstico de desastres por
sismos tectonicos en México, la investigacion
describe el desarrollo de un modelo
mediante la aplicaciéon de diversas técnicas
de inteligencia artificial aplicadas a ciencia de
datos (machine learning, deep learning, redes
neuronales artificiales) junto con métodos
estocasticos y modelado matemdtico, para
generar un pronoéstico de los posibles sismos
futuros y el grado de los impactos causados
por sus consecuencias en el territorio
mexicano.

En la actualidad existe un fuerte impulso del
mercado internacional de aceite de palma
para que en los siguientes cinco anos los
productores mexicanos sean certificados
dentro de mecanismos globales como
Roundtable on Sustainable Palm Oil (RSPO), el
cual solicita que las plantaciones ya instaladas
y las nuevas no afecten negativamente la
biodiversidad local y regional. En este sentido
se instrumenta el proyecto Efecto de los
cultivos de palma de aceite sobre la diversidad de
plantas vasculares y vertebrados en el estado de
Tabasco, dirigido por el profesor investigador
Mircea Gabriel Hidalgo Mihart, el propdsito
es desarrollar indicadores de diversidad
para palma de aceite en la entidad, ademas
de un manual sobre métodos para medirlos,
lo cual puede ser ocupado como parte de las
certificaciones de los productores en un futuro
cercano.

La Divisibn Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco, en colaboracion con el
Instituto Nacional de Cancerologia vy
apoyo del CONACyT, inici6 el proyecto La
Metiltransferasa setd2 y la via hedgehog como
marcadores de la respuesta a cisplatino, en
pacientes con cdncer cervicouterino localmente
avanzado, en el que se realizan estudios que
permitan evaluar el papel de SETD2 en la
regulacion de la actividad de la via Hh y su
repercusion en la resistencia a cisplatino en
lineas celulares derivadas de CC y, ademas de
determinar el papel de las proteinas SETD2 y
los elementos de la via Hh, en el desarrollo del
fenotipo resistente a cisplatino, presente en
pacientes con diagnéstico de CC localmente
avanzado, los resultados de este proyecto
aportaran conocimientos importantes a la
biologia tumoral, que se podran extrapolar a
muestras de pacientes. Ademas, permitirian
postular a estas proteinas como marcadores
de la respuesta a tratamiento, lo cual abre
la posibilidad al desarrollo de nuevas
estrategias que, aunadas con el tratamiento
convencional, brinden resultados mas
efectivos y menos toxicos para pacientes que
a la fecha cuentan con pocas opciones de
tratamiento.
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Consolidacion del capital humano
especializado en investigacién para la
generacion, aplicacion y difusion de la

ciencia, la tecnologia y la innovacién

El trabajo realizado por los profesores y el
apoyo de la Instituciéon para la consolidacion
de investigadores que desarrollen proyectos
de impacto social, permitié que en 2021 se
incrementara en 8.3% el total de Profesores de
Tiempo Completo (PTC) en el Sistema Nacional
de Investigadores (SNI). Esto representa un
logro sustancial, no s6lo para la UJAT, sino
también para la entidad, ya que es muestra
de que desde la academia se trabaja para
coadyuvar en la soluciéon de problemas reales
en la entidad y la regién. El incremento en
el reconocimiento de PTC en el SNI esta
vinculado, entre otros factores, a que en
colaboracién con los estudiantes y egresados
publicaron 184 articulos cientificos en revistas

indizadas en la Web of Science.
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Figura 18. Porcentaje de Personal Académico por nivel en el Sistema
Nacional de Investigadores.

SNI SNI
Candidatura Nivel 1

SNI
Nivel 3

SNI
Nivel 2

Fecha de Corte: Enero de 2022.
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacién - Direccién
de Investigacion.

En este sentido, tres docentes fueron
promovidos al nivel 2 y uno al nivel 3: el
profesor Carlos Alfonso Alvarez Gonzalez,
de la Division Académica de Ciencias
Bioldgicas, quien ha realizado investigaciones
relacionadas a la fisiologia digestiva en
organismos acuaticos, logrando desarrollar
sistemas acuapoOnicos que han permitido
cultivar diversas especies de peces marinos y
transferir dicho conocimiento en municipios
de la entidad. La Institucién cuenta en
total con cuatro profesores en este nivel,
evidencia de que se llevan a cabo trabajos
que representan una contribucién cientifica
o tecnoldgica de trascendencia, para la
generacion de conocimientos y la aplicacién
de los mismos.

En cuanto al Sistema Estatal de Investigadores,
533 profesores de la UJAT son miembros, cifra
que representa el 65% del total de todos los
investigadores en el estado y un avance del 21%

respecto al 2020.

El Registro CONACyT de Evaluadores
Acreditados (RCEA), es un indicador
que permite conocer el impacto de los

investigadores institucionales en los diferentes
ambitos de sus areas disciplinares. Ingresar en
dicho registro es muy loable puesto que los
avala como evaluadores expertos; actualmente
se tiene un total de 274 docentes en el RCEA,
esto representa un incremento del 21%
respecto al ano anterior y del 54.8% con
respecto al incio de esta gestién.

S Cn

Figura 19. Personal Académico en el Registro CONACyT de
Evaluadores Acreditados.
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Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion - Direccién
de Investigacion.

Los Cuerpos Académicos (CA) de la UJAT
han priorizado el trabajo colaborativo con
instituciones y  organismos  nacionales
y extranjeros, es asi que se encuentran
participando en 12 redes temadticas de
colaboracién cientifica, tales como: Cddigos
de Barras de la Vida, Medio Ambiente y
Sustentabilidad, Sociedad Civil y Calidad de la
Democracia, Biotecnologia para la Agricultura

y la Alimentacidn, entre otras.

Esta gestion ha procurado la consolidacién de
una masa critica de profesores que desarrollen
proyectos interdisciplinarios de interés local
y regional, es por ello que la Secretaria de
Servicios Académicos capacitd a un total

de 26 PTC en temas relacionados con la
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conformacién, registro y lineamientos
de operatividad de los CA y Grupos de

Investigacion (GI).

Se llevo6 a cabo el taller Evaluacién de CA 2021,
con los 30 CA que se evaluaron en el periodo
que se reporta. En aras de integrar de manera
correcta las evidencias que demuestran el
trabajo colaborativo entre los integrantes de
cada CA, asimismo, garantizar una exitosa
evaluacién ante los pares académicos externos.
Al taller asistieron 137 profesores quienes

forman parte de los CA evaluados.

Aunado a ello, se realizd el Taller Registro de
Cuerpos Académicos 2021 ante el PRODEP. Con
los cuatro GI que de acuerdo a la evaluacién
de GI 2021, llevada a cabo por la Comision
Institucional de Cuerpos Académicos y Grupos
de Investigacién, cumplian con los criterios
para ser postulados como CA. Se contd con
la participacion de 13 profesores quienes

integraban los GI.

Esta gestion ha procurado la consolidaciéon de
una masa critica de profesores que desarrollen
proyectos interdisciplinarios de interés

local y regional, se crearon 13 Grupos de
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Investigacion Interdisciplinaria Emergentes,
con ellos, suman 39 GI los que cuentan con el
registro institucional, en los que participan 205

Profesores de 11 Divisiones Académicas.

77% ®
de los Cuerpos Académicos
estdn reconocidos por su
excelencia, de acverdo con
los criterios establecidos

la SEP
Pl

En el periodo que se informa se cuenta con
83 CA, de los cuales el 77% tiene el status
de En Consolidacion o Consolidado, que son
considerados de calidad, en ellos se cultivan
104 Lineas de Generaciéon y Aplicacién del
Conocimiento, en las que se encuentran
involucrados 335 PTC.

Dando seguimiento al Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) 2020-2024, el Diplomado en
Investigacion Cientifica 2021 se llevo a cabo en
septiembre y octubre de 2021. Fue impartido a
20 profesores investigadores reconocidos en el
SNI y adscritos a 11 Divisiones Académicas.
Adicionalmente, el webinar Proyectos de
Investigacion de Innovacion e Intervencién

Educativa se realiz6 con el objetivo de promover

la generacién de trabajos de investigacion
educativa entre la comunidad docente de esta

Casa de Estudios.

Como la instituciéon de educacién superior de
mas tradicion y reconocimiento de Tabasco,
la generacién de conocimiento es uno de los
objetivos primordiales en la UJAT, en este
sentido se realiz6 la XXVII edicién del Verano
de la Investigacion Cientifica (VIC) modalidad
virtual, en la cual se buscd sembrar la semilla
de la ciencia en los estudiantes quienes seran
los investigadores del manana. Dicho evento se
llevé a cabo del 5 de julio al 27 de agosto de
2021, en el cual participaron 154 estudiantes
procedentes de ocho Divisiones Académicas
de la UJAT. Los estudiantes tuvieron Ila
oportunidad de inscribirse a cuatro cursos-
talleres disenados para los veraneantes y
de contar con la tutoria y conocimientos de
investigadores de esta Alma Mater y siete
instituciones nacionales: el Tecnolégico
Nacional de México, la Universidad Michoacana
de San Nicolds de Hidalgo, Facultad de
Medicina de la Universidad Nacional Auténoma
de México, Tecnoldgico Nacional de México,
Campus CENIDET, Universidad Auténoma de

Nuevo Leén, Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo y la Universidad Auténoma

de San Luis Potosi.

Una actividad resultante del VIC 2021
fue el Congreso del Verano Cientifico, en el
cual se registraron 24 estudiantes de las
Divisiones Académicas de Ciencias Sociales
y Humanidades, Educaciéon y Artes, Ciencias
Basicas, Multidisciplinaria de Comalcalco,
Ciencias de la Salud, Ingenieria y Arquitectura
y Ciencias y Tecnologias de la Informacién.
Se presentaron resultados en los formatos de
articulos, carteles, manuales, guias didacticas,
infografias, talleres, podcast, videos y blogs.
También, la Universidad particip6 en el
Programa Estatal de Nuevos Talentos del
CCYTET a través de 93 jovenes registrados en
el VIC de la UJAT, lo cual representa el 74% del

total estatal de estudiantes en este programa.

rejlalyc
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Los estudiantes son
capacitados continuamente
para proveerles
de conocimientos y
habilidades en materia
de investigacion

L

Con el propésito de compartir desde sus
experiencias como divulgadores de la ciencia,
incentivar la participacion entre estudiantes
y PTC que desarrollan temas de investigacion
activos, fomentar las habilidades de los
integrantes de los Clubes Universitarios de
Ciencia (CUC) y proveer de herramientas
para que puedan realizar sus propias
actividades y talleres de la manera mas
practica y didactica posible a un publico
en especifico o general se capacitaron a 74
estudiantes integrantes de los CUC en el mes
de febrero. Se les ofrecieron tres platicas en
modalidad virtual tituladas: La Inspiracion
en la Ciencia Recreativa, impartida por
Miguel Garcia Guerrero, presidente de
Recreacion en Cadena, Red Mexicana de
Talleristas de Ciencia y Coordinador del
Grupo Quark del Museo de Ciencias de la
Universidad Auténoma de Zacatecas; Ciencia

en Contexto impartida por Bertha Michel
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Sandoval, directora del Museo de Ciencias de
la Universidad Auténoma de Zacatecas; y
Mantener la Flama Encendida: La Importancia
de los Clubes de Ciencia, impartida por
Viridiana Esparza Manrique, experta en el

desarrollo de clubes cientificos.

Con el tema Retos Pedagogicos en la Ensenanza
de las Ciencias Computacionales ante el
COVID-19, la Universidad realiz6 la Escuela
de Verano de Ciencias Computacionales 2021,
en la cual participaron profesores de esta
Casa de Estudios. Este evento que tuvo como
fin propiciar un espacio de actualizacién
disciplinar docente, a través del intercambio
de experiencias profesionales y particulares,
entre pares de otras instituciones de educacion
superior, como la del profesor Victor Alberto
Gomez Pérez de la Universidad de la Sierra
Sur, quien disert6 la conferencia Ensenanza de
la Informdtica en Tiempos de la Pandemia, una

Experiencia con Varios Retos.

En el mes de junio tuvo verificativo el Primer
Foro Internacional de Vocaciones Cientificas,
mediante el Aula Virtual UJAT, el cual nace de
la idea de motivar a los jovenes que alin estan en

vias de decidir su futuro profesional, para que

desarrollen su vocacién cientifica y reconozcan
las oportunidades que brindan las ciencias y las
tecnologias de la informacién en el desarrollo
de un mundo mejor. Dentro del programa
de actividades, se tuvo la participacion de
ponentes nacionales y del extranjero, entre
los que destacan: la profesora investigadora
de la Universidad Federal de Santa Catarina,
Florianodpolis, Brasil, Jerusa Marchi; asi como
Angela Cesetti, de la Universidad Nacional del

Sur, Argentina.

Internacional de

vocaciones cientificas

Difusion y divulgacién de la ciencia y del
conocimiento

Para esta Casa de Estudios es de vital
importancia socializar el conocimiento y los
avances del trabajo de investigaciéon que se

realiza en el estado, el pais y el mundo entero,

de igual manera se propicia el intercambio de
saberes entre pares especializados en diversos

temas.

Para incentivar a los jévenes con aptitudes
para la investigacion, se efectu6é el Segundo
Foro el Edén de la Ciencia, en colaboraciéon con
el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Tabasco (CCYTET), el cual se llevé a cabo
en los meses de septiembre y octubre. En
respuesta a esta convocatoria se recibieron 55
proyectos, incluidos dentro de las ocho &reas
de conocimiento definidas por el CONACyT,
destacando mayor participaciéon en el area
de Ingenieria y Desarrollo Tecnoldgico, con
15 propuestas de trabajo y en segundo lugar
el area de Medicina y Ciencias de la Salud
con 10 propuestas. La evaluaciéon objetiva y
exhaustiva de los trabajos se realiz6 del 3 al
12 de noviembre por diferentes investigadores
del SNI y del SEI. Para concluir, el 25 y 26
de diciembre, dias del evento, se realizd la
exposicion de tres capsulas de video, las cuales
se presentaron por drea de conocimiento y se
premiaron los proyectos con mayor puntaje
de evaluacién, los estudiantes galardonados

fueron:
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Tabla 5. Ganadores de Edén de la Ciencia.

Area de Conocimiento Nombre del estudiante Institucion

Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

1. Fisica - Matemdticas y

s e T José Jairo Morales Hernédndez

Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco
III. Medicina y Ciencias de la David Gustavo Hernandez  Universidad Juarez
Salud Martinez Auténoma de Tabasco
1V. Ciencias de la Conducta y la Universidad Juarez
Educacién Auténoma de Tabasco

11. Biologia y Quimica Yaksi Yameli Campuzano Romero

Victoria Pérez Félix
Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

V. Humanidades Alexis Jamani Pulido Castellanos

VL. Ciencias Sociales Luis Fernando Rodriguez Pérez

VII. Ciencias de Agricultura,
Agropecuarias, Forestales y de Sheyla Kristel Castro Rodriguez
Ecosistemas
VIIL. Ingenierias y Desarrollo
Tecnolégico

Instituto Tecnoldgico
de la Zona Olmeca

Universidad Popular

Alfredo Tirado Vasquez de la Chontalpa

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Investigacién, Posgrado y Vinculacién - Direccién
de Investigacion.

Como un escenario para compartir y difundir
las experiencias en investigacién del drea de
la enfermeria, que promuevan la transferencia
tecnoldgica a fin de crear estrategias que
permitan resolver problematicas de salud
publica, esta Casa de Estudios realizd el 8vo.
Foro de Investigacion en Enfermeria, los dias 8
y 9 de septiembre. Durante la inauguracion
de este evento se impartié la conferencia
magistral La investigacion en enfermeria en
tiempos del COVID-19, a cargo del profesor
de la Escuela de Enfermeria - Fundacion
Universitaria Juan N. Corpas de Bogota,
Colombia, Oscar Javier Vergara. Ademds,
se contdé con la participacion de César Ivan

Avilés Gonzalez, de la Universita Degli Studi
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di Cagliari y Universidad Popular del Cesar
Colombia, de Italia, con el tema Enfermeria
en grupos de investigacion multidisciplinarios
experiencia en Italia en el proyecto Anzianitd

attiva e salute.

L™

Foro de Investigacion en Enfermeria @ s

tienpesdel

“La investigacién en
enfermeria en tiempos del
COVID-19”

Dr. Oscar Javier Vergara Escobar

@ cesnn ez ion. 5
P KARAVETT MARTINEZ COR.. %)
(@ o Yoo O

-
@ PROF. ARMANDO M

-

°oHOAOEBC-WEORM. -~

Con el propésito de crear un espacio en el
que convergen la ciencia con la humanidad
y a fin de avanzar en el progreso de nuevas
investigaciones y aportaciones para el

desarrollo de  tratamientos, métodos,
medicamentos y vacunas que permitan atender,
erradicar y combatir los padecimientos
causados por el COVID-19, se realizé el VI
Congreso Internacional de Investigacion
en Ciencias de la Salud, que congreg6 a
mas de 4 mil participantes nacionales y
ponentes procedentes de Estados Unidos,
Espana y Chile. En este evento se refrenda la

responsabilidad y compromiso con el impulso a

la ciencia y se consolida el trabajo que se lleva
a cabo en el seno de los Cuerpos Académicos
y Grupos de Investigacién para mejorar la

calidad de vida y la salud.

T | G| s

CONGRESO INTERNACIONAL

\ ] L DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA SALUD

/) 06.07 08 DE OCTUBRE DE 2021
“lo Ciencia o Servicio de la Humanidad: COVID-19"

Durante el desarrollo de esta pandemia,
la UJAT se sumé al esfuerzo del gobierno
federal y estatal a través del sector salud,
apoyando mediante la realizacién de pruebas
y deteccién de COVID-19 en el Laboratorio de
Biologia Molecular. También en la difusion y
orientacién médica y sanitaria, la realizacion
de conferencias en el tema y como sede de la

campana de vacunacion.

En el mes de septiembre se llevd a cabo
el Congreso Internacional de Investigacion
Academia Journals 2021, concebido como un
espacio que permitié impulsar el crecimiento

de la produccion cientifica en las instituciones

educativas. Se presentaron los trabajos de
investigadores que han incursionado en un
campo del conocimiento cientifico, econémico,
social, legal, artistico o humanistico y que,
de cumplir con los requisitos, podran ser
articulos publicados en paginas como Numero
Internacional Normalizado de Publicaciones
Seriadas (ISSN), Fuente Académica Plus de
EBSCO vy el libro digital E-book con ISBN
online de los Estados Unidos. En dicho
congreso estuvieron presentes autoridades
diversas

institucionales y profesores de

universidades del pais y el extranjero.

Asimismo, se efectué el XXXI Foro de
Fisica 2021, que conté con distinguidas
participaciones como la del investigador
titular del Departamento de Fisica Aplicada
del Cinvestav Unidad Mérida José Mustre
de Ledén, quien imparti6 la Catedra
Extraordinaria Roberto Herrera Hernandez,
con el tema Aplicaciones del uso de Sincrotrone.
En esta catedra expuso que esta tecnologia
ya es utilizada en areas como la quimica,
el estudio de materiales, de estructuras
celulares, de macromoléculas, asi como usos

especificos en el sector aeroespacial y de

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

hidrocarburos. Luego de detallar la capacidad
de estos aparatos que ya son usados en paises
como Francia, Japén y Estados Unidos,
Mustre de Le6n indic6 que en México se ha
hablado de la posibilidad de construirlos, sin
embargo, un proyecto asi es de largo plazo
y trasciende a la vigencia de un gobierno,
por lo que se debe tener la participacién y el

consenso de varios actores para su lograr su

consolidacién.

El proyecto UJAT ConCiencia consiste en una
serie de productos para diversas plataformas
y medios de comunicacién institucionales. En
este ano 2021 se llevé a cabo un total de 159
contenidos digitales de comunicaciéon publica
de la ciencia como videos y carteles digitales;
difundidos a través de plataformas virtuales y

multimedia.
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De igual forma, se crearon 66 carteles digitales
de difusion de convocatorias y programas de la
Institucion dirigidos a la comunidad académica
y estudiantil; logrando con ello incentivar
la participacion de alumnos, profesores e
investigadores a las convocatorias emitidas por

los canales oficiales de la Universidad.

&) UNIVERSIDAD

lij JuAREZ

¥ AUTGNOMA
co

SECRETARIA

DE INVESTIGACION,
POSGRADOY
VINCULACIGN

DIRECCION.

DE DIFUSION Y
DIVULGACIGN CIENTIFICA
¥ TECNOLGGICA

Radio UJAT ‘_?

UJAT
CONCIENCIA

Radio

Relacion pesca artesanal
vy mamiferos marinos
en Chiapas

Dr. Manuel Mendoza Carranza
Profesor Investigador de ECOSUR
Unidad Villahermosa

Mtro. Arturo Romero Tenorio
Gerente del Dpto. de Investigacion
y Bienestar Animal de la Fundacién Amikoo

ércoles 21 de julio / 4:00 pm

07.3 FM Voz Universitaria
@voz.universilaria] @ Radio_Ujat radioujat

A través de Radio UJAT y videos en Youtube se
realizaron 42 entrevistas al mismo nimero de
profesores investigadores de la Universidad,
quienes compartieron los avances de sus
proyectos de investigacion. En este sentido

se pueden mencionar algunos temas como:

Inteligencia, contrainteligencia y policiologia;
Programa de Mentoria en la DACSyH; El
acceso de agua potable de calidad: Del derecho
humano al servicio publico; Aprendizaje
basado en juegos tecnolégicos; Estudio de la
actividad cognitiva mediante neuro técnicas,

entre otros.

De igual manera se realizaron ocho entrevistas
a profesores investigadores de otras IES y
centros de investigacion como la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco (UIET),
el Colegio de Postgraduados Campus
Tabasco (COLPOS), el Instituto Nacional
de Investigaciones Forestales Agricolas y
Pecuarias (INIFAP) y el Colegio de la Frontera
Sur (ECOSUR).

Asimismo, se realiz6 la Produccion vy
transmision del Café Cientifico Curiosidades
sobre el numero Pi y las Matemadticas, con
la participacion del grupo de Divulgacion
Juchimanes integrado por Ingrid Quilatan
Ortega, Laura Olivia Vazquez Broca, Estela del
Carmen Flores de Dios y Francisco Eduardo
Castillo Santos, profesores investigadores de
la Divisién Académica de Ciencias Basicas. Lo

anterior en el marco del Dia Internacional de

las Matemadticas, con lo cual se logré ampliar
la comunicacién publica de la ciencia y la
divulgacién del conocimiento generado al

interior de esta Casa de Estudios.

17 de marzo /12:00 pm

Grupo de divulgacion
de la DACB “Juchimates”

Cienciay
Tecnologia UJAT

f LIVE

3) /DCYTUJAT

Otro Café Cientifico se llevd a cabo con la
participacion de Ana Rosa Romero Bautista
y Mariana Michelle Reyes Hernandez,
Especialistas del Departamento de Registro y
Propiedad Intelectual de la UJAT. En el marco
del Dia Mundial de la Propiedad Intelectual
logrando con ello fortalecer la cultura del
registro y el derecho de autor asi como los
procesos para llevar a cabo estos tramites al
interior de la Universidad.

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

El Sello Editorial de Publicaciones Cientificas
UJAT fue incorporado a la Red Iberoamericana
de Innovacién y Conocimiento Cientifico
(REDIB), como un reconocimiento a la
calidad de sus publicaciones. Con este logro,
la Universidad se convierte en la cuarta
instituciéon cientifica mexicana que ingresa
a esta prestigiosa red, lo cual la coloca como
una editorial destacada por la calidad de sus
publicaciones. Algunas de las acciones que
permitieron esto fueron: la instalaciéon de
plataformas como la Open Monograph Press
(OMP), que transparenta el proceso de
ediciéon e incorpora la revisién por pares
internacionales; el software antiplagio
Ithenticate; y un sistema de métricas que
permiten monitorear la trazabilidad de
cada publicacién. Asimismo, se gestiono la
capacitaciéon del personal de la Direccion
de Difusiéon por la Camara Nacional de la
Industria Editorial Mexicana (CANIEM).

La Direccion de Difusion y Divulgacion
Cientifica y Tecnoldgica de la Universidad
realizo y publicé el video tutorial Bienvenida
y Biisqueda en el Repositorio Institucional, RI-
UJAT, asi como una campana de difusién de la
OMP que concentra la produccion cientifica de
la Universidad, logrando con ello comunicar
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de manera eficiente y transparente el uso de
la plataforma.

Con la realizacion de 40 productos
audiovisuales de comunicaciéon publica de
la ciencia ante la emergencia COVID-19, la
Universidad present6 el proyecto La Liga de
la Salud, que promueve los beneficios de las
investigaciones, el trabajo multidisciplinario
para atender los problemas sanitarios y el
valor de los cientificos que laboran para
beneficio de la poblacién. En colaboracion
con el CCYTET, el proyecto surgié en el
2020 ante la declaracion de la emergencia y
la emisién de la convocatoria del CONACyT,
para desarrollar productos que informen
a los ciudadanos acerca del conocimiento
cientifico relacionado con la pandemia, del
total de las producciones 12 estan traducidas
a la lengua Yokot’an y seis a lengua de senas

mexicana.

-] DE TABASCO

Presentacion de:

Productos de Comunicacién Publica de la Ciencia
ante la emergencia COVID-19.

19 de marzo / 1:00 pm

Prese
Arq. Miriam A. Velazquez Aquino
(CCYTET)

L.C. Katia Herrera Xicoténcatl
(CCYTET)

Wl W?b of COSISTEMAS
Science B e
GI'OUP GROPECUARIOS

Fontiorts age1) < Share These Resuts

Search Results

Bxact Match Found

ECOSISTEMAS Y RECURSOS AGROPECUARIOS. =]

La revista de corte cientifico Ecosistemas y

Recursos Agropecuarios (ERA) de la UJAT,
fue incluida en el prestigioso catdlogo
internacional journal Citation Reports (JCR)
- Web of Science Group 2021 y con ello logra
formar parte de un total de 97 revistas
mexicanas que se encuentran en esta base
de datos, considerada la mas importante
del mundo, el objetivo de ERA es que sea
un espacio para la discusion, la divulgacion
de resultados y avances de investigaciones
originales e inéditas a nivel internacional en
las temdticas de las Ciencias Agronomicas,
Ciencia Animal, Ciencia Ambiental, Fauna
Silvestre, Conservaciéon de los Recursos

Naturales y Ecologia.
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Las expresiones deportivas, artisticas y culturales suponen un
factor importante para el desarrollo arménico y pleno del ser
humano, ya que el ejercicio fisico y mental son sustanciales en
una formacién integral. En virtud de ello, la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco dirige importantes esfuerzos para generar
actividades de esta indole, con el propdsito de impulsar la
creatividad y promover habitos saludables dentro y fuera de sus

campus.

Durante el 2021 las consecuencias de la propagacion del
COVID-19 siguieron impactando las actividades fisicas, razén
por la cual las agendas deportiva y cultural universitarias
se desarrollaron tanto de manera virtual como presencial, estas

ultimas realizadas con las medidas sanitarias correspondientes.

Es de resaltar la labor de rescate de la colecciéon Francisco J.
Santamaria, valiosa por contar con documentos referentes de
la vida cultural, geografica y folclérica de Tabasco. Asi como la
rehabilitacion y mantenimiento de la Biblioteca Histérica José
Marti. Con ello se mantiene el compromiso de esta Casa de
Estudios con el fomento, aprecio y promocién de la cultura en el

estado.

Ensenanza de la cultura y el deporte

La preservaciéon de las culturas locales y
regionales, el didlogo intercultural a través de
la lengua, asi como la promocion del deporte
para la formacién integral de los alumnos,
son algunos de los aspectos centrales en
esta gestion. La intenciéon es incidir en el
enriquecimiento de las dimensiones humanas
en las nuevas generaciones.

En este sentido, el Centro de Desarrollo de
las Artes (CEDA) continta impartiendo, por
medio de la plataforma Microsoft (MS) Teams,
talleres como dibujo y pintura, literatura, piano,
tamborileros, danza moderna, canto, entre
otros; que durante este ano tuvieron 1 mil 888
inscritos.

Tabla 6. Talleres artisticos y culturales del CEDA.

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Curso / Taller Femenino Masculino  Total
Bajo Eléctrico 13 11 24
Canto 99 41 140
Cémic 37 19 56
Danza Clasica 58 6 64
Danza Moderna Jazz 234 60 294
Danza y Bailes Populares 92 25 117
Dibujo y Pintura 116 41 157
51:;(3::1%105 de Literatura 34 25 59
Guitarra 78 110 188
Lengua Chontal 45 27 72
Literatura 212 122 334
Piano 82 56 138
Ritmos y Percusiones 9 21 30
Tamborileros 113 63 176
Teatro 20 19 39
Total 1,242 646 1,888

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.
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El aprendizaje de un segundo idioma es parte
de la diversificacién de la cultura, por ello en
esta Institucion se ofrecen cursos en el Centro
de Ensenanza de Lenguas Extranjeras (CELE)
donde se imparten los idiomas de italiano,
francés, inglés, aleman o chino, por mencionar
algunos; durante 2021 se atendieron a 11 mil
814 alumnos.

Tabla 7. Cursos impartidos en el CELE.

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Curso / Taller Femenino Masculino  Total
Comprensién de Textos en Inglés 48 51 99
Curso de Alemén Diario 46 25 71
Curso de Chino Diario 129 32 161
Curso de Frances Diario 342 154 496
Curso de Francés Sabatino 15 4 19
Curso de Inglés Diario 5,370 3,216 8,586
Curso de Inglés Diario para Ninos 37 27 64
Curso de Inglés Intensivo 196 116 312
Curso de Inglés para Nifos 239 210 449
Curso de Inglés Sabatino 641 358 999
Curso de Italiano Diario 193 76 269
Curso de Japonés Diario 90 60 150
Curso de Portugués Diario 76 40 116
Curso de Ruso Diario 16 7 23

Total 7438 4,376 11,814

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacién Institucional -
Sistema Integral de Informaciéon Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

El CELE realizé durante el ano, a través de
la plataforma MS Teams, una serie de charlas
culturales en distintos idiomas, algunas de
ellas fueron: Les habitudes alimentaires des
frangais; Snooping around English culture;
Good Rockin’ tonight; Féte de la Musique; Les
origines de Pére Noel y 1,2,3, Soleils en francés.
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Asimismo, las comunidades divisionales
celebraron el 25 de marzo el International
English Day. En la presente edicion se ofrecieron
conferencias y platicas con profesores de gran
experiencia que se enlazaron a través del Aula
Virtual para compartir consejos en el animo de
perfeccionar la pronunciaciéon y la practica del
idioma entre estudiantes y publico en general.

(55"| UNIVERSIDAD JUAREZ 2 DIVISION ACADEMICA DE
A&J\'ﬂ AUTONOMA DE TABASCO Uiag CIENCIAS Y TECNOLOGIAS
A > . A , DE LA INFORMACION
ke “ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE" ERARD. N v

o
International
e
English Day

1+1I=E3

2021, ano de la independecia de México"

Usando la misma plataforma, se crearon los
clubes de conversacion conformados por 130
estudiantes de los cursos de inglés, francés
e italiano, con el fin de proporcionarles un
espacio para practicar el idioma que estan
aprendiendo.

Con respecto a los talleres deportivos, el
Centro de Fomento al Deporte (CEFODE)
promovio la actividad fisica entre 2 mil 398
personas que se matricularon en talleres
como: atletismo, pilates, voleibol, yoga,
gimnasia aerdbica, entrenamiento funcional,
entre otras actividades lddicas.

Tabla 8. Talleres deportivos del CEFODE.
Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Curso / Taller Femenino Masculino  Total

Acondicionamiento Fisico 191 100 291
Ajedrez 47 46 93
Atletismo 39 27 66
Banda de Guerra y Escolta 5 6 11
Basquetbol 119 114 233
Béisbol 3 7 10
Canotaje 4 7 11
Entrenamiento Funcional 10 9 19
Flitbol Soccer 2 11 13
Gimnasia Aerébica 18 3 21
Gimnasio 418 295 713
Karate-Do 14 10 24
Kick Boxing 66 73 139
Natacién 30 16 46
Pilates 24 5 29
Spinning 96 22 118
Tae Kwon-Do 67 65 132
Tenis 16 9 25
Tocho Bandera 41 24 65
Voleibol de Playa 8 16 24
Voleibol de Sala 121 89 210
Yoga 52 7 59
Zumba 41 5 46
Total 1,432 966 2,398

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional -
Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios
Escolares.

Luego de anos de no figurar en justas
deportivas nacionales, este 2021, la UJAT
logr6 medallas en campeonatos nacionales
organizados por el Consejo Nacional del
Deporte de la Educacion (CONDDE) y logro

ubicarse en el lugar 26 de 89 instituciones
competidoras. Esto fue posible gracias a los
alumnos Luis Fernando Cruz Félix y Luis Angel
Molina Ramos quienes obtuvieron medalla de
oro en Kick Boxing, mientras que Ana Paulina
Pegueros Martinez y Miguel Angel Macias
Alvarez se adjudicaron la de bronce en Judo.

Por su parte, la alumna del taller Kick Boxing
y Muay Thai del CEFODE Esthefanny Michelle
del Valle Gémez, obtuvo medalla de plata en
categoria Point Figthing cintas negras 13-15
anos; y el egresado Donald Roberto Cuadras
Acuna gan6 medalla de bronce en la categoria
de 63.5kg de Muay Thai, dentro del Primer
Festival Deportivo de Artes Marciales y Combate,
evento organizado por la Comisién Nacional
de Cultura Fisica y Deporte (CONADE) en
coordinacién con la Federacion Mexicana
de Kickboxing y que convocd cerca de 800

participantes de todo el pais.

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

En el plano estatal, en el mes de diciembre
los Juchimanes de la UJAT, equipo de la
Coordinacién de Logistica, se coron6
campeo6n del VII Torneo Intergubernamental
de Softbol 2021, Lic. Marisela Nieto Contreras,
al vencer en marcador de 11-5.

Para fomentar de manera interna la

competitividad deportiva, en las instalaciones
de la Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura se efectud el Torneo de bdsquetbol
2021, en el que se contd con la participacion de
90 jovenes que registraron a sus equipos, y al
final se premid a los tres primeros lugares de
esta competencia.

En otro orden de ideas referidas mdas al arte
y cultura, se destaca la celebracién del Dia
Mundial del Teatro, evento en el cual se entregd
la estatuilla Celestino Gorostiza 2020 y 2021,
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a los artistas Maria Elena Julia Mora Bueno,
Héctor Fernandez Martinez y José Ramoén
Flores Sarmiento. Esto como una forma de
reconocimiento a su carrera en las artes
escénicas de la entidad.

La Agenda Cultural Universitaria este 2021
logré impactar a un total de 110 mil 512
personas, quienes pudieron participar tanto
de forma virtual como presencial en algunas
de las actividades que ano con ano se
celebran esta Casa de Estudios, tales como:
el Encuentro de Literatura y Traduccién José
Carlos Becerra Habla la Palabra, del 21 al 28
de mayo. El programa estuvo conformado
por mesas redondas, presentacién de libros,
conferencias y un taller literario, todo lo cual
se pudo apreciar a través de la plataforma MS

Teams.

Asi  también se efectudé Fotoseptiembre

Universitario 2021 cuya programacién incluyé

el Conversatorio: La conciencia de la mirada.
En ésta, los expositores compartieron con
la audiencia presente sus experiencias en el
mundo fotografico; posteriormente se entregd
un reconocimiento al invitado especial
Tomds Rivas, por su sobresaliente trayectoria
profesional como fotografo documental y

fotoperiodista.

El evento K'elen Biji involucré diversas
actividades del 27 al 29 de octubre, esta vez con
el tema: De las artes escénicas a la filantropia
cultural. Durante estos dias se efectuaron
conversatorios, exposiciones y conferencias,
cuyos contenidos abundaron en reflexiones
sobre la influencia del teatro y la danza en
la juventud universitaria. Estas actividades
fueron transmitidas por las redes sociales y
llegaron a 4 mil 367 personas.

De manera particular, cada una de las

Divisiones Académicas programaron
actividades culturales, de acuerdo a sus
disciplinas y contexto, por ejemplo, en la
Divisiéon Académica de Ciencias Agropecuarias
se efectu6 wuna exposicion de carteles
elaborados por alumnos bajo el tema Etica en el
Ingeniero en Alimentos, que reunié 21 disenos.
También se presentaron maquetas referentes

a la microbiologia en el evento Cazadores

de microbios, donde participaron las cuatro
licenciaturas de esta Division Académica y
se expusieron 37 creaciones que pudieron
apreciarse en el Aula Virtual.

La Division Académica de Ciencias Basicas
realizé la Sexta Semana Cultural: La tierra
nuestra causa, encuentro virtual que, a través
de MS Teams, emitié platicas y conferencias
sobre la relaciéon de la ciencia con el cuidado del
medio ambiente, beneficiando a 738 alumnos.

Para celebrar un ano mdas de su fundacién,
se llevd a cabo del 29 de noviembre al 3 de
diciembre de 2021 la Semana de actividades
culturales conmemorativas del 36 aniversario
de la DACB. En este evento participaron
destacados artistas y escritores estatales y
nacionales como el novelista mexicano Elmer
Mendoza, asi como el escritor y periodista
Héctor Palacio. También se ofrecieron
conciertos musicales y mesas redondas sobre
distintos temas que tuvieron un alcance de

869 estudiantes.

Para impulsar la apreciacion del arte entre
la comunidad de la Division Académica de
Ciencias Bioldgicas y a proposito del mes
patrio, se efectu6 la exposicién plastica Los
colores de Meéxico. Esta muestra fue admirada
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por la plataforma Zoom, donde los escultores
expusieron sus creaciones ante profesores y
alumnos.

En el animo de promover la cultura de la
imagen a la vez que concientizar a la poblacion
sobre el cancer de mama, en el mes que se
dedica a este fin, la Division Académica de
Ciencias Econémico Administrativas convoco
al concurso de fotografia Tu creatividad en Rosa,
edicién 2021. En éste se premid a los autores de
las tres mejores imagenes que fueron elegidas
por la comunidad universitaria mediante
likes en la cuenta oficial de Instagram de esta

Division Académica.
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Por ser parte de su quehacer diario, la Division
Académica de Educacién y Artes impulsé la
creatividad de produccion de obras artisticas
como el Covidmetraje: el corto hecho en casa,
donde 56 alumnos demostraron su talento
para el diseno de productos audiovisuales
ante 1 mil 573 espectadores. También emitio
una convocatoria para participar en el
evento Eco-creacion Judrez en Mi en el cual
los universitarios debian formar una imagen
de Benito Juarez usando Unicamente material
reciclado; se premié a los tres primeros
lugares.

Para motivar la apreciaciéon de la cultura

tabasquena, la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura realiz6 el Concierto
de Tamborileros con la participacion de
estudiantes y profesores, quienes deleitaron a
130 integrantes del colectivo divisional. Este
evento se transmitié por el Aula Virtual UJAT.
Por este mismo medio, organiz6 el Concurso
de Canto Regional Mexicano DAIA 2021, en el
que algunos de sus alumnos hicieron gala de
su talento ante 118 personas. También invité
a toda la comunidad universitaria a participar
en el Segundo concurso de fotografia las
vias terrestres del estado de Tabasco, a esta
convocatoria respondieron 23 educandos con

sus propuestas fotograficas.

La Divisién Académica de Ingenieria y Arquitectura,
a través del Capitulo Estudiantil de la
Asociacion Mexicana de Ingenieria de Vias Terrestres A.C. - UJAT
Invita a la comunidad universitaria a participar en la:
i L ~ r
2% Edic Concurso de Fotografia

“LAS VIAS TERRESTRES
DEL ESTADO DE TABA

i

Consulta las bases escaneando el Cédigo QR: Ef LT

Para mantener las expresiones artisticas, la
Divisiéon Académica de Ciencias y Tecnologias
de la Informacién organizé Just Dance y
Karaoke 2021, un concurso de canto y baile en
donde también se disfruté6 de un karaoke para
quienes no participaron, pero quisieron pasar
un rato de sano esparcimiento. Asimismo,
cre6 el Torneo Reldmpago Virtual Mixto FIFA
21, en el que se premid al primer lugar.

Una muestra de talento mas se llevé a cabo
en la Division Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco a través del Tercer Concurso
de Canto Estrella DAMC, en el cual 1 mil
423 integrantes de la comunidad divisional
disfrutaron de la participacion de los
concursantes. Ademads, se realizd el Reto
Activate, que consisti6 en enviar un video
realizando actos deportivos para motivar a los
estudiantes a mantenerse en movimiento; 52
alumnos respondieron a la convocatoria y se
premi6 a los dos mejores de las categorias tanto

femenil como varonil.

Para fomentar las expresiones artisticas
entre los joévenes universitarios, la Division
Académica Multidisciplinaria de los Rios
transmitié Live Music, evento en donde los
participantes ejecutaron instrumentos e
interpretaron canciones. Se ofrecieron también
cursos artisticos para ninos durante las
vacaciones de verano, con el fin de desarrollar el

gusto por el arte entre las nuevas generaciones.

De manera general, todas las Divisiones
Académicas coincidieron en la celebracion del
Dia de muertos y realizaron en sus respectivos
campus diversas festividades como concursos
de altares, calaveritas literarias y creacion de

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

cuentos de terror. Asimismo se organizaron

paseos de catrinas y exposiciones de fotografias

alusivas a esta tradicion.

La manifestacion creativa y apreciacién del
arte fue posible gracias a que se mantuvieron
las exhibiciones de pinturas, fotografias,
exposiciones plasticas y otras obras, en las
modalidades virtual y fisica dentro de la Galeria
Universitaria del Instituto Juarez, mostrando
diversidad de obras que forman parte de las
colecciones pictoricas de la Universidad.

Entre las obras que contintian en exhibicién
estan: Nuestras raices, un presente eterno; Lo
cldsico y lo no tan cldsico en la arquitectura; La
reinterpretacion del espacio piiblico a través de
las artes pldsticas; por mencionar algunas, que
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pertenecen al patrimonio histérico de esta
Alma Mater.

Durante el periodo de informe se realizaron
continuas presentaciones de libros tanto de
manera virtual como presencial; en esta
ultima modalidad se tomaron todas las
medidas de prevencién necesarias. Entre
los titulos presentados se encuentran: La
mdquina de convocar ahogados, Caleidoscopio
sonoro, Miisicas urbanas en Chiapas, Haciendo
patria desde la provincia, Turismo y marketing
del chocolate, y Relatos en claroscuro y de

tinieblas.

Con el fin de reafirmar el habito lector
impulsado por generaciones, se continia con
el Catalogo de Publicaciones Culturales que

registra las obras literarias de diversos géneros,

las cuales se encuentran disponibles para el
publico en general a través de la pagina de
la UJAT. Estas obras pueden descargarse en
cualquier dispositivo mediante el cédigo QR
que tiene asignada cada una de ellas.

En la misma tesitura, los circulos de lectura se
mantuvieron trabajando activamente para el
enriquecimiento cultural de los participantes;
en este 2021, el Sistema Bibliotecario, a través
de las areas centrales y Divisiones Académicas,
realiz6 por diversos medios digitales 1 mil 470

circulos destinados a la apreciacién de material

literario.

Asimismo, la Division Académica de Educacion
y Artes transmiti6 el 1 de octubre, el programa
En sus marcas, listos... jComenzamos a leer!, que
tuvo como invitado especial al actor Alberto
Estrella, cuya participacion consistié en dar

lectura a la obra Mucha ropa, esta actividad fue
observada por 313 personas en el Aula Virtual.

PROGRAMA DE FOMENTO
A LA LECTURA

Invitado especial
Actor Alberto Estrella

Quién dard lectura a la obra:
“Mucha ropa” de José Agustin.

01 de octubre a las 12:00 horas.

Aula U 4 i
Virtual Links de acceso
UJAT

Q
https://cutt.ly/7Evkyc2 .
https://bit.ly/3u8cuNL  »

Dentro del marco de las festividades del Dia
Mundial del Libro y los Derechos de Autor,
celebrado el 23 de abril, se ofrecieron al
publico en general diversas presentaciones de
libros, charlas y conferencias con escritores
tabasquenos que compartieron sus talentos y
creaciones mediante transmisiones en vivo de
Facebook.

También se realizé una Ceremonia de Donacién
de Libros a la biblioteca Lic. José Maria Gurria
Urgell de la Division Académica de Ciencias
Sociales y Humanidades por parte del Instituto
de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Tabasco. El acervo consta de poco mas de 530
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volimenes y estd integrado por titulos sobre
transparencia, derechos humanos, derecho a
la informacion, equidad y género, democracia
y rendiciéon de cuentas. Otra donaciéon fue
recibida por parte de la senora Mirella
Chandomi, quien obsequié 500 libros que
pertenecian a la biblioteca del Maestro Victor

de la Cruz Romero.

El Fondo Editorial Universitario estuvo
presente en diversas ferias del libro
de instituciones de educacion superior
reconocidas, como la Universidad Auténoma
de Baja California Sur, que celebré su
FULUABCS en el mes de octubre. En este
evento conmemoraron los 120 anos del
fallecimiento del escritor Oscar Wilde,
con presentaciones editoriales, concursos
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literarios, talleres infantiles entre otras
actividades.

Y para seguir abonando en el estimulo de
la lectura, la Libreria Universitaria dirigio
talleres de manera presencial, como: Cartonera
recreativa, El uso de sentido figurado en los
textos literarios, La creacion de las atmosferas
en literatura, Atributos de la Poesia, Grabado

infantil, La crénica, entre muchos otros que, en

suma, congregaron a 120 personas.

Este 2021, la Universidad continué con la
edicion de libros en formato electrénico,
la cual llegé a 64 titulos, algunos de los
ejemplares son: Historias flotantes, Justicia
de paz, Anuario de historia, Medio ambiente
y grupos vulnerables volumen 2, Malezas
silvestres tropicales, Tripa de pescado, Estelas

y bosquejos. La descarga estd disponible de

manera gratuita en la pagina oficial de esta
Casa de Estudios.

Obra Poética
(1996-2012)

Jeremias Marquines Justo CeciligiSartta-Anna

} Relatos de
fla pandemias

Gonzalo J. Gonzilez Calzada

an p/& ﬂwq&ﬂﬁ/os’

luces del ayer

Identidad,
uvniversitarias

valores y tradiciones

Con el firme propésito de incentivar la
identidad universitaria, se realiz6 una amplia
variedad de festividades durante todo el ano,
como la semana de honor al Benemérito de
las Américas, celebrada del 16 al 21 de marzo.
En este marco se realizaron 83 eventos en
modalidad virtual, como 10 conferencias, 19
platicas, 18 presentaciones, siete concursos y
otros organizados por areas centrales.

Entre ellos destacan el Concurso de Cartel
Semana de Judrez 2021, donde se expusieron
28 disenos, sobresaliendo el trabajo de Maria
Fernanda Ascencio Ovilla, estudiante de la
Licenciatura en Comunicaciéon de la Division
Académica de Educacién y Artes, cuyo cartel
fue la imagen durante todas las actividades
de este magno evento. Se otorgd el segundo
y tercer lugar a Wendy Pérez Ruiz de la
Division Académica de Ciencias Econdémico
Administrativas y a Uriel Cortés Castellanos
del Centro de Ensenanza de Lengias
Exrtanjeras, respectivamente.

UNIVERSIDAD
JUAREZ
AUuTONOMA
DE TABASCO

Semana de

uarez2021

del 16 al 19 de marzo
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En este mismo marco, el 17 de marzo se
efectué la Gala de Declamacion Universitaria
Benemeérito de las Américas, en la que jovenes
universitarios y egresados demostraron
su talento para interpretar diversas obras
poéticas. La ex alumna Vianey Velueta Zapata
compartié el poema EI regalo de Abraham
Rivera Sandoval; después la estudiante
Cinthya Guadalupe Guzmén de Dios present6
El canto del Usumacinta, de la autoria de
Carlos Pellicer CiAmara.

Para finalizar la Gala, mediante un enlace
desde Espana, se tuvo la valiosa intervencion
de la actriz tabasquena Marfa de los Angeles
Rodriguez Bastar, de cuya voz se pudo
disfrutar el poema Ultraje, de su abuelo José
Maria Bastar Sasso. Este evento se transmitio
en vivo por el canal TV UJAT y a través de las
redes sociales institucionales.

Ese mismo dia se llevd a cabo, en las
instalaciones del Centro de Comunicacion
la Gala de Oratoria Universitaria Benito
Judrez, donde destacados alumnos de
esta Alma Mater compartieron diversos
andlisis y reflexiones referentes al legado
del homenajeado en la educacién y sociedad
actual. Estas interesantes disertaciones fueron
comunicadas al ptblico en general a través de
redes sociales y el canal universitario.
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“Earumio £ EA DUDK, ACCION EX LA 117

Divisiones

particular, las

De manera
Académicas celebraron la Semana de Judrez
con actividades de acuerdo a sus campos
disciplinares. Asi, en la Division Académica
de Ciencias Agropecuarias, los estudiantes
participaron en la exposiciéon de carteles La
Vida de Judrez, de igual manera se dictaron
platicas y conferencias con el mismo tema.

Durante estos dias de festejo institucional,
la Division Académica de Ciencias Basicas
proyecté peliculas histéricas que fueron
comentadas y se disfruté de un concierto
orquestado por el Ensamble Vocal de esta
Division Académica conformado por maestros
y alumnos. Asi también, en el campus de la
Division Académica de Ciencias Bioldgicas
se realizd la exposiciéon de carteles Grandes
Pandemias donde participaron 145 alumnos.

Las acciones juaristas se hicieron manifiestas
en la Division Académica de Ciencias

Econémico Administrativas con el ciclo de
conferencias y mesas redondas con temas
referentes al Benemérito de las Américas,
asi mismo se proyectd la pelicula El joven
Judrez, que observaron 250 alumnos. Las
actividades se realizaron en los campus
Ciudad Universitaria del Conocimiento y Zona
de la Cultura.

Por su parte, la Division Académica de Ciencias
de la Salud emiti6 una convocatoria para
participar en los concursos de infografias
alusivas a la celebracién y de canto, estas
actividades reunieron a 195 estudiantes en
la plataforma MS Teams. De la misma forma,
la Division Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades tuvo su ciclo de conferencias
magistrales y conversatorios Juaristas a los que

asistieron 528 personas de manera virtual.

La Division Académica de Educacién y Artes
programé un maratén de lectura donde
ninos, adolescentes y joévenes se reunieron
virtualmente para realizar la lectura de la obra
Judrez: Apuntes para mis hijos; también hizo la
presentacion del mural digital Benito Judrez:
una mirada desde la geografia, el turismo y la
cultura, disenado por alumnos de esta Division
Académica.

Al interior de la Divisibn Académica de
Ingenieria y Arquitectura se realizd6 un café
literario con diversas platicas sobre las obras
juaristas y mesas de didlogo donde 156 personas
conversaron sobre tradiciones tabasquenas;
igualmente la comunidad divisional disfruto
del Concurso de Papagayos efectuado el 17 de
marzo por 53 alumnos y cinco maestros. En la
Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias
de la Informacién se realizaron conferencias y
lecturas donde el tema central fue el legado del
conmemorado de este magno evento.

Mientras tanto, la Divisibn Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco llevdé a
cabo el concurso de dibujo Explorando tu
imaginacion, en el que se representd la
vida y los valores universitarios de Juarez,
se recibieron 22 dibujos y se eligieron tres
ganadores.

La Divisiébn Académica Multidisciplinaria de
los Rios organizoé los concursos de: Infografias,
Podcast, Linea del tiempo, Fotografia de valores
Juaristas y Esculpiendo a Judrez, en los que
participaron 15 alumnos y se premiaron a
quienes obtuvieron los primeros lugares.

La Divisibn Académica Multidisciplinaria
de Jalpa de Méndez realiz6 en este marco
un Concurso de Conocimientos sobre Benito
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Judrez, en el que se formularon preguntas
a los 13 alumnos participantes a través de
MS Teams; ademas se hicieron maratones de
demostraciones quimicas y nanotecnolégicas.

En otro tenor, y siguiendo con la tradicion
de los homenajes a personajes ilustres como
parte de la identidad juchimén, la comunidad
universitaria e integrantes del Club Oratoria
Tabasco rindieron honor por el 109
aniversario luctuoso del escritor Manuel
Sanchez Marmol, en el marco del Dia
Nacional de Oratoria. Se deposité un arreglo
floral en el busto de este importante escritor,
ubicado en el Instituto Juarez.

Para conmemorar el 124 aniversario del
natalicio del poeta tabasquenio Carlos Pellicer
Camara, se efectué un homenaje a través de
la plataforma MS Teams, en él se rememoro su
historia y los estudiantes leyeron varios de sus
trabajos.

También se recordd al artista Férido Castillo
en su XIX aniversario luctuoso, mediante
una exposicion fotografica de sus obras,
acompanadas con algunas de sus célebres
frases.

Con el fin de resaltar la importancia que merece
la Constitucién Politica de México, se dispuso
el Conversatorio Dia de la Constitucion, el 5y
8 de febrero, donde participaron integrantes
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de la comunidad universitaria a través del
Aula Virtual UJAT. Esta actividad permite
el intercambio de aportaciones en materia
constitucional durante el siglo XXI.

En el mes de febrero se llevd a cabo el
homenaje por el Dia de la Bandera en la plaza
civica universitaria, con un total de 100
asistentes. En tanto, en septiembre se celebro
el Bicentenario de la Consumacion de la
Independencia de México, con la intervencion
como orador del Presidente de la H. Junta
de Gobierno Gildardo Loépez Banos y la
participacién de la comunidad universitaria.

{; L

En impulso del civismo dentro de la comunidad
universitaria, se realizaron las Jornadas de
promocion y el fomento de la democracia y
la cultura civica, en las que se invitaron al
Instituto Nacional Electoral, la Universidad
Auténoma de Madrid y el Instituto Electoral

‘BIBLIOTECA

de Participacién Ciudadana. Estas instancias
impartieron conferencias magistrales sobre los
mencionados tépicos transmitidas por redes
sociales.

Para la edicion 63 del aniversario de esta Casa
de Estudios se conté con un amplio programa
desarrollado del 17 al 27 de noviembre, en
donde participé la comunidad Juchiméan de
manera activa.

Es asi que el dia 17 de noviembre la Biblioteca
Historica José Marti reabrié sus puertas a
la sociedad en general, con el apoyo del
Gobierno del Estado de Tabasco y el Banco
Santander se rehabilitaron sus espacios,
se brindé mantenimiento y se trabaja en la
recuperacion de la valiosa colecciéon donada
por Francisco J. Santamaria que contiene
documentos Unicos sobre geografia, historia,
cultura y folclor de Tabasco.

'OSE MARTI

Se llevaron a cabo las presentaciones de
los libros Viaje a la republica de los libros.
Un acercamiento a la coleccion especial
Francisco J. Santamaria de Leticia Rodriguez
Rodriguez y Pedro Alfonso Narvaez Solis,
asi como Haciendo patria desde la provincia.
Interpretaciones  tabasqueiias  sobre la
Independencia, la soberania y el nacionalismo,

de Héctor Valencia Reyes.

Con una gala artistica titulada Tabasco,
cuna de México, estudiantes y profesores del
Centro de Desarrollo de las Artes dieron
muestra de su talento en el Instituto Juarez
el 20 de noviembre como parte de los festejos
del 63 aniversario de la Universidad, para
ello se contdé con la presentaciéon del Grupo
de Tamborileros, el Ensamble Estudiantil y el
Ballet Folclérico de 1a UJAT.

Las conferencias magistrales también
formaron parte del programa de este magno
evento, es asi que durante los dias de festejo
se disertaron Arte y revolucion. El muralismo
en Meéxico: 1920-1939, por Sonia Irene Ocana
Ruiz; Espacios virtuales para saberes digitales
universitarios, por Alberto Ramirez Martinelli;
y Otra manera de contar: Herndn Cortés en el
Siglo XXI, por César Moheno.
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Se realizd el Festival Deportivo Universitario
el 27 de noviembre en las instalaciones del
Deportivo de la UJAT, a la cual asistieron un
aproximado de 500 personas; y para concluir
la celebracién, se entregaron reconocimientos
a alumnos y profesores fundadores de Ila
Universidad, como una forma de expresar
lo que el Instituto Judrez significa en el
desarrollo econdémico, politico y social de
Tabasco.

Una sociedad que respete y practique los
valores es evidencia de su progreso educativo,
en virtud de ello la Universidad impulsa los
esfuerzos para reforzar la practica de la ética
y el respeto a los derechos humanos en sus
estudiantes.

2,485 personas

fue la audiencia en
actividades de

Derechos Humanos y
o Valores

En este tenor, se llevaron a cabo conferencias
y foros dentro de las Divisiones Académicas
con el fin de incentivar un ambiente moral
y saludable. Entre las actividades sobre
derechos humanos y valores realizadas en
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2021, se pueden mencionar: El acceso a la
justicia ;Derecho humano o privilegio?; Libertad
de expresion y derecho a defender los derechos
humanos; Derechos de la infancia, entre otros.

Para aprender mas sobre estos temas, se
celebrd la 10¢ Semana de Derechos Humanos,
en esta ocasiéon de manera virtual, alrededor
de la cual se congregaron 274 estudiantes.

La Divisién Académica de Educacién y Artes, la Comisién
Divisional de Derechos Humanos, el Cuerpo Académico
Organizacion, Comunicacion y Lenguaje, y el Cuerpo
Académico Sujetos y Procesos Educativos

Invitan a participar en la

La responsabilidad
de las mujeres en la
actualidad desde la
Educaciony
Comunicacion

103 SEMANA =
DERECHOS
Humanos

DEL 25 DE MAYO AL
01 DEJUNIO DE 2021

En atencién a la poblacién estudiantil, las
Divisiones Académicas canalizaron a 3 mil
431 jovenes a las Brigadas Médicas de Atencion
Primaria que la Division Académica de
Ciencias de la Salud y la Division Académica
Multidisciplinaria de los Rios, en colaboracion
con la Secretaria de Salud, preparan a fin de
integrar expedientes clinicos de alumnos de

nuevo ingreso, para esto se toman muestras

88

vitales,

sanguineas, odontogramas, signos

medicion de peso y talla.

e Bill

Estudiantiles

La Direccibn de Programas

emprendié la Jornada por la vida: Sexualidad
y adicciones que realiza de manera anual.
Diversos temas relacionados con estos
conceptos fueron abordados en mesas de
dialogo, conferencias y talleres dirigidos por
expertos hacia todos los jévenes universitarios
a través del Aula Virtual UJAT los dias 23 y 24

de noviembre.

A fin de compartir con la sociedad el
conocimiento bdasico para la preservacion de
la salud, se organizé en la Division Académica
de Educacién y Artes la Jornada de vida y
salud 2021. En esta actividad se disertaron
conferencias con tematicas como: ;Qué es la
depresion?, Vivir con ansiedad, Alimentos que
sirven para combatir la depresion, entre otros,
con las que se beneficiaron 248 personas.

Como una medida para erradicar el
sedentarismo que genera enfermedades como
la diabetes, la obesidad y la hipertension
el Centro de

arterial en los alumnos,

Fomento al Deporte, con apoyo de la
Division Académica de Ciencias de la Salud
y la Division Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco, lanzé el Programa Integral de
Salud, el cual busca impulsar la cultura fisica
y el deporte de forma completa con servicios
de medicina general y nutricién. En tanto que
para alumnos de las selecciones deportivas se
anaden consultas psicoldgicas y rehabilitacion
fisica. El acceso a estos servicios esta
disponible a través de un registro en la pagina
web de la Universidad.

Con el mismo propésito se sigue la transmision
periddica de los programas de television
Buena salud y Activate desde Casa, que dan a
la sociedad en general consejos saludables,
tips de alimentaciéon sana y orientacién para

ejercitarse.

Asimismo, se mantuvieron las ponencias y
platicas que orientan a la poblacién a desarrollar
mejores habitos que generen bienestar, algunos
de los temas disertados fueron: Alimentacion y
nutricion frente al COVID-19; Recomendaciones
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para realizar una compra saludable, sostenible
y responsable; La importancia de la salud
mental en el estudiante; Valoracién geridtrica y

farmacovigilancia.

Todas estas campanas de salud, asesoria

y didlogos de prevencién se ofrecieron
igualmente por las redes sociales y medios
de comunicacion universitarios, a fin de que
el pablico en general tenga acceso a esta
informacién y de este modo coadyuvar al
al desarrollo de una cultura de salud fisica y

mental.

Con la misma vision, se ofrecié6 de manera
virtual la Expo Convivir Efectos Psicosociales
ante la Pandemia, el 25 y 26 de mayo, en la
cual se impartieron talleres, conferencias
magistrales y mesas de panelistas que se
pudieron visualizar a través de MS Teams.

Para insistir en la ingesta de comida saludable,
en la Divisibn Académica de Ingenieria
y Arquitectura se ofrecié el Programa de
Nutricion DAIA que dirigieron especialistas en
alimentacién y activacion fisica en la materia
durante 21 dias. La actividad se realiz6
mediante un grupo cerrado de Facebook en
el que se compartia informaciéon importante
sobre dietas nutritivas y videos de ejercicios.

A este plan se podia integrar de manera
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voluntaria toda la comunidad universitaria; 61

juchimanes se unieron a este proyecto.

PROFERI. & 172022014 _

Difusion y promocién alternativa de la
cultura universitaria y tabasquena

La Universidad Juarez Autéonoma de Tabasco
compartié una emisiéon especial del contenido
del Ier. Festival de Fotografia Callejera FOCA
2021 en Tabasco, el primero en su tipo que se
hace en Latinoamérica. TV UJAT vy las redes
sociales institucionales fueron los medios
a través de los cuales se disfrutaron estos
contenidos que comprendieron: entrevistas
a fotégrafos extranjeros y embajadores
en México de empresas internacionales
vinculadas a la  fotografia, quienes
compartieron su experiencia sobre esta

actividad artistica y cultural.

El Festival Internacional del Dia Internacional
de la Danza 2021, convoca y difunde a las
agrupaciones artisticas que participan en el
evento, el cual reunié en esta ocasioén a 4 mil
personas en transmision de Facebook. En
este festival el Ballet Folclorico Universitario
representé a Tabasco con demostraciones de
bailes populares y zapateados. En el mismo
tenor, se presentaron de manera virtual los
conversatorios: Presente y futuro de la danza
folklorica en las escuelas de educacion Superior,
que tuvieron una afluencia de 5 mil personas
de diferentes paises.

Esta agrupacion de danza de la UJAT también
se presenté en eventos externos, como la
Ira. Muestra Nacional de Danza Folklorica que

- JMe
ra.

Muestra Nacional
de Danza Folklorica

de Universidades y Tecnologicos de México

Ago. 28 , Sep. 4y 11 | 18:00 hrs.

Transmision en vivo por YouTube
(3 Baltet Folklorico BUAP-CCU

organizé la Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla (BUAP) en la plataforma de video
YouTube, donde quedd demostrado su talento.

De igual manera se disfrut6 de la presentacion
Voz y danza universitaria ;A dénde en verdad
iremos? 500 arios: historia, tradicion y mestizaje
de Meéxico en la que 2 mil 500 espectadores
pudieron apreciar las presentaciones del ballet
universitario y de los estudiantes de canto y
danza del Centro de Desarrollo de las Artes.

Para mostrar a nivel nacional las tradiciones
tabasquenas con motivo de las fiestas patrias,
en el mes de septiembre, por medio de la
televisora del estado TVT, el Ballet Folclérico
Universitario hizo gala de sus bailes tipicos.
Como parte de las tareas de esta agrupacion,
se presentd en los cursos de inducciéon para
invitar a los recién ingresados a formar parte
de los talleres del Centro de Desarrollo
de las Artes y motivarlos a participar en
las actividades artisticas a fin de que las

generaciones preserven el legado cultural.

También se contdé con la presencia en la
Universiada Cultural Virtual 2021, organizada
por la Universidad de Guanajuato del 20
al 28 de mayo, junto a 50 Instituciones de
Educacion Superior. En este evento la UJAT
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compartié Conciertos desde el Tropico: Miisica,
Tradiciones y Cultura, y proyect6é algunos
cortometrajes creados por alumnos; ademas
dirigié la mesa redonda José Carlos Becerra.
Poeta. 51 anos de ausencia y presencia,
dando una muestra de la cultura y talento
tabasqueno.

La difusion de la cultura, ciencias vy
actividades ludicas y deportivas es un
compromiso asumido por esta Casa de
Estudios, que a través de los medios de
comunicaciéon con los que cuenta, como Radio
y TV UJAT, se ha transmitido programacion
variada para llevar a los hogares contenido
relevante y de calidad.

En virtud de ello, el canal televisivo ofrece

diversos programas como Cinerama 35 donde
se dan recomendaciones cinematograficas y se

analizan peliculas de todos los géneros; Agora
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es una producciéon que comparte debates de
especialistas en temas histéricos; Emergiendo
desde voces y letras realiza entrevistas a
escritores locales, lecturas de diversos tipos de

textos y se muestran capsulas informativas.

Otros de los programas que se pueden
disfrutar en el canal 35.1 XHUJAT de
television abierta y que también son creados
en esta Universidad son: Empresarios del edén,
Aprendamos economia, UJAT Noticias, El color
de la literatura, 35 ninos y Cultura Geek, por
mencionar algunos.

)

jQuédate’en casa,
quédate con nosogros!

Asi también, en Radio UJAT se escuchan

producciones variadas de interés general,
como Conexion sensorial, que aborda temas de

tecnologia, deportes y artes, pero enfocado a

la inclusion de personas con discapacidad. En

Cultura mds se puede apreciar musica de todos

los géneros, recomendaciones de lecturas y

consejos de salud.

-
VU | DCRP

Otros programas de contenido util a la

sociedad son: AgroUJAT, Derechos humanos
al aire, Educacion para adultos de Tabasco
(en lengua Yokot’an), Mujeres universitarias
y programas enfocados a diversos géneros
musicales que se difunden en la estacién 107.3
de FM, que este ano logré un total de 1 mil 232

producciones radiofénicas.
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La vinculacién es el eje que permite fortalecer las relaciones
de la Universidad con los diferentes sectores, lo cual no sélo
es deseable sino necesario para realizar acciones de formacion
y oferta de servicios que atiendan de manera eficiente las
demandas del entorno. En tal virtud, y a pesar de las condiciones
circundantes poco favorables en el 2021, se sigui6 con el tenor
de incrementar y consolidar convenios de colaboracién con
entidades estatales, nacionales e internacionales y prestar
servicios que impactan en el mantenimiento y fortalecimiento

de los lazos de colaboracioén.

Una propuesta integradora y de innovacion en materia
de vinculacion, ha redundado en la modernizacion de
la legislacion universitaria en esta materia e impactado
invariablemente en las actividades desarrolladas en
colaboracién con los diversos sectores incluido el registro de
patentes. Asimismo, se coadyuva en la oferta de formacién
continua y el desarrollo de proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria y promocién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible que involucren a los profesores y

estudiantes universitarios en beneficio de la sociedad.

Vinculacién vuniversitaria con los sectores

Una de las acciones relevantes en el ano en
esta materia, fue la aprobacion del Modelo
Institucional de Vinculacion de la UJAT y su
normatividad aplicable, la cual permitira
a esta Casa de Estudios contar con las
estructuras y procesos para el impulso de
esta funcion sustantiva. Con estas bases se
busca acrecentar las relaciones con los diversos
sectores, en aras de propiciar condiciones para
las préacticas profesionales y servicio social de
las diversas carreras universitarias, acciones de
responsabilidad social, desarrollo sostenible y

la generacién de recursos propios.

En este 2021 se celebraron un total de 229
convenios, de los cuales 175 fueron de alcance
estatal, 42 nacional y 12 internacional.

229 ®

Convenios
82 147
Generales  Especificos
"

Algunos de los convenios de este 2021 fueron
con: el Institute Of International Education,
la Universidad para Extranjeros de Siena
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de la Republica Italiana, la Universidad de
Salamanca, con Microsoft (MS) México, con
la empresa Huawei, Universidad de Colima,
Universidad Auténoma de Tamaulipas,
Universidad Auténoma Metropolitana y la
Universidad Antonio Narino, a favor de los
diversos programas educativos que ofrece esta
Casa de Estudios.

Destacan también los firmados con el Colegio
Nacional de Educaciéon Profesional Técnica
(CONALEP) y el Colegio de Bachilleres de
Tabasco (COBATAB).

Es de resaltar el convenio con la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM), con el que se posibilitara
que estudiantes y profesores de esta Casa de
Estudios accedan al acervo juridico en linea
de la UNAM, con lo cual se logra ampliar el
namero de fuentes de consulta confiables y
de alto nivel para los programas educativos.

La Universidad firm6é un convenio con el
Colegio de San Luis, A.C. (COLSAN) para
el desarrollo en conjunto de proyectos de
investigacion  multidisciplinaria; lo cual
permitird determinar lineas de investigacion
similares con las problematicas de ambas
entidades y generar en conjunto propuestas
de estudio de temas antropoldgicos, literarios,
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politicos e internacionales, historia, agua y

sociedad.

EL
W& Coteaio
SN

SAN LUIS

También se signd convenio con el Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado (TJA),
con el objetivo de que los alumnos realicen su
servicio social y practicas profesionales en este
organo jurisdiccional. El establecimiento de
este vinculo redundara en beneficio para ambas
instituciones, ya que los estudiantes se acercan
al campo de la practica profesional y el TJA
puede contar con un equipo de respaldo en las
actividades propias de la instancia.

Para mejorar los servicios y la oferta de la
educaciéon continua esta Institucion y la
organizacion Tabasquena de Hemofilia,
suscribieron un convenio para fortalecer la
capacitaciéon, promocién, entendimiento y
conocimiento de esta enfermedad y otras
coagulopatias en personal médico y sociedad
en general. Este vinculo tendra muchos anos
de trabajo con la implementacion de estos
programas en el Centro de Ensenfanza de

Hemofilia.

Figura 20. Convenios por sector.

47 —  Educativo Salud — 26
Convenios

47 — Gubernamental por

Sect
‘—‘ Empresarial ‘

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Divisiones Académicas - Secretaria de Investigacion, Posgrado
y Vinculacién - Secretaria de Servicios Académicos.

Figura 21. Convenios por tipo de actividad.

A ii Investigacion
2 — t;i:‘i);::u yDesagrroIIo — 2
EBlEboracis Convenios
107 — é’:opf’ef::;'g:\Y por tipo Movilidad = — 1
de actividad

Educacién
continua

S. Social y P.
Profesionales
Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Divisiones Académicas - Secretaria de Investigacion, Posgrado
y Vinculacién - Secretaria de Servicios Académicos.

Con respecto a la construccion de intercambios
con otros entes, la Universidad particip6

en el panel denominado Desarrollo de

o ' Social '_°

Ecosistemas Fintech: Israel y México como
lideres en sus regiones, el cual se celebrd
en el marco del evento internacional Israel
Smart Solutions. Este encuentro, organizado
de manera conjunta con el Consejo Nacional
de Clusteres Energéticos, con quien se firmo
también un convenio de colaboracién, tuvo el
propésito de difundir las areas de oportunidad
y futuras colaboraciones entre empresas de
ambas naciones, asi como con Instituciones
de Educacién Superior. Participaron en este
programa el representante de la Oficina
Comercial de Israel en México, Jonathan
Beltrdn; el presidente del Claster de Energia
de Chihuahua, Carlos Yates; el Renewables
CEO - Claster de Energia Chihuahua, José
Ruiz-Buenavista; el Director de Desarrollo
de Negocios de Eshkol, Carlos Zonana; y el
fundador de Edufintech, Jonathan Stahl, asi
como delegados de la Embajada de Israel en
México.

Por otro lado, la Universidad ofrecié el curso
Planeacion de Desarrollo Municipal Bajo el
Modelo de Gestion para Resultados, el cual
fue impartido por catedraticos juchimanes
y dirigido a las autoridades municipales del
estado. Esta actividad se efectué el 25 de
octubre en la Division Académica de Ciencias
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Sociales y Humanidades. El objetivo fue crear
un lazo de colaboracién entre la Universidad y
los ayuntamientos entrantes, para coadyuvar
al desarrollo de competencias y herramientas
para la planeacion estratégica de los cabildos.

5 IREC
; GACION | D
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Esta Casa de Estudios, a través de la Division

Académica de Ciencias y Tecnologias de la
Informacién, en colaboracién con el Comité
de la Industria Tecnoldgica y Cultura de la
Innovaciéon de Tabasco (CIT2) y la Direccion
de Innovacion Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad del Estado de
Tabasco (SEDEC), llevd a cabo el Encuentro
Tecnologico Tabasco Tech 2021, los dias 11, 12
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de agosto y 1 de septiembre. En esta actividad
participaron empresas internacionales entre
las que destacan Huawei, Lenovo, Avaya,
Furukawa - Gpoint, Extreme Networks, Bitso,
FORTINET - FORTRESS8, Check Point, NEAR
Hispano, VP Sales/Telcom y EGN/Vasanta,
quienes compartieron sus experiencias en
temas de transformacion digital con el fin
de promover la cultura y el emprendimiento
digital en Tabasco.

\/
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Con el objetivo de impulsar la vinculacién
Universitaria con el sector productivo, se
transmitieron por TV UJAT 10 episodios del
programa Empresarios del Edén, derivado
del proyecto: Percepcion de las necesidades y
demandas del sector empresarial tabasquerio,

con la participacién de la profesora Martha
Elena Cuevas Gomez de la Divisiéon Académica
de Educaciéon y Artes. Con este programa
se busca el intercambio de experiencias de
empresarios tabasquenos y la transferencia
de conocimiento a estudiantes, docentes
y publico en general sobre el proceso
para consolidar sus empresas Yy las
recomendaciones para estar a la altura de las
necesidades del mercado.

Con relacion a los servicios de educacion
continua se realizaron cursos, talleres vy
diplomados de capacitacién y de actualizaciéon
en beneficio de 1 mil 125 asistentes, a través de
3 mil 154 horas.

Entre las actividades impartidas estan
el diplomado en Contribuciones Fiscales
y el diplomado Desarrollo de Habilidades
Administrativas, de la Division Académica de
Ciencias Econémico Administrativas; el Taller
Oratoria Digital y Presentacion en Ptblico
y el Curso Taller de Juicio Oral Mercantil de la
Divisibn Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades; el diplomado en Desarrollo de
Software con Tecnologia Java de la Division
Académica de Ciencias y Tecnologias de la
Informacion; Seguridad y Administracion de

Riesgos en la Industria Petrolera, de la Division
Académica de Ingenieria y Arquitectura por
mencionar algunos.

Proyectos de vinculacién y Responsabilidad
Social Universitaria

Esta  Universidad se caracteriza por
responder a las necesidades de su entorno,
de tal modo que, en el ambito de la salud,
procuré las facilidades para ser sede en la
implementaciéon del Programa Nacional
de Vacunacion contra el COVID-19, que en
la entidad fue organizada por la Secretaria
de Salud del Estado de Tabasco (SSA). De
esta manera, dispuso las instalaciones de la
Zona de la Cultura, de la Divisiéon Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez y la
Division Académica Multidisciplinaria de

Comalcalco, en las cuales se atendieron a un
total de 206 mil 432 personas.
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En la Zona de la Cultura la aplicacion fue
tanto vehicular y peatonal para los diferentes
grupos de edades y las vacunas disponibles
para la poblacion se aplicaron segun las fechas
determinadas por la Secretaria de Salud del
Estado de Tabasco.

Asi también lo fue la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco para
las dosis dirigidas a adultos mayores; esta
campana se llevé a efecto los dias 25 y 26 de
marzo (Ira. aplicacién) y 14, 15 y 16 de mayo
(2da. aplicacién).

Del mismo modo, la Division Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez
particip6 como sede en la aplicacién de la
vacuna Pfizer los dias 8 y 9 de noviembre
de 2021, la vacuna Sinovac para poblacién
en rezago el dia 10 de noviembre y en este
sentido, el dia 17 de diciembre se aplicé la
tercera dosis a adultos mayores de la vacuna
Astra-Zeneca.

Con el fin de difundir a la comunidad
universitaria y la poblacion en general
las secuelas del virus SARS-COV-2 en la
salud de las personas, se llevo a cabo la
platica La importancia de la rehabilitacion
en pacientes post COVID-19 y el Taller
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Ejercicios respiratorios en pacientes post-
COVID-19
Pedro Ivan Arias Vazquez de la Division

impartidos por el profesor
Académica Multidisciplinaria de Comalcalco
y las egresadas de la Licenciatura en
Rehabilitacion Fisica Nayeli Peralta de
Dios y Lucero Ricardez Gonzalez. Las
transmisiones se realizaron el 27 de enero
a través de TV-UJAT en Vivo, Facebook
Live y MS Teams, beneficiando a mas de 2 mil

espectadores del estado de Tabasco.

En el aspecto educativo, esta Casa de
Estudios realiz6 la entrega de 105 titulos
y 500 ejemplares del Fondo Editorial UJAT
a los ayuntamientos de Macuspana, Jalapa y
Jonuta. Con estas donaciones la Institucién
termind una campana de donacién de acervo
bibliografico, con un ndmero aproximado
de 15 mil volimenes, en beneficio de los 17

municipios de la entidad.

Ceremonia de Inauguracior
octubre | del Ciclo Escolar Trimestral Modalidad a Distancia
2 octubre-diciembre 2021 y
Donacién de Libros del Fondo Editor al de la UJAT t
I para los Munj Macuspana, Jalapa y Jonu . [
’ e |
9
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Lunes

Para fortalecer la formacién profesional
en la Universidad Popular de los Rios, esta
Alma Mater le proporcion6 siete Planes de
Estudios, enfocados a la especializacién en
las Ingenierias en Agronomia Tropical, en
Arquitectura, Cibernética y a las Licenciaturas
en Contaduria Administrativa, Derecho,
Enfermeria, Nutricién y Psicologia. Este trabajo
fue realizado por el profesor investigador de
la Divisiéon Académica de Ciencias Sociales y

Humanidades, Rogelio Eduardo Barriga Diaz.
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La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

recibi6 un reconocimiento por parte del
Instituto de Educacién para Adultos de Tabasco
(IEAT) por su importante contribucién
para abatir el rezago educativo de jovenes y
adultos de la Entidad. En el 40 aniversario del
Instituto Nacional de Educacién para Adultos
(INEA) el director general del IEAT, Ratl

Ochoa Boldn vy la directora general del INEA,
Teresa Guadalupe Reyes Sahagun, entregaron
esta distincion.

Con el naciente impulso del Modelo de

Vinculacion de la UJAT, en lo que va del
periodo de gestidn, se tienen registros en la
Direccién de Vinculacion de 18 proyectos
de Responsabilidad Social Universitaria sin
financiamiento, seis con financiamiento y seis
proyectos de vinculacién universitaria con
financiamiento externo.

Algunos de los proyectos de Responsabilidad
Social registrados en este 2021 fueron:
Transferencia Tecnoldgica de embutido de
Ctenoparyngondon Idella, a cargo de Sonia del
Carmen Ara Chan, de la Divisién Académica
Multidisciplinaria de los Rios.

Asi también el Plan Integral para el

fortalecimiento de las capacidades de manejo
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del bienestar y conservacion de las colecciones
vivas del Parque Museo La Venta, que realizan
Claudia Elena Zenteno Ruiz y Coral Jazvel
Pacheco Figueroa, de la Divisién Académica
de Ciencias Biologicas.

Uno mas dedicado a la mejora de la gestion,
titulado: Programa de formacién continua para
servidores publicos universitarios en materia
de combate a la corrupcion y archivos, en el
cual es responsable Patricia Ordénez Leén de
la Division Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades. Los productos derivados de este
proyecto son un conversatorio anticorrupcion,
un seminario de archivos y un seminario
anticorrupcién dirigidos a servidores publicos
y a la sociedad en general.

FUNDAMENTOS LEGALES DE LOS DATOS
ABIERTOS

Por su parte la Ley General de Transparencia, nos
dispone respecto a los datos abiertos.

En cuanto a proyectos de vinculacién con
financiamiento, destacan: Generacion de un
paquete tecnoldgico para el manejo en cautiverio
de robalos y pargos, de la Divisiéon Académica de
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Ciencias Bioldgicas. Asi también Extraccion de
aceite esencial de Pachuli y su uso en productos
de limpieza de superficies, de Rosendo Lopez
Gonzdlez de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura.

Gracias al proyecto Centro de Capacitacion
Tecnologica y Extensionismo Acuicola, a cargo de
Carolina Esther Melgar Valdés, de la Division
Académica Multidisciplinaria de los Rios, la
UJAT se vinculé con la empresa SIEN CYP
ACUICULTORES, S.A. de C.V. quien facilita sus
instalaciones para fortalecer la formacién de
jovenes universitarios, incentivar el desarrollo
de paquetes de transferencia tecnoldgica
y participar en la produccion de alimentos
acuicolas como tilapia y camarén principales
especies comerciales en el estado. Con esto
se logra una contribucién al desarrollo de

productores y estudiantes tabasquenos.

El proyecto Biodiversidad y conservacion de
los manglares interiores del rio San Pedro
mdrtir como elementos para el desarrollo
sostenible en Balancdn y Tenosique Tabasco
Meéxico, desarrollado por Carlos Manuel
Burelo Ramos, de la Division Académica de
Ciencias Bioldgicas, quien junto con otros
investigadores ha realizado investigaciones
sobre la fluctuaciéon del nivel del mar por
cambios climaticos y cémo ha impactado en los
manglares del rio San Pedro martir.

Es de resaltar que su trabajo ha sido difundido

en la produccién Memorias del futuro: el
descubrimiento moderno de un ecosistema
relicto, con el que obtuvo el primer lugar en
la categoria Bosques Vivos: Cortometraje, del
concurso internacional Exhibicion de Peliculas

del Dia Mundial de la Vida Silvestre 2021, que
organiza la asociacion Jackson Wild.

Por otra parte, se celebraron convenios de
colaboraciéon en la realizacion de proyectos
de Responsabilidad Social Universitaria
con la Camara Nacional de la Industria
de Transformacién delegacion Tabasco
(CANACINTRA), para ofrecer asesorias y
consultorias a empresas como MA Impresores,
Tortillerias los Chavez, Poliplasts S.A. de C.V.
y Martha Sosa Seguros. De igual forma, se
estableci6 la colaboraciéon con la Fundacién
del Empresariado Tabasqueno A.C. para
otorgar un ciclo de capacitaciones a mujeres
empresarias de la entidad y con Un Futuro en
Cooperativa A.C., a fin de apoyarlas en temas
como andlisis de costo, ventas y marketing,
contribuyendo asi en su desarrollo econémico.

Es asi que, para continuar impulsando Ia
Responsabilidad Social Universitaria con
la cual se asume el compromiso de formar
profesionistas lideres que promuevan el
desarrollo sostenible y respondan a los
desafios de la sociedad, destacan un total
de 2 mil 074 participantes en actividades
como: conferencias, talleres y capacitaciones
sectores

impartidas a los  diversos
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gubernamental, educativo, empresarial vy

sociedad civil.

Con el objetivo de atender problemaéticas y
necesidades de los pobladores de las diferentes
comunidades de Tenosique se realizé Ila
donacién de alevines, que permitird seguir
repoblando las especies en los rios del
municipio; se liberaron un total de 9 mil 500
peces en el Ejido Santa Rosa el 27 de agosto y
en el Rio San Pedro del Ejido La Palma, el 2 de
octubre de 2021. Con este proyecto se aspira a
repoblar la fauna de estos recursos fluviales
e impactar en la actividad productiva de los

habitantes de la zona.
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En octubre de 2021, la Sociedad Cooperativa
Santa Rosalia de Buxhina S.A. de R.L. de
C.V. realiz6 la donacién de 500 alevines
de pejelagarto a la Division Académica
Multidisciplinaria de los Rios, por lo cual
esta Casa de Estudios agradece el apoyo para
seguir con la investigacion y crianza de estos

ejemplares en beneficio de la poblacién.

En aras de contribuir al Desarrollo
Sostenible y la Ciudadania Mundial, la
Universidad asistid6 a eventos organizados
por la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU). Uno de ellos fue United Nations Global
Compact Leaders Summit 2021, que se efectud
de manera virtual del 15 al 17 de junio y que
convocO a mas de 25 mil lideres de empresas,
instituciones, gobiernos y sociedad civil del
contexto internacional con la finalidad de
hacer un balance del progreso en areas como
la recuperacion de las dificultades climaticas, la
pandemia, las disparidades econémicas y las

desigualdades sociales.

En el Business Ambition for Climate Action
celebrado en este foro y en el que la
UJAT estuvo como asistente, participaron

destacados expertos en el darea de

sostenibilidad

corporativa y  lideres

empresariales, ademds de jefes de agencias de
la ONU y organizaciones de la sociedad civil,
con la finalidad exponer acciones concretas
para una economia cero contaminantes,
aumentar la resiliencia de la sociedad vy
resaltar estrategias para desbloquear 1la
financiaciéon climatica. El evento contd con
sesiones plenarias reflexivas, incluida Ila
novena reunion anual de alto nivel Cuidando
el Clima desde la COP26, sesiones de trabajo
e inmersiones tematicas profundas, vy
oportunidades de contacto para Instituciones
firmantes del Pacto Mundial de Naciones
Unidas.

1d:11h:42m

En la promocién y difusion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) se realizaron
actividades entre conferencias, foros,
seminarios, talleres y un panel para difusion

de la Agenda 2030, tales como la realizada en

la Divisibn Académica Multidisciplinaria de
los Rios, que invité a profesores, estudiantes
y sociedad a participar en la Convocatoria
Nacional Propuestas de Acciones para tu
Comunidad, basada en los 17 ODS.

S R
12,607

asistentes en
actividades de
fomento y
promocion de los
Objetivos
de Desarrollo

‘ Sostenible

Mientras que la Divisiéon Académica de
Ciencias Econdémico Administrativas, en
colaboracion con la Asociacion Nacional
de Facultades y Escuelas de Contaduria
y Administracién (ANFECA), realiz6 1la
presentacién del libro Impacto del Desarrollo
Sostenible como Eje Transversal del Perfil
Profesional en las Facultades y Escuelas de

Negocios, con la finalidad de establecer
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politicas econdOmicas que permitan una
disminucion en la explotaciéon de recursos
naturales, basadas en el respeto y cuidado del

medio ambiente.

Una accién contundente en el tema, fue la
firma del convenio de colaboraciéon entre la
Universidad con la Secretaria de Educacion del
Estado de Tabasco (SETAB), con el propésito
fundamental de promover y difundir los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, y asi
contribuir en aspectos econdémicos, sociales
y ambientales en aras de mejorar la calidad de

vida en el planeta.

Con la intencién de sensibilizar al personal
universitario respecto a la importancia del
cuidado del ambiente, la Institucién sumo
un total de 1 mil 002 participantes en el
ano 2021 en actividades relacionadas con
temas como al medio ambiente, proteccion
de los recursos y areas naturales, la cultura
del reciclaje, campana del cuidado del agua
y conferencias para mitigar los efectos del
cambio climatico. Las Divisiones Académicas
con mayor colaboraciéon fueron: Ciencias
Econémico Administrativas, Educacién vy
Artes, Ciencias Sociales y Humanidades,
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Ingenieria y Arquitectura, y Multidisciplinaria
de Comalcalco.

-

, Wg;?uxw‘/ AALe

Destaca la conferencia Nanotecnologia para
Mitigar los Efectos del Cambio Climdtico,

impartida por Noboru Takeuchi, investigador
del Centro de Nanociencia y Nanotecnologia
de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), evento realizado el 9 de
noviembre por la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura.

S

Asi también se llevo a cabo la IX Semana de
Educaciéon Ambiental y Desarrollo Sustentable:
Energias Renovables ante el Cambio Climdtico,
en la Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades del 28 al 30 de julio de 2021.
Esta misma Division Académica organizo
el 2do. Congreso de Periodismo Ambiental
en Tabasco del 8 al 12 de noviembre, en el
que se ofrecieron conferencias magistrales,
talleres, una mesa redonda y presentaciones

de experiencias.

Esta Casa de Estudios y el Aeropuerto
Internacional Carlos Rovirosa Pérez
(Villahermosa) firmaron un convenio en
beneficio mutuo, con la finalidad de fortalecer
trabajo de rescate del medio ambiente y
atencién de emergencias, ademas de programas
con impacto ambiental, asi como realizar
acciones conjuntas para impulsar el desarrollo
sostenible y facilidades para la prestacion del
servicio social y préctica profesional de los

estudiantes.

Para realizar acciones en colaboracién con
el gobierno a favor del entorno, se firmé un
convenio de colaboracion con la Secretaria de

Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico,

en el que se realiz6 el compromiso de trabajar
de forma coordinada a través de dos proyectos:
el primero, Acciones de conservacion de
recursos naturales impulsando el desarrollo de
la investigacion cientifica, bioldgica y tecnoldgica
para la proteccion del ambiente y mitigacion ante
el cambio climdtico; y el segundo Acciones en

materia de monitoreo de la calidad del aire.

BIENES

TAR
el w————

Otro convenio con este proposito fue el

celebrado con el Centro del Cambio Global
y Sustentabilidad A.C. (CCGS), a través del
cual se busca contrarrestar los efectos del
cambio climatico. Este trabajo se ha venido

desarrollando desde 2012, apoyado por
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instituciones como el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, la Universidad Nacional
Auténoma de México y esta Casa de Estudios.
De este vinculo se han derivado proyectos
como: El Cambio Global y Sustentabilidad en la
Cuenca Usumacinta, Zona Marina y Bases para
la Adaptacion del Cambio Climdtico desde la
Ciencia y la Gestion del Territorio.

Es de especial mencion que, por sus
aportaciones al medio ambiente, dos
profesores investigadores de esta Casa de
Estudios recibieron el Premio Estatal de
Ecologia José N. Rovirosa 2021, que otorga
la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y
Cambio Climatico.

En la

Aprovechamiento Sustentable de los

categoria Conservacion y

Recursos Naturales, el premio fue para
Wilfrido  Miguel

de la Divisibn Académica de Ciencias

Contreras  Sanchez,
Biolbgicas, por su trabajo en la Estacion
de Acuicultura Marina de la UJAT. Por su
parte, en la categoria de Investigacion en
la Proteccion Ambiental o Acciones ante
el Cambio Climatico, lo recibié Dora Maria
Frias Marquez, de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura.
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Transferencia de conocimiento, servicios
y productos universitarios

El conocimiento forma parte importante en
la vida diaria del ser humano, ya que en un
mundo globalizado no se puede estar ajeno a
las situaciones que lo rodean; en este sentido,
las Instituciones de Educacion Superior se han
convertido en los actores sociales que lideran
su creaciéon ya que no solo son responsables
de impartir docencia y generar investigacion
sino también dar soluciones a problemadticas

regionales, nacionales e internacionales.

De acuerdo con ello, la Universidad ha
realizado actividades de fomento a Ila
innovacion, transferencia del conocimiento,
impulso a la propiedad intelectual, derechos
de autor, registro de marcas y patentes,
garantizando que los autores y/o creadores
tengan la seguridad y proteccion para con sus
obras e invenciones.

e
4,753

participantes en
actividades de fomento

a la vinculacién

L

A través de la Direccion de Vinculacion
y las Divisiones Académicas de Ciencias
Sociales y Humanidades, Ciencias Econdmico
Administrativas e Ingenieria y Arquitectura,
se ofreci6 un curso con cuatro modulos
sobre derechos de autor, marcas, patentes y
transferencia de conocimiento y tecnologia,
para que los interesados en un registro tengan
conocimiento sobre el tema.

En este tenor, la Division Académica de
Ciencias Administrativas
impartio el curso taller Propiedad Intelectual,
a fin de difundir la importancia de Ila

Econdémico

proteccion en la innovacién, la invencion y
la creacion de tecnologia que contribuyan en
el desarrollo econdémico, social y cultural del
pais.

En torno al desarrollo de la innovacién y la
transferencia tecnolégica, en tan solo dos anos
de esta gestion rectoral, la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco ya cuenta con tres
patentes concedidas por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial (IMPI), acciones que
la posicionan como la Institucién de Educacion
Superior del Estado de Tabasco con el mayor
namero de patentes.

Dos de estas tres patentes se lograron en
el ano 2021. La primera consiste en un
Reactor Tubular Giratorio Catalizado por

Resistencia Eléctrica, prototipo que permite
ser utilizado para efectuar reacciones
quimicas de materiales directamente sobre la
resistencia eléctrica que aplica calor de forma
instantanea, provee de energia catalitica y
agitacion necesarias para obtener nanoformas
de materiales como 6xidos de zinc, titanio u
otros reactivos o materiales.

La segunda es un Proceso para la Obtencion de
Pintura Elaborada a partir de Politereftalato de
Etileno, mediante el cual, a partir de materiales
reciclables de plastico (PET), crea pintura para
exteriores con mayor durabilidad. En ambas
tecnologias participaron cuatro profesores
investigadores de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura.

Como parte de la estrategia de preservacién
de activos intangibles universitarios, se
renovaron ante el IMPI tres marcas: el lema
universitario y el escudo, asi como dos de
Radio UJAT XHU]JAT.
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De igual forma, en este 2021 se otorgd
a esta Institucion tres titulos de marcas
con la denominacion UJAT-DAMRios, las
cuales tendran una vigencia de 10 anos.
Esto posibilita distinguir los productos
universitarios para su comercializacién en el
territorio mexicano tales como condimentos,
miel, jarabes y mezclas de condimentos,
productos derivados de la leche, quesos,
carnes frias, embutidos y bebidas alcohdlicas

de fruta.

Asi también, el Instituto Nacional del
Derecho de Autor (INDAUTOR) expidi6 75
obras certificadas a profesores adscritos a
las diferentes Divisiones Académicas de la
Universidad, con la finalidad de garantizar
tanto la seguridad juridica de la obra, como su
adecuada publicidad.
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La gestién es pieza clave para propiciar las condiciones
que permitan o faciliten el cumplimiento de los objetivos
estratégicos, asi como a la mejora permanente del desempeno
institucional. De igual forma sirve para garantizar la
consolidacién de los sistemas de legislacién, informacion y
gestion universitaria socialmente responsable, a través de la
transparencia, rendicién de cuentas, y de procesos cada vez
mds automatizados de gestién administrativa y académica. La
presente gestion inicié enfrentando condiciones muy adversas
provocadas por la pandemia. El afno 2021 fue de enormes retos
y busqueda de soluciones administrativas para seguir operando

sin menoscabo de la educacién universitaria.

En virtud de lo anterior la UJAT realiza cambios que buscan
eficientar el funcionamiento de su aparato administrativo, para
facilitar el cumplimiento satisfactorio de las obligaciones que
le atanen. Las adecuaciones a la legislacién universitaria es
una de las acciones emprendidas para mantener el principio de
legitimidad y generar la certidumbre de que la organizacion
cuenta con estructuras y proyectos actuales y apropiados para
tomar decisiones estratégicas en la administracién de sus
recursos, y generar de este modo resultados satisfactorios no

s6lo para los universitarios, sino para la poblacién en general.

Gobernabilidad y actualizaciéon de la
Normatividad Universitaria

En el 2021 se continudé con los trabajos con
la gobernabilidad y actualizacién de Ia
normatividad universitaria. Con propuesta
de la Secretaria de Investigacién, Posgrado
y Vinculacién, el H. Consejo Universitario
aprobd el Reglamento del Afno Sabdtico de
la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco,
el cual para su difusion fue publicado en
la Gaceta Juchiméan y en la pagina de la
Oficina del Abogado General. Este reglamento
permitird el adecuado otorgamiento de este
derecho, asi como el correcto monitoreo y
evaluacion de los compromisos asumidos,
ademas de las sanciones a las que podrian ser

acreedores quienes incumplan.

Se aprobd el Protocolo para la Prevencion,
Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual
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y Acoso Sexual con el proposito de dar apoyo
oportuno a la comunidad universitaria, en
respuesta a la problematica que surgié por las
constantes denuncias de estudiantes por este
tipo de actos. Esto se llevd a cabo en sesion
realizada por el H. Consejo Universitario
a través de la plataforma Microsoft (MS)
Teams. El protocolo es implementado por la
Coordinacion de Estudios de Género.

De igual forma se estableci6 el acuerdo
mediante el cual se instauran los lineamientos
para la presentacion de la declaracién de
situacion patrimonial y de intereses de los
servidores publicos universitarios, ademas
se defini6 como medio oficial el sistema
electronico  http://declara.ujat.mx/login el
cual entré en servicio a partir del 6 de agosto
de 2021.

INICIA SESION
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Con la finalidad de fortalecer y cumplir con
la normatividad federal y estatal en aspectos
relacionados con el Sistema de Control
Interno Institucional (SCII), se publicé el
acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
de aplicacion general en materia de Control
Interno de la Universidad Judrez Autonoma de
Tabasco. En el mes de diciembre se realiz6 lo
propio con los Lineamientos que Establecen el
Uso del Sistema Electrénico Denominado SEER-
UJAT, para el proceso de entrega y recepcion
en las dependencias de la Universidad Judrez
Auténoma de Tabasco.

Para dar mayor certeza a las relaciones que la

Universidad tiene con instancias externas, y
facilitar los convenios desde el interior de las
dependencias universitarias, se sometieron al
H. Consejo Universitario el Modelo Institucional

de Vinculacion, el Decreto de Reglamento de
Vinculacion, el Decreto de Lineamientos para
el Registro, Seguimiento y Evaluaciéon de los
Proyectos de Vinculacion de la Universidad
Judrez Autonoma de Tabasco y la Reforma
al Reglamento de Ingresos Econdémicos de la
Universidad.

En el mismo tenor, para consolidar los
procesos y servicios académicos de la
Institucién, el H. Consejo Universitario,
aprobo los Lineamientos para la elaboracion
y registro de Diplomados, Reglamento General
de Estudios de Posgrado, Lineamiento para
el Diseio y Reestructuracion Curricular de
Planes de Estudio de Posgrado asi como el
Acuerdo por el que se implementa el uso de
la Firma Electrénica Avanzada (FIEL) y el
sello digital para el Certificado Electrénico
de Terminaciéon de estudios; Duplicado de
Certificado Electronico; Certificado Electrénico
Parcial de Estudios; Constancia Electronica
de Terminacion de Estudios; Constancia
Electrénica de Revision de Estudios para el Nivel
Técnico Superior Universitario, Licenciatura y
Posgrado; Certificado Electrénico Parcial para
el Nivel Técnico; y el Duplicado de Certificado
Electrénico de Bachillerato, emitidos por la

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco.

Tabla 9. Acuerdos y Decretos de la Universidad Juarez Auténoma de

Tabasco en 2021.

Nombre

Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancién del
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco.<

Acuerdo mediante el cual se determinan los Lineamientos
respecto a la Declaracién de Situaciéon Patrimonial y de
Intereses que deben presentar los Servidores Publicos de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco y la
Implementacién del medio electrénico denominado Declara-
Autondmos.tabasco.gob.mx, para la presentacion de las
mismas.

Acuerdo por el que se tienen como causas justificadas para la
presentacion extempordnea de la declaracién de situaciéon
patrimonial y de intereses, inicial, modificacién y conclusion
(Completa y simplificada) prevista en los plazos que
establecen los articulos 33 y 48 de la Ley General de
Responsabilidad Administrativas, de las y los servidores
publicos de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco.

Acuerdo mediante el cual se modifica el sistema
declara.autonomos.tabasco.gob.mx como medio electrénico
para la presentacién de la Declaracién de Situacién
Patrimonial y de Intreses Inicial, de Modificacién y de
Conclusion de las y los servidores piblicos de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco

Modelo Institucional de Vinculacién de la Universidad Judrez
Auténoma de Tabasco.

Decreto de Reglamento de Vinculaciéon de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco.

Decreto de Lineamientos para el Registro, Seguimiento y
Evaluacién de los Proyectos de Vinculacion.

Reforma al Reglamento de Ingresos Econdmicos de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco.

Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones de Aplicacion
General en Materia de Control Interno de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco

Acuerdo por el que se Implementa el uso de la Firma
Electrénica Avanzada (FIEL) y el Sello Digital para el
Certificado Electrénico de Terminaciéon de Estudios,
Duplicado de Certificado Electrénico, Certificado Electronico
Parcial de Estudios, Constancia Electrénica de Terminacién
de Estudios, Constancia Electronica de Revision de Estudios
para el Nivel Técnico Superior Universitario, Licenciatura y
Posgrado, Certificado Electrénico parcial para el Nivel
Técnico y el Duplicado de Certificado de Bachillerato,
Emitidos por la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Lineamientos que Establecen el Uso del Sistema Electrénico
Denominado SEER-UJAT, para las Dependencias de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Reglamento General de Estudios de Posgrado

Lineamiento para el Disefio y Reestructura Curricular de
Planes de Estudios de Posgrado

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Gaceta Juchiman.

Fecha

Aprobado: 18 de marzo - 2021
Vigencia Inicia: 23 de marzo -

28 de abril de 2021

27 de mayo de 2021

29 de julio de 2021

Aprobado: 8 de julio de 2021
Vigencia inicia: 8 de septiembre
de 2021
Aprobado: 8 de julio de 2021
Vigencia inicia: 8 de septiembre
de 2021
Aprobado: 8 de julio de 2021
Vigencia inicia: 8 de septiembre
de 2021
Aprobado: 8 de julio de 2021
Vigencia inicia: 8 de septiembre
de 2021

26 de noviembre de 2021

7 de diciembre de 2021

Aprobado: 7 de diciembre de 2021
Vigencia inicia: 15 de diciembre
de 2021
Aprobado: 7 de diciembre de 2021
Vigencia inicia: 18 de diciembre
de 2021
Aprobado: 7 de diciembre de 2021
Vigencia inicia: 18 de diciembre
de 2021
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En sesiéon ordinaria el 8 de julio de 2021,
el H. Consejo Universitario nombré a los
representantes de las Divisiones Académicas
de Ciencias Agropecuarias y de Educacion
y Artes en la Honorable Junta de Gobierno,
mientras que el 7 de diciembre, al de la
Division Académica de Ciencias de la Salud.

Con el propdsito de cumplir las normas en
materia financiera, se present6 el Auditor
Estados

Externo para dictaminar los

Financieros correspondientes al ejercicio
2021, asi como el proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022.
Ademas, se aprobd la ejecuciéon de recursos
publicos federales y estatales y extraordinarios
del ejercicio fiscal 2021 y la homologacién
de costos de inscripcién y colegiatura de las

especialidades médicas.

Para atender lo dispuesto en el articulo
13 del reglamento que rige a la H. Junta
de Gobierno de esta Casa de Estudios, el 9
de marzo de 2021 el profesor investigador
Gildardo Lopez Banos, de la Division
Académica de  Ciencias  Econdmico
Administrativas, fue electo como presidente
de este 6rgano colegiado institucional para el

periodo 2021 - 2023.
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Con la encomienda de conducir los destinos
de la Divisién Académica Multidisciplinaria de
Jalpa de Méndez de 2021 a 2025 y cumplir con
lo expresado en los articulos 15 y 19, Fraccion
III de la Ley Orgdnica de la Universidad Judrez
Autonoma de Tabasco, el 25 de febrero de 2021,
la H. Junta de Gobierno eligi6 a José Manuel
Véazquez Rodriguez, como director de esta
Division Académica.

En este mismo orden de ideas, el 2 de julio
del ano que se informa, Hugo Adridn Barjau
Madrigal, tomé protesta de ley como director
de la Division Académica Multidisciplinaria
de Comalcalco ante la H. Junta de Gobierno
de la UJAT, para el periodo 2021 - 2025.

Para atender y vigilar las opiniones de
los diversos publicos que consumen la
informacién generada en los medios
electronicos de la Universidad, el 30 de
julio de 2021, la académica tabasquena
Alicia Mateos Barroso recibi6 de manos del
Rector el nombramiento como Defensora de
las Audiencias. Esta designacién se realiza
en respeto a lo establecido en los articulos
256, 259, 260 y 261 de la Ley Federal de

Telecomunicaciones y Radiodifusion.

Gestion Administrativa, Transparencia y
Rendicion de Cuentas

Mantener una administracién eficaz
requiere generar las acciones pertinentes
que permitan continuar, mejorar o reorientar
sus estrategias y objetivos planteados en la
gestiéon a nivel institucional y divisional. Al
respecto, la Direccion General de Planeacion
y Evaluacién Institucional (DGPEI) organizé
la Jornada de Seguimiento de Indicadores
de Desempeiio del 22 al 24 de marzo en
la plataforma MS Teams. En sesiones con
cada una de las 12 Divisiones Académicas
se presenté el comportamiento de los 16
indicadores de desempeno mas significativos
durante el periodo enero - diciembre 2020,

enfocados a docencia e investigacion.

Estos resultados también fueron presentados
ante los altos directivos de la gestion a nivel
Institucional, lo cual propici6 la realizacion
de propuestas sobre diversos temas. Con
base en lo anterior, el 10 de agosto de forma
presencial se organizé el foro Alternativas
de mejoramiento de la gestion universitaria
en el marco de la gobernanza, en donde
titulares de las Divisiones Académicas
expusieron sus problemdticas y propuestas de
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solucién, enfocadas a: trayectoria estudiantil,
personal académico, oferta y evaluacién
de los programas educativos de pregrado y
posgrado, participacién de los profesores en
la investigacién y procesos administrativos,
impulsando asi el didlogo con la gestién
central. Se conté con la participacion de
Secretarios, Directores de Divisiones
Académicas y de Areas de la Administracién
Central con sus operativos.

4.8 asistentes al Foro
Alternativas de
mejoramiento de la
gestion universitaria en el
marco de la gobernanza

Del 4 al 24 de noviembre se realizaron
las Jornada de Andlisis de los Principales
Indicadores de Trayectoria Escolar; en
este marco la DGPEI, en compania de
representantes de la H. Junta de Gobierno,
visité las 12 Divisiones Académicas para
discutir con los gestores universitarios
los indicadores por cohorte relacionados
a la matricula escolar, desercién, egreso y
titulacion, asi como temas relacionados con

la acreditaciéon de los programas educativos.
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Lo anterior permitié presentar e identificar
problemdticas, emitir recomendaciones y
alternativas de estrategias para la mejora o
solucion de los aspectos relacionados con las
trayectorias de los estudiantes.

Con el fin de continuar con la implementacién
del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2020
- 2024, se inici6 en el mes de marzo el proceso
de integracion de los Programas Universitarios
de Desarrollo (PUD), como documentos que
desglosan la planeaciéon de las funciones
sustantivas de la universidad, lideradas por las
diversas direcciones, coordinaciones, centros
y unidades que conforman la administracion
central. De las cinco fases disenadas para
el desarrollo del documento, en el 2021 se
concluyeron tres, aplicindose herramientas
de andlisis de politica publica se obtuvo una
actualizacion de la planeacién, identificacion
de areas de oportunidad, andlisis de riesgos y
retos para la universidad. La integracion de los
44 PUD cont6 con la participacion total de 293
administrativos de 54 Unidades Responsables
(URES).

Con el afan de que las URES encargadas
de operar el gasto se orienten en planificar

sus actividades, racionalizar sus insumos,

reflexionar sobre sus resultados esperados
y alinearlos con la planeacién estratégica,
la DGPEI coordiné la integracion, revision
y entrega del Programa Anual de Trabajo
(PAT). Este fue integrado en una plataforma
desarrollada para facilitar su articulaciéon con
el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
(APE) a nivel institucional. Ambos procesos
(PAT y APE) iniciaron los dias 5 y 6 de agosto

y culminaron a finales del mes de septiembre.

200

servidores publicos
universitarios participantes
y habilitados en planeacion

tactica-operativa

El Informe de Actividades es un documento
que refleja los resultados institucionales y para
su integracion, la DGPEI realizé mejoras en
la plataforma de captura de informacién de
las areas de la administracion central y de las
Divisiones Académicas, como la actualizacion
de las tablas fuente conforme a las estrategias
establecidas en el PDI 2020 - 2024. Este
proceso se fortalecié con la elaboraciéon de

siete manuales que estructuran las tablas

correspondientes a cada eje estratégico
plasmado en él. Durante este 2021, para la
presentaciéon, manejo y seguimiento de
la inserciéon de datos, se realizaron dos
capacitaciones virtuales, una en el mes de
marzo con la colaboraciéon de 150 enlaces
de este proceso institucional, y otra en el
mes de noviembre con la presencia de 120

participantes.

La H. Junta de Gobierno realizdé visitas a
cada uno de los campus a fin de constatar los
avances plasmados en los Planes de Desarrollo
Divisionales, asi como los obstaculos, retos,
desafios y éxitos de las estrategias establecidas
en los programas de trabajo. Ademds de las
experiencias en la implementaciéon del
modelo hibrido, avances de los procesos de
acreditacion, difusion para incrementar la
matricula y reuniéon con Cuerpos Académicos
y Grupos de Investigacion. Como resultado
se elaboraron 24 minutas de trabajo con

compromisos para elevar sus indicadores.

En atenciéon de los estatutos y refrendando
la transparencia y rendicion de cuentas,
se presentaron los siguientes Informes de

Actividades en las Divisiones Académicas:
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Ciencias Agropecuarias 3er. Informe;
Ciencias Basicas 3er. Informe; Ciencias
Biologicas 2do. Informe; Ciencias
Econémico Administrativas 2do. Informe;
Ciencias de la Salud 3er. Informe; Ciencias
Sociales y Humanidades ler. Informe;
Ciencias y Tecnologias de la Informacién 3er.
Informe; Educaciéon y Artes 2do. Informe;
Ingenieria y Arquitectura 3er. Informe;
Multidisciplinaria de Comalcalco 4to.
Informe y Multidisciplinaria de los Rios 2do.

Informe.
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Cumpliendo con lo establecido en los contratos
colectivos de trabajo, en el mes de febrero
se logré un acuerdo conciliatorio para el
incremento directo al salario del 3.4% y 1.8%
a prestaciones no ligadas al salario, entre la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco y el
Sindicato de Trabajadores Administrativos
y de Intendencia (STAIUJAT) asi como del
Sindicato de Profesores e Investigadores
de la Universidad Juarez Autdénoma de
Tabasco (SPIUJAT). Estos fueron ratificados
en una consulta publica ante la presencia
de observadores del Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral, que valido
el proceso. De esta manera la Institucién
cumplié con lo establecido en la Ley Federal
de Trabajo y ordenado por el juez del primer

Tribunal Laboral.

En atencion de los jubilados, en el mes
de diciembre la Universidad realiz6 un
donativo por un millébn y medio de pesos
para la construccion de la Casa del Jubilado
de los trabajadores del STAIUJAT. Esta es la
segunda donacién por la misma cantidad que
se le otorga al gremio sindicalizado; de esta
manera se concreta el compromiso que la
Universidad asumiera hace algunos anos y
que no se habia logrado llevar a cabo.

Para la debida operatividad de esta Institucion
el presupuesto autorizado para el ejercicio
2021 se encuentra constituido por una
aportacion por parte de la Federacion del 50%
y del Estado del otro 50%. Ademas, se integra
al presupuesto lo ministrado por programas y
convenios (PRODEP, CONACyT y otros), mas
ingresos universitarios y propios.

Adicionalmente, la Universidad realizd las
gestiones necesarias a fin de obtener recursos
extraordinarios para gastos de operacion por
parte del gobierno estatal y federal, y por
concepto de incremento salarial mediante las
instancias federales y estatales. Se destaca
el donativo realizado por la Banca Santander
para el proyecto de la Coleccién Francisco J.

Santamaria.

O,

$2,718,390,786.”

Presupuesto Modificado

$2,717,602,534.”

Ingreso Radicado

$2,558,384,477.”

Importe Ejercido

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Finanzas.

Como parte de las acciones realizadas en la
Institucion para la transparencia y rendicién
de cuentas, se concretaron diversas acciones
por parte de la Contraloria General,
tales como: las auditorias financieras y
de cumplimiento, el seguimiento a las
auditorias, la atencién a los organismos
fiscalizadores de la cuenta publica 2020 y 2021,
los procedimientos de entrega y recepcion,
de investigacion y de responsabilidad
administrativa.
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| |
Procedimientos de
responsabilidad
administrativa:

procedimientos de
responsabilidad
administrativa

emplazamientos y
comparecencias a
audiencia inicial

6 resoluciones dictadas

En el mes de abril se realizaron platicas de
orientacién para presentar la Declaracién de
Situacion Patrimonial y de Intereses: Inicial,
de Modificacion o de Conclusiéon, en su
modalidad Completa o Simplificada, actividad
que deben realizar los servidores publicos.
Estas asesorias se efectuaron a través de MS
Teams y fueron impartidas por el area de
Contraloria General al personal docente
y administrativo de la UJAT. En las sesiones
se explicaron la fundamentaciéon de este
proceso de transparencia y legalidad, asi
como los principales datos que requieren
declarar los sujetos obligados. Ademas, se
brindé asesoria virtual y presencial a aquellos
servidores publicos que lo requirieron.
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De 4,467 sujetos

obligados a presentar la
declaracién de situacion
patrimonial y de intereses,

4,298 la efectuaron

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Contraloria General.

Con la coordinacién de la Asociacién
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior y siguiendo el
compromiso asumido por la Institucién en
materia de presentaciéon de los resultados
financieros y académicos, se concreté la
entrega de los estados financieros auditados,
y del informe de avances académicos del
ejercicio fiscal 2020, a las Comisiones de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion y de Educacion de la Camara
Diputados a nivel federal, el 7 de diciembre del
2021 de manera virtual.

Tabla 10. Atencion a Organismos Fiscalizadores.

Organismo Cuenta Publica
Auditoria Superior de la 2020, 2019,
Federacion 2018y 2016
Organo Superior de 2021

Fiscalizacion del Estado

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Contraloria General.

La Universidad, en cumplimiento con los
lineamientos senalados en la Ley que Establece
los Procedimientos de Entrega y Recepcion
en los Poderes Publicos, los Ayuntamientos
y Organos Constitucionales Auténomos del
Estado de Tabasco, asi como la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, inicio
la implementaciéon del Sistema Electrénico
de Entrega y Recepcion (SEER-UJAT).
Este apoya a documentar la entrega de los
recursos financieros, humanos, materiales
y de informacién de los servidores publicos
universitarios hasta el momento en que
concluyan su gestién.

S0

actos protocolarios
de entrega y recepcion

Para dar a conocer las funciones y operatividad
del SEER-UJAT a estos trabajadores que
fungen como enlaces de las diferentes areas,
en el mes de noviembre se le proporcioné la
capacitacién correspondiente.

La instalacion y puesta en marcha de los
sistemas electrénicos que apoyan todos

estos procesos son resultado del convenio de
colaboracién con la Secretaria de la Funcién
Publica, por lo que se adecuaron a la imagen y a
los procesos universitarios.

Procedimientos de
Investigacion por denuncias:

3 autos de inicio
acuerdos en los que se

21 6 ordenaron diligencias

de investigacion
392 notificaciones

realizadas

procedimientos de

75 investigacion concluidos
y archivados

35 expediente en tramites

4 Informes de Presunta
Responsabilidad (IPRA)

Con respecto al actuar de los servidores
publicos universitarios; se recibieron 38
denuncias que pudieran constituir faltas
administrativas: cuatro corresponden a
denuncias andénimas, 22 fueron presentadas
por escrito, ocho derivadas de visitas de
auditorias, cuatro inherentes a procesos
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de entrega y recepcién, por lo que se
inici6 los procedimientos de investigacién
correspondientes.

En cuanto a los trabajos de la Unidad de
Transparencia de la Universidad, en 2021 se
reportaron un total de 459 peticiones, de las
cuales 428 estan en calidad de respondidas y
31 se encuentran en proceso. La Institucién ha
cumplido en la actualizacién de la informacion
minima de oficio en la Plataforma Nacional
de Transparencia (PNT) y en el portal de
Transparencia de la UJAT, en los tiempos
establecidos por el articulo 10 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tabasco.

Los enlaces de diferentes dreas de la
Universidad, en el mes de octubre, recibieron
la capacitacion por parte del personal del
Instituto Tabasqueno de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (ITAIP),
sobre el Sistema de Solicitudes de Acceso a la
Informacion (SISAI 2.0) de la PNT. Esto como
parte de la entrada en vigor en septiembre
de este sistema, al cual se le han hecho
sensibles mejoras en la proteccién de datos
personales y en la realizacién de solicitudes
de informacién via remota.
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En el tema de modernizacién en los procesos
financieros, a partir del 2022 la UJAT contara
con un recurso tecnolégico que posibilita
alinearse con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y dar cumplimiento con Ia
actual normatividad emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).
Este recurso facilitard el registro por unica
ocasion y emitira en tiempo real los informes
de ingresos y egresos a los que estd sujeta la
Universidad por la transparencia en la gestion.

La automatizacién del pago de los servicios
universitarios continué su mejora durante
este ano, ya que se agreg6 a ésta el pago de las
cuotas de los cursos del Centro de Ensenanza
de Lenguas Extranjeras, por lo que el proceso
es totalmente en linea.

A partir del mes enero de 2022 los
administrativos que forman parte de este
Claustro Universitario comenzaron a utilizar
la plataforma denominada Oficina Digital,
proyecto que busca fortalecer la comunicacion
interna, ademdas de apoyar en la reduccion del
uso del papel y los tiempos de realizacién,
revision y entrega, ya que los documentos de
correspondencia institucionales, incluyendo
la firma, seran emitidos en formato digital.
Para lo anterior, se realiz6 en los meses

de noviembre y diciembre la capacitacién
correspondiente al personal operativo de
las areas de Secretaria Particular de Rectoria,
Secretaria de Servicios Académicos, Unidad
de Acceso a la Informacién, Direccién
de Comunicacion y Relaciones Publicas,
Direccion General de Planeaciéon y Evaluacién
Institucional y algunas Divisiones Académicas.

Con la finalidad de contar con un portal
dindmico para la comunidad universitaria,
se gestionod la actualizacién de la pagina web
ujat.mx, disenada con entornos de trabajo y
herramientas de datos abiertos que facilitan
la democratizacion, edicién y publicacién de
contenidos en las distintas areas que conforman
la Universidad. También integrard material
dinamico, asi como recorridos virtuales, TV y
Radio UJAT, bibliotecas digitales y acceso a los

diferentes sistemas institucionales.

Esta Casa de Estudios, en colaboraciéon con
Santander Universidades, habilitdé la nueva
aplicacion mévil Campus Digital, la cual esta
disponible para cualquier smartphone IOS o
Android. De este modo, la UJAT se convierte en
la primera universidad publica de México en
contar con esta aplicaciéon que permite, entre
otras cosas, conocer los eventos, convocatorias
y anuncios, enlazarse con las redes sociales

institucionales y con los servicios escolares y
administrativos.

En el momento en que la situacién de la salud
a nivel mundial es apremiante, la Universidad
asume con responsabilidad sus compromisos
proporcionando servicios médicos a 23 mil
341 derechohabientes entre personal docente
y administrativo en las unidades Centro,
Chontalpa y Rios. Se brind6 la atencién con
63 mil 740 consultas a trabajadores y 58 mil
371 a sus familiares, en diferentes servicios
como medicina general, pediatria, ginecologia,
medicina interna, traumatologia, nutricion,
odontologia general, signos
vitales, medicina familiar y laboratorios de

ultrasonido,

analisis clinicos.

Figura 22. Servicios por unidad de atencion.

Centro — 112,911
Servicios

por Unidad Chontalpa  —( 7,394
de Atencién
' Rios

122,111

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Coordinacién de Servicios Médicos.

En el mismo sentido, se realizaron servicios
de estudios de diagndstico y terapéuticos en
las instalaciones y los subrogados a 28 mil 414
servicios a trabajadores y/o familiares, de los
cuales se pueden mencionar anélisis clinicos,
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rayos X, papanicolau, ultrasonido, resonancia
magnética, tomografias, electrocardiogramas,
hemodialisis y pruebas de esfuerzo; se
hospitalizaron 663 derechohabientes con
1 mil 461 dias; se realizaron 218 cirugias
programadas de diferentes especialidades:
traumatologia,

ginecologia, cardiologia,

oftalmologia, urologia y neurocirugia.
Ademas, se proporcionaron diversos apoyos
como: 762 lentes, 321 aparatos ortopédicos,

265 servicios de ambulancia y 62 servicios de

hemoterapia.

Para mejorar la atencién a los adultos mayores
se ofreci6 el Servicio de Gerontologia, donde se
canaliza a los derechohabientes con mas de
60 anos de edad, para realizar diagnoésticos
familiares, psicol6ogicos y sociales.

Para extender los servicios médicos de calidad,
se inauguro la clinica periférica Mtra. Olivia
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Villanueva Villaseior, en las instalaciones
de la Divisién Académica Multidisciplinaria
de los Rios. Este espacio tiene como funcion
atender a mas de 80 profesores y a personal
administrativo del STAIUJAT, asi como a
sus familiares afiliados. De igual modo, en
la Unidad Chontalpa se adecué un edificio
de la Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura para consultorios, lo cual
permitié reducir costos por arrendamiento
y brindar este servicio a mas de 420
derechohabientes en esa zona.

En mejora de la atencién oportuna y eficiente
de la salud del personal universitario, la
Instituciéon implementé el Portal de Servicios
Médicos, mediante el cual los hospitales y
médicos subrogados proporcionan los servicios
a la Universidad y validan el estatus activo del
paciente.

Gracias a la politica de ordenamiento
gradual en los procesos establecidos, la
Coordinacion de Servicios Médicos logra
una estabilidad médico-financiera sobre
el gasto excesivo de anos anteriores, sin
afectar la atencion médica. Esto ha permitido
mantener en operaciones las Unidades de
Centro, Cunduacan y Tenosique, los servicios

de atencion hospitalaria y la cobertura de
medicamentos de alto impacto necesarios
para padecimientos como cancer y VIH, por
mencionar algunos.

Otra innovacion sustancial con respecto a los
Servicios Médicos Universitarios, radic6 en
modificar la cultura de la atencién médica,
al transitar de la curacién de una enfermedad
a la prevencion, a través de un Modelo de
Atencién Integral y Familiar, el cual tendra

resultados en el mediano plazo, una vez que
los derechohabientes perciban los beneficios
generados por su aplicacion.

En un esfuerzo compartido, destaca el
desarrollo del Programa Institucional de
Salud, que involucra campanas de deteccién
y derivacién temprana, vacunacion y analisis
clinicos, con lo cual se busca impulsar la
medicina preventiva en los trabajadores
universitarios y ha sido posible gracias a los
trabajos entre la Coordinacion General de
Servicios Médicos de la UJAT, con la Division
Académica de Ciencias de la Salud y el Centro

de Fomento al Deporte.

Aunado a esto, los derechohabientes pueden
ser atendidos en las instalaciones del Centro
de Rehabilitacion Universitario de la UJAT,
ubicado en la Zona de la Cultura, el cual esta a
cargo de profesores y estudiantes de la Division
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Académica Multidisciplinaria de Comalcalco
(DAMC). La inauguraciéon de este centro
estuvo a cargo de autoridades de esta Casa de
Estudios y del Gobierno del Estado.

<5y Ty

Para continuar el cuidado general de la

comunidad universitaria frente al SARS-
COV-2, coordinadas por la Secretaria de
Servicios Administrativos, se realizaron
las siguientes actividades: adquisicion
de 17 tuaneles sanitizantes, cubrebocas,
termoémetros de pistola y fijos y suministro
de bombas fumigadoras a la Coordinacion
de Logistica; gel antibacterial, cloro, jabon
liquido para mano y otros productos de
limpieza, elaborados por la Divisién Académica
de Ciencias Basicas. Se lleva a cabo un

programa de desifeccion para todas las areas
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de la Universidad, adquisicion de equipos de
monitoreo de niveles de diéxido de carbono
(CO,) en aulas, establecimiento de contenedores
para el uso exclusivo de los desechos de los
cubrebocas e instalacion de despachadores
automaticos para gel antibacterial en los

accesos a los elevadores.

Es importante mencionar que, con la finalidad
de cumplir con las disposiciones sanitarias por
COVID-19, se mantiene la difusiéon mediante
carteles, las medidas y cuidados sanitarios
en espacios cerrados y areas comunes sobre el

limite de personas en cada una de ellas.

Administracion de Recursos Humanos,
materiales y de infraestructura

La Universidad Juirez Auténoma de Tabasco
valora la iniciativa de sus trabajadores por
capacitarse y actualizar sus conocimientos,
por lo que se les impartieron diversos cursos,
conferencias, congresos, diplomados, talleres,

webinar, seminarios, foros y otras actividades.

Puntualizando que 1la actualizaciébn en
materia laboral siempre ha estado presente
en la Universidad y su valor como parte de la

mejora del servicio universitario, el Rector

entregd diplomas a integrantes de Divisiones
Académicas y de Areas Centrales que tomaron
los cursos en materia de argumentacién
juridica, proteccibn de datos personales,
adquisiciones, entre otros. Estos fueron
impartidos por la Direcciéon de Tecnologias de
la Informacién e Innovaciéon de esta Casa de
Estudios y diversas instancias externas, como
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, el
Instituto Tabasqueno de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y la Secretaria

de la Funcién Publica.

Para fortalecer los conocimientos de los
coordinadores administrativos y personal
de confianza se capacitaron, en el mes de
noviembre, a través del curso Relaciones
Laborales y Responsabilidades Administrativas,
contribuyendo a refrendar el compromiso en la

gestion universitaria.

En atenciéon de profesionalizar y brindar
herramientas de apoyo a sus labores
cotidianas, 73 integrantes de la Coordinacion
de Logistica recibieron, por primera vez,
actividades de capacitaciéon en diversos
temas: reanimacion cardiopulmonar solo

manos y primeros auxilios, emergencias y

respuesta inmediata. Se realizé la entrega
simbodlica de las constancias emitidas por la
plataforma EduHealth. Para reforzar el recurso
humano en esta drea, se basificé al personal y
se cred el puesto de Supervisor en Seguridad
y Logistica; asimismo, se benefici6 a estos
trabajadores con prestaciones de Seguridad

Social.

En ese mismo sentido, se doté de maquinaria

y equipo nuevo para facilitar las actividades
del personal adscrito al STAIUJAT, como:
motosierras, aspiradoras eléctricas, podadoras
de altura telescopica, hidrolavadoras de alta

presion, cortasetos, entre otras.
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18,378

participantes de la
comunidad universitaria en
actividades de proteccion
civil

Los riesgos naturales y antropogénicos
identificados en el estado representan
el espacio propicio para apoyar Ila
implementacion de medidas preventivas
y de proteccion civil; la prevencién vy
la autoproteccion son parte del quehacer
universitario, por lo que se impartieron 75
conferencias en linea a través del aula virtual
MS Teams, en materia de gestion de riesgos,
proteccion civil y seguridad.

» PROTECCION CIVIL

Dr. Adrian Cordero Garcia

Curso de Induccién a la Universidad 2021

n"im-.qvx'lmlum! o Avlavittuatujat

Algunas de las conferencias en linea vy
presenciales fueron dictadas con el apoyo
de la Cruz Roja Mexicana, el Sistema Estatal
de Urgencias Tabasco (SEUT), la Academia
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de Gestién de Riesgos y Proteccién Civil de
la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México, el Colegio Mexicano de Profesionales
en Gestion de Riesgos y Proteccién Civil A.C.
Puebla, la Coordinacién de Proteccion Civil del
Estado de Puebla, la Empresa de Consultoria
JVG y Asociados, Consultores Especialistas en
Gestion de Riesgos y Proteccion Civil, la Fiscalia
General del Estado de Tabasco y el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo.
Con la participacion de los Coordinadores
Operativos de Proteccién Civil de las
Divisiones Académicas se impartié en cada
campus universitario el curso de induccién
Introduccion a la Proteccién Civil.

Los Planes de Retorno a la Nueva Normalidad
fueron actualizados, por lo que se encuentran
avalados por los Distintivos de Seguridad
Sanitaria, al cumplir con las disposiciones
establecidas. Para dar seguimiento a estos
planes, el personal evaluador del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) revisé los
protocolos de todas las Divisiones Académicas
y Areas Administrativas y realizé recorridos
por los inmuebles para supervisar y constatar
los filtros sanitarios, el cumplimiento de la
normativa correspondiente y la generacion

de mejoras, dando como resultado el
otorgamiento de 41 folios de aprobacién.

40

recorridos de supervision
de inmuebles

Se gestion6 la asesoria y aprobaciéon para
la colocaciéon de los senalamientos de
precaucion-restrictivos en los alrededores
de la Zona de la Cultura que colindan con la
Laguna de las Ilusiones. Esto se efectué con
la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad
y Cambio Climatico, asi como otras
dependencias de gobierno, a fin de alertar a
la poblacion sobre la presencia de cocodrilos.

Para los inmuebles ubicados en esta zona
se elaboré un Andlisis de riesgos internos
y externos con base en la identificacion
de peligros. Con el apoyo del H. Cuerpo de
Bomberos y del Instituto de Protecciéon Civil
del Estado de Tabasco fueron atendidos 11
reportes generados por situaciones de riesgo
emitidos por las diferentes areas.

La celebracion de la Semana Nacional de
Proteccion Civil 2021 se 1llevo a cabo del 19 al 24
de septiembre, a través de diversas actividades

que fomentan las medidas de autoproteccion
y autocuidado y que ayudan a minimizar
los riesgos provenientes de los desastres
naturales o antropogénicos. En el marco de
este evento se difundieron en formato digital
los requisitos de participacién para el Segundo
Simulacro Nacional 2021, con el fin de reforzar
este ejercicio y dar conocer la manera de
proceder ante una situaciéon de emergencia o
desastre; también se realizd el Plan Familiar
de Proteccion Civil Universitario, el cual se
publico electronicamente.

La Institucién refrenda su compromiso

para consolidar una cultura de prevencion
de riesgos. En este mismo sentido se
desarrollaron 215 acciones como: recorridos
de verificacion, supervisién, capacitaciones,
ponencias, talleres, conferencias, limpieza y
desinfeccién de espacios, instalacion de filtros
sanitarios, por mencionar algunos.
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111 recorridos de verificacion

sanitariay 38 de supervision

de condiciones peligrosas
e inseguras en el drea
de trabajo

Se llevé a efecto la 19 Semana de la Seguridad,
Higiene Ocupacional y Medio Ambiente en el
Trabajo 2021 del 27 al 30 de abril, a través
de la plataforma MS Teams, contando con
la participacion de 778 personas, en el que
se abordaron temas respecto a las buenas
practicas en el ambiente de trabajo, la
importancia de los servicios de seguridad y
salud en los centros de trabajo y del sistema de
seguridad, salud y proteccion ambiental, entre

otros.

En el marco de este evento se realizo la
instauracion de la Comision de Seguridad
e Higiene del Sindicato de Profesores e
Investigadores de la UJAT, en cumplimiento
a la NOM-019-STPS-2011. En el mes de
mayo se firm¢ la actualizacién del acta de la
Comision de Seguridad e Higiene del Sindicato
de Trabajadores Administrativos vy de
Intendencia de la UJAT.
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Con el objetivo de cumplir las funciones de
seguimiento a las observaciones derivadas
de las verificaciones y supervisiones
y normatividad aplicable, se hizo el
nombramiento del enlace de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente Laboral en las 12
Divisiones Académicas y en el Campus Ciudad
Universitaria del Conocimiento.

Para continuar reforzando la gestiéon del
recurso humano se gener¢ el Sistema Integral
de Gestion de Recursos Humanos (SIGRH)
de dultima generacién, el cual permitira
descentralizar los procesos relacionados con
los recursos humanos. Ademads, se finiquité la
digitalizacién de 6 mil expedientes laborales
del personal de la Universidad, lo que favorece
la conservacion y el manejo 6ptimo de estos
importantes documentos.

La Unidad de Pensiones gestion6 la afiliacion
al Servicio Médico de 186 beneficiados y ante
el IMSS de 255 trabajadores. Se deposit6 la
cantidad de $141,360,921 por concepto de
aportaciones y cuotas del personal adscrito al
Régimen de Pensiones y Jubilaciones.

La UJAT recibi6 de parte de la delegacion
regional del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT),
el reconocimiento de Empresa de Diez por

cumplir en tiempo y forma con esta obligacion
patronal, aludiendo que la Universidad no
cuenta con ningtn adeudo pendiente.

Para facilitar tramites, reducir la burocracia,
asi como los tiempos de respuesta y mejorar los
servicios dirigidos al personal universitario, se
desarroll6é la plataforma miportal.ujat.mx. Este
permite al personal actualizar por si mismos y
de manera digital sus datos y documentacion,
generar su cita para los servicios médicos y en
el caso del personal docente, consultar su carga
académica y enlazarse al sistema de tutorias.

Sistematizacion de procesos
administrativos por la
Direccion de Tecnologias de
Informacioén e Innovacion:

Actualizacion de datos del expediente laboral

Sistema Electrénico de Entrega
y Recepcion (SEER)

Sistema Electrénico para las declaraciones
patrimoniales y de interés de la UJAT (Declara UJAT)

Buzén de Denuncias
Portal de Servicios Médicos

Sistema de Programa de Estimulos al
Desempenio del Personal Docente ESDEPED

Integracién del médulo de pagos del
Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras

Desarrollo del médulo de Certificados Electrénicos
(emisién de documento de
certificacion con firma electrénica)

Como parte de la estrategia implementada por
esta Institucion para el regreso a clases seguro,
ordenado y adecuado a la nueva normalidad,
la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
ha desarrollado el proyecto Aulas Hibridas,
el cual consisti6 en equipar 212 salones y
41 laboratorios para que el profesor pueda
impartir su catedra desde el salon de clases
y alcanzar simultaneamente a los alumnos

distantes.

Para los salones se requirieron instalar

212 pantallas de TV de 55 pulgadas para la
proyeccion del material de clases y laptops
conectadas a la red de datos a través de 212 AP,
para los alumnos que toman sus asignaturas
en forma remota en la plataforma MS Teams. El
equipamiento dotado a los laboratorios incluye
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41 kits de Equipos de Videoconferencia Movil
(EVM), el cual se conforma de carritos que
permiten movilidad al interior del laboratorio,
camaras de video de alta resoluciéon para
acercamientos al objeto de practica desde

diferentes angulos de visiéon y computadoras.

Con el fin de asegurar la funcionalidad de los
diferentes espacios educativos destinados a la
implementacion de este proyecto, se instalo y
rehabilité la fibra optica en los edificios de
salones y laboratorios de la Universidad. Es
asi que, en el Edificio K, de Electrénica y el
nivel del Centro de Investigacién de Ciencia
y Tecnologia Aplicada de Tabasco (CICTAT)
de la Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura, el Edificio B de la Division
Académica de Ciencias Agropecuarias,
el Edificio C de la Divisibn Académica
de Ciencias de la Salud, el Edificio D de
la Division Académica Multidisciplinaria
de Jalpa de Méndez y el Edificio E de la
Division Académica de Ciencias Econdmico
Administrativas, se instalaron 545 metros de
nueva fibra Optica. Ademds, para garantizar
el funcionamiento de la red y evitar

sobrecarga de los equipos obsoletos en la
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Divisién Académica de Ciencias de la Salud
y en el CICTAT de la Unidad Chontalpa, se
realizé la reingenieria de los sites de las
telecomunicaciones y reconexiéon de tramos
de fibra 6ptica.

JTCNOLUGIRAELICALE Ui

FCTENCIAY
CENTRY, ’J:’MJ.’JIMMM»‘ PELIENLE
4 SEURREESSE .

Para el mantenimiento y acondicionamiento
de fibra oOptica en las Divisiones Académicas:
Multidisciplinaria de Comalcalco, Ingenieria y
Arquitectura, Ciencias Bioldgicas, Educacion
y Artes, asi como del Centro de Comunicacién
(CECOM), se requiri6 la instalacion de 130
conectores Pictal LC, 25 jumpers de fibra 6ptica,

cinco gabinetes y cinco organizadores.

Aunado a lo anterior, para asegurar el acceso
de los profesores a la plataforma de Aula
Virtual, se habilité el acceso a Internet en
81 laboratorios y 69 cubiculos ubicados en las

Divisiones Académicas.

Como parte de la actualizacién y para
mantener la comunicacién con la Estacion
de Acuicultura Marina ubicada en Centla,
Tabasco, se instaldé un enlace de radio
con capacidad de 60 Mbps. Esto permitira
la interaccion del laboratorio ubicado en
dicho centro con los investigadores de la
Division Académica de Ciencias Bioldgicas
y otras dependencias tales como la red de
Radares del Observatorio Oceanografico del
Golfo de México, asi como con el Instituto
de Investigaciones Oceanolégicas de Ila
Universidad Auténoma de Baja California
(UABCQ).

En aras de continuar el fortalecimiento de los
canales de comunicacién, en especifico entre el
Centro de Datos Universitario y las instalaciones
de la TV UJAT y Radio UJAT para la mejora de
sus transmisiones, se realiz6 un tendido de
fibra 6ptica tipo OM4 desde el Centro de Datos
del edificio de la Direccién de Tecnologias de
Informaciéon e Innovacién (DTII) al site de
telecomunicaciones de la estacién de television
en el edificio del CECOM, el cual incluyd la
conectorizacion de 48 hilos con conectores
tipo LC terminadas en dos organizadores de
24 espacios y habilitacion de dos pares de
fibra listos para transmitir datos con cuatro

Acopladores tipo LC, cuatro mini Gbic de 10
GBIC y cuatro jumpers de fibra tipo OM4 de
tres metros cada uno.

En ese mismo sentido, la DTII actualiz6 el
sistema telefénico hibrido a uno 100% VolIP,
sobre un plan de marcaciéon distribuido
entre la Zona de la Cultura y las Divisiones
Académicas. Este mecanismo permitira llevar
los servicios de comunicaciones unificadas a
todos los espacios universitarios y eficientar
la conexién entre las dreas administrativas.

Figura 23. Servicios de soporte técnico en tecnologia.

/ PREVENTIVO g
Servicios Divisiones 331 625 N¢
de soporte Académicas >
# .P + 3,783
ecnico e,n Administracién

. tecnologia Central
N 1,360
2,423

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Direccién de Tecnologias de Informacién e Innovacion.

Con el fin de mantener activos las 24
horas del dia los servicios de los medios
institucionales, se puso en marcha el sistema
de hiperconvergencia, el cual esta compuesto
por cuatro nodos (servidores), dos switches
para la interconexion de los nodos y un switch
de administracion.

En este ano 2021 se continud fortaleciendo
la infraestructura académica y de soporte
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con la adquisiciéon de diversos equipos entre
computadoras de escritorio y portatiles,
switch, impresoras, micréfonos, servidores,
videoproyectores, reguladores, pantallas,
camaras, access point, por mencionar algunos.
El tramite se realiz6 con diversos fondos
como: CONACyT, CCYTET, PRODEP 2020,
recursos universitarios e ingresos propios de
las Divisiones Académicas. Lo anterior suma
un monto total de $9,397,511 en beneficio de
las Divisiones Académicas, soporte académico
y dreas administrativas. De igual manera se
adquirieron dos softwares: una licencia MS
Exchange con subsidio estatal 2021 y el Nod
32 de MS 365, con financiamiento a través de
PRODEP 2020; todo con un total de $301,627.
Es asi que se cuenta en Optimas condiciones

con 2 mil 713 equipos entre computadoras,

videoproyectores, impresoras, copiadoras,
teléfonos y otros.
Tabla 11. Equipos tecnoldgicos adquiridos.
Computadora 47 68 115
Equipos de Red 2 13 15
Proyectores 10 4 14
Impresoras 6 22 28
Otros 18 22 40
Total 83 129 212

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

*Incluye: Bocinas, Cimara Fotografica, Discos Duros Externos, Escaner,
Micréfonos, No Break / Regulador, Pantalla, Rack Case Movil, Sistema de
Audio, Televisor, Videocdmara.
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En beneficio de las practicas en los laboratorios
y talleres y en mejora de los servicios
administrativos, el mobiliario que se adquirio
en este ano se compuso primordialmente
de equipos e instrumentos de laboratorio
y mobiliario de oficina, lo anterior con un
monto de $2,246,363 la mayoria con recursos
universitarios, PRODEP 2020 e ingresos propios
de las Divisiones Académicas.

Figura 24. Mobiliario y equipos adquiridos en 2021.

Divisiones 50 $ 868,796."

Mobiliario e
h Académicas ‘
Y equipos CANTIDAD  suBTOTAL —$ 2,246,362."
adquiridos Administracion ‘ QOTAL
en 2021 Central $1,377,566."

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

Incluye: Equipo de Laboratorio, Instrumentos de Laboratorio y
Mobiliario de Oficina.

Para dar agilidad al proceso de baja y tener la
certeza de la disposicion final de los bienes
muebles, en el mes de septiembre, en trabajo
colegiado entre el Patronato Universitario,
Secretaria de Servicios Administrativos,
Secretaria de Finanzas, Oficina del Abogado
General, Contraloria General y la Direccién
de Tecnologia de Informacién e Innovacién,
se estableci6 el Procedimiento de Baja y

Disposiciones Finales de los Bienes Muebles no

Utiles, el cual facilitard el cumplimiento de
los acuerdos emitidos por el mdximo 6rgano

Universitario en esta materia.

En lo que respecta a la infraestructura fisica,
hoy en dia en la Universidad se contabilizan
688 aulas, 117 salas, 687 cubiculos, 527
edificaciones de apoyo académico y 107
edificios varios como auditorios, teatro,
areas de esparcimiento, médulos sanitarios y
servicios complementarios.

De gran relevancia es para la Institucién la
actualizacion de la infraestructura, ya sea
en construccion, remodelaciéon, ampliacion
0 mantenimiento preventivo y correctivo.
En el ano que se informa, con recursos del
Fondo de Aportaciéon Multiple (FAM) 2020,
se beneficiaron la Ciudad Universitaria del
Conocimiento, las Divisiones Académicas de
Ciencias Basicas, Multidisciplinaria de Jalpa de
Méndez, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias
Agropecuarias y Ciencias Bioldgicas, asi como
el Centro de Educaciéon a Distancia (CEA) de
Macuspana, por un monto de $32,762,458.
Se describen a continuaciéon algunas obras

realizadas:

e Mantenimiento preventivo y correctivo

de  subestaciéon eléctrica de 500

kilovoltiamperios (kVA) en la Division
Académica de Ciencias Agropecuarias

» Mantenimiento preventivo y correctivo
de subestacion eléctrica de 750 kVA en la
Divisién Académica de Ciencias Bioldgicas

e Sustitucion de subestaciéon eléctrica en
la Divisibn Académica de Ingenieria vy
Arquitectura

 Instalaciones especiales de
telecomunicaciones (voz y datos) en
el Centro de Educacién a Distancia de

Macuspana

» Trabajos complementarios e instalaciones
especiales de telecomunicaciones para
el edificio Centro Emprendedor y Unidad
Académica de la Ciudad Universitaria del
Conocimiento

e Conclusiéon del edificio para laboratorios
de las licenciaturas en Geofisica y Quimico
Farmacéutico Bidlogo y obra exterior de la
Division Académica de Ciencias Basicas

e Construccion de la 2da. etapa del edificio
de laboratorios de eléctrica, electronica,
mecanica eléctrica y manufactura en
la Divisibn Académica de Ingenieria vy
Arquitectura

Mediante el FAM 2021 se
$25,473,212, los cuales se priorizaron para

aprobaron

el mantenimiento correctivo a las Galeras
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de la Divisibn Académica de Ciencias
Agropecuarias; los edificios A, B, C, D, G y
modulos sanitarios de la Division Académica
de Ciencias Econémico Administrativas;
de los edificios A, B, C y Auditorio de la
Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades; los edificios U y X de
la Divisibn Académica de Ciencias vy
Tecnologias de la Informacion; el edificio
C de la Division Académica de Educaciéon y
Artes; y la terminacion de la segunda etapa
de laboratorios de Eléctrica, Electronica,
Mecanica Eléctrica y Manufactura de
la Divisibn Académica de Ingenieria y

Arquitectura.

Figura 25. Mantenimiento y construccién de obras.

Mantenimientoy 56 $ 24,132,907.%

Mantenimiento Rehabilitacién

Y construccion TOTAL EJERCIDO

Construccién |
de obras ' \0 $ 12,869,526.%

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

Los proyectos concursados en anos anteriores
en el fondo denominado Escuelas al Cien
fueron liberados para este 2021, lo que
permitié realizar obras y mantenimientos
en las Divisiones Académicas de Ciencias

ACCIONES ~ EJERCIDO— $ 37,002,433.”
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Basicas, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias
y Tecnologias de la Informacién, Ciencias de
la Salud, Multidisciplinaria de Comalcalco,
Multidisciplinaria de los Rios, Ciencias
Agropecuarias y Ciencias Bioldgicas, con un
presupuesto aprobado de $203,402,408. En
seguida se detallan algunas de ellas:

» Construccion de subestacion eléctrica de
500 kVA, reconstruccion y remodelacion en
la biblioteca Ing. Cesar O. Palacio Tapia y
obra exterior en el Campus Chontalpa

e Reconstrucciéon y remodelacién en los
edificios A, B, G, H, I, X y edificio del Centro
de Investigaciones en la Division Académica
de Ciencias Basicas

» Reconstruccién y remodelacion en los
edificios B, G y obra exterior de la Division
Académica de Ciencias Agropecuarias

e Reconstruccion y remodelaciéon en los
edificios A, B, C, F, Informacién Geogréfica,
Charles Darwin y domo administrativo de la
Divisién Académica de Ciencias Bioldgicas

e Reconstrucciéon y remodelaciéon en los
edificios I, M, Biblioteca, Galeria Filtrante,
Cémputo y obra exterior (barda y escalones)
en la Division Académica de Ciencias de la
Salud

e Reconstruccion y remodelacion en los
edificios A, B, C, F, ], N, Taller Cultural y

obra exterior de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura

e Reconstrucciéon y remodelaciéon en los
edificios A, B y edificio de Cémputo en la
Division Académica Multidisciplinaria de los
Rios

Es importante mencionar que las obras
apoyadas con recursos federales son
gestionadas por el Instituto Tabasqueno de

Infraestructura Fisica Educativa (ITIFE).

Parte de los recursos que las autoridades

locales erogan a la Universidad se han
invertido en trabajos de mantenimiento
preventivo y correctivo en oficinas, asi
como impermeabilizaciones, adecuaciones
de espacios, por mencionar algunos, tanto
del Subsidio Estatal 2021 y 2020, como
del Apoyo Financiero Estatal 2021 se ha
ejercido un total de $5,044,814, en estas

actividades, logrando con ello mantener en
optimas condiciones aulas, oficinas y espacios
institucionales que permiten la correcta
operaciéon de las funciones sustantivas de
esta Casa de Estudios; a continuacién se
desglosan los trabajos realizados con dichos
fondos:

e Mantenimiento a bombas y activacién del
Sistema de riego por aspersion en el Centro
Deportivo Universitario

e Mantenimiento de las oficinas de Ila
Contraloria General

» Impermeabilizacién del edificio de la
Coordinacion General de Servicios Médicos

e Mantenimiento del edificio de Ila
Coordinacion General de Servicios Médicos

e Adecuacion de espacios en las instalaciones
del antiguo gimnasio en la Zona de la
Cultura

e Mantenimiento de las instalaciones de la
Direccion de Recursos Materiales

e Adecuacion de espacios en la Unidad
de Gestion Operativa de Pensiones vy
Jubilaciones

e Mantenimiento a las nuevas instalaciones
de la Direccion de Servicios Generales

e Servicio de mantenimiento para el
suministro e instalacion de sistema
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impermeable prefabricado en el Centro de
Comunicaciones (CECOM)

Servicio de mantenimiento para el sistema

impermeable del Instituto Juarez

Trabajos de canalizacion de cableado de
voz y datos, eléctrico y tuberias utilizado
para transmisiones de radio y television, en
azotea del Edificio del CECOM

Reparaciéon de bombas y sistema eléctrico
en el Auditorio Eduardo Alday en el Campus
Zona de la Cultura

Limpieza de butacas y alfombras en el
Auditorio Eduardo Alday del Campus Zona

de la Cultura

A través de los recursos propios, la Universidad
hizo trabajos de mantenimiento preventivo,
correctivo y remodelaciones en las Divisiones
Académicas de Ciencias Biologicas, Ciencias
de la Salud, Educacion y Artes, asi como en
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el Centro Deportivo Universitario, Centro
Internacional de Vinculacion y Ensenanza
(CIVE), Direcciéon de Servicios Generales,
CECOM, Contraloria General, ejerciendo un
monto de $16,384,259. Aunado a lo anterior,
se hicieron trabajos de construccién en la
Zona de la Cultura y en el Multidisciplinario
Centenario, para lo cual se invirtieron
$839,757, estos son algunos de los trabajos
realizados:

e Construccion de Caseta de control de
acceso y vigilancia en el Campus Zona de
la Cultura

e Construccion de Caseta de control de
acceso y vigilancia en el Multidisciplinario
Centenario

» Reacondicionamiento de la red eléctrica de
media tensién en la Division Académica de
Ciencias Bioldgicas

e Acondicionamiento de red eléctrica de
la Division Académica de Ciencias de la
Salud

e Adecuacion de espacios para el Centro de
Rehabilitaciéon Universitario (antigua Sala
de la Laguna 1y 2) en el Campus Zona de la
Cultura

o Impermeabilizacion en el edificio B de la
Divisiéon Académica de Ciencias Econdmico
Administrativas

Mantenimiento y adecuaciéon de las
instalaciones de Souvenirs UJAT
Remodelacion de Caseta de control de
acceso y vigilancia en salida en el Campus
Zona de la Cultura

Rehabilitacion de banos, oficina,
almacén y Caseta del Centro Deportivo
Universitario

Refuerzo en losa en la Contraloria General
Rehabilitacion y mantenimiento de 1la
Biblioteca José Marti

Mantenimiento y adecuacién de espacios
para reubicacién de SITES del CECOM
Impermeabilizacién en muros en fachadas
laterales, posterior y obra exterior del
CIVE

Mantenimiento de domo de policarbonato
en el CIVE de la Zona de la Cultura
Remodelaciéon y mantenimiento del CIVE de
la Zona de la Cultura

e Adecuacion de espacios para oficina del
Abogado General y Cero Tolerancia

» Rehabilitacion de espacios en edificios A y
M en la Divisién Académica de Ingenieria y
Arquitectura

e Dictamen estructural de la cancha techada
de basquetbol ubicada en las instalaciones
del Centro Deportivo Universitario

™

"

:
1

La Direccién del Centro de Ensenanza de
Lenguas Extranjeras (DCELE) uso de sus

ingresos propios para remodelar espacios de
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sus areas de trabajo en las sedes ubicadas en
el CIVE y en el Multidisciplinario Centenario,
asi como rehabilitar espacios administrativos y
aulas de este Gltimo, con un monto ejercido
de $1,825,086. De igual manera, la DCELE
Chontalpa, a través de ingresos propios,
remodel6 los banos de su edificio, en los que
se invirtieron $92,896.

Para mantener los espacios universitarios

confortables se  realizaron  servicios
preventivos y correctivos, por lo que se
proporcionaron 9 mil 213 servicios a través
de cuadrillas de trabajo que atendieron
problemas de pintura, plomeria, eléctricos,
aire acondicionado, albanileria, jardineria,
mecanicos, cerrajeria, carpinteria vy
herreria de las instalaciones de esta Casa

de Estudios.

Tabla 12. Actividades de mantenimiento.

Accion realizada Cantidad

Aire Acondicionado 316
Albanileria 301
Apoyos (traslado, mantenimiento) 166
Carpinteria / Cerrajeria 201

Cuadrillas 5,692
Eléctrico 448
Herreria 38
Jardineria 73
Mecanico 196

Pintura 1,103
Plomeria/Fontaneria 679

Total 9,213

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.
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En lo que concierne a la Equidad y la Movilidad social, la
Ley General de Educacion Superior, aprobada en abril de
2021, trae consigo una serie de retos y aspiraciones para
las instituciones de educacién superior, entre las que se
debe de destacar la erradicacion de la violencia de género
y la promocién de apoyos para la mujer. De igual forma,
propone impulsar la inclusiéon social, el fomento a la no
discriminacion, el aprecio por la interculturalidad y los
pueblos indigenas, la atencién a poblacién vulnerable, pero
ante todo el asegurar la equidad como principio para lograr

el egreso de la educacién superior.

En este sentido, la Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco, a través del Plan de Desarrollo Institucional
2020-2024, en sus ejes transversales ha trabajado en
la articulaciéon y disefio de acciones encaminadas a

atender ese compromiso.

A la fecha, esta Casa de Estudios cuenta con
un total de 37 estudiantes, 35 profesores y
29 administrativos con alguna discapacidad,
sea visual, auditiva, motriz o intelectual. Por
su parte, un total de 154 educandos hablan
alguna lengua indigena. Las Divisiones
Académicas con mayor cantidad de alumnos
hablantes de lenguas indigenas son Ingenieria
y Arquitectura, asi como Ciencias Econémico
Administrativas.

Perspectiva de género y empoderamiento
de la mujer

En respuesta a la problematica que surgi6 por
las denuncias de los estudiantes ante actos
de acoso y hostigamiento sexual, el 18 de
marzo el H. Consejo Universitario aprobd el
Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion
del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
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Universidad. La sesion efectuada a través de
Microsoft (MS) Teams, cont6 con la participacion
de directivos de la comunidad universitaria
y de Joel David Dominguez Garcia, dirigente
del Consejo Directivo Estudiantil Universitario
de Tabasco (CDEUT). Dicho Protocolo define
los mecanismos para orientar, y en su caso,
acompanar a las victimas ante las autoridades
pertinentes, asi también, establece el
procedimiento para investigar y sancionar las
conductas de acoso o abuso. De igual forma,
se instituyeron los principios rectores que
rigen su aplicacion como igualdad de género,
confidencialidad, presuncién de inocencia y
respeto, acceso a la justicia, prohibicion de

represalias, entre otros.
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En este sentido, como hecho inédito
institucional, se efectu6 la presentacion del
documento Pronunciamiento de Cero Tolerancia
a las Conductas de Hostigamiento Sexual y
Acoso Sexual en la Universidad Judrez Autonoma
de Tabasco en el Centro Internacional de
Vinculaciéon y Ensenanza. En el evento se
dieron cita autoridades universitarias y se
presenté de forma oficial a la titular del area,
Adriana Esmeralda Acosta Toraya.

Es importante decir que el Departamento de
Estudios de Género, desde mayo de 2021, se
transformé en la Coordinacion de Estudios
de Género y es la instancia responsable de
vigilar el cumplimiento de lo estipulado en la
Legislacion Universitaria en el tema. De esta
manera, luego de brindar seguimiento con
las pruebas recabadas y con fundamento en
el articulo 94, Fraccién I del Estatuto General
de la Universidad, dos académicos fueron
destituidos, mientras que un profesor y un
alumno fueron sancionados. Es fundamental
mencionar que, en el caso de los docentes,
se actué conforme a derecho en atencién al
Estatuto del Personal Académico y el Cddigo de
Etica de la UJAT.

Con respecto a las victimas, con corte al mes
de diciembre de 2021 se recibieron un total

de 20 denuncias, de las cuales fueron nueve
ratificadas y cuatro fueron concluidas, una
vez que se excluyeron aquellas sin sustento
alguno o correspondian a otra competencia
su tramitacion. En el protocolo de actuacion
se especifica que las victimas han recibido
acompanamiento psicoldgico y juridico segin
sea el caso. Para la recepcion de denuncias se
trabajo un link y registro digital de situaciones
de acoso y hostigamiento sexual, el cual esta
disponible en la pagina web universitaria.

Como una de las primeras acciones de la

Coordinacion de Estudios de Género se
solicit6 a los directivos de las 12 Divisiones
Académicas la designacién de un enlace
para las actividades con dicha coordinacion,
se obtuvo una respuesta favorable con lo
cual hoy dia la Universidad cuenta con estos
contactos en los campus. En este tenor, con el
objetivo de aplicar estrategias de formacién

a los enlaces divisionales e integrantes de los
consultorios psicopedagogicos, se llevaron a
cabo dos Talleres: Sensibilizacién en género y
Atencion de primer contacto.

Una accién importante la constituye la

participacion del Sindicato de Profesores
Investigadores de la UJAT, pues a través de
reuniones de trabajo se buscé sensibilizar a
34 representantes sindicales en cada una de
las Divisiones Académicas en el marco del
Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancion
de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

39.742°

personas alcanzadas en
materia de género a través
de materiales difundidos
en medios de comunicacién
\instituciondles
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En lo concerniente a la parte de promocién y
difusién de acciones a favor de la perspectiva
de género y la erradicacién de la violencia, la
Universidad realizé diversas actividades entre
cursos, talleres y platicas que benefici6 un
total de 15 mil 904 personas. De igual forma
amplific6 los mecanismos de difusiéon con
diversos productos en medios y plataformas de
comunicacion institucionales. Es de resaltar
la difusion del Protocolo para la Prevencion,
Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual
y Acoso Sexual, dentro de las actividades del
curso de induccién que se ofrece a estudiantes
de nuevo ingreso.
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Una de las acciones mas representativas
de la institucion es la celebracion del 25 de
cada mes, del Dia Naranja, en el marco de la
iniciativa de la Organizacién de las Naciones
Unidas con la aportacion de los consultorios
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psicopedagogicos de las distintas Divisiones
Académicas. Este ano se efectuaron Ilas

siguientes acciones:

La platica Afectividad en/entre varones: un
derecho en reconstruccion, fue impartida por
Carlos Arturo Olarte Ramos, psicélogo adscrito
a la Divisién Académica de Educacion y Artes,
quien abundé sobre como la sociedad sanciona
las expresiones afectivas en los varones, para
lo cual se recomienda una labor de reflexion y
autoconocimiento.

El conversatorio Masculinidad positiva para
la construccion de la Igualdad realizado por
la Coordinacién de Estudios de Género de
la UJAT, en donde participaron profesoras
investigadoras de las distintas Divisiones
Académicas.

También se llevd a cabo la platica
Empoderamiento de la mujer actual, realizada
de forma virtual e impartida por la psicéloga
Virginia Ricardez de la Cruz. Dicha actividad
se realizé con el objetivo de promover la
igualdad de género entre hombres y mujeres
en el trabajo, respetar y defender los derechos
humanos, la no discriminacién, asi como la
formacién y el desarrollo profesional de las

féminas.

El 25 de mayo y el 25 de junio se llevd a cabo
la actividad ladica de colocar monitos naranjas
la cual permitié la interacciéon del personal
directivo, administrativos y estudiantes de las
12 Divisiones Académicas, el principal objetivo
fue sensibilizar a la comunidad universitaria
en la erradicacién de la violencia contra las

mujeres.

Por su parte, la Coordinacién de Estudios

de Género realiz6 los siguientes Ciclos de

Conferencias:

Rumbo a la igualdad: mecanismo para la
participacion de las mujeres, en la que Maritza
Medina Custodio, asesora de la presidencia de
la Comision Estatal de Derechos Humanos de
Tabasco, disertd el tema La participacion de
las mujeres en la vida laboral.

Mujeres lideres: por un futuro igualitario en el
mundo, en donde se compartieron las temadticas

Reformas en materia de violencia politica de
género; Por que si, es el momento de las mujeres
en el ambito politico; y Mujeres, liderazgo que
construye bienestar.

Asi como Hacia la construccion de

masculinidades  sin  violencia, con las
conferencias Masculinidades y vida emocional,
La ternura desde la afectividad masculina,
y Deconstruir la masculinidad y trabajar la

violencia.

DIRECCION DE
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El Departamento de Estudios de Género, te invitan a
participar en el ciclo de conferencias:

MUJERES LIDERES:
Por un futuro igualitario
en el mundo

=~ ‘\ 9:30 a 10:30 hrs.
@ J Reformas en materia de violencia
* L politica de género
Q L /4 Mtra. Maday Merino Damian
s CONsejera preseidente del IEPC Tabasco y
Profesora Investigadora de la UJAT.

11:00 a 12:00 hrs.

“Porque si, es el momento de las
mujeres en el dmbito politico”
Mtra. Rosseluy del Carmen
Dominguez Arévalo

Consejera electoral del IEPC Tabasco y
presidenta de la Comision de Inclusién
Social, Género y Derechos Humanos.

13:00 a 14:00 hrs.
“Mujer, liderazgo que construye
bienestar”

Mtra. Susana Isabel Vdzquez Lépez
Directora de Salud Psicosocial en Tabasco. *

LINKS DE ©
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Se debe anadir que el ciclo de conferencias de
Mujeres Lideres conté con la participacién de
la Secretaria de Salud; el Instituto Electoral
y de Participaciéon Ciudadana de Tabasco;
el Colectivo Nuevas Masculinidades por la
Igualdad (CONUMAI, A.C.) y la Direccion
de Igualdad de Género de la Benemérita
Universidad Autonoma de Puebla (BUAP). Tuvo
una afluencia total de 1 mil 755 asistentes.

El 21 de mayo, con el fin de difundir el Protocolo
para la Prevencion, Atencion y Sancion de
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
UJAT, se ofreci6 la conferencia Violencia de
género y Mecanismo para la atencion de la
Violencia de Género en el ambito Universitario,
a 60 profesores de posgrado de la Division
Académica de Ciencias Basicas.

El 25 de mayo, con apoyo de la Comision
Estatal de Derechos Humanos, se llevé a cabo
el Ciclo de conferencias Rumbo a la Igualdad:
Mecanismo para la prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres en la UJAT, dirigidos
a las 12 Divisiones Académicas de la Universidad
que tuvo una participacién de 153 personas.

Para el mes de junio, se realizé un Ciclo
de dos conferencias Rumbo a la Igualdad:
Contribuyendo a la generacion de espacios
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universitarios libres de estigma y discriminacion,
que tuvo el propdsito de conocer los avances
en el reconocimiento de los derechos
humanos de las personas LGBTTTIQ en
la lucha mundial contra toda forma de
desigualdad que genera exclusion.

Esta actividad conté con la participacién
de Carlos David Carrillo Trujillo de la
Universidad Auténoma de Yucatan, con el
tema Construir universidades libres de violencia:
retos y responsabilidades, la cual tuvo una
participacion de 243 personas.

En el mes de agosto se realizé el Diplomado
Género y Educacion, en el marco de los cursos
intersemestrales con el fin de contribuir a
la formacién especializada en materia de
perspectiva de género, igualdad y derechos
humanos en el personal académico de la
Universidad; participaron un total de 26
profesores de las 12 Divisiones Académicas.

Con el objetivo de sensibilizar a Ia
comunidad universitaria en la construccion
de conocimiento, la ciudadania y el camino a
la igualdad sustantiva, en el mes de octubre
se organizo el ciclo de conversatorios Rumbo
a la Igualdad en las Instituciones de Educacion
Superior, en la cual hubieron 109 asistentes.

Del 25 de noviembre al 10 de diciembre se
efectuaron los 16 dias de activismo por la
eliminacién de la violencia contra las mujeres,
con un total de 13 actividades entre las que
destacan la conferencia magistral Andlisis de
la violencia de género y Contra las mujeres en
entornos educativos disertada por Cinthia
Galicia Mendoza; el conversatorio Mujeres
y Politica con la participacion de Lorena
Beaurregard de los Santos, Araceli Quevedo
Custodio y Adriana Esmeralda del Carmen
Acosta Toraya, fue en beneficio de 6 mil 851
integrantes de la comunidad universitaria.
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Este 2021, la Coordinaciéon de Estudios

de Género dio continuidad al programa
transmitido a través de Radio UJAT,
denominado Voces sin Género, el cual tuvo

una audiencia aproximada de 26 mil 216
personas. Algunos de los temas abordados en
los programas fueron: los siete pilares de la
masculinidad, las enfermedades masculinas,
violencia sexual, liderazgo de las mujeres,
violencia de género en adultos mayores,
ciber acoso, trabajo doméstico, maternidad
responsable, entre otros.

Cabe destacar, que el Consejo Nacional de

Ciencia y Tecnologia (CONACyT), a través
de la Coordinacion de Apoyos a Becarios
e Investigadores (CABI), prevé acciones
afirmativas para promover la igualdad entre
mujeres y hombres. Una de estas acciones
es el otorgamiento de becas para apoyar a
la formacion de madres mexicanas solteras,
divorciadas, viudas o separadas, que estén
cursando estudios profesionales presenciales,
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en sistema escolarizado y de tiempo completo,
con lo cual facilitan su insercién en el mercado
laboral o promueven la igualdad y acceso
a estudios de tercer nivel. En esta emision
2021, por primera vez en la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco fue posible la beca
Madres mexicanas jefas de familia, para ocho
estudiantes y se logr6 adicionar que a cinco de
ellas se les beneficiara también con equipo de
computo.

En torno a la extensiéon y vinculacion de las

funciones de la Coordinacién de Estudios de
Género, se propiciéo el fortalecimiento y la
socializacion de resultados y experiencias
con el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES), Instituto Estatal de las
Mujeres (IEM), Instituto de Seguridad Social
y Servicios Sociales de Trabajadores del
Estado (ISSSTE), Universidad Auténoma de
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Sinaloa, Universidad Auténoma de Nuevo
Ledén, Universidad Auténoma de Guanajuato,
Universidad Auténoma de Colima, Universidad
Auténoma Guerrero y Universidad Auténoma
de Veracruz.

0 Q @ =

En el tema de prevenir la violencia y la
discriminacién, esta Casa de Estudios también
se sumé al esfuerzo de otras universidades
nacionales como: Universidad Auténoma
de Baja California, Universidad Auténoma
de Ciudad Juarez, Universidad Auténoma
de Campeche, Universidad Auténoma de
Chihuahua, Universidad de Colima, Universidad
Autonoma de Guerrero, Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo,
Universidad Auténoma de Aguascalientes,
Universidad Autéonoma del Estado de México y
la Universidad Nacional Auténoma de México,
quienes firmaron convenio con el Tribunal
Universitario, el cual busca la realizacion
de actividades académicas conjuntas. En el

evento estuvieron rectores y representantes
institucionales.

En lo que respecta a las Divisiones Académicas,
cada una de ellas realiz6 esfuerzos por aportar
al empoderamiento femenino, erradicaciéon de
la violencia y contribuir en acciones de difusion
y promocioén de la perspectiva de género entre
profesores y estudiantes.

La Divisiobn Académica de Ciencias Bésicas
llev6 a cabo el Segundo Encuentro Nacional de
Mujeres en la Ciencia: Las Chicas de Bdsicas
son de Ciencias, el 11 de febrero, en el marco
del Dia Internacional de la Mujer y la Nifna. Se
conté con la participaciéon de ponentes de
talla nacional como Antigona Segura Peralta,
de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM); Trinidad Gonzalez Bonilla,
del Instituto Tecnolégico Auténomo de México
(ITAM); Itzel Guerrero Diaz, de la UNAM; Sonia
Alejandra Torres Sanchez, de la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi (UASLP); y Karen
Salomé Caballero Mora, de la Universidad
Auténoma de Chiapas (UNACH).

La Division Académica de Ciencias vy
Tecnologias de la Informacién organizé el
evento Tecndlogas a escena: Foro Internacional
de Empoderamiento de las Ninas y Mujeres
en TI, con la participacion de destacadas
ponentes de Italia, Chile, Colombia y México,
quienes, del 11 al 15 de febrero, compartieron

sus experiencias como mujeres que se han
abierto paso en el campo de las Tecnologias de
la Informacion; se conté con una participacion
de 118 personas, entre ninas, jévenes y mujeres.

La Divisién Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades efectud el 23 de junio, el Foro
Mujeres en la Historia, el cual fue dirigido a la
comunidad universitaria con la finalidad de
conocer los derechos con los que cuenta la mujer
y su importancia en la sociedad.

De igual forma, en noviembre llevd a cabo
el Foro Académico Hacia la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer, con tres conferencias
magistrales y una mesa de trabajo en donde
los alumnos y publico en general compartieron
investigaciones en el tema. Las disertaciones
fueron impartidas por personalidades como
Rosy Laura Castellanos, Isabel Cristina Flores
Osorio y Patricia Ordonez Le6on. Tuvo una
participacion de 170 personas.

La Division Académica de Ciencias Econémico
Administrativas, en el marco del Dia
Internacional de la Mujer, llevd a cabo la
presentacion del libro Turismo y Marketing
del Chocolate en honor a todas y cada una de
las mujeres trabajadoras de esta institucion.
En el evento estuvieron presentes Aura
Estela Noverola de Narvédez, presidente del
Voluntariado Universitario, José Antonio
Nieves Rodriguez, Secretario de Turismo en
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Tabasco, y la profesora Manuela Camacho
Gbémez, autora del libro.

La misma Divisiéon Académica efectud, a
través de su Sistema de Educacion a Distancia
de las Licenciaturas en Administracion y
en Contaduria Publica, el panel Condiciones
vulnerables de las Mujeres en Pandemia:
Emociones y Salud Mental, en el cual
participaron invitados de otros estados, con la
finalidad de platicar experiencias personales y
profesionales de los procesos que la mujer vive
durante esta epidemia.

También se presentd la coleccion fotografica
jLa Ciencia sin estereotipo de género!, la
cual muestra imagenes como el retrato de
grupo y el ambiental, donde se desarrolld
una investigaciéon visual, se abord6 el
contexto actual sobre los temas de equidad
y sostenibilidad desde la perspectiva
de género. Esta actividad propicié una
mesa de didlogo con cientificos, artistas
plasticos, docentes de esta Casa de Estudios
y de la Universidad Auténoma de Yucatén,
autoridades universitarias, fotégrafos vy
jovenes, en aras de la inclusion de hombres
y mujeres en las carreras en ciencia y
tecnologia. La actividad se realizé en alianza
con la Asociacion Kybernus Tabasco y fue
transmitida por el Aula Virtual MS Teams a
110 estudiantes.
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Ciencia para el género y la inclusién social

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, al
ser la mas grande de la entidad, se caracteriza
por la diversidad de sus aportaciones, entre
las que destacan los trabajos de investigacion
con impacto social. En el tema de violencia de
género se realiza el proyecto Violencia de pareja,
funcionalidad familiar y consumo de sustancias
psicoactivas en mujeres indigenas de Tabasco
y Chiapas, a cargo de Griselda Hernandez
Ramirez, profesora investigadora de la Division
Académica de Ciencias de la Salud.

El objetivo de esta investigacion, financiada
por CONACyYT-INMUJERES, es construir un
modelo de regresion logistica, a través del
cual se analicen las variaciones de la violencia,
tipos de frecuencia y severidad, tomando en
cuenta caracteristicas sociodemograficas de
la poblaciéon como edad, escolaridad, religién,
ingreso econémico y ocupacién, por mencionar
algunos. Se resalta que el modelo busca
prevenir, orientar y concientizar sobre las
agresiones como un problema de salud publica.
Seglin el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), en Tabasco 40% de las
mujeres en una relaciéon han sufrido violencia
y en Chiapas lo constituye un 53%. El estudio
enfatiza sobre el consumo de las sustancias

nocivas en las relaciones de pareja y los
posibles efectos sociales.

El proyecto Factores asociados al proceso
de eleccion de carrera en ciencia, tecnologia,
ingenieria y matemdticas en mujeres de nivel
medio superior, también con financiamiento
del Fondo CONACyT-INMUJERES, tiene
como objetivo central el desarrollo de un
estudio profundo sobre los factores asociados
a la eleccion de estudios universitarios en
alumnas de nivel medio superior de zonas
rurales y urbanas del estado de Tabasco, con
la finalidad de identificar las diferencias de
género que permitan el diseno de propuestas
para promover el interés de las jovenes por
continuar su formaciéon en estas disciplinas.
El estudio se desarrolla por Deneb Eli Magana
Medina, profesora de la Division Académica de
Ciencias Econdmico Administrativas.

Una plataforma institucional para divulgar el
quehacer cientifico de la Universidad a través
de MS Teams, lo constituye el Café Cientifico,
y en este sentido, en el mes de febrero, en el
marco del Dia Internacional de la Mujer y la
Nina en la Ciencia, se llevé a cabo el de Mujeres
Juchimanes en la Ciencia, con la participacion
de Carla Ivonne Guerrero Robles de la Division
Académica de Ciencias Bioldgicas; Alexia

Esquinca Gonzalez de la Divisién Académica
de Ciencias de la Salud; Maria Guadalupe
Soberanes Garcia de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco y Génesis
Cornelio Cerino de la Divisién Académica de
Ciencias Sociales y Humanidades, estudiantes
y egresadas de la UJAT. Con esta actividad se
reconoce el trabajo y vocacién cientifica de
los jévenes de esta Casa de Estudios; tuvo una
audiencia de 7 mil 304 personas.
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En el mes de mayo, en el marco del Dia
Internacional de accion por la salud de las
mujeres, el Café Cientifico abordé el tema: La
salud de las mujeres en Tabasco, y tuvo como
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invitadas destacadas profesoras investigadoras
de la UJAT, como: Catherine Sylvie Bracgbien
Noygues de la Division Académica de Ciencias
de la Salud y Maria Teresa Flores Dorantes de
la Division Académica de Ciencias Basicas,
quienes abordaron los retos en materia de
enfermedades y padecimientos de las mujeres
tabasquenas.

Por su parte, el Sindicato de Profesores
Investigadores de la UJAT realizdé el 8 de
marzo de este ano, el Ier. Congreso Nacional
por la Construccion de una Cultura de Equidad
en la Educacion Superior y el XXIV Encuentro
de Mujeres Universitarias 2021, que tuvo como
objetivo el intercambio y difusién de proyectos
de investigacién relacionados con la inclusion,
la cultura de la paz, la responsabilidad social y
la equidad de género.

Inauguracién

er Congresg Nacional por la Cor
Itura de ad en la Educac.
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En este evento, transmitido a través del
canal 35.1 TV UJAT, se reconocié con el
In memorian, Nakty 2021, el legado de seis
mujeres universitarias, que figuraron por su
trabajo cientifico: Margarita Goémez Reboredo,
Teresa Ramon Frias, Aida Porfiria Morales Vera,
Ninfa Asuncién Pérez Méndez, Elvira Pérez
Cadena y Valentina Rivas Acuna.

El British Council, es una organizacion
internacional dedicada las relaciones
culturales y oportunidades educativas
del Reino Unido. A través del Programa
de Mentoras en la Ciencia, busca formar
a cientificas del Sistema Nacional de
Investigadores para dotarlas de herramientas
que les permitan acompanar a investigadoras
jovenes en su trayectoria profesional y
compartirles buenas practicas con el fin de
que puedan llegar a puestos de liderazgo y
acceder a financiamiento para sus proyectos
de investigacion. Este 2021, Juana Canul
Reich, profesora de la Divisién Académica de
Ciencias y Tecnologias de la Informacion fue
distinguida como mentora este programa, lo
cual serd de gran valia para las estudiantes
universitarias.

En torno a temas de inclusiéon, se debe
resaltar que, con la finalidad de promover

la atenciéon de personas con discapacidad,
la Coordinacién de Proteccion Civil
Universitaria participd, a través del
programa de Radio UJAT Conexion Sensorial
Tu Voz Incluyente, con el tema Personas con
Discapacidad en los Protocolos de Proteccion
Civil, donde se hablé de la inclusién, proteccién
y atencién de las personas con discapacidad
en las emergencias y desastres, asi como de la
accesibilidad.

La Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades, realizé el 14 de septiembre
el Foro Internacional: Movilidad de personas,
Derechos Humanos, Desarrollo y Politicas
Priiblicas, que organiz6 el Cuerpo Académico
de Derechos Humanos, Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias y
Justicia Restaurativa, en colaboracion con
la Universidad Miguel Hernandez de Elche
(Alicante), el Centro de Estudios Superiores
de México y Centroamérica, de la Universidad
de Ciencias y Artes de Chiapas (CESMECA-
UNICACH) y la Facultad de Derecho vy
Criminologia de la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledén (UANL). El evento abordé la
migracion y las diversas problematicas que se

relacionan.
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Extensionismo
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Una de las grandes aspiraciones promovidas por el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 es buscar el beneficio de
las poblaciones del pais sobre todo a través de proyectos que
promuevan la reforestacion, cuidado ambiental, atencidn
de necesidades y problematicas sociales, por mencionar
algunas. A su vez, el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 del
estado de Tabasco en su segundo eje rector, de Bienestar,
Educacion y Salud, propone el desarrollo integral de ninos,

jovenes y adultos como una de sus finalidades.

Al respecto, la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
a través de su eje transversal de extensionismo, recupera
esos anhelos del ambito nacional y estatal, al disenar
estrategias en su Plan de Desarrollo Institucional 2020-2024
orientadas a la atencién de comunidades rurales y urbanas,
con acciones de apoyo ambiental, educativo, a la salud y
de asistencia social. El extensionismo constituye el reflejo
de comunicaciéon entre quien ensena y aprende, de tal
modo que los estudiantes se reconocen transmisores de un
saber, pero al mismo tiempo aprenden de las necesidades,
vicisitudes y carencias de quienes desde sus comunidades

viven el dia a dia.
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Estudiantes a favor del bien social

En este 2021, un total de 2 mil 237 alumnos
de esta Casa de Estudios realizaron su servicio
social, de los cuales 1 mil 844 lo hicieron en el
sector publico y 393 en el sector privado. Con
esta labor, los jévenes retribuyen a la sociedad
el bien recibido y al mismo tiempo refuerzan

su compromiso social y sus aprendizajes.

Es de destacar que 28 estudiantes de la
Division Académica de Ciencias de la Salud
se encuentran realizando su servicio social
en los estados de: Campeche, Chiapas,
México, Morelos, Nuevo Le6n, Puebla,
Quintana Roo, Tamaulipas y Veracruz. Con
lo cual los universitarios contribuyen con sus
conocimientos al engrandecimiento social.

De igual forma, en el marco de la pandemia,
la Division Académica de Ciencias de la Salud,

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

a través de sus licenciaturas ofrecié apoyo
al sistema de salud estatal, mediante la
aplicacion de vacunas contra COVID-19,
influenza y otras; consultas médicas
familiares; consultas a la poblacién general;
asistencias médicas en linea; valoracion de
pacientes; asistencias a cirugia; asistencias a
cesareas; apoyos a filtro Triage; exploracién de
mamas; curaciones de heridas; extracciones;
profilaxis; aplicaciones de fltior; entre otros.

Para concientizar sobre las medidas de
higiene que previenen el virus SARS-CoV-2
alumnos y profesores de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco crearon el
proyecto Aulas Vacias, que consistié en ir a
las avenidas con mayor afluencia de personas
para regalar cubrebocas, gel antibacterial
y ensenar las disposiciones oficiales para el
distanciamiento social.

En lo que respecta al servicio social
comunitario, se realizaron un total de 526
servicios, en beneficio de 160 personas.
Algunas de las actividades desarrolladas fueron:
reforzamiento del idioma Inglés en ninos y
fomento de lectoescritura por estudiantes
de la Licencitura en Idiomas, conciencia
ambiental por alumnos de la Licenciatura
en Comunicacion vy reforzamiento en
materias de educacién basica por los de la
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Licenciatura en Ciencias de la Educacion de
la Division Académica de Educacién y Artes;
reforestacion de areas verdes del parque Tomas
Garrido Canabal, plantaciéon de huertos, por
alumnos de Mercadotecnia; y reforzamiento
de la educacién mediante clases de espanol y
matematicas, asi como apoyo educativo con
clases de regularizacion en materias bdsicas,
de las Licenciaturas en Administraciéon y en
Contaduria Publica de la Divisién Académica de
Ciencias Econémico Administrativas.

La universidad beneficié6 a un total de 54

comunidades, entre las que se pueden
mencionar: a) en el municipio de Teapa,
colonia Miguel Hidalgo; b) en el municipio de
Centro, colonia Municipal, colonia Vicente
Guerrero, R/a. Medellin y Pigua 3ra. Seccidn,
Tamulté de las Sabanas, R/a. Anacleto
Canabal, colonia la Manga 2, colonia Gaviotas

Sur, colonia La Lima, colonia Atasta, R/a.
Ixtacomitan 5ta. Seccién, colonia Gaviotas Sur,
colonia Francisco Villa, Fracc. Lagunas, R/a.
Alvarado Jimbal 3ra. Seccidn, colonia El Espejo
1, R/a. Acachapan y Colmena Ira. Seccion,
colonia La Manga I, Estrellas de Buena Vista,
Villa Macultepec y Villa Luis Gil Pérez; c) en
el municipio de Cardenas, colonia Centro, R/a.
Calzada 1ra. Seccidn, y Fracc. Los Reyes; d) en
el municipio de Nacajuca, R/a. Jiménez, Fracc.
Pomoca, R/a. Belén, colonia Centro y R/a.
Lomitas; e€) en el municipio de Centla, colonia
Carlos A. Madrazo, Villa Vicente Guerrero,
Poblado Francisco y Madero y Poblado Simén
Sarlat; f) en el municipio de Huimanguillo,
colonia Centro, Poblado Ernesto Aguirre
Colorado, R/a. Rio Seco y Montana 2da.
seccion, Poblado C-34; g) en los municipios de
Tacotalpa, Jalapa, Jalpa de Méndez y Paraiso,
colonia Pueblo Nuevo, R/a. El Chichonal 1ra.
Seccién, Poblado Nicolas Bravo, barrio La
Guadalupe y Poblado Francisco I. Madero.

Dentro de los proyectos de servicio social
comunitario destacé el Sistema de apoyo
diddctico pedagogico mediado por tecnologias
en beneficio de ninios de comunidades rurales,
el cual busca la regularizacién en problemas
de aprendizaje a través de la intervencién
y acompanamiento de los estudiantes. Los

talleres se desarrollaron en areas como lengua
materna, matematicas, espanol y patrimonio
cultural y natural de los tabasquenos, y se
impartieron en linea todos los sabados, a través
de Facebook Live. La aportacion social del
proyecto radicé en el apoyo a familias con hijos
en edad escolar que por la pandemia requirieron
regularizaciéon académica.
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Las practicas profesionales son un medio

a través del cual los estudiantes aplican lo
aprendido en las aulas y constituyen una
oportunidad para su desarrollo en contextos
de la realidad. Al respecto, este ano, 1 mil
264 alumnos cumplieron con este requisito,
de los cuales 796 lo efectuaron en programas
intramuros y 468 extramuros.
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En el mes de marzo, la Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco recibié un
reconocimiento por haber sido la institucion
fundadora de las Olimpiadas Deportivas
Regionales Peraj Sur-Sureste, las cuales
promueven la sana convivencia entre ninos
y padres de familia. La actividad se llevo a
cabo de forma virtual en el que el presidente
y fundador de Peraj México A.C., Armando
Jinich Ripstein, le entregd el reconocimiento

al Rector de esta Casa de Estudios.

Conocimiento aplicado al bienestar de la
poblacion

Uno de los fines de esta Alma Mater es la
generacién y aplicacién del conocimiento,
el cual debe estar orientado a resolver
problematicas de la sociedad e impactar
sobre las necesidades actuales desde diversos
saberes y disciplinas. En este sentido, Aida
Lopez Cervantes, profesora investigadora
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de la Divisibn Académica de Ingenieria
y Arquitectura, participé6 con la ponencia
denominada El Tren Maya y los asentamientos
humanos emergentes desde una perspectiva
sustentable, disertada en el marco del Primer
Foro Académico de Turismo Alternativo y
El Tren Maya, organizada por el Gobierno
Federal. Su aportacion radico en la necesidad
de implementar proyectos que atiendan la
demanda de incidencia social, incorporando
técnicas que generen empleo y detonen la

economia de la region.

El proyecto Administracion y desarrollo de
tecnologia sustentable para el aprovechamiento
de alimento acuicola en zonas rurales, con
financiamiento del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP), a cargo de
la Division Académica Multidisciplinaria
de los Rios, se desarrolla desde un enfoque
de extensionismo ya que busca un
acompanamiento técnico para mejorar la
productividad a través de nuevas y mejores
formas de pesca asi como principios de la
administracién, en beneficio a la sociedad
cooperativa La Gaviota, perteneciente al Ejido
El Limén.

Por su parte, la Division Académica de Ciencias
Basicas, llevd a cabo la Primera Reunion

para la Implementacion de los Servicios
Farmacoterapéuticos en los Servicios de Atencion
Primaria de la Chontalpa, con el objetivo de
sumar el trabajo de los quimicos farmacéuticos
de la entidad en el tema. Esta labor responde
a resultados de investigaciéon, a cargo de la
profesora Maria Teresa Flores Dorantes y que
busca impactar en pacientes de comunidades
rurales desprotegidas.

La Divisién Académica de Ciencias de la Salud
a través del Laboratorio de Analisis Clinicos, el
Consultorio Clinico, las Clinicas Odontoldgicas
Juchimén, el Centro de Psicologia Aplicada
y Clinica de Medicina General, contindan
brindando atenciéon de calidad y a bajo
costo para la poblaciéon en general. Entre los
servicios que se ofrecen estan: exdmenes de
VIH, colesterol, triglicéridos, indice de masa
muscular, revisiones bucales, test de ansiedad,

por mencionar algunos.

Con el objetivo de sensibilizar a la comunidad
universitaria y el ptblico en general con diversos
temas de salubridad, la Division Académica de
Ciencias de la Salud promovi6 a través de 10
videos informacién sobre la importancia de la
toxicologia, diabetes, paludismo, meningitis,
lupus, enfermedades de la tiroides, tabaquismo
y COVID-19, bacteriologia y asma. Con esta
actividad se logré impactar a 4 mil 015 personas.

Actividades con enfoque altruista y bien
comun

La solidaridad es uno de los valores
establecidos en el Plan de Desarrollo
Institucional 2020 - 2024, el cual pretende que
los integrantes de la comunidad universitaria
desarrollen la sensibilidad y sean cooperativos
para ayudar a resolver los problemas del entorno.

La UJAT beneficié un

total de 611 personas
a través de actividades de
apoyo social y altruistas

En dicho marco, la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco organiz6 una
campana de recaudaciéon de panales para
pequenos en situacién oncoldgica oriundos
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de poblaciones rurales, y que se encuentran
internados en el Hospital Regional de Alta
Especialidad del Nino Dr. Rodolfo Nieto
Padron.

Esta misma Divisiéon realizé otra actividad
altruista para los menores con cancer del
citado nosocomio, que fue la Gran Colecta
2021 Tapas por Vida, la cual consistio en
recaudar tapas de plastico en apoyo al pago
de sus tratamientos; participaron 97 personas
de la Divisiéon Académica y antes de entregar
las tapitas, los donantes formaron con ellas
imagenes y textos motivacionales para los
ninos beneficiados.
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En tanto, la Division Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez colabora
de manera permanente con la organizacién
sin fines de lucro Fuerza Max Oficial, con la
campana Tapitas para Guerreros, en la cual
se recolectaron tapas de plastico con el fin de
generar recursos para tratamiento oncol6gico
en ninos. Asi también, realizé la campana
La recoleccion hace la fuerza donde reunieron
tapas de plastico para donarlas y poder
brindar quimioterapia a pequenos con cancer.
Ademas, se donaron alimentos y articulos de
higiene especiales para quienes padecen esta

enfermedad.

Para celebrar el Dia del Nino y a fin de
sensibilizar sobre el respeto a los derechos
de los infantes, la Division Académica de
Ciencias Econémico Administrativas organizo
una caravana vehicular en la que participaron
40 vehiculos; en ellos se pasearon 120 de los
menores que fueron festejados, saludando a la
poblacién universitaria a su paso.

Con el propésito de obtener fondos que
permitan obsequiar juguetes a ninos, esta
Casa de Estudios, a través del Voluntariado
Universitario, organiz6 del 3 al 20 de
diciembre de 2021 y del 4 al 6 de enero de
2022, el Festival Navideiio Universitario en
las instalaciones de la Zona de la Cultura.

El evento contd con la participacién de todas
las areas de la administracién central y las 12
Divisiones Académicas en la realizacion de
actividades recreativas, musicales, pastorelas,
declamaciones, kermeses y la exhibicién de un
nacimiento artesanal.

Para motivar a la comunidad a mostrar
actitudes generosas, la Division Académica
de Ciencias Sociales y Humanidades organizo
la 3ra. Colecta Navideria en la que el centro de
acopio recibié juguetes, dulces y pinatas para
donarlos a través de fundaciones a ninos de

€SCasos recursos.

Actividades con otros niveles educativos

La Universidad Juarez Autonoma de Tabasco ha
cumplido con su compromiso social, al contar
con importantes actividades que contribuyen
a la formaciéon de las nuevas generaciones
de tabasquenos y este 2021 impuls6 diversas
acciones con alumnos tanto de educacion basica

como media superior.

Un total de 1,547 alumnos y
profesores de educacién bdsica,
media superior y superior
participaron en actividades
organizadas por la UJAT

La Division Académica de Ciencias vy
Tecnologias de la Informacion, a través de
Alfredo Gonzalez Estrada, estudiante de la
Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje
y el Conocimiento, impartié el curso de
capacitacién virtual Creacion de Contenidos
Interactivos con H5P y Moodle para 34
docentes del Colegio de Bachilleres de Tabasco
(COBATAB).

Esta misma Division Académica apoyo
a la Direccion General de Educacion
Tecnologica Industrial (DGETI) a través
de la digitalizacién de las pruebas para el
concurso de conocimientos que se celebra en
el marco del XX Festival Académico. Este ano, se
virtualizaron ocho examenes departamentales
en las disciplinas de Ciencias Sociales, Inglés,
Comunicaciéon Oral y Escrita, Humanidades,
Matematicas, Fisica, Quimica y Biologia.

Entre tanto, la Divisibn Académica de
Ingenieria y Arquitectura realizé el taller de
ciencia recreativa Mds fuerte que Hércules
basado en el principio fisico de tension
superficial, en las propias comunidades de
origen de los miembros del Club Universitario
de Ciencia (CUC), a través del cual se
atendi6 poblaciéon infantil y adolescente en
20 comunidades correspondientes a ocho
municipios en Tabasco y cuatro en Chiapas.
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Las comunidades rurales y urbanas beneficiadas
con los talleres del CUC de Ingenieria y
Arquitectura fueron las siguientes: en Tabasco,
el Poblado Nicolds Bravo, barrio Santa Ana y
barrio La Guadalupe, del municipio de Jalpa de
Méndez; Nicolas Bravo, de Paraiso; Rancheria
Hormiguero, Nacajuca; colonia La Esmeralda
y Rancheria Huimango 2da. Seccién en
Cunduacan; Ejido Agua Blanca, Tacotalpa;
Ejido 5 de Mayo, Cardenas; Villa Benito Juarez,
Macuspana; Fracc. Palma Real, Ixtacomitan;
Museo Interactivo Papagayo y Plaza City
Center en Villahermosa. En Chiapas, Barrio
Miguel Hidalgo, municipio de Tumbala;
cabecera municipal de Tila; Ejido Yocpoquitioc
en Tila; Barrio Aeropista en Chapultenango; y
el municipio de Yajalon.
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La Divisiéon Académica de Ciencias Bioldgicas,
en colaboracién con el H. Ayuntamiento de
Nacajuca, llevé a cabo la ponencia La basura
y el medio ambiente para estudiantes de
educacion basica y la ponencia Residuos solidos
Urbanos y Medio Ambiente para estudiantes de
educacién media superior.

La Libreria Universitaria este 2021 celebré sus
10 anios de existencia y para festejarlo realiz6
una serie de actividades con cupo limitado
dirigidas al publico en general, entre las
que destacaron Taller de Grabado Infantil.
Adicional a los festejos se efectud el Taller
de Autonomia Creativa y la presentacién del
libro La mayoria de las veces las cosas no salen
como uno espera, salen mucho peor. Fdbulas
pandémicas.

La Universidad, a través de la Secretaria de
Investigacion, Posgrado y Vinculacion, realizo
cuatro acciones en beneficio de 301 alumnos
tanto de educacién basica como media
superior en temas concernientes a desarrollo
sostenible, estilos de vida sostenible,
aprendizaje intercultural, la apreciaciéon de
la diversidad cultural, el patrimonio y la
ciudadania mundial y la cultura de la paz.

Como parte de la vinculacién que sostiene la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco con

el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Durango (COCYTED), se desarrollaron
talleres virtuales con el fin de difundir los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para
125 jévenes del nivel medio superior entre los
que destacan: Taller de articulacion de los
ODS en la educacion media superior; el Taller
Responsabilidad Social Universitaria en el
Marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
a 73 profesores de nivel medio superior y
superior del estado de Durango; y el Taller
Articulacion de los ODS en una IES para 50
Profesores Investigadores de la Universidad
Juarez del Estado de Durango.
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En el mes de junio se llevd a cabo el
Taller Agenda 2030 'y Responsabilidad
Social a alumnos del colegio Andhuac de

Villahermosa; mientras que en septiembre

se ofreci6 la conferencia magistral Objetivos
de Desarrollo Sostenible en mi actuar diario
para 18 alumnos del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Tabasco (CECYTE), como parte de la Semana
de Educaciéon Sostenible.

Finalmente, en diciembre la Universidad
imparti6 el taller Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible a la comunidad de la
Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH)
Campus Arriaga. Con ello se beneficié a 103
integrantes entre profesores y estudiantes
de la UNACH. De igual forma, se impartio la
conferencia magistral Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible en colaboracion con el
Telebachillerato Comunitario del Estado de
Tabasco, con la participaciéon de 100 alumnos
de 50 planteles del nivel media superior de la
entidad.

“Como articular los
ODS en las IES”
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Esta Casa de Estudios entregd premios y
constancias a los ganadores del concurso de
dibujo infantil Cémo veo el medio ambiente en
mi comunidad, el cual fue organizado por el
Periodico Digital Tabasco mi tierra. El primer
lugar de este concurso lo obtuvo Mauro
Antonio Alvarez y el segundo Dairin Scarlett
de la O, ambos estudiantes de nivel primaria
del municipio de Nacajuca. Participaron en
esta entrega: Felipa Sdnchez Pérez, directora
de la Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades, el maestro Jorge Luis
Amézquita Pérez y el caricaturista Pedro Vidal

Ovando.

La Divisién Académica de Ciencias Basicas
llevé a cabo, a través de la plataforma
Microsoft Teams, Matemagia, la cual fue
dirigida a la poblacién general para edades
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de 13 anos y consisti6 en actividades de

ensefnanza de matematicas a través de juegos.

Esta misma Divisiéon organiz6 las olimpiadas
de Fisica y Matematicas que cuentan con
amplia presencia académica con estudiantes de
educacién bdsica y media superior del estado
de Tabasco. Es asi que este 2021, se llevé a cabo
la XXXI Olimpiada Estatal de Fisica, la cual
conté con un total de 107 participantes de 12
municipios de la entidad y la XXXIV Olimpiada
de Matemadticas de Tabasco, que congregd un
total de 302 estudiantes de 43 planteles de
secundaria y preparatoria.

La premiacion de la olimpiada de Fisica se llevo
a cabo en el mes de agosto. El primer lugar fue
para Grecia Araceli Isabel Montano Flores;
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el segundo para Violeta Barrera Morales y
el tercero para Marina Mercedes San Martin
Rossano. Ademads, se dieron menciones
honorificas a alumnos que obtuvieron altos
puntajes en la prueba de este concurso.

Con respecto a la olimpiada de Matematicas,
los premiados del nivel secundaria fueron:
Luis Angel Gabriel Jiménez Iturbide; José
Maria Contreras Prada y Flora Valle Ventura,
con el primer, segundo y tercer lugar,
respectivamente. Del nivel preparatoria
los ganadores fueron: primera posicion el
alumno Mario Alejandro Moscoso Chapital;
en segundo lugar, Grecia Araceli Isabel
Montano Flores y en tercera posicion, Marina
Mercedes San Martin Rossano.
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Dedicamos esta seccion a todos los integrantes de nuestra comunidad
universitaria que fueron reconocidos este ano por alguna entidad
publica o privada por su destacada participacion en las ciencias,
artes, deportes o cualquier otra accion en beneficio de la sociedad.
Conocemos de las amplias capacidades de nuestros docentes y
estudiantes que buscan en la manifestacion de sus ideas o talentos
trascender mds alld de los muros universitarios y de paso colocar
el nombre de la Universidad en esos espacios. Quizd no hemos
hecho justicia porque es posible que involuntariamente omitiéramos
nombres, esperamos que no sea asi, pero aun sin mencionarlos,
felicitamos muy ampliamente a todos los que tienen presencia en esta
seccion y también a los que no, pero que se esforzaron por tener un
lugar destacado u obtenido un logro en cualquier dmbito. Estamos
muy orgullosos que formen parte de nuestras filas y que hagan honor
a nuestra frase emblemdtica: Estudio en la duda. Accion en la fe.
Este es el legado UJAT.
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Premio Estatal de Ecologia José Narciso Rovirosa 2021

Dora Maria Frias Marquez
CATEGORIA INVESTIGACION EN LA PROTECCION AMBIENTAL O
ACCIONES ANTE EL CAMBIO CLIMATICO - DIVISION ACADEMICA DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Wilfrido Miguel Contreras Sdnchez

CATEGORIA CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE
DE LOS RECURSOS NATURALES - ESTACION DE ACUICULTURA
MARINA DE LA UJAT - DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS
BIOLOGICAS




Premios Guayacdn de Oro 2021

Reconocimientos Estatales
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Angel Narvaez Pérez Olga Yeri Gonzdlez Lopez

MEDALLA AL MERITO PROFESIONAL DOCENTE IMCP TABASCO - NOMBRAMIENTO PROFESOR DISTINGUIDO 2020 IMCP TABASCO

DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS (RECIBIDO EN 2021) - DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
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Jahicela Liévano Morales Aniela Garcia Antonio Juan Coronel Lopez
INVESTIGACION EMPRENDEDORA - DIVISION TALENTO INTRAEMPRENDEDOR - DIVISION MENTORIAS DE EMPRENDEDORES - CENTRO
ACADEMICA DE CIENCIAS AGROPECUARIAS ACADEMICA MULTIDISCIF’LINARIA DE LOS DE EMPRENDIMIENTO

RIOS

Carlos Javier Guzmdn Herndndez
PRIMER LUGAR CONCURSO ESTATAL DE ORATORIA Y DEBATE
RAFAEL MARTINEZ DE ESCOBAR URGELL - EGRESADO - DIVISION
ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES



Reconocimiento a la Trayectoria por el Consejo para la Acreditacion de la

Educacion Superior, A.C.
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Nicolds Gonzdlez Cortés
DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE LOS RiOS

Leobardo Alejandro Quiroga
DIVISION ACADEMICA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Premio ANUIES Sur Sureste - Mejor Tesis de Licenciatura

Rosa Hermila Vdazquez Jiménez
AREA DE CIENCIAS SOCIALES - DIVISION ACADEMICA DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS - LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION

Aminta Herndndez Marin
AREA DE CIENCIAS NATURALES - DIVISION ACADEMICA DE
CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA EN BIOLOGIA

Ana Laura Acosta Bastar
AREA DE CIENCIAS EXACTAS - DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS
BIOLOGICAS - LICENCIATURA EN INGENIERIA AMBIENTAL



Reconocimiento a la Excelencia Académica por Pfizer y AMFEM Reconocimiento CENEVAL

ANIVERSARIO

UJAT

RECONOCIMIENTO
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Dania Castillo de la Cruz Tania Itzel Pérez Lopez
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - LICENCIATURA DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - LICENCIATURA
EN CIRUJANO DENTISTA EN ENFERMERIA

Edgar Cortés Garcia
DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE COMALCALCO
LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO

Daniel Diaz Castillo
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - LICENCIATURA
EN CIRUJANO DENTISTA



Reconocimiento CENEVAL

UJAT

Alejandra Ivett Madrigal Lopez Karen Vanessa de la Cruz Cancino
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - LICENCIATURA DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES -
EN PSICOLOGIA LICENCIATURA EN DERECHO
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Elena Paola Herndndez Flores
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - LICENCIATURA
EN PSICOLOGIA

Condecoraciéon Miguel Hidalgo Grado Banda 2021

Viviana Lopez Sdnchez

EGRESADA - DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE

COMALCALCO

»
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Maria Asuncion Veldzquez de la Cruz
EGRESADA - DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE
COMALCALCO
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Mary Carmen Moreno Jiménez
EGRESADA - DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE

COMALCALCO



Mejor Tesis de Maestria en Catdlisis por la Academia de Catdlisis, A.C. Centro de Fomento al Deporte
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Esthefanny Michelle del Valle Gomez Donald Roberto Cuadras Acuna
PLATA EN POINT FIGHTING CINTAS NEGRAS 13 - 15 ANOS (OPEN BRONCE EN LA CATEGORIA DE 63.5 KG MUAY THAI - FESTIVAL
WEIGHT) - FESTIVAL DEPORTIVO DE ARTES MARCIALES Y COMBATE DEPORTIVO DE ARTES MARCIALES Y COMBATE
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José Guadalupe Pacheco Sosa Romeo Herndndez Morales
ASESOR - DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS PRIMER LUGAR - DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS

Miguel Angel Macias Alvarez
TERCER LUGAR JUDO NACIONAL CONDDE Y SEGUNDO LUGAR EN LA
CATEGORIA 60KG MAYORES DEL TORNEO JUDOTECNIA



Centro de Fomento al Deporte

Luis Angel Molina Ramos
PRIMER LUGAR KICK BOXING NACIONAL CONDDE Y TERCER LUGAR PRIMER LUGAR KICK BOXING NACIONAL CONDDE Y PRIMER LUGAR

Luis Fernando Cruz Félix

SELECTIVO NACIONAL DE KICK BOXING ABIERTO DE KICK BOXING DE LA ASOCIACION ESTATAL DE KICK

BOXING DE TABASCO

- v/
Ana Paulina Pegueros Martinez

TERCER LUGAR JUDO NACIONAL CONDDE Y SEGUNDO LUGAR EN LA
CATEGORIA +78KG MAYORES DEL TORNEO JUDOTECNIA

Reconocimientos Internacionales

Rubi Estefany Lopez Martinez Juana Canul Reich
PRIMER LUGAR - CONCURSO INTERNACIONAL BE AN /DOL ELEGIDA POR LA BR/TISH COUNCIL COMO MIEMBRO DEL PROGRAMA
EN LA CATEGORIA DE CANTO - DIVISION ACADEMICA DE INTERNACIONAL DE MENTORAS EN LA CIENCIA - DIVISION
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS - LICENCIATURA EN ACADEMICA DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

MERCADOTECNIA



Concurso Internacional Exhibicién de Peliculas del Dia Mundial de la Vida
Silvestre 2021 - Asociacién Jackson Wild
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Carlos Manuel Burelo Ramos
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS
PRIMER LUGAR EN LA CATEGORIA BOSQUES VIVOS: CORTOMETRAJE
MEMORIAS DEL FUTURO: EL DESCUBRIMIENTO MODERNO DE UN
ECOSISTEMA RELICTO
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Anexo 7. Numero total de Tutores, Tutorados y Tutorias.

Anexo 8. Acciones Realizadas en el Sistema Institucional de Tutorias.
Anexo 9. Proyectos de Investigacién en 2021.

Anexo 10. Profesores Inscritos en el Sistema Nacional de Investigadores por Nivel.

Anexo 11. Investigadores en el Registro CONACyYT de Evaluadores.
Anexo 12. Cuerpos Académicos Reconocidos por el PRODEP.
Anexo 13. Redes Tematicas Conformadas por Investigadores.
Anexo 14. Libros Editados en el Afo.

Anexo 15. Convenios Firmados en 2021.
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Anexo 17. Actividades de Educacion Continua.

Anexo 18. Informes de Actividades Divisionales 2021.

Anexo 19. Personal Administrativo por Género.

Anexo 20. Personal Administrativo por Categoria.

Anexo 21. Personal Administrativo por Edad.

Anexo 22. Personal Administrativo por Antigiiedad.

Anexo 23. Profesionalizacion del Personal Administrativo.
Anexo 24. Servicios Médicos.

Anexo 25. Equipos Tecnoldgicos Adquiridos por Fuente de Financiamiento.

Anexo 26. Infraestructura Fisica 2021 - Divisiones Académicas.
Anexo 27. Infraestructura Fisica 2021 - Otros Espacios Académicos.
Anexo 28. Servicios de Mantenimiento.

Anexo 29. Servicios de Construccion.

Anexo 30. Actividades de Perspectiva de Género y Erradicacion de la Violencia.

Anexo 31. Prestadores de Servicio Social por Sector.
Anexo 32. Servicios de Atencién Comunitaria por los Estudiantes.
Anexo 33. Practicas Profesionales.

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Programa Educativo
Divisién Acadé de Ciencias Ag; ia

Ingenierfa en Acuacultura

Ingenierfa en Agronomfa
Ingenieria en Alimentos
Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia
Divisién Académica de Ciencias Bésicas
Ingenieria Geofisica
Licenciatura en Actuarfa
Licenciatura en Ciencias Computacionales
Licenciatura en Fisica
Licenciatura en Matematicas
Licenciatura en Quimica
Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bi6logo
Divisién Académica de Ciencias Biol6gicas
Licenciatura en Biologia
Licenciatura en Gestion Ambiental
Licenciatura en Ingenieria Ambiental
Licenciatura en Agua (SEaD)
Division Académica de Ciencias Econémico
Administrativas
Licenciatura en Administracién
Licenciatura en Administracién (SEaD)
Licenciatura en Contaduria Pblica
Licenciatura en Contaduria Publica (SEaD)
Licenciatura en Economia
Licenciatura en Mercadotecnia
Divisién Académica de Ciencias de la Salud

Curso Complementario de la Licenciatura en
Enfermeria (SEaD)

Licenciatura en Cirujano Dentista
Licenciatura en Enfermerfa
Licenciatura en Médico Cirujano
Licenciatura en Nutricién
Licenciatura en Psicologia
Licenciatura en Trabajo Social (SEaD)

Divisibn Académica de Ciencias Sociales vy
Humanidades

Licenciatura en Derecho
Licenciatura en Derecho (SEaD)
Licenciatura en Historia
Licenciatura en Sociologia

Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ingenieria en Informatica Administrativa

Ingenierfa en Sistemas Computacionales

Femenino
484
15
31
29
409
598
111
44
20
30
34
61
298
668
349
40
277
2

2,473

943
22
855
31
147
475
4,188

910
1,015
789
598
736
122

1,370
1,256
22
22
70

199

80
98
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Anexo 1. Matricula por Programa Educativo y Género de Licenciatura y Técnico Superior Universitario

Masculino  Total

721
16
68
18

619

687

163
45
35
87
41
71

245

709

309
38

359

3

2,212

757
26
846

176
388
1,747

379
317
668
131
225
21

1,232
1,090
26
66
50

77
497

1,205
31
99
47

1,028

1,285

274
89
55
117
75
132
543
1,377
658
78
636

4,685

1,700
48
1,701
50
323
863
5,935
24
1,289
1,332
1,457
729
961
143

2,602
2,346
48
88
120

845

157

595
Continiia...
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Anexo 1. Matricula por Programa Educativo y Género de Licenciatura y Técnico Superior Universitario Anexo 2. Matricula por Programa Educativo y Género de Posgrado

Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022
Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022

Programa Educativo Femenino Masculino  Total
Programa Educativo Femenino  Masculino  Total Divisién Académica de Ciencias de la Salud 276 253 529
Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la ...Contintia Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos 6 4 10
Informacién Especialidad en Enfermeria Pediétrica 8 1 9
Licenciatura en Informatica Administrativa 5 6 11 Especialidad en Enfermeria Quirtrgica 13 1 14
Licenciatura en Sistemas Computacionales 7 30 37 Especialidad en Ortopedia y Traumatologia 5 25 30
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién 6 19 25 o Especialidad en Psiquiatria 7 9 16
Licenciatura en Telemética 3 17 20 E Especializacion en Ar olog 29 20 49
Divisi6n Académica de Educacién y Artes 2,197 1,116 3313 2 EspecializscionleniGitgialCeneral 17 B ol
3] Especializacién en Ginecologfa y Obstetricia 39 29 68
Licenciatura en Ciencias de la Educacion 862 316 1,178 5 R am e oy 77 m 121
Licenciatura en Comunicacion 361 311 672 “ Especializacién en Medicina Interna 22 33 55
Licenciatura en Idiomas 911 423 1,334 Especialidad en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica 7 9 16
Licenciatura en Gestién y Promocién de la Cultura 45 19 64 Especialidad en Medicina de Urgencias 28 32 60
Técnico Superior Universitario en Msica 18 47 65 Especialidad en Neonatologia 2 3 5
Division Académica de Ingenierfa y Arquitectura 850 2,286 3,136 Especialidad eniOdontologialinfancl : g g
Especialidad en Ortodoncia 11 5 16
peemers e
Ingenieria Eléctrica y Electrénica 22 272 294 Divisién Académica de Ciencias A ia: 13 19 32
Ingenieria Mecanica Eléctrica 31 683 714 Maestria en Ciencias Agroalimentarias 6 2 8
Ingenieria Quimica 235 325 560 Maestria en Produccién Animal Tropical 1 5 6
Licenciatura en Arquitectura 417 457 874 Maestria en Agronegocios 1 8 9
DoV A cadamicaN I discipinataldelc 1ral, 1,422 637 2,059 Maestria en Seguridad Alimentaria (SEaD) 5 4 9
Divisién Académica de Ciencias Basicas 10 20 30
Licenciatura en Atencién Prehospitalaria y Desastres 135 88 223 o o e o G o) Vrahm, . . o
Licenciatura en Enfermeria 537 139 676 Nanociencias y Quimica Organica
Licenciatura en Médico Cirujano 335 280 615 Maestria en Ciencias en Matematicas Aplicadas 2 2 4
) ) . Maestria en Ciencias Matemdticas 1 1 2
) Flncenmatura en Rehabllnlac.mr-n Fl-sma- 415 130 545 Maestria en Ciencias en Quimica Aplicada 5 9 m
I\D,[‘Z‘:;g;‘ Acad Mutt ia de Jalpa de g5 386 1,009 Divisién Académica de Ciencias Biol 14 14 28
3 Ingenieria Petroquimica 85 123 208 Maestrfa en Ciencias Ambientales 8 8 16 0
> . . . Maestrfa en Ingenierfa, Tecnologfa y Gestién Ambiental 6 6 12 Q_
] Licenciatura en Enfermeria 366 118 484 E R R i “ o o E.
8 Licenciatura en Genémica 133 74 207 I Administrativas o
_3 Ingenierfa en Nanotecnologia 39 71 110 E Maestria en Administracion y Direcci6n Estratégica 17 13 30 g
| w Divisi6n Académica Multidisciplinaria de los Rios 559 371 930 Maestrfa en Ciencias en Gestién del Desarrollo Regional 2 1 3 °_ \
3 Ingenieria en Acuacultura 6 21 27 Maestria en Contadurfa 6 9 15 (7] ;
E Ingenieria en Alimentos 10 16 26 Maestrfa en Gerencia Piblica y Gobierno 11 8 19 :‘U
S Ingenierfa en Inform4tica Administrativa 26 60 86 Divisién Académica de Ciencias de la Salud 18 9 27 8
g’ Licenciatura en Administracién 74 64 138 Maestria en Ciencias Biomédicas 6 2 8 o
n‘: Licenciatura en Derecho 114 73 187 Maestria en Ciencias en Intervencién Psicosocial 5 % 8 g
8 Licenciatura en Enfermeria 325 130 455 Maestria en Enfermerfa 5 - 5 n
_C Licenciatura en Informatica Administrativa 4 7 11 Maestria en Gerontologia Social Integral 1 3 E
(] Total 15,631 12,750 28,381 Maestria En Salud Ptblica 1 2 3 g
-g Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades 41 27 68 g-
._; Elelcel:;eDggct;.o’El(gzenrgrgled(jeepzlg;;éciényEvaluacién Institucional - Sistema Integral de Informacion hacstraleniDerecho 50 15 4 E.
Administrativa - Médulo de Servicios Escolares. Maestria en Estudios Juridicos 6 9 8 o (o)
o SEaD: Sistema de Educacion a Distancia. Continua... )
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Anexo 2. Matricula por Programa Educativo y Género de Posgrado Anexo 3. Programas de Licenciatura Acreditados por Organismos Reconocidos por el COPAES, A. C. y en
Ciclo Escolar UJAT 2021 - 2022 Nivel 1de los CIEES, A.C.
Programa Educativo Femenino Masculino  Total
Division Acad de Ciencias Sociales y idad ...Continiia No. Programa Educativo Organismo Estatus Vigencia
Maestria en Filosofia Aplicada = 2 2 DivisionlAcadémicaldelGienciasiAgs -
Maestria en Métodos de Solucion de Conflictos y = - r—T =
OGS 5 8 13 1 Ingenierfa en Agronomia ¥ COmltE, Mexlcano de Acreditacion de la Educacion AEiiEds 27 de febrero de
Division Académica de Ciencias y Tecnologias de la S ISLONOMICE NG COMER) 2025
Informacién v & 15 22 37 21 e . o Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacién . 27 de febrero de
ngenieria en Alimentos P Acreditado
Maestria en Administracién de Tecnologias de la Bizronomiea ¥ EOMEA) 2025
Informacién 4 u 15 Licenciatura en Medicina Veterinaria y Consejo Nacional de Educacion de la Medicina Veterinaria y Acreditad 13 de octubre de
) ) o Zootecnia ¥ Zootecnia, A.C. (CONEVET) SIeditede 2020
Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje y el 1 6 17 Do
< Conocimiento Divisién Académica de Ciencias Basicas
r Maestria en Ciencias de la Computacién - 5 5 C o o ——y e
=4 q q fomrfh q o onsejo Nacional de Acreditacion en Informatica y . -
g Division Académica de Educacion y s 2% 16 2 4 Licenciatura en Ciencias Computacionales Computacién, A.C. (CONAIC) Acreditado 31 de julio 2024
= Maestria en Gestién Educativa 14 9 23 S e Consep ‘de Acreditacion de Programas Educativos en Acreditado 16 de marzo 2026
Maestria en Intervencién e Innovacién de la Préctica 12 7 19 Matematicas, A.C. (CAPEM)
Educativa Divisién Académica de Ciencias Biolégicas
o de ay L 22 L Comité de Acreditacién y Certificacion de la Licenciatura en Acreditado 30 octubre 2023
Maestria en Arquitectura y Ambiente 3 2 5 ) . ) . Biologia, A.C. (CACEB)
6 Licenciatura en Biologfa ¥ L, L, - " = - =
Maestria en Ciencias en Ingenieria 7 13 20 Comité de Acreditacion y Certificacién de la Licenciatura en Acreditado 30 octubre 2023
i e Comesiany Cosion e el 1 10 1 Biologia, A.C. (CACEB)- Acreditacién Internacional Internacional
Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios 10 5 15 D Acad de Ciencias E Ad rativas
Maestria en Desarrollo Agropecuario Sustentable 10 5 15 7  Licenciatura en Administracién ¥ ggz::l‘;l)esd; Af?[i:dngcé%% Ae)m Cremds AdiEEEES, Acreditado 17 de junio de 2021
Total Maestria 194 188 .
m 8 L . I duria Ptblica ¥ ¥/ Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, b 17 de junio de 2021
Divisién Académica de Ciencias Basicas 9 20 29 icenciatura en Contaduria Ptblica Contables y Afines. (CACECA) creditado e junio de
Doctorado en Ciencias con Orientacién en Materiales, . . o Consejo Nacional de Acreditacién de la Ciencia Econdmica, q P
Nanociencias y Quimica Orgénica 7 7 9 Licenciatura en Economia ¥ A.C. (CONACE) Acreditado 26 de junio de 2020
e g C?eanas Maten?at?cas . 1 4 5 gon:e:ﬁ de A?credlgé%ré Aen Ciencias Administrativas, Acreditado 10 de mayo de 2022
Doctorado en Ciencias en Quimica Aplicada 8 9 17 ontables y Afines. (! )
Divisién Académica de Giencias Biolégi 12 1 23 10 Licenciatura en Mercadotecnia Consejo de Acreditacion en Ciencias Sociales, Contables y Acreditado 29 de diciembre de
L = . . Administrativas en la  Educacion  Superior de a
%";;;’c’:l‘i‘; (e (e Em EEalo73a 7 S D 6o S 12 11 23 Latinoamérica, A.C. (CACSLA)- Acreditacién Internacional oterecibna]
Division  Académica de Ciencias  Econémico . . - o4 Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la . .
Administrativas 26 15 41 11 Licenciatura en Administracién (SEaD) Educacién Superior, A C. (CIEES) Nivel 1 01 de abril de 2024
Doctorado en Estudios Econémico Administrativos 17 14 31 ité instituci i6
0 12 Licenciatura en Contaduria Ptblica (SEaD) Comlte'sl lntenn§ el paw b Heliadin de Nivel 1 01 de abril de 2022 0
o] o Doctorado en Administracién Educativa 9 1 10 Educacién Superior, A.C. (CIEES) a
._E 2 Divisién Académica de Ciencias de la Salud 7 2 ) Division Académica de Ciencias de la Salud =
o N . . e o : sz oy
5] 3 T 4 1 5 i3 |t e @ Deta Y Consejo Nacional de Educacién Odontolégica, A.C. P 01 de marzo de 2021 g_
54 9 Doctorado en Salud Piblica 3 1 4 (CONEEDO)
o . . Ty n
=} a 14 L . Enf oy Consejo Mexicano para la Acreditaciéon de Enfermeria, A.C. Acreditad 03d de 2025 D
e ) Divisién Acadé de Ciencias Sociales y i 3ad 7 1 18 icenciatura en Enfermeria’ (COMACE) creditado e mayo de =]
w Doctorado en Estudios Juridicos 1 5 6 15 Licenciatura en Médico Cirujano ¥ Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Acreditado 24 de octubre de o_
w . o : Médica, A.C. (COMAEM) 2022 "
o) Doctorado en Métodos de Soluciéon de Conflictos y 6 6 12 : X 5 e
E ! P:erechos Hum;{nos - : 6 |t e COI\SE](? Nacnonal' para la Calidad de los Programas Acreditado 11 de diciembre de :‘U
o Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la i 0 il Educativos en Nutriologia, A. C. (CONCAPREN) 2026 o
— Informacién 17 Licenci Psicologia ¥ Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacién en Acreditad 1d de 2024 (e}
(o2 Doctorado en Ciencias de la Computacién 1 10 11 icenciatura en Psicologia Psicologfa, A.C. (CNEIP) creditado OIEYDER 3
2 Divisién Académica de Educaci6n y Artes 7 - 7 Divisién Académica de Ciencias Sociales y I P 3
< Poctorado en Educacion 7 . 7 Consejo Nacional para la Acreditacion de la Educacio; 12 de noviembre de Q
o [Dilikilga i dle lganlianty y A s L0 & 16 Su]r)‘erilor en Derecho, A.C (c01\1r1=15;)E)l ! Heaen Al "0 i
.l Doctorado en Ciencias en Ingenierfa 10 6 16 18  Licenciatura en Derecho ¥ . o —r - m
c Instituto Internacional de Acreditacion del Derecho, A.C. Acreditado 12 de agosto de ro ™
o Total Doctorado (IIDEA) Internacional 2025 ¢
o Total 549 516 1,065 q 5 At O B Consejo para la Acreditacién de Programas Educativos en . 29 de agosto de (2]
o 19 Licenciatura en Historia Humanidades, A. C. (COAPEHUM) Acreditado 2021 9'-
_— Fecha de corte: Diciembre de 2021. Py PRy om T -
o] Fuente: Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional - Sistema Integral de Informacion 20 Licenciatura en Sociologia ¥ gggii:{a:slo: ga&ggﬁzc]l;eg;tacmn y Qerdiiteon e Gemei Acreditado 17 de junio de 2021 <
o Administrativa - M6dulo de Servicios Escolares. == Continta... 8

SEaD: Sistema de Educacién a Distancia.
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Anexo 3. Programas de Licenciatura Acreditados por Organismos Reconocidos por el COPAES, A.C.y en Anexo 4. Programas de Posgrado Registrados en el Sistema Nacional de Posgrados
Nivel 1 de los CIEES, AC.

No. Programa Educativo Organismo Estatus Vigencia No. Programa Educativo Nivel Vigencia
Divisién Académica de Educacion y Artes Divisién Académica de Ciencias Agrop ial
Consejo de Acreditacion de la Comunicacion, A. C. (CONAC) Acreditado 29 de julio de 2024 1 Maestria en Produccién Animal Tropical ¥ T el _
21 Licenciatura en Comunicacién ¥ . 5 5 . . S, .
Agencia Acreditadora AcreditAccién de Chile - Acreditacién Acreditado 29 de julio de 2024
Internacional Internacional ] Divisién Académica de Ciencias Basicas

. . . Consejo para la Acreditacion de Programas Educativos en .
22 Licenciatura en Idiomas ¥ Humanidades, A. C. (COAPEHUM) Acreditado 16 de enero de 2022 Maestria en Ciencias con Orientacién en Materiales,

ienci imi Ani En rroll -
Nanociencias y Quimica Orgénica ¥ desarrollo

Divisién Académica de jeria y A
23 Ingenieria Mecénica Eléctrica ¥ Consejo de Acreditacién de la Ensenanza de la Ingenieria, Acreditado 07 de diciembre de 3 Maestrfa en Ciencias en Matematicas Aplicadas Consolidado 31 de diciembre de 2023
A.C. (CACED) 2020
24  Ingenieria Quimica % Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, AR 26 de abril de 2024 4 Maestria en Ciencias Matematicas En desarrollo 31 de diciembre de 2023
A.C. (CACEI)

. . . Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y . A 5  Maestria en Ciencias en Quimica Aplicada Reciente creacién 31 de diciembre de 2022
a/
25 Licenciatura en Arquitectura Disciplinas del Espacio Habitable, A.C. (\NPADEH) Acreditado 30 de junio de 2024
Divisién Académi ia de C Ical 6 g:gg.:ﬁ::ad enj(nzenicralileniis S emaspenisuas Reciente creacion 31 de diciembre de 2022
. . AR - Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacién . .
26 Licenciatura en Médico Cirujano A Acreditado 24 de abril de 2023
Médica, A.C. (COMAEM) 7  Doctorado en Ciencias Matematicas En desarrollo -
27 Licenciatura en Enfermeria Com1te§ . Interln§ inilonelley perz L BeeliEcin a1l Nivel 1y Acreditado Junio de 2024 L . X ) L -
Educaci6n Superior, A.C. (CIEES) 8  Doctorado en Ciencias en Quimica Aplicada Reciente creacién 31 de diciembre de 2022
28 Licenciatura en Rehabilitaci6n Fisica Comltei Interm;tltucnonales e b IiEiEem b b Nivel 1 01 de julio 2022 L. .
Educaci6n Superior, A.C. (CIEES) Divisién Académica de Ciencias Biol6gicas
29 Licenciatura en Atencién Prehospitalaria y Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Nivel 1 01 de mayo de 2025 B . . o
Desastres Educacién Superior, A.C. (CIEES) M 9  Maestria en Ciencias Ambientales En desarrollo 31 de diciembre de 2023
Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios 10 Maestria S/n Ingenieria, Tecnologia y Gestion Ein el _
- o b/ Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacién o At
30 Ingenieria en Alimentos Agronémica, A.C. (COMEAA) Acreditado 24 de mayo de 2020
8T 2SR 1 Doctorado en Ciencias en Ecologia y Manejo de Sistemas End n 31 de diciembre de 2023
T e D, Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, SR 22 de diciembre de Tropicales IUCESAIIONO) €lciciembrelce
Contables y Afines, A.C. (CACECA) 2022
P 2 - . Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica y q 11 de febrero de Divisién Acad de Ciencias Econémico Administrativa:
32 Licenciatura en Informatica Administrativa Computacién, A.C. (CONAIC) Acreditado 2021
. Consejo Nacional para la Acreditacién de la Educacién . 13 de febrero de 12 Maestria en Gerencia Piblica y Gobierno En desarrollo 31 de diciembre de 2023
33 Licenciatura en Derecho ? Acreditado
" Superior en Derecho, A.C. (CONFEDE) 2025 ) @ P 4 i 0
o q g P Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la a & 15| MbesiEit en Gzt el )
> 34 Licenciatura en Enfermeria oA N Nivel 1 01 de julio de 2024 - — s Q
= Educacién Superior, A.C. (CIEES) 14 Maestria en Ciencias en Gestion del Desarrollo i el -
Regional ¥ B [o]
O
[3] Fecha de corte: Enero de 2022. . - .. L L . . Q.
=] Fuente: Direccién General de Planeacién y Evaluacién Institucional - Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Servicios Escolares - Divisiones 15  Maestria en Administracion y Direcci6n Estratégica Consolidado 31 de diciembre de 2025 (1)
o) Académicas. o J
11 ] Acreditado: Reconocimiento de alta calidad otorgado por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.C. (COPAES) - oz o L. —
n Nivel 1: Reconocimiento de buena calidad otorgado por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior, A.C. (CIEES) L)) [Boctoradoleniidink-tacioni ez tva Enldesaollo BlceiiembrelieR028 3
] a/pr 5 3
ograma educativo reacreaditado. . . . N _ -
E b Prérroga segéin circular No. 1 de COPAES. 17  Doctorado en Estudios Econdmico Administrativos En desarrollo 3
O
'6., Divisién Académica de Ciencias de la Salud "9‘
o o o o
ﬁ‘: 18 52?:;23:&1% en Imagenologia Diagnéstica vy Bncrsrle _ g
a n
_O 19  Especialidad en Odontologia Infantil En desarrollo 31 de diciembre de 2022 m
Q.
S 20 Especialidad en Ortodoncia En desarrollo 31 de diciembre de 2023 <]
o 8
o] 21  Maestria en Ciencias Biomédicas En desarrollo 31 de diciembre de 2022 9'_
= <
8 Contintia... g
0
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No. Programa Educativo
Divisién Académica de Ciencias de la Salud
22 Maestria en Ciencias en Intervencién Psicosocial ¥
23 Maestria en Gerontologia Social Integral
24 Doctorado en Ciencias Biomédicas
Divisién Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
25 Maestria en Estudios Juridicos

2% Maestria en Métodos de Solucion de Conflictos
y Derechos Humanos
27 Doctorado en Estudios Juridicos

28 Doctorado en Métodos de Solucion de Conflictos
y Derechos Humanos
Division Académica de Educacion y Artes

Maestria en Intervencién e Innovacién de la Prictica
Educativa

29
30 Maestria en Gestién Educativa
31 Doctorado en Educacién ¥

Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacién

Maestria en Administracion de Tecnologias de la

&2 Informacion

Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje y el
Conocimiento

33
34 Maestria en Ciencias de la Computacién

35 Doctorado en Ciencias de la Computacion

Divisién Académica de ieria y

36 Maestria en Ciencias en Ingenieria ¥

37 Doctorado en Ciencias en Ingenieria

38 Maestria en Corrosion y Gestion de Integridad
Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios
39 Maestria en Desarrollo Agropecuario Sustentable ¥

Fecha de corte: Enero de 2022.

Fuente: Direccion General de Planeacién y Evaluacion Institucional - Sistema Integral de Informacion Administrativa - Médulo

Nivel

En desarrollo
Reciente Creacion

Reciente Creacion

En desarrollo

Consolidado

En desarrollo

En desarrollo

En desarrollo

En desarrollo

En desarrollo

Consolidado

En desarrollo

En desarrollo

Reciente Creacion

En desarrollo
En desarrollo

Reciente Creacion

En desarrollo

Anexo 4. Programas de Posgrado Registrados en el Sistema Nacional de Posgrados

Vigencia

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2023

31 de diciembre de 2024

31 de diciembre de 2024

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2023

31 de diciembre de 2024

31 de diciembre de 2023

31 de diciembre de 2022

31 de diciembre de 2024

31 de diciembre de 2024

de Servicios Escolares - Divisiones Académicas - Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion.

@ Ala fecha de corte se estaba en espera de la vigencia.
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Anexo 5. Personal Académico por Area y Género

Area Femenino
Division Académica de Ciencias Agropecuarias 40
Division Académica de Ciencias Basicas 44
Divisién Académica de Ciencias Biol6gicas 74

Division Académica de Ciencias Econémico

Administrativas L
Division Académica de Ciencias de la Salud 208
Divisién Académica de Ciencias Sociales y
N 58
Humanidades
Divisiéon Académica de Ciencias y Tecnologias 28
de la Informaci6én
Divisién Académica de Educacién y Artes 122
Divisiébn ~ Académica de Ingenierfa vy
. 54
Arquitectura
Division Académica Multidisciplinaria de 52
Comalcalco
Divisi6n Académica Multidisciplinaria de Jalpa
3 28
de Méndez
Division Académica Multidisciplinaria de los 52
Rios
Subtotal 864
Direccién del Centro de Comunicacién 9
Direccién del Centro de Desarrollo de las Artes 15
Direccion del Centro de Ensenanza de Lenguas 61
Extranjeras
Direccién del Centro de Fomento al Deporte 12
Direccién del Sistema Bibliotecario 5
Direccién de Tecnologias de Informacién e 9
Innovacién
Subtotal 111
Total 975

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Masculino
78

105
104

163
197

114

65
109

124

65

30

60

1,214
6

14

50
25
14
11

120
1,334

Total
118

149
178

267
405

172

93
231

178

117

58

112

2,078
15

29

111
37
19
20

231
2,309

Fuente: Direccién General de Planeacién y Evaluacion Institucional - Sistema Integral de Informacién

Administrativa - Médulo de Recursos Humanos.

Incluye Profesores Investigadores (Tiempo Completo, Medio Tiempo y Asignatura), Técnicos Académicos y

Becarios. Datos considerados por un inico nombramiento por profesor.

0
a
=
a
)
>
>
n
-
a
)
Q
2
g
3
a
n
m
[o%
c
a
Q
=
<
o
(7]




Informe de
Acﬂvmmzs

o, 20712022

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

15 2
11 2
13 2
19 2
20 2
18 2
19 5
18 2
17 2
28 2
24 2
23 3

Anexo 6. Personal Docente con Perfil PRODEP" Anexo 7. Numero total de Tutores, Tutorados y Tutorias
Femenino Masculino Total
Divisién Académica Tutores Tutorados Acfl‘::::de
o o o
Division Académica 3 2 3 2 3 2
:§ ﬁ Total :§ E Total § § Total Ciencias Agropecuarias 128 946 1,931
g £ g & g 8
a a a Ciencias Bésicas 143 796 1,502
Ciencias Agropecuarias 9 7 16 22 6 28 31 13 44 Ciencias Biologicas 168 1,133 2,256
Ciencias Basicas 11 3 14 30 5 35 41 8 49 Ciencias Econémico
VSRR 224 2,574 4,243
Ciencias Biologicas 24 9 33 38 7 45 62 16 78 Administrativas
Ciencias Econémico Administrativas 28 5 33 22 11 33 50 16 66 Ciencias de la Salud 260 2,967 5,114
Ciencias de la Salud 29 27 56 13 7 20 42 34 76 Ciencias Sociales y Humanidades 113 1,265 2,072
Ciencias Sociales y Humanidades 20 - 20 18 - 18 38 - 38 L p
Ciencias y Tecnologias de la 104 802 2011
P . <2 Informacién 4
Ciencias y Tecnologias de la Informacion 8 5 13 20 10 30 28 15 43
Educacion y Artes 33 3 36 15 9 24 48 12 60 Educacién y Artes 251 2,263 4,567
Ingenieria y Arquitectura 17 7 24 25 6 31 42 13 55 Ingenieria y Arquitectura 213 2,162 3,720
Multidisciplinaria de Comalcalco 3 5 8 4 1 5 7 6 13 e
Multidisciplinaria de 67 1.132 1.874
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez 1 = 1 4 3 7 5 3 8 Comalcalco ’ i
Multidisciplinaria de los Rios s 12 17 13 9 22 18 21 39 m‘e}gé‘iiz“ip““a”a de Jalpa de 82 817 1,983
Total 188 83 271 224 74 29 412 157 9
ota g D Multidisciplinaria de los Rios 93 849 2,124
Fecha de corte: Diciembre de 2021. Toval 1,846 17,706 33,397

Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacion de Planeacién y Evaluacion.
*Programa para el Desarrollo Profesional Docente.

Se incluyen en Maestria a los profesores con Especialidad Médica. Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Direccién de Programas Estudiantiles.

Caliad en los Programas Educativos
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Anexo 8. Acciones Realizadas en el Sistema Institucional de Tutorias

Accion
Sesion programada
Entrevista de pre-reinscripcion
Entrevista de reinscripcién
Solicitado por el alumno
Baja

Elaboracién de instrumento del
E.D.A.O.M

Problemas con materias
Asuntos familiares
Problemas econdmicos
Problemas con algin docente
Problemas de salud

Total

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos -
Estudiantiles.

Caliad en los Programas Educativos

Cantidad
10,614
10,016

9,886
1,199
824

516

203
52
34
32
21

33.397

Direcciéon de Programas

Anexo 9. Proyectos de Investigacién en 2021

Divisién Académica

Ciencias Agropecuarias
Ciencias Basicas
Ciencias Biol6gicas
Ciencias Econdmico Administrativas
Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias y Tecnologias de la Informacién
Educaciéon y Artes
Ingenieria y Arquitectura
Multidisciplinaria de Comalcalco
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez
Multidisciplinaria de los Rios

Total

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Nuevos ¢/

W 0 W 1 N N N O W

5
45

Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion.

Son aquellos que iniciaron en el ano que se informa.

Interno
~ ]
3 8
£ 3

S ©
o e
2 ]
> (¢}
2 15
7
14 9
21 13
18 2
14 3
13 2
10 4
17 8
5 5
17 14
138 80

Total

20
18
25

22
22
18
22
28

11
36
263

Nuevos ¢/

—_ =

NN W

20

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Externo
~ w
3 8
£ 3

S ©
g c
2 o
> (8]
3 4
3 2
3 5]
1

2 2
2 1
- 1
1 3

- 1

1 5

1 -
17 12

% Son aquellos que iniciaron en anos anteriores al actual y que hasta la fecha de corte no habian concluido.

Incluye los proyectos Institucionales y los Proyectos Financiados por el Programa de Fomento a la Investigacién, anteriormente Programa de

Fomento a la Investigacién y Consolidacién de los Cuerpos Académicos.

Total

w

N O N O B

Total
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Anexo 10. Profesores Inscritos en el Sistema Nacional de Investigadores por Nivel Anexo 11. Investigadores en el Registro CONACyT de Evaluadores por Género
. . P . . M li
Divisién Académica Candidatura Nivel 1 Nivel 2 - - Division Académica Femenino asculino Total
Ciencias Agropecuarias 8 16 24
Ciencias Agropecuarias 3 19 1 - 23
Ciencias Bésicas 10 34 44
Ciencias Bésicas 13 28 2 - 43
Ciencias Bioldgicas 18 29 47
Ciencias Bioldgicas 9 28 4 1 42
Ciencias Econémico Administrativas 17 9 26
Ciencias Econémico Administrativas 19 10 - - 29
Ciencias de la Salud 9 11 20
Ciencias de la Salud 12 6 3 - 21
Ciencias Sociales y Humanidades 15 15 30
Ciencias Sociales y Humanidades 8 13 1 2 24 L .
Ciencias y Tecnologias de la Informacién 3 9 12
Ciencias y Tecnologias de la 5 3 1
Informacién - - 3 Educacién y Artes 10 4 14
Educacion y Artes 6 10 - - 16 Ingenieria y Arquitectura 12 22 34
o Ingenieria y Arquitectura 7 28 1 - 36 Multidisciplinaria de Comalcalco 2 7 9 -
-+ =
5 Multidisciplinaria de Comalcalco 1 6 1 1 9 Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez 4 7 11 g_
‘e Multidisciplinaria de Jalpa de Multidisciplinaria de los Rios 1 2 5] S
$ Méndez ’ i : . " Total 109 165 274 g
& |28
Multidisciplinaria de los Rios - 2 - - 2 ota g
Fecha de corte: Diciembre de 2021. y
Total 88 166 14 - - Flel‘;n:e:eszgrreteari;:fil:?:l\;eestiegacién, Posgrado y Vinculacién. O
(1]
Fecha de corte: Enero de 2022. g
Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacién. 6'
3
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Anexo 12. Cuerpos Académicos Reconocidos por el PRODEP” Anexo 13. Redes Tematicas Conformadas por Investigadores

En Formacién En Consolidacion Consolidados _
. Red Participantes de la UJAT Alcance eIt

i q Investigadores
Divisién Académica  No.de No.de No.de No.de No.de No.de No.de No.de No.de No.de No.de  No.de
CA LGAC PTC CA LGAC PTC CA LGAC PTC CA LGAC A Lenin Arias Rodriguez, Luisa del

Carmen Camara Cabrales, Alberto de

Ciencias i i il i
. 2 2 8 = o o 3 4 14 5 6 22 Medio Ambiente y Sustentabilidad Nacional 273 75
Agropecuarias Jests Sanchez Martinez, Ofelia Castillo
Ciencias Bésicas 1 1 4 2 3 6 3 5 21 6 9 31 Acosta y José Luis Martinez Sanchez
Ciencias Bioldgicas = = = 7 8 34 7 9 35 14 17 69
Lo . . Lo . Mircea Gabriel Hidalgo Mihart y José .
6 Complejidad, Ciencia y Sociedad g p ; Nacional 103 31
JC\tie:érllail:tratiIilcaosnomlco 7 5 11 4 6 15 p 9 6 9 13 % pe) y Félix Garcia Rodriguez
Ciencias de la Salud 2 3 6 5 7 19 2 2 8 9 12 33 ; i 5
o . ]?All?;?:;g :igél ;‘ el Attt Carlos Alfonso Alvarez Gonzélez Nacional 163 38
e e B 2 10 4 6 15 1 1 4 7 9 29
Modelos Matematicos y Justino Alavez Ramirez, Jorge Lopez .
Ciencias y Tecnologias Computacionales Lépez y Gamaliel Blé Gonzélez Daciorzl 130 39
o de la Informacién 2 2 v 4 C i L L 4 g 8 %
-
- . . . -
5 Educacién y Artes 2 3 3 4 5 14 1 1 4 7 9 2 Cédigos de Barras de la Vida Carlos Manuel Burelo Ramos Nacional 61 13 g-
‘c Ingenieria y P . . . c
" 2 3 6 6 7 26 2 2 7 10 12 39 a German Pérez Hernandez y José Ramén .
.g Arquitectura Fuentes de Energia Taines|Ganepa Nacional 82 29 8
o Multidisciplinaria  de B B B 9 2 6 B _ _ 9 9 6 O-
g Comalcalco Sociedad Civil y Calidad de la Gisela Marfa Pérez Fuentes y Karla .- = 150 0 2
($} Multidisciplinaria de Democracia Cantoral Dominguez @
2 = = = 1 1 3 = = = 1 1 3 [0
_ Ipa de Méndez
) Jalp (%]
el PP Pobreza y Desarrollo Urbano José Félix Garcia Rodriguez Nacional 21 9 (27
c Multidisciplinaria ~ de 3 3 9 3 3 11 _ _ _ 6 6 20 O~
) los Rios ’ o o . >
o Etnoecologia y Patrimonio Biocultural ~ Hortensia Brito Vega Nacional 81 38
g Total 19 24 69 42 53 163 22 27 103 (W& Wioan sl 'u>
o . A =
—: Fecha de corte: [’)iciembre.dle 2021. - N » % Organocatalisis Asimétrica: Quimica ggfr:le]gercn;%SLVHS?SOFE?SEES(Z)’ li\lo anz (2]
S Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Coordinacion de Planeacién y Evaluacion. para el Desarrollo Sustentable de 5 ’ Nacional 25 4 o
omm *Programa para el Desarrollo Profesional Docente. México la Fuente, Carlos Ernesto Lobato Garcia Q.
e y Abraham Gomez Rivera O~
> =]
[= <
0 Programa Nacional de Investigaciénen .. A
‘0 Rendicién de Cuentas y Combate a la g’;s:tlgr aIIVI]g;l:'lirl:érZi EuentestysKarla) S5 ool 167 72 9
| 8 Corrupcién (COMUNIDAD PIRC) s ps
= Q
<Q. Red Tematica de Sustentabilidad g
N Energética, Medio Ambiente y Sociedad Maria de los Angeles Oldn Acosta Nacional 213 61 6'
\g (Red SUMAS) 5
] Q.
0 Fecha de corte: Enero de 2022. ()
(] Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacién. -
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No.

20

21

22
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24

25

26
27
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29
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31

32

Anexo 14. Libros Editados en el Aro

Nombre Autor (es)

iLa Ciencia sin Estereotipos de genero! Libro de Ciencia y

Arte, Método de Investigacién Visual WEaln imases Lon

Antologia de Poesfa Contemporanea de Tabasco y Voces de Tabasco*, A.C.

Anuario de Historia Agustin Somellera Pulido et. al.

Bosquejo Histdrico del Movimiento Obrero Ignacio Rabelo Ruiz de la Pena

Carlos Pellicer. Correo Familiar 1918 -1920 Carlos Pellicer

Cocina Tradicional Tabasquena. Componentes Bioactivos

Alimentos Funcionales e el e Cie

Danza del Poché: Comunién y Memoria Festiva Emilio Granados

De este Lado la Ausencia de los Barcos Isidoro Villator
El Indio Gabriel Apéstol y Mértir Chontal. La Resistencia
Pacifica de los Indigenas Chontales. Memorias y Armando Pérez Vidal

Documentos

El Juicio Politico y otros Temas Gregorio Romero Tequextle

El Marco Legal del Mercado Mexicano de Valores Antonio Ocampo Echalaz

El Reflejo del Agua en tu Rostro. Traduccién Ciprian Cabrera Jasso

Estelas y Bosquejos Dolores Correa Zapata

Estudio Comparativo de la Frontera Tabasco, México - El
A Guadalupe Vautravers Tosca

Petén y Guatemala

Estudio de Deteccién de Cambio Ecoldgico por Fuego en

la Cobertura Vegetal de la Reserva de la Biosfera de

Pantanos de Centla, Tabasco

Cristébal D. Rulldn Silva
Estudios de Responsabilidad Civil Nidia del Carmen Gallegos Pérez
Guia para el Uso Efectivo de su Tiempo Rosendo C. Garcia
Hébito de Extravio. Traduccién Diana Judrez

Historia del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Tabasco 1824 - 1920

Historias Flotantes

Martin Ortiz Ortiz

José Carlos Becerra. Los Signos de la Bisqueda Daniel Téllez
José Gorostiza. La Palabra Infinita José Gorostiza
Justicia de Paz Gregorio Romero Tequextle

La Agonfa de la Selva. Los Ultimos Genuinos Lacandones Pedro Vega Matinez
La Formacién del Politico Mexicano. Caso de Carlos A.

Madrazo Rogelio Herndndez Rodriguez

La Inundacién esta en otra Parte Etelvina Bernal

La Pequena Margot Gonzalo ]. Gonzalez Calzada

La Responsabilidad Oficial. Delitos Cometidos por los

Servidores Pablicos Guadalupe Cano de Ocampo

La Sangre es un Caos Doméstico. Traduccion Héctor de Paz

Légrimas de Cocodrilo Guadalupe Azuara Forcelledo

Los Derechos Humanos en la Era de la Globalizacién
Neoliberal

Haciendo Patria desde la Provincia: Interpretaciones
T sobre la Ind dencia, la Soberania y el

Jorge Abd6 Francis

Hector Valencia Reyes

Nacionalismo

Sociedad de Escritores Tabasquefios *Letras

Elf Manuel Austria Herndndez et. al.

Coleccion

Manuel A. Pérez

Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histdrico
Acervo Editorial Histérico
Fontanelly Vdzquez Alejandro

José Marfa Bastar Sasso

Marcos E. Becerra

Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico

Teresa Vera

Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico

Teresa Vera
Fondo Editorial Universitario Histérico
José Maria Bastar Sasso
Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Hist6rico

Fondo Editorial Universitario Histérico

Acervo Editorial Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico

Acervo Editorial Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico
Teutila Correa de Carter
Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Histdrico

Francisco J. Santamaria

Editor /
Coeditor

UJAT

UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT

UJAT

UJAT

UJAT
UJAT
UJAT
UJAT

UJAT

UJAT

UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT

UJAT
UJAT

UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT

UJAT

UJAT

Electrénico

Electrénico
Electrénico
Electrénico
Electrénico
Electrénico
Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico
Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico
Electrénico

Electrénico
Electrénico
Electrénico
Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico
Electrénico

Electrénico

500

Contintia...

No. Nombre

33 Malezas Silvestres Tropicales

34 Mar de Recuerdos, Luces del Ayer

Medio Fisico, Geogrédfico y Extensién Territorial del

e Municipio de Centro

36 Memorias. Conferencias Magistrales. El Petréleo y su
Impacto en la Ecologia

37  Métodos Numéricos I

38 Miradas que se Parten como Espejo. Traduccion

Nueva Antologia de Poetas Tabasquefios Contempordneos
Tomo IIT

40  Obra Poética 1996 - 2012

39

41  Opinién de Lideres de Iglesias y Organizaciones en Tabasco
42 Relatos de la Pandemia
43 Tradiciones y Leyendas Tabasquenas

44  Tripa de Pescado

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco. El Patrimonio

& Universitario

46 Avances Cientificos Multidisciplinarios para el Desarrollo
Tabasqueno
47  Bioquimica Estructural: Précticas de Laboratorio

Ciencias Sociales y Humanidades. Textos de Investigaci6n

48 Cientifica

49  Dialogos Sobre el Hecho Religioso

Ecotecnias y Sustentabilidad Ambiental en el Trdpico

&0 Hiamedo

51 El Llamado del Feminismo y el Género: Disciplinas,
Academia, Activismo y Olas

52 Evaluacién de Liderazgo y las Funciones Directivas en las

Escuelas Telesecundarias de Tabasco
53  Investigaciones Multidisciplinares en Ciencias Basicas

La Intervenciéon en la Préctica Docente y en la Gestion

& Educativa

Liderazgo en Epoca de Confinamiento: Ensayos hacia una

&8 Educacién Renovada

56  Los Partidos Politicos en Tabasco. Volumen I

57  Marketing Salutogénico

Perspectivas Cientificas Globalizacién y Responsabilidad

& Social

Perspectivas Cientificas: Un Enfoque desde la Ingenieria y la

) Arquitectura

60  Practicas Socioeducativas en Investigacién

Segundo Curso sobre Elementos Basicos del Andlisis

@l Matemético

62 Tendencias en la Investigacion Agroalimentaria y Ciencia
Animal
63 Las TIC’s en la Gesti6n y Evaluacion Organizacional

Viaje a la Repdblica de los Libros. Un Acercamiento a la

4 S 2 3 .
¢ Coleccién Especial Francisco J. Santamaria

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
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Anexo 14. Libros Editados en el ARo

Autor (es)

Juan José Beauregard Cruz y
Eugene A. Bratoeff

Alfredo Romero Gémez

Didgenes de la Cruz Pereyra

Camara de Diputados del H. Congreso de la

Unién
Justino Alvarez Ramirez

Pedro Luis Herndndez Gil
Marco Antonio Acosta
Jeremias Marquines
Di6genes de la Cruz Pereyra
Gonzalo ]. Gonzélez Calzada
Justo Cecilio SantaAnna
Teodosio Garcia Ruiz
Candita Victoria Gil Jiménez
Victor Guillermo Castro
Angela Avila Ferndndez
Juan Carlos Guzman Rios
Angel Alejandro Gutiérrez Portillo
Arturo Garrido Mora
Blanca Estela Arciga Zavala
Silvia Patricia Aquino Zdniga
Cristino Ricérdez Jiménez
Elizabeth Sanltcar Estrada
Miguel Angel Diaz Delgado

Beatriz Pérez Sdnchez

Heberto Romeo Priego Alvarez
José Ramén Vidal Suarez
Alba del Rocio Pulido Téllez
Blanca Lilia Ramos
Aroldo Pérez Pérez
Luis Manuel Gémez Diaz Duran

José Hernandez Torruco et. al.

Leticia Rodriguez Rodriguez y Pedro Narvaez

Solis

Coleccion

Fondo Editorial Universitario Histrico
José Marfa Bastar Sasso

José Ma. Pino Sudrez

Fondo Editorial Universitario Histérico

Fondo Editorial Universitario Histérico

Teutila Correa de Carter
Acervo Editorial Histérico
Fondo Editorial Universitario Histérico
José Eduardo de Cardenas
José Maria Bastar Sasso
Fondo Editorial Universitario Histdrico
Fondo Editorial Universitario Historico
Acervo Editorial Histérico
Eduardo Caballero y Caballero
Héctor Ochoa Bacelis
Eduardo Alday Hernandez
Manuel Mestre Ghigliazza
José N. Rovirosa
Manuel Mestre Ghigliazza
Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen
Héctor Ochoa Bacelis

Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen

Rosario Marfa Gutiérrez Eskildsen

Francisco J. Santamaria

Julidn Manzur Ocana
Héctor Ochoa Bacelis
Carlos Green Ramirez
Rosario Marfa Gutiérrez Eskildsen
Héctor Ochoa Bacelis
José N. Rovirosa

Héctor Ochoa Bacelis

Francisco ]. Santamaria

Fuente: Secretaria de Servicios Académicos - Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion - Divisiones Académicas.

*El Acervo Editorial Historico, es una nueva coleccion editorial mediante la cual se reeditan digitalmente, con actualizaciones, notas y/o estudios criticos, obras clasicas e histéricas ya agotadas del

Fondo Editorial Universitario.

Editor /
Coeditor

UJAT
UJAT

UJAT

UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT
UJAT

UJAT

UJAT
UJAT

UJAT

UJAT

UJAT

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico
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32

33
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Tipo Colaboracién

General Colaboraci6én/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacién
General Educacién Continua
General Colaboracién/Cooperacién
General Movilidad
General Colaboraci6én/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién

q C .
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Pricticas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Pricticas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Pricticas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Précticas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Pricticas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales

- i6nyD
Especifico  Investigacién y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigaci6n y Desarrollo
Especifico  Investigacién y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigacién y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigacién y Desarrollo

Anexo 15. Convenios Firmados en 2021

Sector

Educativo
Gubernamental
Empresarial
Educativo
Educativo
Educativo
Educativo

Empresarial

Educativo

Educativo
Educativo
Educativo

Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Educativo
Empresarial
Empresarial
Empresarial

Empresarial

Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental

Gubernamental

Alcance

Internacional
Internacional
Internacional
Internacional
Internacional
Internacional
Internacional

Internacional

Internacional

Internacional
Internacional
Internacional

Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Sector Pdblico

Medianas Empresas
Grandes empresas
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Pdblico
Sector Piblico

Grandes empresas

Grandes empresas

Grandes empresas

Institucion

Universidad Catélica del Maule
Universidad Catdlica del Maule
HUAWEI

Universidad Antonio Narifio
Universidad Antonio Narifno
Universidad de Salamanca
Universidad de Salamanca

Institute of International Education, Inc.

Institute of International Education, Inc.

El Institute Of International Education, INC.

Sector Publico Universidad para Extranjeros de Siena
Sector Pablico kaa ]Ii.;r::;'ersidad para Extranjeros de Siena de la Reptiblica
Microempresas Villareal Fonz Contadores y Consultores Fiscales S.C.
p Merlan inistros y Servicios S.A. de C.V.
Licsa, L o, fa y Construccion

Medianas Empresas
Medianas Empresas
Medianas Empresas
Medianas Empresas
Pequenas empresas

Medianas Empresas
Pequenas empresas

Pequenas empresas
Pequenas empresas
Medianas Empresas

Medianas Empresas

Ensayos y Calibraciones Enyca

Optimus Sistemas Holisticos S.A. de C.V.
Petresol S.A. de C.V.

Despacho Nieto S.C.

Candelario de la Cruz de la Cruz

Desarrollos de Personal en la Chontalpa (Mexoil)

Consultores y Asesores Juridicos Empresariales S.C. (Del
Rivero y Asociados)

Constructora Cm del Golfo S.A. de C.V.

Cristobal Sdnchez Sanchez (Sanchez y Sanchez Abogados)
Sistema de Control y Gestion Integral S.A. de C.V.
Instituto Prometeo para las Ciencias y las Artes A.C.

Yiyicaru i )

Medianas Empresas
Medianas Empresas

Pequenas empresas

Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico

Sector Pblico

Julio Heredia Alvarez Ferroelectro
Corporativo Empresarial Sistel
Arq. Obed Clemento Veldzquez

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
CCYTET

Pais

Chile
Chile
China
Colombia
Colombia
Espana

Espana

Estados Unidos

Estados Unidos de

América

Estados Unidos de

América
Italia
Italia

México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México

México

México

México

México

Meéxico

México

Meéxico

México

Meéxico

México

Vigencia

10/12/2024
16/12/2025
12/03/2025
15/07/2026
15/07/2024
26/03/2026
26/03/2025
22/10/2022

31/12/2021

31/12/2021
05/10/2026
05/10/2026

08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
08/02/2025
16/03/2025
16/03/2025
16/03/2025
29/04/2025
29/04/2025
29/04/2025
29/04/2025
29/04/2025

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

Contintia...

No.

41

42

43

45

46

47

48

Tipo Colaboracién
Especifico  Investigacién y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico Investigacion y Desarrollo
Especifico Investigacién y Desarrollo
Especifico Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigacién y Desarrollo

. Colat 60/ oA
Especifico  Investigacién y Desarrollo
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Investigacion y Desarrollo
General Colaboracion/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Servicio Social y Précticas Profesionales
General Colaboracién/Cooperacion

- Colaboracién/C:

General Colaboraci6n/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracion/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Asesoria Técnica

General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Asesoria Técnica

General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Investigacién y Desarrollo
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
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Institucion

el Estatal Sector PGblico gm;;e]is% de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
@] Estatal Sector Pablico gz‘\](?]iz?r de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
@i EmemEE] Estatal Sector Péblico ggx;freljz% de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
@] Estatal Sector Pablico E(O:l\]{fre]i;['} de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
Social Nacional Sector Pdblico g%géﬁ;,ﬂﬁgﬁgﬁ 8l Gt y @ U de b
Salud Nacional Sector Publico Instituto Nacional de Cancerologia INACAN
St o seorviieo (o imesiendtn e s anedos o
Gubernamental Nacional Sector Publico goo?\lszigy'r /Cl\(::ii:ilélilNaCS)erlal dSlii\I;CL:: COI\:; AGU’l[;ecnologl’a
Educativo Nacional Sector Piblico Universidad de Colima
Educativo Nacional Sector Pdblico Universidad de Colima
Empresarial Nacional Grandes empresas Microsoft México, S. de R.L. de C.V.
Educativo Nacional Sector Publico Ciateq, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada
Educativo Estatal Sector Pblico Universidad Politécnica del Golfo de México
Gubernamental Estatal Sector Publico Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco
@ EmmEE Estatal Sector Pblico izgr;za;ia Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién -
Gubernamental Estatal Sector Publico Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado de Tabasco
Gubernamental Estatal Sector Piblico Secretarfa de Turismo del Gobierno del Estado de Tabasco
Empresarial Estatal Pequenas empresas Data Integrations Services, S.A. de C.V.
Empresarial Nacional Pequenas empresas  Novaoil, S.A.P.1. de C.V.
Social Estatal Sector Pdblico Sindicato de Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco
Educativo Nacional Sector Ptiblico Universig 6
Empresarial Estatal Pequeiias empresas Consejo Nacional de Clusteres Energéticos, A.C.
Educativo Estatal Sector Pdblico Universidad Politécnica del Centro
Social Estatal Pequefias empresas  Querer Leer, A.C.
Empresarial Estatal Sector Publico Instituto Tecnoldgico de Villahermosa
Gubernamental Estatal Sector Publico Instituto Tecnolégico Superior de Centla
Empresarial Estatal Medianas Empresas  Fundacion del Empresariado Tabasquerio, A.C.
Empresarial Estatal Medianas Empresas ~ Fundacion del Empresariado Tabasquerio, A.C.
Empresarial Estatal Grandes empresas Céamara Nacional de la Industria de Transforacién
Empresarial Estatal Grandes empresas Camara Nacional de la Industria de Transforacién
Empresarial Estatal Pequenas empresas Data Integrations Services, S.A. de C.V.
Educativo Estatal Sector Piblico 5‘: _?:;;Estcz:)n'a Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
Educativo Estatal Sector Piblico g;o[ir‘j\gégl:ds;i:;cional para el Ingreso al Sistema Nacional
Empresarial Nacional Medianas Empresas  Publiseg, S.A.P.I.de C.V.
Educativo Estatal S EbS::;etaria de Turismo del Gobierno del Estado de
Educativo Estatal Sector Péblico ;‘:h::cc(;etaria de Turismo del Gobierno del Estado de
Educativo Nacional Sector Pblico 1
Empresarial Estatal Pequenas empresas Inside Bussines Group, S.A. de C.V.
Social Estatal Microempresas Asociacion Querer Leer, A.C.
Empresarial Estatal Medianas Empresas  La Cdmara Nacional de la Industria de Transformacién

Pais
México
México
México
México
México
México
México
México
Meéxico
México
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
México
México
México
México
México
México
México
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
México
México
México
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico

México
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Vigencia
30/03/2022
30/03/2022
30/03/2022
30/03/2022

15/03/2023
31/01/2024

04/05/2024

20/04/2023
17/12/2024
17/12/2024
15/11/2024
07/09/2024
10/12/2024
12/01/2022

14/01/2025

31/12/2024
31/12/2024
18/02/2025
18/02/2022
24/02/2025
20/01/2025
22/02/2025
02/03/2025
17/03/2025
22/03/2025
21/04/2025
28/04/2025
28/04/2022
29/04/2025
29/04/2022
18/02/2025

14/01/2025

02/07/2021
22/01/2024
31/12/2024
31/12/2024

20/01/2025
22/01/2024
17/03/2025
29/04/2025
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Tipo

Colaboracion

C ion,

Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

Especifico

Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico
Especifico

Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico

Especifico

Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales

Servicio Social y Précticas Profesionales

Servicio Social y Practicas Profesionales

Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales

Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales

Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales

Servicio Social y Précticas Profesionales

Anexo 15. Convenios Firmados en 2021

Sector

Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial

Empresarial

Empresarial

Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Social

Educativo
Gubernamental

Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Gubernamental
Empresarial
Empresarial
Educativo

Empresarial

Alcance

Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Nacional

Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal

Estatal

Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Nacional
Estatal
Estatal

Nacional

Estatal

Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal

Medianas Empresas

Medianas Empresas
Pequenas empresas
Medianas Empresas
Medianas Empresas

Medianas Empresas
Pequenas empresas

Medianas Empresas

Institucion

La Camara Nacional de la Industria de Transformacion
Constructora y Comercializadora DALOC S.A. de C.V.

Luis Armando Jiménez De la Cruz (Centro Veterinario
Jiménez)

Tanques y Suministros (Miguel De la Cruz Valencia )

Representaciones Eléctricas del Sureste S.A. de CV.
(RELESUR)

Tecnoval de México S.A. de C.V.
Ivan De Jests Carreto Valenzuela (Grupo ICP veterinaria)
Proyectos y Servicios AGR Mexicana S.A. de C.V.

Kas Oil Services S.de R.L.de C.V

Pequenas empresas

Medianas Empresas

Medianas Empresas
Medianas Empresas
Medianas Empresas
Pequenias empresas
Pequenas empresas
Medianas Empresas
Microempresas

Sector Piblico

Sector Piblico

José Himmler Puerto Garcia (Veterinaria PUGA)

Grupo Mares, Transformacion, Ingenieria y Desarrollo S.A
de C.V.

Red de Fortalecimiento a Emprendedoras del Sureste S.C.
de AP.deR.I.deCV.

Servicios Integrales y Asesorias Morlas S.de R.L. de C.V.
Sersanco Internacional S.A. de C.V.

ID.E.AS.S.C.

Satil Jair Cérdova Ruiz (Soluciona Arq)

Café la Cabana S.A. de CV

Red de Investigadores Universitarioas A.C.

Escuela Juana Manrique De Lara

La Secretarfa de la Funcion Piblica del Poder Ejecutivo del
Estado de Tabasco (Contraloria Social )

RialvasG i Solutions

Pequenas empresas
Pequenias empresas
Pequenas empresas
Pequenas empresas
Medianas Empresas
Pequenas empresas
Grandes empresas

Grandes

Roberto Antonio Ramos Ramos

Misael Nérez Figueroa (ContaFis)

Creategia 360 S.A. de C.V.

C.P. Y M.A. Rosa Maria Martinez Jiménez
Corporativo Tabasco GYR S.A. de C.V.

José Humberto Garcia Reyes (Mi asesor Fiscal)
Asylum Access México A.C. (AAMX)

i izacion y D del Sureste S.A. de C.V.

Pequenas empresas
Medianas Empresas

Grandes empresas
Medianas Empresas

Medianas Empresas
Pequenas empresas
Sector Piblico
Pequenias empresas
Medianas Empresas
Sector Pdblico

Medianas Empresas

Arg. Miguel Villanueva Serrano: Grupo Tressa
Climas de Tabasco S.A. de C.V.
Plurione S.A. de C.V.

Laboratorios del Sureste S.A. de CV. (Unidad de
Diagnoéstico Népoles)

Carlos Pérez Gallegos: Ariel Distribuciones
Consorcio Praxton S.A. de C.V.

Instituto Estatal de las Mujeres

Lic. José Alberto Castillo Suarez

Notarfa Pblica No. 10

Instituto Técnico Superior de Centla

‘Armada Energy Services S. de R.L. de C.V.

Pais

México
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
México
Meéxico
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
México
Meéxico
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico

México

Vigencia

29/04/2022
17/05/2021

17/05/2025
17/05/2025
17/05/2025
17/05/2025
04/06/2025
04/06/2025
04/06/2025
04/06/2025
04/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025
14/06/2025

14/06/2025

28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
28/06/2025
30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025

30/07/2025

30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025
30/07/2025

Contintia...

No.

12

12]

S5

12

G

124

125

126
12

S

128

129

130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
14

S

14

G

145
146
147

b

148

149

150

15

15:

b

15

G

154

15

@

156

15

=

158
159
160

Tipo Colaboracién
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Investigacion y Desarrollo
Especifico  Investigacin y Desarrollo
Especifico  Investigacion y Desarrollo
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboraci6n/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
i C
General Colaboraci6n/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboraci6n/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
Especifico  Investigacion y Desarrollo
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
p @ o s
i C
General Colaboraci6n/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
p @ v v
General Colaboraci6n/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
i C
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Servicio Social y Pricticas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
5 Colaboracié P
General Colaboraci6n/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboraci6n/Cooperacion
General Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
General Colaboracion/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
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Anexo 15. Convenios Firmados en 2021

Sector
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental

Educativo
Social
Social

Gubernamental
Gubernamental
Educativo
Social
Gubernamental
Educativo
Educativo
Gubernamental

Gubernamental
Gubernamental

Gubernamental
Gubernamental
Gubernamental

Educativo

Gubernamental

Gubernamental

Empresarial
Empresarial
Empresarial

Social
Gubernamental
Social
Gubernamental
Salud
Educativo
Educativo

Educativo

Educativo
Educativo
Gubernamental
Educativo

Social

Alcance
Estatal
Nacional
Nacional
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Nacional
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal
Estatal

Estatal
Estatal
Estatal

Nacional

Estatal

Estatal

Estatal
Estatal
Estatal

Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal

Estatal
Nacional
Estatal
Estatal

Estatal

Medianas Empresas

Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Pblico
Sector Pdblico
Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Ptiblico
Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Pdblico
Sector Pdblico
Sector Ptiblico

Sector Piblico

Sector Ptblico

Sector Piblico

Medianas Empresas

Institucién

Museo Interactivo papagayo

Consejo Nacional Ciencia y Tecnologia/Comision Nacional

del Agua
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)

Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco (Secretaria de
Administracion e Innovacién Gubernamental)

Colegio de Postgraduados, Campus Tabasco
Tabasquena de Hemofilia, A.C.
Tabasquena de Hemofilia, A.C.

Instituto Tabasquenio de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica

Instituto de Educaci6n para Adultos de Tabasco
Universidad Nacional Auténoma de México

Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud, A.C.
Secretarfa de Cultura del Estado de Tabasco
Instituto Tecnoldgico de Villahermosa

Centro de Cambio Global y la Sustentabilidad, A.C.
Secretarfa de Salud del Estado de Tabasco

Secretarfa de Salud del Estado de Tabasco

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio
Climatico

Comision Estatal de Derechos Humanos
Comisién Estatal de Derechos Humanos
Comision Estatal de Derechos Humanos
Universidad Auténoma de Tamaulipas

Coordinaci6n Estatal para la Regularizacion de la Tenencia
de la Tierra

Coordinacion Estatal para la Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra

Groenpunt. S.A. de CV.

La ia del Capital Humano, S.A. de C.V.

Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Pdblico
Sector Publico
Pequenas empresas
Sector Ptblico
Sector Pdblico

Sector Pdblico

Sector Pdblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Medianas Empresas

Medianas Empresas

La ia del Capital Humano, S.A. de C.V.
Céritas de Tabasco, A.C.

H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro,
Tabasco

Fundacién UJAT, A.C.

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio
Climatico
Clinica 27 de Febrero

El Instituto Tabasqueno de Transparecia y Acceso a la
Informacién Publica.

El Centro del Cambio Global y la Sustentabilidad A.C.

La Coordinacién Estatal para la Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra.

La Coordinacién Estatal para la Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra.

La Universidad Auténoma de Tamaulipas "UAT"
La Secretarfa de Cultura del Estado de Tabasco.
Clinica Medica de Jesus S.A. de C.V.

FINCRECE, S.A.P.I. de C.V. SOFOM E.N.R.

Pais
Meéxico
México
Meéxico
México
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico

Meéxico

Vigencia
30/07/2025
20/04/2022
30/11/2021
30/11/2021
31/12/2024
11/03/2026
18/05/2025
18/05/2025
19/05/2025
25/11/2022
31/12/2021
11/05/2025
30/09/2021
15/06/2024
01/06/2025
31/12/2023
31/12/2023

31/12/2024

31/12/2024
27/01/2023
27/07/2025
31/12/2023

04/08/2025

04/08/2025

31/12/2021
01/03/2025
02/03/2025
03/06/2026

26/05/2022
03/05/2025
31/12/2024
25/07/2024
20/05/2025
02/06/2025

05/08/2025

05/08/2025
31/12/2023
30/09/2021
27/07/2025
22/01/2022
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168
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17.
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182
18

X
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Tipo Colaboracién

Especifico ~ Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Préacticas Profesionales
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico Educacién Continua
General Colaboracién/Cooperacion

, C o o
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién

p o A2 o
Especifico  Colaboracién/Cooperacién
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Colaboracion/Cooperacién

P o ” P
Especifico  Colaboracién/Cooperacién
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Colaboracién/Cooperacién

p c a2 ha
Especifico  Colaboracién/Cooperacién
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
Especifico  Servicio Social y Practicas Profesionales
General  Servicio Social y Précticas Profesionales
Especifico  Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacién
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacion
General Colaboracién/Cooperacién
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Sector
Empresarial
Empresarial
Empresarial
Empresarial

Salud
Educativo
Gubernamental
Empresarial
Empresarial
Social
Empresarial

Empresarial

Empresarial

Social

Social
Empresarial
Gubernamental

Social

Social

Social
Empresarial
Empresarial

Gubernamental

Empresarial
Empresarial

Educativo

Educativo

Educativo
Educativo

Educativo

Social
Social

Gubernamental

Gubernamental
Educativo
Empresarial
Educativo

Empresarial

Educativo

Empresarial

Alcance
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Nacional

Nacional

Nacional

Estatal

Estatal
Nacional
Estatal

Nacional
Estatal
Estatal

Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Estatal

Estatal

Estatal
Estatal

Estatal

Estatal
Nacional

Estatal

Estatal
Estatal
Nacional
Estatal
Nacional
Nacional

Nacional

Institucion

GH O1 édi

Medianas Empresas
Medianas Empresas
Pequenas empresas

Sector Piblico

biliaria ROG S.A. de C.V. Hotel Hyyat Villahermosa.
Equipos y Grias Monarca S.A. de C.V.
Inspecciones y Servicios Globales S.A. de C.V. TIIDSA
C. Inés Arévalo Torres (Clinica 27 de Febrero)

Colegio de Educacion Profesional Técnica de Tabasco

Sector Publico Consejo de Ciencia y Tecnologia de Tabasco
Microempresas Fruteria la Fresita, S.A. de C.V.
Pisci; jael L
Microempresas Notaria Publica No. 2, Tenosique, Tabasco
quen P Nacional de

ia Solidaria, S.A.P.1. de C.V.

Pequenas empresas

Medianas Empresas

Pequenas empresas

Pequenas empresas
Medianas Empresas
Medianas Empresas
Microempresas
Microempresas
Microempresas

Medianas Empresas

Tecnologia Social para el Desarrollo, S.A. de C.V.

F de Palmi y Extractores de

Palma de Aceite, A.C.

Colegio de Ingenieros Mecdnicos y Electricistas de Tabasco,
AC.
Colegio de Ingenieros Mecanicos y Electricistas de Tabasco,
AC.

Fieldowood Energy E&P México, S. de R.L. de C.V.

Comisi6n de Radio y Televisién de Tabasco y Television
Tabasquena, S.A. de C.V.

Consultips, A.C.
Eges para el Desarrollo, A.C.
Fundacién Contigo es Posible, A.C.

Tabasco Club S. de R.L. de C.V.

quena:
Sector Pdblico

Medianas Empresas
Pequenas empresas

Sector Piblico

Sector Piblico

Sector Piblico
Sector Pdblico

Pequenas empresas

Sector Pablico
Sector Piblico

Sector Piblico

Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico

Medianas Empresas

Pequenas empresas

Medianas Empresas

inaria El Corral
Ayuntamiento de Tenosique
Restaurante Turistico la Aldea

Sociedad Cooperativa De Produccion Pesquera

Centro Latinoamericano de Estudios Politicos y de
Gobierno, CLAEP

Alianza de Investigadores Internacionales S.A.S, Alinin
Asylum Access México

Instituto Latinoamericano de Investigacion y Capacitacion
Juridica Latin Iuris

Piscigranja el Usumacinta
Zona Sierra II Sembrando Vida

Asociacién Mexicana de Ingenieria, Ciencia y Gestion
Ambiental, A.C.

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Facultad de Odontologia de la Universi 6
Benito Judrez, Oaxaca.

CONAGUA

El Colegio de Educacion Profesional Técnica de Tabasco
(CONALEP)
Publiseg, S.A.P.I. de C.V.

La Asociacién Mexicana de Ingenierfa, Ciencia y Gestion
Ambiental A.C.

La Promotora Nacional de Economia Solidaria S.A.P.1. de
CV.

Pais

México
Meéxico
México
México
México
Meéxico
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
México
Meéxico
México
México
México
México
México
México
México
México
Meéxico
México
México
Meéxico
México
México

México

Vigencia
11/10/2025
11/10/2025
11/10/2025
11/10/2025
26/07/2025
18/08/2025
31/12/2024
22/01/2024
22/01/2024
22/01/2024
22/01/2025
30/08/2025

27/09/2025
07/10/2025

07/10/2023
03/09/2025
31/12/2021

03/09/2025
13/09/2025
28/09/2025
31/12/2021
18/11/2022
11/10/2022
10/11/2022
10/08/2022
27/07/2022

23/08/2022
28/07/2022

17/08/2022

08/06/2022
16/11/2023

10/09/2025

24/11/2025
24/11/2025

10/08/2025
16/11/2023
18/08/2025
22/01/2024

10/09/2025

15/06/2023

Contintia...

20
202
203
204
205
206
207
208
209
210
21

212
213
214
215
216
217
218
219
220
22

222
223
224
225
226
227
228
229

Tipo
General
General
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
Especifico
General

Especifico

Colaboracion
Colaboracion/Cooperacion
Colaboracién/Cooperacién
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Précticas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Servicio Social y Practicas Profesionales
Colaboracién/Cooperacion

Servicio Social y Précticas Profesionales

Colaboracié i

General

Especifico

Colaboraci6én/Cooperacion

Colaboracién/Cooperacién

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Divisiones Académicas - Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion - Secretaria de Servicios Académicos.
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Anexo 15. Convenios Firmados en 2021

Sector
Educativo
Educativo

Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Salud
Empresarial
Empresarial
Educativo
Educativo

Empresarial

Alcance
Estatal
Nacional
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal
Estatal

Nacional

Sector Piblico

Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Publico
Sector Piblico
Sector Ptblico
Sector Ptiblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Ptblico
Sector Piblico
Sector Ptblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Sector Piblico
Medianas Empresas
Medianas Empresas
Sector Ptblico
Pequenas empresas

Medianas Empresas

Institucion

La Comision de Radio y Television de Tabasco y Televisién
Tabasquena S.A. de C.V.

La Sociedad de Autores y Compositores de México,
Sociedad de Gestion Colectiva de Interés Ptblico

Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
Aeropuerto de Villahermosa, S.A. de C.V.
Aeropuerto de Villahermosa, S.A. de C.V.
Colegio de Bachilleres de Tabasco
Asociacion Educativa Asbemaan, A.C.

Sapura Energy Mexicana, S.A.P.I. de C.V.

Pais
México
México
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
México
México
Meéxico
Meéxico
México
México
México
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
Meéxico
México
Meéxico
Meéxico
México
México
México
México

Meéxico

Vigencia
31/12/2021
22/04/2024
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
01/09/2026
13/09/2026
18/11/2025
18/11/2025
02/12/2026
02/12/2025
31/12/2022
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Registro

9775

10344
12829
10350
9779

12830
10342

9778

34587
9774
34567
10343
10338

10339
10340
10341
9776
10376
9773
8836
10345

10346

10348

10349

10347
10357
10356
10361
10373
10358
10352
10354
10362
10351
10353
10374
10375
10369

10368

10370

Tipo
Dibujo
Dibujo

Libro
Software
Libro
Libro
Libro
Libro

Software
Software
Software
Software

Fotografia
Fotografia
Fotografia
Fotografia
Libro
Libro
Software
Software
Software

Software

Software

Software

Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software

Software

Software

Anexo 16. Bases de Datos - Certificados de Derechos de Autor

Nombre

Papillén
cuc

Ciencias Sociales y Humanidades, Texto de Investigacion
Cientificas

Theesis Online Repository; Sistema Thor

Evidencias Disciplinarias en Salud

Nutricién en el Deporte
La Bromatologia en el Laboratorio

Evolucién del reconocimiento y garantias de los Derechos
Fundamentales en las constituciones de Espania y México

Modelo Anticorrupcién

Software de de Competencias en

Software para el control de la tesis en DACYTI

Conexi6n Juchimén

30 fotografias cientificas para la investigacién cualitativa en
ciencias sociales de la DACEA

18 fotografias cientificas para la investigacién cualitativa en
ciencias sociales de la DACEA

43 fotografias cientificas para la investigacion cualitativa en
ciencias sociales de la DACEA

75 fotografias cientificas para la investigacion cualitativa en
ciencias sociales de la DACEA

Manual Préctica Educativa

Perspectivas Cientificas un enfoque desde la ingenierfa y la
arquitectura

Software para el registro de egresados de licenciatura de la DAIS

Software de apoyo al tutor. Caso: Ingenieria en Informética
Administrativa de la DACyTI-UJAT

NOTIUJAT Académico

Sistema Web para el control, seguimiento y gestin de los sitios y
espacios publicos del proecto México conectado (PMXC)
Sistema Web para el control, seguimiento y gestion del
inventario de los sistemas de la Direccién de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién (SISWEBCONTROL)
Base de Datos del Sistema Web para el control, seguimiento y
gestion del inventario de los sistemas de la Direccion de
fas de la i6 i6n (SISWEBCONTROL)
Base de datos del Sistema Web para el control, seguimiento y
gestion de los sitios y espacics publicos del proyecto México
conectado

Base de Datos de Sistema de Evaluacion Docente de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Digitalizacién de datos escolares de
la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Encuesta a egresados de posgrados
de la Universidad Juirez Auténoma de Tabasco

Base de Datos del Sistema de Pricticas Profesionales de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Servicio Social de la Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Consulta Bibliotecario para FOMIX
de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Consulta Bibliotecario para REBISS
de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Indicadores Universitarios de la
Universidad Jurez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Bolsa de Trabajo de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Consulta Bibliotecario para RABID
de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Tutorias de la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Tutorias de Posgrado
Base de Datos de Sistema Web de Mérito Cientifico
Base de Datos de Sistema Web de Mérito Académico

Base de Datos de Sistema Web de Plan Cepale

26/12/2020
29/12/2020
01/02/2021
29/12/2020
26/12/2020
01/02/2021
29/12/2020

26/12/2020

29/12/2020
26/12/2020
29/12/2020
29/12/2020
29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

26/12/02020

30/12/2020

26/12/2020

02/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

30/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

Sergio Quiroz Gémez y coautores
Adrién de Dios Solis y coautores
Juan Carlos Guzmén Rios

Oscar Alberto Chévez y coautores

Miriam Carolina Martinez Lopez

Viridiana Olvera Herndndez y coautores

Viridiana Olvera Herndndez y coautores
José Alberto del Rivero del Rivero

EGES para el Desarrollo

Sergio Quiroz Gémez y coautores

Carlos Alberto Chévez Bosques, Jorge Fres Alvarez y coautores
Carlos David Zetina Pérez y coautores

Rodolfo Jiménez Le6n y Coautores

Rodolfo Jiménez Leén y Coautores

Rodolfo Jiménez Le6n y Coautores

Rodolfo Jiménez Leén y Coautores

Ligia Araceli Barragén Lizama

Rubén Jacinto Mondragén y coautor

Carlos Gonzdlez Zacarfas y coautores

Villanueva Reyna Manuel, Pérez de los Santos José Guadalupe,
Magana Maria Evilia, Correa Colli Osvaldo

Carlos David Zetina Pérez y Coautores

Gilberto Murillo Gonzilez y coautores

Gilberto Murillo Gonzlez y coautores

Gilberto Murillo Gonzalez y coautores

Gilberto Murillo Gonzalez y coautores
Jairo Le6n Palafox

Alvaro Le6n Pérez

Alvaro Le6n Pérez

Herman Aguilar Mayo y coautor
Humberto Guzmén Martinez
Humberto Guzmén Martinez
Humberto Guzmén Martinez

Alvaro Le6n Pérez

Humberto Guzmén Martinez
Humberto Guzman Martinez

Jairo Le6n Pérez Palafox y coautor
Jairo Le6n Pérez Palafox y coautor
Juan Carlos Vinagre Méndez y coautor

Gilberto Murillo L6pez y coautor

Juan Carlos Vinagre Méndez y coautor

Multidisciplinaria e los Rios
Educacion y Artes

Ciencias Sociales y Humanidades

Ciencias y Tecnologias de la

Informacién

Ciencias de la Salud
Ciencias de la Salud

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Humanidades

Externo
Multidisciplinaria de los Rios

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias Economico Administrativas
Ciencias Economico Administrativas
Ciencias Economico Administrativas
Ciencias Economico Administrativas
Ciencias Econémico Administrativas
Ciencias de la Salud

Ingenieria y Arquitectura

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias Econémico Administrativas
Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Direccién de Tecnologias de la
Informaci6n e Innovacién
Direccion de Tecnologias de la
Informaci6n e Innovacién
Direccién de Tecnologias de la
Informacion e Innovacion

Direccién de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién
Direccién de Tecnologias de la
Informacion e Innovacion
Direccion de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién

Direccién de Tecnologias de la
Informacion e Innovacién

Direccién de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién

Direccion de Tecnologias de la
Informacién e Innovacion

Direccion de Tecnologias de la
Informaci6n e Innovacién

Direccion de Tecnologias de la
Informacion e Innovacién

Direccién de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién

Direccion de Tecnologias de la
Informacién e Innovacién

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Direccion de Tecnologias de la
Informacién e Innovacion

Categoria
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor
Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor

Nivel de.
estudios.

Doctorado
Doctorado
Doctorado
Doctorado
Doctorado
Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado
Doctorado
Doctorado
Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Contintia...

No.

42

43

44

45

46

47

48

49

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

71

73

7

N

75

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Registro
10363
10364
10355
10371
10360
10359
10366
10365
10078

10438
10336
10337

13038
10079
34568
14706
14781
17829
2244
2245
2247
2248
2249
2250
2251
2252
2253
21066

23913

03-2021-100811134100-
23914
03-2021-100811200600-

23915

03-2021-100811184400-
01

03-2021-100811171600-
1

Tipo
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software
Software

Libro

Libro

Libro

Libro

Software

Libro
Audiovisual

Audiovisual

Audiovisual

Audiovisual
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Anexo 16. Bases de Datos - Certificados de Derechos de Autor

Nombre
Base de Datos de Sistema Web de Perfil Universitario de
Egresados (Licenciatura)

Base de Datos de Sistema Web de Perfil Universitario de
Egresados (Licenciatura)

Base de Datos de Sistema de Control de Acceso de la Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Control de Bienes de la Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema de Demanda Potencial de la
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema Evaluador de Curso de Induccion de la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Base de Datos de Sistema Web de Registro de Proyecto de
Investigacion

Tema de Portal de Transparencia

Primer Didlogo del Parlamento Académico Latinoamericano para
analizar el contexto ignoto de la pandemia en la regién

Nano Alert-02
Modelo Educativo de realidad aumentada como estrategia de
marketing desde el proceso de floracién del cacao hasta la

obtenci6n del chocolate

Modelo en 3D de Flores Tropicales
Modelo en 3D de la Elaboracién del Chocolate

Instrumentos para el disefio e curso-taller por competencias

Instrumentos para el disefio de curso-taller por competencias

Simulacién electrénica sobre mediacion familiar

Simulacién electrénica sobre mediacién familiar en materia de
alimentos

Simulacién electrénica de una mediacién familiar con el enfoque
ODR

Audiovisual  Registro y eleccion de formato en bookcreator
importacién y publicacion en
formas en
lépiz en

Audiovisual

Audiovisual

Audiovisual

Audiovisual

Audiovisual

Libro

Software

Software

Pintura

Libro

Libro

Libro

Herramientas de cimara y grabacién de audio en bookereator
Insertar imagenes y videos en bookereator

Insertar texto en bookcreator

Edicion de pégina en bookcreator

Qué es Bookcreator?

El portafolio de evidencias virtual (pev) para la ensefianza y el
aprendizaje por competencias de la DACEA-UJAT

Software Generador de Constancias UJAT - DAM]M

Aplicacion de Proteccion Civil Escolar APP-PCE

Collage Digital 2021, Celebracion de los 200 afos de la
Consumacion de la Independencia de México, haciendo patria
desde la UJAT

Desarrollo de campos maduros bajo el esquema de reactivacion
de pozos cerrados

Estrategia de actuacion para formacion y actualizacién Online

Del Pueblo en el Llano

Base de Datos Curso de alta especialidad en Cirugfa de Columna Vertebral

Fuente: Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacion.

Fecha

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

23/12/2020

22/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

03/02/2021

23/12/2020

29/12/2020

11/03/2021

18/03/2021

21/05/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

13/10/2021

08/10/2021

13/10/2021

08/10/2021

13/10/2021

08/10/2021

08/10/2021

Direccién de Tecnologias de

Jorge Omar Vazquez Romero y coautor
Jorge Omar Vizquez Romero y coautor

Juan Carlos Vinagre Méndez y coautores
Juan Carlos Vinagre Méndez y coautor

Luis Santana de la Cruz de la Cruz

Juan Carlos Vinagre Méndez y coautores
Luis Santana de la Cruz de la Cruz y Coautor
Luis Santana de la Cruz e la Cruz y Coautor

José Alberto del Rivero del Rivero, Francisca Silva Herndndez

Jests Eduardo de la Cruz de los Santos, Patricio Jiménez de
Dios, Rene May Rodriguez, David Salvador Garcia Zaleta

Laura Beatriz Vidal Turrubiates y coautores

Laura Beatriz Vidal Turrubiates y coautores

Laura Beatriz Vidal Turrubiates, Manuela del Socorro Camacho
Gomez, Wendi Matilde Santiago Leén, Jorge Alberto de la Cruz
Torres

Edith Martinez Martinez
Edith Martinez Martinez

Ivonne Adriana Gaytdn Bertruy, Osvaldo Jests LGpez Mejfa,
Cielo Guadalupe Pérez Félix, Ronny Peter Arias Chablé

Ivonne Adriana Gaytdn Bertruy, Osvaldo Jests Lopez Mejfa,
Erick Urbina Gomez

Vanessa Mishelle Chablé Feliz, Ivonne Adriana Gaytén Bertruy,
Luis Gerardo Lopez Candelero; Fredy May Rodriguez, Marfa
Alejandrina Almeida Aguilar, Gerardo Arceo Moheno

Luis Gerardo Lépez Candelero; Fredy May Rodriguez, Maria
Alejandrina Almeida Aguilar, Gerardo Arceo Moheno

Luis Gerardo L6pez Candelero; Fredy May Rodriguez, Maria
Alejandrina Almeida Aguilar, José Luis Gémez Ramos

Luis Gerardo Lopez Candelero; Fredy May Rodriguez, Marfa
Alejandrina Almeida Aguilar, Doris Laury Beatriz Dzib Moo

Luis Gerardo Lépez Candelero; Fredy May Rodriguez, Maria
Alejandrina Almeida Aguilar, Eric Ramos Méndez

Luis Gerardo Lépez Candelero; Fredy May Rodriguez, Marfa
Alejandrina Almeida Aguilar, Eric Ramos Méndez

Luis Gerardo Lopez Candelero; Fredy May Rodriguez, Marfa
Alejandrina Almeida Aguilar, Rubén Jer6nimo Yedra

Luis Gerardo Lopez Candelero; Fredy May Rodriguez, Maria
Alejandrina Almeida Aguilar, Rubén Jer6nimo Yedra

Luis Gerardo L6pez Candelero; Fredy May Rodriguez, Marfa
Alejandrina Almeida Aguilar, Gerardo Arceo Moheno

Minerva Camacho Javier

Herndn Aguilar Mayo, José Manuel Vizquez Rodriguez, Rosa
Felicita Ortiz Ojeda, Yari el Carmen Diaz Laynes

Abel Castro Euan, Miguel Angel Garcia Metelin, Luis Armando
Guzmén Mayo, Jonathan Francisco Orlaineta Hernandez

Rodolfo Jiménez Leén

Héctor Izquierdo Cano, Jorge Luis Morales de la Mora

Rigoberto Garcfa Cupil
Maria Adelfa Aparicio Trapala, Francisco Alejandro Guerrero
Aparicio, Jorge Arturo Guerrero Aparicio, Maria Andrea
Guerrero Aparicio, Gemma Pérez Puerto

Otto Enrique Godinez Callejas

Informacién e Innovacién

Direccién de  Tecnologias de

Informacion e Innovacion

Direccién de Tecnologias de

Informaci6n e Innovacion

Direccion de Tecnologias de

Informacién e Innovacién

Direccién de  Tecnologias de

Informacion e Innovacion

Direccion de Tecnologias ~ de

Informacion e Innovacién

Direccién de Tecnologias de

Informaci6n e Innovacién

Direccion de Tecnologias de

Informaci6n e Innovacién

Ciencias Sociales y Humanidades

Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez

Ciencias y Tecnologias de
Informaci6n

Ciencias y Tecnologias de
Informacién

Ciencias y Tecnologias de
Informacién

Ciencias de la Salud
Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias y Tecnologias  de
Informacién

Ciencias
Informacién

Tecnologias  de

Ciencias y Tecnologfas de
Informacién
Ciencias y Tecnologias de
Informacién
Ciencias y Tecnologias de
Informacién
Ciencias y Tecnologias de
Informacién
Ciencias y Tecnologfas de
Informacion
Ciencias y Tecnologias de
Informacion
Ciencias y  Tecnologias de
Informacién

Ciencias Econémico Administrativas

la

5

Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez

Externo

Ciencias Econémico Administrativas

Externo

Educacién y Artes

Externo

Externo

Categoria
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor

Egresado

Profesor
Egresado

Egresado

Nivel de
estudios.

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Doctorado

Maestria

Doctorado

Maestria

Maestria

Doctorado

Maestria
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Divisién A

Anexo 17. Actividades de Educaciéon Continua

Nombre de la Actividad
de Ci ias Biologi

Diplomado

q

Divisién A

Normatividad y Gestion Ambiental

Supervision y Auditorias Ambientales

Normatividad y Gestion Ambiental

XXVII Diplomado Regional de Educacion Ambiental para la Sustentabilidad
de Ciencias Econémico Administrativas

Diplomado

14

Contribuciones Fiscales
Desarrollo de Habilidades Administrativas
Desarrollo del Factor Humano en la Administracién

Divisién A

Curso

Curso Taller

Diplomado

Ponencia
Seminario

Taller

de Ciencias Sociales y H sao o
¢Como Emprender tu Propio Negocio?

¢cEmprender, para qué?

Metodologia de la Investigacion

Técnicas Etnograficas

Estudiemos a la Conducta Social desde la Neurociencia
Proceso Electoral

Construccion de la Ciudadania Democratica

Juicio Oral Mercantil

Metodologia de la Investigacion Juridica

Amparo

Transparencia para la Vida Democrética, Rendicion de Cuentas, Proteccion de Datos
Personales y Gestion Documental

Dimensiones del Derecho a la Salud
Oratoria

Elaboracion de Protocolo de Investigacion
Oratoria Digital y Presentacion en Pablico
Estructura tu CV y Entrevista Laboral

Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacién

Diplomado

Diplomado en Desarrollo de Software con Tecnologia Java

Divisién Académica de Ingenieria y Arquitectura

Curso

Curso Taller

Diplomado

Manejo, Edicion e Interpretacion de Imagenes SEM para Redaccion de Resultados en
Textos Cientificos

Andlisis de Datos Técnicos y Diseno de Gréficas Utilizando el Software Origin para su Uso
en Textos Cientificos

Andlisis y Diseno Estructural de Casa Habitacién

Control de Obra

Corrosion y Proteccion Anticorrosiva

Introduccién al Mantenimiento Industrial y Sistemas HVACS

Planeacion y Evaluacién para la Creacion o Reestructuracion de Programas Educativos de
Posgrado en Ingenierfa

Seguridad y Administracién de Riesgos en la Industria Petrolera
Sistemas Fotovoltaicos
Skills and Competences to Prepare and Publish Research Results

Direccion de Tecnologias de Informacion e Innovacién

Curso

Excel Bésico
Total

Fecha de Corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Direccién de Tecnologias de Informacion e Innovacién- Divisiones Académicas.

Horas
680
160
180
180
160
560

1,384
32

32

120
240
120
120

120

360
120
120
20
20

3,154

Asistentes

110
30
30
30
20
81
39
58]

9

540
32
20
14
15
20
26
23
26
12
25

17

31
24
48
33
174
15
15
377

41

39

30
74
22
17

25

89
17
23
2
2

1,125
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Anexo 18. Informes de Actividades Divisionales 2021

Division Académica
Ciencias Agropecuarias
Ciencias Basicas

Ciencias Bioldgicas

Divisién Académica de Ciencias
Econémico Administrativas

Ciencias de la Salud

Divisién Académica de Ciencias
Sociales y Humanidades

Ciencias y Tecnologias de la
Informacién

Educacion y Artes

Ingenieria y Arquitectura
Multidisciplinaria de Comalcalco
Multidisciplinaria de los Rios

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Divisiones Académicas.

Director(a)
Ph.D. Roberto Antonio Cantd Garza
Dr. Gerardo Delgadillo Pifion

Dr. Arturo Garrido Mora

Dr. Luis Manuel Hernandez Govea

Dra. Mirian Carolina Martinez Lépez

Dra. Felipa Sanchez Pérez

Mtro. Oscar Alberto Gonzélez Gonzalez

Mtra. Thelma Leticia Ruiz Becerra
Dr. German Pérez Hernandez
Mtro. Hugo Adrién Barjau Madrigal

Dr. Arturo Magana Contreras

No.

Tercer Informe
Tercer Informe

Segundo Informe

Segundo Informe

Tercer Informe

Primer Informe

Tercer Informe

Segundo Informe
Tercer Informe
Cuarto Informe

Segundo Informe

Fecha

15 de abril
28 de septiembre

14 de mayo
27 de octubre
28 de octubre

11 de noviembre

30 de abril

10 de diciembre
10 de junio
22 de junio

1 de julio

Q
[
(%]
=
o.
=]
m
-,
0
Q
N
~<
-]
=
Q
3
[%]
el
Q
=
D
3
-
[}




| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

eaons | Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

do. 20212022

Anexo 19. Personal Administrativo por Género Anexo 20. Personal Administrativo por Categoria
]
e z . A . - o 8
Division Académica / Area Femenino Masculino Total a = R
= g S S
Division Académica de Ciencias Agropecuarias 15 72 87 Area § @ § E -g Total
= £ oL
Divisién Académica de Ciencias Basicas 18 32 50 o .g ﬁ 2 n-_q
<
Divisién Académica de Ciencias Biolégicas 24 46 70
Divisién Académica de Ciencias 12 19 15 2 15 87
Divisién Académica de Ciencias Econémico 39 41 30 Agropecuarias
Administrativas Divisién Académica de Ciencias Bésicas 8 21 5 9 7 50
Divisién Académica de Ciencias de la Salud 87 102 189 Divisién Académica de Ciencias Bioldgicas 11 24 9 17 9 70
Py P o o o Division Académica de Ciencias Econémico
girrls;(:lrildzz(az(iemlca de Ciencias Sociales y 32 51 83 Administrativas 17 40 P 19 2 80
Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la 10 28 38 it Attt ito Camets dlo l Sl 18 o4 38 42 27 189
Informacién Divisioén Académica de Ciencias Sociales y 16 38 1 18 10 83
Humanidades
Divisién Académica de Educacién y Artes 27 28 55 Divisién Académica de Ciencias y 10 9 s 10 . 5
Divisi6n Académica de Ingenieria y Arquitectura 23 63 86 Tecnologfas dela Informacion
Divisién Académica de Educacién y Artes 11 28 - 16 - 55
Divisién Académica Multidisciplinaria de Comalcalco 20 37 57 2;;1;11&2 ﬁzdémica de Ingenieria 'y 14 21 9 27 15 36
ivisién Académica Multidisciplinari 1
B{lgrrllsdlg; cadémica Multidisciplinaria de Jalpa de 17 32 49 Division Académica Multidisciplinaria de 9 28 3 13 4 57
Comalcalco
Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios 12 33 45 Divisién Académica Multidisciplinaria de 12 17 2 14 4 49
- 5 Jalpa de Méndez
Administracién Central 359 486 845 Divisién Académica Multidisciplinaria delos 17 6 9 6 45
Total 683 1,051 1,734 Rios
Administracién Central 226 367 76 122 54 845
Fecha de corte: Junio de 2021.
Fuente: Direccion General de Planeacion y Evaluacién Institucional - Sistema Integral de Informaciéon Administrativa - Médulo de Total 3N 693 169 - - 1734

Recursos Humanos.
Fecha de corte: Junio de 2021.
Fuente: Direccion General de Planeacién y Evaluacion Institucional - Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo
de Recursos Humanos.
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Anexo 21. Personal Administrativo por Edad Anexo 22. Personal Administrativo por Antigiedad
. Menosde De5a10 De 11a 20 De21a25
Divisién Académica de Ciencias Divisién Académica de Ciencias 8 28 29 7 8 4 3 87
Agropecuarias 1 4 10 14 38 20 87 Agropecuarias
Division Académica de Ciencias Bésicas 2 6 7 11 13 1 50 Division Académica de Ciencias 6 22 12 4 4 2 . 50
Division Académica de Ciencias Divisién Académica de Cienci
Lo 2 9 11 14 25 9 70 1vision Academica de Ciencias ~ .
Bioldgicas Biolégicas ® e E 3 Y w0
Divisién Académica de Ciencias Divisién Académica de Ciencias
Econdmico Administrativas z 11 17 16 20 14 80 Tttt AdhiE s 22 37 14 3 2 - 2 80
Division Académica de Ciencias de la Divisién Académica de Ciencias de
Salud 6 11 25 43 75 29 189 la Salud 14 65 75 16 6 3 10 189
Dlv&snon Academlga de Ciencias B 7 2% 25 14 13 83 Divn:sién AcademiFa de Ciencias 13 38 2% 2 2 2 9 33
Sociales y Humanidades Sociales y Humanidades
Divisiéon Académica de Ciencias y Divisién Académica de Ciencias y
Tecnologias de la Informacion ) § 6 8 ? 10 28 Tecnologias de la Informacién L e 7 L 2 2 1 38
ivisi6 émi i6 Divisién Académica de Educacion
AD;zésslon Académica de Educaciény 1 3 14 8 20 9 55 o y 6 28 9 4 6 2 - 55
Divisién Académica de Ingenierfa y Divis.ién Académica de Ingenierfa y 8 37 27 3 4 6 1 36
frchigio 1 7 9 28 25 16 86 Arquitectura
o o on P PSP Divisién Académica
Desion desdbun e 4 14 20 18 1 57 Multidisciplinaria de Comalcalco 10 & o 2 - - . 5
Division Académica Multidisciplinaria Division Académica
p P 7 11 8 12 11 49 Multidisciplinaria de Jalpa de 4 26 9 1 3 3 3 49
de Jalpa de Méndez Riarate
Division Académica Multidisciplinaria T P
” 2 5 11 9 14 4 45 Divisién Académica _ _ _
de los Rios Multidisciplinaria de los Rios L 13 L g ®
Administracion Central 6 46 150 183 268 192 845 Administracién Central 152 296 240 61 36 38 22 845
Total s w5 sy (SEIUSSI s (i) Tota m o @ e WSONNNIenn s amen
Fecha de corte: Junio de 2021. Fecha de corte: Junio de 2021.
Fuente: Direccion General de Planeacion y Evaluacién Institucional - Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Recursos Fuente: Direccion General de Planeacion y Evaluacién Institucional - Sistema Integral de Informacién Administrativa - Médulo de Recursos Humanos.
Humanos.
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Anexo 23. Profesionalizacién del Personal Administrativo Anexo 23. Profesionalizacién del Personal Administrativo
. No. d . de
Acciones Fecha particoipuentes Acciones Fecha participantes
Contraloria General 939 Direccién de Tecnologias de Informacién e Innovacién 280
Asesoria 373 Cursos 246

Del 22 de noviembre al 31 de Del 9 al 20 de agosto y del 22 al 26

Declaracién Patrimonial i 350 Excel Basico ey e e 69
Sistema de Entrega Recepcién de la UJAT Del 17 al 18 de marzo 23 S lamatio Del 23 al 27 de agosto y del 29 de 68
G o noviembre al 3 de diciembre
ursos 6
G v . Del 30 de agosto al 3 de
Capacitacién a Coordinadores Administrativos 22 de noviembre 25 IS ET: - iR septiembre A
Contraloria Social de Programas Federales 24 de agosto 22 Word Basico el alall Z(?S:ilggzt:lg: YeEle 46
Procesos licitatorios estatales y federales 13 de agosto 20 Del 20 al 24 de septiembre y del
Word Intermedio 2o 43
Sistema Electrénico Declara Tabasco 21y 23 de abril 459 " rmedt 13 al 17 de diciembre
Curso-Taller 40 Curso-Taller 34
Sistema Electrénico de Entrega y Recepcion Del 25 al 29 de noviembre 40 Andlisis Estadistico e Introduccion a la Ciencia de Datos con SPSSy R Del 6 al 17 de septiembre 18
Coordinacion de Proteccién Civil 17,748 Introduccién a Powerbi Del 20 al 24 de septiembre 16
Cursos 17,748 Direccion del Centro de Fomento al Deporte 47
Acciones para la Prevencién y Combate Contra Incendios 5 de noviembre 328 Curso 47
Cultura de Autoproteccién Universitaria Covid 19 9 de septiembre 426 Asignacion de Actividades y Seguimiento en Escenarios Presenciales y No Adbime® 12
Presenciales
Induccién a la Proteccion Civil 1y 2 de septiembre 11,304
P — L - . — p— — Colaboracién en Salas Multiples de Conferencia y Uso de Pizarras Interactivas 3 de mayo 16
rincipios de la Comunicacién en las Emergencias e noviembre
o Institucional de Proetccidn Civil de la UJAT e 7 Uso de Aplicaciones para el Desarrollo de Nuevas Dinamicas de Aprendizaje 6 de mayo 19
rograma Institucional de Proetcci6n Civil de la el 9 al e julio
) 5 ) . 5 ) . . . Direccién del Sistema Bibliotecario 55
Triage Prehospitalario: Prioridades del Primer Respondiente en Primeros Auxilios 25 de noviembre 99
Cursos 55
Uso Adecuado de Equipos de Proteccion Personal Durante la Pandemia Covid-19 13 de septiembre 90
Uy A G Al Tl gEE 316 Extensiones De Google Chrome Del 24 de mayo al 4 de junio 15
Uso y Manejo de Extintores 29 de noviembre 30 Analisis Bibliométrico De La Produccién Cientifica Con Publish Or Perish Del 6 al 10 de septiembre 12
Induccién a la Proteccién Civil 23,27y 30 de agosto 4,559 Aplicaciones De Productividad En Microsoft Teams Del 8 al 12 de noviembre 14
Del 29 de noviembre al 3 de
Los Delitos Informaticos en Tabasco 15 de junio 60 Mendeley Reference Manager et oo 14
Organizaci6n Simulacros 7 de mayo 31 Divisién Académica de Ciencias Sociales y idad 3
% Principios de la Comunicacién en las Emergencias 10 de junio 96 Curso 3 O
2 Que Hacer en Casos de Hemorragias 28 de mayo 68 Sistema Integral Administrativo de la UJAT (SHAKE) 19 de marzo 3 :_m’;_
g_ Simulacros 7 de mayo 125 Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacién 24 a:
) Uso Adecuado de Equipos de Proteccion Personal Durante la Pandemia Covid-19 26 de mayo 93 Asesoria 22 >
c Uso y Manejo de Extintores 7 de agosto 8 ) ) ) . m
| E o i - p— Llenado de la Declaracion Patrimonial Del 15 al 16 de noviembre 22 )
| € Curso 2 2
> Cursos 182 ﬁ ‘\
o N Actualizacién Secretarial Del 23 al 27 de agosto 25 Sistema de Administracion para las Instituciones de Educacién Superior (SAIES) 2 de septiembre 2 <
A O S . o
,2 Auxiliar Administrativo Del 17 de mayo al 11 de junio 21 DigEion 2 Y 2l #
b - ) - - Curso 28 o
w Auxiliar de Almacén Del 7 de junio al 5 de julio 10 5
c Del 26 de julio al 20 de agosto y Diagnéstico Organizacional de la Divisién Académica de Ingenieria y Arquitectura Del 29 al 30 de junio 28 0
0 Auxiliar de Biblioteca del 20 de septiembre al 18 de 25 Taller 29 e
= noviembre 9‘
a Microsoft Excell Intermedio Del 28 de junio al 2 de julio 16 Sensibilizacion de Género Del 15 al 17 de junio 29 g
o Microsoft Word Intermedio Del 7 al 9 de mayo 13 Division Acadé linaria de C cal 18 ;-DI-
Ortografia Del 9 al 13 de agosto 22 Asesoria 18
Redaccién Del 16 al 20 de agosto 50 Platica Sobre Oficina Digital 18 de noviembre 18

Contintia... Contintia...




(]
+—
[=
[
-
O
o
(2]
[=
O
-
=
>
N
o}
0
[
w
[=
-0
-
(]
(]
(V]

| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Anexo 23. Profesionalizacién del Personal Administrativo

Acciones

Direccién G 1de Pl i6n y Evaluacion Institucional

Curso

Sistema de Captura de Informacion para Integracién de Informe de Actividades 2021
Curso para la construccién de la Filosofia Divisional y el plan de trabajo de la DACSyH
Curso para la construccién de indicadores divisionales

Retroalimentacion de indicadores divisionales

Reunién para la construccién del PDD de la DAMJM en el marco del Modelo y Sistema
de Planeacion de la UJAT

Curso para la integracion de contextos y realizacion del Foro de Consulta de la
DAMJM

Curso para la integracion del apartado diagndstico de la DAM]M

Curso sobre metodologia para la implementacion de los Programas Universitarios de
Desarrollo

Curso para implementacién de los Programas Universitarios de Desarrollo Fase 1
Retroalimentacién General de los materiales de Fase 1 de los PUD
Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 43) DRH Fase 1
Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 13) CEDEM Fase 1
Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 26) CEFODE Fase
1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 39) Abogado
General , Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 06, PUD 08,
PUDI10, PUD 45) DFA, Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 44) DPSO-DTII,
Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 34,PUD33, PUD 35,
PUD36, PUD37, PUD38) Direccién de Vinculacion, Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 25, PUD 15, PUD
16,PUD17, PUD18, PUD19, PUD20,PUD 21,PUD22) Direccion de Investigacion, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 23, PUD 24 )
DDDCyT, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 27, PUD30, PUD
47) DDC, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 28) DDC-
Direccién del Sistema Bibliotecario, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 29 ) DDC-DCRP,
Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 31 ) Coordinacién
de Servicios Médicos, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD05, PUD10, PUD11,
PUD12, PUD14, PUD46, PUD48 ) Direccién de Programas Estudiantiles, Fase 1

Curso especial sobre Programas Universitarios de Desarrollo (PUD 32) CECOM-DCRP,
Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 40) Secretaria
Técnica, Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD02) SEAD, Fase 1
Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD04) DCELE, Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUDO7 ) Direccion de
Posgrado, Fase 1

Retroalimentacién del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 41) DGPEIL,
Secretaria de Finanzas, Contraloria, Fase 1

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD 42) Unidad de
Transparencia, Fase 1

Fecha

29y 30 de abril
8 de enero de 2021
12 de marzo de 2021
21 de mayo de 2021

19 de marzo de 2021

26 de marzo de 2021
30 de abril de 2021
18 de marzo de 2021

24 de marzo de 2021
18 de mayo de 2021
24 de mayo de 2021
24 de mayo de 2021

24 de mayo de 2021
24 de mayo de 2021
24 de mayo de 2021
25 de mayo de 2021
25 de mayo de 2021
26 de mayo de 2021
27 de mayo de 2021
27 de mayo de 2021
27 de mayo de 2021
27 de mayo de 2021
28 de mayo de 2021
28 de mayo de 2021

1 de junio de 2021

31 de mayo de 2021

31 de mayo de 2021
31 de mayo de 2021

31 de mayo de 2021
31 de mayo de 2021

31 de mayo de 2021

Contintia...
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Anexo 23. Profesionalizacién del Personal Administrativo

Acciones

Di . 1de Pl i6n y Evaluacién Institucional

Curso

Retroalimentacion del Programa Universitario de Desarrollo (PUD03) DGPEI, Fase 1
Curso para implementaci6n de los Programas Universitarios de Desarrollo Fase 2
Retroalimentacion a la Direccion de Posgrado Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccion de Proyectos y Seguimiento de Obras Fase 2 en la
integracién de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccién de Difusion y Divulgacion Cientifica y Tecnolégica
Fase 2 en la integracion de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacién a la Contraloria General Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccién de Tecnologias de la Informacién e Innovacién
Fase 2 en la integracion de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Direccion de Investigacion Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccién de Difusion Cultural Fase 2 en la integracion de
los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Unidad de Pensiones y Jubilaciones Fase 2 en la integracion
de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Unidad de Transparencia Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Coordinacién de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente
Laboral Fase 2 en la integracion de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n al Centro de Desarrollo de las Artes (CEDA) Fase 2 en la
integracién de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion al Centro de Fomento al Deporte (CEFODE) Fase 2 en la
integracion de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacién al Centro de Ensenanza de Lenguas Extranjeras (DCELE) Fase 2
en la integracién de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccion del Sistema Bibliotecario Fase 2 en la integracion
de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Secretaria de Finanzas Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Coordinacién de Proteccién Civil Universitaria Fase 2 en la
integracion de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Direccion del Sistema a Distancia (SEAD) Fase 2 en la
integracién de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion al Centro de Emprendimiento (CEDEM) Fase 2 en la integracion
de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n al Centro de Comunicacién (CECOM) Fase 2 en la integracién de
los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Coordinacion de Servicios Médicos Fase 2 en la integracién
de los Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentacion a la Direccién de Vinculacién Fase 2 en la integracion de los
Programas Universitarios de Desarrollo

Retroalimentaci6n a la Secretaria Técnica Fase 2 en la integracion de los Programas
Universitarios de Desarrollo

Curso de Entendimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2024 a personal
de la DGPEI

Reunidn para la construccion del Plan de Desarrollo de la Licenciatura en Ingenieria
Ambiental de la DACBiol

Reunidn para la Construccién del Plan de Desarrollo Divisional DAMC 2021-2025

Capacitacion para la integracion y elaboracién de contextos para el Plan de
Desarrollo Divisional DAMC 2021-2024

Fecha

31 de mayo de 2021
8 de junio de 2021

28 de junio de 2021
28 de junio de 2021
28 de junio de 2021
28 de junio de 2021
29 de junio de 2021
29 de junio de 2021
29 de junio de 2021
29 de junio de 2021
29 de junio de 2021
30 de junio de 2021
30 de junio de 2021
30 de junio de 2021
30 de junio de 2021
30 de junio de 2021
30 de junio de 2021
1 de julio de 2021
1 de julio de 2021
1 de julio de 2021
1 de julio de 2021
2 de julio de 2021
2 de julio de 2021
2 de julio de 2021
4 de junio de 2021

30 de julio de 2021
2 de agosto de 2021

4 de agosto de 2021

...Contintia

...Continda
1
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7
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Anexo 23. Profesionalizacién del Personal Administrativo

Acciones

Direccién Gt 1 de Pl i6n y Evaluacion Institucional

Curso

Reunién informativa sobre el proceso del Programa Anual de Trabajo (PAT) y
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos (APE) del ejercicio 2022

Reunidn para inicio de trabajos del Programa Anual de Trabajo (PAT 2022) con areas
de la administracion central

Reunién para inicio de trabajos del Programa Anual de Trabajo (PAT 2022) con
Divisiones Académicas

Retroalimentacion sobre el Programa Universitario de Desarrollo (PUD) de la
Direccién de Servicios Escolares

Asesoria sobre Programa Universitario de Desarrollo (PUD) a la Coordinacién de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente Laboral

Capacitacion para la Integracién y elaboracion de Diagnéstico Situacional del Plan
de Desarrollo de la Licenciatura en Ingenieria Ambiental de la DACBiol
Asesoria para la integracion del PAT 2022 a la Oficina del Abogado General

Capacitacion para elaboracion del apartado Diagnoéstico del Plan de Desarrollo de la
Licenciatura en Ingenieria Ambiental (DACBiol)

Asesoria para la integracion del PAT 2022 a la Direccion del Centro de Ensefianza
de Lenguas Extranjeras

Asesoria para la integracién del PAT 2022 de la Secretaria de Finanzas,
Coordinacion de la Secretaria de Servicios Administrativos y Direccion de Recursos
Humanos

Asesoria para la integracion del PAT 2022 de la Direccion de Posgrado, Direccion de
Difusién y Divulgacion Cientifica y Tecnoldgica, y la Direccién de Investigacion

Sistema de Captura de Anteproyecto de Presupuesto de Egresos

Asesoria para la Integracion del PAT 2022 de la Coordinacién General de Servicios
Médicos

Capacitacion para la elaboracion de Plan de Trabajo del Plan de Desarrollo de la
Licenciatura en Ingenieria Ambiental de la DACBiol

Capacitacion para la Integracion y elaboracién de Diagndstico Situacional del Plan
de Desarrollo Divisional de la DAMC 2021-2025

Retroalimentacién sobre analisis FODA para la integracion del Plan de Desarrollo
Divisional DAMJM 2021-2025

Capacitacion para la elaboraci6n del Plan de Trabajo PDD DAMC 2021-2025

Retroalimentacion Plan de Trabajo Plan de Desarrollo de la Licenciatura en
Ingenieria Ambiental (DACBiol)

Reunidn revision Plan de Trabajo Plan de Desarrollo de la Licenciatura en Ingenieria
Ambiental (DACBiol)

Curso capacitacion de Indicadores para el Plan de Desarrollo Divisional DAMC
2021-2025

Curso capacitacion de Indicadores para el Plan de Desarrollo de la Licenciatura en
Gestién Ambiental (DACBiol)

Oficina del Abogado General
Curso-Taller

Relaciones Laborales y Responsabilidades Administrativas

ia de Servicios Administrativos

Curso
Uso de la Plataforma de Oficina Digital
Total

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Abogado General - Contraloria General - Secretaria de Servicios Académicos - Secretaria de Servicios Administrativos - Direccion de

Fecha

4 de agosto de 2021
5 de agosto de 2021
6 de agosto de 2021
9 de agosto de 2021
12 de agosto de 2021
17 de agosto de 2021

17 de agosto de 2021

17 de agosto de 2021

18 de agosto de 2021

19 de agosto de 2021

20 de agosto de 2021
30 de agosto de 2021

3 de septiembre de 2021
6 de septiembre de 2021
28 de septiembre de 2021
4 de octubre de 2021
26 de octubre de 2021
13 de octubre de 2021
29 de noviembre de 2021
14 de diciembre de 2021

16 de diciembre de 2021

9 de noviembre

Del 16 de noviembre al 14 de
diciembre

No. de
participantes

...Contintia
...Continta

100
100

70

24
24
24
115
115

115

20,582

Tecnologias de Informacién e Innovacién - Direccién General de Planeacién y Evaluacion Institucional - Divisiones Académicas.

Anexo 24. Servicios Médicos
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d

Tipo de atencién
Trabajadores

Consulta Médica Unidad Centro
Cirugia Bucal 122
Farmacia 26,647
Ginecologia 402
Medicina Familiar 3,501
Medicina General 8,946
Medicina Interna 1,138
Nutricién 765
Observaciones Primeros 716
Auxilios
Odontologia General 747
Pediatria =
Psicologia 11
Signos Vitales 14,353
Traumatologia 1,301
Ultrasonido 672

Total 59,321
Consulta Médica Unidad Chontalpa y Rios
Clinicas Periféricas 2,323
Laboratorio Quimico 220
Medicina Familiar 903
Medicina General 966
Nutricién 7

Total 4,419

Tipo de servicio

Odontologia

Cirugia Maxilo Facial
Endodoncia
Odontologia General
Odontopediatria

Total
Cirugias programadas por Especialidad
Cardiologia
Gastroenterologia
Ginecologia
Neurocirugia
Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Traumatologia

Urologia
Total

P

9

Familiares Nomero  Dias / Promedio
169 9 4
24,078 = B
526 1 1
2,570 226 10
7,148 166 16
1,022 35 48
791 = =
454 28 6
707 5 4
1,646 = =
42 = =
12,804 = =
948 149 66
685 = =
53,590 619 155
2,335 76 49
161 ° o
851 42 13
1,432 65 25
2 N B
4,781 183 87
Pacientes atendidos Numero de
’ET.YICIJOB
B [0
1 1 »n
23 16 39 =
227 202 1,264 g‘
- 4 8 m
= q
251 222 1,312 — :
0
R
5 2 7
1 1 2 <
)
4 1 5 fo)
3
20 11 31 74
35 27 62 e
Q
1 = 1 -
D
1 2 3 35
~
49 58 107 oD
116 102 218
Contintia...
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Anexo 24. Servicios Médicos

Pacientes atendidos Numero de
Tipo de servicio N - servicios
H P - N
Dias/Hospital 832 613 1,461
Farmacia 7,195 9,945 68,354
Hospitalizacion 299 224 663
Laboratorio 29 22 51
Rayos X 290 249 539
Ultrasonidos 14 5 19
Urgencia (Consulta) 235 285 535
Total 8,894 11,343 71,622
dios de diagnésticos y icos
Andlisis Clinicos 2,701 2,770 23,876
Electrocardiogramas 202 144 348
Hemodidlisis 52 59 1,634
Papanicolau 47 43 66
Pruebas de Esfuerzo 10 4 14
Rayos X 863 723 1,732
Resonancia Magnética 83 56 146
Tomografias 148 84 256
Ultrasonido 264 207 342
Total 4,370 4,090 28,414
Apoyos varios
Aparatos Ortopédicos 169 149 321
Hemoterapia 31 20 62
Lentes 396 366 762
Servicios de Ambulancia 80 60 265
Total 676 595 1,410
Atencién de 5 de P Py
Hospitalizacion 21 30 104
Ultrasonido 5 5 10
Total 26 35 114

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Coordinacién General de Servicios Médicos.
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Anexo 25. Equipos Tecnolégicos Adquiridos por Fuente de Financiamiento

e v e 0

Aportacién Donativo Santander 8 4 - 1 5 18

Consejo de Ciencia y Tecnologia del 7 _ 2 _ _ 9
Estado de Tabasco

Consejo  Nacional de Ciencia vy

Tecnologia (CONACyT) Fondos 5 - 1 1 = 7
Sectoriales

Fondo Institucional de Fomento
Regional para el Desarrollo Cientifico, 2 - - 1 2 5
Tecnolégico y de Innovacién

Ingresos Propios 19 3 5 4 13 44
Programa  para el  Desarrollo _

Profesional Docente (PRODEP) 31 2 4 2 39
Recurso Publico Estatal Extraordinario - - - - 1 1

Recursos Universitarios 43 8 4 17 14 86
Remanentes Convenio Divisién

Académica de Educacion y Artes _ _ _ _ 2 2

(DAEA) - Colegio de Bachilleres de

Tabasco (COBATAB)

Servicios no Educativos - = = ® 1 1

Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

¥ Incluye: Bocinas, Cdmara Fotografica, Discos Duros Externos, Escéner, Micréfonos, No Break / Regulador, Pantalla, Rack Case Mévil, Sistema
de Audio, Televisor, Videocdmara.
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Anexo 26. Infraestructura Fisica” 2021 - Divisiones Académicas

Divisién Académica

Anexo 27. Infraestructura Fisica” 2021 - Otros Espacios Académicos

Divisién Académica
8 8 2 2
» ‘_6: 2 w9 2 8§ >2 2 e ;
Inmueble o g o 88 82% g 8C 22 -E_§ Total o ] 5 Qo
oo a T B ES E—UE afa] = =25 o a = =
§g 8 §o 5§22 ep T3 35 Inmueble 95 25 =, g Total
08 ¥ 02 OFf Ses 5% = o2 EE & 8
2 w§ £ £< 3¢ 53 32 2 S
5} < il 2 N Ot = [
c

Aulas 52 39 54 76 93 83 54 64 76 43 27 27 688
Did4ctica 52 38 53 75 91 81 54 63 75 40 27 27 676 Aulas - 16 - 18 115
Magnas - 1 - 1 1 2 - - 1 3 - - 9 Didéctica - 15 16 111
Otros - B 1 B 1 = 1 = = = = 3 Magnas - 1 - 2 - 1 4

a/

Salas 15 5 15 10 22 6 9 5 17 6 2 5 117 Otros - - - - - - -
Usos Multiples 1 - 3 3 2 2 2 2 2 1 - - 18 Salas - 3 - 7 - 1 21
Maestros 1 1 2 5 9 1 5 1 1 1 1 2 20 Usos Miltiples - 1 - - - 2 3
cudioyisualy - 2 5 1 1 2 6 - 4 1 1 1 24 Maestros i § ) . i . "
Videoconferencia Audiovisual y Videoconferencia = 1 = = = 3 4
Cémputo 1 1 4 2 = = = 1 2 1 - - 12 Cémputo - o o o o 1 1
Otros 12 1 1 4 10 1 1 1 8 2 - 2 43 Otros ” = 1 = 6 = 4 11

Cubiculos 59 77 129 35 34 56 58 28 117 30 26 38 687 Cubiculos = 89 - 45 - 81 215
Tutorfas - - 3 18 3 16 4 1 38 7 5 2 97 Tutorias = = = = = = =
Profesores 50 75 121 16 17 22 45 5 T2 13 21 15 492 Profesores - 89 - - - 46 135

/
Otros ¢ 9 2 5 1 14 18 9 3| 7 10 - 21 98 Otros © - - - 45 - 35 80

Apoyo Académico m s 78 33 51 21 21 3m [ s8 s0 | 2 1 527 Apoyo Académico 20 BE6 S 8 B 2 105
Talleres 4 - m - 1 1 - 1 10 2 - 3 55 E:Lleres . = = = = = L 216

oratorios = = = =
Laboratorios 33 27 28 - 24 - 17 2 32 23 10 1 197 o
- Biblioteca 1 2 1 - - 3 7
Biblioteca 1 = 1 1 1 1 = 1 = 1 2 1 10 —
Centros de Cémputo 1 1 1 5 1 1 5 o 5 1 1 1 8 CentrosidelEompUto L ! : g ; ! 3
" P Otros 0 13 5 | » 7 68
Otros 72 2 16 32 24 18 4 32 16 23 13 5 257 Varios 5 9 - 9 1 = 4

Varios 11 6 27 8 13 6 7 4 7 8 6 4 107 RGeS 1 1 B 3 B 1 6
Auditorios 2 - 3 2 4 1 - 1 - - - 1 14 Teatro 1 B - B 1
Teatro - - - - - - - - - - - - - Areas de Esparcimiento ¢ 3 5 - - 9 1 18
Areas de 2 B 7 ~ 2 3 i ; : ! R i o Mddulo Sanitario Exterior - 1 - 5 1 1 8
Esparcimiento * Servicios Complementarios - 2 - 1 1 4 8
Servicios 2 1 7 1 2 2 2 1 1 1 2 Fecha de corte: Diciembre de 2021.

Complementarios 7

1 1
Total us a3 e @Rz we (w8 25 (1w o [ 2us

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

* Se Considera la Infraestructura para Fines Académicos.

a) ANFECA, Deportivas, Educacién Continua, Educacién a Distancia, Ensefianza, Inteligentes, Multimedia, Virtual.

b) Comun, Apoyo Académico, Apoyo Académico Administrativo, Coleccién, Educacion Continua, Espera, Estudio, Examen, Exposicion,
Incubacion, Juicios Orales, Juntas, Lectura, Necropcia, Practicas, Proyeccion y Vinculacion.

c) C.A.A.A., C.A.E.L, Estudio, Estudio Individual, Mdsica, Piano, Pintura.

d) Area de Investigacién, Cdmara de Gesell, Clinicas, Consultorios Médicos, Hemeroteca, Imagenologfa, Jaulas de Entrenamiento, Jaulas de
Reproduccion, Laboratorio de Cémputo, Laboratorio Multidisciplinario, Plantas Piloto, Quirofanos, Rayos X, U.M.A.

e) Gimnasio, Canchas Deportivas y Pistas de Trote.

f) Acervo, Almacén, Archivo, Area de Exposicién, Area de Copiado, Audioteca, Camerinos, Casetas de Control de Acceso, Cocineta, CIEB,
Comedor, Cuarto de Mdquina, Cuarto Eléctrico, Data Center, Elevador, Farmacia, Locker, M6dulo de Escalera, Nicleo Sanitario, Séptico,
Soporte Técnico, SITE; Cabina de Control, Cabinas, Estudio de TV, Vestidores, Areas de Tanques, Caja, Planta de Tratamiento, Cafeterfa,
Galerfas, Librerfas, Mausoleo, Talleres de Lectura, Médulo de Rampa, Médulos de Gradas Techada, Regaderas, Area de Emprendedores,
Cabina de proyecién, Bodega, Souvenirs, Calderas, Cdmara Fria, Cobertizo, Corral, Dormitorio, Galeras, Invernaderos, Mangas, Patio, Area de
Cuarentena, Area de Fotoperiodo, Areds de Produccién experimental, Areas de Secado, Area de Tanques, Cepario, Estanques, Taller de libros,
Ortopantomogréfo, Médulo Bancario, Centro de Impresién, Area para Montacarga.

Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.

* Se Considera la Infraestructura para Fines Académicos. En Zona de la Cultura se contemplan los edificios de: CECOM,
CEDA, CIVE y todos aquellos de uso comtn. En campus Chontalpa se contempla el edificio del CELE y el edificio CICTA. En
la biblioteca Manuel Bartlett se atiende el acervo de la DACEA. En la biblioteca de la Unidad Chontalpa se atiende el acervo
de tres Divisiones Académicas: DAIA, DACB, DAIS. En el Instituto Judrez se incluye la Biblioteca José Marti.

a) ANFECA, Deportivas, Educacion Continua, Educacion a Distancia, Ensenanza, Inteligentes, Multimedia, Virtual.

b) Comtin, Apoyo Académico, Apoyo Académico Administrativo, Coleccion, Educacién Continua, Espera, Estudio, Examen,
Exposicion, Incubacion, Juicios Orales, Juntas, Lectura, Necropcia, Practicas, Proyeccion y Vinculacion.

©) C.A.A.A., C.A.E.L, Estudio, Estudio Individual, Musica, Piano, Pintura.

d) Area de Investigacién, Cdmara de Gesell, Clinicas, Consultorios Médicos, Hemeroteca, Imagenologfa, Jaulas de
Entrenamiento, Jaulas de Reproduccién, Laboratorio de Cémputo, Laboratorio Multidisciplinario, Plantas Piloto,
Quirofanos, Rayos X, U.M.A.

e) Gimnasio, Canchas Deportivas y Pistas de Trote.

) Acervo, Almacén, Archivo, Area de Exposicién, Area de Copiado, Audioteca, Camerinos, Casetas de Control de Acceso,
Cocineta, CIEB, Comedor, Cuarto de Maquina, Cuarto Eléctrico, Data Center, Elevador, Farmacia, Locker, Médulo de
Escalera, Nicleo Sanitario, Séptico, Soporte Técnico, SITE; Cabina de Control, Cabinas, Estudio de TV, Vestidores, Areas
de Tanques, Caja, Planta de Tratamiento, Cafeteria, Galerias, Librerias, Mausoleo, Talleres de Lectura, Médulo de Rampa,
Médulos de Gradas Techada, Regaderas, Area de Emprendedores, Cabina de proyecién, Bodega, Souvenirs, Calderas, Cimara
Fria, Cobertizo, Corral, Dormitorio, Galeras, Invernaderos, Mangas, Patio, Area de Cuarentena, Area de Fotoperiodo, Areds
de Produccién experimental, Areas de Secado, Area de Tanques, Cepario, Estanques, Taller de libros, Ortopantomogréfo,
Médulo Bancario, Centro de Impresién, Area para Montacarga.
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Anexo 28. Servicios de Mantenimiento

Tipo Descripcion
FAM 2020
i imi Preventivo y Correctivo de Subestacion Eléctrica
Correctivo de 500 Kva
imi imi P ivo y Correctivo de Subestacion Eléctrica
Correctivo de 750 Kva
Remodelacién Sustitucién de Subestacion Eléctrica
FAM 2021
panteninien Mantenimiento General de Galeras
Correctivo
imi de los Edificios A, B, C, D, G y Modulos
Correctivo Sanitarios
]é/[anlenllmlemo Mantenimiento de los Edificios A, B, C y Auditorio
orrectivo
Mantenimiento P e
@D Mantenimiento de los Edificios Uy X
L Mantenimiento del Edificio C
Correctivo

Escuelas al cien

Construccion de Subestacion Eléctrica de 500 Kva,

Remodelacién Reconstruccién y Remodelacién en la Biblioteca Ing. César O
Palacio Tapia y Obra Exterior
97 Reconstruccion y Remodelacién en los Edificios A, B, G, H, I, X y
Rerodelacion Edificio de Centro de Investigaciones
94 Reconstruccion y Remodelacion en los Edificios B, G y Obra
Remodelacion o
Exterior
0 Reconstruccién y Remodelacién en los Edificios A, B, C, F,
e Informacién Geografica, Charles Darwin y Domo Administrativo
Remodelacin Reconstruccion y Remodelacion en los Edificios I, M, Biblioteca,
Galerfa Filtrante, Computo y Obra Exterior (Barda y Escalones)
. Reconstruccién y Remodelacién en los Edificios A, B, C, F, ], N,
Remodelact6n Taller Cultural y Obra Exterior
94 Reconstruccion y Remodelacién en los Edificios A, B y Edificio de
Remodelacion 2
Coémputo
Recursos Universitarios
o di de la red eléctrica de media tension
Correctivo
3 de Red Eléctrica
Preventivo
D Imper ilizacion en Edificio B
imi y Ad i6n de las I de Souvenirs
Correctivo UJAT
51 Adecuacion de Espacios para el Centro de Rehabilitacion
iversitario (Antigua Sala de la Laguna 1y 2)
Mokt Rer_nodelaclon de Caseta de Control de Acceso y Vigilancia en
Salida
g‘a"te".lmle"m Mantenimiento de Domo de Policarbonato en el CIVE
orrectivo
ion de Banos, Oficina, Almacén y Caseta
delacién del. y Mantenimiento del Edificio
Imper ilizacion en muros en fachadas laterales, posterior y
Correctivo obra exterior.
Yantemmiento Mantenimiento de la fachada, plafon
orrectivo
WEETIAER Refuerzo en Losa
Correctivo
ion o6ny ion de la Direccién
Preventivo Imper bilizacion de los Edificios A, B, C,Dy E
delacién habilitacién y

Estatus

Terminada

Terminada

Concluida fisicamente

Obra en proceso

Obra en proceso

Obra fisicamente
concluida

Obra en proceso
Obra fisicamente
concluida
Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Obra fisicamente
concluida

Terminada
Terminada
Terminada
Terminada
Terminada
Terminada
Terminada

Terminada

Obra en proceso

Terminada

Terminada

Terminada
Terminada

Terminada

Concluida fisicamente

Area beneficiada

DACA

DACBiol
DAIA

DACA
DACEA
DACSYH

DACYTI

Campus Chontalpa

DACB
DACA
DACBiol
DACS
DAIA

DAMR

DACBiol
DACS
DACEA

DACEA

Campus Zona de la
Cultura
Campus Zona de la
Cultura
Campus Zona de la
Cultura
Centro Deportivo
Universitario
Centro Internacional de
Vinculacién y
Ensenanza
Centro Internacional de
Vinculacion y
Ensenanza
Centro Internacional de
Vinculacion y
Ensenanza

Contraloria General
Direccién de Servicios
Generales
Multidisciplinario
Centenario

Biblioteca José Marti

$

$

$

$

6,300,000.00

400,000.00

400,000.00

5,500,000.00
24,330,985.66

11,850,133.37
2,622,091.28
4,429,496.72
4,406,258.44

1,023,005.85
71,661,961.53

10,945,711.54

7,875,288.46

5,769,230.77
12,500,000.00
14,172,115.38
14,003,365.38

6,396,250.00
24,147,897.54
341,049.58

155,765.96
185,597.79
193,143.61
596,196.73
134,808.84
138,388.00

91,727.00

9,400,000.00

3,700,000.00

46,655.20

206,712.00
2,000,000.00

931,327.87

En proceso

Monto ejercido
$ 785,850.98
$ 392,625.56

$ 393,225.42

En proceso*
En proceso*

En proceso*
En proceso*
En proceso*
En proceso*

En proceso*

En proceso*

En proceso*®

En proceso*
En proceso*
En proceso*
En proceso*
En proceso*

En proceso*
$ 16,384,259.73
$ 341,049.58

$ 155,765.96
$ 185,597.79
$ 193,143.61
$ 596,196.73
$ 134,732.78
$ 138,388.00

$ 91,727.00

$  8,470,357.05

En proceso

$ 46,655.20

$ 206,712.00
$ 1,799,918.39

$ 931,327.87

En proceso*

Contintia...

Tipo
Recursos Universitarios

Servicio de
Mantenimiento

Servicio de
Mantenimiento

Rehabilitacion
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Anexo 28. Servicios de Mantenimiento

Descripcion

Trabajos de imit de imper ilizacion de la losa en
la Direcci6n General de Planeacion y Evaluacion Institucional

Mantenimiento y adecuacién de espacios para reubicacion de
Sites del CECOM

Adecuacion de Espacios para oficina del Abogado General y Cero
Tolerancia

Rehabilitacién de espacios en edificios A y M en la Divisién

Rehabilitacion

Rehabilitacion

Rehabilitacion

Rehabilitacion

Rehabilitacion

Ingresos Propios DCELE

de Ingenieria y Arquitectura
Dictamen estructural de la cancha techada de basquetbol
ubicada en las Instalaciones de C.E.D.U.J.A.T.

del estaci i de la Divisién Académica de
Ciencias Agropecuarias (Mano de Obra)

i6n de estaci diversos de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco (Mano de Obra)

Rehabilitacion de cerca perimetral en el Centro Deportivo UJAT
(CEDUJAT) (Mano de Obra)

Mantenimiento a fachadas, puentes y domos de policarbonato en
los edificios A, B, C, D, E, F, G y fachada principal de la DAMC

Mantenimiento de canceleria, acabados e instalacion

i6n

ia en drea de bafos, canceleria en elevador, tercer
nivel

correctivo

Rehabilitacion

de barios, sala de maestros, impermeabilizante,
tinaco y pintura de la Sede Centenario
Rehabilitacién y mantenimiento de Oficinas administrativas y
espacios dulicos de la Sede Centenario

Ingresos Propios DCELE Chontalpa

delacién de banos en el Edificio CELE, Sede Chontalpa.

Subsidio Estatal 2020

Correctivo
Mantenimiento
Correctivo
Mantenimiento
Preventivo
Mantenimiento
Correctivo
Remodelacion

Mantenimiento
Correctivo

Remodelacién

a bombas y Activacion del Sistema de riego por
aspersion

Mantenimiento de las Oficinas
Impermeabilizacién del Edificio

Mantenimiento de Edificio

Adecuacion de Espacios en las Instalaciones del Antiguo
Gimnasio en la Zona de la Cultura

Mantenimiento de las Instalaciones

Adecuacion de Espacios en la Division Académica de Ciencias
Econémico Administrativas

Apoyo Financiero Estatal 2021
Mantenimiento G
3 alas nuevas
Correctivo
S Servicio de imi para el e de
P sistema impermeable prefabricado en el Centro de
C icaci (CECOM)
Servicio de Servicio de mantenimiento para el sistema impermeable del
Mantenimiento Instituto Judrez
Subsidio Estatal 2021

Servicio de
Mantenimiento

Remodelacién

Mantenimiento
Correctivo

Trabajos de canalizacién de cableado de voz y datos, eléctrico y
tuberias utilizado para t isi de radio y ision, en
azotea del Edificio del CECOM

Reparacion de Bombas y Sistema Eléctrico en el Auditorio
Eduardo Alday

Limpieza de Butacas y Alfombras en el Auditorio Eduardo Alday

Total

Fecha de corte: Enero de 2022.
Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.
* El monto ejercido final no se sabe con exactitud hasta que se hace la entrega recepcion, el ITIFE entrega esa documentacién a la Direccion de Proyectos y Seguimiento de Obras.

Estatus Area beneficiada
Direccién General de
Terminada Planeaclv:)fl ¥
Evaluacién
Institucional
Concluida fisiamente, Centro de
recurso al Cc icaci
2022 (CECOM)
Oficina del Abogado
Terminada General y Cero
Tolerancia
Terminada DAIA
Rrmirch Centro Deportivo

En proceso, recursos
refrendados al ejercicio
2022

En proceso, recursos
refrendados al ejercicio
2022

En proceso, recursos
refrendados al ejercicio
2022

En proceso, recursos
refrendados al ejercicio
2022
Terminada

Terminada

Terminada
Terminada

Terminada
Terminada
Terminada
Terminada
Terminada

Terminada

Terminada

Terminada
Terminada

Terminada

Terminada

Terminada

Terminada

Universitario

DACA

Zona de la Cultura

Centro Deportivo
Universitario

DAMC

Centro Internacional de
Vinculacién y
Ensenanza
Multidisciplinario
Centenario
DCELE Sede
Centenario

DCELE Sede Chontalpa

Centro Deportivo
Universitario

Contraloria General

Coordinacién General
de Servicios Médicos
Coordinacién General
de Servicios Médicos
Direccion de Proyectos
y Seguimiento de Obras
Direccién de Recursos
Materiales
Unidad de Gestién
Operativa de Pensiones
v Jubilaciones

Direccion de Servicios
Generales
Centro de

Comunicaciones
(CECOM)
Instituto Juarez (27 de
Febrero)

Centro de
Comunicaciones
(CECOM)
Campus Zona de la
Cultura
Campus Zona de la
Cultura

-Contintia
$ 209,836.02
$ 249,336.26

$ 1,120,000.00

$ 1,896,906.36

$ 40,600.00

$ 1,085,760.00

$ 351,366.78
$ 320,000.00
$ 752,719.54

$ 1,933,000.00

$ 830,000.00
$ 578,000.00
$ 525,000.00
$ 95,000.00
$ 95,000.00

$ 2,732,405.55

$ 348,721.78
$ 310,000.00
$ 359,507.20

$ 130,000.00
$ 744,444.28

$ 440,000.00

$ 399,732.29

$ 2,267,512.33
$ 1,340,873.00

$ 276,639.33
$ 650,000.00
$ 118,919.03
$ 68,919.03
$ 23,470.80
$ 26,529.20

Monto ejercido
...Contintia
$ 188,815.56

En proceso*

o

1,047,101.66

$  1,815953.17

$ 40,000.00

$  1,825,086.21

$ 828,680.19

$ 566,082.90

$ 430,323.12
$ 92,896.28
$ 92,896.28

$  2,732,405.55

$ 348,721.78

$ 310,000.00
$ 359,507.20
$ 130,000.00
$ T44,444.28

$ 440,000.00

$ 399,732.29:

©»

2,200,872.20
1,340,873.00

o

$ 244,630.80

$ 615,368.40
$  111,536.58
$ 61,763.04
$ 23,244.34
$ 26,529.20
$ 24,132,907.53

Q
[
(%]
=
o.
=]
m
-,
0
Q
N
~<
-]
=
Q
3
[%]
el
Q
=
D
3
-
[}




| Lic. Guillermo Narvaez Osorio | RECTOR |

Anexo 29. Servicios de Construccién

Area beneficiada

Anexo 30. Actividades de Perspectiva de Género y Erradicacion de la Violencia
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Publico

Tipo Descripcién Estatus Monto ejercido Tipo Nombre Estudiantes Profesores Total
general
FAM 2020 $  26,462,458.00 $ 12,029,768.79 Actividad Lidica ~ Actividades de Dia Naranja 248 85 - 733
Centro de Educacién a Afectividad entre varones. Un derecho en reconstruccion 28 = = = 28
Edificio Académico Instalaciones Especiales de Telecomunicaciones (Voz y Datos) Terminada Distancia de $ 1,205,199.22 $ 1,150,682.58 Charla Nombramiento de enlace Divisional para la aplicacién del Protocolo para la prevencion, Atencién y 80 _ 5 N 85
Macuspana sancion de las conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso sexual
i Centro de Educacién a Participacion del enlace Divisional en el CIU para la presentacién del Protocolo 80 = 5 = 85
Edificio Académico Equipamiento del Centro de Educacién a Distancia Obnzo:]scllclilil;laente Distancia de $ 2,107,126.78 En proceso* 16 Dias de activismo por la Eliminaci6n de la Violencia contra las Mujeres 5,027 136 149 99 5,411
Macuspana 2do. Encuentro Nacional de Mujeres en la Ciencia 86 8 - 15 109
: : i . oraitari Ciclo de conferencia Rumbo a la Igualdad: Mecanismo para la prevenci6n y atencion de la violencia
S P Trabajos Complem. e Inst. Especiales de Telecomunicaciones s Ciudad Universitaria N 179 33 60 46 318
Edificio Académico para el Edificio “Centro Emprendedor” y Unidad Académica Terminada del Conocimiento $ 6,500,000.00 $ ARSI contra las mujeres en la UJAT
Ciclo de conferencias Rumbo a la Igualdad: Contribuyendo a la generacién espacios universitarios 160 2% 38 19 243
I . Conclusién del Edificio para Laboratorios en Geofisica y . libres de estigma y discriminacién
D Aty Quimico Farmacéutico Bi6logo y Obra Exterior Termpnita RECE ¥ SRR ® SRR Ciclos de Conferencias: Mujeres lideres: Por un futuro igualitario en el mundo y la conferencia: Hacia 1585 21 2 127 1755
Conferencia la construccién de masculinidades sin violencia ? ’
i6 ifici i i Conferencia Violencia de género y Mecanismo para la atencion de la Violencia de Género en el &mbito
BiioAcademics  Spneindele2d sops Al eabaroriosde O mente ona R generoyecanismop s s : - e
Empoderamiento y desarrollo de la mujer: ;Igualdad efectiva para las mujeres en el trabajo? 131 3 2 1 137
Edificio Académico  Equipamiento de Aire Acondicionado Ob'i or:fc‘l‘:i'g‘:"te DAIA $  1,989,991.00 En proceso* Libro: Mujeres que corren con los lobos 86 2 3 - 91
Panel: Condiciones vulnerables de las Mujeres en pandemia: Emociones y salud mental 33 3 5 8 49
Edificio Académico Instalaciones Especiale§ de Telecomunicaciones para el Edif. de Obra fisicamente DAMIM 5 2,624,546.00 En proceso® Rompiendo el molde (Consecuencias de la violencia contra la mujer y cdmo erradicarla) 20 - 2 - 22
Biblioteca, Centro de Cémputo y Obra Exterior concluida Conferencia
Magistral 25 de noviembre Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres 518 6 - 2 526
FAM 2021 1,142,226.48 E * = = e = q 3
5 P L PLCEED Conversatorio 16 dias de activismo por la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres 840 20 24 - 884
R it Terminacion de la segunda etapa del edificio de Laboratorios de Obra fisicamente — 8 B NN Conversatorios: Rumbo a la igualdad en las instituciones de educacién superior 68 20 9 12 109
Eléctrica, Electrénica, Mecénica Eléctrica y Manufactura concluida I aan P Diplomado Diplomado Género y Educacién - 22 - - 22
Encuentro aa g g
Escuelas al Cien $ 131,740,447.13 En proceso* [ Presentacion del libro Decisiones PYMES - 10 = 90 100
Foro Mujeres en la historia 13 - 1 - 14
Construccion del Edificio para Laboratorio del Centro de N 2 . ) . e .
Edificio Académico Investigacién y Posgrado (Incluye Demolicion del Edificio P) Obra en proceso DACS $  22,115,384.62 En proceso® Rl [ecnoloraslalescenaRorotenadionalideFpoderamien ol ninayvmuiereslenyll 3 & i v e
Subestacion Electrica de 300 Kva Orientaciénala  Servicios de Orientacién del protocolo para la prevencion, atencién y sancién de los casos de 5 9 _ ~ 7
Queja hostigamiento y acoso sexual en la UJAT
L P 3 Dia Naranja La eliminacién de la violencia contra las mujeres en las redes sociales 413 = = = 413
0 o Construccién de Edificio (Aulas, Cubiculos, Salas de Computo y
Edificio Académico Escalera) (Incluye Demolicién) Obra en proceso DACYTI 3 13,246,153.85 En proceso® Un Espacio Contigo ;Los hombres sufren violencia? Mito o realidad 552 - - - 552
Un Espacio Contigo Hablemos de lo que no se entiende: Sexualidad e identidad de género 973 - - - 973
Edificio Académico gg?:(t‘::c;;?,?md:,i%lgElgc],ég::i:f;%?{:gsf::;?on Elsiicads Obra en proceso DAMC $  22,596,153.85 En proceso* ” Dia Naranja 114 - - - 114
o g Platica Dia Naranja Afectividad en/entre varones: Un derecho en reconstruccion 373 - - - 373
'E Empoderamiento de la mujer actual 63 - - - 63
Construccién del Edificio H, Médulo Sanitario, Red de Agua La sororidad en las mujeres universitarias 29 _ . . 29
9 Edificio Académico Potable, Barda Perimetral, Subestacién Eléctrica de 500 Kva y Obra en proceso DAMC $  31,730,769.23 En proceso* . N ) . . . m
o @l Bt Un Espacio Contigo: Hablemos de la violencia en la pareja 686 = = = 686 0
o Violencia y otros mitos 32 - - - 32 =3
w - Platica Informativa Platica para presentacién del Protocolo contra el hostigamiento y acoso sexual 163 - 5 - 168 o
Obra fisicamente 8
g Edificio Académico Construccién del Edificio I y Obra Exterior cdhith DAMC $  19,936,600.96 En proceso* Recorrido Conmemoracién del Dia Naranja o > 45 o 45 g-
b Reunién Reunién de trabajo con los integrantes de los consultorios psicopedagégicos = = 11 = 11
- ) 8T psicopedagogl <
. L. Construcciéon de Edificio Atencién Integral al Estudiante, Reuniones de Reuniones de seguimiento en la implementacion del protocolo para la prevencion, atencion y sancion _ _ 21 2 2
> Edheibadiricg Subestacién Eléctrica 500 Kva y Obra Exterior Cheenlpioces0 AR 9 2R Eripioksoh Trabajo de los casos de hostigamiento y acoso sexual en la UJAT z
g S Curso - Taller: Violencia, acoso y hostigamiento sexual 49 2 19 = 70 o
(3] Recursos|Universitarios $ 83975746 $ 839757:46 Participacion de las mujeres en el desarrollo comunitario 5 2 1 45 53 S.
o— =3
L _ . . » L i Campus Zona de la Curso de induccién 1,150 25 52 - 1,227 E:
i Edificio Administrativo Construccién de Caseta de Control de Acceso y Vigilancia Terminada Cultura $ 419,878.73 $ 419,878.73 - Sensibilizacién del Protocolo para la prevencién, atencién y sancién a los casos de hostigamiento ) - 5 ) - )
g sexual y acoso sexual a
\
idisciplinari Sensibilizaci6 é tencion de pri tact - - 12 - 12
'_: Edificio Administrativo Construccién de Caseta de Control de Acceso y Vigilancia Terminada Mulctldlsclplllnana $ 419,878.73 $ 419,878.73 ens l, lz'aclon er'l ge'nero y SLENCION'CEDIMENCONTACL) (I)
173 entenario Masculinidades sin violencia 75 = - - 75 o
rotocolo para la prevencion, atencion y sancién a los casos de hostigamiento sexual y acoso sexual = = =
(] e _ O ST Protocol It on, ati 6 6nal de host t 1 1 45 45 "_)_
O g 86%,525; Total 14,035 sz ST A isg0s o

Fecha de corte: Enero de 2022.
Fuente: Secretaria de Servicios Administrativos.
* El monto ejercido final no se sabe con exactitud hasta que se hace la entrega recepcion, el ITIFE entrega esa documentacion a la Direccién de Proyectos y Seguimiento de Obras.

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Direccion de Fortalecimiento Académico - Departamento de Orientacién Educativa - Direccion de Difusion y Divulgacion Cientifica y Tecnolégica - Divisiones Académicas.
Datos por total de participantes.
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Anexo 31. Prestadores de Servicio Social por Sector Anexo 32. Servicios de Atencion Comunitaria por los Estudiantes
Publico Privado Servicios
(] Qo ] ] . o
P . £ £ .. Comunidades o
Divisién Académica == B Total Municipio f § = N Perfsio?aj
@ g Total [ g Total atendidas 8 S Totdl eneficiadas
£ 5 E B 8 3
L = L = i w
Ciencias Agropecuarias - 1 1 30 66 96 97 Cérdenas 4 _ 40 40 12
Ciencias Bésicas 48 30 78 17 21 38 116
Centla 4 - 40 40 12
Ciencias Bioldgicas 82 69 151 - - - 151
Cent 28 28 248 276 82
Ciencias Econémico Administrativas 195 123 318 6 52 114 432 entro
Ciencias de la Salud 286 110 39 8 4 12 408 Cunduacdn 2 - 20 20 6
Ciencias Sociales y Humanidades 87 77 164 16 17 33 197 Huimanguillo 4 10 30 40 12
Ciencias y Tecnologias de la Informacién 17 30 47 - 1 1 48 Jalapa 1 10 _ 10 3
Educacion y Artes 194 91 285 63 11 74 359
Jalpa de Méndez 2 10 10 20 6
Ingenieria y Arquitectura 57 139 196 2 2 4 200
S Nacajuca 7 10 60 70 21
Multidisciplinaria de Comalcalco 59 24 83 14 6 20 103
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez 35 25 60 - - - 60 Paraso 1 10 - 10 3
Multidisciplinaria de los Rios 38 27 65 - 1 1 66 Tacotalpa 1 - 10 10 3
Total 1,098 746 1844 212 181 393 2287 Total 54 78 458 536 160
Fecha de corte: Diciembre de 2021. Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos. Fuente: Secretaria de Servicios Académicos.
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Anexo 33. Practicas Profesionales

Programa Educativo

Divisién Académica de Ci e A pecuarias

Ingenieria en Agronomia
Ingenieria en Alimentos

Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia

Divisién Académica de Ciencias Bsi
Ingenierfa Geofisica

Licenciatura en Actuaria

Quimico Farmacéutico Bi6logo

Divisi Académica de Ci ias Biol

Licenciatura en Biologia
Licenciatura en Gestién Ambiental
Licenciatura en Ingenierfa Ambiental

Divisién Académica de Ciencias Econ6mico Administrativas

Licenciatura en Administracién
Licenciatura en Administracién (SEaD)
Licenciatura en Contaduria Ptblica
Licenciatura en Contaduria Ptblica (SEaD)
Licenciatura en Economia

Licenciatura en Mercadotecnia

Divisién Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
Licenciatura en Derecho
Licenciatura en Derecho (SEaD)

Licenciatura en Historia

Divisién Académica de Ciencias y T logias de la Informacién

Licenciatura en Informdtica Administrativa
Licenciatura en Sistemas Computacionales
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién

Divisién Académica de Ed i6n y Artes

Licenciatura en Ciencias de la Educaciéon
Licenciatura en Comunicacién

Licenciatura en Idiomas

Intramuros

12

171
53

86

29
126
126

83
25
27
31

Extramuros

59

50
131
67

57
86

65
123
42

26

35
80
71

97
22
30
45

Total

71

62
133
69

57
97

76
294
95

112

20

206
197

180
47
57
76

Contintia...

Anexo 33. Practicas Profesionales

Programa Educativo

Divisién Académica de Ingenieria y Arquitectura
Ingenieria Civil

Ingenierfa Eléctrica y Electrénica

Ingenierfa Mecanica Eléctrica

Ingenieria Quimica

Licenciatura en Arquitectura

Divisién Académica Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez
Ingenierfa en Nanotecnologia

Ingenieria Petroquimica

Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios
Ingenierfa en Acuacultura

Licenciatura en Administracién

Licenciatura en Derecho

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Informdatica Administrativa

Total

Fecha de corte: Diciembre de 2021.
Fuente: Secretaria de Servicios Académicos.
SEaD: Sistema de Educacién a Distancia.

Intramuros

43
9

468
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Extramuros

141
9
14
40
37
41
37
9
28
26
5
14

796

Total

184
18
21
47
38
60
39
10
29
38

5
17
15

1,264
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La UJAT dedica este espacio para recordar
a todos aquellos que formaron parte de
nuestra gran Institucion y que partieron

dejando una huella imborrable a su paso.

G

Amilcar Méndez Mendoza
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD

Aureo Enrique Gonzlez Villaserior
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Profesores

Armando Escobar Ramos
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS

Beatriz Garcia Herndndez
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES



Profesores Profesores

h ra

Carlos Rogelio Beltrdn Moha _ Cruger Narvdez Lopez Juan Antonio Loépez Morales Martin Ortiz Ortiz
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y

HUMANIDADES

L ‘B

& b

Eustaquio Sanchez Vidzquez  Fausto Iv Flores Cordova ,  Ramiro Guerrero Pérez Victor Manuel Vidal Lanestosa
DIVISION ACADEMICA DE EDUCACION Y ARTES DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE LOS RIOS DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS




Profesores Personal Administrativo y Auxiliares

Andrés Antonio Herndndez Garfias Ariel Rodriguez Lopez
CENTRO DE DESARROLLO DE LAS ARTES UNIDAD DE GESTION OPERATIVA DE PENSIONES

H ‘B

Concepcion Alegria Ceferino
JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES DE LA DACA

Carlos Mario Herndndez Vidal
DIRECCION DE EDUCACION A DISTANCIA

H ‘2

Juana Hidalgo Herndndez
DIRECCION DE EGRESOS



Personal Administrativo y Auxiliares Personal Administrativo y Auxiliares

Maricela Garcia Herndndez Rafael Acacio Jiménez Menéndez Joel Judrez Gonzdlez
COORDINACION DE POSGRADO DE LA DACSYH DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y DIVISION ACADEMICA MULTIDISCIPLINARIA DE LOS RIOS
HUMANIDADES

Roberto Ramoén Morales Teresita de Jesus Durdn Pérez
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES PATRONATO UNIVERSITARIO



Profesores Pensionados y Jubilados Profesores Pensionados y Jubilados

Manuel Bolivar Sudrez

H ‘2

Dionisio de la Rosa Zenteno José del Carmen Jiménez Diaz Manuel Candelario Cabrera Borges Miguel Leon Contreras



Profesores Pensionados y Jubilados Personal Administrativo y Auxiliares Pensionados y Jubilados

Addn Rodriguez Vasconcelos

H ‘B

- 3 BN . e B

Roque Ballinas Ballinas Wilbert Albar Aguilar Medrano Bartolomé Herndndez de la Cruz Eneida Miranda Garcia




Personal Administrativo y Auxiliares Pensionados y Jubilados Personal Administrativo y Auxiliares Pensionados y Jubilados

Francisca Garcia Sanchez

Martha Irma Veldzquez Arias

H ‘B

- &

José Castro Vizquez Josefino Ndjera Lopez Rebeca Colorado Moscoso Ricardo Herrera Barrientos
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