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Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente  
  
  

Buenos Aires, Diciembre de 2021.  
  
  

H.E. António Guterres  
Secretario General de la   
Organización de la Naciones Unidas   
Nueva York, NY 10017   
EUA   

 
  
Estimado Señor Secretario General:    

                                                         Me dirijo a Ud. en mi carácter de Presidente de la Asociación Civil 

de Estudios Populares - ACEP, a los efectos de comunicar que nuestra institución, dando continuidad al 

compromiso asumido en el año 2012 y ratificado en 2015, reafirma su apoyo a los principios del Pacto 

Mundial de las Naciones Unidas en materia de Derechos Humanos, Trabajo, Medio Ambiente y Lucha 

Contra la Corrupción.  

  

Atentamente,  

  

  
  

Lic. Oscar Ensinck  
Presidente de ACEP  

 
 
 
 
 
 
 

  
  



 
A. Quiénes somos  

  
La Asociación Civil Estudios Populares (ACEP) tiene por objetivo principal difundir los valores del humanismo 
cristiano y promover el fortalecimiento de las instituciones democráticas y el federalismo. En el marco de este fin 
es de especial interés el abordaje de las problemáticas del empleo, la salud, la educación, los jóvenes y la mujer; 
labor que realiza a través de sus filiales.  
  
La institución obtuvo su Personería Jurídica en el año 2000, bajo la Resolución de la Inspección General de Justicia 
Nº 1382.  
  
Con presencia en 22 provincias y en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, ACEP ha construido una reconocida 
trayectoria en el área de la formación política por la calidad académica de sus programas y de los docentes a cargo.  
Estos se enmarcan en cuatro estructuras temáticas: 1. Fortalecimiento Institucional; 2. Ambiente, Desarrollo 
Sustentable y Responsabilidad Social Empresaria; 3. Comunicación Política, Oratoria y Retórica Parlamentaria, y 
4. Políticas Públicas, Desarrollo Regional e Integración. A su vez, cada Programa de acción implementa actividades 
focalizadas en cursos, conferencias, diplomados, ciclos de seminarios, cátedras, talleres y jornadas cívicas; en su 
modalidad presencial y virtual. Es dable mencionar la edición de publicaciones y manuales que reúnen a 
académicos y especialistas de renombre nacional e internacional.  
  
Muchas de nuestras capacitaciones cuentan con el aval y apoyo de Universidades, Centros de Estudios y entidades 
gubernamentales regionales y provinciales. Entre ellas, destacamos la Universidad Tecnológica Nacional, 
Universidad Nacional de Rosario, la Pontificia Universidad Católica Argentina, Universidad Nacional del Litoral, 
Universidad Nacional de Jujuy, Gobierno de Salta, Legislatura de La Pampa, Gobierno de Córdoba, UPCN de San 
Juan, Universidad del Norte Santo Tomás de Aquino, Honorable Legislatura de Tucumán y Cámara Nacional 
Electoral. ACEP es actualmente socio principal en Argentina de la Fundación Konrad Adenauer. Con 20 años de 
trabajo conjunto, ambas organizaciones brindan formación política y ciudadana en todo el país  
  
Desde sus orígenes, las actividades desarrolladas por ACEP han estado dirigidas hacia el fortalecimiento de las 
instituciones democráticas. En este sentido, la formación cívica y política ocupa un rol central en los contenidos de 
los programas.    
  
  

B. Misión   
  
Promover el respeto por los valores democráticos y los derechos y garantías consagrados en las Constitución 
Nacional, y la participación activa de la ciudadanía en la búsqueda del bien común a través de la acción política.  
En el marco de este objetivo es de especial interés el abordaje, desde una óptica humanista y cristiana, de las 
problemáticas del empleo, la salud, la educación, los jóvenes y la mujer, creando las condiciones que propicien, la 
capacitación y el intercambio de experiencias.   
  

C. Visión   
  
Integrar el pensamiento humanista cristiano en la región, que se inserte con fuerte protagonismo en la comunidad.   
  

D. Valores   
  

• La dignidad del ser humano es inviolable y constituye un derecho natural.   
  
• Justicia Social: Debe crear el ámbito necesario para que las demandas básicas, como la alimentación, 

vivienda, vestido, salud, educación y protección social, se vean satisfechas.  
  
• La democracia como forma de gobierno y de vida.   
  
• Libertad, solidaridad, justicia, paz, igualdad de derechos entre los sexos, autodeterminación.  
  
• La subsidiariedad es un principio ordenador en lo social y económico que establece que las estructuras 

sociales superiores deben permitir a las menores realizar todas sus potencialidades en la búsqueda de su 



propia realización, interviniendo en su ayuda únicamente cuando es absolutamente indispensable para que 
puedan realizar sus fines hasta que estén capacitados para hacerlos por sí mismos.  

  
• El Bien Común es el conjunto de condiciones sociales que permiten y favorecen en los seres humanos el 

desarrollo integral de todos y cada uno de los miembros de la comunidad.  
   

E. ACEP y la Responsabilidad Social  
  
En Latinoamérica, los cambios producidos en los últimos tiempos no han logrado superar la situación de pobreza. 
Por el contrario, indicadores como la cantidad de población con necesidades básicas insatisfechas y de distribución 
del ingreso demuestran que se ha profundizado la inequidad. Enfrentar estos desafíos exige más proactividad 
social, mediante el ejercicio de una nueva ciudadanía para construir una sociedad más justa, democrática y 
transparente. Se trata de apostar a un cambio cultural, en el marco del cual se rescaten los valores, la conducta 
ética, la transparencia y la participación activa de los ciudadanos, para ir encontrando las distintas respuestas que 
la complejidad de la situación requiere.  
  
Hay muchísimo por decir en materia de Responsabilidad Social, desde la ACEP hacemos particular énfasis en que 
las empresas son las organizaciones mejor preparadas para generar riqueza, empleo, innovaciones y bienestar a 
través del consumo y a la par son también actores que forman parte del medio en el que actúan. Que la 
Responsabilidad debe ser ejercida por todos y cada uno de los grupos (o individuos) de una sociedad, que debe 
incluir a las empresas, al Estado que debe establecer estándares éticos en todas sus operaciones, así como el 
recupero de sus roles de fiscalizador, contralor y regulador, a las organizaciones de la sociedad civil y a la 
comunidad en su conjunto que deben evaluar y monitorear las actividades de las empresas. Una gestión 
socialmente responsable no puede estar confinada al desarrollo de un programa con la comunidad o al apoyo a la 
ONG de turno. Es eso y mucho más.  
  
Una gestión genuina en RSE se vislumbra fundamentalmente en el establecimiento y puesta en práctica de ciertos 
valores éticos, en nuestro caso inspirados en el Humanismo Cristiano, que deben ser intrínsecos a la corporación; 
en la calidad de los vínculos que la empresa establece con su público interno (empleados, accionistas); en su 
conducta en relación al medio ambiente; en su capacidad de influir positivamente sobre los proveedores, generando 
cadenas de valor; en su voluntad de asumir una posición de liderazgo y conducir acciones que trasciendan su 
ámbito inmediato de actuación, involucrando al grueso de la sociedad.  
  
Promover y difundir el concepto y la práctica de la Responsabilidad Social Empresarial en Latinoamérica se 
constituye así en una manera concreta de incidir en el cambio estructural que requiere la región.  
    

 
F. Iniciativas especiales y grupos de trabajo  

  
ACEP integra el grupo de trabajo “Cuidando el clima” de la red del Pacto Global Argentina junto a empresas y 
asociaciones civiles. Este grupo de trabajo surge con la intención de ayudar a comprender y luego aplicar los 
principios ambientales del Pacto Global de Naciones Unidas (principios 7, 8 y 9). Se utilizan todas las herramientas 
disponibles para avanzar en las diversas temáticas al respecto y se generará material propio con el aporte de los 
miembros participantes.    
Asimismo, ACEP participa de la Mesa Ampliada del GNCC, el Gabinete Nacional para el Cambio Climático, siendo 
activo en sus mesas de debate y talleres participativos. 
 

 
Parte II. Descripción de actividades.   

  
Durante los años 2020 y 2021, ACEP ha desarrollado múltiples eventos nacionales e internacionales 
relacionados con las iniciativas del Pacto Global. Dado el contexto de la Pandemia por COVID-SARS-2, 
existen innumerables actividades que se han desarrollado de manera virtual, la mayoría de ellos bajo la 
plataforma Zoom. Enumeramos las más destacadas.  
    
 
 
 

 



Encuentro Nacional ACEP-KAS Repensando el federalismo desde Córdoba. 25, 26 y 27 de Noviembre 2021. 

 
Con la presencia de más de doscientos dirigentes de todo el país, se 
reunió en la ciudad de Córdoba el encuentro "Repensando el 
Federalismo", organizado por la Asociación Civil Estudios Populares 
- ACEP Argentina y la Fundación Konrad Adenauer de Alemania, con 
el apoyo del municipio anfitrión. 

 

 

 

 

 

El encuentro, del cual participaron figuras políticas de casi todas las 
provincias, fue inaugurado por el intendente de la ciudad de Córdoba 
Martín Llaryora, las autoridades de ACEP nacional Daniel Cardozo y 
Oscar Ensinck, y el representante en Argentina de la Fundación 
Konrad Adenauer Olaf Jacob, quienes coincidieron en la necesidad 
de generar ámbitos de consensos y diálogo que permitan la 
rediscusión de una agenda de temas prioritarios que incluyan al 
federalismo, la inclusión social y la construcción de una país más 
equitativo y con mayor igualdad de oportunidades, resaltando 
aquellas acciones de políticas públicas que desde hace más de 
veinte años se llevan adelante desde los sucesivos gobiernos 
provinciales cordobeses. En ese sentido el intendente Llaryora 

destacó que "Argentina no se podrá desarrollar si no tiene un modelo federal en serio, productivista, de crecimiento, 
de paz y justicia, que concluya con los desencuentros entre los argentinos". 

 

Durante casi tres días mujeres y hombres, con responsabilidades de 
gestión en distintos niveles de todo el país, debatieron acerca de la 
cuestión medioambiental, el centralismo en las decisiones 
gubernamentales, las asimetrías con los gobiernos locales, la 
problemática de la inclusión de la mujer y la juventud en la política, y 
de cómo la pandemia acrecentó la pobreza estructural y la violencia 
de género, entre otros problemas no menos importantes. El conclave 
reunió como expositores por Córdoba al ministro de industria 
Eduardo Accastello, a la ministra de la mujer Claudia Martínez, y a 
la intendenta de Despeñaderos Carolina Basualdo; a la ministra de 

obras públicas de Santa Fe Silvina Frana, al secretario de ambiente de San Juan Raúl Tello y de Seguridad Carlos 
Munizaga, al senador nacional por Chubut Alfredo Luenzo, a los directores del BICE Carla Pitiot y Carlos Brown, al 
secretario de transporte de la nación Diego Giuliano, y a los consultores Emilio Graglia, Carlos Fara y Rolando 
Muzzin, complementándose el extenso programa con la palabra de importantes referentes como las legisladoras 
Gabriela Neme de Formosa, Lucrecia Soria de Villa Mercedes (San Luis), y Ayelén Rasquetti de Cañuelas (prov de 
BsAs), además de importantes especialistas y académicos.   

El encuentro contó también con la participación del exgobernador de Salta Juan Manuel Urtubey, especialmente 
invitado como conferencista, quien se explayó sobre aquellos puntos que hacen falta para estructurar una agenda 
de consenso, diálogo, acuerdos y aún con disensos, pero que permita avanzar hacia una país con mayor 
previsibilidad, políticas de Estado y con liderazgo político para salir de la situación actual que nos aqueja, 
destacando el rol que en dicha acción le puede corresponder a gobernadores como Juan Schiaretti, y a otros 
dirigentes y dirigentas de probada experiencia en el parlamento, las iglesias, los estamentos productivos y del 
trabajo, y en ong's como ACEP y la Fundación Adeanuer 

En el cierre de la actividad, que estuvo a cargo de Nadia Aguado por la fundación Adenauer y de Geraldina Peró 
por ACEP, se resaltó la profundidad de los temas debatidos, como así también la importancia de generar ámbitos 
como este encuentro adonde aún desde distintas posiciones políticas y partidarias, se pueda avanzar en acuerdos 
que faciliten una agenda común de soluciones. 

 



                                          

 

 

 

Taller intensivo de comunicación digital - 4ª edición. Noviembre y Diciembre 2021. 

 
Se realizó hasta el domingo 21 de noviembre la convocatoria a 
postulantes a cincuenta (50) becas para el Taller intensivo de 
Comunicación Digital,  

dictado por docentes a nivel internacional y la coordinación 
académica del especialista Rolando Muzzin. 

 

 

El taller es una iniciativa de la Asociación Civil Estudios Populares 
(ACEP) y la Fundación Konrad Adenauer (KAS) destinada a 
dirigentes políticos, sindicales y sociales, con el fin de brindar los 
participantes las nociones básicas y avanzadas para llevar adelante 
una comunicación de campaña digital local, teniendo en cuenta las 
lógicas de las redes sociales, los conceptos estratégicos y las 
herramientas disponibles para lograr los mejores resultados. 

Inicio: martes 23 de noviembre 

Finaliza: viernes 17 de diciembre 

Modalidad: a distancia (campus asincrónico y clases online por 
Zoom) 

50 becas, bajo proceso de postulación 

Dirección académica: Mg. Rolando Muzzin 

 

 

Encuentro ACEP-KAS en Misiones. Octubre 2021. 

 

 
Bajo la premisa de "Repensar el federalismo", dirigentes de la 
Asociación Civil Estudios Populares (ACEP) de las provincias del 
noreste argentino, junto a la Fundación Konrad Adenauer, se 
reunieron en la ciudad de Posadas, Misiones, en un encuentro en 
el que trataron además temáticas vinculadas al ámbito político, 
social y económico. 



Participaron de la actividad el vicepresidente de la Cámara de 
Representantes de Misiones, Hugo Passalacqua; el candidato a 
diputado nacional, Fernando Meza; el secretario de Gestión de 
Transporte de la Nación, Diego Giuliano; el presidente de la 
Asociación Civil Estudios Populares (ACEP), Oscar Ensinck; el 
representante en Argentina de la Fundación Adenauer, Olaf Jacob; 
el consultor político Carlos Germano; la diputada provincial, Rita 
Núñez; el director de ACEP Misiones, Juan José Mac Donald, entre 
otros funcionarios. 

“Es una enorme alegría para nosotros en volver a la presencialidad. 
Un total de seis provincias reunidas para generar políticas públicas 

interesantes para todas las generaciones”, dijo el presidente de la ACEP, Oscar Ensinck. 

Remarcó que en el contexto actual del país “es importante generar espacios de diálogos y consensos. Hay que 
profundizar este aspecto, para así lograr políticas públicas interesantes para las próximas generaciones”. 

“Uno de los lemas nuestros es ‘más y mejor democracia’ y es en este marco que buscamos -en una Argentina difícil 
y con grietas- genera ideas para hacer aportes”, resaltó. 

En la misma senda el concejal posadeño y candidato a diputado nacional, Fernando Meza, señaló que “estamos 
sumamente agradecidos porque eligieron Misiones como sede de esta primera vuelta a la presencialidad, con 
personas de Chaco, Formosa, Corrientes, Entre Ríos y Santa Fe. Creemos que repensar un país federal, donde 
tenemos mucho por contribuir desde el misionerismo, en más que importante”. 

“Misiones tiene mucho que aportar, sobre todo en el manejo de la pandemia, donde demostró mucha fortaleza en 
el ámbito de la salud y la economía. También en el desafío de nuestro espacio político de correrse de la grieta y 
luchar por conseguir la zona aduanera especial, para seguir sosteniendo condiciones favorables para la provincia”, 
añadió. 

Por su parte, Juan José Mac Donald, secretario general del Gabinete Municipal de Aristóbulo del Valle y director de 
ACEP Misiones, destacó que la actividad que haya llevado a cabo en la capital provincial. “Esto demuestra que 
Misiones está a la vanguardia en la capacitación y formación política”. 

“Nos alegramos de poder mostrar nuestro modelo misionerista que lleva adelante el Frente Renovador. También 
demostramos que nunca dejamos de reclamar por lo que nos corresponde ante Nación, con respeto y sin peleas 
estériles”, resaltó. 

A su turno, la diputada provincial Rita Núñez agregó que “estos espacios contribuyen al intercambio de ideas y 
donde conocemos a diferentes referentes del NEA. Nos llena de orgullo que esto se lleve a cabo en nuestra 
provincia. Para nosotros es importante debatir lo que significa el federalismo, porque lo merecemos como 
provincias”. 

“Muchas veces sentimos que esta concepción solo queda en palabras y generar estos encuentros con diferentes 
actores de distintas provincias fortalece la idea de un país federal desde los hechos”, afirmó. (Fuente: revista 
Códigos) 

   

 

 

Diplomatura en Innovación Política para Córdoba. Septiembre 2021. 

El viernes 17 de setiembre cerró el período de postulación a becas 
para el cursado del Diplomado en Innovación Política, convocatoria 
que en esta oportunidad será exclusiva para la provincia de Córdoba. 
La diplomatura es una iniciativa de la Asociación Civil Estudios 
Populares (ACEP), la Fundación Konrad Adenauer (KAS) y el 
Instituto de Ciencias Estado y Sociedad (ICES), con la 
coorganización del Partido Justicialista de Córdoba, a través de su 
escuela de formación, y del Instituto Diseñando Ciudad. 



Esta segunda edición del cuarto año de dictado (2021) se enfoca en 
las innovaciones que requiere la política en general y, 
particularmente, las políticas públicas como herramientas para el 
diseño de ciudades innovadoras. La coordinación académica de la 
diplomatura en Innovación Política está a cargo del Dr. José Emilio 
Graglia. 

El diplomado está destinado a dirigentes políticos y sociales, 
asesores o consultores de gobiernos u organizaciones no 
gubernamentales. 

Se otorgarán 100 becas bajo proceso de postulación. 

Modalidad: virtual 

Horas cátedra: 100 
 

 

 

 

Comunicación digital en Córdoba. Agosto 2021. 

 
Inició el primer módulo del seminario virtual de comunicación digital, 
dictado por el especialista en marketing digital Rolando Muzzin, 
organizado por el Partido Justicialista Córdoba, la Asociación Civil 
Estudios Populares (ACEP) de Argentina, la Fundación Konrad 
Adenauer de Alemania, el Instituto Diseñando Ciudad y la mesa de 
formación partidaria. 

 

 

 

Tanto la ACEP, como la Fundación Konrad Adenauer, se dedican a 
la formación de dirigentes políticos y sociales en el país hace más 
de 20 años, siendo líderes en la temática de formación, motivo por 
lo cual ambas instituciones fueran convocadas desde el justicialismo 
cordobés. 

Con una concurrida participación de más de 350 becarias y becarios, 
entre los que se encontraban intendentes del interior, concejales 
capitalinos y del interior, funcionarios provinciales y municipales, 
dirigentes territoriales, sociales y militantes de base, vinculados a la 

juventud del justicialismo, dio inicio esta actividad de capacitación, con el objetivo de fortalecer la labor en las redes 
sociales de esta fuerza política. 

 

Desarrollando una dinámica clase, los y las asistentes siguieron 
atentamente el mensaje de apertura del presidente del PJ y 
legislador Oscar González y del secretario general del ACEP 
Nacional Daniel Cardozo, quienes marcaron el enfoque político de 
esta formación de cara al inicio de una campaña donde “el mundo 
digital” llegó para quedarse y ser complemento necesario de la labor 
territorial. Gonzalez destacó en su alocución, el gran interés de la 
militancia política de Córdoba en continuar aggiornando las 
herramientas de la comunicación digital, lo que marca un antes y un 
después en la política y en consecuencia en la vida de las personas, 

resaltando con énfasis el acompañamiento que tanto el gobernador Schiaretti, como las legisladoras Alejandra Vigo 
y Natalia de la Sota, vienen expresando a favor de la formación política y profesional de los jóvenes militantes que 
confluyen en Hacemos Por Córdoba. 

 



La capacitación de carácter intensiva y que tuvo una excelente 
recepción por parte de los asistentes, puso a disposición de los 
mismos una batería de herramientas de cara a emprender una 
campaña de comunicación digital efectiva, acción que estuvo 
condimentada con la sobrada experiencia del especialista Rolando 
Muzzin;. La misma concluyó pasado el mediodía con la formulación 
de un importante número de preguntas y comentarios por parte de 
los asistentes, generando una gran expectativa para el dictado del 
segundo módulo a realizarse el sábado 14 de agosto. 

La gran convocatoria que tuvo este primer encuentro, dejó entrever 
el gran trabajo operativo y de logística del equipo de jóvenes vinculados al partido justicialista de Córdoba, que 
cuentan además con el respaldo del diputado nacional Paulo Cassinerio y del presidente de la agencia Córdoba 
Joven Matías Anconetani, entre otros importantes dirigentes provinciales. 

 

Ser mujer, trabajar y no frustrarse en el intento. Junio 2021 

 

Es el título del artículo escrito por la Directora de ACEP CABA y especialista en 
temáticas de género, Carla Pitiot, para el portal web de la Fundación Carolina. En el 
mismo se describe la actual situación de inequidad y desigualdad en el ámbito laboral y 
profesional por el que debe atravesar la mujer, circunstancia acentuada por la crisis 
sanitaria. 

 

 

 

 

«Créeme, mi amor, sufrí mucho más por falta de recursos y fondos que por 
ser mujer», responde Marie Curie a una de sus hijas cuando esta le dice, 
«debe haber sido muy difícil ser mujer y realizar todo lo que hiciste». 

 

 

 

 

Ese diálogo forma parte de la última película sobre la vida de la científica polaca que se convirtió en la primera 
persona en ganar dos premios Nobel. Esa conversación entre madre e hija está enmarcada en una película que, 
aunque biográfica, es ficcionada; pero pensemos en la vida real, ¿cuántas mujeres habrán visto sus sueños y 
proyectos truncados por la falta de recursos o de fondos? ¿Cuántas estarán pasando hoy por lo mismo, a más de 
80 años de ese posible diálogo entre Marie Curie y su hija? 

De hecho, según estudios realizados en los últimos años, podemos decir que la falta de recursos a la que se refería 
Marie Curie se relaciona de manera proporcional con el hecho de ser mujer, e incluso aunque las mujeres cuenten 
con las mismas herramientas que los varones, cuentan con menos oportunidades. Así, vamos encontrando brechas 
de género en el trayecto laboral, como lo dictan los números de la informalidad, la precarización y el desempleo, 
que siempre son mayores entre las mujeres. Pero también en el desarrollo económico y en la dificultad de las 
mujeres para acceder a puestos de decisión, tanto en los ámbitos políticos y judiciales como empresariales. Todo 
esto sin considerar el factor de la maternidad y la sobrecarga de las tareas domésticas no remuneradas, que suelen 
recaer mayoritariamente sobre las mujeres. 

La pandemia no solo acrecentó esas diferencias con nuestros compañeros varones, sino que además las agravó. 
De hecho, según datos de la Dirección Nacional de Economía, Igualdad y Género (DNEIyG) de Argentina, en el 
segundo trimestre de 2020 más de 1,5 millones de mujeres salieron del mercado laboral, no encontraron empleo o 
no lo buscaron. No son opiniones; la actividad económica de las mujeres cayó ocho puntos porcentuales más que 
la de los hombres durante la pandemia. 

Esta crisis laboral desencadenada por la pandemia, y algunas de las medidas que se tomaron para tratar de mitigar 
sus efectos, no son homogéneas y varían de sector en sector económico. Sin embargo, hay un denominador común 
que muestra que los sectores formales que más perdieron son aquellos que registran una alta empleabilidad de 
mujeres, como el comercio, la gastronomía y el turismo. Una excepción a esta regla es tal vez el sector de la salud, 
rubro en el cual en Argentina trabajan una de cada diez mujeres ocupadas. Se estima que este sector concentra a 
más de 760.000 trabajadoras, el cual conlleva una alta exposición al virus y un enorme esfuerzo y desgaste físico 
y emocional, tanto para las trabajadoras como para sus familias. 



En el sector informal también se perdieron miles de puestos de trabajo. De hecho, en el país hay más de 1,3 millones 
de trabajadoras de casas particulares, de las cuales tres de cada cuatro trabajan en la informalidad, según datos 
de la Organización Internacional de Trabajo (OIT), que, desde el comienzo de la pandemia, advirtió que eran y 
serían las más expuestas al impacto sanitario y económico de la COVID-19. 

Y si el virus no hace diferencia a la hora de contagiar, hay otra pandemia silenciosa que no logramos atacar de 
manera efectiva y que sí discrimina: las desigualdades por género. Incluso en la leve recuperación económica que 
se dio en el tercer trimestre de 2020, la tasa de actividad para las mujeres fue un 35% más baja que para los 
hombres. 

Entonces la pregunta del millón es, ¿qué necesitamos para que más mujeres puedan acceder al mercado laboral? 
¿Qué necesitamos las mujeres para que no nos resulte, no digo difícil, sino casi imposible cumplir los sueños, 
desarrollarnos, realizarnos? 

En primer lugar, necesitamos al Estado, a las empresas y a las organizaciones sindicales trabajando juntos, en 
alianza, en pos de ese objetivo. Necesitamos una mirada sostenible del desarrollo humano, que ponga el foco y en 
el centro a las personas, que incluya, que incorpore la perspectiva del crecimiento igualitario, que logre vencer el 
desequilibrio y sus consecuencias en el que el mundo del trabajo está inmerso. 

El corazón de la desigualdad está sin duda en la carga de las tareas del cuidado y, con la pandemia, quedó en 
evidencia quién cuida en Argentina y la necesidad de políticas económicas y públicas que equilibren esas tareas y, 
en consecuencia, el acceso a los derechos de manera igualitaria. 

Estamos obligados a diseñar políticas económicas y de cuidados de manera integral, con una verdadera mirada 
humana; pensar el trabajo como factor clave del desarrollo en igualdad de oportunidades; y que desde el Estado 
se generen puestos de trabajo de calidad, pensando en todos los sectores de la economía para que se mejoren las 
condiciones, mientras se extienden las medidas de protección laborales, de derechos y de diálogo social, como 
estrategias contra la informalidad y la desigual división sexual del trabajo. 

Esa es la verdadera transformación cultural que permitirá dejar atrás la idea tan naturalizada de que los cuidados 
son tareas de mujeres. Solo así no retrocederemos, y no se frustrarán los sueños, expectativas y oportunidades 
que deberíamos aprovechar tras una crisis como la que estamos atravesando. Esas oportunidades no son ni más 
ni menos que el anhelo del logro de la justicia social por la que debemos seguir trabajando. 

©Por Carla Pitiot* 

 

*Es abogada por la Universidad del Salvador. Actualmente es Directora del Banco de Inversión y Comercio Exterior (BICE) de la 
República Argentina. Dirigente gremial de la Asociación del Personal de los Organismos de Control (APOC), donde se desempeña como 
secretaria de Igualdad de Oportunidades y Trato y secretaria de Acción Social y Relaciones Institucionales. Diputada Nacional (2015-
2019) de la Ciudad de Buenos Aires, Argentina, por el Partido Frente Renovador (FR), siendo además presidenta del grupo nacional de 
Parlamentarios para la Acción Global e integrante de la Junta Directiva de Parlamentarios para la Acción Global Internacional. Miembro 
del Consejo Directivo de la Fundación ÉFORO en Programa Educativo de participación y control ciudadano “Escuela de Vecinos”. 
Secretaria Académica de Proyectar, Escuela de Gobierno y Políticas Públicas. Directora Asociación Civil Estudios Populares (ACEP) 
CABA. Especialista en temática de género, violencia laboral, negociación colectiva con perspectiva de género. Transparencia, Control y 
Participación Ciudadana. Coordinadora general de la Capacitación virtual Ley Micaela Formación contra la violencia de género, 
organizada por ACEP. (2020). Participante en la III Edición Programa Liderazgo Público Iberoamericano, Fundación Carolina (España-
2018). Cursando Diplomado en Políticas Públicas para el Desarrollo Sostenible en el marco de la Agenda 2030 en la Universidad 
Tecnológica Nacional (UTN), Argentina. 

 

 

Gestión Pública Ambiental Local. Junio 2021 

 

Seminario de Gestión Pública Local organizado por Crear Mar 
del Plata y Acep. Debatimos sobre los aspectos de la gestión 
pública ambiental local. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Cine y Mujer. Mayo 2021 

Las artes audiovisuales, como disparadoras para la concientización sobre las 
problemáticas de género, serán los ejes del encuentro virtual abierto y 
gratuito organizado por ACEP, con el auspicio de la Fundación Itaú y en el marco del 
programa de Mecenazgo Cultural de la Ciudad de Buenos Aires. 

 

La actividad denominada “Cine y Mujer”, que tiene como materia de labor 
la película "Gilda", de la directora Lorena Muñoz, se llevó a cabo 
el jueves 24 de junio a las 18hs, en el marco de una propuesta 
presentada por ACEP en 2019, tarea bajo la coordinación general del 
Carlos Rizzuti, vicepresidente 1º de la institución. 

El encuentro, que consistió en una charla virtual abierta y gratuita, 
dirigida a líderes y lideresas sociales y barriales, asistentes sociales, 
especialistas en género, responsables de políticas de género en 
instituciones y empresas, gestores y gestoras culturales y toda persona 
interesada en adquirir nuevas habilidades en torno al empoderamiento 
de la mujer, congregó a referentes del ámbito público y privado en 
políticas de género y culturales, quienes compartirán su experiencia en 
el trabajo con mujeres y el aporte del cine como generador y reproductor 
de sentidos.  

Entre los disertantes invitados, participaron brindando su testimonio 
Carolina Villanueva, co-fundadora de Grow/Género y Trabajo y, en su momento, directora de Contenidos del 
Women 20 (G20); y Belén Igarzabal, directora del Área de Comunicación y Cultura de FLACSO y miembro del 
Grupo de Trabajo CLACSO “Epistemologías decoloniales, territorialidades y cultura”. El cierre institucional del 
evento estuvo a cargo de la ministra de la Mujer del Gobierno del Gobierno de Córdoba Claudia Martínez, Directora 
del Instituto de Políticas de Equidad de ACEP. 

La propuesta se enmarca en el trabajo que desarrolla el Instituto de Políticas Socioculturales de ACEP. 

El evento, con acceso libre y gratuito, se llevó a cabo vía Zoom y fue transmitido en vivo a través del canal 
de YouTube de ACEP Nacional. 

 Ver video "Mujer y poder en contexto de vulnerabilidad" 

 

Formación contra la violencia de género. Mayo 2021. 

 

 

 

 

 
Disertación brindada por la Directora de ACEP 
CABA y especialista en temáticas de género, 
Carla Pitiot. Describe la actual situación de 
inseguridad por el que debe atravesar la mujer, 
circunstancia acentuada por la crisis sanitaria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

La ciudad de Córdoba reconoció la labor de ACEP. Abril 2021. 

 
En un acto presidido por el vice intendente de la ciudad de Córdoba 
Daniel Passerini, y el concejal Nicolas Piloni, fue reconocida ACEP 
Argentina como una de las instituciones pioneras en el país en 
materia de fomación de dirigentes políticos y funcionarios, en el 
marco del humanismo cristiano. El reconocimiento otorgado por el 
concejo deliberante de la ciudad de Córdoba, en el marco de 
cumplirse las dos décadas de trayectoria de ACEP, fue recibido por 
su secretario general Daniel Cardozo y la directora de la filial 
cordobesa Geraldina Pero. 

 

 

 

Previo a la realización de este acto, los representantes de ACEP, 
junto a las autoridades legislativas, avanzaron en una agenda de 
trabajo de actividades conjuntas de capacitación en técnica 
legislativa, oratoria y fortalecimiento institucional para llevar 
adelante durante el presente año. 

 

 

 

 

 

Es de destacar que, fue en las provincias de Córdoba y Santa Fe, 
adonde ACEP iniciara sus primeras actividades a fines del año 
1999, acción que en muy pocos años se expandió a todo el país, 
con el apoyo de la Fundación Konrad Adenauer de Alemania, 
transformándola al día de hoy en una de las ONG políticas más 
importante a nivel nacional, dedicada a la formación de cuadros 
dirigenciales. 

 

 

 

 

 

Agenda ODS 2030 Post Pandemia. Abril 2021. 

 



La expositora recorrió las principales dificultades de la implementación de la agenda 2030 focalizando su exposición 
en la necesidad de un nuevo liderazgo. El encuentro, coordinado por ACEP La Pampa, contó con más de 80 
participantes que repasaron, junto con la expositora, los principales ODS vinculados a la dimensión ambiental del 
desarrollo y reflexionaron cuán preparada se encuentra nuestra dirigencia para gestionar la incertidumbre de un 
mundo cada vez más complejo e interrelacionado. 

 

 

Inicia diplomado en políticas públicas en Chubut. Marzo 2021. 

 
El representante en Argentina de la Fundación Konrad Adenauer Olaf Jacob, el presidente 
de ACEP Nacional, Oscar Ensinck y el senador nacional Alfredo Luenzo, quien es también 
referente de ACEP local, encabezaron el acto de entrega de los certificados de la edición 
2020 del Diplomado en Políticas Públicas para el Desarrollo Local y Regional, realizado en 
Trelew, provincia de Chubut. 

 

 

Junto a otras autoridades locales en el acto, también dejaron inaugurada la 
nueva edición de la diplomatura de este año, la cual tendrá como sede en esa 
provincia patagónica a la ciudad de Puerto Madryn. 

Los diplomados en políticas públicas son organizados por la Fundación Konrad 
Adenauer (KAS) y ACEP en cooperación con municipios y entidades 
educativas locales en diferentes provincias del país, en tanto que la 
coordinación académica se encuentra a cargo del Instituto de Ciencias del 
Estado y la Sociedad-ICES, cuyo director es el docente universitario José 
Emilio Graglia. 

 

Objetivo: Igualdad de Género. Marzo 2021 

 
El pasado 16 de marzo, dirigentes y dirigentas de las distintas filiales de ACEP Argentina participaron 
del evento mundial “Objetivo: Igualdad de Género” organizado por el Pacto Global de Naciones 

Unidas. ACEP es signataria e integra el Pacto Global de las Naciones unidas desde el año 2012 y participa en el 
grupo de Trabajo “C4C-Cuidando el Clima”. 

Convocado bajo la consigna TARGET GENDER EQUALITY LIVE, 
Más de 4.500 personas participaron de este primer evento, 
organizado por el Pacto Mundial de Naciones Unidas.  

Convocada durante la 65a Comisión de la Condición Jurídica y 
Social de la Mujer, esta reunión interactiva buscó inspirar e involucrar 
a las empresas y otras partes interesadas para que tomen medidas 
concretas para promover la igualdad de género en un momento en 

el que crece la preocupación de que la brecha de género se está ampliando debido a los impactos de la Pandemia 
de COVID-19. Líderes empresariales que incluyen a Wendy Clark, CEO de Dentsu International, Michel Khalef, 
CEO de Metlife, Paul Polman, cofundador de IMAGINE, Ann Cairns, vicepresidenta ejecutiva de Mastercard, 
Aakanksha Bhargava, CEO de PMR, Meshvara Kanjaya, CEO de PT Supra Boga Lestari, Roberto Marques, director 
ejecutivo de Natura & Co, Sally Gilligan, directora de información y directora de estrategia de Gap Inc., Olukayode 
Pitan, CEO de Bank of Industry, Deborah Gibbins, Chief Operating Officer, Mary Kay y Cristiano Cardoso Teixeir, 
CEO de Klabin, discutieron cómo el sector privado puede ayudar a derribar las barreras a la igualdad de género 
respetando y apoyando los derechos. de mujeres y niñas.  

“Creemos que las empresas deben ser responsables, transparentes y deben fomentar el empoderamiento de las 
mujeres en los negocios”, dijo Roberto Marques, director ejecutivo de Natura & Co.  

Phumzile Mlambo-Ngcuka, directora ejecutiva de ONU Mujeres, señaló que los Principios para el empoderamiento 
de las mujeres (WEP), establecidos por ONU Mujeres y el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, proporcionan un 
marco útil para guiar la acción empresarial. 

“Hemos visto cómo la adopción de los WEP ha marcado un importante punto de inflexión en muchas empresas. Los 
Principios han servido como brújula moral, modelo y marco de los signatarios para establecer sus ambiciones de 
igualdad de género. También han ofrecido acceso a una red global de empresas con valores similares. Y han 
ayudado a los signatarios a invertir en su futuro al contribuir a la creación de un mundo equitativo y a eliminar 
barreras que nunca deberían haber existido”, dijo. 



La directora ejecutiva y directora ejecutiva del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, Sanda Ojiambo, anunció que 
el programa  Target Gender Equality, que ya ha ayudado a más de 300 empresas en 19 países a establecer y 
cumplir objetivos ambiciosos para la representación y el liderazgo de las mujeres, se ampliará a 45 países.  

“A través de nuestro programa Target Gender Equality , el Pacto Mundial de las Naciones Unidas hace un llamado 
a todas las empresas para que establezcan objetivos ambiciosos para la representación y el liderazgo de las 
mujeres. A medida que este programa se implementa y se expande a más países, soy optimista de que muchas 
más empresas aceptarán el desafío de crear un cambio sistémico y holístico”, dijo.  

Las sesiones organizadas por Global Compact Networks que ejecutan el programa Target Gender Equality también 
brindaron una oportunidad para comprender los desafíos y desglosar las estrategias y soluciones necesarias para 
avanzar hacia la paridad de género. En una sesión organizada por Global Compact Network Kenia, Soraya Narfeldt, 
directora ejecutiva y presidenta de RA International, uno de los principales proveedores de servicios de sitios 
remotos de África, habló sobre los desafíos de reclutar mujeres para trabajos no tradicionales y superar las barreras 
culturales, especialmente en comunidades remotas. Kariuki Ngari, directora general y directora ejecutiva de 
Standard Chartered Bank Kenya Limited, destacó la importancia de marcar la pauta desde la cima y adoptar 
medidas sólidas de responsabilidad, y señaló que "en el mundo empresarial, todo lo que se mide se hace".  

“La igualdad de género es esencialmente una cuestión de poder. Vivimos en un mundo dominado por hombres con 
una cultura dominada por hombres tanto en el sector público como en el privado. En el sector privado, la 
participación y el liderazgo igualitarios de las mujeres es tanto un deber moral como un imperativo empresarial. El 
mundo necesita el talento y las perspectivas de todas las mujeres para resolver nuestros mayores desafíos, desde 
la reconstrucción de la economía global hasta la lucha contra el racismo sistémico y la lucha contra el cambio 
climático”, dijo el secretario general de la ONU, António Guterres. 

Pacto Mundial de Naciones Unidas 

Como iniciativa especial del Secretario General de las Naciones Unidas, el Pacto Mundial de las Naciones Unidas 
es un llamado a las empresas de todo el mundo para que alineen sus operaciones y estrategias con los Diez 
Principios en las áreas de derechos humanos, trabajo, medio ambiente y anticorrupción. Nuestra ambición es 
acelerar y escalar el impacto colectivo global de las empresas defendiendo los Diez Principios y cumpliendo los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de empresas y ecosistemas responsables que permitan el cambio. Con 
más de 12.000 empresas y 3.000 signatarios no comerciales con sede en más de 160 países y 69 redes locales, el 
Pacto Mundial de las Naciones Unidas es la iniciativa de sostenibilidad corporativa más grande del mundo: un Pacto 
Mundial que une empresas para un mundo mejor. 

 

Un nuevo decano universitario de ACEP en Formosa. Marzo 2021. 

En el marco de las elecciones para designar las nuevas autoridades de la Facultad de 
Administración Economía y Negocios de la Universidad Nacional de Formosa, resultó 
electo como decano el dirigente de ACEP en esa provincia del litoral argentino, Darío 
Guerra, y como vice decana Carolina Pistilli. 

 

 

 

 

 

El acto eleccionario, que fuera realizado en el salón de rectores del 
campus universitario, consagró la propuesta que encarnaba la dupla 
Guerra-Pistilli, con un proyecto de gobierno que priorizaba el respeto 
por la autonomía institucional, y la preservación de valores como la 
búsqueda del consenso y el bien común; además de promover la 
excelencia académica para esa casa de estudios y una amplia 
mirada puesta en la formación de profesionales, con un sentido de 
responsabilidad social adecuada a estos tiempos. 

 

 

 

 



Apertura diplomado en San Rafael, Mendoza. Marzo 2021. 

 
 

Con la presencia del presidente de ACEP Nacional Oscar Ensinck, 
del Director de ACEP Mendoza Rubén Miranda, del Representante 
en Argentina de la Fundación Konrad Adenauer Olaf Jacob y del 
Intendente de San Rafael Emir Felix, se presentó en conferencia de 
prensa el Diplomado en Políticas Públicas para el Desarrollo Local 
y Regional a la prensa local. 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                              

Luego de dicha rutina ante los medios locales, las autoridades presentes asistieron al 
acto inaugural de esta diplomatura, el que se llevó a cabo en la sede que la Universidad 
Champagnat posee en la ciudad de San Rafael. El acto contó además con la 
conferencia de inicio, a cargo del coordinador académico de esta diplomatura, José 
Emilio Graglia presidente del Instituto de Ciencias del Estado y la Sociedad-ICES.  

Repercusiones periodísticas 

https://www.laventanasanrafael.com.ar/2021/03/san-rafael-elegido-por-una-
fundacion.html?fbclid=IwAR1QnBQqbH5GecUez3Ryt4VC5-
j5jETzFTfYtki2APEIZ7xUhgxMW0GbV1Ihttps://www.laventanasanrafael.com.ar/2021/03/san-rafael-elegido-por-una-
fundacion.html?fbclid=IwAR1QnBQqbH5GecUez3Ryt4VC5-j5jETzFTfYtki2APEIZ7xUhgxMW0GbV1I 

 

Diplomado en Políticas Públicas - Santiago del Estero. Marzo 2021. 

La Fundación Konrad Adenauer (KAS) y la Asociación Civil Estudios Populares (ACEP), con 
la dirección académica de la Fundación ICES, abren la convocatoria a becas para el diplomado 
en Políticas Públicas para el Desarrollo Local y Regional, sede Santiago del Estero y La Banda, 
destinado a autoridades, funcionarios y empleados de gobiernos y administraciones 
subnacionales (municipales y provinciales), organizaciones intermunicipales e 
interprovinciales, dirigentes de partidos políticos y otras organizaciones no gubernamentales, 
asesores y consultores. 

En su décimo año consecutivo de realización de los diplomados en todo el país, ACEP y KAS siguen apostando a 
la formación política de calidad con docentes y expositores de destacada trayectoria. En esta ocasión, 
desarrollaremos el cursado con la coorganización de la Escuela para la Innovación Educativa de la Universidad 
Nacional de Santiago del Estero, la Municipalidad de La Banda y el Centro de Estudios de Políticas Públicas. 

Modalidad: semipresencial 

Duración: 8 meses 

100 becas: bajo proceso de postulación 

Horas cátedra: 150 

 

Diplomado en Políticas Públicas – Paraná. Marzo 2021. 

 
La Fundación Konrad Adenauer (KAS) y la Asociación Civil Estudios Populares (ACEP), con la 
dirección académica de la Fundación ICES, abren la convocatoria a becas para el diplomado en 
Políticas Públicas para el Desarrollo Local y Regional, sede Paraná, Entre Ríos, destinado a 
autoridades, funcionarios y empleados de gobiernos y administraciones subnacionales 
(municipales y provinciales), organizaciones intermunicipales e interprovinciales, dirigentes de 
partidos políticos y otras organizaciones no gubernamentales, asesores y consultores. 

 



En su décimo año consecutivo de realización de los diplomados en 
todo el país, ACEP y KAS siguen apostando a la formación política 
de calidad con docentes y expositores de destacada trayectoria. En 
esta ocasión, desarrollaremos el cursado con la coorganización de 
la Universidad Autónoma de Entre Ríos y el Ministerio de Gobierno 
y Justicia de Entre Ríos. 

Modalidad: semipresencial 

Inicio: 9 de abril 

Duración: 8 meses 

100 becas: bajo proceso de postulación 

Horas cátedra: 150 

 

 
Con el ex gobernador Urtubey, inicia ciclo Diálogo Federal 2021. Marzo 2021. 
 

Organizado por la Asociación Civil Estudios Populares (ACEP) y la Fundación Konrad Adenauer de 
Alemania dió inicio un nuevo espacio de debate y reflexión, denominado Diálogo Federal 2021. 

 

 

 

 

El martes 23 de marzo a las 18 hs, y a través de la plataforma Zoom, 
el ciclo contó con la presencia del ex gobernador de la provincia de 
Salta, Juan Manuel Urtubey, quien disertó sobre los desafíos del 
federalismo para alcanzar una Argentina más productiva.  

La presentación estuvo a cargo de la periodista política de Infobae y 
radio LT3 de Rosario, María Herminia Grande.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Desarrollar la economía naranja a través de las ciudades creativas. Marzo 2021. 

 
Es el título de la nota de entrevista a Claudia Guardia, directora del Instituto de Políticas 
Socioculturales de la Asociación Civil de Estudios Populares (ACEP), publicada por el diario La 
Capital de Rosario en sus ediciones web e impresa. 

 

Claudia Guardia, directora del instituto y experta, explicó que “la ‘economía 
naranja’ focaliza su atención en el potencial de la creatividad humana como 
generador de riqueza y crecimiento económico. ¿Cuál es el secreto de las ciudades 
creativas? La gente”, dijo. 

En ese sentido Guardia señaló que “nuestra región es una gran reserva de mentes 
creativas, que a su vez son la condición necesaria para las sociedades 
innovadoras. En la ‘economía naranja’ cobran una gran importancia las 
actividades, los bienes y los servicios que surgen de la creatividad ya que tienen 
la capacidad de ser un importante motor de transformación social y económica”. 

“Un área creativa es una forma de pensar las ciudades como espacios temáticos 
que crecen en torno a una industria —explicó--. Así, por ejemplo, un barrio relegado 

puede convertirse en un mejor lugar, con más oportunidades para que la gente quiera vivir con una mayor calidad 
de vida. Las industrias basadas en el conocimiento, (tecnología, y los servicios creativos), se ven muy beneficiadas 
cuando se encuentran aglomeradas, siendo que es de esta manera que se produce la innovación, a partir del 
intercambio de ideas y experiencias”. 

Guardia señaló que “nuestra región tiene la oportunidad de producir empleos a cientos de jóvenes talentosos” y 
mencionó que “según la información de la Cuenta Satélite de Cultura del sistema de Información Cultural Argentino 
Sinca, el empleo cultural registrado en Santa Fe durante el cuarto trimestre de 2014 alcanzaba los 4.451 puestos 
de trabajo”. 

“En nuestra provincia, por ejemplo, viven 3.397.532 habitantes y es la tercera provincia más poblada del país, 
superando incluso a Ciudad Autónoma de Buenos Aires. En el área metropolitana de Rosario viven 1.300.000 
personas, en tanto que en las ciudades de Rosario y Santa Fe se concentra la mayor parte de la población. Existen 
muchos recursos humanos para que puedan surgir oportunidades, florecer la creatividad y emerger los talentos, 
pero debemos prepararnos”. La experta señaló que “en este punto juegan un papel muy importante las políticas 
públicas a mediano y largo plazo, para que los diseñadores, los artistas, los músicos, los programadores, los 
escritores y los gestores culturales del mundo puedan mirar a nuestras ciudades como fuentes de creatividad y 
talento. Políticas Públicas, con base en análisis técnicos y estadísticos, que a su vez permitan a nuestra región, no 
solo retener creativos, sino atraer, formar y reproducir el talento de un sector que se encuentra empobrecido 
económicamente”. 

“De allí la importancia de generar clústers y fortalecer la industria de las ideas, para promover el desarrollo de las 
ciudades creativas”, sostuvo. 

© La Capital de Rosario 

 

 

 

Diplomado en Políticas Públicas - Puerto Madryn. Marzo 2021. 

 
La Fundación Konrad Adenauer (KAS) y la Asociación Civil Estudios Populares (ACEP), con 
la dirección académica de la fundación ICES, abren la convocatoria a becas para el diplomado 
en Políticas Públicas para el Desarrollo Local y Regional, sede Puerto Madryn, Chubut, 
destinado a autoridades, funcionarios y empleados de gobiernos y administraciones 
subnacionales (municipales y provinciales), organizaciones intermunicipales e 
interprovinciales, dirigentes de partidos políticos y otras organizaciones no gubernamentales, 
asesores y consultores. 



 

 

 

En su décimo año consecutivo de realización de los 
diplomados en todo el país, ACEP y KAS siguen apostando a 
la formación política de calidad con docentes y expositores de 
destacada trayectoria. En esta ocasión, desarrollaremos el 
cursado con la coorganización de la Universidad del Chubut y 
la Fundación Patagonia Tercer Milenio 

Modalidad: semipresencial 

 
Duración: 8 meses 

 

100 becas: bajo proceso de postulación 

 
Horas cátedra: 150 

 

 

Diplomado en Políticas Públicas - San Rafael. Marzo 2021. 
La Fundación Konrad Adenauer (KAS) y la Asociación Civil Estudios Populares (ACEP), con 
la dirección académica de la fundación ICES,abren la convocatoria a becas para el diplomado 
en Políticas Públicas para el Desarrollo Local y Regional, sede San 
Rafael, Mendoza, destinadoa autoridades, funcionarios y empleados de gobiernos y 
administraciones subnacionales (municipales y provinciales), organizaciones intermunicipales e 
interprovinciales, dirigentes de partidos políticos y otras organizaciones no gubernamentales, 
asesores y consultores. 

 

En su décimo año consecutivo de realización de los diplomados en 
todo el país, ACEP y KAS siguen apostando a la formación 
política de calidad con docentes y expositores de destacada 
trayectoria.  

En esta ocasión, desarrollaremos el cursado con la coorganización 
de la Universidad Champagnat. 

Modalidad: semipresencial 
Inicio: 15 de abril 
Duración: 8 meses 
100 becas: bajo proceso de postulación 
Horas cátedra: 150 

 

 

 

 

 

 



 

Movimiento Textil Argentino. Marzo 2021. 
 

Con el objetivo de la unificación del sector textil en nuestro país, integrando criterios 
intredisciplinarios a nivel federal, para que la industria del sector funcione de manera 
colaborativa y sostenible, se puso en marcha el Movimiento Textil Argentino, liderado por 
Victoria Saccari, Valeria Ayala y Mónica Basterrechea, entre sus promotoras. 

 

Este movimiento, que comenzó a gestarse hacia fines del año 
pasado, con la regularización de la personería gremial del sindicato 
de trabajadores a domicilio de textiles y afines, se propuso la 
realización del primer foro federal del sector textil, encuentro en el 
cual participaron trabajadores, diseñadores, docentes y 
empresarios. La actividad tuvo por finalidad la de nuclear y unificar 
al sector, a efectos de fortalecer los vínculos internos existentes, 
crear nuevas alianzas estratégicas y generar un crecimiento social y 
económico a nivel sectorial, que permita a su vez, la concreción de 
políticas públicas para la industria nacional.  

Desde el Movimiento Textil Argentino se ha convocado a quienes 
quieran participar del mismo, ya sean empresarios, emprendedores, 
comerciantes, diseñadores, productores agropecuarios, fabricantes, 
importadores, artesanos, cooperativas, cortadores, modelistas, 
modelos, costureras, consumidores, comunicadores, académicos, y 
quienes intervengan en los procesos dentro de la industria textil, de 
la moda y el diseño, con una visión netamente federal.  

En vínculo con otros espacios, ya han previsto la organización de charlas, conversatorios, capacitaciones y demás 
eventos o actividades que hagan un aporte al registro para el desarrollo de una política industrial local y equitativa.  

Por mayor información, dirigirse a https://movimientotextilargentino.com 

 o vía correo electrónico a contacto@movimientotextilargentino.com 

 

Presentación del Libro Economía Verde de Maria Gabriela Ensinck. Agosto 2020. 

 

 

Presentación del libro Economía Verde de María Gabriela 
Ensinck. El mismo refiere a los principales aspectos que deben 
considerar los ciudadanos para contribuir al desarrollo de una 
economía amigable con el ambiente, dando ejemplos 
cotidianos sobre reflexiones de temas profundos. 

 

 

 

 

 



 

Derecho Ambiental Federal. Exposición virtual. Agosto 2020. 

El expositor Horacio Franco describió los principales 
aspectos del derecho ambiental en la Argentina y repasó 
casos de jurisprudencia relativos a la articulación de 
competencias entre los diferentes niveles de gobierno en el 
marco del federalismo ambiental.  Para ello repasó las 
cláusulas constitucionales en las que se basa el federalismo 
ambiental en la Argentina y reflexionó sobre las distorsiones 
existentes en la aplicación de las mismas cuando las 
jurisdicciones se “exceden” en el ejercicio de sus facultades 
normativas.  

El expositor trató algunas cuestiones concretas como la 
prohibición de ingresos de residuos peligrosos en algunas 
provincias, la posición con respecto a la prohibición genérica 
y a priori de actividades económicas como la minería y las 
dificultades que esto representa para un desarrollo armónico 
de la nación 

 

 

 

 



 

Presentación del Programa Regional Seguridad Energética y Cambio Climático - EKLA. Julio 2020. 

 

Presentación del Programa Regional Seguridad Energética 
y Cambio Climático - EKLA de la Konrad-Adenauer-Stiftung 
a cargo de Nicole Stopher y del Director del Instituto de 
Políticas Socioambientales de ACEP Nacional Mauricio 
Lisa. Se trataron los distintos ejes del programa EKLA, 
como por ejemplo Economía Circular, Municipios 
Sustentables, Cambio Climático y seguridad Energética, y 
la manera de implementar esos ejes en nuestro país a 
través de la red institucional de ACEP. 

 

 

 



 

 

Energías renovables y cambio climático. Junio 2020. 

 

 

Desde el Movimiento Productivo Argentino y ACEP 
– San Martín organizamos la jornada "Energías 
renovables y cambio climático" en la que disertó 
Alieto Guadagni, ex Secretario de Energía de la 
Nación y miembro de la Academia de Ciencias del 
Ambiente. 

Alieto Guadagni expuso sobre las intersecciones 
entre clima y energía, brindó un panorama de la 
cuestión energética en Argentina, el futuro de 
inversiones como Vaca Muerta y bregó por un marco 
normativo global climático. 

 

 

 



 

Ambiente y desarrollo económico productivo. Mayo 2020. 

 

 

 

Coloquio virtual organizado por ACEP La Pampa y el 
Senador Daniel Lovera. El debate giró sobre las implicancias 
del Cambio Climático en el trabajo futuro y en las 
posibilidades de desarrollo de las comunidades. Además, se 
consideró el contexto de una pandemia que recién 
comenzaba a incidir en lo económico y social. 

 

 

 

 

 

Ley Micaela: Formación contra la violencia de género. Mayo 2020. 

"Formación contra la violencia de género" en adhesión a la 
implementación de la Ley Micaela Nº 27.499, organizada por 
ACEP, la Fundación Konrad Adenauer y el Ministerio de la Mujer 
del Gobierno de Córdoba, con aval ministerial bajo resolución 
Nº 8620, durante el primer semestre de 2020. 

Un curso virtual de excelente nivel que se complementó con 
conversatorios diversos en los que participaron dirigentes de 
distintos lugares de nuestro país como la Ministra de la Mujer de 
Córdoba, la Ministra de Infraestructura de la provincia de Santa 
Fe, Silvina Frana; la Subsecretaria de Políticas de Inclusión en 
el Mundo Laboral, Pamela Ares, entre otras funcionarias, a 
través de los cuales se buscó ampliar la mirada de género y 
construir una red de personas comprometidas con la difusión de 
la temática y el cambio actitudinal necesario para sostener los 
cambios.  

 

Gestión Socioambiental en tiempos de economía circular y COVID-19. Mayo 2020. 

 

El ecólogo urbano Alejandro Jurado se refirió a los principales 
aspectos de la gestión Socioambiental, considerando los nuevos 
conceptos de economía circular y el contexto de COVID 19. 

 

 

 

 



 

G. Actividades en desarrollo  

En función con las experiencias previas, previmos la necesidad de definir distintas líneas de acción para una mejor 
implementación de los principios del Pacto Global. Para ello estamos generando distintos espacios de debate y 
participación.  

• Instituto de Asuntos Gremiales  

• Instituto de Derechos Humanos  

• Instituto de Ética y Transparencia  

• Grupo de Trabajo “Género en las organizaciones”  


