
 

COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

Desde:   [1 de enero de 2020] Hasta: [29 de octubre de 2021] 

Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente 

 
Utilice el recuadro que aparece a continuación para incluir la declaración de respaldo continuo 

firmada por el Director Ejecutivo o cargo equivalente de su organización. 

Parte II. Descripción de medidas 

Utilice el recuadro que aparece a continuación para describir las medidas que ha tomado su  

organización para respaldar el Pacto Mundial. Se recomienda especialmente que las medidas tomadas 

estén vinculadas a una o más de las actividades específicas sugeridas. Consulte la lista completa de 

actividades sugeridas para su tipo de organización que se encuentra aquí. 

 

 
A nuestras partes interesadas: 

 
Me complace confirmar que la Universidad Autónoma de Encarnación reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la 
Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, estándares laborales, 
medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La 
realimentación sobre su contenido es bienvenida. 

 
En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra organización para respaldar el 
Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una organización como la nuestra. También nos 
comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de 
comunicación. 

 
Atentamente, 

 
Dra. Nadia 
Czeraniuk 
Rectora 
Universidad 
Autónoma de 

Encarnación 

https://www.unglobalcompact.org/docs/communication_on_progress/COE/Suggested_Activities.pdf


 

 

Parte III. Medición de resultados 

Utilice el recuadro que aparece a continuación para incluir los indicadores cualitativos o 
cuantitativos más relevantes para medir los resultados de las actividades descritas 
anteriormente en la Parte II. 

 

 

 

 
A lo largo de estos dos años, la Universidad Autónoma de Encarnación (UNAE) ha trabajado por difundir, insertar en sus procesos 

formativos y aplicar en el contexto distintos principios para la sostenibilidad, partiendo del enfoque ODS. Al respecto, todos los 

eventos académicos-científicos se relacionan directa e indirectamente con dichos ODS, siempre según el área en la cual se 

desarrolle la actividad. También, se concretan estas acciones por medio de las actuaciones en el contexto como es el caso de la 

Libroferia Encarnación y la Correcaminata Solidaria, que a pesar de estar en pandemia, se llevaron a cabo. Finalmente, se sigue 

apuntando a un crecimiento desde el área de investigación, donde la UNAE resultó beneficiaria de proyectos relacionados con la 

Salud Mental en tiempos de COVID por medio de la tecnología, estudio de la situación de los jóvenes en contextos fronterizos, la 

formación de capacidades en docentes para el mejoramiento de la calidad educativa y el estudio sobre la formación científica para 

la transferencia a las empresas. 

 
 

Se llevaron a cabo 12 eventos académico-científicos vinculados con los ODS, computándose a la fecha más de 50000 visualizaciones 
virtuales, con más de 30 conferencistas, 100 textos académico-científicos publicados en 14 revistas a la fecha. 

La Libroferia Encarnación tuvo más de 10000 reproducciones, con un programa de más de 30 actividades. 

4 proyectos cofinanciados por Organismos de Ciencia y Tecnología relacionados a ODS y metas como salud, empresa, niñez y 
adolescencia y educación. Por medio de la correcaminata solidaria se entregaron más de 1000 kits alimenticios, 2200 raciones de 
almuerzo comunitario, más de 250 kits didácticos, más de 500 kits de limpieza y desinfección y más de 300 prendas contra el frío.  

 


