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BÁO CÁO THAM GIA  

(COMMUNICATION ON ENGAGEMENT- COE) 

2018-2020 
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New York, NY – USA 

  

 

 

I. Tuyên bố tiếp tục ủng hộ Hiệp ước Toàn cầu UN GC 

và gia hạn cam kết 
 

 

Hội Tư vấn Khoa học Công nghệ và Quản lý Tp Hồ Chí Minh HASCON tham gia 

Hiệp ước Toàn cầu Liên Hợp Quốc từ năm 2008, và bằng Tuyên bố này tái khẳng định 

tiếp tục ủng hộ các nguyên tắc của Hiệp ước và sự tham gia tích cực của HASCON  

vào Sáng kiến toàn cầu này. 

 

 

Trân trọng, 

 

 

 Chủ tịch Hội 

 

 
 

              TS Nguyễn Bách Phúc 



 

GIỚI THIỆU SƠ LƯỢC VỀ HASCON 

 

Hội Tư vấn Khoa học Công nghệ & Quản lý Thành phố Hồ Chí Minh HASCON 

là một Tổ chức Xã hội – Nghề nghiệp, qui tụ các Tổ chức Tư vấn, các Đơn vị Tư vấn 

(Viện, Trung tâm, Công ty....) và các Chuyên gia Tư vấn. 

Hội được thành lập và họat động theo pháp luật hiện hành của Nhà nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam 

            Hội có tư cách pháp nhân, có con dấu và Tài khỏan tại Ngân hàng. 

            Những văn bản pháp nhân của Hội: 

-   Quyết định của UBND Tp Hồ Chí Minh cho phép thành lập Hội số 6003/QĐ-

UBND ngày 29/11/2005 

-   Quyết định của UBND Tp Hồ Chí Minh phê duyệt Điều lệ Hội (do Đại hội lần thứ 

nhất thông qua) số 3068/QĐ-UBND ngày 07/07/2006. 

-   Quyết định của UBND Tp Hồ Chí Minh công nhận BCH Hội (do Đại hội lần thứ 

nhất bầu cử) số 3067/QĐ-UBND ngày 07/07/2006.  

-   Quyết định của UBND Tp Hồ Chí Minh phê duyệt Điều lệ Hội (do Đại hội lần thứ 

hai thông qua) số 1730/QĐ-UBND ngày 09/04/2013 

-    Quyết định của UBND Tp Hồ Chí Minh phê duyệt Điều lệ Hội (do Đại hội lần thứ 

ba thông qua) số 1313/QĐ-UBND ngày 04/04/2018 

 
 

NHIỆM VỤ CỦA HỘI (Theo Điều lệ Hội, đã được UBND TPHCM phê duyệt): 
 

   1. Chấp hành các qui định của pháp luật có liên quan đến tổ chức, hoạt động của hội, 

tổ chức, hoạt động theo điều lệ của hội đã được phê duyệt. Không được lợi dụng hoạt 

động của hội để làm phương hại đến an ninh quốc gia, trật tự xã hội, đạo đức, thuần 

phong mỹ tục, truyền thống của dân tộc, quyền và lợi ích hợp pháp của cá nhân, tổ 

chức 

   2. Tập hợp, đoàn kết hội viên, tổ chức, phối hợp hoạt động giữa các hội viên vì lợi 

ích chung của Hội; thực hiện đúng tôn chỉ, mục đích của hội nhằm tham gia phát triển 

lĩnh vực liên quan đến hoạt động của Hội, góp phần xây dựng và phát triển đất nước. 

   3. Phổ biến, huấn luyện kiến thức cho hội viên, hướng dẫn hội viên tuân thủ pháp 

luật, chế độ, chính sách của Nhà Nước và Điều lệ, qui chế, qui định của Hội. 

   4. Đại diện hội viên tham gia, kiến nghị với các cơ quan có thẩm quyền về chủ 

trương, chính sách liên quan đến lĩnh vực hoạt động của hội theo qui định của pháp 

luật. 

   5. hòa giải tranh chấp, giải quyết khiếu nại, tố cáo trong nội bộ hội theo qui định của 

pháp luật. 

   6. Xây dựng và ban hành qui tắc đạo đức trong hoạt động của Hội. 

   7. Quản lý và sử dụng các nguồn kinh phí của Hội theo đúng qui định của pháp luật. 

    8. Thực hiện các nhiệm vụ khác khi có cơ quan thẩm quyền yêu cầu.  

     Đại hội lần thứ nhất (Đại hội thành lập) ngày 26/02/2006:  

              Đại hội đã nhất trí thông qua Điều lệ Hội và đã bầu  Ban Chấp Hành Hội. 



 Phó Chủ tịch thường trực UBND Tp HCM, GS-TS Nguyễn Thiện Nhân đã tham dự 

và phát biểu chỉ đạo tại Đại hội. 
 

     Đại hội Đại biểu Nhiệm kỳ II ngày 28 tháng 07 năm 2012:   

           Đại hội đã tiến hành tại Văn phòng Quốc Hội phía Nam, 194 Hoàng Văn Thụ. 

Quận Phú Nhuận, Tp HCM.  

      

Đại hội Đại biểu Nhiệm kỳ III ngày 21 tháng 01 năm 2018:   

           Đại hội Nhiệm kỳ III Hội Tư vấn KHCN & Quản lý Tp. Hồ Chí Minh 

HASCON đã tổ chức trọng thể tại Hội trường Cục Công tác phía Nam Bộ Khoa học 

& Công nghệ, 31 Hàn Thuyên, Quận 1, Tp. Hồ Chí Minh. Đại hội đã bầu Lãnh đạo 

Hội: 

I    Chủ tịch          

 TS Nguyễn Bách Phúc, Viện trưởng Viện Điện - Điện tử - Tin học EEI 

II    Phó Chủ tịch Thường trực         

1 CN Trần Đức Thịnh, Ng. Phó TGĐ Tổng Cty May Việt Nam 

2 TS  Bùi Văn Quyền, Ng. Cục Trưởng Cục công tác phía Nam Bộ Khoa học và Công nghệ, 

Ng.Trợ lý Bộ trưởng Bộ Khoa học và Công nghệ 

 

 III   Phó Chủ tịch         

1 PGS TS Phan Chí Chính, Ng. Phó Hiệu trưởng Trường ĐH Công Nghiệp TP. HCM 

2 GS TS Bùi Thế  Cường, Ng. Viện trưởng Viện Khoa học Xã hội vùng Nam Bộ 

3 TSKH Trần Lê  Đông, Ng. Tổng GĐ XN Liên doanh Dầu Khí VietSovPetro 

4 ThS  Đoàn Hữu Đức, Giám Đốc Công ty TNHH Tư vấn VN 

5 TS Nguyễn Hữu Huy, Ủy viên TV Hội HASCON NK II 

6 PGS TS Vũ văn Khiêm, Ng. Cục Trưởng Cục công tác phía Nam Bộ Khoa học và Công 

nghệ 

7 TS Nguyễn Văn Lý, Viện trưởng Viện Khoa Học & Công Nghệ Hàng Không 

8 PGS TS Lê Văn Nam, Ng. Phó Hiệu trưởng Trường ĐHBK TP. HCM  

9 ThS Trần Quí, Phó Viện trưởng Viện Điện - Điện tử - Tin học HCM 

10 TS Trương Thị Minh  Sâm, Ng. Viện Phó Viện KHXH vùng Nam Bộ 

11 KS Diệp Văn Sơn, Ng. Phó Vụ trưởng Bộ Nội vụ, Phó trưởng cơ quan đại diện của Bộ nội 

vụ tại Miền Nam 

12 TS  Trần Quang Thắng, Viện trưởng Viện Kinh tế và Quản lý IEM, Ủy viên Hội đồng 

Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh 

13 PGS TS Lê Thị Bích Thọ, Ng. Phó Hiệu Trưởng Trường ĐH Luật TP. HCM 

 

 Hiện tại Hội qui tụ 23 Hội viên Đơn vị và 376 Hội viên Cá nhân. 

                  Trong đó:        -  GS TS:        17 Vị 

                                              -  PGS TS:      76 Vị 

                                           -  Tiến sĩ:        67 Vị 

                       -  Thạc sĩ:       75 Vị 

                                              -   Kỹ sư, Cử nhân:   135 Vị  

 



Hội đã thành lập các các Chi Hội:  

-      Chi hội Quản lý hành chính.  

-      Chi hội Khoa học Công nghệ Hàng không 

-      Chi hội Khoa học Quản lý  Hàng không 

-   Chi hội Văn hóa Nghệ thuật 
 

 

     Hội đã thành lập các Ban tư vấn chuyên ngành (tương đương các Chi 

Hội), gồm 4 Ban tư vấn chuyên ngành Khoa học Công nghệ và 4 Ban tư vấn chuyên 

ngành Khoa học Quản lý, là: 

       -  Ban tư vấn Cơ khí – Tự động hóa 

       -  Ban Tư vấn Xây dựng – Đô thị 

       -  Ban Tư vấn Điện tử - Viễn thông – Công nghệ Thông tin 

       -  Ban Tư vấn Năng lượng – Môi trường 

       -  Ban Tư vấn Giáo dục – Đào tạo 

       -  Ban Tư vấn Pháp chế 

       -  Ban Tư vấn Quản trị kinh doanh 

       -  Ban Tư vấn Đầu tư – Tài chánh 

     Hội đã thành lập hai Hội đồng Khoa học: Hội đồng Khoa học Công nghệ gồm 37 

Thành viên, Hội đồng Khoa học Quản lý gồm 37 Thành viên, là những nhà Khoa học 

hàng đầu, trong đó có 17 GS-TS, 47 PGS-TS và 10 Tiến sĩ. 

      Hội xuất bản trang Blog chính thức  

của Hội tại chỉ  www.hoihasconvavieneei.blogspot.com 

 

      Hội Tham gia  các Tổ chức: 

  Phòng Thương Mại Công nghiệp Việt Nam. 

  Hiệp Hội Doanh nghiệp Tp.HCM. 
 

  Tổ chức “Mạng lưới hợp tác toàn cầu” UN GC của Liên Hiệp Quốc. 

 

 

II. Mô tả các hành động thực tế tham gia và hỗ trợ 

10 nguyên tắc của UN GC 
 

Quyền con người 
 

Nguyên tắc 1:  hỗ trợ và tôn trọng việc bảo vệ các quyền con người được quốc tế công bố 

 

- Tư vấn Hỗ trợ Doanh nghiệp thực thi trách nhiệm Xã hội của Doanh nghiệp trong giới 

hạn công luận trong nước. 

- Tham gia tích cực vào các Hội nghị Hội thảo trong nước và quốc tế về luật pháp của 

Việt Nam nói chung và những luật pháp liên quan đến quyền lợi của công dân Việt 

Nam. 

- Tổ chức và tham gia tích cực vào các Hội nghị Hội thảo trong nước về các vấn đề văn 

hóa, xã hội, giáo dục của Việt Nam. 

 



Nguyên tắc 2:  không đồng lõa với các vụ vi phạm nhân quyền 

 

- Hội HASCON không bao giờ đồng lõa với các vụ vi phạm nhân quyền. 

 

Lao động  
 

Nguyên tắc 3: phát huy quyền tự do hội họp và công nhận hiệu quả của quyền thương lượng 

tập thể 

 

- Tham gia góp ý kiến về sự cần thiết cải tiến hoạt động Công đoàn trong doanh nghiệp. 

- Tham gia góp ý kiến về sự cần thiết xác định công bằng Mức lương tối thiểu.  

    

Nguyên tắc 4: loại bỏ tất cả các hình thức lao động cưỡng bức: 

 

- Hội HASCON không bao giờ đồng tình với các hình thức lao động cưỡng bức 

 

Nguyên tắc 5: bãi bỏ lao động trẻ em: 

 

- Tư vấn hỗ trợ Doanh nghiệp thực hiện trách nhiệm xã hội, không sử dụng lao động trẻ 

em. 

 

Nguyên tắc 6: xoá bỏ phân biệt đối xử trong việc làm và nghề nghiệp: 

 

- Xây dựng và thực hiện Qui chế dân chủ trong hoạt động của Hội HASCON.  

 

Môi trường 
 

Nguyên tắc 7: hỗ trợ việc tiếp cận thận trọng với các thách thức về môi trường: 

 

- Tham gia tích cực vào các Hội nghị Hội thảo trong nước và quốc tế về biến đổi khí hậu, 

nhất là đối với đồng bằng sông Cửu Long. 

- Đề xuất những đề tài nghiên cứu khoa học liên quan đến thách thức môi trường và biến 

đổi khí hậu. 

- Phản biện các Dự án không đảm bảo an toàn môi trường  

  

Nguyên tắc 8: các sáng kiến thúc đẩy trách nhiệm môi trường lớn hơn:  

 

- Nhiều Kiến nghị với Nhà nước và thành phố Hồ Chí Minh về các giải pháp chống ngập 

và kẹt xe ở thành phố Hồ Chí Minh và các thành phố lớn Việt Nam. 

- Đề xuất những đề tài nghiên cứu khoa học liên quan đến giải quyết tình trạng úng ngập 

và kẹt xe ở thành phố Hồ Chí Minh và các thành phố lớn Việt Nam. 

- Nhiều Kiến nghị với Nhà nước và thành phố Hồ Chí Minh di dời hoặc hủy bỏ những sân 

Gofl nằm trong trung tâm thành phố hoặc gần các khu dân cư. 

 

Nguyên tắc 9: khuyến khích phát triển và phổ biến các công nghệ thân thiện với môi trường: 

   

- Tổ chức nhiều Hội nghị Hội thảo chuyên đề về bảo vệ môi trường 

- Tổ chức nhiều Hội nghị Hội thảo về tiết kiệm năng lượng và sản xuất sạch  



- Đào tạo về Tiết kiệm năng lượng và sản xuất sạch cho các cơ quan quản lý nhà nước và 

Doanh nghiệp 

- Thực hiện nhiều dự án liên quan đến tiết kiệm năng lượng và sản xuất sạch 
- Tư vấn hỗ trợ Doanh nghiệp thực hiện Qui chế An toan lao động trong Doanh nghiệp  

- Đào tạo về An toan lao động trong cho Doanh nghiệp.  

 

 

Chống tham nhũng 
 

Nguyên tắc 10: Chống tham nhũng trong tất cả các hình thức của nó, bao gồm tống tiền và 

nhận hối lộ: 

 

- Tổ chức 10 Hội Thảo khoa học lớn về những Dự án đầu tư cấp Nhà nước, chứng minh 

những bất hợp lý trong quy mô đầu tư và Tổng dự toán  

- Kiến nghị Nhà nước không thực hiện những Dự án đầu tư bất hợp lý trong quy mô đầu 

tư và Tổng dự toán  

 

 

III. Đánh giá định tính hoặc định lượng về các kết quả 

 

- Hội Tư vấn HASCON đã phối hợp với Viện  EEI đề xuất 12 Kiến nghị với Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng CSVN, Quốc hội nước CHXHCN VN, Ủy ban Trung ương Mặt 

trận Tổ quốc VN về Đầu tư công, Chiến lược Giáo dục, tiết kiệm năng lượng, cải thiện 

môi trường ở các thành phố lớn của VN, đối phó với biến đổi khí hậu. 
- Hội Tư vấn HASCON đã phối hợp với Viện  EEI tổ chức hàng chục Hội nghị Hội thảo 

và khóa đào tạo về các vấn đề nói trên. 
 
 


