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2019 est une année de transition pour l'engagement 
environnemental et sociétal de Teknimed. 

En effet aucun programme majeur n'est venu particulièrement 
illustrer notre implication. Nous continuons nos multiples actions 
quotidiennes et surtout nous commençons à récolter les fruits de notre 
investissement sur les salles propres. Ce nouvel environnement de travail 
améliore le confort des opérateurs et améliore les cycles de production 
en économisant ressources et déchets. 

Nos engagements de gouvernance au travers de l'évaluation des 
fournisseurs et des distributeurs se poursuivent et les modifications des 
éléments administratifs vers des clauses plus engagées sont réalisées 
au fur et à mesure des documentations.

Concernant les actions environnementales, nous avons décidé d'un 
plan eau qui n'a pu être réalisé pour des questions de temps et il sera 
reporté en 2020, mais nous continuons cependant tous nos efforts de 
réduction d'énergie et de recyclage.

Sur le volet social, nous sommes a l'équilibre parfait homme/femmes et 
nous avons recrutés plus d'étudiants stagiaires pour leur permettre de 
finaliser leur formation. Nous réaliserons aussi cette année une collecte 
humanitaire. Carole Léonard

Présidente
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Indicateurs 
& Engagements

Descriptif Source 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Gouvernance
CA global Teknimed Comptabilité 8 630 920,00  €        8 003 371,00  €        8 011 256,00  €        8 463 821,00  €        9 600 303,95  €        10 389 618,31  €      11 400 394,00  €      

Masse Salariale Comptabilité 1 745 223,00  €        1 897 085,00  €        1 852 827,00  €        1 835 814,00  €        1 864 038,95  €        2 130 778,55  €        2 587 848,00 €        

Taux d'impayé Comptabilité 0,4% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Nombre de membre au conseil d'administration Direction 6                             6                             6                             6                             

% membres indépendant au conseil d'administration " 33% 33% 33% 33%

% de femmes au conseil d'administration " 17% 17% 17% 17%

Nombre de membre au Comité de Direction " 8                             8                             8                             8                             

% de femmes au CODIR " 25% 37% 37% 37%

Social
Nombre de salariés RH 42 46 48 48 48 51 53

% Femme/Homme " 45,5/55,5 45,5/55,5 51,5/48,5 51/49

Nombre de départs sur la période " 16 5

Nombre d'embauchés sur la période " 18 7

Nb travailleur handicapé " 1 1 1

Salariés de moins de 25 ans " 7 7 4 5 3 4 5

Part/total % " 16,7% 15,2% 8,3% 10,4% 6,3% 7,8% 9,4%

"

Salariés de plus de 55 ans " 6 8 5 4 3 3 3

14,3% 17,4% 10,4% 8,3% 6,3% 5,9% 5,7%

Budget Formation Comptabilité 14 306,00  €             28 777,00  €             16 996,00  €             31 343,00  €             40 016,00  €               52 347,00  €             19 500,00  €             

% de la Masse Salariale 0,8% 1,5% 0,9% 1,7% 2,1% 2,5% 0,8%

Nb Salariés formation de + de 20h RH 6 15 11 6 2 3 32

Part/total % 14,29% 32,61% 22,9% 13% 4% 6% 60%

Taux d'absentéisme 1,42% 2,25% 1,96% 3,14% 3,04% 4,34% 3,39%

Nb Jours d'arrêts de travail pour accidents du travail

Accident du travail 0 0 0 0 1 2 1

Environnement
Consommation Electrique, Total € Comptabilité 64 139,00  €             60 814,00  €             67 211,00  €             63 985,00  €             63 985,00  €               71 780,00  €             114 778,00  €           

% Evolution (n-1)  -5,2% 10,5% -4,8% 0,0% 12,2% 59,9%

Consommation Eau, Total € Comptabilité 10 882,00  €             9 588,00  €               7 095,00  €               7 147,00  €               7 759,00  €                 8 372,00  €               8 372,00  €               

% Evolution (n-1)   -11,9% -26,0% 0,7% 8,6% 7,9% 0,0%

Consommation Gaz Total € : Comptabilité 6 983,00  €               5 306,00  €               5 547,00  €               5 122,00  €               5 124,00  €                 5 231,00  €               3 465,00  €               

% Evolution (n-1)   -24,0% 4,5% -7,7% 0,0% 2,1% -33,8%

Consommation Carburant Total €  : Comptabilité 27 110,00  €             22 320,00  €             19 526,00  €             15 636,00  €             12 532,00  €               10 484,00  €             11 174,00  €             

% Evolution (n-1)   -17,7% -12,5% -19,9% -19,9% -16,3% 6,6%

Déchets Totaux en Tonnes Tableau BSD 7,144 16,142 8,893 16,63 15,32 13,15 8,1

Déchets Valorisés (R) en Tonnes Tableau BSD 3,089 2,734 2,525 4,24 4,14 5,08 5,81

     % de Valorisation déchets 43,0% 16,9% 28,4% 25,5% 27,0% 38,6%% 71,73%

INDICATEURS RSE TEKNIMED



Projets 
& Actions

1. Actions de Gouvernance
Lutte contre la Corruption

-   Nouvelle rédaction des contrats commerciaux incluant les clauses de non-corruption et 
d’engagements sociétaux.

Évaluation Fournisseurs
-  Mise en place de la rubrique « RSE » sur l’ERP avec prise en compte des achats responsables, 

avec attention particulière sur les fournisseurs classés « Critique Majeur » et « Majeur ».

Préférences Fournisseurs
-  Renforcements des circuits courts et développement des relations entre fournisseurs de 

proximité.

2. Actions Environnementales
Plan Eau Teknimed 2019

-  Création d’un plan à Thème pour la réduction de l’eau :
•  Étude d’investissement sur un système de pompes de recyclage/filtration pour les 

opérations de lavage très coûteuses des moules/pièces en PLA.
•  Création d’affiches de Sensibilisation aux réductions d’eau.
•  Mise en place de mousseurs/réducteurs sur l’ensemble des robinets.

Demande de participation à L’initiative Carbone 2020 auprès d’Apax
-  Malheureusement la réalisation d’un bilan Carbone de la société Teknimed grâce au fonds 

d’investissement n'a pas été possible cette année, nous referons une demande en 2020.     

Réduction des déchets de production
-  Poursuite de la démarche commencée en 2018 sur l’amélioration des indicateurs et des 

process de production pour optimisation des ressources (15 % de baisse des déchets cette 
année 15t>13t)

3. Actions Sociétales
Newsletter RSE

-  Nouvelle communication RSE semestrielle numérique avec objectifs d’information et sensibi-
lisation de la politique RSE Teknimed pour une meilleure implication et adhésion des collabo-
rateurs.

Opération « Humanitaire »
-  Collecte humanitaire de vêtements pour les enfants de Madagascar (Orphelinat du Père 

Pedro) auprès des employés et envoi réalisé par Teknimed.
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