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H.E. Antdnio Guterres
Secretarioc General
Maciones Unidas

Mew York, NY 10017
Us5A

Estimado Sr, Secretario General,

Me complace comunicarie que Seguridad de Occidente Ltda., apoya los diez principios del Pacto Mundial
referente a los Derechos Humanos, los Derechos Laborales, el Medio Ambiente ¥ la lucha contra la
corrupcidn. Mediante esta comunicacién, expresamos nuestra intencidn de apoyar y desarrollar esos
principios dentro de nuestra esfera de influencia. Nos comprometemos a hacer del Pacto Mundial y sus
principios parte de la estrategia, la cultura y las acciones cotidianas de nuestra compatiia, asl como en
Involucrarnos en proyectos cooperativos que contribuyan a los objetivos mas amplios de Desarrollo de
las Naciones Unidas, en particular los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Seguridad de Occidente Ltda,,

comunicari claramente este compromiso a nuestras partes interesadas y al piblico en general, g
g

Heconocemos que un requisito clave para participar en el Pacto Mundial es el envio anual de una -

Comunicacion sobre el Progreso [COP) que describa los esfuerzos de nuestra compafia por implementar

los diez principios y apoyar cualquier plataforma especializada del Pacto Mundial a la que nuestra :

compafiia pueda unirse posteriormente. Apoyamos la transparencia y la rendicidon de cuentas, y por lo
tanto nos comprometemos a reportar el progresoe de aqui a un afio de haber ingresado al Pacto Mundial,
y anualmente desde esa fecha, tal como lo indica la politica de COP del Pacto Mundial Esto incluye:

* lna declaracién firmada por el director general expresando su apoyo continuo al Pacto Global y
la renovacion de nuestro compromiso continuo con la iniciativa y sus principios. Esta es
independiente de nuestra primera carta de compromiso para participar en el Pacto Mundial, i

*« Una descripcidn de las medidas pricticas (por ejemplo, la divulgacion de las politicas,
procedimientos, actividades) que la empresa haya tomado (o planee llevar a cabo) para
implementar los principios del Pacto Global en cada una de las cuatro areas tematicas (derechos
humanos, estandares, medio ambiente, lucha contra la corrupcidn].

¢+ lUna medicion de los resultados [es decir, el grado en que los objetivos/indicadores de
rendimiento se cumplieron, u otras medidas cualitativas o cuantitativas de los resultados).

Atentamente,
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¢, Como surgié todo?
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Como respuesta a las circunstancias de inseguridad
nacional tanto publica como privada, seis militares, en uso
de buen retiro del Ejército Nacional, decidieron constituir
una sociedad para prestar servicios de vigilancia privada
con el animo de contribuir al mejoramiento de la
seguridad. Asi fue como dicha idea se cristalizo el dia 15
de Octubre de 1982, fecha en la cual se constituyé la
sociedad “Seqguridad de Occidente LTDA.".

Desde sus origenes, esta Organizaciéon vallecaucana
nacida en la Ciudad de Palmira hace 37 anos, inicié un
arduo camino, dentro del competido mundo de la
Seqguridad Privada, para forjarse el reconocimiento que
hoy tiene en el pais, en especial en las regiones del Valle
del Cauca, Cundinamarca, Antioquia y la Costa Caribe.
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Occidente Seguridad Privada 5 de Diciembre del 2013

Fundada en 1.982 y reconocida por sus excelentes servicios que integran la Sequridad Fisica para la
proteccion de bienes y personas, con la mas avanzada tecnologia de medios electrénicos ofreciendo
ademas a sus clientes Proyectos especiales de seguridad y acompafiamiento permanente en Anadlisis,
Evaluacién y Prevencion de Riesgos.

Lideramos agremiaciones del orden Nacional y Regional orientado como centros de pensamiento que
contribuyen al mejoramiento y fortalecimiento del sector de la vigilancia y seguridad privada.

Como socios constitutivos de Fedeseguridad y con nuestro Gerente el Sr. Felipe Molinares como
presidente de la Federaciéon, hemos logrado un importante reconocimiento en las mesas sectoriales del
gobierno nacional, con el animo de obtener una participacion activa en temas que aquejan tanto a
empresarios, como a empleados del sector, permitiendo un crecimiento sostenido con practicas de
responsabilidad social empresarial que brindan una mejor calidad de vida a nuestros colaboradores.

Asociados también a la Cadmara Colombiana de la Seguridad (CCS) y a la Asociaciéon Colombiana de la
Seguridad (ASOSEC).

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Compromiso con la excelencia en la prestacion del
servicio, la satisfaccion de las partes interesadas y la
mejora continua de los procesos.

Garantiza la preservacion de la salud de nuestros
colaboradores, previniendo accidentes de trabajo y
las enfermedades laborales.

Evidencia de que las organizaciones que
pertenecen a la cadena de suministro tienen la
capacidad para controlar las amenazas y
vulnerabilidades que pueden afectar la seguridad.

Es el respaldo de nuestras certificaciones a nivel
internacional.

El Comité Intergremial e Interempresarial de
Buenaventura ha sido constituido para promover el
desarrollo econémico, social y cultural de la ciudad.

Verificacion de cumplimiento de requisitos de
seguridad OEA generados por la DIAN.

Encargada de orientar, proteger los intereses y
promover el desarrollo de las empresas cuyo objeto
social sea la prestacion de servicios de seguridad y
vigilancia privada.

www.occidentesp.com.co @

Miembro Constituyente de:
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Organizacién de Proteccién reconocida.
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Con 37 anos de experiencia, aplicamos buenas practicas empresariales. Nuestros servicios
se ajustan a lo exigido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Organo consultivo que analiza y estudia temas
relacionados con el sector de la vigilancia y
Seqguridad Privada.

Acreditacion como proveedor de suministros y
servicios al sector maritimo en las
jurisdicciones de Buenaventura y Barranquilla.

Apoyamos los 10 principios del Pacto Global.

Entidad gremial de los organismos de
evaluacién de la conformidad, certificacion,
inspeccidn, calibracién, pruebas y ensayos.

Facilita espacios de intercambio y desarrollo
empresarial entre sus afiliados, con empresas y
entidades en Estados Unidos y América Latina,
bajo un marco de ética empresarial.

Evita actividades ilicitas y protege la cadena de
suministro para clientes que generen
actvidades de exportacion.

OCCIDENTE TANGO

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Atlantico.

Magdalena Zona Metropolitana.
o (83;1 rc'::;s;:o bermeja
Atendemos las necesidades Cérdoba. -

Gugjira. Pamplona.
en seguridad integral de
nuestros aliados d negocios Wb
‘,,
en 18 departamentos de o .
Colombia.
L)

, 'Bogota

@ Oriente

Barranquilla Bucaramanga.

Suroccidente

Valle del Cauca.
Cauca.
Risaralda.
Caldas.
Demostrada experiencia Choco.

en esquemas de

Sequridad ezl

- Cundinamarca.
de alta complejidad Boyacd.

con personal Calificado. Tolima.
Meta.
Casanare.

‘o :
Bventura Palmira
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Sectores de
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INFRAESTRUCTURA

Seguimos avanzando por

mas de 3 décadas de COMERCIAL
experiencia aplicando

buenas practicas @
empresariales. ’ SERVICIOS

EDUCATIVO

MINERO
Nuestro portafolio de

servicios, se qjusta a
lo exigido por la RESIDENCIAL

Supervigilancia.

HIDROCARBUROS

ESTATAL

ENERGETICO E
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Nuestro
Portafolio

Vigilancia y seguridad privada:

Frente a las condiciones actuales de seguridad, se torna relevante contratar servicios de vigilancia y
. :hlb_ sequridad privada con personal especializado en cada tema. Los guardas que Occidente Seguridad Privada
) provee para atender su servicio, ademas de su capacitacién y formacion permanente se caracterizan por un
alto nivel de fidelizacion convirtiéndose este en un factor determinante de buen desempeno y estandar
superior de satisfaccidon para nuestros clientes.

Vigilancia con medio canino:

O'Q En las diferentes modalidades de vigilancia con la utilizacién de medio canino, defensa controlada,
’w deteccion de explosivos, deteccidon de narcoticos, Occidente SP ha dispuesto de las instalaciones,
capacitacion, entrenamiento y reentrenamiento de las unidades caninas de tal forma que nos permiten

/ proveer servicios especializados de la mas alta calidad.

Proteccién a personas:

Contamos con el mejor equipo de escoltas entrenados en manejo ofensivo y defensivo, seleccionado
cuidadosamente para ofrecer proteccion a personas.

Disponemos de un variado y moderno parque automotor que incluye motos de alto cilindraje y vehiculos
tipo camioneta, campero o automaviles con y sin blindaje ajustados a las necesidades de nuestros clientes.

www.occidentesp.com.co Q @ OCCIDENTE TANGD Ceees &,

SEGURIDAD PRIVADA Colombia FodeOcci




Nuestro
Portafolio

Escolta de carga critica - Urbana y de largo trayecto:

Sus mercancias son escoltadas con cobertura nacional, contamos con unos estandares internacionales de
seguridad BASC. Personal con escopetas de repeticidn, un parque automotor completo, localizador satelital y

o M% una amplia plataforma de comunicaciones. Para Occidente Seguridad Privada, la prestacion de servicios de
escolta de carga critica en sus diferentes modalidades incorpora dos importante elementos; el recurso técnico y
el recurso humano.

¢ 2liai - ) . . . A Estudio de seguridad
Consultoria - Andlisis de riesgos: Poligrafia ga Estudio de confiabilidad
Contamos con un equipo especializado en las ramas de la seguridad (electronica, industrial, bancaria,
informatica, aeroportuaria, etc.) y debidamente certificado por la Superintendencia de Vigilancia para tratar
temas de la practica cotidiana de la actividad de su Organizacién como es la proteccién de la vida, las personas
y sus bienes.

Monitoreo y VideoVigilancia:

- ) G ) Tan importante son las alarmas y los sistemas de CCTV en todos los espacios de las areas a proteger, como
"', - - también lo es la supervisidon y control de intrusos en la periferia y perimetros. Para ello, nuestras soluciones
Tt integran el uso de tecnologias de vanguardia.

www.occidentesp.com.co Q @ OCCIDENTE TANGD Ceees &,
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l Mision l Yision

“Organizacion dedicada a la prestacion de “Lograr posicionarse entre las veinte (20)
servicios eficaces en el ramo de la Seguridad empresas de Vigilancia y Seguridad Privada
Privada, enfocada hacia una adecuada gestion mas representativas a nivel nacional, en
en el control de los riesgos de seguridad que funcién de su volumen de ventas”.

puedan afectar los intereses de sus clientes,
suministrandoles a los beneficiarios del servicio

condiciones apropiadas de seguridad para el

desarrollo de sus actividades en un ambiente ==
confiable. Para ello dedica su mayor diligencia a \
la seleccidn, capacitacion y direccion del grupo _
humano que apoya y presta los servicios de / ;
seguridad; estudia, determina y accede a las -
tecnologias y equipos que respaldan el servicio; /

y desarrolla relaciones equitativas y de mutuo

beneficio para la comunidad, la empresa, sus

clientes, empleados y accionistas”.

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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PoliGicas Corporativas

Politica de Gestion Integral

La alta direccion se compromete con el cumplimiento de las necesidades
y expectativas de las partes interesadas como lo son los clientes, i (@
empleados, socios, comunidad y estado, asi mismo se comprometecon H‘\
la gestion de riesgos integral; el desarrollo y bienestar de sus ﬂ‘
colaboradores; mediante la asignacion de recursos para:

El mejoramiento continuo del Sistema de Gestién Integral. i

-

La identificacion y el cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos.
La identificacion, evaluacion y tratamiento integral del riesgo.

La promocién de condiciones de trabajo seguras y saludables.

La prevencion de accidentes y enfermedades laborales.

La proteccién del medio ambiente y la prevencion de la contaminacién ambiental.

El desarrollo del personal, la calidad de vida laboral y la sostenibilidad de la actividad,
buscando la excelencia empresarial y la continuidad del negocio.

El compromiso para la participaciéon y consulta de los trabajadores y contratistas.

SEGURIDAD PRIVADA Colombia

www.occidentesp.com.co @ @ OCCIDENTE’ TANGO



Politicas Antisoborno y Anticorrupcion

Estableciendo la cultura organizacional y valores corporativos, se establecen
los lineamientos y directrices que deben seqguirse por parte de los miembros
de la asamblea, miembros de junta directiva, empleados, clientes,
proveedores, contratistas, aliados estratégicos y los terceros relacionados
con la compania, en materia de administracion del riesgo de soborno
y corrupcion.

o No se promueve, acepta o encubren actos enmarcados dentro de los conceptos de soborno y corrupcion en
ninguna de sus relaciones comerciales.

La compania esta comprometida con efectuar sus operaciones manteniendo altos principios morales y éticos en el
cumplimiento de las leyes aplicables.

Se cuenta con politicas, procedimientos y normas internas que regulan los contratos, operaciones y transacciones
locales o internacionales, los cuales seran de mandatorio cumplimiento.

Se hace manifiesta su posicion de No tolerancia frente al soborno y la corrupcion, de cualquier forma o tipologia
de la que se trate, y promulga su decision de tomar todas las medidas necesarias para combatirlos.

La compania promueve y establece dentro de su organizacion, una cultura institucional anti soborno vy
anticorrupcién en sus Organos de Administracion y de control, representantes legales, accionistas y en general en
todos sus empleados, clientes, proveedores, contratistas, aliados estratégicos y los terceros relacionados con la
compania.

Se genera un entorno de transparencia, integrando los diferentes sistemas desarrollados para la prevencion,
deteccion, respuesta al soborno y a la corrupcién, manteniendo los canales adecuados para favorecer la
comunicaciéon de dichos asuntos al interior de la compania y coordinando el conjunto de acciones necesarias.

www.occidentesp.com.co Q @ OCCIDENTE’ TANGO Cgs
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P I’t‘ Politicas que ayudaran administrar los riesgos de lavado de activos y de
0 I ICaS financiacion del terrorismo que se encuentra dentro del marco de Gestion

SIPLA FT Integral del Riesgo y que seran gestionados dentro de los limites establecidos
de forma que nos ayuden con el desarrollo de las actividades:

a. Desarrollo, implementacion y mantenimiento de un adecuado ambiente de control relativo al SIPLAFT.

b. Implemento el cédigo de conducta y etica en el cual se definen las directrices relacionadas con el riesgo ya
mencionado.

¢. Asegurar el cumplimiento de las normas encaminadas a prevenir y controlar el riesgo del lavado de activos y
financiacion del terrorismo, con el propésito no sélo de cumplir con fines estatales y de cumplir la ley, sino de proteger la
buena imagen y reputacion de Occidente Seguridad Privada.

d. Acoger y utilizar las medidas de consultas nacionales e internacionales sobre personas registradas en listas
internacionales como OFAC, Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y otras.

e. No se aceptara la vinculacién de asociados que no permitan desarrollar o que no cumplan los mecanismos y
procedimientos de control establecidos en este manual SIPLAFT.

f. Es primordial anteponer el cumplimiento de las normas y lineamientos establecidos en materia de administracion de
riesgo de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo, al alcance de cualquier meta comercial establecida.

g. Todos los colaboradores que intervienen en la autorizacidn, ejecucion y revisidon de las operaciones de vinculacion, asi

como quien prepare, revise o autorice, seran responsables directamente por el cumplimiento de los procedimientos
definidos en SIPLAFT.

h. Aquel oficial de cumplimiento, tendra acceso a toda la informacion y documentacidén necesaria para el desarrollo de
sus funciones, los procesos de administracion, gestion y 6rganos de control deberan suministrar la informacién que les
sea requerida. Para cumplir con la debida diligencia y realizar los reportes sospechosos pertinentes frente a la
Unidad de Informacidén y Analisis Financiero (UIAF).

www.occidentesp.com.co Q @ OCCIDENTE TANGD Ceees &,
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Politica integral de
Responsabilidad
Social

Occidente Seguridad Privada
en el marco de su compromiso
inequivoco de desarrollar sus
actividades con los mas altos
estandares de responsabilidad
social, respeto a los derechos
humanos y a la legislacion
aplicable, basandose en los 10
principios del pacto global de
las  naciones unidas, se
compromete a:

Favorecer la
transparencia y la sana
competencia en el
sector, denunciando y
rechazando las
practicas de soborno,
corrupcion u otro tipo
de contribuciones con
la finalidad de obtener
ventajas empresariales,
respetando las reglas
de la libre negociacién
y la legislacion legal
aplicable.

Ofrecer a sus empleados
un entorno de trabajo
seguro y saludable
adoptando normasy
procedimientos
avanzados en materia de
salud laboral y
prevencion de riesgos
laborales, desde el
cumplimiento
escrupuloso de los
requerimientos legales
que, en cada caso,
resulten de aplicacign.

www.occidentesp.com.co @

Velar por la existencia en el
seno de la compania de un
entorno laboral en el que
no tengan cabida
actitudes discriminatorias
por razén de sexo, origen
étnico, credo, religion,
edad, discapacidad,
afinidad politica,
orientacién sexual,
nacionalidad, ciudadania,
estado civil o estatus
socioeconémico.

Garantiza el derecho de
sus empleados al
descansoy cumple la
legislacién laboral
vigente en cada uno de
los entornos en los que
opera en cuanto al
horario de trabajo y el
derecho a descansar.

@ OCCIDENTE TANGO

SEGURIDAD PRIVADA

Velar para que en '

ninguna de sus
actividades u
operaciones a nivel
nacional se produzcan
casos de violacion de los
derechos de la infancia y
a verificar, en sus
procesos de contratacion
de empleados, que
todos ellos superan la
edad minima para
trabajar.

Desarrollar una cultura
de respeto al entorno
natural, reduciendo el
impacto ambiental,
protegiendo la
biodiversidad y
fomentando la
informacion y
formacion en la cultura
de sostenibilidad.

Colombia

Garantizar el respeto a
la libertad de
asociaciony ala
negociacion colectiva
mediante el estricto
respeto al papel y
responsabilidades que
competen a las
representaciones de los
trabajadores de
acuerdo con la
legalidad vigente.

INTERES

Promover y facilitar las
vias de comunicaciény
didlogo con los
diferentes grupos de
interés, para alcanzar
una sinergia entre
nuestros valores
corporativosy las
expectativas de los
grupos de interés.

| |

FodeOcci
Fondo de Empleados



NUEStI‘O A nivel Nacional
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@ REGIONAL Q REGIONAL Q REGIONAL
ANTIOQUIA CENTRO COSTA

Administrativo Administrativo Administrativo

[ ] @ @ [ ]
ﬁ Hombres 9 ﬁ Hombres 411 ﬁ Hombres 33 @ Hombres 1097 i Hombres 6 i Hombres 137
TotaI: 16 Total: 4138 Total. 47 Total. 1164 Total. 9 TotaIZ 1 38

Total General: 434 Total General: 1211 Total Ceneral: 147

REGIONAL REGIONAL
Q‘ ORIENTE @ ‘ SUROCCIDENTE Q‘ GENERAL

Administrativo Administrativo Administrativo

\ |

@ @
ln\ Hombres 1 @ Hombres 77 Hombres 44 ﬁ Hombres 1241 i Hombres 93 ﬁ Hombres 2963
Total: 2 Total: 77 Total: 75 Total 1279 Total: 149 Total: 3076

Total General: 79 Total General 1354 Total General: 3225

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Q REGIONAL Q REGIONAL
CENTRO COSTA

| | |

@ [ ] [ ] @ @ @
@ Hombres 10 'E Hombres 417 ﬂ Hombres 26 @ Hombres 794 i Hombres 4 'E Hombres 109
Total: 17 Total: 449 Total. 43 Total: 839 Total: 7 Total: 112

Total General: 466 Total General. 882 Total General: 119

Q REGIONAL
ANTIOQUIA

Administrativo

@ REGIONAL
SUROCCIDENTE

| \ |

[ ] @ [ ] [] @ [ ]
/H\ Hombres 1 :n\ Hombres 72 /n\ Hombres 45 'n\ Hombres 1406 'n‘ Hombres 86 'ﬁ\ Hombres 2812
Total: 3 Total: 76 Total: 80 Total; 1453 Total: 150 Total: 2943

Total General: 79 Total General: 1533 Total General: 3093

REGIONAL
Q‘ ORIENTE Q‘ GENERAL

Administrativo

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Bienesbar Social

Nuestro programa de Bienestar Social tiene como objetivo “Promover espacios de esparcimiento,
conocimiento e integracion familiar para el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros
trabajadores” mediante programas que atienden las necesidades de nuestros trabajadores frente
a niveles de salud, vivienda, recreacion, deporte, cultura y educacion de los funcionarios y su grupo

familiar primario.
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Mi
casa

con

seguridad

Programa a través del cual asesoramos a todos nuestros
colaboradores respecto a todo el proceso para adquisicién de
vivienda.

No requiere antiguedad en la compania para ser beneficiado por
este programa, acompanamos a todos los funcionarios y sus
familias; ademds hemos creado alianzas con entidades
financieras y constructoras para ayudar a tomar esta importante
decision.

A través del Gobierno hemos tramitado subsidios de vivienda por
un valor aproximado de $1.216.000.000 desde que iniciamos este
programa.

Realizamos nuestra Feria del crédito y la Vivienda en nuestras
sedes administrativas a nivel nacional, donde nos acompahan
constructoras, empresdas de comercio de construccién, entidades
financieras y cajas de compensacion.

www.occidentesp.com.co @

O ® e
(O} OCCIDENTE TANGE  &es

o@v

aaaaaaaaaaaaa




&

OCCIDENTE"

SEGURIDAD PRIVADA

Colombia
SEGURIDAD
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FERIA
VIVIENDA 2019
$298.116.000
EN SUBSIDIOS
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KIGS
Escolares

Anualmente entregamos mds de
1500 kits escolares a los hijos de
nuestros colaboradores a nivel
nacional, con el propdsito de
contribuir a la adecuada

\\\ incorporacién de los nifios y

ninas al proceso de educacion.

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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APOYO A LA
EDUCACION

@ OCCIDENTE
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Acompanamiento
en momenbtos de crisis

» Visitas a incapacitados.

» Orientacion psicolégica.

o Asesorias para el crecimiento y bienestar emocional.
» Gestion de recursos en caso de calamidades.

Centro de estudios en seguridad
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- Riesgo
Psicosocial

Medimos los factores de riesgo
externos e internos del trabqgjo
gue pueden producir resultados
psicoldgicos, fisicos y sociales
negativos, como el estrées
laboral, el agotamiento o
depresién y realizamos
procesos de intervencién para
mejorar tu calidad de vida.

Qoccoenre @ & &
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Riesgo
Psicosocial
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Pausas Acbivas
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Acbtividades Out Door
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Fechas *»
Especiales

Nuestra bandera es trabagjar por el bienestar de nuestra
gente y convertir su lugar de trabgjo en un espacio que
permita mejorar su calidad de vida, por tal motivo desde
el drea de bienestar celebramos todas las fechas
Importantes para nuestra gente, (Dia de la Madre, dia
del Padre, dia de los Nifios, dia del Guarda), con el
objetivo de agradecerles y reconocerles estos dias
conmemorativos de su importante labor.

A\
4

A
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o Celebracion
& £ Dia de la Madre
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A Dia del Padre
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" Celebracion
"Dla del Nino
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Celebracion

Dia del Guarda
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Centro de estudios
en seguridad

Es una plataforma de formacién virtual enfocada a
complementar los conocimientos y mejorar las
destrezas de nuestros guardas y supervisores en
temas importantes en torno a la seguridad privada.

Los cursos son totalmente gratuitos hacia nuestros
colaboradores y les ayudaran a mejorar sus destre-
zas y habilidades en el desempeno de su trabajo
para que pueda ascender en el mismo, como ya lo
han hecho muchos de nuestros guardas, que hoy son
supervisores, coordinadores, jefes de operaciones o
incluso directivos. Nos enorgullece decir que el CEES,
sirve de medio transformador y de desarrollo del
sector de la seguridad privada, incentivando la pro-
duccidon del conocimiento, la gestion de mejores
practicas y la cualificacién permanente del talento
humano a su servicio.

e Construyendo mi proyecto de vida a través de la seguridad privada.

PROGRAMA pE ® Estrategias de desempeno en la seguridad privada.
FORMACION e Laexcelencia en el servicio al cliente.
-

e Seguridady salud en el trabajo aplicado a la vigilancia.

Y CAPACITACION e Tips para prestar servicios en la seguridad privada.

® Inducciény reinduccion Corporativa.

CURSOS DISPONIBLES

A ENERO

2019

hemos capacitado a
mas de 8.100 personas.

Para mas informacion visite https://cees-colombia.com/



Sorbeos

Ganador
Harold Corrales
el Cumplimiento

para reconocer




Mensajes
Funcionarios

OCCIDENTE

SEGURIDAD PRIVADA
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Capacitacion

Fortalecimos el sistema de formacion, incluyendo temas en materias de SST,

liderazgo, comunicacion, fortalecimiento personal y sistemas de gestion.

Nivel de cobertura 80%
2019 al 2018 66
la participacién 0 e
aumento un e
SUCURSAL
Pasamos de tener: ANTIOQUIA
cursosenel 2018 3 SUCURSAL

cursos en el 2019 ORIENTE

Colombia
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La excelencia

en el servicio DERECHOS HUMANOS

al cliente

NUEWD CURSO
SISTEMAS DE
* GESTION INTEGRAL

EL ESTRES Y LOS
HABITOS DE VIDA
SALUDABLES

Bcont |
J S AcosoLas

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Programa de
inclusion laboral

Occidente Seguridad Privada cuenta a partir del 2019
con el programa de inclusién laboral que tiene como
finalidad contar en la empresa con personas con
capacidades diferentes, asi como con miembros de
determinados colectivos que son menos susceptibles de
ser contratados.

De esta forma, este tipo de programa nos permite crear
companias mas tolerantes y diversas, lo cual aporta un
gran numero de ventajas tanto a nivel humano como a
nivel social y profesional.
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Certificacion de
competencias

En Occidente valoramos el trabajo de todos nuestros empleados y es por ello que a través del proceso
de certificaciéon de competencias demuestran por medio de evidencias, que cuentan, sin importar
como los hayan adquirido, con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para cumplir una
funcion a un alto nivel de desempeno de acuerdo con lo definido en un estandar de competencia.

En la sucursal Costa

“Controlar accesos de acuerdo con normatividad de seguridad privada”

/8 personas
se certificaron en la Norma

10 personas
se certificaron en la Norma
“Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normatividad”

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Nuestro Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Esta enfocado en identificar, prevenir y controlar los riesgos laborales a nuestros trabajadores causadas
por las condiciones de trabajo, ademas de la proteccion y promocion de la salud de los empleados.

Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo, ademas de la salud en
el trabajo, que conlleva la promocion del mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los

empleados.

Indicadores
° Tasa de accidentalidad 5,8 5,65
|
Enferme.dad laboral 0 0
calificada

I

0 Accidentes mortales 0 0
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Nuestros
programas

Medicina

del trabajo

2018

COBERTURA
2850 2850

INVERSION
$414,941,900 88,653,000

COBERTURA
3040 3040

INVERSION
$426,821,000 139,794,934

www.occidentesp.com.co

Capacitaciony

entrenamiento

2018

COBERTURA
2850

INVERSION
$33,200,000

COBERTURA
3040

INVERSION
542,300,000




Otras actividades

Regional Regional Regional Regional pALMIRA TANGO SANTANDER

CENTRO SUROCCIDENTE CARIBE ANTIOQUIA
COMITES PARITARIOS 2019
Capacitaciones 80 $8.500.000
| Inspecciones 40 $4.200.00
@® convivencia
L
90% 100% 100% 100% 100% 50% 0%

Regional Regional Regional Regional PALMIRA

CENTRO SUROCCIDENTE CARIBE ANTIOQUIA
COMITES PARITARIOS 2018
Capacitaciones 68 $6.300.000
Inspecciones 30 $3.000.000
' @ convivencia
30% 100% 100% 100% 100%

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Brigadas de emergencia

Brigada basica administrativa

Primeros auxilios

Controly

manejo de incendios

Evacuacion

ACTIVIDAD 2018 ACTIVIDAD 2019

Capacitaciones | 68 | $6.300.000 Capacitaciones | 80 | $8.500.000
Inspecciones 30 | $3.000.000 Inspecciones 40 $4.200.00

SEGURIDAD PRIVADA Colombia
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Occidente Seguridad Privada, comprometida con el
medio ambiente adopto la zona verde ubicada frente a las
instalaciones de la Sucursal en Cali con el fin de contribuir
a la conservacion de flora y fauna, asi como también
embellecimiento en los espacios publicos de la ciudad.

A finales del 2019 se realizo la construccién de la Unidad
de Técnica de Almacenamiento, esto con el fin de
cuantificar los residuos o realizar la caracterizacion
cuantitativa para los residuos peligrosos y no peligrosos.

Se han invertido aproximadamente
20 millones de pesos
durante el 2019

SEGURIDAD PRIVADA Colombia

www.occidentesp.com.co @ @OCCDENTE TANGD) ceees



SEGURIDAD PRIVADA Colombia

$
www.occidentesp.com.co Q @ OCCIDENTE TANGO cgs ie,



<Y |24 .\ 31 Il Sistema de Prevencién y Control del lavado de activos, la financiacién del terrorismo.

Nuestro modelo bajo la Circular Externa 465 del 2017 emitida por la Supervigilancia. Cuenta
con los siguientes aspectos:

1. Gestion del riesgo, en la cual se realiza la identificacion, valoracion y aplicacion de controles a los
riesgos que estemos expuestos. En Occidente en el 2019, no se materializé ningun riesgo frente al
LAFT, por otro lado a mejorado los controles para evitar su materializacion.

2. Reconocimiento del cliente, proveedor o contratista, es la evaluacién del asociado de negocio
frente a los riesgos LAFT conociendo la actividad econdmica, composicidn accionaria, entre otras,
esta actividad se realiza anualmente.

3. Seleccién de personal, tiene como fin de validar que los candidatos que no se encuentren incluidos

en listas vinculantes.
O O 0O O O O 0O O O

Para el reconocimiento de cliente, proveedor o contratista y
personal, se realiza la consulta a la listas vinculantes, sino a
mas de 50 listas a nivel nacional e internacional.
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Gestion con Clientes
y Proveedores

La transparencia y la sana competencia son las palabras claves que caracterizan el servicio de

Occidente Seguridad Privada. Es por esto que hemos definido los siguientes controles para
evitar malas practicas.

Estudio de seguridad a los proveedores y clientes

Verificacion de antecedentes

Verificacion
1
1
1

Visita de instalaciones de los proveedores

Analisis de riesgos al entorno de los clientes

Comunicacion proveedores y clientes sobre riesgos
y amenazas

Capacitaciones en tema de seguridad

www.occidentesp.com.co
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Centro de estudios en seguridad






