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COE - Communication on Engagement
Associazione Ambiente e Lavoro

Periodo di riferimento 2018-2020

Parte I
Dichiarazione di sostegno da parte del Segretario nazionale

22 maggio 2020

To our stakeholders,

I am pleased to confirm that Associazione Ambiente e Lavoro reaffirms its
support to the United Nations Global Compact and its Ten Principles in the areas
of Human Rights, Labour, Environment and Anti-Corruption. This is our
Communication on Engagement with the United Nations Global Compact. We
welcome feedback on its contents.

In this Communication of Engagement, we describe the actions that our
organization has taken to support the UN Global Compact and its Principles as
suggested for an organization like ours. We also commit to sharing this
information with our stakeholders using our primary channels of communication.
Sincerely yours,

Wolfango Pirelli
National Secretary

Wofuphis
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Parte 11
Descrizione delle attivita

Associazione Ambiente e Lavoro, fondata da Rino Pavanello nel 1987, ¢
un’Associazione senza scopo di lucro riconosciuta dal Ministero dell'ambiente,
con decreto 1 marzo 1988, quale "Associazione di Protezione Ambientale di
Interesse Nazionale" (G.U. 19 maggio 1988).

Lo scopo primario dell’Associazione, come riportato nello Statuto, e:
“promuovere la tutela dell'ambiente e della sicurezza nei luoghi di vita e di
lavoro, attraverso proposte concrete e realizzabili in tempi brevi, sostenute da
analisi di assoluta rigorosita scientifica e di fattibilita tecnica, favorendo
I'informazione e la formazione”.

Ha sempre operato nel rispetto dei Dieci Principi fondamentali del Global
Compact relativi a diritti umani, standard lavorativi, tutela dell'ambiente e lotta
alla corruzione e promosso con le sue attivita In-Formative e produzioni editoriali
la crescita di un sistema economico giusto e sostenibile, rispettoso dell’'ambiente
e della sicurezza, della dignita e del benessere del lavoratore.

Nel periodo di riferimento (gennaio 2018-maggio 2020) |’Associazione ha
realizzato una quarantina di eventi convegnistici e seminariali gratuiti aperti al
pubblico, organizzati autonomamente o in partnership con altre organizzazioni.

Tra questi si segnalano i convegni “Dalla piattaforma per lo sviluppo
sostenibile al lavoro sostenibile” e “Dal rischio di incidente rilevante alla
sostenibilita ambientale: evoluzione del ruolo del RLS”, organizzati con
CGIL Lombardia, che si sono svolti a Milano rispettivamente il 14 novembre 2019
e il 10 luglio 2019 e i convegni “La sostenibilita ambientale e I'’evoluzione
del ruolo del RLS"” e “"Aziende a rischio di incidente rilevante. Gli impianti
di stoccaggio e trattamento rifiuti”, organizzati nell’lambito della
manifestazione fieristica Ecomondo di Rimini, il 6 novembre 2019 e il 7
novembre 2018.
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Il convegno “Il rischio chimico: modalita di prevenzione a tutela del
lavoratore e dell’ambiente” di Milano, del 9 ottobre 2018, & stato realizzato
con Enterprise Europe Network, importante rete europea a supporto delle PMI.

Nell'ambito della manifestazione fieristica Ambiente e Lavoro di Bologna, nel
2019, sono stati realizzati nove eventi, tra convegni e seminari, tra cui:
“II futuro del lavoro tra nuove tecnologie e rischi emergenti” - 17

ottobre;

“La prevenzione in agricoltura: verso il nuovo piano nazionale” - 17
ottobre;

“"Valutare e gestire il rischio “violenza” sui luoghi di lavoro” - 16
ottobre;

“"Ergocheck. Un metodo per la mappatura preliminare dei fattori di
rischio per la salute e il benessere sul lavoro” - 16 ottobre 2019;
“Il rapporto di lavoro ai tempi dei social” - 15 ottobre 2019.

Mentre nell’ambito della stessa manifestazione nel 2018, sono stati realizzati
sette eventi, tra cui:

“L'importanza della formazione in lingua per gli stranieri e la
prevenzione e gestione dei conflitti in azienda” - 19 ottobre;

“La sopravvenuta inidoneita fisica del lavoratore: aspetti giuridici,
organizzativi e previdenziali” - 17 ottobre 2018.

Tra le numerose iniziative organizzate con CIIP - Consulta Interassociativa
Italiana per la Prevenzione, che riunisce le piu rappresentative Associazioni
professionali e scientifiche che operano nei settori della medicina del lavoro,
dell'igiene industriale, della prevenzione ambientale, della sicurezza del
prodotto e dell'ergonomia, si ricordano i seminari:

“Invecchiamento e lavoro: risorse e limiti degli approcci preventivi e di
promozione della salute nei luoghi di lavoro” - Roma, Ministero della
salute, 11 maggio 2018;

“A dieci anni dal D.Lgs. 81/08: bilanci e prospettive in una nuova etica
del lavoro” - Milano, Palazzo Reale, 27 aprile 2018;

“Lavoro che cambia: cambia la prevenzione?” - Milano, Museo del
Risorgimento, 6 aprile 2018;
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“Social Art: I'uso dell’arte come strumento educativo e di formazione
alla salute e alla sicurezza” - Milano, Istituto Tecnico Industriale Carlo Bazzi,
27 febbraio 2018.

Nel medesimo periodo di riferimento I’Associazione ha pubblicato nove volumi
di Dossier Ambiente, tra cui nel 2019:

“La prevenzione in agricoltura e selvicoltura: verso il nuovo piano
nazionale” (a cura di Eugenio Ariano e Simona Savi) che parla di un settore di
importanza politico-economica, anche in funzione della difesa del territorio, da
sempre oggetto di grande attenzione sociale. Un settore produttivo ad alto
rischio infortunistico con la presenza di rischi chimici, fisici, biologici e da MMC;
“"Dossier 4.0. Il futuro del lavoro tra nuove tecnologie e rischi
emergenti” (a cura di Renata Borgato) che affronta un tema particolarmente
complesso e di estrema attualita in quanto le tecnologie digitali e
I'interconnessione con tutti i campi dell'innovazione stanno determinando un
cambiamento radicale del mondo del lavoro. La complessita di queste
innovazioni tecnologiche e l'interazione con i temi della tutela della salute e della
sicurezza dei lavoratori vengono affrontati in questa monografia da tutti i
possibili punti di vista;

“La gestione del rischio di violenze sul luogo di lavoro” (a cura di Carlo
Bisio) che tratta un tema da sempre conosciuto ma dove le chiavi concettuali
per comprenderlo e per gestirlo stanno cambiando. Il volume sposta |'attenzione
sempre di piu dalla segnalazione e gestione di singoli episodi, alla prevenzione
degli stessi per dare un contributo nella direzione di una maggiore competenza
e sensibilita sul tema delle violenze;

“"Ergocheck. Un metodo per la mappatura preliminare dei fattori di
rischio per la salute e il benessere sul lavoro” (a cura di Daniela Colombini
e Enrico Occhipinti) che, prendendo atto della crescente diffusione di patologie
lavoro correlate a genesi complessa e multifattoriale, propone uno strumento
semplice per la valutazione e gestione dei fattori di rischio utilizzabile anche da
parte di “non esperti” sia nei paesi sviluppati che in quelli in via di sviluppo e in
particolare nei settori artigianali e della piccola e media impresa, nonché nei
settori non industriali.
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Nel 2018:

“Smart Working” (a cura di Renata Borgato) propone una serie di riflessioni
su diversi aspetti di questa nuova modalita di articolazione del lavoro offrendo
visioni da diverse angolazioni delle modalita applicative, degli elementi di
interesse ma anche delle nuove problematiche intervenute in riferimento alla
salute e al benessere dei lavoratori;

“La formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro” (a cura di
Enrica Sgaramella) tratta il tema della formazione quale misura di tutela
fondamentale per prevenire i danni derivanti da infortuni o malattie da lavoro.
Lo sviluppo di una reale cultura della sicurezza parte di un processo educativo
efficace che nasce da un‘adeguata attivita di formazione.

E di prossima uscita un numero doppio di Dossier Ambiente che raccoglie varie
storie di infortunio con ['obiettivo primario di condividere informazioni,
conoscenze e, soprattutto, possibili misure preventive che nascono
dall'esperienza di chi opera quotidianamente sul campo.

Il “Codice della Salute e Sicurezza sul Lavoro”, pubblicazione storica
dell’Associazione, che propone una completa e aggiornata raccolta di tutta la
legislazione in materia a partire dal D.Lgs. 81/08 e relative modifiche e
integrazioni e stato pubblicato, nel periodo di riferimento, in edizione cartacea
nel marzo 2019 e aggiornato due volte nell’edizione online.

La collana dei minimanuali, strumento di ausilio per l'informazione e la
formazione di tutti i lavoratori, € stata arricchita nel 2018 dal volumetto “Smart
Working. Manuale per l'informazione ai lavoratori” e ha visto un
aggiornamento dei testi di “Cavalcando lo stress”, “DPI: consigli per l'uso”,
“Agenti chimici: lavorare in sicurezza” e “Salute e sicurezza sul lavoro”.

Sono inoltre stati pubblicati dodici numeri online di Rivista Ambiente e Lavoro,
punto di riferimento multi tematico e di incontro per tutti coloro che
professionalmente, e non, trattano temi complessi ed attuali come la gestione
dell'lambiente e la sicurezza sul lavoro e vogliono accrescere le proprie
competenze in materia di prevenzione. Un numero speciale € stato dedicato al
“caso Lamina”.
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Nel periodo tra gennaio 2018 e maggio 2020 I’Associazione ha svolto 279 corsi
di formazione interaziendali in aula e 130 corsi di formazione aziendali, tra cui:
quattro edizioni di “Emissioni in atmosfera”; sei edizioni di “RLSSA
(conoscere il CCNL e i temi ambientali)”; cinque edizioni di "HACCP e pest
control”; una edizione di “"Gestione dei rifiuti” e una di “Sicurezza e igiene
in azienda ai tempi del COVID-19".

L’Associazione, sempre nel medesimo periodo, ha inoltre caricato diciannove
video sul suo canale YouTube e spedito 115 AmblavNews informative,
newsletter settimanali che contengono notizie sulla sicurezza nell’ambito del
lavoro e del tempo libero, sull'ambiente, la salute e i diritti, approfondimenti
tecnici e giuridici, rubriche su cantieri e normazione, sentenze sul mondo del
lavoro e recensioni di libri che trattano a vario titolo la sicurezza sul lavoro.

Associazione ambiente e Lavoro ha aderito alla Campagna europea 2018-
2019 “"Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro in presenza di sostanze
pericolose”.

Parte III
Valutazione dei risultati

Sicuramente complessa la valutazione dei risultati delle azioni intraprese
nell’'ambito dei principi fondamentali del Global Compact e piu in generale dei 17
obiettivi (Sustainable Development Goals - SDGs) dell’Agenda 2030 per lo
sviluppo sostenibile.

Associazione Ambiente e Lavoro opera negli ambiti dei seguenti obiettivi di

sviluppo sostenibile:

e Goal 3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta

e Goal 5: Raggiungere l'uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e
le ragazze

e Goal 8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile,
un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti
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e Goal 9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l'innovazione ed
una industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

e Goal 11: Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e
sostenibili

e Goal 12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

L’attivita prevalente e rivolta all’obiettivo 3 (Assicurare la salute e il benessere
per tutti e per tutte le eta), all'obiettivo 8 (Incentivare una crescita economica,
duratura, inclusiva e sostenibile, un‘occupazione piena e produttiva ed un lavoro
dignitoso per tutti) e all’'obiettivo 12 (Garantire modelli sostenibili di produzione
e di consumo) con riferimento alla mission dell’Associazione “promuovere la
tutela dell'ambiente e della sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, attraverso
proposte concrete e realizzabili in tempi brevi, sostenute da analisi di assoluta
rigorosita scientifica e di fattibilita tecnica, favorendo l'informazione e la
formazione”.

Associazione Ambiente e Lavoro non ha dovuto quindi studiare e riprogrammare
le proprie attivita in funzione dei SDGs ma continuare sulla strada intrapresa
dalla sua fondazione ponendo sempre di piu I'attenzione tra gli stretti legami tra
la salute e sicurezza del lavoratore, il benessere umano e la salute dei sistemi
naturali.

Le iniziative convegnistiche mirate e precedentemente descritte hanno coinvolto
nel periodo indicato circa 2.000 partecipanti, cosi come quello formative mirate
hanno interessato circa 4.000 discenti.

L'attivita editoriale, mirata agli obiettivi citati, ha avuto una significativa
diffusione. Ogni numero di Dossier Ambiente viene stampato e distribuito in circa
2.000 copie mentre la Rivista Ambiente e Lavoro online raggiunge alcune
migliaia di soggetti interessati (RSPP, RLS, Datori di lavoro, consulenti, Medici
Competenti, operatori dei servizi pubblici di vigilanza e controllo, ecc.).
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Gli accessi al sito internet, con una media di 350.000 visualizzazioni all’anno e
circa 120.000 utenti, parlano di un interesse crescente per i temi dello sviluppo
sostenibile.

Sviluppo che tocca diversi ambiti, interconnessi e fondamentali per assicurare il
benessere dell'uomo e del pianeta e che presuppone l'eliminazione di tutte le
disuguaglianze.
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