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mensagem do presidente

reafirmando o nosso apoio e difusão dos 
dez princípios do pacto global 

O CTE - Centro de Tecnologia de Edificações, ao longo do 
período, orientou suas a2vidades considerando as premissas do 
compromisso ora assumido, obtendo conquistas e resultados 
que minimizaram esses impactos e, sobretudo, valorizaram a 
sustentabilidade de forma global, dentro e fora da empresa.

Não obstante as adversidades que tanto impactam a 
Construção Civil, o CTE permanece no comando de seu 
propósito, conduzindo, com transparência e é2ca seus negócios 
e ações, buscando aperfeiçoar-se sempre e jamais se 
acomodando com aquilo que pode transformar posi2vamente. 

Ao final de 2019, registramos mais de 3.500 clientes atendidos, 
em 18 Estados do Brasil; mais de 1.800 empresas preparadas e 
cer2ficadas pelas Normas e Programa, ISO 9001, ISO 14001, 
OHSAS 18001 e PBQP-H; mais de 25 mil profissionais treinados 
e capacitados em cursos e eventos técnicos; mais de 450 
empreendimentos contaram com consultoria em construção 
sustentável; mais de 500 obras em processos de gerenciamento 
e monitoramento de prazos, custos, qualidade e 
sustentabilidade e mais de 350 empresas capacitadas na 
Norma de Desempenho - NBR 15.575.

Em paralelo, o CTE inves2u em inovação e tecnologia com o 
obje2vo de melhorar a qualidade da sua frente de atuação, 
como: atualização das ferramentas de conexão e 

desenvolvimento de projeto, melhor ambiente de trabalho para seus 
profissionais, treinamento e capacitação constantes de sua equipe 
interna. Entendemos que todo processo de transformação tem, em nós 
mesmos, o principal ponto de par2da para influenciar novas culturas a 
favor do crescimento sustentável entre as empresas da cadeia 
produ2va da construção. 

Assim, reafirmamos aqui nosso apoio aos Dez Princípios do Pacto 
Global, alinhando nossas estratégias e ações empresariais com o 
compromisso do crescimento é2co e sustentável, sempre em total 
respeito aos direitos humanos, trabalhistas e à responsabilidade social. 
Reafirmando, principalmente, a nossa posição contraria às pra2cas de 
corrupção, propina ou extorsão.

Reconhecemos a importância de conservar a natureza, respeitando os 
limites csicos do planeta e seus ecossistemas, essenciais não apenas 
para a sustentabilidade dos negócios, mas, também, para a 
sobrevivência imediata da humanidade e a preservação da qualidade 
de vida das futuras gerações. 

Saudações sustentáveis, 

Roberto de Souza 
Presidente do CTE – Centro de Tecnologia de Edificações



o cte
Exerce suas a2vidades em território nacional desde 1990, desenvolvendo metodologias e tecnologias para a melhoria da gestão 
das empresas, dos empreendimentos e das obras, es2mulando e promovendo a produ2vidade, a compe22vidade, a cultura 
diferenciada e o crescimento sustentável da cadeia produ2va da construção.

O CTE é uma 
empresa de 
Consultoria e 
gerenciamento 
especializada em 
qualidade, 
tecnologia, gestão, 
sustentabilidade e 
inovação para o 
setor da construção.





Para atender com eficiência a todos os seus clientes, o cte conta com uma equipe altamente especializada,
composta por mais de 130 colaboradores, com formação acadêmica em diferentes áreas e
especialidades: arquitetura e urbanismo, engenharia civil, engenharia mecânica, engenharia elétrica,
engenharia ambiental, tecnologia de edificações, tecnologia da informação, pedagogia, psicologia,
comunicação, markeBng e administração de empresas.







O CTE promove treinamentos de
segurança com seus colaboradores, de
acordo com as a8vidades realizadas por
suas equipes. Em 2019 foram realizados
workshops sobre a NR18.28 (Riscos
Inerentes ao Trabalho na Indústria da
Construção) e NR35 (Trabalho em
Altura).



A SIPAT (Semana Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho),
prevista pela legislação (Portaria nº 3.214, NR-5, item 5.16), deve
ser realizada anualmente pela empresa. O CTE cumpre essa
obrigatoriedade integrando também as questões de preservação do
meio ambiente. Em 2019 o tema da SIPATMA foi "Mente sã, corpo
são". Foram dias agradáveis e muito valiosos, em que convidamos
os colaboradores a par2ciparem de a2vidades como: Café da
manhã, Aula de Yoga, Palestra sobre Mobilidade Urbana, Palestra
sobre Depressão, Dia da Beleza, Quick Massage, Workshop de
cozinha saudável e realização de exames de bioimpedância. Além
disso, compar2lhamos informações sobre os temas DSTs,
Alcoolismo e Tabagismo.

O CTE, através de uma inicia8va preven8va, promove campanhas anuais de
vacinação, beneficiando seus funcionários. Em Maio de 2019, foi aplicada a
vacina contra a gripe. A vacina também foi oferecida aos familiares dos
colaboradores com um desconto em relação ao valor pra8cado em clínicas
par8culares. Em julho de 2019 também foi realizada uma Campanha de Vacina
contra Sarampo, já que a cidade de São Paulo havia apresentado um grande
aumento no número de casos.



Durante o ano de 2019 os 
colaboradores foram homenageados 
com uma lembrança no dia do seu 
aniversário.

Consiste num sistema integrado de gestão de pessoas, com foco na melhoria conZnua do
desempenho individual, por meio da observação das manifestações das competências
preestabelecidas, feedback, elaboração de um plano de ação de desenvolvimento e
monitoramento dos resultados durante o ano, tornando-se um ciclo conZnuo.



Nosso diretor presidente, Roberto de Souza, faz parte do Conselho 
Consul8vo do Engenheiros Sem Fronteiras, ONG suja missão é 
promover o desenvolvimento humano e sustentável por meio da 
engenharia.

Eventos Internos
Ao longo do ano, o CTE realizou diversos eventos para promover 
momentos de descontração e integração dos colaboradores, como um café 
da manhã no Dia das Crianças, a Festa de Halloween com concurso das 
melhores fantasias, Festa de 29 anos do CTE, além da Festa de 
Confraternização realizada no final do ano.

CTE Talk

Em 2019 o CTE criou o CTE Talks, uma inicia8va para mul8plicar novas ideias, 
compar8lhar conhecimentos e promover o desenvolvimento dos 
colaboradores. No 1º evento, 2 diretores que par8ciparam de uma missão 
técnica para a China, realizada em Outubro, compar8lharam as tendências de 
mercado, novas tecnologias, além das diferenças culturais vividas no outro 
país.

Ação SocialTreinamentos

No ano de 2019 foram desenvolvidos 3 
programas a fim de desenvolver nossos 
talentos: o primeiro voltado para a 
liderança da empresa, com o Group
Coaching Um%, um segundo para os 
estagiários, chamado de Programa de 
Talentos Empreendedores, e um terceiro, 
o Programa de Treinamento em Equipes, 
voltado para os demais colaboradores do 
CTE.







O CTE é cer8ficado na norma ISO 
1400:2015, norma internacional 
que estabelece um sistema de 
gestão ambiental e permite a uma 
organização desenvolver e pra8car 
polí8cas e metas ambientalmente 
sustentáveis. A norma leva em 
conta aspectos ambientais 
influenciados pela organização e 
outros passíveis de serem 
controlados por ela.
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Via sua Unidade de Sustentabilidade, 
O CTE desenvolve consultoria para as 
mais diversas cer8ficações ambientais 
e de sustentabilidade para a 
construção civil, trabalhando de 
forma integrada às diversas disciplinas 
de projeto, durante as etapas de 
concepção, obra e operação.  Auxilia e 
orienta todas as partes interessadas 
em um projeto de modo a assegurar a 
obtenção da cer8ficação no menor 
tempo e custo.  Entre as cer8ficações, 
pode-se citar: LEED® Building Design 
and Construc8on, LEED® Interior 
Design and Construc8on, LEED® 
Opera8on & Maintenance, LEED 
ZERO, AQUA – HQE® Residencial e 
Não residencial, GBC Casa e 
Condomínio, GBC Brasil Zero Energy, 
EDGE, TRUE Zero Waste, Fitwel, WELL 
, BREEAM, DGNB, Procel Edifica, Selo 
Azul – Caixa Econômica Federal e 
Selos Municipais (Qualiverde-RJ, BH-
Sustentável, etc.)

Via sua Unidade de 
Sustentabilidade, o CTE atua 
no desenvolvimento de uma 
comunicação técnica e 
transparente voltada às novas 
demandas do mercado e 
realiza estudos cienZficos que 
avaliam a pegada ambiental do 
produto e processo de 
fabricação. Também agrega 
valor a indústria de materiais 
fortalecendo o 
posicionamento da marca por 
meio da estruturação de sua 
estratégia de sustentabilidade.

Via sua Unidade de Sustentabilidade, 
o CTE oferece consultoria aos seus 
clientes para definição, planejamento 
e monitoramento de estratégias de 
sustentabilidade no canteiro de obra, 
propondo inovações e melhoria de 
processo para redução do impacto 
ambiental, visando a redução de 
riscos e custos operacionais e 
promovendo a cultura de 
sustentabilidade na empresa. 

Consultoria para 
Certificações e Selos

Consultoria para 
sustentabilidade na 
indústria de materiais

Consultoria para 
sustentabilidade na 
execução de obras



Consultoria para Smart
Cities e infraestrutura 
sustentável 

Via sua Unidade de Smart Ci8es e 
Infraestrutura Sustentável, o CTE 
atua em projetos de escala urbana e 
de infraestrutura – comunidades 
planejadas, bairros, cidades, obras de 
infraestrutura e polí8cas públicas –
com consultoria técnica nas áreas de 
sustentabilidade, tecnologia, 
inteligência e inovação. É abordado o 
desenvolvimento urbano 
considerando conec8vidade, 
pedestrianismo, conforto ambiental, 
biodiversidade, eficiência energé8ca, 
conservação hídrica, gestão de 
resíduos, materiais sustentáveis, 
governança e desenvolvimento local 
da conceituação à construção e 
operação. Além de consultorias para 
estratégias específicas de smart
ci8es, o CTE atua na consultoria para 
obtenção de diversas cer8ficações, 
tais como: Well Community, LEED 
Ci8es and Communi8es, EcoDistricts, 
Aqua Bairros e Loteamentos.

Via Unidade de Operação Sustentável, 
o CTE iden8fica e implementa soluções 
integradas para o8mização de toda a 
área operacional das edificações, 
atendendo a aspectos como gestão de 
resíduos, água, energia, engajamento 
com os ocupantes e governança 
corpora8va para a sustentabilidade. 
Nesta unidade também oferece 
consultoria para obtenção de 
cer8ficações relacionadas à 
sustentabilidade, tais como: 
Cer8ficação ISO 50.001, Cer8ficação 
Net Zero Energy, GBC Brasil Zero 
Energy e Planos e laudos de Medição 
& Verificação (M&V) de programas de 
eficiência energé8ca de acordo com o 
PIMVP

Consultoria para operação 
e manutenção sustentável

Via sua Unidade de 
Sustentabilidade, o CTE oferece 
consultoria aos seus clientes de 
forma a racionalizar o uso de 
energia em edificações novas e 
existentes, orientando na 
definição e implementação das 
melhores estratégias tanto na 
etapa de desenvolvimento de 
projetos quanto na operação. 
Desta forma, o CTE contribui para 
a redução de custos de 
implantação e operação 
associados à eficiência energé8ca 
em edificações.



Consultoria em Conforto e 
Well Being

Via sua Unidade de 
Sustentabilidade, o CTE oferece 
consultoria aos seus clientes para 
avaliação e proposição de 
estratégias para melhoria do 
conforto ambiental das edificações, 
com soluções de arquitetura 
bioclimá8ca e de sistemas prediais, 
a par8r de análises paramétricas e 
simulações computacionais, 
agregando valor ao projeto e 
assegurando a efe8vidade das 
soluções para um ambiente mais 
saudável e produ8vo para os 
ocupantes.

Consultoria para uso 
racional da água

Via sua Unidade de Sustentabilidade, 
o CTE atua no desenvolvimento de 
estudos técnicos para redução do 
consumo de água nas edificações, 
avaliando tecnologias e fontes 
alterna8vas além do 
desenvolvimento de planos de 
operação e manutenção. Desta 
forma, o CTE agrega valor ao projeto 
reduzindo riscos e custos 
operacionais, garan8ndo maior 
resiliência hídrica da edificação. 

Consultoria para 
Sustentabilidade Corporativa

Via sua Unidade de Sustentabilidade, o CTE 
atua no fortalecimento da sustentabilidade 
corpora8va para fundos imobiliários e 
empresas da construção civil, trabalhando a 
transparência, desenvolvendo polí8cas e 
monitorando indicadores, para a redução de 
riscos, gerando mais valor aos acionistas, 
clientes e sociedade.



O CTE possui uma relação de 
aspectos e impactos 
ambientais referentes às 
nossas a8vidades. Em 2019 
os colaboradores 8veram 
seus conhecimentos 
testados via um QUIZ online 
para reforçar os controles 
necessários para minimizar 
os impactos nega8vos.

Via sua Unidade de 
Sustentabilidade, o CTE oferece 
consultoria aos seus clientes para 
análise técnica de projetos de 
arquitetura e demais disciplinas, 
propondo soluções inovadoras e 
sustentáveis com enfoque no uso, 
na eficiência, qualidade ambiental e 
operação dos espaços ampliando a 
diferenciação e valorização do 
projeto.



SEDE CTE

Em 2019 o CTE mudou de endereço, e agora sua sede está localizada 
em um ediucio com cer8ficação LEED Silver. Além disso, o escritório 
está preparado para receber a cer8ficação LEED para interiores, com 
diversas tecnologias embarcadas a fim de minimizar os consumos e 
maximizar o conforto dos colaboradores.

O CTE promove a coleta sele8va de 
seus resíduos com os colaboradores e 
a correta des8nação de pilhas, 
baterias e resíduos eletrônicos 
usados no escritório.





www.cte.com.br

o cte coloca à disposição sobre este relatório e 
sobre a empresa: 

Comunicação CTE / comunicacao@cte.com.br

Rua Pascoal Pais, 525 – 13º andar | São Paulo

http://www.cte.com.br/

