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Fundacion Verdes

1. DECLARACION DEL PRESIDENTE DE APOYO CONTINUO AL PACTO MUNDIAL Y RENOVACION DEL
COMPROMISO DE LA FUNDACION BOSQUES VERDESCON LA INICIATIVA Y SUS PRINCIPIOS.

Me complace confirmar que la Fundacion Bosques 1 erdes reafirma su respaldo al Pacto
Mundial de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez, principios
en las dreas de derechos humanos, estandares laborales, medioambiente y anticorrupcion.
Presentamos nuestra Comunicacion sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la
ONU, describimos las medidas tomadas por nuestra organizacion para respaldar sus
principios. También nos comprometemos a compartir esta informacion con nuestros

grupos de interés a través de nuestros principales canales de comunicacion.

Durante los dos diltimos arios desarrollamos un trabajo para hacer nuestro aporte a la
Incha contra el cambio climitico. A través del cuidado de los bosques pretendenios cumplir
con ese objetivo. Al mismo tiempo buscamos adberir al pacto global ya que también nos permite hacer nuestro

aporte para tener un mundo mejor y conocer las excperiencias de otras personas en cumpliniento de los principios.

Ingresamos a un nundo desconocido que a través de diferentes eventos en los que participanmos y actividades que
realizamos nos han permitido contagiar a muchas empresas y personas de la emocion que sentimos al hacer
parte de esta iniciativa.

A pesar de ser una organizacion no gubernamental, en cumplimiento de los objetivos trabajamos para que se
Sfomenten iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental, incentivar la prevencion que
Sfavorezcea el medio ambiente y compartir con nuestros aliados los esfuerzos que realizan en el diseno y aplicacion
de tecnologias respetnosas con el medio ambiente. Inmenso el trabajo que tenemos por delante ya que nuestra
actividad la realizamos en diferentes sectores geogrdficos de nuestro pais. Sin embargo, nuestros esfuerzos no se
alejan de respetar y promulgar valores fundamentales en las dreas de derechos humanos, normas laborales, y
anticorrupcion.

Queremos manifestar nuestro compromiso de continuar apoyando al pacto mundial y renovar nuestro
compromiso de participar con la iniciativa y sus principios

RICARDO PERILIA CASTELBIANCO
PRESIDENTE
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2. FUNDACION BOSQUES VERDES

Es una organizacién No Gubernamental colombiana sin animo de lucro, legalmente constituida cuyo
domicilio principal es la ciudad de Cajica, Cundinamarca, hemos desarrollado una importante actividad
en el drea de la silvicultura durante este tiempo

VISION

“Seremos reconocidos por la sociedad como la fundacidon mas importante en el desarrollo de programas
y proyectos que nos permitan promover el cuidado de los bosques, el medio ambiente y la
biodiversidad”.

MISION

“Somos una organizacion que mediante el cuidado y promocién de los bosques busca la generacién de
beneficios y soluciones de corto mediano y largo plazo que nos permitan preservar la estabilidad del
medio ambiente y luchar en contra del cambio climatico”.

OBJETIVOS

“Promover el cuidado del medioambiente y la biodiversidad, concientizando a la sociedad, desarrollando
proyectos de sustentabilidad ecoldgica, proteccidn ambiental y de proteccidn de flora y fauna de biomas
nacionales, campanas de forestacién, y proyectos que nos ayuden en la lucha contra el cambio
climatico”.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Fundacidon Bosques Verdes esta regida por las decisiones de la Junta directiva que estd integrada por
personas que tienen un amor profundo por la naturaleza, este hecho nos permite tener directrices que
no se alejen nunca de nuestro objetivo primordial que es colaborar en los esfuerzos de lucha contra el
cambio climatico y la proteccién de los bosques.

Contamos con una direccidn ejecutiva quien coordina los diferentes proyectos que llevamos a cabo.
Estamos acompanados por excelentes profesionales en las areas de ecologia, biologia, ingenieria, trabajo
social, educacion, igualmente estudiantes que nos permiten explorar diferentes puntos de vista y
experiencias para el desarrollo de nuestros proyectos.

No podemos olvidar el gran aporte que hacen con sus buenos oficios las comunidades de los municipios
donde estamos haciendo presencia.



Gestores de la Fundacién Bosques Verdes.

ZONAS DE INFLUENCIA.

Desarrollamos actividades en diversas zonas del pais en terrenos de propiedad de la fundacion en los
municipios de Anolaima, Arbeldez, Cajicd, Girardot, Ricaurte en el Departamento de Cundinamarca y
Cartagena de Indias en el Departamento de Bolivar.

3. DESCRIPCION DE MEDIDAS PRACTICAS QUE LA ORGANIZACION HA TOMADO PARA APOYAR LOS
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL Y PARA PARTICIPAR EN LA INICIATIVA.

Derechos Humanos:

Principio 1: Las Empresas deben apoyar y respetar la proteccién de los derechos humanos reconocidos
universalmente, dentro de su dmbito de influencia.

El deber y la responsabilidad de todos los ciudadanos es el de proteger la democracia, promover los
derechos humanos vy las libertades fundamentales, y contribuir al fomento y progreso del Estado de
derecho. Mediante esta premisa estamos trabajando para promover la cultura por el respeto y la



U

educacion en Derechos Humanos a través de una estrategia de educacidon ambiental y también incluir
dentro de nuestros proyectos a ciudadanos que por culpa del conflicto armado han sido victimas del
desplazamiento en Colombia.

Principio 2: Las Empresas deben asegurarse de no actuar como cémplices de violaciones de los derechos
humanos.

En el afio 2012 Colombia salié de la llamada ‘lista negra’ de la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos, a la cual habia ingresado en el afio 2000. En este listado se incluyen a los paises que presentan
constantes y sistematicas violaciones de los derechos humanos. Es nuestro deber promover la cultura
por el respeto y la educacion en Derechos Humanos en las diferentes regiones donde desarrollamos
nuestros proyectos educando a los ciudadanos sin importar su clase social.

MEDIO AMBIENTE.
Principio 7: Las empresas deben mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio ambiente.

Restauracion ecoldgica en el sector de manas del municipio de Cajica, Cundinamarca.
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Restauracién ecolégica en el sector de manas del municipio de Cajicd, Cundinamarca.

La restauracion ecolégica es reconocida globalmente como una importante herramienta en los esfuerzos
de conservacién de la biodiversidad, para restituir la degradacion ambiental y para moderar el cambio
climatico.

Con mucha rapidez se estan acumulando casos exitosos de restauracién ecolégica y Colombia ha estado
a la par de esta tendencia demostrando esfuerzos visionarios desde hace varias décadas.

En general, son proyectos de pequefia cobertura (1 - 100 hectareas), concentrados principalmente en la
region Andina entre los 2.400 y los 3.600 m de elevacion. Esto obedece a que la motivacién principal ha
sido la de recuperar fuentes hidricas y reducir la parcelacidon de los bosques. Aunque este ultimo
fendmeno no es exclusivo de las partes mas altas de los Andes.

El sector de manas en el municipio de Cajicd en Cundinamarca ha sido durante muchos anos objeto de
explotacion minera a pesar de que no se cuentan con titulos mineros. Nuestra accién ha sido encaminada
a la recuperacion de esta drea mediante la plantacién de diferentes especies de arboles nativas de la
sabana de Bogota. Nuestro objetivo es mejorar la calidad de vida de la comunidad afectada, una
poblacién de mas de 52.000 habitantes del municipio.

Nos hemos propuesto apoyar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el Gobierno
colombiano en COP 21. Colombia es el responsable del 0.46% de las emisiones de gases efecto
invernadero a nivel global, segun datos del Ideam de 2010. Sin embargo, esta participacion tiene
tendencia a crecer: se calcula que de no tomar medidas, las emisiones podrian aumentar en un 50% para
el afio 2030.

Colombia
COP21

En un escenario de paz

Colombia debe proteger sus bosques y
su biodiversidad, promover un
desarrollo sostenible rural y hacer
frente al cambio climatico.
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Compromiso de Colombia en COP21

Somos conscientes de que la restauracién es un proceso de largo plazo; es parte de la vida. Los bosques
y los arboles son fundamentales para afrontar el cambio climatico, absorbiendo gases de efecto
invernadero y regulando los flujos de agua.

Las especies que sembramos son nativas de la sabana de Bogota, entre otras: Arrayan, Hayuelo, cedro
de altura, aliso, mano de oso, ciro, chilco, drago, laurel de cera, roble, sauco, siete cueros sauce, Nogal,
arboloco, floripondio, alcaparro.

Siembra de especies nativas de la sabana.

Durante los dos ultimos afios hemos implementado programas académicos y acercamiento con las comunidades
educativas con quienes se han sembrado miles de arboles nativos en el sector y en la ciudad de Cartagena -
Colombia.

En Cajica, la gran fortaleza ha sido la promociédn como espacio recreativo y ambiental de
https://www.facebook.com/perilandpark/ donde adelantamos talleres, seminarios y lo mas importante

generamos una cultura del arbol.


https://www.facebook.com/perilandpark/

Comunidad participando en la siembra de arboles.
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SALIDAS PEDAGOGICAS DE LOS COLEGIOS.

Buscamos ampliar nuestra presencia en los colegios de la region mediante el apoyo a los planes
ambientales escolares y orientar las investigaciones que realizan. Las investigaciones son de tipo
cualitativo o cuantitativo o tener ambos componentes. La investigacion de los PRAE debe ser aplicada
pues soluciona problemdticas o necesidades de la comunidad educativa. Es importante priorizar la
participacién de la comunidad educativa en el diagndstico de las necesidades o de la problemdtica a
resolver, especialmente en el campo educativo.

Salidas pedagdgicas de los colegios.

Para el desarrollo de estas actividades hemos disefiado en el municipio de Cajica, Cundinamarca un
parque ecoldgico, ” Periland ecoparque, viva su aventura con nosotros” en un predio de 120.000 metros
cuadrados que nos han permitido desarrollar las actividades para dar a conocer los beneficios del
cuidado de los bosques, el amor por los arboles, los objetivos de desarrollo sostenible y los principios
del pacto global.

10
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Principio 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad
ambiental.

Responsabilidad social empresarial.

Los temas medioambientales y sociales deben ser priorizados en el desarrollo empresarial durante los
anos venideros, es necesario que las empresas involucren el concepto de sostenibilidad empresarial para
referirse a la necesidad de presentar resultados positivos en lo financiero, lo social y lo ambiental y de
esta forma poder tener una mejor participacién en los mercados ya que cada dia la competencia es mas
grande y se encuentra mejor preparada para presentar resultados a sus accionistas. Es creciente el
nimero de personas que al realizar su decisiéon de compra prefieren productos desarrollados por
empresas que han implementado buenas practicas ambientales.

Las practicas responsabilidad social empresarial y su componente de gestion ambiental. En las agendas
privada y publica cada vez hay un mayor interés en participar en iniciativas que buscan controlar el cada
dia mas creciente dafio del patrimonio ambiental

12
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Diferentes movimientos alrededor del mundo han hecho que los consumidores sean conscientes del
cuidado del planeta sin importar que sean economias mas o menos desarrolladas. Se estima que
el cambio climatico, tendra un impacto en la economia colombiana superior al 1% del PIB para el 2040.

Ha sido de nuestro interés involucrar a la comunidad y en general al sector privado
durante el aino 2018,2019 y 2020 programamos diferentes actividades asi:

FECHA ACTIVIDAD

01/02/2018 Plantemos un drbol. Deja huella

Programa instituido por el parque y de la fecha
de inicio a hoy, se han celebrado 96 jornadas,
con familias que han acompanado la
actividad

Ter Encuentro ambiental de mujeres vigjeras.
Invitacion al grupo de mujeres que lideran
17/02/2018 | como influencer temas ambientales
recorriendo y visitando diferentes destinos en el
mundo

13
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22/04/2018

|' Mniol de la Tierra.

Jornada de sensibilizacion y respeto ambiental.
Voluntarios se reUnen para adelantar jornadas
de limpieza en los bosques del Municipio

T S N ! e, BLE Yi

J

28/04/2018

Esta marca de automaviles ingleses con
amantes en todo el mundo, se reune en
Colombia para celebrar los 70 anos de la
marca, en una jornada de camping durante el
fin de semana , con el propdsito de sembrar
arboles nativos.

Verdes
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29/04/2018

Que tus hijos planten vida . Progromo
ambiental

S

02/06/2018

Empresa comprometidas con el medi
ambiente.

Visita de sensibilizaciéon con el grupo de
colaboradores.

15
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30/06/2018

Campamento interclubes de Colombia.
Amantes de la velocidad y el motociclismo se
reunen para sembrar arboles y compensar
huella de carbono
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m CARAVANA DE MOTEROS DESDE BOGOTA: 7 AM - EN EL CAMPINCITO
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Vamos de parche.

Caminata con mascotas y sus familias

Abraza un Arbol y c‘ovg’ro con la id ,‘

io Nacional del Perro

29/07/2018

11/09/2018

26/09/2018
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30/09/2018

23/09/2018

Amor y Amistad, Periland siembra vida

12/10/2018
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19/10/2018

Curso Guardabosque

27/10/2018

Axesat, programa siembra Arboles

3
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03/11/2018

10/11/2018

Cumbre de sostenibilidad
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1 estado sctual de los objotivos de desarrolio Sostonibi

vala sgenda 200 en Colombia.
Escatands 105 ODS en 128 Organizaciones o o Administracion Pontificia Universidad Javeriana.

Principles for Responsible Investment. PRI

, 12 - Caso: gestién integral de PCBs.

S, UNDP. Participantes: Ministerio de Aj
de Occidente y Universidad del Valle.
Ecopetrol =

mbiente y Desarrollo Sosten|

17/11/2018

Euro Picnic

G e

21/11/2018

Krispy Creme Evento de siembra
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24/11/2018

Multainers. Evento de siembra

01/12/2019|

Ecg Electronics Evento de siembra

02/12/2018

Colegio Newman Evento de siembra

20/12/2018

Hexada Holding. Jornada de siembra

20/01/2019

Campamento Eclipse Total de Luna

26/05/2019

Fundacion enfermeros Militares. Sembraton

08/06/2019

Cine baqjo las estrellas

21
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GINE BAJO
LAS ESTRELLAS

MITOS “LA LLORONA"
Y LEYENDAS 8-9 JUNIO 20189
DE COLOMBIA

organiza

COLO
MBIA

21/07/2019

Airsoft. Operacion Data Limite
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17/08/2019

07/09/2019

Task Force Reaper

1 NI
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13/10/2019

Dia del Arbol
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10/11/2019

08/02/2020
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Taller de responsabilidad Ambiental
R A S G+ Lt e el

01/03/2020
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Los bosques en pie también_permiten abordar los impactos del cambio climatico. (i) Absorben gases

de efecto invernadero, regulan los flujos de agua y protegen a las comunidades costeras de los
fendmenos meteoroldgicos extremos y del aumento del nivel del mar. Asimismo, ofrecen a las
especies animales y vegetales migratorias rutas hacia habitats resilientes. Los bosques y los arboles
son fundamentales para abordar el cambio climético.

Los impactos del cambio climatico (como el aumento de las temperaturas y la creciente
imprevisibilidad de las precipitaciones) también generan en los bosques mayor vulnerabilidad a
amenazas tales como enfermedades o incendios.

26


http://www.profor.info/node/2032

Fundacion Bosques Verdes

Es necesario proteger los bosques y gestionarlos de manera sostenible de modo que produzcan
beneficios para el desarrollo y servicios de los ecosistemas, y satisfagan a la vez las necesidades
de alimentos y energia y las demandas econdmicas de una poblacion en crecimiento. ElI Grupo
Banco Mundial ayuda a los paises a sacar provecho de los bosques para reducir la pobreza y
consolidar sus economias. También trabaja para proteger y fortalecer la funcion de los bosques en
la preservacion de la sostenibilidad del ecosistema

MEDIO AMBIENTE

El mundo de hoy se enfrenta a desafios ambientales sin precedentes e interconectados en areas
gue incluyen el cambio climatico, el agua, la energia, la biodiversidad y la agricultura. Dado que las
empresas dependen de los recursos naturales directamente y a través de las cadenas de suministro,
se necesitan nuevos esfuerzos corporativos para abordar las responsabilidades ambientales,
valorar el capital natural y comprender mejor los vinculos entre los recursos. Para prepararse para
este panorama cada vez mas desafiante, el trabajo del Pacto Mundial sobre el medio ambiente esta
disefiado para ayudar a las empresas a desarrollar una estrategia holistica e integral. Reconoce los
vinculos crecientes entre varias cuestiones ambientales (clima, alimentos, agua) y sus conexiones
con las prioridades sociales y de desarrollo. Nuestro trabajo ayuda a las empresas a avanzar en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluida la Agenda de Accion del Acuerdo Climatico de Paris
derivado de la COP21. El Pacto Mundial empuja a las empresas a ir mas alla de los enfoques
tradicionales basados en gran medida en el cumplimiento y las evaluaciones de riesgo estrechas.
Pedimos a las empresas que aborden activamente los riesgos y las oportunidades ambientales, y
que se realicen importantes esfuerzos con las empresas en las areas de clima, agua y alimentos.
Como resultado, estamos viendo a empresas de todo el mundo prepararse para un futuro mas
sostenible y convertirse en parte de la solucion.

Principio 9: Las Empresas deben favorecer el desarrollo y la difusién de las tecnologias respetuosas
con el medio ambiente

La Responsabilidad Social Empresarial que utilicen en muchos casos y nace de una idea que, en
principio, puede parecer chocante: el beneficio econdmico no debe ser el Unico objetivo de las
empresas. No es, sin embargo, una idea nueva. Desde el siglo XIX, los debates sobre el papel de
las empresas y su riqueza en la sociedad han tratado temas como la colaboracién de estas en la
mejora de su entorno, el reparto de beneficios o los dilemas éticos en las empresas cuyas
actividades pudieran causar perjuicios: alcohol, tabaco, etc. Sin embargo, no fue hasta los afios 50
y 60 del siglo XX cuando se comenzo a desarrollar y emplear como tal el término de Responsabilidad
Social Empresarial (RSE).

La Cumbre de la Tierra en 1992 atrajo la atencién a tres puntos importantes:
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e El dafio que sufren muchos ecosistemas.
e Laamenaza de que mengie la capacidad del planeta de mantener vida en el futuro.
e Nuestra capacidad de mantener un desarrollo econémico y social a largo plazo.

En esta cumbre, el significado de responsabilidad ambiental para las empresas es "el manejo
responsable y ético de los productos y los procesos con respecto a la salud, la seguridad y los
aspectos ambientales. Para llegar a este fin, las empresas y las industrias deben incrementar su
autorregulacién, guiada por cédigos, leyes e iniciativas adecuadas en las que se integren todos los
elementos del planeamiento de las empresas y la toma de decisiones, ademas de una apertura y
un dialogo con los empleados y el publico en general".

Por medio del principio VIII, el Pacto Mundial presenta un esquema para que las empresas ejecuten
algunos de los objetivos fundamentales establecidos en 1992.

Las empresas ganan legitimidad la atender las necesidades de la sociedad, y esta misma necesita,
cada vez mas, que se llevan a cabo practicas que sustenten el medio ambiente. Una forma de
demostrar el compromiso de las empresas, es cambiar sus métodos convencionales por métodos
mas responsables para solucionar los problemas ambientales.

Los siete elementos fundamentales para contribuir con la responsabilidad ambiental son:

Aplicar métodos preventivos.

Adoptar las mismas regulaciones operativas en todas las locaciones.
Garantizar el manejo de cadenas de abastecimiento.

Facilitar la transferencia de tecnologia.

Contribuir para crear una conciencia ambiental dentro de la compafiia.
Dialogar con la comunidad local.

Compartir los beneficios equitativamente.

No ok~

Anticorrupcién

Nuestros esfuerzos en este tema se orientan a tener un gran autocontrol y auto regulacién en
nuestros actos y un gran convencimiento de lo que debemos hacer.

Nuestras actividades se deben realizar de la forma as transparente posible, nuestra actividad no
permite que tengamos una mala imagen en la organizacion.

Utilizamos las redes sociales permanentemente para dar a conocer nuestras actividades. Los
comentarios positivos son los que nos indican que estamos haciendo las cosas bien.

28
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No ofrecemos ni recibimos dadivas de ningun tipo para cumplir con nuestros objetivos. Le decimos
NO al soborno.

La presentacion de este COE nos compromete ain mas en la lucha contra la corrupcion

Fomentar el desarrollo y la difusion de tecnologias inofensivas para el medio ambiente.

Fomentar el desarrollo y difusion de tecnologias inofensivas para el medio ambiente es un objetivo
a largo plazo para las empresas y debe atender las funciones tanto administrativas como de
investigacion de la organizacion. Estas tecnologias inofensivas para el medio ambiente son aquellas
gue "protegen el medio ambiente, son menos contaminantes, utilizan todos los recursos de modo
mas sostenible, reciclan sus productos y desperdicios y desechan los desperdicios residuales de
forma méas aceptable que aquellas tecnologias a las que ahora sustituyen. Las tecnologias
inofensivas para el medio ambiente no son tecnologias individuales, sino un sistema en conjunto
que incluye capacitacion, procedimientos, bienes, servicios y equipo, asi como procesos de
organizacién y administrativos. Las tecnologias ambientales efectivas nos permiten reducir la
utilizacion de recursos finitos y utilizar los recursos existentes de manera mas eficiente. El
almacenamiento, tratamiento y disposicion de desperdicios es productivo en términos financieros,
ambientales y sociales. Debido a que estas tecnologias generan menos desperdicios y residuos, el
uso de tecnologias ineficientes puede representar un incremento en los costos operativos de las
empresas. En contraste, evitar el impacto ambiental por medio de la prevencién en la contaminacién
y el disefio de productos ecolégicos, incrementa la eficiencia y, sobre todo, la competitividad de la
compafia y puede también conducir a nuevas oportunidades empresariales. En una fabrica, el
mejoramiento de tecnologias puede alcanzarse con cuatro principios basicos: Cambiar los procesos
o técnicas de manufactura: Haciendo cambios avanzados que requieran investigacion y desarrollo,
en lugar de hacer modificaciones sencillas

Cambiar materiales: Por ejemplo, utilizar materiales menos industrializados que son menos toxicos

Hacer cambios a los productos: Por ejemplo, cambiar solventes por pinturas elaboradas a base de
agua.

Reutilizar materiales: Separando, tratando y recuperando de los desperdicios, materiales utiles.

4. MEDICION DE RESULTADOS (CUALITATIVA Y/O CUANTITATIVA).

Durante nuestra actividad de estos afios hemos buscado compartir con empresas y organizaciones que
promuevan los derechos humanos, el medio ambiente, las normas laborales y la lucha contra la
corrupcion. Hemos buscado implementar alianzas sobre sostenibilidad y tener contacto con entidades
y empresas interesadas en la proteccién del medio ambiente mediante el cuidado de los bosques.

Hemos contactado a otros participantes de negocios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas a medida
gue implementan e informan sobre sus esfuerzos de sostenibilidad para que en los casos que se pueda
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establecer una fuerza conjunta podamos enriquecer el cumplimiento de los principios cuando su
actividad no esta necesariamente dedicada al tema ambiental.

En nuestro trabajo desarrollamos el tema ambiental a través de la creacién de parques ecoldgicos en
diferentes partes del pais, como en el caso de Cajica, Cundinamarca con el eco parque Periland donde
venimos realizando actividades recreativas educativas técnicas y ambientales en la busqueda de seguir
promoviendo en personas y empresas los compromisos de sostenibilidad que hemos adquirido al hacer
parte del pacto global de las naciones unidas dirigido en Colombia por el Doctor Mauricio Lépez a quien
agradecemos su motivacidon y guia para continuar desarrollando los temas ambientales.

Nuestra gran labor ha sido de sensibilizacién ambiental a través de actividades recreativas involucrando
la familia, las mascotas, la empresa privada y publica mediante actividades como el camping, caminatas,
ciclo montafiismo, avistamiento de aves, oferta de espacios verdes pet friendly entre otros. Nos ha
impulsado el gran amor que tenemos por nuestro pais y por la naturaleza

Sabado | (¢ Periland Ecopark
12EE] 15 de junio »: Cajica - Cuntl

@) satam B[] int Meda

Viviras un recorrido de aventura y audacia en el cual deberas sobrepasar cada reto en
compaiiia de tu perro para poder seguir al siguiente reto, hasta llegar al [EICRME

Siembra de arboles acompafiados de mascotas.
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Espacios Pet friendly

A raiz de los esfuerzos promocionales que realizamos mas de 700 empresas reciben nuestra informacion
acerca del cuidado ambiental, 21.000 contactos reciben informacién de la fundacién y el parque,
tenemos un registro de algo mas de 17.000 visitantes, mds de 5.700 seguidores en nuestro fan Page de
Facebook y mds de 2.100 seguidores en la cuenta de Instagram, todos estos contactos también reciben
informacién del pacto global de las naciones unidas a través de nuestras publicaciones.
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Hemos tenido también la oportunidad de participar en La Red Pacto Global Colombia, como integrantes
de la mesa de trabajo de principios ambientales donde se presenta un escenario de discusion,
articulacion, aprendizaje y difusion de buenas practicas, que promueven el compromiso de las
organizaciones en la adopcion y gestion de los principios ambientales del Pacto Global.

Buscamos de forma permanente interactuar y contactar los participantes empresariales del Pacto
Mundial de la ONU en Colombia para que su trabajo de sostenibilidad y cuidado ambiental sea
retroalimentado con las actividades que venimos realizando.

Nos sentimos orgullosos de recibir el reconocimiento de la oficina del pacto global en
Colombia por el trabajo adelantado y en asamblea general haber sido elegidos como
miembros del consejo directivo.

iMmuchas Cracias!
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