!

AL l;,”!!ll"“l

-{ u(\7 o ' o P |
i Ny : Y - ,' l 1 ‘!
LT eyl IR - i s ] i el T
N E ] PMPWWW

e [T !
= U
¢ Mgy

- 4 \'
;{. ) ot
A SE - i
o, 8 | . 5 !
iy i '\%Jl".\ ‘J“.l i
E S oA g . i
& \:&\‘:\;\.Ni\‘ B Pl ! . i o
ST 2% ) JI . it ~.‘“l ot
S S S T, - JRpSSSons RRRS 1 iy i
SeSsaET g;'t':::::'."‘lh:h-u-; "'I:m‘ﬂ
Joa e 5% ‘ ' 3= l
FT e e = !Hfﬁ s )
. ; E ol
vy s |
= o~
- =

Cr. 10 No. 19-65/oficina,605 Bogots -
. 19-b>‘oticina; Bogota — Colombi
.www.fundauonuniongIobal.org — -
www.crowdfunding.org e
fundacionuniongIobal.@gmfa’fiﬁtém

- R e

——— T L

[ m EEEEEEER

wEENNREEEE

————TL L L Ll (L
wWEE /
wumz s il VT{

EOEEEEIEE EEE
s WS W R W W
EIIIII!IIIIIIIIIIIIIIIIJ\‘Lw‘s
IHIIEIIIIIIIIIIIIIIIIII‘ RIHAL
Z‘IQIIlEbEIIEEEEFIIIIIlﬂ L
———tT T UL LU Ll (| ‘
T R T W W W
T B B W
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIElwtm
| 11

---I-Il-l----'f~-‘”r“

Euunill-llr‘”} L
d  mmw R e | ol LB W

>
¥
1% 1%
\ ¥ 'Iit'
IR
(i

|
|

FUNDACION

UNION GLOBAL -«


http://www.fundacionunionglobal.org/
http://www.crowdfunding.org/

FUNDACION UNION GLOBAL
COMUNICACION DE INVOLUCRAMIENTO



" CARTA DE COMPROMISO

INION GLOBAL
Bogota D.C., 1 de marzo de 2020

Sefor:

Antonio Guterres

Secretario General

Organizacion de las Naciones Unidas ONU
New York EUA

Estimado Sefor Secrelario General,

En nombre de nuestra organizacion FUNDACION UNION GLOBAL queremos expresarie |a
renovacion de nuesiro compromiso, con los diez principios del pacto global, que involucra las
dreas de derechos humanos, rabajo, medio ambiente y anScomupcion.

Con esla declaracion, nos compromedemos a segur fomentando nuestro compromiso con
eslos principios que se encueniran enmarcados en los Objetivos del Desarrollo Sostenible
(ODS), asi mismo seguiremos aportando nuestro conocimiento con lodos los grupos de inlerés
y desarrolando inkcativas que nos lleve a contibuir a |a sostenibilidad de nuestro plansta.

Cordialmente,

DENAS
egal.

www_fundacionunionglobal .org

Direccién cra. 10 19-65 ofi. 605 tel. 3042906545 UNION GLOBAL o




UNION GLOBAL

Fundacion con responsabilidad social sostenible

Sostenibilidad
Compromiso

Responsabilidad

SOSTENIBILIDAD

Desde hace 4 anos la Fundacion viene realizando una
serie de proyectos y programas que encaminen a la
sostenibilidad de ciudades y territorios. Por lo tanto
venimos realizando diversas actividades para cumplir con
nuestra mision.

Generando transformacion social a través de alianzas
estratégicas que consoliden el trabajo entre nosotros y la
administracion publica.

PRODUCTIVIDAD

UNION GLOBAL, ha pensado en la articulacién del
Desarrollo sostenible con la productividad, que generen
espacios de habilidades y competencias en la regiones,
parte fundamental en el Desarrollo econdmico de nuestro
planeta. Para eso implantamos herramientas como:

* Divulgaciones de los planes y programas
* Socializacion y

* Sensibilizacion



Quiénes Somos

Somos una organizacion sin fines de lucro que busca minimizar el hambre y la radicacion de la pobreza, a través de nuestros

proyectos y programas que desarrollamos con cada grupo o comunidad, y para lograrlo nos articulamos con los entes
territoriales, gobierno y cooperacion internacional, principales actores en la implantacion de estas iniciativas

MISION ‘ VISION
Radicacion de la pobreza en el Lograr ciudades y territorios
mundo, implementando sostenibles al 2024, con una
proyectos y programas que vision transformadora hacia la
minimicen la problematica sostenibilidad social y econémica
Objetivos Principios

F<=U-2NE D= APGER O=N
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Corporativo de la Union Global

La organizacion esta compuesta por un Consejo de Fundadores, una junta directiva y un
representante legal, los cuales son las personas encargadas de tomar las decisiones que
determina los planes, proyectos y programas de la Fundacion. Cuenta también con un equipo de
trabajo expertos en los temas de responsabilidad social y sostenibilidad. Algunos de sus
miembros han sido invitados a congresos, seminarios, foros, conferencias nacionales he
internacionales, sobre estas tematicas, con el fin de compartir las experiencias y el conocimiento
gque hemos adquirido a lo largo de nuestro trabajo.

" FUNDACION

UNION GLOBAL o




POLITICAS DE RESPONSABILIDAD

La FUNDACION UNION GLOBAL, entiende como responsabilidad social, como un conjunto de principios y practicas que
permiten contribuir a gestionar iniciativas de valor para el bienestar comun
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PLANES Y PROGRAMAS DE VALOR

Para poder lograr nuestra responsabilidad social, hacemos una serie de actividades que puedan generar
bienestar a las personas que lo necesitan y para ello hacemos :

« Entrega de refrigerios a diferentes grupos sociales

« Seminarios que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las personas

FUNDACION

 Socializacidon y sensibilizacion de las comunidades donde se beneficiaran con los proyectos UNION GLOBAL ..

e Alianzas estratéiicas con iruios de interés
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4 EJES TEMATICOS DE NUESTRA GESTION

FUND

ACION
UNION GLOBAL o«
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Para lograr nuestros objetivos, la Fundacion creo cuatro ejes principales los cuales seran los que impulsen el Desarrollo sostenibl

Investigacion

Investigacion

Para lograr que cada
Proyecto tenga el impacto
social, la Fundacion hace un
proceso de investigacion con
cada iniciativa.

y la minimizacion de las problematicas

Prefactibilidad y

factibilidad oy

Prefactibilidad y

factibilidad Proyecto Ejecucion

Luego del proceso de Una vez teniendo los Finalmente buscamos
investigacion, hacemos resultados del estudio aliados y cooperadores del
estudios y analisis que lleven  procedemos a elaborar el Proyecto para su debida

a demostrar que Proyecto con el cual se ejecucion y asi poder
determinado Proyecto sea gjecutara la iniciativa minimizar cada una de las
factible. problematicas objeto de

proyeccion




01

manejo inteligente
y crecimiento
personal

(1455 personas alcanzadas)

02

Comedor
comunitario en
Bosa Betania

( 1000 personas
alcanzadas)

Proyectos Ejecutados

Proyectos ejecutados entre los arios 2006 - 2079

03

Capacitacion y
formacion en creacion
de micro empresas
para la poblacion
vulnerable

(10000 personas
alcanzadas)

La Fundaciontambién ha ejecutado contratos con entidadesterritoriales, . Cuenta con dos plataformas
una de formaciéon en emprendimiento,y crowdfunding. https://groupmasterschool.orgy

https://crowdfundingunionglobal.org

04

Formacion en

emprendimiento

GROUP MASTER
SCHOOL

(5000 personas
alcanzadas)




UNION GLOBAL Y LOS ODS

~ Para la FUNDACION UNION GLOBAL los Objetivos del Desarrollo Sostenible representan un pilar importante en la busqueda de
la sostenibilidad del planeta, entendida entre el equilibrio socio-econdmico ambiental

- Responsabilidad ‘ Compromiso

Nuestra Responsabilidad es contribuira Lograr que cada una de las iniciativas
los ODS, con iniciativas que contribuyan contribuyan a minimizar la necesidad
a la erradicacion de la pobreza. de las ciudades y territorios.

AR
P SOSTENBLE il

aae
25 oy Clal® ) e
Productividad " - Sostenibilidad
Para lograr cada uno de los ODS Cada trabajo, Proyecto o programa,
debemos impulsar la productividad de iniciativa de la Fundacion tiene que ver
cada region, teniendo como base | con la sostenibilidad de los territorios y
primordial el mejoramiento de la el medio ambiente

calidad de vida de las personas .



Proyectos Estructurados

Estudios de factibilidad, investigacion y propuestas

Proyecto Republica Dominicana 0

Proyecto para el agro Dominicano, siembra de i
higuerilla para la produccién de bio- combustible

e Cacao Fruto de Paz

: Proyecto integral para la erradicacién de cultivos
Energias renovables e

ilicitos en calima bajo
Estudios de factibilidad para implementacién de
nuevas tecnologias, para el aprovechamientode

residuos solidos . e Proyecto integral ciudad y
»  territories sostenibles
: Proyecto integral para convertira Uribiaen una

ciudady territorio sostenible, cubriendo las

.y necesidadesbasicas de la poblacion (agua,
Emprendimiento seguridad alimentaria, Productividady turismo

: sostenible.
Socializaciony sensibilizacion en procesos de OPALCo,
- - : 2 &
2 ® emprendimiento para la poblacién vulnerable. : = ‘[\\% ‘
S ® - =) 9 =
® o : .-’f
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. Proyectos en proceso de ejecucion

6 proyectos en proceso de ejecucion 2020 - 2024

Seminarios en Smart city and

Proyecto MANUYAMA . territories

Formar a las entidades territoriales hacia
un modelo de ciudad y territorios
inteligentes , para el Desarrollo sostenible
en las regiones.

Produccion de agua potable para el
municipio de Uribia.

Es mi future y depende de mi Seguridad Alimentaria

Poder suministrar alimentos a la
poblacion indigena Wayyu en el municipio
de Uribia

Formacion en emprendimiento desde las
aulas escolares .

Energias renovables Turismo sostenible

Hacer los estudios en las entidades
territoriales para el Plan de Desarrollo
Turistico.

Estudiar la posibilidad de implementar
nuevas energias renovables en diferentes
regiones del pais

rrrrrrr




W “ Eventos que hemos participado

Maltrato Infantil

FUNDACION UNION

Congreso 2017 GLOBAL

. Ponentes, conferencistas, mediadores

Primer Congreso 2007/

Construyendo Pais

Conferencia 2019 Desde su constitucién, la fundacién ha
estado activa en la participacion de
eventos , seminarios, conferencias,
talleres y Congresos . Haciendo aportes

importantes en las tematicas relevantes

Articulo periodistico que se trata en cada Uno de estos
Jornadade Amor ! espacios.

Violencia contra la Mujer

NNNNNNNNN




Espacios de Comunicacion

La FUNDACION UNION GLOBAL, cuenta con tres sitios web donde hemos alcanzado un nimero significativo de personas, las
cuales conocen y se han beneficiado de nuestros programas.

www.fundacionunionglobal.org

VIVIR PARA SERVIR
ES LA MEJOR FORMADE VIVIR AYUDA

PORQUE/EN CADA PROYECTO, HACEMOS QUE LO IMPOSIBLE SE VUELVA POSIBLE “Ayudar a otros es un privilegio, agradeet

Chamalu

INICIO CURSO DE EMPRENDIMIENTO CURSOS PRECIOS BLOG CONTACTO Acceder

www.groupmasterschool.org [ —

FUNDACION




UNION GLOBAL y ENTORNO LABORAL

Siguiendo con nuestros compromisos de RSE, la organizacion cuenta con un entorno laboral colaborativo y participativo, donde
busca el perfeccionamiento de las competencias laborales e individuales.

82%

99% B 385%

Ser | Trabajo en Equipo Retribucion justa

para la organizacion es muy El trabajo en equipo es un de Las personas cuentan con salarios
iImportante la calidad humana de nuestros fuerte ya que cada justos conforme a su cargo y grado
nuestros colaboradores, por eso programa o Proyecto conlleva a una de responsabilidades dentro de la
vivimos en funcion del Desarrollo colaboracion participativa, de cada fundacion.

del ser de cada uno para que uno de los integrantes de los

puedan lograr los objetivos equipos conformados para la

individuales como de la | elaboracion de las iniciativas

FUNDACION

organizacion UNION GLOBAL o




UNION GLOBAL y ENTORNO AMBIENTAL

La FUNDACION UNION GLOBAL, comprometida con el medio ambiente.

EXTERNO

El compromiso de la organizacion con el medio
ambiente es alto, por eso que ha creado comité de
investigacion para la realizacion de estudios de
implementacion de nuevas energias renovables en
diferentes sectores (disposicion  final de residuos,
produccion de energia y agua). También ha creado
eventos y actividades que promuevan este tipo de
Iniciativas.

INTERIOR

Dentro de la organizacion se promueve practicas de
cero contaminaciéon del medio ambiente, como por
ejemplo: la utilizacion de poco papel, optimizacion
de los recursos de agua y luz, como la separacion de
residuos.

Estas practicas han generado conciencia entre los
trabajadores de la organizacion y a su vez minimizan
la problematica del calentamiento global.




UNION GLOBAL y ENTORNO SOCIAL

~ La FUNDACION UNION GLOBAL, impacta directamente a la poblacién Colombiana, pero a la vez estos proyectos pueden ser replicables en cualquier parte del
mundo que tengan la misma necesidad. Ya que solo se busca un mismo fin lograr los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), teniendo en cuenta la ruta, el mapa
los alineamientos, el enfoque y la evolucion

Alineacion Envolvimiento

Informar como los
programasy
actividades existentes
contribuyen al
cumplimiento
de los ODS.

programas existentes

relacionados con los

ODS mas cercanos a
las actividades.

Ejercicio de
recoleccion de datos
y evidencias.

Ajustar enfoques y
medidas para
alinearlos mejos con
los ODS

Aprovechar los ODS
3 para ajustar Aprovechar los ODS
o Responder a las una estrategia para formular el
-E expectativas de preestablecida y diseho d? una nueva
o) reportar sobre asegurarse de que estrategia o generar
© los ODS los programas se una er)I ucion
alineen a la agenda significativa en una
global ya establecida.
Examinar los Identificar

oportunidades para

alinearse mejor con

los ODS, incluyendo

todas tus estrategias
y programas.

Estar abierto a ajustes
en los objetivos de
los programas y su

medicion.

Puede conducir a un
nuevo plan
estratégicoy a
priorizar iniciativas
clave alineadas con
los ODS.

Para trazar una iniciativa siempre tenemos
en cuenta estos direccionamientos de los
ODS, para lograr un impacto social Amplio,
que beneficie a un singular numero de
personas, tanto directamente como
Indirectamente. |

Para esto tenemos programas de
formacion en emprendimiento,
empoderamiento de la mujer, socializacion
y sensibilizacion.
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