
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu  
Küresel İlkeler Sözleşmesi İlerleme Bildirimi 

2018 - 2019 
 
 
 

Yayın Tarihi 
2020 

 
 
 
 
 
 



TARSUS TİCARET BORSASI  
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu, 2018-2019 

 

 2 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

YAYINA HAZIRLAYAN 

Hasan ŞANLI 
Genel Sekreter 

 

 
 

İLETİŞİM 

 
Tarsus Ticaret Borsası  

 
Şahin Mah. 3294 Sokak No:1 33450 Tarsus/Mersin 

www.tarsustb.tobb.org.tr 
tarsustb@tobb.org.tr 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tarsustb.tobb.org.tr/
mailto:tarsustb@tobb.org.tr


TARSUS TİCARET BORSASI  
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu, 2018-2019 

 

 3 

 

İÇİNDEKİLER 
 

 

1 RAPOR HAKKINDA          
 
2 KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ HAKKINDA       
 
3 KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ DESTEK BEYANI                     
 
4 YÖNETİM KURULU BAŞKANI’NIN MESAJI                                                             
 
5 KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK YAKLAŞIM VE UYGULAMALARIMIZ    
 

 
 



TARSUS TİCARET BORSASI  
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu, 2018-2019 

 

 4 

 

 

  
1.RAPOR HAKKINDA 

 
 

Amacı ve Kapsadığı Dönem 
 

Bu rapor, Tarsus Ticaret Borsası’nın 27 Mart 2014 yılında imzaladığı Küresel İlkeler Sözleşmesi  
kapsamında Kurumsal Sosyal Sorumluluk performansını paydaşlarına sunmak amacıyla 
hazırlanmıştır. Rapor kapsamı belirlenirken 2018 takvim yılı esas alınmıştır. Tarsus Ticaret 
Borsası taahhütte bulunduğu BM Global Compact İlkeleri kapsamında paydaşlarına yönelik 
gerçekleştirmiş olduğu başarılı uygulama örneklerine bu raporunda yer vermektedir. 
 
Raporlama İlkelerimiz 
 
Bu raporda sunulan faaliyetlerin detayı, 5174 Sayılı Kanunun 41. Maddesi ( k ) bendine 
istinaden yasal zorunluluk gereği Yıllık Faaliyet Raporları ile yayınlanmakta, Borsa Meclisi’nin 
onayı sonrasında kamuoyu ile paylaşılmaktadır. 
 
Kurumsal Sosyal Sorumluluk yaklaşımını yeniden tanımlama konusundaki çalışmalarına 2013 
yılında TOBB Akreditasyon Sistemine öz değerlendirme ve başvuru süreci ile hız kazandıran 
Tarsus Ticaret Borsası, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’nda iş dünyasına ortak bir 
kalkınma kültürü oluşturan, evrensel ilkeler öneren yenilikçi bir kurumsal sorumluluk 
yaklaşımını benimsemiş, Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesini Kurum kültürünün bir 
parçası haline getireceğini ilan ederek Global Compact’a katılımcı olmuştur. 
Tarsus Ticaret Borsası TOBB Akreditasyon Sisteminin önemli bir parçasıdır.  
 
İlk defa 2013 yılında gerçekleşen denetimde dönem birincisi olarak ve ilk denetiminde A 
kalite Belge ile sertifika alan 5 yıldızlı hizmet veren Ticaret Borsası ünvanını, 2016 yılında 
gerçekleşen 2 inci denetimde ve 2019 yılında gerçekleşen 3 üncü denetiminde Akreditasyon 
yenileme denetimine katılan Tarsus Ticaret Borsası,  TOBB’un ‘5 yıldızlı’ A sınıfından A+ 
akredite oda ve borsalar kategorisinde 2013 yılından bugüne kadar Türkiye 'de aralıksız A 
kalite Akreditasyon belgesine sahip tek Borsadır.  
 
  
Kapsamı 

 

Tarsus Ticaret Borsası 2018 – 2019 yılları Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’nda, Küresel 
İlkeler Sözleşmesi İlerleme Bildirimi’nin içermesi gereken tüm unsurlar mevcuttur. Bu rapor, 
yayınlanmasına müteakip internet sitemiz üzerinden tüm paydaşlarımıza sunulacaktır. 
 
Bu kapsamda, TTB olarak 2018-2019 yılına ilişkin 2 yıllık bir aradan sonra 3'üncü defa 
yayımlamış olduğumuz raporda son 4 yılı da kapsayan ve  taahhütte bulunduğumuz BM 
Global Compact İlkeleri kapsamında organ üyelerimizle, üyelerimizle, çalışanlarımızla, 
paydaşlarımızla, bulunduğumuz bölgeye yönelik gerçekleştirmiş olduğumuz başarılı uygulama 
örneklerine yer verilmiştir. 
 
Global Compact Sorumluluk Bildirimi kapsamında TTB’nin üçüncü kez yayımlamış olduğu bu 
rapora ilişkin geri bildirimlerin her biri önemli bir yere sahiptir. 
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 2.KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ HAKKINDA 
 
Birleşmiş Milletler (BM) Genel Sekreteri Kofi Annan tarafından, 31 Ocak 1999'da yapılan 
Dünya Ekonomik Forumu’nda,  iş dünyasının liderlerinden teşkilatlarının,  çalışma ve sivil 
toplum örgütlerinin bir araya gelerek,  ortak geniş görüşlülük,  amaç ve değerler 
doğrultusunda çalışmalar uluslararası bir yapılanma olan Küresel İlkeler Sözleşmesi’ne destek 
olmalarının istenmesi ile başlayan girişim,  şirketlerin, kamu kurumlarının, Birleşmiş Milletler 
yapmasını hedeflemektedir.  Küresel İlkeler Sözleşmesi, kollektif hareketin gücünden 
yararlanarak, kurum ve kuruluşların, küreselleşmenin negatif etkilerini ortadan kaldırmaya 
destek olmaları için, sorumlu vatandaşlık kavramını yaygınlaştırmaya çalışmaktadır. Bu 
sayede özel sektör ve diğer sosyal paydaşlar ile işbirliği yaparak temel vizyonu olan  
“sürdürülebilir ve kapsamcı bir küresel ekonomiyi sağlamayı” hedeflemektedir. 
 
Küresel İlkeler Sözleşmesi, iki ana amacı olan, tamamen gönüllü bir harekettir:  
• Sözleşmenin temelini oluşturan on prensibi iş dünyasındaki aktivitelere entegre etmek. 
• BM hedeflerini destekleyen girişimler için katalizatör görevini yerine getirmek. 

 

Küresel İlkeler Sözleşmesi, üzerine kurulu olduğu prensiplerin gerçekleştirilmesi için 
şirketlerin, kamu kuruluşlarının, çalışma ve sivil toplum örgütlerinin halka sorumluluk, 
şeffaflık ve kendi geleceklerini sürdürülebilir hale getirebilmek amacıyla çalışacağına 
güvenme esasına dayanarak çalışmaktadır. Küresel İlkeler Sözleşmesi bir ‘Ağ'dır. Merkezinde 
“Global Compact” yani “Küresel İlkeler Sözleşmesi” ofisi ve altı BM teşkilatı bulunmaktadır: 
İnsan Hakları Komisyonu Ofisi, BM Çevre Programı, Uluslararası Çalışma Örgütü, BM Kalkınma 
Programı, BM Sanayi Kalkınma Örgütü, BM Uyuşturucu ve Suç Ofisi.  
 

KÜRESEL İLKELER 
 

İnsan Hakları 
İlke 1  İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı.  
İlke 2 İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı.  
 
Çalışma Standartları 
İlke 3 İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü 

desteklemeli. 

İlke 4 Zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli.  
İlke 5 Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli.  
İlke 6 İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli.  
 
Çevre 
İlke 7 İş dünyası, çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli.  
İlke 8 Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli.  
İlke 9 Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli.  
 
Yolsuzlukla Mücadele 
İlke 10 İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla savaşmalı. 

 
Global Compact Türkiye, 237 imzacısı olan faal bir yerel ağa sahiptir. 
(www.unglobalcompact.org, www.globalcompactturkiye.org) 
 
 
 

www.unglobalcompact.org
file:///D:/Hasan%20Dell/DELLBelgeler/RAPORLAR/www.globalcompactturkiye.org


TARSUS TİCARET BORSASI  
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu, 2018-2019 

 

 6 

 

 
3.KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ DESTEK BEYANI 

 

 
 
  
Tarsus Ticaret Borsası 12/03/2014 tarih ve 37-386/7 sayılı Yönetim Kurulu kararında UN 
Global Compact Türkiye’nin Küresel İlkeler Sözleşmesi okundu.Kolektif hareketin gücünden 
yararlanarak, kurumların küreselleşmenin zorluklarını ortadan kaldırmaya destek olmaları 
için, ‘sorumlu kurumsal vatandaşlık ve sürdürülebilir kurumlar’  kavramını yaygınlaştırmaya 
çalışan UN Global Compact Türkiye bu sayede, gerek Türkiye içinde gerekse uluslararası 
düzeyde  özel sektör ve diğer sosyal paydaşlar ile işbirliği yaparak sürdürülebilir ve kapsayıcı 
bir küresel ekonomiyi sağlamayı hedefleyen UN Global Compact Türkiye ‘ye üye 
olunmasına,iyi niyet mektubu verilmesine mevcuttaki üyelerce oybirliği ile karar vermiştir.  
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              4. YÖNETİM KURULU BAŞKANI’NIN MESAJI 
 

 
DEĞERLİ İŞ ADAMLARIMIZ 
 
Tarsus ekonomisinin büyümesinde tarım, önemli bir güce sahip. Tarsus Ticaret Borsası 2018 
ve 2019 yılında hazırladığı, ortak olduğu projeler, gerçekleştirdiği yatırımlarla kentin 
ekonomisinin ve ticaretinin güçlenmesine önemli katkılar sundu. Borsa, verdiği eğitimlerden 
takip ettiği teknoloji yatırımlarına, hazırladığı Ur-Ge Projelerinden gerçekleştirdiği 
planlamalara kadar attığı her adımla kentinin gelişimine katma değer sağladı. 
 
Oldukça hareketli iki yılı geride bıraktık ve bu dönemde önemli projelere de imza attık. Borsa 

olarak kentin tarım ticaretinin 
gelişmesine dair yatırımlarımız,  
2020 yılında da devam edecek.  
Tarsus Sarıulak Zeytini için 
tamamlanan Coğrafi İşaret Tescil 
çalışmalarını önümüzdeki yıllarda 
Tarsus Sarıulak Zeytinyağı Coğrafi 
İşareti içinde yürüteceğiz.Ayrıca, 
Tarsus Sarıulak Zeytini için  AB 
Coğrafi işaretini de almaya 
çalışacağız. 
 
TARSUS İÇİN ÇALIŞAN, TÜRKİYE 
İÇİN ÜRETEN KURUM  
Borsamız 1952 yılında faaliyete 
başladı. Bugün çalışmalarımızı 30 
dönüm alan üzerinde tam 
teşekküllü yeni hizmet binamızda 

sürdürüyoruz. Hedefimiz, üyelerimize kalitenin yanı sıra en hızlı şekilde hizmet sunabilmek. 
Güzel çalışmalar yürüttüğümüzü söyleyebilirim. Son 30 yıllık süreçte edindiğimiz aktifleri 
yüzde 300 artırdık. Personelimizin uzmanlığını artırmak adına projeler geliştirirken üyelerimiz 
içinde projelerimizi arttırdık. Bunlardan bir tanesi de Smart Borsa Üye Projesi.  
 
Çalışmalarımıza bu düşünce yön veriyor, bu kapsamda tarımsal ihracatı geliştirmek adına 
yürüttüğümüz Ur-Ge Projemiz devam ediyor.Hemen belirtmeliyim ki Ur-Ge Projesi hazırlayan 
ender ilçe Borsalarından biriyiz.  
Tarım ve tarıma dayalı ticarette ciddi bir planlamaya ihtiyaç duyulduğu bilinciyle hareket edip, 
üreticinin hak ettiği kazancı elde edebilmesi, yetiştirdiği ürünü değerinin altında satmaması. 
Bir taraftan çiftçinin kazancını artırmaya yönelik faaliyet sürdürürken diğer taraftan üretim 
kalitesini yükseltecek çalışmalara da imza atıyoruz. Çiftçimizin üretim standardını yükseltecek 
uygulamaları teşvik edecek, onları destekleyecek bilgileri sektörel bazlı olarak takip edip 
kendileriyle paylaşıyoruz. Bu iki yılda tarımsal üretime, tarım ticaretine, tarımsal istatistiklere 
yönelik 23 adet rapor yayınlandık. Gerçekleştirdiğimiz Çukurova Kalkınma Ajansı (ÇKA), 
Bakanlık, SODES ve benzeri projelerin bütçesi 6 milyon TL’ye yaklaştı.  
Son iki yıldır, üyelerimizin takdiri ile birçok projeye imza attık. Tarım ve hayvancılık 
sektörlerinin ihtiyaçlarını analiz ettiğimiz bu sürede, kırsal kalkınmayı hedefleyerek lisanslı 
depoculuk işletmesi kurulması için çalışmalar başlattık. Çok kısa sürede Bakanlığımızın izniyle 
hedeflemiş olduğumuz Tarsus Ticaret Borsası Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Anonim 
Şirketi’ni kurduk. Geçen yıl kurduğumuz şirket çatısı altında bu yıl gerek Tarsus gerekse 

http://ttbakademi.com:9552/
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bölgeye hitap edecek 60 bin ton kapasiteli hububat ve yağlı tohumlar depo yatırımlarımıza 
devam ediyoruz. 
  
Yine yıl içerisinde TOBB bünyesinde 61 kurucu ortağı bulunan, 100 milyon TL sermaye ile 
kurulan Türkiye Ürün İhtisas Borsası A.Ş.'ye 600 bin TL ile ortak olan 53 ticaret borsası 
arasında yer aldık. 
Gelişen tarım, tarıma dayalı sanayi ve ürünlerin ulusal ve uluslararası ticaretine katkıda 
bulunacak, tarımı teknolojik temellere taşıyacak ve ülkenin tarım sektöründeki dışa 
bağımlılığını azaltacak olan Tarım ve Gıda İhtisas Teknoloji Geliştirme Bölgesi’nde 2 milyon 
sermaye ile kurulan Mersin Agropark Tarım ve Gıda İhtisas Teknoloji Geliştirme Bölgesi 
kurucu ortakları arasında yer aldık. 
 
BÖLGE EKONOMİSİ TARIMA DAYALI  
"Bölge ekonomisi ve ticareti tarıma dayalı, 
Mersin’de toplam 477 bin 400 ton tahıl üretiliyor. Bu üretimin % 46,10’unu buğday, % 
42,10’unu mısır, % 6,5’ini soya fasulyesi % 2’sini arpa oluşturuyor. Oluşan toplam satış değeri 
ise 680 milyon TL’yi aşıyor. Kentin toplam tahıl, yağlı tohumlar ve bakliyat üretim miktarı 477 
bin 400 ton iken, Tarsus bu üretim miktarının %74'nü tek başına gerçekleştiriyor. 
Tarsus topraklarının 1,1 milyon dönümünde aktif tarımsal faaliyet yürütülüyor. 555 bin 
dönüm orman arazisi, 30 bin dönüm mera alanı bulunuyor. 65 bin dönüm arazisinde açıkta 
sebze üretimi yapılıyor. Bu alanda yaklaşık 265 bin ton sebze üretiliyor. 52 bin dönüm arazide 
örtüaltı sebze üretilmekte olup yaklaşık 435 bin ton ürün elde ediliyor. 97 bin dönüm alanda 
narenciye, 110 bin dönümde üzüm, 40 bin dönüm alanda zeytin, 30 bin dönümde nar ve 45 
dönüm alanda ise sert çekirdekli meyve (erik, şeftali, nektarin vb) üretiliyor. 580 bin dönümde 
ise mısır, buğday, soya, ayçiçeği, pamuk üretimi yapılıyor.  
Bunun yanında hayvancılıkta da bölgemizin iyi durumda olduğu söylenebilir. İlçemizde 38 bin 
adet büyük baş, 255 bin adet küçük baş hayvan ile 20 milyon adet kümes hayvanı bulunuyor. 
Peynir, süt, yoğurt, yumurta gibi 160 bin ton hayvansal gıda üretimi yanında yıllık 15 milyon 
adet kesme çiçek üretiliyor.  
İlçemizin tarım ürünlerindeki ihracatının 150 milyon dolar civarında olduğunu ve yaklaşık 3,5 
milyar TL’lik de tarımsal üretim değerine sahip olduğunu söyleyebiliriz Bu özellikleriyle 
Tarsus’u ülkemizin tarımsal üretim üssü olarak kabul edebiliriz.  
 
 
İSTİHDAMA YÖNELİK EĞİTİMLERİMİZE DEVAM 
2018 yılı başlarında ticaret ve dolayısıyla ekonomide bazı olumsuzlukların yaşandığı hepimizin 
malumu. Yıl ortasından itibaren yaşanan gelişmelere paralel, ekonomimizin yeniden sağlıklı 
biçimde nefes almaya başlayacağını temenni ediyoruz.  
Tarsus Ticaret Borsası olarak kentimizin eğitim sosyal, ticari, ekonomik alanda daha 
yaşanabilir bir kent olması için her kesimle işbirliği yaparak kapılarımızı sonuna kadar açtık. 
Aslında saymakla bitiremeyeceğimiz çalışmalara imza attık diyebilirim. 
Bugüne kadar toplamda bin 300 kişiye Uygulamalı Girişimcilik Eğitimini (UGE) Borsamız kendi 
bünyesinde vermiştir. Bu eğitimleri alan 250’ye yakın kişi kendi işyerini kurdu.  
2019 yılı için biri Çamlıyala’da olmak üzere 15 UGE eğitimi planlandı. Çatı kuruluşumuz olan 
TOBB’a ise ‘Girişimcilik ve Mentörlük’ konusunda bir projemizde sunulmuştur. 
Yıl içerisinde gerek Yönetim Kurulu Üyelerimize gerek kayıtlı üyelerimize gerekse 
personelimize yönelik çok sayıda eğitim gerçekleştirilmiştir. Üyelerimize hizmet etmek adına 
üzerimize düşen tüm görevleri en iyi şekilde yerine getirmenin onurunu ve gururunu 
yaşıyoruz. 
 
Sloganımız,  
"Tarsus İçin Çalışıyor, Türkiye İçin Üretiyoruz." 
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VERDİĞİMİZ HİZMETLERİN KALİTESİNİ VE MİKTARINI ARTIRDIK. 

*URGE Projemiz dahilinde 2018 Yılında Üyelerimizin ihracat rakamını 14 milyon dolardan 

2019 yılında  26 milyon dolara yükseldi. 

*İnternet üzerinden evrak sorgulama, borç sorgulama , borsa tescil beyan hazırlama, istek, 

öneri ve şikayet kutusu oluşturuldu 

*Tarsus Ticaret Borsası App ve TTB AR  uygulaması ile mobil iletişim sağlandı. 

*SMARTBORSA 2 Üye portalı ile uzaktan erişime sahip, online işlemlerin yapıldığı, üyelerimize 

özel alım satım, sertifikalı eğitim , online eğitim hizmetleri sunan web tabanlı dijital platform 

yarattık. 

*Web Sitemiz içerisinde yer alan İş Gücü İlanı  bölümümüz de ise iş arayanla, işçi arayanların 

ortak buluşma noktası oluşturduk. 

*Sosyal medya hesaplarından yaptığımız paylaşımlarla Facebookta 2 binden fazla,tweette 

1650 den fazla, instagramda 1350 den fazla  takipçiye ulaştık. 

* Türkiye’den 48 şehir, dünyadan Rusya, Ukranya ve Almanya olmak üzere 16 ülkeden takipçi 

kazandık. Hedef internetin olduğu her yer. 

*Tarım Teknopark’ın Kurucular Kuruluna Dahil Edilerek  Agropark A.Ş. Kurucu ortağı olduk. 

*Tarsus Sarıulak Zeytinine Coğrafi İşaret aldık. Sırada Zeytinimizin AB Coğrafi İşaretinin 

alınması ve Zeytinimizin Yağının Coğrafi işaretinin alınması için çalışmalar yapmaktayız. 

*Türkiye genelinde 2 defa üst üste Pamuk Sorumlu Denetçi Eğitimlerini Tarsus'ta yaparak 

Çırçır İşletmecilerimizin ara eleman ihtiyacını giderdik. 

*Türkiye Avrupa İşbirliği İşdünyası'na proje başvurunda bulunularak 10 Tarımsal Gıda 10 

Sürdürülebilir Üretim firmasının AB ülkelerine ihracatının mevzuata uygun yapmalarını 

denetimini gerçekleştirdik. 

* 3. Tarım Şurası'na Bitkisel Üretim ve Bitki Sağlığı Çalıştay Grubu olarak önerilerimiz Şura 

Sonuç Bildirgesinde yer aldı. 

* Türkiye Ürün İhtisas Borsası A.Ş.'nin ( TÜRİB) Tarsus Acentesi olduk. 

* 40 bin tonluk Tarsus Ticaret Borsası Lisanslı Depoculuk Şirketini kurarak 15 milyon TL'lık 

yatırıma imza attık. 

Biz Tarsus için çalışırken , Türkiye'yi düşünüyoruz.  
 
TARSUS TİCARET BORSASI’ nın Ülkemize ve Tarsus’a sağladığı hizmet faaliyetlerinde bize olan 
katkılarından dolayı tüm Dış Paydaşlarımıza, Üyelerimize, Meclisimize, Yönetim Kurulumuza 
ve Çalışanlarımıza teşekkürlerimi sunarım. 
 

Murat KAYA 
Yönetim Kurulu Başkanı 
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5.KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK YAKLAŞIM VE 
UYGULAMALARIMIZ 
 

TARSUS TİCARET BORSASI  
SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ 
 
2017 – 2020 yılları 4 yıllık Stratejik Plan çerçevesinde Tarsus Ticaret Borsası,2017-2020 yılları 
arası 3. dönem Stratejik planının 2017 -2018 ve 2019 yıllarını da başarıyla uygulamıştır. 
Stratejik plan kapsamında oluşturduğu politika ve stratejileri doğrultusunda, Sosyal 
Sorumlulukla ilgili hedefler belirleyerek ve bu hedeflerini Yönetim Kurulu toplantıları ile 
haftalık, Akreditasyon İzleme Kurulu ve Yönetimin Gözden Geçirme toplantıları yılda en az 6 
defa gözden geçirmeyi ihmal etmemiştir. 
 
Tarsus Ticaret Borsası temel politikalarını ve önceliklerini, tüm paydaşlarına hizmet eden bir 
kamu kuruluşu olmasından hareketle oluşturmuştur. Bundan yola çıkarak önceliklerin 
belirlenmesi ve ihtiyaçların planlanmasında istatistik veritabanı, anket sonuçları ve paydaş 
istek, öneri ve şikayetleri başvuru kayıtları dikkate alınmıştır.Stratejik plan ve bütçenin 
hazırlanmasında bu tablodan faydalanılmaktadır. 

 
Tarsus Ticaret Borsası; 
İlkeleri ile demokratik, insan haklarına saygılı, şeffaf, uygulama sürecinde katılımcılığı 
sağlayarak hesap verebilen dayanışmacı ve işbirlikçi bir yaklaşımı kabul etmektedir. 
Bu itibarla; 
 
İnsan Hakları 
İlke 1  İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı. 
İlke 2 İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı.  
 
Çalışma Standartları 
İlke 3 İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü 

desteklemeli. 

İlke 4 Zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli.  
İlke 5 Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 
İlke 6 İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli.  
 
Çevre 
İlke 7 İş dünyası, çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli.  
İlke 8 Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli.  
İlke 9 Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli.  
 
Yolsuzlukla Mücadele 
İlke 10 İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla savaşmalı. 
 
Tüm çalışanlarımız, paydaşlarımızla Ülkemizi, 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri ışığında desteklemektir. 
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1- İnsan Haklarına İlişkin Sorumluluklarımız 
 
İlke 1  İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı. 
İlke 2 İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı.  
 
 

 
 
Toplumumuza faydalı, üretken ve bağımsız bireyler haline gelmeleri için engelli 
vatandaşlarımızın yanında olmak, işbirliği içinde hayatı beraber paylaşmak insana ve 
topluma gösterdiğimiz saygının en önemli göstergelerinden biridir.Tüm engelli 
vatandaşlarımızın da yaşamlarını kolaylaştırmak, onlara sahip çıkarak sorunlarına ortak 
olmak insani görevimiz ve asli vazifemizdir. 
 

 
 
"Okumayan Çocuk Kalmasın' projesi kapsamında okula gidemeyen çocuklarımızın direkt 
evlerinde milli eğitimin görevlendirdiği öğretmenlerle eğitim verilmesi , onların hem sosyal 
yaşantıya katılması hem de eğitim öğretim hayatlarının aksamaması için yapılan çalışma 
kapsamında bugün biz de bir çocuğumuzun karnesini ve takdir belgesini evinde verdik. 
O'nun mutluluğu, yaşadığı sevinci beraber yaşadık. Orda gördük ki, kızımız çok zeki ve çok 
başarılı bir öğrenci, kalbimiz kızımızla. 
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Tarsus Ticaret Borsası'nda 1 Ocak 2018 tarihinde yürürlüğe giren 7036 Sayılı İş mahkemeleri 
Kanunu’nu ile İş Uyuşmazlıklarında Dava Şartı Haline Gelen Arabuluculuğun "İŞ 
DÜNYASINA" olan etkileri değerlendirdi. 
 
 
 
 
 

 
 
 
Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumunca (TÜBİTAK) düzenlenen "Alternatif 
Enerjili Araç Yarışları" 'nda Tarsus'u , "hidromobil" ve "elektromobil" kategorilerinde temsil 
ederek  düzenlenen yarışlarda ödül alan Mersin Üniversitesi Tarsus Teknoloji Fakültesi 
öğrencileri Borsa'yı ziyaret ederek başarmaları için verilen desteğe teşekkür etti. 
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Çamlıyayla İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ve Tarsus İŞKUR Müdürlüğü arasında işbirliği 
protokolü kapsamında açılan ve Çamlıyayla Halk Eğitim Merkezi bünyesinde açılan, Tarsus 
Ticaret Borsası'nın eğitmen sağladığı Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi Kurs programı 
kapsamında kursu tamamlayan Sebil'li yeni girişimci adayı kadınların sertifika töreni 
yapıldı. 
 
 

 
 
 
Tarsus Kaymakamlığı tarafından yürütülen "Bu Bayram Onların Olsun" adlı proje 
kapsamında Tarsus İlkokul, Ortaokul ve liselerde kayıtlı olup, çeşitli sağlık sorunları ve 
problemleri nedeniyle evde eğitim gören öğrencilerin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
bayramı kutlamaları kapsamında unutulmadıklarını hissettirmek moral ve motivasyonlarını 
yükseltmek amacıyla Namık Kemal İlkokulu öğrencisi Berat Aslı'yı evinde ziyaret eden 
Tarsus Ticaret Borsası yetkilileri ve Okul müdürü ile öğretmeni Berat'ı kendi bayramında 
yalnız bırakmadı. 
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Mersin’in Tarsus İlçesinde Sosyal Sorumluluk projelerinde ön sıralarda yer alan Eğitime 
verdiği destekle takdir toplayan Ticaret Borsası yetkilileri Yaşlılar için kahvaltılı program 
tertip etti. 
 
 
 

 
 
Tarsus Altaylılar Mahallesinde Şehit Cemre Salih Gözen İlkokulunda bulunan özel eğitime 
ihtiyacı olan çocukların sınıfına yardım elini uzatan Borsa Meclis Başkan Yardımcısı Fatma 
Temel , özel eğitime ihtiyaç duyan öğrencileri ziyaret ederek eğitimlerinde faydalı olacak 
eğitim materyallerini hediye etti. 
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Tarsus Ticaret Borsası, Tarsus Emniyet  Müdürlüğü ve Milli Eğitim Müdürlüğü ile birlikte her 
eğitim ve öğretim yılında geleneksel hale getirdiği “TOBB Eğitim Yardımı” 'nı bu yıl "Bir 
Öğrencide Sen Giydir" teması ile gerçekleştirdi. 
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Grinin içindeki VAHA;Tarsus Adalet Anaokulu, cezaevinde anneleriyle kalan çocukların 
‘çocukluklarının hapsolmadığı’ yer. şehir tiyatrosu oyuncularının "Hacivat ve Karagöz" 
oyunlarını çocuklara izlettiren Borsa , gönüllü annelerin el işi göz nuru ile ilmik ilmik işlediği 
bere ve atkıları da bu soğuk günlerin anısına çocuklarımıza hediye etti. 
 
 

 
 
 
Dünyamızın yarısını oluşturan kadınların fikri ve duygusal katkısını karar 
mekanizmalarımıza hakkıyla katabildiğimiz zaman, daha yaşanabilir, daha güçlü,sevgi ve 
huzur dolu  bir dünyaya erişeceğimize yürekten inanıyoruz. 
8 Mart Dünya Kadınlar günü dolayısıyla çalışan Borsa üyesi kadınlar, Borsada kahvaltıda 
biraya geldi. 
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Tarsus Ticaret Borsası Taşobası mahallesinde, mahalle sakinlerinin çocuklarının okul öncesi 
eğitimlerine destek olmak üzere faaliyete giren Taşobası Cami Kreşi'ne gerçekleştirdiği 
ziyarette okul öncesi çocukların gelişimine destek olacak eğitim seti Taşobası Cami Ali Taş'a 
malzemeleri hediye etti. 
Sosyal sorumluluk çerçevesinde Tarsus Ticaret Borsası eğitime destek kapsamında yapmış 
olduğu yardım malzemeleri çocukların el becerilerini, hayal dünyalarını geliştirecek 
malzemelerden oluşuyor. 

 
 
 
"Dünya Otizm Farkındalık Günü"  sebebiyle OTİZM adına farkındalık yaratmak, OTİZM'e 
dikkat çekmek ve kamuoyunda duyarlılık oluşturmak amacıyla Tarsus Mehmet Bal Sanat 
Galerisinde düzenlenen resim sergisine katkı sağlandı. 
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2- Çalışma Standartlarına İlişkin Sorumluluklarımız 
 
İlke 3 İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü 

desteklemeli. 

İlke 4 Zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli.  
İlke 5 Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli.  
İlke 6 İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli.  

 

 

 
 

 

Mersin ve Tarsus İŞKUR Müdürlüğü’nün katkılarıyla Tarsus Ticaret Borsası salonunda 
yapılan panel etkinliğine Ticaret Borsası Başkanı Murat Kaya ile konuşmacılar ve Mersin 
Üniversitesi Uygulamalı Teknoloji ve İşletmecilik Meslek Yüksekokulu, Girişimci İnsan 
Kaynakları Derneği yöneticileri ve temsilcileri katıldı. 
 

 
 
Tarımda İşverenler ile 3 defa Borsada bir araya gelen tarımda işverenlerin talebi üzerine, 
Kaymakam Başkanlığında ve ilgili kurum müdürlerinin de katılımıyla tarımda çalışanların 
çalışma ücreti, çalışma saatleri, ücret artışları ile ücretlerin yenilenme zamanları belirlenmiş 
oldu. Çocuk İşçilerin çalıştırılmaması bu toplantının ana gündemiydi. 
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Tarsus Ticaret Borsası personelleri “Tahliye ve Yangın Tatbikatı” eğitimi sonrası bu kez de 
kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri, elle kaldırma ve taşıma, parlama, patlama, 
yangın ve yangından korunma, iş ekipmanlarının güvenli kullanımı, elektrik tehlikeleri, 
riskleri ve önlemleri, iş kazalarının sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin 
uygulanması,  meslek hastalıklarının sebepleri, hastalıklardan korunma prensipleri ve 
korunma tekniklerinin uygulanması konularında  İSG Uzmanı  ile bir araya geldi. 
 
 

 
 
 
Tarsus Ticaret Borsası Meclis Başkan Yardımcısı Fatma Temel tarafından TMMOB-Elektrik 
Mühendisleri Odası Mersin Şube Hizmet Binasında, EMO Mersin Şube Kadın Komisyonunca 
‘Kadın ve Girişimcilik Eğitimi’ semineri gerçekleştirildi. 
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Hayat Boyu Öğrenim Genel Müdürlüğü modülü kapsamında Dokuma Konfeksiyon Makineci 
Mesleğinde MEGİP kursunun açılmasının protokolünü imzalandı. 
 
 

 
 
 
 
Tarsus Ticaret Borsası ile Tarsus İŞKUR Hizmet Merkezi Müdürlüğü arasında Uygulamalı 
Girişimcilik Eğitimi Protokolü imzalandı. 
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Tarsus İŞKUR Hizmet Merkezi Müdürlüğü ile Tarsus Ticaret Borsası İşbirliği kapsamında 
gerçekleştirilen Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri sonrasında iş yeri açan girişimciler ziyaret 
edildi. 
En iyi yatırımın insana yapılan yatırım olduğu bilinciyle hareket birlikte hareket eden iki 
kurum Tarsus'un ekonomik, sosyal ve kültürel gelişimini hızlandırmanın ve rekabet gücünü 
artırmanın gayesi içinde KOSGEB destekli girişimcilik kurslarını planlamaktır. 
 

 
 
 
Borsa Üyelerinin istihdam talepleri, yararlanılacak teşvik ve desteklerin neler olduğu 
konusunda SGK ile üyeleri arasında köprü oluşturan Borsa sağlanan tüm destek ve 
teşviklerden maksimum seviyede üyelerinin yararlanabilmesi sağlamak gayesiyle destek 
ofisi standında iş dünyasına hizmet vermektedir. 
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Türkiye’de kurulan ilk Vakıf Üniversitelerinden biri olan ve Tarsus İlçesinde bulunan Çağ 
Üniversitesi,  her yıl öğrencilerin kişisel, akademik ve mesleki birikimlerine katkı sağlamak 
amacıyla, bu yıl 14 üncüsü olan Kariyer Günlerine destek olduk. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Tarsus Kaymakamı Kadir Sertel Otcu öncülüğünde, Milli Eğitim Müdürlüğü ve Tarsus Ticaret 
Borsası işbirliği kapsamında “Eğitim İşbirliği” başlığı altında “Düşün Taşın Oyna” projesinin 
hayata geçirilmesi için protokol imzalandı. 
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3- Çevresel Sorumluluklarımız 
İlke 7 İş dünyası, çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli.  
İlke 8 Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli. 
İlke 9 Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli.  
 

 
 
 
Tarsus Ticaret Borsası Yaş Sebze ve Meyve İhtisas Komisyonu ve Sektör Üyeleri Borsada 
gerçekleştirdikleri toplantıda narenciye, yaş sebze ve meyve konularında sektörün 
karşılaştığı sorunları istişare ettiler. İlaç kalıntılarına karşı biyolojik mücadele yöntemlerinin 
gerekliliği görüşülen sektör toplantısına İlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürü Hayri 
Erdoğan ve Tarsus İŞKUR Müdürü Kürşat Dal  ile borsa üyesi narenciye, yaş sebze ve meyve 
konularında sektör temsilcileri katıldı. 
 
 

 
 
TUİK verilerine göre tarım ürünleri üretici fiyat endeksi Aralık ayında bir önceki aya göre 
%2,17, bir önceki yılın Aralık ayına göre %16,07, bir önceki yılın aynı ayına göre %16,07 ve 
on iki aylık ortalamalara göre %22,74 artış gerçekleşti.  
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Gıda israfı, ülkemiz için önemli sorun. Birleşmiş milletler gıda ve tarım örgütü FAO’ya göre 
Türkiye'de üretilen meyve ve sebzelerin yüzde 53'ü tüketiciye ulaşana kadar israf ediliyor. 
Arzın yarıdan fazlası ne yazık ki çöpe gidiyor. Bu israf oranı gıda miktarı ise yaklaşık 26 
milyon ton. Dünyada ise ortalama gıda israfı %13,8' dir. 
 

 
Bölgemiz için ekonomik değeri yüksek olan başta turunçgil olmak üzere, sert çekirdekliler, 
nar, hurma gibi ürünlerin yetiştiriciliğinde verimi ve kaliteyi olumsuz yönde etkileyen 
etkenlerin başında gelen Akdeniz Meyve Sineği zararlısına karşı Tarsus Ticaret Borsasında 
düzenlenen toplantıda, Tarsus İlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü tarafından 
titizlikle yürütülmekte olan Akdeniz Meyve Sineği zararlısına karşı yapılması zorunlu 
mücadele yöntemleri değerlendirildi. 
 

 
 
Üyelerimizin, ihtiyaçları doğrultusunda hedefimiz olan onların iç ve uluslararası rekabet 
edebilirliklerini geliştirmek, pazarlara açılmalarında rekabetçi destek unsurlarını yine 
onların lehine çevirebilmek amacıyla, Özel MSM ( SGS- Mersin)  Gıda Kontrol Laboratuvarı 
ve Dan. Hiz. Tic. A.Ş. firması ile üyelerimize özel  laboratuar analiz sözleşmesi yapıldı. 
Sözleşme, söz konusu gıda ürünlerinin dahilde ve hariçte ticaretinde önem arz eden pestisit 
kalıntılarının analizini ve su kirliğine maruz kalacak  kullanma suyu dahil  analiz hizmetlerini 
kapsamaktadır. 
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Tarsus Merkezli Hint İnciri Üreticileri Birliği Yönetim Kurulu Üyeleri, Tarsus Ticaret 
Borsası’nda bir araya geldi.Tarsus Ticaret Borsası, Hint İnciri Üreticileri Birliğine bedelsiz yer 
tahsis ederek Birliğin çalışmalarıana ve faaliyetlerine destek vermeye devam 
ediyor.Borsa’da olağan toplantıları için toplanan Hint İnciri Üreticileri Birliği Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Doğada tabii halde yetişen Hint İncirinin tanıtımı başta olmak üzere teşviki ve 
pazarlama yöntemlerine ilişkin konular üzerine istişarelerde bulundu. 
 
 

 
 
 
Tarım ve Orman Bakanlığı’nın Akdeniz Meyve Sineğine karşı yürüttüğü Ulusal Mücadele 
Projesi kapsamında İlçe Tarım Müdürlüğünce yapılan tespitler neticesinde 1500 dönümlük 
arazide kullanılmak üzere  Tarsus Ticaret Borsasında üreticilere tuzak dağıtımı yapıldı. 
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Orjini Tarsus olan ve korunması gereken Tarsus Sarıulak Zeytini'ne Tarsus Ticaret Borsası 
tarafından 18 Nisan 2017 tarihinde menşei coğrafi işaret tescil başvurusu yapıldı. Tarsus 
Sarıulak Zeytin çeşidinin tescili 14 Nisan 2018 tarihinde  Türk Patent ve Marka Kurumu 
tarafından onaylandı. 
 
 
 
 

 
 
 
Dünya nüfusundaki artış, tarımsal ve hayvansal gıda ürünlerine olan ihtiyacın sürekli 
arttığına dikkat çekildi. Halen çözüm bekleyen arazi toplulaştırma sorunu ve kullanılabilir 
atıl durumdaki arazilerin işlevsel olarak tarıma ve hayvancılığa kazandırılması için ciddi bir 
toprak reformu beklenmektedir. 
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Son yıllarda özellikle çocuklar arasında artış gösteren “fastfood çılgınlığı” konusunda aileleri 
ve çocukları bilinçlendirmek, sağlıklı beslenmeye, yerel lezzetlere sahip çıkmaya ve doğaya 
saygı duymaya yönlendirmek amacıyla faaliyetler düzenleyen Slow Food ekibi hızlı, 
ayaküstü yemek alışkanlıklarına ve klasik fastfood akımına karşı, geleneksel, yerel yeme 
biçimlerini ve onların ekosistemlerini korumayı teşvik eden Yavaş Gıda hareketini teşvik 
etmekte ve desteklemektedir. Borsamızda Slowfood Grubuna destek vermektedir. 
 
 

 
 
 
 
Sıfır Atık projesi ile atıkların kaynağında ayrıştırılması ve geri dönüşüme girmesiyle, daha 
yaşanabilir bir çevre, daha güçlü bir ekonominin hedeflendiği noktada Tarsus Ticaret 
Borsası Personelleri "Atık Yönetimi" eğitimi aldılar. 
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Yolsuzlukla Mücadele 
İlke 10 İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla savaşmalı. 
 

 
Birliğimizin 10.10.2018 tarihli ve 14853 sayılı " Enflasyonla Mücadele Programı " 
kapsamında ilettiği yazılarında; Ülke genelinde "İndirim Kampanyası" başlatıldığı, bu 
çerçevede  81 il, 160 ilçede yer alan 365 Oda/Borsamız ile üretim gerçekleştiren ve çeşitli 
ürünlerin ticaretini yapan Oda/Borsa üyelerimizin indirim Kampanyasına katkıda bulunması 
önemine değinilmiştir. 
 
Bu kapsamda,ilgi yazıda Borsa  üyelerimizin ekteki listedeki (ek-1) tüketici fiyat endeksinde 
yer alan ürün ve hizmetlere yönelik asgari 3 ay süreyle en az %10 indirim yapması, " 
Enflasyonla Mücadele Programı"'na destek vermesi önem arz etmektedir. 
 
 

 
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu'nun da katıldığı 
TOBB Tahkim Divanı toplantısında divan üyeleriyle görüş alışverişinde bulunan ve TOBB 
Tahkiminin başarılarını kutlayan Hisarcıklıoğlu, ticari hayata sağlayacağı katkıları için 
tahkimi bütün Türkiye’de tanıtmak ve anlatmak gerekliliği üzerinde durdu. 
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Vergi Dairesi Müdürleri  Veysel Kurt ve Ahmet Hatipoğlu Vergi Haftasının öneminden 
bahsederek, yapılan çalışmaları dile getirdiler. Kayıt dışı ekonominin azaltılması 
kapsamında Ticaret Borsası’nın payının önemli olduğuna değinilen ziyarette Borsanın 
faaliyetlerinde ve borsa üyeleri için gerekli çalışmalarda daire olarak yardımcı olacaklarını 
ifade ettiler. 
 
 
 
 

 
 
 
 
Tarsus Ticaret Borsası'nın, Atatürk Lisesinde organize ettiği, 'Güvenli İnternet, Sosyal 
Medya ve İnternette Saklı Tuzaklar' konulu seminer ile Sosyal Medya, Android Kodlama, 
Facebook ve Siber zorbalık nedir? konularına değindi. 
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2018 YILI PANORAMASI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://tarsusticaretborsasi.com/2018/Aralik/
http://tarsusticaretborsasi.com/2018/Aralik/
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2019 YILI PANORAMASI 

 
 
 
 

 

TANITIM FİLMİ 

http://tarsustb.tobb.org.tr/LinkClick.aspx?fileticket=BMgMh8MbzMs%3d&tabid=5944
http://tarsustb.tobb.org.tr/LinkClick.aspx?fileticket=BMgMh8MbzMs%3d&tabid=5944

