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DECLARATORIA

Enero 20, 2020.

A todos nuestros Grupos de Interés: Comunidad Interna; (Accionistas e Inversionistas, Colaboradores, Empleados,
Trabajadores y sus familias). Comunidad Externa; Clientes y Consumidores, Distribuidores, Proveedores y Competidores,
Vecinos, Grupos Comunitarios y Nuestros Entornos y Ecosistemnas, las Instituciones, las Organizaciones de la Sociedad Civil, las
Céamaras Profesionales, Gremiales y Sectoniales, las Autoridades Locales, Municipales, Estatales y Federales:

ETIC es una firma social especializada en Desarrollo y Fortalecimiento Institucional, creacién y operacion de Estrategias y Macro
Campanas de Procuracion de Fondos: Mercadotécnica con Causa y Responsabilidad Social Corporativa, Organizacional y
Gubemamental, con mas de 25 anos de experiencia profesional, siende un excelente aliade estratégico para colaborar en la
planeacion, posicionamiento, desarrollo, comunicacién, reputaciéon y evaluacién de nuestros socios de proyecto;, Gobiemos,
Corporaciones y Organizaciones.

En ELYSER TATO INTERNATIONAL CONSULTING estamos comprometidos con el impacto positivo y sostenible de todas
nuestras operaciones y toma de decisiones con un alto sentido de responsabilidad social. Por ello, tomamos siempre en
consideraciéon a nuestros entornos sociales, medicambientales y econdmicos, asi como a nuestros Grupos de Relacion y
Cadena de Valor.

Para ETIC la corresponsabilidad y la actuacion ética se han convertido en pilares fundamentales de nuestra filosofia de para
brindar asesorias y consultorias, tal y como nuestra vision y branding institucional lo profesan.

Es asi como siendo conocedores de los 10 Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, desde el afo 2000 los
hemos adoptado, asumide e implementado como el eje rector de todas nuestras estrategias, gestiones y acciones profesionales,
sociales y de negocios.
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En ETIC tenemos el claro y firme propdsito de contribuir a generar y mantener mas y mejores practicas de forma sostenible y en
beneficio de las expectativas de interés comdn y de las generaciones futuras.

Basandonos en claros lineamientos, indicadores, reactivos y normativas regionales y globales, altos estandares de calidad,
seguridad e innovacion para lograrlo, con personal profesionalmente calificado, comprometidos con nuestros valores éticos,
econémicos y sociales.

Por tales razones es que de forma permanente —-tomamos en consideracién de manera incluyente- para todas nuestras
decisiones, gestiones y operaciones, el posible impacto directo e indirectc que pueda estar relacionadoc con cada uno de
nuestros entormoes, su medic ambiente y sus ecosistemas.

Estamos conscientes sobre la trascendencia de mantener nuestras practicas transparentes, legales, seguras e incorruptibles,
para ser congruentes con nuestros Cédigos de Conducta Etica y Politicas de Responsabilidad Social, partiendo desde el
mas alto nivel de nuestra firma aglutinando y comprometiendo a todo nuestra estructura.

Reconocemos la importancia positiva del impacto econdmico y social de nuestras acciones, por lo que hemos invertido tiempo,
talento y recursos en el empoderamiento y la generacion de nuevos y mejores empleos de forma digna, incluyente y equitativa.
Asi como en el emprendimiento y financiamiento de varias acciones socialmente responsables.

Asumimos y potenciamos de esta forma Los Diez Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas involucrando de
manera proactiva y corresponsable a toda nuestra cadena de valor en la atencién de temas de interés pdblico, como el fomento,
cofinanciamiento, patrocinio y difusion de diferentes actividades solidarias, medicambientales, culturales, tecnoldgicas,
cientificas, académicas, de salud y deportivas.
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En dicho sentido, nos adherimos desde el afno 2009 a la Red del Pacto Mundial de la ONU, referentes al cuidado y atencion de:
los Derechos Humanos, los Estandares Laborales, el Medio Ambiente y la Lucha Contra la Corrupcion. Asi como a partir
del ano 2015 a los Principios para el Empoderamiento de la Mujer y la difusién y alcance de los 17 Objetivos y Metas de
Desarrollo Sostenible establecidos dentro de la Agenda Global 2030.

Con esto, nos comprometemos a mantener vigentes y dichos principios como ejes de nuestra cultura organizacional y de
nuestras estrategias de negocios. Asi como &l compromiso de involucrarnos en la coinversion de nuevos proyectos cooperativos
que contribuyan a potenciar el desarrollo de México y de los entornos inmediatos a nuestras operaciones.

ETIC acepta y asume la encomienda de informar claramente sobre dichos compromisos de manera veraz a todas las partes
interesadas y a la sociedad en general. Y en dicho sentido es nuestro deseo comunicar a continuacién los progresos que
describen los esfuerzos en la matenalizacion efectiva de estos principios y acciones socialmente responsables mediante este
COE 2020 y que abarca de forma retroactiva un registro de la materialidad de diversas actividades realizadas.

Es por todoe lo antes mencionado que mediante este comunicado deseamos manifestar la legitima intencion de ETIC por seguir
impulsando el cumplimiento progresivo de los 10 Principios del Pacto Mundial en todas nuestras operaciones y actividades.

Atentamente,

Dr. Justy Elyser Tato
Prasidenta Emérito
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Los principios Eticos y Socialmente Responsables de ETIC, asi como la ética profesional de nuestros colaboradores,
constituyen los pilares en los que se asientas todas nuestras actividades.

PRINCIPIOS RESPONSABLES
1.- Implementar y Promover una Conducta Profesional Etica.
2.- Implementar y Promover el Cuidado y Preservacion Medicambiental.
3.- Implementar y Promover la Pertenencia y Buenas Practicas Laborales.
4.- Implementar y Promover la Promocién de la Salud, los Derechos Humanos y la Seguridad en el Trabajo.
5.- Implementar y Promover la Participacién Comunitaria y el Voluntariado.
6.- Implementar y Promover la Relacién y Didlogos con los Grupos de Interés, de Relacion y Cadena de Valor .

7.- Implementar y Promover el Monitoreo del Desempeiio y el Reporte Piablico de su Progreso.




COBERTURA INTERNACIONAL
NORTEAMERICA, EUROPA Y AFRICA




Participamos junto con
otras organizaciones y
empresas en el Foro
Regional de la Red
Mexicana del Pacto
Mundial 2019 Xcaret.
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Nos certificamos por 5 GENDER DECENT WORK AND
segunda vez en la EQUALITY ECONOMIC GROWTH

Gestion de Estandares

Laborales
e comeomenens Internacionales y RSC ‘I
s mmreen - ante la OlT en el ITC.
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CERTIFICATE OF PARTICIPATION
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Dr. Justy Elyser Tato Camargo
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Patrocinamos e 44 SUSTAINABLE CITIES
integramos la Alianza =~ ..
Peninsular 2030 para |
potenciar Lineas de
wrtmmational somertows  Accion ODS en la
R Peninsula de Yucatan.

Alianza
Peninsular
2030

Nos complace extenderle una
cordial invitacion al

TERCER INFORME DE AVANCES DE LA
ALIANZA POR LA SOSTENIBILIDAD DE
LA PENINSULA DE YUCATAN 2018 -2019

El cual se llevara a cabo el
29 de noviembre a las 17:00 hrs.
Gran Museo del Mundo Maya
Mérida,Yucatan
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Fuimos reconocidos con 13 CLIMATE 1 PEACE. JUSTICE
el Distintivo ESR® por ACTION
el Centro Mexicano para
la Filantropia durante el
s 3er Foro Internacional
e PYMES Responsables.

30
Cemeli__>

>F&@RO PYMES

Lo “‘aimente responsad
RNACIONAL ,

PYMES

socialmente responsables

Innovacion, impacto y Transformacion

Tiones muchas razones pars scudin

Octubre 7,8 y 9
Expo Chihuahua, México.

Se testigo de la entrega del Distintivo ESR® a las mas
de 900 Pymes que alcanzaron los estandares de RSE
on 201

Conoce a los ganadores del Reconocimiento a las
Mejores Practicas de RSE, una distinclon que se hace
O las iniciativas corporativas que resultan ejemplares
en alguna dimension de la responsabilidad social

Asiste a la entrega del Reconocimiento Universitario
Caracol de Plata, un premio que se otorga a los
mwejores meansajes de beneticio social creados por
ostudiantes universitarios de Iberoamérica.

AMPPRESA




Contribuimos a la formacion
de Directores Socialmente
Responsables en ODS
mediante Catedras de
Maestria en la Universidad
Panamericana en 2019.




Colaboramos de forma
pro-bono aportando
recursos y asesoria
como Consejeros en
2019 de Instituciones

como Fundacién BUAP




Participamos en la 13 CLIMATE
capacitacion regional ACTION
para ESR® del Estado

de Puebla, impartida

por el Centro Mexicano

para la Filantropia.

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

DISTINTIVO ESR
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ACTI

MANAGER

Take action.
Track progress
Transform the world.

Incorporamos la nueva
herramienta SDG
ACTION MANAGER en
nuestra Cadena de
Valor, para maximizar y
medir nuestro impacto.

1

PARTNERSHIPS
FOR THE GDALS
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MEXICO O

Participamos en la
reactivacion del
Consejo nacional de la
Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y
el alcance de los ODS.




Fuimos reconocidos mcmmm «'0 REDUCED
como "Empresa INEQUALITEES

Mexicana del Afo” por
el Latin Quality America
Institute por un
desempefo ejemplar.
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Participamos en el
intercambio de buenas
practicas durante el
Aniversario 15 de la
Red del Pacto Mundial
México.

LISE KINGO
MEXICO
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ACCIONES PARA
EL SECTOR PRVADO




Participamos en el
encuentro organizado
por la Comisién de

RSEdelalCCyla
Oficina de la Agenda
Nacional 2030.

ICC

Comisién de Responsabilidad Social

Empresarial

seslon martes 2 de abril de 2019, de 5:00 2 1000 horas

Hotel Four Seasons

Gemma M Santana Nedina

1

PEACE. JUSTICE
AND STRONG

INSTITUTIONS
v

Y,

17
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FOR THE GOALS




Por nuestras asesorias 1 CLIMATE 12 17 PARTNERSHIPS
fuimos reconocidos oy
como Consultores

ACTION CONSUMPTION

& 00 B

FOR THE GDALS

Acreditados en RSE por
rempsen o comomenon el Centro Mexicano para
FONBULTING T QOVERMENTE Ja Filantropia 2020.

XIl Encuentro
Latinoamericano de ESR

Es asie avents se pairegara ol Bistintive E38 (Empresa Saciatmests Raspaasadie)
2 mas Oc BT companias qee operan en Mexscs 5 2 7 empresss

19 anos del Distintivo

3 1 estados de 12 Republica participantes
7 Empresas latinoamericanas reconoclidas

masve 870 Empresas grandes reconocidas

Del 14 al 16 =y
e mayo

World Trade Center
Cludad de México

www. cemell org enceentren sy




el Nombramiento como
caballeros de la
Soberana Orden de
GrpaEn e comoneens - Santiago por nuestra
o mmreEstE - trayectoria humanitaria.

Fuimos Laureados con GOOD HEALTH
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SDG

BUSINESS ‘

FORUM

4

Participamos en el SDG
B-Forum durante el High
Level Political Forum
2017 en |la Sede de la
Organizacion de las
Naciones Unidas en NY.
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(/ ITC®

CERTIFICATE OF PARTICIPATION

Elyser Daniel TATO CAMARGO

Nos certificamos en la
Gestion de Estandares
Laborales
Internacionales y RSC
delaOITenelITC
2017.

DECENT WORK AND 10
ECONOMIC GROWTH MS

i

[TCE

"f" o 4,«’7}‘;7 x}y.'

M el ML W




Desarrollamos campanas { SPORS 1 CUMATE
de difusion de los 10
Principios de UNCG y los

ACTION

promovimos dentro de
FLYSEN TATO CONPORMATIONS
witmanona conoanons NUEstra cadena de valor.

CONSULTING QOVERMENTS

LOS 4 MOUNSTRUOS
DEL PLASTICO
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Desarrollamos campanas
de difusion de los 10
Principios de UNCG y los
promovimos dentro de
nuestra cadena de valor.




Promovimos la traduccion
de los ODS en Lengua
Maya, para su difusién en la
Peninsula de Yucatan.
Mismos que presentamos
durante el UNGC-LS en NY.
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Fomentamos un
modelo de Gestion de
RSE, mediante la
Capacitacién de

L hard bl e Gerentes de RH en la

INATIONAL FOUNDATIONS

NBULTING GOVERMENTS Reglén de Q Roo

ller “Introduccion a la Responsabilidad Social Empresarial”
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Patrocinamos y E BB ﬁ
expusimos estrategias

para el alcance de los m ,:w;f
ODS durante el 2do A= i«a
foro de RSE en E%a.
Quintana Roo. =

#AliaRSEQRoo
o O #2doForoRSE




Participamos en Foros
de Dialogo entre
diversos Grupos de
Interés para potenciar
el alcance de los ODS
en México y Latam.

CONTRIBUIMOS AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

DE DESARROLLO SOSTENIBLE




Colaboramos en la E
difusion de buenas

practicas para detonar

Alianza estratégicas

para el alcance de los E
DS,

Ce mgf 1)

Panel de Lideres Empresariales
“Alianzas Estratégicas para alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles”

Dr. Justy Elyser Tato
EMPOWERMEN

Miércoles, 16 de Mayo 2018
18:00 horas
WTC COMX

OBIJETIVOS




Por nuestras asesorias 13 CLIMATE
fuimos reconocidos ACTION
como Consultores
Acreditados en RSE por

reareh e comoneowe el Centro Mexicano para

FONSULTING - GOVERNENTE Ja Filantropia 2018.
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FOR THE GDALS

Cemefi J CONSULTOR{TSe

Acreditado

Justy Elyser Tato Camargo

Afo de Acreditacion @ 2014

Empresa; Alcimia Group (CONKAUSA - BTIC - GOGREIN

Estade: Cradad de Méxio, Puchia, Momerrey

Cancda Q Roo, Mérida, Querélaro y Sonoes
Email: tato® alkimiagroup coe
Teléfono: P isa011 3

Formackin: Macstria en Direccuon &
on Eoonomia Social ( Autdn
Posigrado ea CSR por la Harvard Busi

Harvaed University

Cursos sebre RSE: GRI 4 Gessda ¢
Reputac idm corporativa

Pagina Webs

Servichos: OSC 0
Corporatives y Clobaemos
PFosicsonamiento . | Desarrodl
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Fuimos reconocidos con
el Distintivo ESR®
AliaRSE por Quintana
Roo y el CEMEFI
durante el 1er Foro de
ESR de la Riviera Maya.
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CLINATE

Por nuestras asesorias 1 -
AC

fuimos reconocidos
como Consultores
Acreditados en RSE por
el Centro Mexicano para
la Filantropia 2017.

Cemefi CONSU LJOR(rse PRESA  ALIATSE

Justy Elyser Tato Camargo

Afo de Acreditaciin @ 2016

Empresa: Alomsa Group (CONKAUSA - FTIC - GOGRELN)

Estade: Cradad de México, Puchia, Momerrey,

Cancda Q Roo, Mérida, Queréiaro y Sonoea
Email: tato® alkimiagroup coes
Teléfono: Y9 38s0113

Formacidn: Macstria en Direccidn de Fendacwones
y en Eoonomia Social (Autdnoma de Madnd
Postgrado en CSR por la Harvard Business School

Harvard University

Cursos sobre RSE: GRI 4 Gosda & a

Reputac im corporativa
Pagina Web

Servichos: OS8O

Corporatives y Cobuemos

oes. Apenciss ONL
Brsading
Posicsonamiento, Desarrodio, Politicas, Gobernanza
MU Soviad y ODS Creae bn de Macros ampaios &
Pundisivag v BN
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HomeWork, Micromentor y
POSIBLE buscan proporcionar
Mayor conocimiento a muestros
emprendedores.

Participamos en el
encuentro organizado
por la Comisién de
RSEdelalCCyla
Oficina de la Agenda
Nacional 2030.

REGISTRATE

AQui
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#ETIC-COE2020

Fuimos reconocidos en
durante la Ceremonia
Anual de los Distintivos
ESR® a Empresas
Socialmente

Responsables CEMEFI

#UN-GC

#2030AGENDA



Contribuimos a la formacion
de Directores Socialmente
Responsables en ODS
mediante Catedras de
Maestria en la Universidad
Panamericana en 2018.




#EA2016
Participamos en el
Encuentro Anual 2016

17 fmesais

Red del Pacto Mundial
México.

% EMPRESASY e
- LOS EJES DE LA () »
NDA 2030
B e



#ETIC-COE2020

Promovimos la firma
de EMPOWERMEN
El Pdte. del Gobierno
Corporativo firma
Carta de Adhesion

al PM y al WEP's.

#UN-GC

#2030AGENDA



Contribuimos a la formacién E BB. l j
de Directores Socialmente

Responsables en ODS .

mediante Catedras de

Maestria en la Universidad Eg ﬁ =
Panamericana en 2017. SRS -
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Participamos en el 19 } 16 PEACE. JUSTICE
Postgrado de CSR de gfr‘u%
la Harvard Business

School junto con

otros Directores de
RSC de trasnacionales

17 rmnesons

HARVARD

MARVARD
38/ | susaness scrooL \ ,,’xlununlcnoot

Harvard Business School 1

justy

|




#PosibeMX
Participamos en la
Consejeria de los
Emprendedores de
Fundacion Televisa y
Nacional Montepio.




Promovimos la firma
de la NOTARIA 74
CANCUN EI Notario
titular firmé Carta de
Adhesion al UNGC e
integré a su Consejo.




Participamos con
SECTUR en el
Congreso #ME2016
para promover el
~ownows @mpoderamiento
tauents autoempleo de la Mujer.




#Peacelndex
Participamos en la

Presentacion del Indice de

e 7aZ Global 2016 Red del
wiows Bacto Mundial México.

5 30 DE AGOSTO
(@}

PRESENTACION

GLOBAL
2016

LC8mo construir paz?

16 Sosion

1
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FOR THE GOALS

POSITIVE
PEACE INDEX




#ETIC-COE2020

#NightOfPioneers
Asistimos a Presentacion
de los UNGC Local SDG
Pioneers 2016 por la
Directora del Pacto
Mundial Lise Kingo

~ A NIGHT OF PIONEERS

| LEADERS DINNER

#SDG’s #2030AGENDA



#ETIC-COE2020

#SDG’s

Promovimos la firma
de |la BUAP El Rector
de |la Benemérita
Universidad Auténoma
de Puebla firma Carta
de Adhesion al PM.

#2030AGENDA



#ETIC-COE2020

#SDG’s

Promovimos la exitosa
Adhesion de la
Fundacion BUAP a los
10 Principios del Pacto
Mundial y la promocién
de los ODS.

#2030AGENDA



#WeSearchMandelas
Lanzamos Campanas
CSR & Fundraising for
Cancer Cure
#GlobalGoalsAlliance
SDG Promo Campaign.

@ justytato

26 Me gusta

Justytato #NewYearsGoals YOU like to end
poverty, gende: Quality and fight climate
change? So take actio

2016. Pick

matiers mg

New Years B

workd leaders 10 Stic

nips//www.globai

globaigoals_r

#TrainningEver

FUnIteONaton:

FWeSearchManc

pardoma Eso chinga!




Promovimos la
adhesion de ASIATECH
al UNGC. Su Director

de Grupo y Comite de
Etica integran a su
Cadena de Valor.
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Participamos en eventos PARTNERSHIPS
del Pacto Mundial y de la
Red Local del Pacto
Mundial México.

FOR THE GOALS

Promocionamos PM en
medios de Comunicacién

OUR SPECIAL
EVENT CONVENERS




Promovimos la firma de DECENT WORK AND 1 PARTNERSHIPS
Grupo C1EN Negocios ECONOMIC GROWTH FOR THE GOALS
El Director de la firma y
su Comité de Etica se
involucran en Principios
de PM




#ETIC-COE2020
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#Licenciaturaslbero
Impartimos la materia
de R. Social a alumnos
de licenciaturas de
Comunicacién, Disefo
Grafico y Digital y Mkt

#UN-GC

#2030AGENDA



#VoluntariadoUnicef
Colaboramos como
voluntarios trabajando
con nifios y nifnas en la
regién de Moshi
Tanzania Africa
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#WeSearchMandelas 6000 HEALTH 10 REDUCED 17 PARTNERSHIPS
Lanzamos la CSR & AND WELL-BEWNG FOR THE GOALS

Fundraising

International ' -—
Campaign for VIH —

AIDS Cure




#ETIC-COE2020

#SDG’s

Promovimos la firma

del SMDIF Puebla y
Marcamos precedente
como una de las
primeras Dependencias
Gubernamentales

#UN-GC

#2030AGENDA



#SedeONU
Asistimos a la Sede
General de la ONU
y participamos en
diversas actividades

oficiales




#ETIC-COE2020

#PrivateSectorForum
Participamos en un
evento de PM para
potenciar el desarrollo
en el continente de
Africa

#2030AGENDA



#ETIC-COE2020

#BusinessForPeace
Acudimos a la
Presentacion de la
iniciativa B4P por e
Secretario General de
la ONU, Ban Ki-moon

#2030AGENDA



#ETIC-COE2020

#LeadersSummit
Asistimos como
miembros de la
Delegacion de |la Red
del PM México a la
Cumbre Mundial en NY

#SDG’s #2030AGENDA



#EA2012
Participamos en el
Encuentro Anual 2013

Red del Pacto Mundial
México




#SeminarioUNODC
Participacion en la
Preparacion de la
Academia Internacional |
de Expertos en Anti-
Corrupcion IACA




ELYSEN IATO  COMPORATIONS
NMTEMNATIONAL FOUNDATIONS
CONSULTING QOVERMENTS

Red Facto Mundial

México

Mtro. Justy Elyser Tato
par wi partidpacida en o a3l
ELABORAN Y INTIEOAS COMUNKADOS SORRE 1L PROSMISD (Comy |

SEL PRCTO MURDAAL
Cadad O WA 1L O raye 2012

Nos capacitamos con
las diferentes
herramientas
dispuestas por UNGC
para facilitar el alcance
de los ODS.
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ELYSEN IATO  COMPORATIONS
NMTEMNATIONAL FOUNDATIONS
CONSULTING QOVERMENTS
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Jusly Elyser Talo
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Nos capacitamos con
las diferentes
herramientas
dispuestas por UNGC
para facilitar el alcance
de los ODS.

Justy Elyser Tato

ENCUENTRO REGIONAL DE PACTO MUNDIAL
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CONPORATIONS
FOUNDATIONS
OQOVERMENTS

Nos capacitamos con
las diferentes
herramientas
dispuestas por UNGC
para facilitar el alcance
de los ODS.
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