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1. iZIKAD'in MESAJI

Degerli paydaglarimiz,

IZIKAD Ocak 2018’de Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesini imzaladiktan sonra, bu
raporla birlikte ilk sorumluluk bildirimini yayimlamis olacaktir.

Gercek ekonomik ve toplumsal refahin, ancak insani ve etik degerlerle kusatilmis,
yasadigimiz evrene kargi cevresel yiikiimliiliiklerinin bilinciyle hareket eden bir is diinyasiyla
miimkin olabilecegine yiirekten inaniyoruz.

Glnlimdizde, ozellikle kiiresellesmenin getirdigi gog, yaratilan ekonomik degerlerin
paylagimindaki esitsizlik, issizlik gibi sosyal ve ekonomik sorunlara; iklim degisikliginden
kaynaklanan cevresel problemler de eklenmis durumda. Bu gibi sorunlarla karsilasma
sikhiginin artmasi, tim kuruluslar nezdinde evrensel degerler 1siginda bir calisma hayatinin
gerekliligini bir kez daha net bir sekilde ortaya koyuyor.,

Bu kapsamda, sahip oldugumuz etki alaninin da sorumluluguyla, diinya ¢apinda bir kurumsal
sorumluluk girisimi olan Kiiresel ilkeler Sozlesmesi’nin pargasi ve yakin takipgisi olmaktan
gurur duyuyoruz.

Sézlesmenin benimsedigi insan haklari, calisma standartlari, cevre ve yolsuzlukla miicadele
ilkelerini kararhhkla destekliyoruz. Bu ilkelere sahip ¢ikmanin hepimizin sorumlulugu
oldugunu biliyoruz. S6z konusu degerleri tiim tyelerimizle birlikte ana eksenlerimize almig
durumdayiz.

Bu dustincelerle gegtigimiz iki yilda gerceklestirdigimiz faaliyetlerimiz ile gelecek dénem
hedef ve projelerimizi iceren ilerleme Raporumuzu sizlerle paylasmaktan kivang duyuyoruz.

Oniimiizdeki siregte, bu alandaki galismalarimizi artirarak ve paydaslanimizi bu yénde
faaliyetlere tesvik ederek, ortak bir kalkinma  kiiltiiri  olusturmak icin  cabamizi
strdiirecegimizi bildiriyor, saygilarimi sunuyorum

Saygillanimla, j7jxap
[ZMIRNS KADINLARI
RNEGI

Konak - IZMIR

Huriye Sertet>-047.198

-

IZIKAD Yénetim Kurulu Baskani
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2. iZIKAD HAKKINDA

izmir is Kadinlari Dernegi (iZiIKAD), 2008 yilinda izmir’de kurulmus olup; lider, cagdas, liretken
kadinlarin artmasi, girisimci kadinlara destek verilmesi ve is kadinlarimizincvarligini
giclendirme amaci ile g¢alisan bir dernektir. Bu amag¢ dogrultusunda yaptigimiz ¢alismalari
soyle oOzetleyebiliriz. Meslegi olmayan kadin ve kizlarimiza belediyelerle birlikte meslek
edindirme kurslari dizenleyerek kadin istihdamin artirmaya calismak, KOSGEB destekli
kurslarimiz ile is hayatina atilmak isteyen ancak kendine kaynak arayan kadinlarimiza kaynak
saglamak, mesleki ve kisisel gelisim kurslari diizenleyerek, lyelerimizin gelisimine destek
olmak, lider is insanlarini toplantilarimiza davet ederek lye ve misafirlerimize rol model
olmalarina calismak, sosyal dayanisma ve farkindaliklarin artirildigi calismalar yapmak, degerli
sanatcilarimizi misafir ederek yakindan tanima imkani yaratmak ve kdltirel faaliyetlerde
bulunmak, yurt disindaki dernek ve vakiflar ile B2B ikili is toplantilari diizenleyerek, Gyelerimize
vecevremizdeki is kadinlarina yurtdisindaki is olanaklarini artirma ve var olan is kollarini
blyitme olanagi saglamak.

iZIKAD ayrica Tiirkiye’de TURKONFED ve BASIFED, yurt disinda AFAEMME (Akdeniz is Kadinlari
Federasyonu) liyesidir. 2018 Ocak ayindan itibaren de UN Nations Global Compact Uyesidir.

3. ViZYONUMUZ ve MiSYONUMUZ

Vizyonumuz; Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh, Evrensel insan Haklari ve ilkelerine dayali,
cagdas, demokratik, esitlik¢i bir toplumsal yapiya sahip ve kadinin her konuda etkinligini
saglama anlayisinda bir Tirkiye'nin gerceklestiriimesi anlaminda, bu idealin gercege
déniistiigu bir izmir’in yaratiimasina katkida bulunmaktir.

Misyonumuz ise; cagdas, cesaretli, yenilikci, Ozglivenli, girisimci ruha sahip, sosyal ve
ekonomik anlamda Ureten ve liretmek isteyen is kadinlarini desteklemek ve yenilerini is
diinyasina kazandirabilmektir. Dernegimiz bu misyonu gerceklestirme anlaminda gicin,
kendi alaninda uzman ve basarilh (yelerinin profesyonel yaklasimlarindan ve girisimci
ruhundan almaktadir.
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4. UN GLOBAL COMPACT 10 iLKESI

UN Global Compact’in 10 ilke’si insan haklari, calisma standartlari, ¢cevre ve yolsuzlukla
miicadele alanlarinda is diinyasinin temel sorumluluklarini ele alir. 10 ilke’yi stratejilerine,
politikalarina ve prosediirlerine dahil eden sirketler sadece insanlar ve gezegen icin temel
sorumluluklarini korumakla kalmaz, ayni zamanda uzun vadeli basari icin zemin hazirlarlar. UN
Global Compact’in 10 ilke’si konuyla ilgili evrensel olarak kabul edilen Birlesmis Milletler
bildirgelerine dayanir. 10 ilke’nin temel aldigi bildirgeler sunlardir:

% Insan Haklari Evrensel Beyannamesi
% Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi

R/

*
R/
’0

R/

Birlesmis Milletler Rio Cevre ve Kalkinma Bildirgesi
+»+ Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele S6zlesmesi

10 ilke:

A. INSAN HAKLARI
ilke 1: is dlinyasi, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli ve haklara saygi
duymali.
ilke 2: is dlinyasi, insan haklari ihlallerinin suc¢ ortagi olmamali.

B. CALISMA STANDARTLARI
ilke 3: is dlinyasi, calisanlarin sendikalasma ve toplu miizakere 6zgiirlGgiini
desteklemeli.
ilke 4: Zorla ve zorunlu is¢i calistirma uygulamasina son verilmeli.
ilke 5: Her tiirlii cocuk isci calistirilmasina son verilmeli.
ilke 6: ise alim ve ise yerlestirmede ayrimciliga son verilmeli

C. CEVRE
ilke 7: Is diinyasl, cevre sorunlarina karsi ihtiyati yaklasimlari desteklemeli.
ilke 8: Cevresel sorumlulugu artiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma destek
vermeli.
ilke 9: Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemeli.

D. YOLSUZLUKLA MUCADELE
ilke 10: is diinyasi, riisvet ve harac dahil her tiirlii yolsuzlukla savasmal.
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. FAALIYETLERIMIZ
5. GELENEKSEL iZMiR DERIM TEMALI FOTOGRAF YARISMASI Kasim 2019
IZIKAD'In bu sene de 5.sini diizenledigi “izmir Derim” temali Geleneksel Fotograf

yarismasinin ddilleri sahiplerini buldu. Yarismanin amaci amator ve profeyonel sanata ve
sanatglya destek olmakti.

IZIKAD LIDER GELISIM KAMPI Kasim 2019

iZIKAD, “Increasing the Women’s Status in Business Life” projesi kapsaminda 5 giin
boyunca “Lider Gelisim Programi” Egitimleri verilmistir. Bu egitimlerde is diinyasindan 20,
sivil toplum kuruluslarindan 20 olmak lizere toplam 40 kadina, 40 saat egitim verildi. Bu
egitimlerin amaci kadinlarin is hayatinda karsilastigi ya da karsilasabilecegi sikintilar
Gzerinden dersler verildi. Boylece is yasamindaki zorluklara karsi daha etkin miicadele
edebilme hedeflenmis oldu. Bu egitimler sayesinde kadinlarin toplumsal dayatmalara karsi
daha kadin liderler olmmalarini desteklemekteyiz.
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AKDENIZ iS KADINLARI FEDERASYONU (AFAEMME) SOSYAL IGERME VE GESITLILIK
CALISTAYI Ekim 2019

iZIKAD AB destekli “is Yasaminda Kadin Statiisiiniin Giiclendirilmesi” projenin AFAEMME
ile birlikte paydaslarindan biridir. Bu projenin amaci, Tiirkiye ve ispanya arasinda
surdardlebilir bir sivil toplum diyalogunun gelistirilmesidir. Projenin 6zel amaci, Tlrkiye
ve Ispanya’daki sivil toplum kuruluslari arasinda is yasaminda kadin statiisiiniin
giclendirilmesine iliskin ikili bilgi paylasimi ve isbirliginin arttirilmasi, Tirkiye'nin AB
Uyeliginin “sosyal politika ve istihdam” uygulamalari agisindan 6nemi ve faydalari
hakkinda farkindalik arttirma girisimlerinin desteklenmesidir.

Teknolojik, ekonomik ve toplumsal degisiklikler, kadinlarin ev icindeki rollerinin 6tesinde,
ekonomik faaliyetlere daha fazla katilmalarina yonelik firsatlar yaratmis ve “lcretli kadin
emegi” kavraminin olusmasini saglamistir. Ucretli kadin emegi, kadin toplumda goriinir
oldugunda ve her alanda esit oldugunda etkili olan bir kavramdir. Giinimizde (lkelerin,
kadinlarin is glici piyasasina katiimi olmadan dengeli ve surdirilebilir bir kalkinmaya
ulasamadigi gorilmektedir. Bu gercekler bu projenin gelistiriimesinin 6nind agmistir ve
proje ciktilari, Tirkiye ve ispanya arasinda is yasaminda kadin statiisiine iliskin
surdaridlebilir bir sivil toplum diyalogu kurulmasi; AB’nin kadin ve erkek istihdami
politikalarina yonelik farkindaligin arttiriimasi; is yasamina katihm orani agisindan kadin
ve erkekler arasindaki farkin azaltilmasi; kadinlarin Gst dizey yonetimde temsil diizeyinin
arttirilmasi; Tirkiye’deki kadinlarin calisma kosullarinin iyilestirilmesi (kadinlar icin daha
iyi is imkanlari ve Ucretler, standart disi islerde calisma kosullari, sosyal glivenlik, saglik ve
glvenlik, aile ihtiyaclarina saygili is yeri kosullari, mesleklerde ayrimciligin ortadan
kaldirilmasi gibi) olacaktir.

Bu proje kapsaminda 1- 2 Ekim 2019 tarihlerinde Kordon Otel’de “Sosyal icerme ve
Cesitlilik” calistayl gerceklestirdik ve bu calistayda AFAEMME de yer aldi. Yapilan sunum
ve workshop’larla sosyal icerme ve cesitlilik konusunda farkindalik yaratma hedefine
ulasmis olduk. Proje direktdriimiiz CANAN OZTURK koordinatérligiinde yogun bir katilim
ile calistayimizi gerceklestirdik. Calistayda kadin haklari konusunda miicadele veren
kurumlar, bilim insanlari, disiince 6nderleri ve sanatgilar bir araya gelip katilimcilara
ilham verdiler.

izmir Is Kadinlari Dernegi - iZIKAD ADRES : Sair Esref Bulvari No:80 Giines Apt. K:5 D:14
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¢ KIZLAR OKULLARI YONETIYOR Ekim 2019

“11 Ekim Dinya Kiz Cocukari GUn{” nedeniyle, Bahgesehir Koleji 50. YiI Kampisi’'nde 3,
4,ve 5. Sinif 6grencileriicin “Kizlar Okullari Yonetiyor” adli drama calismasi gergeklestirdik.
Bu etkinlikte toplumsal cinsiyet esitliginin 6nemi vurgulandi.
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DUNYAMIZI BUGUNUN KIZ
COCUKLARI, YARININ IS KADINLARI
KURTARACAK..

GLOBAL COMPACT TURKIYE TOPLANTISI

Mayis 2019

Mayis 2019‘da Global Compact Tirkiye 7.Genel Kurul Toplantis’na proje
koordinatdriimiiz Canan Oztiirk ile birlikte katilim sagladik. UN Global Compact baskan
yardimcisi Paul Polman’in konuk konusmaci olarak yer aldigi toplantida kiiresel tehditler,
iklim degisimi, esitsizlik, kurumsal sosyal sorumluluk konularina dikkat cekildi. UN Global

Compact Uyelerinin ve is diinyasindan paydaslarin katildigi bu térende izikad olarak
Global Compact ilkelerine imza attik.

Global Compact Turkiye
VIIl. Genel Kurul
Toplantisi

Kadinin Giiglenmesi lzmir Platformu Kuruldu
& Mart 2018

#globalcompactturkiye

§ JE

GENC iZIKAD PROJE YARISMASI Mayis 2019

iZIKAD olarak bu yil 7.’sini diizenledigimiz GENC iZiKAD proje yarismamiz sonuclandi. Jiiri
tyeleri su isimlerden olustu, inci Holding Yénetim Kurulu Uyesi Serife Eren, Kisisel Gelisim
Uzmani ikbal Kaya, Hirvatistan izmir Fahri Konsolosu Candan Corbacioglu, Provis Bilisim

izmir Is Kadinlari Dernegi - iZIKAD ADRES : Sair Esref Bulvari No:80 Giines Apt. K:5 D:14
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Sistemleri Ltd. Sirketi Sahibi Cetin Ayla, TOBB izmir Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Aysel
Oztezel, Dr. Canan Arikbay ve Dog. Dr. Engin Deniz Eris. Jurinin yaptigi degerlendirme
sonucu; Manisa Celal Bayar Universitesi/ Enerji Sistemleri Miihendisligi 3. Sinif égrencileri
Elif Yilmaz ve Oguz Pala’nin grubu ‘FEEL THE WIND’ isimli projeleriyle birinci, Dokuz Eyl{l
Universitesi Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret (ingilizce) bélimi 3. Sinif 8grencileri Ayder
Celik, Biisra Kart ve Dokuz Eylil Universitesi istatistik bélim{ 6grencisi Biisra Daglik’in
grubu ‘YE+ODE’ projeleriyle ikinci ve Ekonomi Universitesi Endiistriyel Tasarim bdlimu
mezunu, Bahgesehir Universitesi isletme Yénetimi yiiksek lisansi 6grencisi Cemre Ceylan
ve Yasar Universitesi Halkla iliskiler ve Reklamcilik son sinif 6grencisi Merve Kumsar’'in
grubu ‘CIRC MOOD’ isimli projeleriyle ti¢iincii oldular.

“KADIN HAKKI INSAN HAKKI” ETKINLIGi Mart 2019

8-9-10 MART 2019 tarihlerinde Kiiltiirpark Fuar Alann’nda DUNYA EMEKCI KADINLAR
GUNU organizasyonunda iZIKAD standimiz ile yer aldik. Ziyaretgileri faaliyetlerimiz ve
desteklerimiz ile ilgili bilgilendirdik.

A
. g mart Diinya Emeligi Kadilar Giindi e
ETKINLIK PROGRAMI
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iS YERINDE KADININ GUCLENMESI ZIRVESI Mart 2019

iZIKAD olarak 5 Mart 2019 ‘da gerceklesen “iS YERINDE KADININ GUCLENMESI ZiRVESI “
ve “WEPS — Kadinin Giiglenmesi” imza tdrenine ESIAD ile birlikte katildik. Bu zirvede
AB’de is yasaminda kadinin gliclendiriimesine yonelik iyi uygulama 6rnekleri tanitildi ve
bu firmalar uygulamalarini imzacilar ile paylastilar. Buna ek olarak tyelerimiz “WEPS
ilkeleri” ni kendi isyerlerinde uyguladiklarini beyan ettiler ya da uygulayacaklarini taahhiit
ettiler.

GELECEK iCIN KADIN KONUSMALARI Ocak 2019

“Ege Bolgesi'ndeki Is Kadinlari Derneklerinde Kapasite Gelistirme” projemiz kapsaminda
14 Ocak 2019 Pazartesi giinii saat 13.00-17.00 arasinda izmir Ticaret Odasi’'nda ‘Gelecek
icin Kadin Konusmalar’ etkinligimizi gerceklestirdik. 2 oturum olan konusmalarimizin ilk
oturumunda Sn. Ogretim Gorevlisi Meltem Kolday moderatérligiinde konuklarimiz; Berna
Akdeniz & Leyla Almasoud (Kanserde erken teshis, Mikro akiskan ¢ip projesi, SchiChallange
Avrupa 1.1igi, Intel ISEF Diinya 3.lGgi), Pelin Kaya & Zeynep Ozkundakgi (insan saghgina
zararli UV sidderinin gercek zamanli 8lgimii TUBITAK Tirkiye 1.ligi, Inspo Diinya 1.ligi), Kiz

“GELECEN i
ICIN KADINY" tizikap
KoNusmALAR| I

QEOGD

mir Ticaret Odas:
14 Ocak 2019
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Basina Proje Ekibi ve Ece Kinaci (Yonetmen&Video Tasarimci- AFSAD kisa film yarismasi
deneysel dalinda Jiiri Ozel Odiili) esliginde son buldu. 2. Oturumda ise Sn. Prof. Dr. Aylin
Goztas moderatérliigiinde Sn. ismet indni’niin torunu ve 22-24-26. Dénem Ankara
Milletvekili Sn. Giilsiin Bilgehan , 24. Dénem istanbul Milletvekili Sn. Safak Pavey ve Tiirkiye
Kadin Dernekleri Federasyonu Baskani Sn. Canan Gilli’niin konusmalarinin ardindan soru-
cevap ile etkinligimiz son buldu.

IﬂlllllSMlllllll
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EGE BOLGESINDEKI iS KADINLARI DERNEKLERINDE KAPASITE GELISTIRME PROJESI  Kasim 2018

ABD Bliyiikelciligi Small Grand Programi'ndan destekli * EGE BOLGESINDEKI iS KADINLARININ
VE STK'LARIN GUCLENDIRILMESI” projemizin éncelikli bilgilendirme ziyaretlerini Manisa, Aydin
ve Denizli Ticaret Odalari'na gerceklestidik. Sonrasinda egitimlerimizi, Manisa, Aydin ve
Denizli'de proje paydasimiz Kadin Haklarini Koruma Dernegi izmir Subesi ve egitimlerimizi veren
Gelisim Akademisi ile birlikte tamamladik. Egitimlerin dncelikli konulari is kadinlari igin liderlik
ve yonetim becerileri, girisimcilik, iletisim ve kadin haklarinin gelisimi, girisimci ve yonetici
kadinlari tesvik eden uluslararasi ayricaliklar oldu.

lIvD&

"Z'“AD; igin KADINI

EGE BOLGESI'NDEKI 1S KADINLARI
@ DERNEKLERINDE KAPASITE
GELISTIRME PROJESI
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< ARAP IS KADINLARI ALIM HEYETi BULUSMASI Ekim 2018

Uluslararasi Calisma Grubu’nun, (lkeler arasi iletisimi ve ticaret hacmini artirmasi igin
organize ettigi B2B (Bridge to Bridge) faaliyetleri bu sene Arap Is Kadinlariyla gerceklesti.
16 Ekim 2018’de Urdiin, Libya, Irak, Suudi Arabistan ve Filistin’den is Kadinlari alim heyeti
ile ikili is gortismeleri gerceklestirildi.

,sMa
.\'llZIKAD il

" ripcE T0
BRIDGE

st

ARAP I$ KADINLARI
ALIM HEYETI
BULUSMASI

16.10.2018 . 10:30-12:30
IZMIR TICARET ODASI . -2.KAT
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< PLANLANAN FAALIYETLER

- LISELER ARASI KISA FILM YARISMASI Subat 2020

SV TOPLUM DIYALOGU

iZIKAD, “Increasing the Women’s Status in Business Life”
|5 HAYATIMD KADHM STATUSLIMIN

projesi kapsaminda cinsiyet esitsizligini konu alan = st

. . .. . LISELER ARASI KISA FILM
“Liselerarasi Kisa Film Yarismasi” diizenliyor. YARISMASI BASLIVOR!

Son Bagvuru : Jql 120
Bagvuri Farmu ve Detayl Bifg mishas can 4w

- GIRISIMCILIK PROJE YARISMASI Subat 2020
iZIKAD, izmir'deki kiz Giniversite 6grencilerinin girisimcilige “ji$ GENCLIKTE”
iliskin farkindahgini ve yetkinligini arttirmak ve girisimciligi

s sinjye yer g ar’ SITEIMIE GiRisiMCiLIK &
tesvik ederek, yeni bir kariyer hedefi sunmak amaciyla IS PROJE
GENCLIKTE projesi ile Universitelerin 3., 4. siniflari ve YARISMASI
yiksek lisans yapan kiz 6grenci gruplarina yeni bir bakis ose: i s
acistyla is fikirlerini hayata gecirme yolunda destek e

olmaktadir. Yarismadaki kriterler; yenilikci yaklasim, fikrin
daha 6nce hayata gegmemis olmasi, yaraticilik ve katma
deger yaratma ve sosyal ve cevresel etkileri dikkate alma g ' a '@ & 28 a4 ®

olarak belirlenmistir. ﬁ"ﬁ ' BBR B:R
& ‘@R R
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