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보고서 개요

보고 기간

2018년 1월 1일 ~ 2019년 2월[１]

보고 주기

매년

보고 기준

회계 연도 기준

최소 3개년 이상 시계열 자료 

보고 검증

내부 실무 담당자 및 경영진 검증

보고 원칙

NPO 지속가능보고 가이드라인(서울시NPO지원센

터, 2016)에 따라 작성하였습니다. 위 가이드라인은 

GRI(Global Reporting Initiative)[２] G3 가이드라인을 시

민사회단체의 특징에 맞춰 새롭게 구성한 가이드라인입니

다.

제작 기준

본 보고서는 환경영향을 최소화 하기 위해 온라인으로 발간 

합니다.

추가 정보

www.greenfund.org

보고서 상시 공개

[１]   단, 환경재단의 미션, 비

전, 밸류와 함께하는 사

람들 구성원, 조직도는 

2019년에 업데이트된 내

용을 담았습니다.

[２]  GRI  

(G loba l  Repor t ing 

Initiative)  

19 97년 미국의 환경단

체와 국제연합환경계획

(UNEP)과의 협약을 통해 

설립된 국제기구로 지속가

능보고서에 대한 가이드

라인을 제시하고 있다. 
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보고서를 올리며

환경재단은 우리사회가 지속가능발전 할 수 있도록 정부/기업/시민사회와 함께 16년째 노

력해오고 있습니다. 그러나 기후재난, 미세먼지와 플라스틱 쓰레기의 위협은 점점 심해지고 

있습니다. 지난 200년간 산업을 발전시키느라 함부로 쓴 자연이 무서운 발톱을 세우는 상황

에서 과연 환경재단은 스스로 존재의 이유를 다하고 있는지, 부실한 면은 없는지 긴장의 끈

을 놓지 않고자 매년 지속가능보고서를 발간해오고 있습니다.

 매년 지구의 날이면 지난 한 해를 돌아보고 함께 번영하는 미래를 그려봅니다. 함께 해주셔

서 감사합니다. 운동화 끈 동여매고 겸손히 정진하겠습니다. 되짚어 보고, 이해관계자 분들

의 의견을 청취하여 더 나은 발걸음을 향해 가려 합니다. 

환경재단은 지금까지 그랬듯 이 사회에 지속가능성의 뿌리가 단단히 내릴 수 있도록 늘 노력

하겠습니다. 

 

환경재단 이미경 상임이사 올림 
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환경재단 소개와 철학

환경재단은 2002년 우리나라 최초로 설립된 공익재단으로서 문화적 접근 방식과 전문성을 

통해 환경의 소중함을 알리는 일을 하고 있습니다. 국내와 아시아의 환경운동가와 시민·환

경단체 들을 만나고 도왔으며, 환경 전문성을 바탕으로 누구나 일상 속에서 환경문제를 가

까이 생각하고 변화할 수 있도록 다양한 프로그램을 펼치고 있습니다.

환경재단은 아시아의 환경을 지키기 위해  

시민사회/정부/기업과 손잡고  

기후ㆍ환경문제 해결을 주도하는 아시아의 그린허브 입니다

2020년까지 100만 그린리더를 키우고,

1만의 그린리더(후원 회원)를 모으고,

환경문제 해결에 동참하는 기업ㆍ기관과 함께 하겠습니다. 

01. 공부합니다

02. 현장을 찾아갑니다

03. 행동합니다

04. 연대합니다

05. 함께 이룹니다 

MISSION

VISION

VALUES
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함께 지키는 아시아,  

아시아의 그린허브 

그린리더가 세상을 바꿉니다
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조직구조와 운영

환경재단은 최고 의사결정 기구인 이사회를 두고 있으며 이

사회의 의결에 의해 이사장과 상임이사가 선임됩니다. 또한 

재단 목적 사업을 위해 별도의 운영위원회를 두고 있습니다.

사업부서

그린CSR센터 기업CSR, 피스&그린보트

그린페스티벌센터 서울환경영화제, 테마 영화제, 그린아카이브, 에코마켓

아시아환경센터 에코빌리지, 태양광/빗물시설지원, 그린아시아포럼, 임길진NGO스쿨, 시민단체상근자 장학사업 

미세먼지센터 미세먼지 캠페인 및 홍보, 포럼과 연구, 정책과 입법 촉구 및 감시

어린이환경센터 환경캠페인, 찾아가는 환경교육, 어린이환경개선, 교구 및 교육 개발

그린리더십센터 2030에코포럼, 4차 산업혁명 리더십 과정

대외협력국 에코캠퍼스

운영지원팀

커뮤니케이션팀 홍보기획, 언론대응, 온라인채널운영 및 관리, 디자인

경영지원팀 레이첼카슨홀 대관, 도요새(출판), 회계, 총무 

후원자관리

그린리더관리팀 후원회원관리, 온라인모금함관리, 캠페인 기획 및 운영

사업부서, 운영지원팀, 후원자

관리 파트 내 10개의 센터/팀이 

운영되고 있습니다.  

센터/팀 내 사업은 논의를 통해 

명칭이 변경·추가 될 수 있습니다. 
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그린리더십센터

2019년부터 국제 환경이

슈에 더욱 신속하게 대응하

고, 통합적이며 강력한 메시

지를 내기 위해 아시아환경

센터가 미세먼지센터, 그린

아시아센터, 어린이환경센

터의 상황실이 되었습니다. 

이사회 상임이사

운영지원팀사업부서 후원자관리

그린페스티벌센터그린CSR센터 커뮤니케이션팀 그린리더관리팀

경영지원팀

운영위원회

대외협력국

이사장

어린이환경센터아시아환경센터

미세먼지센터

15
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10월 환경재단 창립

2월 민간 기후변화 대응 조직  

‘기후변화센터’ 설립

5월 기후변화 문제 해결을 논의

하는 1기 기후변화 리더십

과정 개강

10월  1회 에코브릿지  

페스티벌 개최

1월 매출의 만분의 일을 환경 문

제 해결을 위해 기부하는 기

업들의 모임 만분클럽 발족

2월 우리나라 지속가능순위를 

높이기 위한 136포럼 발족

9월 환경위기시계 첫 발표

6월  
 

뉴욕 자연사박물관과  

기후변화체험전  

‘I LOVE 지구’ 개최

5월  방글라데시  

바니샨타유니온에  

1호 아시아 에코빌리지 설립

2월 1기 시민단체 상근자  

장학생 장학증서 수여

10월 1회 서울환경영화제 개최

3월 그린아시아그랜트 시작

11월  
 

전 세계 188개국 참여  

온실가스 감출  

‘350캠페인’ 시작

4월 2030에코리포트 발간

유발 하라리 교수 초청 

2030에코포럼 발족 

11월  썬남썬녀 태양광 선언  

출범식

12월  용산생태공원시민클럽  

발대식

환경재단이 걸어온 16년

2002

2008

2014

2003

2009

2015

2004

2010

2016
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3월 임길진 NGO스쿨 출범

3월  1기 <4차 산업혁명 리더십

과정> 개강

4월 한국과 중국 정부를 상대로 

미세먼지 소송 시작

11월 서울시교육청과 함께하는 

장학금 지원 프로젝트 그린

멘토 런칭 

2월 미세먼지센터 창립

4월 그린보트 첫 단독 출항

6월 어린이환경센터 창립 6주년 기념 음악회  

<MBC 2018 환경콘서트 RePLAY> 개최

NO PLASTIC! 에코카페 운영

7월 新남북시대, 지속가능한 에너지 ·환경 협력 방안 세미나 개최

맹그러브 캠페인 진행

8월 1회 피스&그린보트 출항

12월 1회 ‘세상을 밝게 만든  

사람들’ 시상

4월  
 

한반도 기후변화  

종합연구서  

<기후변화교과서> 발간

2월  제1회 세계 청소년 지구 

환경 포럼 개최

5월 한국환경운동 30주년 기념 

1회 그린아시아포럼 개최

6월 어린이환경센터 창립

9월  최열 환경재단 대표  

‘치코멘데스상’ 수상

4월 친환경 전문 가게  

‘에코숍’ 개점

2005

2011

2006

2012

2017 2018

2007

2013
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환경재단 아시아 네트워크

인도 INDIA

Center For Human And Natural Resources Development [CHANARD]

Rural Organization for Social Education [ROSE]

Social Action Group for Achievements of Rights “SAGAR” Society

SOUTH ASIAN FORUM FOR ENVIRONMENT [SAFE]

Navdanya Trust

Yerala Projects Society [YPS]

Tropical Institute of Ecological Sciences [TIES]

스리랑카 SRILANK

National Fisheries Solidarity Organization [NAFSO]

Centre for Environmental Justice [Friends Of The Earth Sri Lanka]

미얀마 MYANMAR

Rakhaing Women's Union

Kalyana Mitta Development Foundation

부탄 BHUTAN

National Women's Association of Bhutan

네팔 NEPAL

National Trust for Nature Conservation [NTNC]

The Small Earth Nepal

Himalayan Nature

Forester's Alliance for Non-Timber Forest Product [FAN Nepal]

Research Institute for Bioscience and Biotechnology [RIBB]

Youth Engagement in Sustainability [YES Nepal]

파키스탄 PAKISTAN

Sindh Community Foundation [SCF]

Pakistan Fisherfolk Forum

Al-Mehran Research & Development Foundation [AMRDF]

Aurat (Women) Association

Citizen Commission for Human Welfare

Potohar Organization for Development Advocacy [PODA]

방글라데시 BANGLADESH

Shelter for the Poor

Management and Resources Development Initiative [MRDI]

Bangladesh Environment and Development Society [BEDS]

18



미얀마 MYANMAR

Rakhaing Women's Union

Kalyana Mitta Development Foundation

인도네시아 INDONESIA

De Tara Foundation

Ecological Observation and Wetlands Conservation [ECOTON]

Rivers, Oceans, Lands, Ecology (ROLE) Foundation

Local Initiative OSH Network (LION) Indonesia

중국 CHINA

Eco-Women Network

중국 길림성 임업청

중국 중소기업 협의회 지속가능발전위원회

베이징 삼생환경발전연구원

환경재단은 기후변화에 취약한 아시아가 열악한 환경을 극복하고 스

스로 문제를 해결할 수 있도록 아시아 지역의 단체들과 협약을 맺고 공

동대응하고 있습니다. 2004년 창립 후 현재까지 환경재단 아시아 그

랜트ㆍ태양광 지원사업, 우물ㆍ빗물 이용시설 설립, 에코빌리지 구축

에 협력하고 있으며, 매년 환경재단이 주최하는 그린아시아포럼에 참

가하고 있습니다. 총 14개국 44단체가 함께합니다. 

몽골 MONGOLIA

“Onggi Gol” Movement NGO

Global Civic Sharing Mongolia

일본 JAPAN

Peace Boat 

The Asahi Glass Foundation

필리핀 PHILIPPINES

Kalikasan People's Network for the Education [KPNE]

NGOs for Fisheries Reform, Inc.

Cordillera Peoples Alliance [CPA]

Philippine Movement for Climate Justice Inc. [PMCJ]

베트남 VIETNAM

The Law and Policy of Sustainable Development Reserch Center [LPSD]

The Center for Environment and Community Assets Development [CECAD]

라오스 LAOS

Lao Institute For Renewable Energy [LIRE]

캄보디아 CAMBODIA

SANTI SEMA

19
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이해관계자 마음 들여다 보기
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이해관계자 분석

환경재단은 올해 지속가능보고서를 준비하며 이해관계자 분

석을 더욱 꼼꼼히 진행했습니다. 환경재단과 연을 맺고 있는 

이해관계자들이 누구인지 이들과 어떤 영향력을 주고 받는지 

토의하며 관계를 가시적으로 정립하는 시간이 되었습니다. 

놓치고 있던 부분을 더욱 살뜰히 챙겨 소통의 질을 높이겠다

는 다짐도 더불어 했습니다.

관계 구분1 구분2 (환경재단이) 받는 것 (환경재단이) 주는 것

후원 그린리더
개인

물적지원(후원금, 후원물품)
사회 참여 기회, 환경문제 해결 동참

기업/단체 기업의 사회적 책무

임원

이사회

이사장

환경재단 주요 의사결정, 운영 자문,  

물적지원(후원금, 후원물품), 인적 네트워크

사회적 명망가로서의 사회 참여 기회,  

환경재단 의사결정 구조에 적극적인 개입

상임이사

이사

감사

위원회

자문위원

문화·교육·환경 분야의 전문성 전문가의 사회 참여 기회조직위원

집행위원

자원활동가

그린티어

재능기부, 통·번역, 운영서포트 환경문제 해결 동참 기회, 성취감, 경력그린크루

기타

직원

상근자 실질적인 사업 수행, 열정, 지지

환경문제해결 동참 기회, 성취감, 경력단기 스탭
운영서포트, 업무추진, 열정, 지지

인턴

파트너

개인
초청게스트 해당 분야의 전문성 프로그램 참여, 참가자(시민)과 소통의 기회

환경 교사 교육 프로그램 학생 교육 및 소통의 기회

업체 협력업체 사업의 수행 사업비, 공정한 거래

공공기관

정부
명칭후원, 보조금 지급 명칭후원, 보조금 지급

지자체

학교 대상자(학생) 모집 전문 환경교육 및 생태체험 프로그램

중간지원조직 지정기탁금 분배 투명한 기부금 집행 / 전문적 사업 실행

해외파트너
공공기관

정부/지자체 사업비, 관련 교육 현지 사업 성과, 실적

학교 사업 수행 결과, 현지 신규 사업 발굴, 네트워크 현지 사업비, 전문 인력 투입

중간지원조직 사업비, 관련 교육, 전문가 연결 사업 성과, 실적

단체 NGO 현지 신규 사업 발굴 및 결과보고, 네트워크 현지 사업비, 사업 관리 역량

참여자 일반 사업 참가자 전체 후원금, 지지, 관심, 소속감 환경재단 프로그램 참여 기회, 교육제공

NGO

(시민사회)

개인

시민단체장학생

감사, 지지, 시민사회 사회적 영향력 증가 
시민단체(활동가) 물적 지원 (공간, 장학금), 

안정성, 경력, 발전, 교육프로그램

임길진 NGO 스쿨

협력 단체

단체 레이첼카슨홀

이해관계자란 단체와 단체의 활

동에 영향을 주고 받는 개인 혹은 

단체를 뜻합니다. 
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지속
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녹취록,

지속가능보고서

회계감사,
결과보고서

녹취록, 지속가능보고서, SNS
지속가능보고서,
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과
보
고
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현
지

녹
취
록
,

웹페
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관계 구분 보고방식

환경재단 이해관계자는 큰 범주에서 후원자, 임원, 자원활동가, 직원, 파트너, 해외파트너, 

참여자, NGO(시민사회)의 8개로 나뉩니다. 각 이해관계자들과 환경재단이 주고 받는 영향

력을 분석했고, 사업결과에 대한 보고방식을 한눈에 들어오도록 정리했습니다. 

환경재단
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이해관계자 설문조사

환경재단은 올해 상근자를 비롯하여 후원자, 자원활동가, 국내외파트너, 참여자, NGO(시

민사회)로 구성된 외부 이해관계자를 대상으로 환경재단의 중요이슈 및 수행 능력 평가를 진

행했습니다.

목적

환경재단 중요 이슈를 파악하기 위한 설문 

대상

환경재단 외부 이해관계자

기간

2019년 2월 19일 ~ 2월 28일

조사방법

구글 설문지 이메일/문자 발송

전체설문응답자

1,448명 발송 64명 응답 (4.4%)
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설문결과

이해관계자 그룹별로 꼽은 중요 이슈들이 조금씩 달랐으나 공통적으로 선정한 항목 3가지

가 있었습니다. 시민단체로서 가장 높이 요구되는 윤리성 및 청렴성과 재단이 흔들림없이 운

영될 수 있는 기본기인 재무회계 투명성, 그리고 환경재단의 핵심가치인 ‘환경’ 부문에 있어 

조직의 노력을 중요 이슈로 꼽았습니다. 각 항목에 대해 환경재단이 현재 어떻게 노력하고 있

는지, 또한 앞으로 어떻게 추진할 것인지에 대한 보고는 뒤에 이어집니다.

구분 1 순위 2 순위 3 순위

후원자 ③  친환경적인 조직 운영 

(환경보호) 

⑧ 재무 회계의 투명성 ⑨ 윤리성 및 청렴성

자원활동가 ② 재정운영의 건전성 ⑧ 재무 회계의 투명성 ⑨ 윤리성 및 청렴성

직원 ③  친환경적인 조직 운영 

(환경보호) 

⑪ 개인정보보호 ④  직원의 기본적인 노동 권리  

준수

국내외파트너 ⑧ 재무 회계의 투명성 ⑨ 윤리성 및 청렴성 ⑬ 재단의 핵심가치

참여자 ⑨ 윤리성 및 청렴성 ⑬ 재단의 핵심가치 ⑭  재단의 핵심가치가 미션/비전

에 반영

NGO(시민사회) ④  직원의 기본적인 노동 권리 

준수

⑥ 후원자 관리 ⑧ 재무 회계의 투명성

그룹 합산 중요이슈 TOP3

(1순위: 3점 / 2순위: 2점 / 3순위: 1점)

(가장 많이 언급된 항목 + 순위별 언급 횟수) 

1) 윤리성 및 청렴성 (14점) – 중요성 분석 파트에서 보고 (36p)

2) 재무회계의 투명성 (12점) – 중요성 분석 파트에서 보고 (36p)

3) 친환경적인 조직 운영/환경보호 (8점) - 지속가능한 환경 파트에서 보고 (63p)
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이해관계자 인터뷰

환경재단은 환경재단 내·외부 이해관계자 12명에게 올해 중요성 분석을 통해 도출된 내용을 

공유하며, 환경재단의 지속가능성과 시민사회와 공존하고 함께 발전할 수 있는 방법을 모색

하고자 대면·서면 인터뷰를 진행했습니다. 다양한 이해관계자들의 의견을 듣고 수렴하여 이

를 환경재단의 지속가능 활동에 적극 반영하겠습니다. 

목적

이해관계자 의견 청취를 통해   

환경재단 지속가능성 및 시민사회와의 공존 방법 모색

대상

환경재단 내·외부 이해관계자

기간

2019년 3월 12일 ~ 3월 22일

조사방법

대면·서면 인터뷰 (이메일)
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긍정의 의견 

정확하고 투명한 미션과 비전, 철학 보유 

중요한 아젠다 한 발 앞서 파악하는 시대 인식

창의적인 방식으로 환경인식 확산

리더들이 함께할 수 있는 효과적인 교육 모델

활력 넘치고 행동력이 강함 

시민단체 및 활동가 지원 사업

제안의 의견 

시민 모두를 그린리더로 만들 강한 브랜드로 자리매김

대상과 세대를 고려한 환경운동 고민 및 구체화

재정구조에서 시민들의 지분(개인후원) 상승 

사업 임팩트 보완 및 환경재단만의 독자적인 역할 구축 

시민사회 네트워킹 및 파트너십 강화 
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후원자 / 개인

시민 모두를 ‘그린리더’로 만들 강한 브랜드가 되길 바라는 

개인후원자 이정원 님

2017년 5월에 개최한 서울환경영화제 개막식을 통해 환경재

단을 처음 알게 되었습니다. 참석한 후원자 한 분 한 분 친절

하게 응대하던 스텝들의 모습은 환경재단을 긍정적으로 생

각하게 되었고, 이 날을 계기로 제 동생과 남편, 그리고 제 

지인 세 명을 후원자로 추천했습니다. 그리고 2017년 피스&

그린보트와 2018년 4월과 8월에 진행된 그린보트에 탑승하게 되었습니다. 언제나 지구의 미

래와 아시아의 지속 가능성을 위해 다양한 사업으로 바쁘게 움직이는 환경재단의 모습에 감

동하곤 합니다. 그러나 환경재단의 많은 활동에도 불구하고 시민 모두를 ‘그린리더’로 만들 

강한 브랜드로서 자리매김하지 못한 것 같아 안타깝습니다. 앞으로 환경재단이 시민들의 뇌

리에 미래를 위한 진정성있는 브랜드로 자리매김 하길 바랍니다.

후원자 / 기업

환경운동과 사회공헌이 나아가야 할 방향을 고민하는 

LG생활건강 CSR&커뮤니케이션 성유진 팀장

LG생활건강 CSR&커뮤니케이션을 담당하는 성유진입니

다. 환경재단과는 2016년 서울환경영화제 후원을 계기로 처

음 만나게 되었습니다. 이후 지난해 시작한 <더페이스샵 내

추럴 뷰티크리에이터> 사업과 올해 <LG생활건강 드림원정

대> 를 함께 진행하고 있습니다. 환경재단은 국내 환경NGO 

중에서도 가장 정확하고 투명한 미션과 비전, 철학을 갖고 있다고 생각합니다. 환경 문제

가 중요해지는 만큼, 앞으로 사업 영역과 중요성을 판단하여 성장하길 바랍니다. 한가지 제

안 드리고 싶은 점은, 환경의 영역이 다양한만큼, 환경 문제를 받아들이는 대상도 다양합니

다. 또한, 세대간의 변화 역시 가속화되고 있습니다. 사회공헌활동을 진행하다 보면 대상과 

세대를 고려하지 않은 환경이란 거대한 주제의 접근은 다소 구태의연하게 여겨질 수 있겠다

는 생각이 들었습니다. 환경재단도 이미 고민하고 계시겠지만 차세대를 겨냥한, 그리고 변

화하는 4차산업혁명 시대에 맞는 환경운동이 무엇인지 더욱 고민하시고 구체화시켜 나간다

면 향후 50년, 100년 지속가능한 NGO가 될 것이라 생각합니다.
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임원 / 이사회

4차산업혁명 시대, 환경재단의 변화를 돕고 있는 

스마투스 김문수 대표이사

안녕하세요. 스마투스 대표이사 겸 aSSIST 경영대학원 주임

교수를 맡고 있는 김문수입니다. 환경재단과는 4차산업혁명

리더십과정 강사로 참여하며 인연을 맺게 되었습니다. 환경

재단은 과거에 갇혀 있지 않고 현실에서 중요한 아젠다를 한 

발 앞서 파악하는 시대인식이 뛰어나다고 생각합니다. 그리

고 빠른 속도로 실행하고 구체화한다는 점이 경이롭습니다. 환경재단이 지난해 시작한 미세

먼지센터가 그 예라고 볼 수 있습니다. 한 가지 아쉬운 점은 환경재단의 재정구조에서 기업후

원의 비율이 높고 개인후원 비율이 상대적으로 낮다는 것입니다. 개인후원 비율이 높아지면 우

리 사회 속으로 더욱 깊이 들어갈 수 있고, 환경재단의 재정도 보다 안정화될 수 있을 것입니

다. 환경재단을 향한 응원과 사랑에 있어 시민들의 지분이 높아져야 한다고 봅니다. 이를 위해

서는 개인후원 증대를 위한 구체적인 비전과 실행방법이 필요합니다. 또한, 환경재단의 이사

회 및 운영위원회의 세대간 구성 비율이 우리 사회 전체의 구성과 가까워지면 좋겠습니다. 

임원 / 위원회

환경재단이 환경 거버넌스의 중심축이 되길 바라는 

도움과 나눔 최영우 대표이사

비영리단체 모금전략컨설팅을 하고 있는 ㈜도움과나눔 대

표이사 최영우입니다. 환경재단은 그간 피스&그린보트나 

영화제 등의 창의적 방식으로 환경인식을 확산하고 이질적

인 이해관계자들의 문제해결을 위한 네트워킹을 구축해왔

습니다. 또한, 다양한 교육과정을 통해 기업, 정관계 및 교

육기관의 리더들이 함께할 수 있는 효과적인 교육 모델을 만들었습니다. 지난 20년 동안 환

경재단과 협력할 수 있는 수많은 환경단체가 새롭게 탄생했고 기업과 정부, 학계의 환경에 

대한 투자도 늘어났습니다. 그러나 환경 문제 해결을 이룰 에너지가 흩어져 있고 다소 산발

적인 경향을 보이고 있습니다. 환경재단은 시민사회와 기업, 정관계, 학계를 아우를 수 있는 

영향력과 유연성을 가진 환경단체라고 생각합니다. 환경 문제 해결에 있어 국제적 공조와 이

해관계자들의 유연하고 지속적인 협력이 필수적인 시점에서 환경재단이 환경 거버넌스의 중

심축 역할을 하길 바랍니다. 
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자원활동가

일상에서 에코 라이프를 실천하는 

일본어 통번역사 우기홍 님

저는 8년 전 피스&그린보트에 통역사로 참여하며 처음 환경

재단과 인연을 맺었고, 그 인연이 지금까지 8년째 이어져오

고 있습니다. 피스&그린보트 사업에 참여하면서 환경에 대

한 관심과 환경오염의 실태, 환경보호의 필요성 등을 실감

했고 일회용품 줄이기, 텀블러 사용 등을 실천하며 제 생활

에서도 조금씩 변화가 생겨났습니다. 피스&그린보트는 한일 양국 시민들이 한자리에 모여 

교류하며 환경과 인권 등에 대해 논의하는 유일한 장이지 않을까 생각합니다. 이 외에 환경

재단의 그린리더 사업 역시 중요하다고 생각하는데, 후원자가 후원한 금액이 어떻게 쓰였는

지, 어떤 성과를 내고 있는지 등을 후원자가 알 수 있도록 적절히 보고해야 합니다. 그뿐만 

아니라 미디어의 범위가 확장되어가는 만큼, 다양한 활동의 영상을 미디어 채널에 올리고, 

후원자와의 소통을 강화하길 바랍니다.

직원 / 상근자

아시아 환경 네트워크를 구축해 나가는 

환경재단 아시아환경센터 지현영 국장/변호사

안녕하세요. 환경재단 아시아환경센터 지현영 국장입니

다. 아시아환경센터는 캠페인 진행, 교육 및 포럼을 통한 연

대, 지원사업 등을 진행하고 있습니다. 환경재단은 문화적

인 접근방식과 전문성을 갖고 환경문제를 가장 시급하고 중

요한 문제로 인식하도록 돕는 아시아 환경네트워크의 중심

이 되기 위해 노력하고 있습니다. 그러나 기성세대 위주의 방식과 사업구성으로 인해 젊은 층

을 끌어들이는 매력이 부족한 점이 아쉽습니다. 기존 환경재단이 보유한 네트워크 이상의 사

회적 기업, NPO, 크리에이터 등을 포괄할 필요성이 있고, 이를 위해 글로벌 역량을 키워 해

외 진출을 희망하는 환경 소셜 벤처나 단체들을 연결하는 허브 역할을 해야한다고 생각합니

다. 그리고 최근 사회적 기업이나 사회적 기업을 지원하는 중간 조직이 많이 늘어나면서 영리

와 비영리의 경계가 모호해진만큼, 사업 임팩트에 대한 보완과 환경재단만의 전문성, 독자

적인 역할을 구축하는 것도 필요할 것입니다.
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직원 / 퇴사자

NGO의 사회적 역할을 고민하는 

환경재단 그린리더관리팀 김현석 님

안녕하세요. 저는 지난해 환경재단 그린리더관리팀에서 근

무했던 김현석입니다. 근무한 기간 동안 다양한 부서 사람

들과 함께 웃으며 일하던 게 기억에 남습니다. 세상을 변화

시키고자 하는 수많은 NGO 단체가 있지만 환경재단처럼 활

력이 넘치고 행동력이 강한 곳은 많지 않다고 봅니다. 특히, 

서울환경영화제나 그린보트 등의 사업이 전하는 메시지가 좋았습니다. 그러나 인식개선에

서 그치는 사업에서 더 나아가 행동 변화의 이니셔티브를 활성화해야 할 때입니다. 참가자들

이 사회 변화를 어떻게 이뤄낼 수 있을지 더 고민하며, 사업의 정량적인 평가에서 벗어나 정성

적인 평가로 이어지는 방법을 고민하고 타 단체와의 파트너십이 강화되길 바랍니다. NGO 

분야는 성과를 내기까지 인내심이 필요하다고 생각합니다. 큰 변화가 나타나지 않아 회의감

이 들 때에는 주변 동료들과 생각을 공유하고, 짐을 나눠가지는 조직문화가 되었으면 합니다.

시민사회 / 개인

시대 변화에 항상 관심을 두고 있는 

전국녹색가게운동협의회 김정지현 사무국장

제9기 임길진NGO스쿨 수강생이었던 전국녹색가게운동협

의회 김정지현입니다. 이번 임길진NGO스쿨의 경우 커리큘

럼이 정말 좋았는데, 특히 사회 변화를 반영한 강연들이 인

상적이었습니다. 사람들의 욕구는 시대에 따라 변화하기 때

문에 활동가는 항상 그러한 변화를 인식하고 단체의 목적에 

따라 대안을 내고 목표를 설정하는게 중요하다고 생각합니다. 그런 점에서 강연이 매우 유익

했고, 이후 환경재단의 후원자가 되었습니다. 환경재단의 시민단체 상근자 장학지원 사업도 

좋은 활동이라고 생각합니다. NGO 중에서 환경재단이 거의 처음 시작한 것으로 알고 있는

데요, 이전에 같은 팀에 있던 실무자가 장학생으로 선정돼 다양한 혜택을 받는 모습을 보았

습니다. 앞으로도 환경재단이 이런 사업들을 계속 확대해갔으면 합니다. 한 가지 아쉬운 점

은 환경재단의 시민사회 네트워킹이 과거에 비해 축소된 듯한 느낌이 든다는 것입니다. 다양

한 단체들이 나타나서일 수도 있고, 시대에 맞는 이슈 발굴 감각이 달라졌을 수도 있고, 이

유는 다양할 것 같습니다. 환경재단의 지속가능성을 위해 재단이 설정한 운동 목표와 대상

이 환경재단의 설립취지와 맞는지 스스로 점검해볼 필요가 있을 것 같습니다. 
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파트너 / 개인

모든 것은 ‘신뢰’가 바탕이 되어야 한다고 생각하는 

이화여대 에코과학부 최재천 석좌교수

안녕하세요. 이화여대 에코과학부의 석좌교수이며 생명다

양성재단 대표를 맡고 있는 최재천입니다. 2018년 환경재

단의 그린보트에 승선하며 인연을 맺게 되었습니다. 환경재

단의 비전인 10만 그린리더를 키우는 것은 충분히 실현 가능

하다고 생각하나 ‘그린리더’들이 활동가로 성장할 수 있도록 

지원하는 계획도 세우면 더 좋을 것 같습니다. 또한 우리 사회가 시민단체에 거는 기대는 상

상 이상으로 큽니다. 이런 점에서 환경재단의 재무 회계의 투명성은 아무리 강조해도 지나치

지 않을 것입니다. 환경재단은 지금까지 잘 활동해왔기에 시민사회가 더욱 신뢰할 수 있는 재

단으로 존속하길 기원합니다.

파트너 / 개인

지속 가능한 사회 만들기에 동참하는 

백운고등학교 정종호 선생님

안녕하세요. 저는 환경교육을 하고 있는 과학교사 정종호입

니다. 환경재단의 기후변화 교구 ‘아슬아슬지구’， ‘반짝반

짝에코시티’ 개발진으로 참여하면서 환경재단과 인연을 맺

게 되었습니다. 당시 인상 깊었던 것은 환경재단이 어린이 환

경교육에 대한 중요성과 환경교육 담당자들이 요구하는 바

가 무엇인지 고민하면서 사업을 진행했다는 점인데요. 이를 계기로 저 역시 환경재단의 사업 

목적과 운영 철학에 대해 이해하게 되었고 지속 가능한 사회를 만들기 위해 적극적으로 동참

하게 되었습니다. 환경재단이 앞으로 시민사회와 공존하고 함께 발전하기 위해선 시대를 앞

서가는 환경정책 제안과 시민운동의 리더로 자리매김하는 운동성을 회복하고, 재단 운영 방

향에 대한 새로운 혁신이 진행되면 좋겠습니다.
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파트너 / 협력업체

매년 서울환경영화제 기술자막팀에서 활약하고 있는 

21세기자막단 김미라 님

2007년 서울환경영화제 기술자막팀에서 자막가로 일하며 

환경재단을 만나게 된 21세기자막단 김미라입니다. 서울환

경영화제는 환경에 대한 다양한 주제를 다루고 있고 여러 작

품을 만날 수 있어 환경운동을 자연보호정도로 생각하던 사

람이나 환경이란 개념이 어려운 어린 아이들까지도 쉽게 즐

길 수 있습니다. 그러나 아직 서울환경영화제를 모르는 분이 많습니다. 더 자주, 많은 작품

이 관객분들과 만날 수 있었으면 합니다. 또한, 환경재단이 기업과의 파트너쉽이 좋은 만큼 

기업과 함께 이벤트, 홍보를 진행한다면 시민들도 환경 문제에 보다 쉽게 접근할 수 있을 것

이라 생각합니다. 시민들이 환경에 대해 많이 생각하고 행동할 수 있도록 환경재단이 가이

드를 제시해 주길 바랍니다. 

파트너 / 단체

베트남 환경 문제 해결에 힘쓰는 

‘Enda Vietnam’ Country Director Nguyen Thi Hoai Linh

‘Environment and Development Action in Viet 

Nam(Enda Vietnam)’에서 근무하고 있는 Nguyen Thi 

Hoai Linh입니다. 우리 단체는 저소득층 거주환경 및 환경 

인식 개선 등을 위해 여러 단체와 협력하고 있습니다. 환경

재단은 그 중 하나로, 우리 단체에 예산을 지원하는 등 많은 

도움을 주었습니다. 최근 베트남과 같은 개발도상국들은 여러 환경 문제를 겪고 있습니다. 

환경재단과 Enda Vietnam이 함께 협력한다면 기후변화와 환경문제 해결에 큰 힘이 될 것입

니다. 한 가지 아쉬운 점은 환경재단 내부의 잦은 인력교체로 소통에 어려움이 있다는 것입

니다. 또한, 환경재단과 진행한 사업 대부분은 단기간에 진행되는 것들이었는데 효과 모니

터링이 어려운 단점이 있었습니다. 보다 명확한 효과 파악을 위해 장기적으로 사업을 진행하

면 좋을 것 같습니다. 
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환경재단 중요 이슈
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중요성 분석

환경재단은 고유목적의 체계성, 조직운영의 건강성, 사업의 

효과성의 영역에서 환경재단이 중요하게 고민하고 보고할 이

슈를 파악하기 위해 중요성 분석을 진행했습니다.

중요성 분석 절차

중요 이슈 선정을 위해 지속가능성 22개 항목에 대해 내부 이

해관계자(임원 및 부서장)설문조사를 진행하여 중요 이슈 

15개를 선정했습니다.

영역 환경재단 이슈풀 요약

조직운영의 

건강성

1  이사회/운영위원회 구성 및 운영 이사회 구성 

2  재정운영의 건전성 안정적 재정

3  친환경적인 조직 운영 (환경보호) 친환경적 운영

4  직원의 기본적인 노동 권리 준수 노동 권리 준수

5  안정적이고 효과적인 모금 안정적 재정

6  후원자 관리 후원자 관리

사업의  

효과성
7  재단 사업 임팩트 측정/관리 소셜 임팩트

조직운영의 

건강성

8  재무 회계의 투명성 회계 투명성

9  윤리성 및 청렴성 윤리성

10 직원 만족도 향상 노력 직원 만족도

11 개인정보보호 정보보호

사업의  

효과성
12 재단 사업 선정 기준과 절차 사업 선정 기준

고유목적의  

체계성

13 재단의 핵심가치 핵심가치

14 재단의 핵심가치가 미션/비전에 반영 미션/비전

조직운영의

건강성
15 조직 내 다양성 존중 노력 

도출된 15개 이슈에 대하여 외부 

이해관계자들을 대상으로 설문

조사를 하였고, 결과를 바탕으

로  이슈수행평가(X축)와 이슈

중요도(Y축)를 기준으로 중요 이

슈를 최종 도출하였습니다. 
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환경재단 중요 이슈 그래프

이슈수행평가 높음이슈수행평가 낮음

이슈중요도 높음

이슈중요도 낮음

X=이슈수행평가 Y=이슈중요도

분석

2  재정운영의 건전성 중요도 높으나 평가가 낮은 이슈

4  직원의 기본적인 노동 권리 준수
중요도 높은 영역에 속하나 상대적으로 평가 낮은 이슈

8  재무 회계의 투명성

9  윤리성 및 청렴성 중요도 매우 높은 이슈

10 직원 만족도 향상 노력 평가 매우 낮은 영역 군 중 상대적으로 중요도 높은 이슈

10

12

14

13
11

3

98

2

4

15

6

1

7

5
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이해관계자 의견 및 해결 과제

2 재정운영의 건전성 8 재무 회계의 투명성

환경재단은 국내 환경단체로는 유일하게 2006년부터 삼일회

계법인에서 유료 회계 감사를 받고 있으며 회계 감사가 끝나면 

환경재단 홈페이지를 통해 <감사보고서>를 공개하고 있습니

다. 감사보고서를 통해 후원자 분들 외 여러 이해관계자 분들이 

환경재단 재정 운영 상황을 파악하실 수 있습니다. 환경문제가 

더욱 엄중해지는 상황에서 환경재단의 활동이 미치는 환경 영

향력에 대해 더욱 깊이 고민하고, 최소화하기 위한 노력을 하겠

습니다.

❷재정운영의 건전성 과 ❽재무 회계의 투명성 부분에 있어 이해관계자 의견이 중복되는 부분이 있어 함께 보고합니다.

4 직원의 기본적인 노동 권리 준수

내부 운영 및 노동 권리에 대한 정보 공개는 운영 내규를 통해 

공유되고 있습니다. 상근자와 임원진이 함께 논의하여 내규를 

수정하고, 시행할 수 있도록 의견을 모으고 있습니다. 또한 현

재 업무 운영 구조는 모금과 사업이 한 부서에서 동시에 진행 되

어 센터 완결성은 높으나 센터간 협력은 다소 원활하지 않은 상

황입니다. 재단에 오랜 기간 근무하며 노하우가 있는 선임이 이

끌어 시너지를 낼 수 있도록 노력하겠습니다. 
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9 윤리성 및 청렴성

환경재단은 환경 공익 단체로서 수입·지출과 관련된 모든 회계 

자료를 홈페이지를 통해 투명하게 공개하고 있으며, 이사회 및 

부서장 회의록을 활동하는 모든 상근자들에게 공개하고 있습

니다. 그리고 신입상근자들의 OJT가 좀 더 철저하게 이뤄질 수 

있도록 올해부터 담당 부서를 정했습니다.

10 직원 만족도 향상 노력

중간관리자 양성 및 유지를 위해 부서장들을 대상으로 강점 코

칭을 진행하고 있으며 만족도가 높아 지속할 예정입니다. 또한 

재단 상근자 전체를 위해 전문가를 초빙한 교육도 월 2회 진행

하고 있고, 교육비를 별도 배정하여 본인이 원하는 교육을 들을 

수 있도록 합니다. 다만 부서장 개인의 강점 코칭 외에 팀 빌딩

을 위한 별도 교육이 필요하다는 의견도 있어 논의 중입니다. 현

재 퇴직 시 퇴직 면담을 통해 퇴직 사유를 파악하고 있으나 그에 

대한 변화는 미비한 편입니다. 특히 2년 이상 근무자 퇴직은 이

해관계자 관계와 사업의 지속성 등 많은 기회 비용의 손실로 연

결됩니다. 앞으로 퇴직자들과의 심층 면담을 통해 균형 잡힌 근

무 환경을 만드는 것과 동시에 NGO의 열악한 근무환경이 나아

질 수 있도록 노력하겠습니다.
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2018 활동 및 주요 성과 

41



42



43



44



45



2월

- 미세먼지센터 창립

한눈에 보는 2018 환경재단

5월

- 15회 서울환경영화제 개최
6월

-  어린이환경센터 창립6년 기념음악회  

<환경콘서트 RePLAY> 개최

- NO PLASTIC! 에코카페 운영

- ‘STOP! 미세먼지, GO! 리사이클링’ 에코마켓 in 신촌

- 4차 산업혁명 리더십 당선자 특별과정

7월

-  新남북시대, 지속가능한 에너지 환경 협력 방안  

세미나 개최

- 맹그러브 캠페인 진행
8월

- 12회 그린보트 출항

4월

- 11회 그린보트 출항
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9월

- 9기 임길진NGO스쿨 개강

- 2018 채식영화제 개최

11월

- 2018 환경재단 후원의 밤

- 2018 세상을 밝게 만든 사람들 시상식

- 2018 고양이영화제

10월

- 6회 그린아시아포럼 개최

- 2018 환경위기시계 발표

12월

-  시민단체 상근자 장학생 100명 배출 기념  

토크 파티 개최

-  제24차 유엔 기후변화협약 당사국총회(COP24)  

1인 시위
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함께한 그린리더 

103,573명

그린리더는 생명과 환경을 가장 중요하게 생각하고, 자신의 

일과 삶에서 이 가치를 실천하는 사람입니다. 환경재단은 나

무를 기르는 마음으로 사람에 정성을 들여 생명을 위해 세상

을 바꾸는 그린리더도 키워내고자 합니다. 

그린CSR센터

3,476명

그린페스티벌센터

46,833명

어린이환경센터

4,189명

그린리더십센터

272명

미세먼지센터

1,057명

그린아시아센터

13,005명

그린리더관리팀

1,000명

그린리포트(웹레터)

33,741명
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언론노출 

1,101회

환경재단은 환경 이슈의 기획기사부터 인터뷰, 사업 전후 보

도 등을 통해 환경재단의 방향성과 다양한 사업을 대중에게 

전하고 있습니다.

그린CSR센터

87회

그린페스티벌센터

561회

어린이환경센터

25회

미세먼지센터

343회

그린아시아센터

69회

환경위기시계

16회
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미세먼지센터

2018년 2월 27일 자라나는 세대에게 ‘맑은 하늘’과 ‘숨 쉴 권리’를 찾아주고, 기업·정부·시민

사회가 함께 정확히 알고, 적절히 행동할 수 있는 방법을 제시하기 위해 미세먼지센터를 창립

했습니다.

2018년 주요 활동

2월 미세먼지센터 창립

3월 미세먼지 대책 촉구 옐로우 카드 캠페인

4월 ‘중국발 미세먼지 어디까지 진실인가?’ 끝장토론회

서울시 교육청 mou

5월 어린이용 미세먼지 마스크 표준개발 국민청원

미세먼지 정책 및 법안 전문가 토론회 개최 

6월 6.13 지방선거 후보 미세먼지 공약 점검 캠페인

6.20 4차 산업혁명 리더십 6.13 당선자 특별과정

7월 의료보건 전문가 300인 미세먼지 문제해결 위한 

대통령 청원서 전달

10월 미세먼지 신호등 지원

2018년 활동성과

언론보도 

343건

미세먼지 방지 위한 나무 식목

546그루

미세먼지 신호등 설치

5대

기업, 학계 mou 체결

6건

만분클럽(기업회원) 

13개 회사

중국발 미세먼지로 인한 손해배상 청구 소송

2018.10.12. 한·중 미세먼지 소송 첫 변론 및 참고인 신청

2018.12.7.  일 2차 증인신문
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2018년 주요 활동

환경캠페인

창립기념 환경콘서트, 그린리더스 데이

현장체험

기후변화탐사대, 어린이그린리더십과정, 물환경투어, 

지속가능한 지구텃밭

찾아가는 환경교육

그린에너지스쿨, 찾아가는 물환경교육, 기후변화학교

어린이 환경개선

소아천식어린이 지원사업

교규 및 교육 개발

아슬아슬 지구, 밤섬 생태체험관

2018년 활동성과

어린이환경센터를 통해 성장한 그린리더 (누적, 단위: 명)

2016년  100,753명

2017년  113,635명

2018년  117,824명

어린이환경센터

2012년 창립된 어린이환경센터는 어린이들이 자연환경을 더 가까이 접하며 환경 감수성을 

지니고 성장하도록 교육하고 있습니다. 환경문제 해결을 위한 환경캠페인과 환경개선 지원 

프로그램, 직접 생태계를 체험하면서 배우는 환경교육 프로그램을 진행합니다.
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15회 서울환경영화제

서울환경영화제는 지난 2004년부터 세계 각국의 영화를 통해 다양한 환경 이슈를 점검하며 

시민의 환경 감수성과 인식 확장에 기여해왔습니다. 아시아 최대 규모의 환경 영화제인 서울

환경영화제는 세계 3대 환경 영화제로 자리매김하였습니다. 15회 서울환경영화제는 집행위

원장에 이명세 감독이 위촉됐고, 홍보대사로는 김효진, 권율 두 배우와 이상봉 패션 디자이

너가 선정되어 적극적인 활동을 펼쳤습니다. 영화제 기간 중에는 올해 전세계를 뒤흔든 중국 

정부의 쓰레기 구입금지 조치에 큰 영향을 끼친 <플라스틱 차이나>의 감독 <왕 지우 리앙>이 

직접 서울환경영화제를 찾아 관객들과의 뜨거운 만남을 가졌습니다.

2018년 주요 활동

개막작 

창세기 2.0

관객과의 대화

<플라스틱 차이나> GT : 왕 지우 리앙 감독

<태양의 덮개> 에코포럼 : 간 나오토 일본 前 총리

<사이버 세계에 대한 몽상> GT : 정재승 교수 

체험프로그램

1) 에코 필름 x 에코 아티스트

2) SEFF 상영작들 증강현실(AR) 전시 

3) 너티즈 X 에코푸드마켓

4) 세운옥상 달빛 극장

5) 맛있는 영화관

2018년 활동성과

역대 관람 인원 (단위: 명)

2016년  10,041명

2017년  13,379명

2018년  14,175명

총 상영 편수 11,703 편

총 참가국 수 90 개국 

언론보도 561건
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11·12회 그린보트

환경재단과 일본 NGO 단체 피스보트가 지난 2005년부터 함께 진행해온 피스&그린보트는 

한일 양국 시민이 한 배를 타고 아시아 곳곳을 방문해 동북아시아의 사회, 문화, 환경 등의 

문제를 열린 시각으로 바라보며 대안을 찾고자 합니다. 피스&그린보트는 2017년 열 번째 항

해를 마치고 2018년 환경재단만의 ‘그린보트’로 두 번의 항해를 성공적으로 진행했습니다. 

특히 2018년 그린보트에서는 참가자들이 아름다운 지구를 지키기 위해 실천할 수 있는 다양

한 방법들을 고민하고 직접 행동하는 시간을 가졌습니다. 환경을 주제로 하는 세계 유일의 

크루즈 여행, 그린보트는 앞으로도 계속됩니다. 

2018년 주요 활동

탑승 게스트

노홍철, 정재승, 이제석, 은희경, 조세현, 최재천 외

선내 프로그램

<선상환경토크 – 기후변화 시대를 살아가는 우리의 자세>

<기후변화가 인권문제라고? – 환경과 인권>

<숲에서 경영을 가꾸다> 최재천 교수

기항지 프로그램

러시아 블라디보스토크 / 일본 가나자와, 후쿠오카,  

니가타, 하코다테, 도쿄

참가자 캠페인

플라스틱 디톡스 

2018년 활동성과

탑승인원 (단위: 명)

2016년  1,184명

2017년  1,118명

2018년  1,550명

총 항해기간 123일 (2005년~누적) 

총 참여 게스트 241명 (2005년~누적) 
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6회 그린아시아포럼

그린아시아포럼은 아시아 각국의 시민사회가 연대해 기후재난을 비롯한 환경 훼손에 공동대

응 하고자 지난 2012년 처음 시작했습니다. 환경 분야의 노벨상인 골드만상 아시아 수상자를 

중심으로, 매해 중요한 환경 이슈에 대해 아시아 각국의 환경운동가는 물론 언론, 기업, 학

생들이 참여하여 열띤 토론을 펼치고 실행합니다. 2018년 10월 5일 한국 프레스센터에서 <아

시아 대기오염 개선을 위한 국제협력방안>을 주제로 제6회 그린아시아포럼을 진행했습니다. 

2018년 주요 활동

기조강연:홍윤철 서울대학교 의과대학 예방의학실 교수

세션 1 <동북아 장거리 대기오염 현황과 대응>

장임석 국립환경과학원 대기질통합예보센터장, 홍하오 베이징삼

생환경발전연구원 원장, 김용표 이화여자대학교 화학신소재공학

과 교수, Kazuhiko Sakamoto(가즈히꼬 사카모토) Asia Center 

for Air Pollution Research (ACAP)/Japan Environmental 

Sanitation Center (JESC)

세션 2 <대기오염 저감을 위한 신기술>

이광욱 KT 관측망 상무, Bernd Dallmann(번 달만) 유럽환경연합 
이사장, 박종진 현대자동차 연료전지 성능개발팀장, ゠㮔(우징) 화
동 전력대학 환경과학전공 부교수

세션 3 <대기오염 등 환경피해에 대응하는 시민 행동>

이시재 가톨릭대학교 명예교수, mark! Lopez(마크 로페즈)2017 

골드만수상자, Myint Zaw(민쪼) 2015 골드만수상자, Rudi Putra 

(루디 푸트라) 2014 골드만수상자, Edwin Gariguez (에드윈 가리

궤즈) 2012 골드만수상자, 지현영 환경재단 미세먼지센터 사무국

장/변호사, 송상석 녹색교통 사무처장

2018년 활동성과

역대 참가 인원 (단위: 명)

2016년  350명

2017년  306명

2018년  157명

총 참가국 수 38 개국 

총 참가 연사 94건
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2018 환경위기시계

2018 전세계 환경위기시각은 9시 47분, 한국 위기시각은 9시 35분으로 작년에 비해 모두 위

험에 가까워졌습니다. 그린아시아포럼 참가자 전원은 각 대륙/나라별 환경위기시각을 든 채 

함께 구호를 외치며 환경위기시각을 늦추기 위해 앞장설 것을 다짐했습니다.

환경위기시계  

Environmental   

Doomsday Clock

지구환경파괴가 가속화됨에 따라 

경각심을 일깨우기 위해 인류 생존

의 위기감을 시각으로 표현한 것

으로 환경재단과 일본 환경단체인 

아사히 글라스 재단이 2003년부

터 매년 공동으로 발표함
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에코빌리지프로젝트

아시아의 기후변화 취약지역에 지속가능한 발전을 할 수 있도록 적정기술 지원, 친환경 에너

지 설비 공급 등 지역밀착형 발전 모델을 만들었습니다.

2018년 주요 활동

맹그로브 캠페인 및 식목

국제 맹그로브 생태계 보존의 날 기념 <맹그러브 캠페인> 진행

방글라데시 순다르반 지역에 맹그로브 식목

빗물이용시설지원

상하수도가 없는 베트남, 인도네시아와 방글라데시 일부 마을에 빗물시설 지원

태양광발전기 지원

2012년부터 인도네시아, 미얀마, 인도 등 에너지 빈곤지역 8개국에 태양광 설비를 지원

2017년부터 마을에 태양광발전기 운영위원회를 두고 임대사업 시작

환경재단이 조성한 에코빌리지 1호는 방글라데시 최초의 태양광 마을로 지정

그린잡&그린에듀케이션

마을의 지속가능성을 위해 지역자원 활용한 수공예품 생산, 

에코투어가이드 육성과 환경교사 양성 및 학교 환경교육 등 지역밀착형 교육 실시

2018년 활동성과

맹그로브 캠페인 및 식목 빗물이용시설지원 태양광발전기 지원 그린잡&그린에듀케이션

올해 맹그로브 식목

4만 그루 

<맹그러브 캠페인> 시민 참여

200명

빗물시설

총 11,522톤 규모

사업수혜자 

6,000여 명

태양광램프 

10,000개

태양광시설 지원 솔라스쿨 

4학급

초소형 태양광 발전기 세트 

2,400개

환경교사 양성 

25개 학교

환경교육 

300가구

에코투어가이드 양성

15명
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2019년 계획

방글라데시 에코빌리지 1호의 경험을 바탕으로 2019년부터 KOICA 시민사회협력 프로그램

을 통해 미얀마 소수민족 중 하나인 따웅요 민족들이 사는 마을에 에코빌리지 2호를 조성할 

예정입니다.
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지속가능한 환경재단 
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내부 구성원

환경재단은 현재 53명(2019년 3월 기준)의 직원이 함께  

상근직으로 근무하고 있습니다. 

문화적인 접근 방식을 통해 시민들에게 환경문제를 적절히 

알리고, 변화할 수 있도록 돕고 있습니다. 

2018년 환경재단은 33명의 직원을 신규 채용했습니다. 

그린CSR센터 11명, 

아시아환경센터 6명, 

어린이환경센터 6명, 

커뮤니케이션팀 1명, 

그린페스티벌팀 6명,

경영지원부 3명을 

각 부서에 배치하여 업무를 수행했습니다. 

최근 3개년 평균 근속년수는 3년 9개월입니다.
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2016

10

25

91%

3

9

28

78%

8

16

54

66%

24
계약직[명]

정규직비율[%]

여성[명]

남성[명]

3년  
10개월

3년  
6개월

4년
근속년수

2017 2018

32 29 46
정규직[명]

61

지속가능한 환경재단



지속가능한 구성원

환경재단은 조직의 발전과 개인의 성장에 관심이 많습니다. 

이를 위해 다양한 형태의 지원을 하고 있으며 의견 수렴을 통해 제도를 도입, 개선해나가고 

있습니다.

환경재단은 지속가능한 구성원을 위해 이렇게 노력하고있습니다.

1 퇴직금 제도 및 4대 보험 의무 가입 2 교육비 지원 (직급 차등 지원)

3 부서간 회식 지원 4 MT비, 동호회, 스터디 지원비

5 부서 내 회식 지원 6 공익활동가사회적협동조합 <동행> 가입

7 구성원의 교육 실시 8 안식월 및 출산 휴가

2⃞  PD:70만 원/선임:100만 원/

부장:140만 원/이사 및 이사

장:180만 원

3⃞  월 1회 부서간 회식을 통한 협업 

증진 

4⃞  국내 정보공유 및 친목도모를 

위해 상근자 1인당 연 10만원 

한도 내에서 MT비를 지원 받

을 수 있다.  

(단, 재단 전체 MT인 경우 제

외. 추가 필요시 사무총장의 

사전 승인 하에 지원 가능) 

5⃞ 1인당 월 1회에 3만 원 지원

6⃞  전체 상근자 대상

7⃞  2018 상근자 대상 교육  

<공익사업이 셀럽과 함께 성

장할 수 있는 방안> 황나리 ㈜

아이콘 스튜디오 대표  

<쓰레기 없는 삶을 실천해 온 

이야기> 배민지 매거진 ‘쓸＇ 

편집장

8⃞  안식월:5년 이상 상근자 1개

월 유급휴가/10년 이상 상근

자 3개월 유급휴가  

출산휴가:여성은 3개월/남성

은 7일 유급휴가
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지속가능한 환경

환경재단은 환경에 최소한의 영향을 줄 수 있는 방식을 끊임없이 고민합니다. 사업을 진행하

며 어쩔 수 없이 쓰이는 제작물들을 줄이고, 만들어야 한다면 소재와 사용 후의 사용처까지 

고민합니다.

우리는 이렇게 지키고 있습니다.

1 전자결재시스템 도입 2 텀블러 및 다회용기 사용

3 <친환경 인쇄물 가이드> 준수 4 현수막 가치있는 상품으로 제작

5 행사 진행 시 <환경재단 행사 및 친환경 옥외홍보물 가이드> 준수

앞으로는 이렇게 약속합니다.

6 행사음식 채식지향으로 준비 7 사무실 내 모니터 그린터치 설치 권장

1⃞  불필요한 종이 사용을 줄이고 

있습니다.

2⃞  플라스틱 사용절감

3⃞  부록 <환경재단 친환경 인쇄

물 가이드> 참고 

5⃞  부록 <환경재단 행사 및 친환

경 옥외홍보물 가이드> 참고
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지속가능한 시민사회

시민사회장학사업

환경재단은 2003년 시민단체 상근자들에게 

재교육과 재충전의 기회를 제공함으로써 한

국 시민사회의 수준을 높이기 위한 목적으

로 시민단체 상근자 장학사업을 진행하고 있

습니다. 지난 16년간 35개 대학과 제휴를 맺

어 2018년까지 총 101명의 장학생을 배출했

습니다.

기수 년도 전체 해외

1기 2003 7 1

2기 2004 10 　

3기 2005 8 2

4기 2006 11 1

5기 2007 9 1

6기 2008 2 　

7기 2009 7 　

8기 2010 4 　

9기 2011 8 　

10기 2012 6 　

11기 2013 5 　

12기 2014 4 　

13기 2015 9 　

14기 2016 4 　

15기 2017 3 　

16기 2018 4 　

2018년 지원 비용 총 109,516,000원

임길진NGO스쿨

‘시민운동가는 늘 깨어있고, 항상 배워야 하

며 실천해야 한다’는 故임길진 박사의 뜻을 

계승하고자 환경재단은 2006년부터 ‘임길

진NGO스쿨’을 시작, 시민사회활동가의 전

문성과 리더십을 높이고 다양한 분야 간 소

통의 기회를 넓혀왔습니다. 2018년에는 제9

기 임길진NGO스쿨을 진행, 총 40명의 활동

가에게 배움의 기회를 제공했습니다.

제9기 임길진NGO스쿨

기간 2018.06~2018.11

인원 40명

내용 시민사회 중견활동가 역량 강화를 돕는 강

의 7회와 워크숍 1회 진행
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레이첼카슨홀 대여

레이첼카슨홀은 <침묵의 봄>을 통해 환경문

제의 중요성을 일깨운 저자의 이름을 딴 다

목적 문화공간입니다. 환경·시민단체에 무

료 또는 할인혜택을 제공하고 있습니다. 

2018 지원성과

지원금액 21,685,000원

대관횟수 118회

대관단체 59개 단체

기타 지원

지원 단체명 비용

환경보건시민센터 5,200,000원

사단법인남북강원도협력협회 1,000,000원

(사)시민운동정보센터 100,000원

환경재단은  

건강하고 발전적인  

시민사회를 위한  

다양한 지원프로그램을 

운영하고 있습니다
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윤리적인 단체 운영

UNGC(유엔글로벌콤팩트)는 유엔(UN)과 기업 간 협력을 통해 유엔이 추진하고 있는 지속

균형발전에 기업들의 동참을 장려하고 국제사회윤리와 국제환경을 개선하고자 발의한 유엔 

산하 전문기구입니다.

환경재단은 윤리적인 단체 운영을 위해 UNGC 10대 원칙을 준수합니다.

인권 Human Rights

①  환경재단은 국제적으로 선언된 인권보호를 지지하고 존중해야 한다

②  환경재단은 인권 침해에 연루되지 않도록 적극 노력한다 

노동규칙 Labour Standards

③  환경재단은 결사의 자유와 단체교섭권의 실질적인 인정을 지지하고,

④  모든 형태의 강제노동을 배제하며,

⑤ 아동 노동을 효율적으로 철폐하고,

⑥고용 및 업무에서 차별을 철폐한다

환경 Environment

⑦  환경재단은 환경문제에 대한 예방적 접근을 지지하고,

⑧ 환경적 책임을 증진하는 조치를 수행하며,

⑨  환경 친화적 기술의 개발과 확산을 촉진한다

반부패 Anti-Corruption

⑩  환경재단은 부당 취득 및 뇌물 등을 포함하는 모든 형태의 부패에 반대한다
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재정보고

환경재단은 투명한 기금 운영을 위해 2006년부터 시민단체 최초로 삼일회계법인에서 유료 

외부 회계감사를 받고 있습니다.

투명성 제고를 위한 노력

환경재단은 투명합니다. 감사 내용은 <환경재단 홈페이지>를 통해 상세하게 공개됩니다.

첫째, 연 1회 외부회계감사를 실시하고 있습니다.

둘째, 매년 수입내역과 지출내역을 지속가능보고서와 홈페이지에 게재하고 있습니다. 

셋째, 기부금 영수증을 허위 혹은 차명으로 발급하지 않습니다. 

넷째, 개인정보보호법 준수를 위해 후원자의 동의 없이 주민등록번호를 수집하지 않습니다. 

[www.greenfund.org > HOME > 환경재단 > 환경재단 보고서 > 감사보고서]
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2018년 총 수입 내역

그린CSR [46.61%]

에코캠퍼스 [13.04%]

그린페스티벌 [12.31%]

미세먼지센터 [10.08%]

어린이환경센터 [9.55%]

그린리더관리 [4.87%]

그린아시아 [3.38%] 

임대료수입 [0.11%] 

기타수입 [0.03%] 

구분 사업명 금액 [원]

그린CSR 그린보트, CSR사업, 창립기념식, 에코맘스라운지, 4차리더십, 

2030 에코포럼

3,753,652,093

그린페스티벌 서울환경영화제, 페스티벌, 테마영화제 991,540,152

미세먼지센터 지원사업, 포럼/캠페인 811,935,025

어린이환경센터 어린이환경센터후원금, 어린이 기후변화리더십과정, 반짝반짝 에코

스쿨, 그린에너지 스쿨, 어린이 그린리더십 과정, 소아천식지원사업, 

오션드림, 해양리더십, 밤섬 생태체험관

769,178,221

그린리더관리 개인, 기업 정기후원 등 392,244,646

그린아시아 에코빌리지, 아시아네트워크, 시민사회리더십 272,303,793

임대료수입 9,185,909

기타수입 이자수익등 2,561,728

총계 7,002,601,567

제외항목 : 에코캠퍼스 설립 지정기탁기금 1,050,000,000 원
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2018년 총 지출 내역

구분 사업명 금액 [원]

그린CSR 그린보트, CSR사업, 창립기념식, 에코맘스라운지, 4차리더십, 2030

에코포럼

2,997,045,474

그린페스티벌 서울환경영화제, 페스티벌, 테마영화제 928,129,739

미세먼지센터 지원사업, 포럼/캠페인 450,846,996

어린이환경센터 어린이환경센터후원금, 기후변화리더십과정, 반짝반짝 에코스쿨, 그

린에너지 스쿨, 어린이 그린리더십 과정, 소아천식지원사업, 밤섬 생태 

체험관

604,035,000

그린리더관리 개인, 기업 정기후원 등 241,551,393

그린아시아 에코빌리지, 아시아네트워크, 시민사회리더십 296,816,077

운영비 일반 관리비 등 1,241,709,320

기타사업 샤롯데 드리머즈, 이자비용, 기부금 등 145,674,879

에코캠퍼스 86,969,199

총계 6,992,778,077

그린CSR [43%]

운영비 [17.76%]

그린페스티벌 [13.27%]

어린이환경센터 [8.64%]

미세먼지센터 [6.45%]

그린아시아 [4.24%]

기타사업 [2.08%] 

 그린리더관리 [3.45%] 

 
에코캠퍼스 [1.24%]] 
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2018년을 빛낸 그린리더
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그린리더

그린리더는 생명과 환경을 가장 중요하게 생각하고, 자신의 일과 삶에서 이 가치를 실천하는 

사람입니다. 지속가능한 미래는 그것을 꿈꿀 수 있는 ‘사람＇에 의해 실현되며, 점차 황폐해

지는 지구를 다시 생명이 숨 쉬는 곳으로 되돌리는 것도 결국 ‘사람＇의 몫입니다. 환경재단은 

나무를 기르는 마음으로 사람에 정성을 들여 생명을 위해 세상을 바꾸는 그린리더도 키워내

고자 합니다.

2018년 그린리더 활동

미션1

그린리더를 만납니다

그린보트 (총 12회 항해)

서울환경영화제 (총 15회 개최)

미션2

그린리더를 키웁니다

에코빌리지 프로젝트

환경재단 X 더페이스샵내추럴 뷰티크리에이터

밤섬생태체험관 개관

어린이환경교육

시민사회장학사업 (총 16기 지원)

임길진NGO스쿨 (총 9기 개최)

미션3

그린리더와 배웁니다

4차 산업혁명 리더십 당선자 특별 과정

세상을 밝게 만든 사람들 (총 522팀 수상)

미션4

그린리더와 함께합니다

그린아시아포럼 (총 6회 개최)

미세먼지 대책 촉구 성명서 청와대 제출 

미션1. 그린리더를 만납니다

문화와 예술을 통해 그린리더와 만나며 환경문제와 우리의 역할을 이야기합니다.

그린보트 (총 12회 항해) 서울환경영화제 (총 15회 개최)
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미션 2. 그린리더를 키웁니다

전세계 시민들이 환경 감수성을 지닌 그린리더로 변화할 수 있도록 교육하고 지원합니다.

에코빌리지 프로젝트 환경재단 X 더페이스샵내추럴 뷰티크리에이터

밤섬생태체험관 개관

시민사회장학사업 (총 16기 지원) 어린이환경교육

임길진NGO스쿨 (총 9기 개최)
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미션 3. 그린리더와 배웁니다

공동체의 미래에 책임감을 갖고 생명을 존중하는 각계각층의 그린리더와 공부합니다.

4차 산업혁명 리더십 당선자 특별 과정

세상을 밝게 만든 사람들 (총 522팀 수상)
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미션 4. 그린리더와 함께합니다

전세계 그린리더와 손을 잡고 연대하며 세상을 바꿔나갑니다.

그린아시아포럼 (총 6회 개최)

미세먼지 대책 촉구 성명서 청와대 제출 
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2018 그린보트 게스트

노홍철
방송인

노희영

YG FOODS 대표  

CJ그룹 브랜드전략 고문

오은

시인

은희경

소설가

이명세

영화감독

이제석

이제석광고연구소 소장

조세현

희망프레임 이사장

조진만

조진만건축사무소 대표

최재천

이화여자대학교  

에코과학부 석좌교수
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정재승 

피스앤그린보트에서 보낸 일주일이 가장 경이로운 순간은 밤새 선상에서 얘기하고 노래

하고 술 마셨던 친구들과 함께 바다 위를 떠오르는 해를 보는 순간이었다. 전날 저녁에 보

았던 바다와 하늘을 붉게 물들인 노을, 그리고 우리 배를 열심히 따라왔던 바다 위 달의 

일렁거림에 더해, 다음날 몽롱한 상태로 보게 된 힘찬 일출은 그 자체로 황홀이었다. 어

느새 친구가 된 낯선 사람들과 함께 보는 바다와 해와 파도. 여기서만 느낄 수 있는 감동이

라, 이 맛에 취해 나는 내년에도 배에 오를 것을 꿈꾼다.

은희경

피스&그린보트에 탄 것이 올해로 네 번째이다. 즐거운 만남도 많았고 내 무지와 편견이 

깨지는 경험도 여러 번이었다. 환경, 그리고 동북아 문제에 대한 내 인식이 얼마나 피상적

이었는지 깨닫는 공부 시간이기도 했다. 

이제석

내가 어떻게 이토록 아름다운 세상과 사람들을 잊고 살았던가. 아흐레 내내 속세의 중력

에 얽매이지 않고 자유로운 무중력의 기쁨을 맛보았다. 피스&그린보트는 어디 가서 먹고 

놀다 오는 관광과 차원이 다르다. 얻고 배우고 느끼고 깨달을 수 있는 여행이다. 특히! 세

상에서 제일 바빠 사람의 아름다움을 잠시 잊는 분들에게 강력하게 권한다. 
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15회 서울환경영화제 에코프렌즈

역대 에코 프렌즈(홍보대사)

2018 배우 권율, 김효진, 패션디자이너 이상봉

2017 배우 전석호, 신현빈

2016 방송인 줄리안 퀸타르트

2015 배우 진경, 노영학

2014 배우 강하늘, 김소은

2013 배우 지진희, 손태영

2012 사진작가 김중만, 배우 김지영

2011 배우 김지호, 김태우, 자우림드러머 구태훈

2010 소설가 김훈, 음악인 오영심, 배우 정경순

2009 배우 문소리, 박진희, 음악인 이상은 
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개막식

안성기

배우

유인영

배우

왕 지우 리앙

영화감독

존 웹스터

영화감독

카도와키 무기

배우

정우성

배우

유지태

배우
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자원봉사자

2018년 환경재단의 큰 프로젝트인 그린보트와 서울환경영화제, 그리고 채식영화제와 고양

이영화제를 위해 많은 자원봉사자분이 지원하셨습니다. 선발된 자원봉사자 분들이 홍보부

터 프로그램 운영까지 열심히 자신의 자리에서 활동하여 프로젝트를 무사히 마칠 수 있었습

니다. 

2018 그린보트(39명 / 6박 7일)

참가자/기항지 관리 오유진 김륜환 조은희 김지애 김민주

CC 우기홍 안민희 김서진 강현주 박미정 송한나 박상윤 김다님 김엘라별이  

유성은 김현진 서현교

기록 및 취재 이승근 윤지윤 강솔비

물류 최정호 최강 남궁석호

선내 프로그램 김성우 윤정희 정다인 김민성 박서연 김예원 임나리

개별 프로그램 김승규 남지현 김유나 전민혜 조인애 김광용 조혜민 김한솔 윤채린

2018 서울환경영화제 (41명 / 8일)

상영관팀 황제석 정혜린 임시연 박보성 서승혜 윤소정

안내데스크

국내초청 티켓

방은조 정태호 민규리 홍예린 이은지

홍보팀 김다희 장원영 변예림 정윤주 이가원 김해주

해외초청팀 강정원 엄상원 권영은 오명언 김아진

자원활동지원팀 노유정 김민정 김경환 김범수

행사운영팀 김연우 조혜진 박수진 이지수 서지영 한혜빈 전지원 장지희 이난

프로그램팀 김리나 원지연 손은정 이다경

기술팀 조현진 홍선우
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2018 채식영화제 (13명 / 2일)

안내데스크 김은정 이현정 정호림

상영관 김남윤 박주현

부대행사 이원일 전지원 송서정 손혜진 김예니

프로그램 윤영돈

홍보 김현수 민근희

2018 고양이영화제 (15명 / 3일)

기획운영팀 김화연 최은별 안지수

상영관팀 장유진 정한글

안내데스크팀 정호림 이현준

프로그램팀 김정은 유단이 이상조 이서현

홍보팀 이예진 홍혜빈 손은아 이선빈
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환경재단 개인후원자

후원자님의 도움으로 그린아시아사업, 어린이환경교육 등 환경을 사랑하는 마음을 지구촌 

에 전하는 환경재단의 사업을 진행할 수 있었습니다. 소중한 후원금을 나눠주신 모든 ‘그린 

리더’께 감사 드립니다. 여러분께서 보내주신 따뜻한 마음은 미래의 더 나은 환경을 위한 밑 

거름으로 사용하겠습니다.

그린리더가 되는 방법

온라인 후원하기 계좌로 후원하기 전화로 후원 신청하기

환경재단 홈페이지

www.greenfund.org

우리 1006-401-365306

예금주:환경재단

그린리더관리팀

02-2011-4323

2018년

누적 후원자 수

3,135명

누적 후원금

1,219,271,502원

연도 누적 후원자 수[명] 누적 후원금[원]

2018 3,135 1,219,271,502

2017 2,965 1,069,581,501

2016 2,827 957,749,031

2015 2,653 834,410,823

2014 2,568 693,369,705

2013 2,263 551,080,526

2012 1,903 395,504,382

2011 1,054 266,459,700

2010 1,031 161,145,000

2009 662 80,295,000

2008 136 24,960,000

*MRM 정기후원자 기준
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SBS 나도펀딩

공신력을 가진 언론매체 SBS와 환경재단

이 함께 만든 크라우드 펀딩 사이트입니다. 

SBS뉴스와 방송 프로그램에 나온 사연들을 

소개하고, 사연의 주인공들을 위해 직접 후

원할 수 있도록 마련한 공간입니다. 환경 문

제 뿐만 아니라 우리 주변의 이웃을 위한 펀

딩 또한 개설하여 후원을 받고 있으며 1년 동

안 다양한 수혜단체를 위한 펀딩을 운영하

였습니다.

운영 SBS, 재단법인 환경재단

기간 2018년 1월 ~ 12월

홈페이지 nadofunding.sbs.co.kr

2018년 종료된  

프로젝트 수 
16개 

참여자수 4,560명

총 후원 금액 35,798,053원

해피빈 모금함

해피빈은 네이버에서 운영하는 국내 최초의 

온라인 기부 포털입니다. 환경재단은 해피

빈을 통해 재단 사업 지원을 위한 모금함을 

운영하고 있습니다. 2018년에는 미얀마 태

양광 지원과 나무심기 활동을 위한 모금함

을 개설하여 사업에 필요한 사업기금을 후원

받았습니다. 앞으로도 환경문제에 관심 있

고 지구환경 보호를 생각하는 많은 분들의 

후원을 기다리고 있습니다.

운영 네이버 해피빈

기간 2018년 1월 ~ 12월

홈페이지 happybean.naver.com

2018년 종료된  

프로젝트 수 
12개

참여자수 4,727명

총 후원 금액 141,099,300원

* SBS와 환경재단이 함께 진행했던 나도펀딩이 환경 전문 펀딩사이트 ‘녹녹펀딩’이란 이름으로 다시 태어납니다.   

시민의 환경 인식을 높여 새로운 기부 문화를 조성할 펀딩 페이지를 기대해주세요.  
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후원자와의 만남

‘Everyday 식목데이’

일시 2018년 10월

주제 환경재단 후원자분들과 함께 

노을공원 나무심기

참여자 환경재단 후원자 18명, 수도권대기환경청 7명

환경재단은 2006년부터 국내 나무심기 사

업을 진행하였으며 2014년부터 하늘/노을

공원에 나무를 심어왔습니다. 앞으로 미세

먼지 없는 맑은 하늘을 되찾기 위해 더욱 더 

숲을 보존하고 가꾸어 가겠습니다.

2018 에코마켓

일시 2018년 6월

장소 신촌 차 없는 거리

내용 개인후원 부스 운영

쉽게 즐길 수 있는 게임을 마련해 미세먼지

를 흡수하는 나무심기의 소중함을 알리고 

공기정화식물과 업사이클링 제품 판매로 후

원자를 유치했습니다.  
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서울국제도서전 에코카페 / 그린책방

일시 2018년 6월

장소 서울 코엑스

내용 에코카페 및 그린책방 운영

환경재단과 도서전의 특색을 결합한 그린책

방을 운영하여 참가자들에게 환경도서 추천 

및 환경문제와 환경재단 활동을 널리 알렸

습니다.

2018 채식영화제 초청

일시 2018년 9월

장소 서울극장

내용 2018 채식영화제 상영작 ‘잡식가족의 딜레마’ 

관람 후 ‘채식과 환경＇을 주제로 토론

2018 채식영화제 상영작 ‘잡식가족의 딜레

마’를 관람하고 후원자들과 채식과 환경을 

주제로 이야기를 나누며 뜻깊은 시간을 보

냈습니다.

나무심기부터 환경을 주제로 한  

문화 산책 프로그램 등 다양한 

환경재단 활동을 통해 후원자 

분들과의 뜻 깊은 만남이 

이뤄졌습니다
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2018 신규 후원자

환경재단과 2018년을 함께 하신 그린리더님, 진심으로 환영합니다.

감경래 김수지 박경언 유리 정수빈 하봉림 김을자

강미영 김시연 박덕수 유은자 정수익 하주원 박광수

강민희 김연숙 박미주 유학준 정승인 한광섭 남기웅

강유신 김연주 박상길 윤선경 정영주 한명옥 한경주

강지영 김영은 박상숙 이가은 정윤호 한선옥 박미경

강지원 김우식 박성화 이미 정춘임 함태영 조세현

강혜영 김윤성 박수업 이미영 정현숙 홍서연 김원준

곽경민 김은식 박수한 이석규 정혜인 홍주선 곽초은

곽수연 김종구 박우석 이선균 조남현 홍태규 이규영

구금순 김종규 박진실 이수연 조부견 홍효헌 유완승

구안나 김주호 배지온 이옥순 조유미 황광주 김태일

권설아 김지민 사공수경 이윤태 조은진 황숙경 송도영

권순영 김지훈 선민희 이정원 조현정 황정봉 정민혁

권유진 김해나 송명옥 이종석 조혜령 정병연 임호택

권은샘 김형란 신다재 이종연 진선희 강동석 주지연

김경운 김희경 신화선 이지연 진영빈 안영순 신동훈

김계환 나정인 심예준 이하림 최선열 양다온 장아라

김도겸 노유미 안다영 임용배 최성호 조민주 김주영

김동영 도종현 안선근 임인숙 최수경 신민영

김미소 라윤정 안찬수 임정준 최윤 김지민

김민재 류현아 안찬수 장세정 최은경 강경훈

김민정 명승민 안찬수 전현숙 최재원 김정헌

김선정 민병희 안태전 정광휴 최혜원 최미주

김성환 민승현 엄유화 정병걸 편서빈 이경식

조진만건축사사무소 주식회사시드물 주아트미술교습소

(주)샤인임팩트 그린피스중앙(중앙초6-7반) woodlandfringes

커피베이 구로월드아파트점 주식회사플랜지플랫폼
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그린리더께 드리는 혜택

서울환경영화제 

티켓교환권 선착순 제공

어린이환경센터 프로그램 참여시  

가산점 부여

그린보트 탑승 할인

환경정보가 담긴 <웹진> 

그린리포트 격주 송부 

환경재단 후원사의  

다양한 혜택 제공

기부금영수증 발행
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@koreagreenfund

트위터

@koreagreenfund

인스타그램

그린리더와의 소통

환경재단에서는 그린리더분들과의 오픈 커뮤니케이션을 위해 다양한 SNS 채널과 격주로 발

행하는 웹레터를 운영하고 있습니다. FOLLOW하고, 가장 빠른 소식을 받아보세요.

/koreagreen

페이스북

그린리포트

웹레터

@koreagreenfund

블로그
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환경재단만의 특별한 사업에 관심 있나요? 

담당부서에 연락하세요!

www.greenfund.org

greenfund@greenfund.org

02-2011-4300

환경재단

www.greenboat.kr

greenboat@greenfund.org

02-2011-4394

그린CSR센터 그린보트 사무국

www.ecochild.kr

eyc@greenfund.org

02-2011-4345

어린이환경센터

greenleader@greenfund.org

02-2011-4323

그린리더관리팀

www.seff.kr 

seff.program@gmail.com

02-2011-4374

그린페스티벌센터 서울환경영화제 사무국

greenasia@greenfund.org

02-2011-4368

그린아시아센터

4th@greenfund.org

02-2011-4342

그린리더십센터
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이사회  

이사회는 환경재단의 최고 의사결정 기구이며, 정기 및 임

시 이사회를 통해 사업과 운영에 관한 사항을 심의 의결하

고 있습니다. 이사회는 단체의 정관에 따라 운영되고 있으

며, 이사회는 연 1회 이상 이사회가 미리 정한 날에 개최합

니다.이사와 감사의 임기는 4년입니다.

2018년 총 3회에 걸쳐 이사회가 진행되었고,   

환경재단 한 해의 사업 방향과 재정 검토가 있었습니다.

46차 

2018년 4월 3일(화)

47차 

2018년 8월 23일(목)

48차 

2018년 12월 18일(화)

명예이사장 이세중

이사장 최 열

상임이사 이미경

이사 강명구 서울대학교 언론정보학과 명예교수 

김문수 서울과학종합대학원 주임교수

김봉영 삼성물산 리조트부문 경영고문

김영철 한화호텔앤드리조트 호텔부문 대표이사

문국현 뉴패러다임인스티튜트 대표

박재갑 한국세포주연구재단 이사장

승효상 건축사무소 이로재 대표

신상진 자유한국당 국회의원

엄기영 MBC (前)대표이사 사장

유홍준 명지대학교 미술사학과 석좌교수

이선종 은덕문화원 (前)원장

이원준 롯데그룹 부회장

임현진 한국학중앙연구원 이사장

정영채 NH투자증권 대표이사

제프리존스 김앤장법률사무소 변호사

조상호 나남출판사 대표이사 회장

최병오 패션그룹 형지 회장

최학래 전국재해구호협회 명예회장

홍영표 더불어민주당 원내대표

감사 안병덕 코오롱그룹 부회장

신경섭 삼정KPMG 부회장 

운영위원회  

운영위원회는 환경재단 목적사업의 수행 및 운영에 관한 이

사회의 자문에 응하기 위해 이사와 각계 전문가로 구성됐으

며 이사회의 의결로 이사장이 위촉합니다.

강신장 모네상스 대표

곽금주 서울대학교 심리학과 교수

김경중 강원랜드 (前)부사장

김민주 Read&Leader 대표이사

김호철 법무법인 (유한) 한결 변호사

박영숙 플레시먼힐러드코리아 대표

백창현 삼일회계법인 전무

안병옥 미세먼지 범국가기구 추진단장

오동진 영화평론가

이원주 갤러리LVS 대표

이창현 국민대학교 언론정보학부 교수

장재연 숲과나눔재단 이사장

조유미 퍼블리시스원코리아 대표

최영우 도움과 나눔 브레이클리컨설팅 대표

한경구 서울대학교 자유전공학부 교수

한근태 한스컨설팅 대표

형난옥 나녹 대표

황상민 WPI 심리상담코칭센터 대표

함께하는 사람들
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서울환경영화제

명예 조직위원장 김 원 건축환경연구소 광장 대표

조직위원장 최 열 환경재단 이사장

조직위원 강우현 탐나라상상그룹 대표이사

김영범 코오롱프라스틱 대표

문국현 뉴패러다임인스티튜트 대표이사 회장

박헌영 LG생활건강 상무

승효상 ㈜종합건축사사무소 이로재 건축가

유인택 예술의 전당 대표

이상봉 홍익대학교 패션대학원 원장

이시재 카톨릭대학교 명예교수

이춘연 씨네2000 대표

임옥상 임옥상미술연구소 소장

조선희 작가

조세현 희망프레임 이사장

조유미 퍼블리시스원코리아 대표

최재원 워너브라더스코리아 대표

최재천 이화여대 석좌교수

한무영 서울대학교 공과대학 건설환경공학부 교수

집행위원장 이명세 영화감독

집행위원 강미선 이화여대 건축학과 교수

강승하 롯데멤버스 대표이사

김소영 사람엔터테인먼트 해외제작기획팀 본부장 

김영우 부산국제영화제 프로그래머

김태용 영화감독

노소라 노소라 법률사무소 변호사

문현성 영화감독

방은진 강원영상위원회 위원장

윤순진 서울대학교 환경대학원 교수

이미경 환경재단 상임이사

임원택 프로덕션 에므 프로듀서

정재승 KAIST 바이오 및 뇌공학과 교수

황나리 ㈜후크엔터테인먼트 이사

고양이 영화제

집사위원장 조선희 前서울문화재단 대표 / 작가 

집사위원 김남희 아나운서

노소라 변호사

이미경 환경재단 상임이사

이지희 포스트비쥬얼 공동대표

정유희 PAPER 편집장
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어린이환경센터

이사장 이수성 전 국무총리

공동대표 김용택 시인

노동영 서울대학교 부총장

이효재 패션디자이너, (주)효재 대표

최 열 환경재단 이사장

이사 강경필 법무법인이헌 변호사

고현숙 국민대학교 경영학과 교수

김봉영 삼성물산 경영고문

김준묵 투비소프트 회장

노소영 아트센터나비 관장

문용린 재단법인 푸른나무 청예단 이사장

변재용 한솔교육 대표이사 회장

신동호 (前) MBC 아나운서 국장

안 강 안강병원 병원장

원혜영 더불어민주당 국회의원

윤홍근 제네시스BBQ회장

이수영 코오롱에코원 대표이사

장미희 영화배우, 명지전문대 교수

조연환 한국산림아카데미 이사장

홍수종 서울아산병원 소아천식아토피센터장

미세먼지센터

고문 김윤신 세계 맑은 공기연맹 대표,  

건국대 환경공학과 석좌교수 

윤순창 한국과학기술한림원 부원장,  

서울대 지구환경과학부 명예교수

이완근 신성ENG 회장

공동대표 김상헌 네이버㈜ 경영고문

노동영 서울대학교 부총장

임옥상 임옥상미술연구소 소장

최 열 환경재단 이사장

하은희 이화여대 예방의학교실 교수

감사 노소라 변호사

정승인 ㈜코리아세븐 대표

이사진 권태선 환경운동연합 공동대표, KBS이사

김선태 대전대 부총장 (환경공학)

김성렬 순천향대 환경보건학과 교수

김순태 아주대 환경공학과 교수

김용표 이화여대 화학신소재공학과 교수

김홍균 한양대 법학전문대학원 교수

박록진 서울대 지구환경과학부 교수

신동천 연세대 의과대학 교수 

안병덕 ㈜코오롱 부회장

유성희 한국 YWCA 연합회 사무총장

이기영 서울대 보건대학원 교수

이명주 명지대 건축학부 교수

이미경 환경재단 상임이사 

이상봉 홍익대학교 패션대학원 원장

이제석 이제석광고연구소 소장 

이창현 국민대 언론정보학부 교수

이충재 한국 YMCA 전국연맹 사무총장

장영기 수원대 환경에너지공학과 교수

조상헌 서울대 병원 내과 교수, 

(前)대한천식알레르기학회 이사장

조세현 희망프레임 이사장

조용성 에너지경제연구원 원장

조유미 퍼블리시스원코리아 대표

최혁용 대한한의사협회 회장, 변호사

홍수종 서울아산병원 소아천식아토피센터장

함께하는 사람들
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국내외 주요 가입단체 현황

ASCO(남극보호연합)

KoFID(국제개발협력시민사회포럼)

KCOC(국제개발협력민간협의회)

유엔글로벌콤팩트코리아

한국환경회의

기후행동2015

핵없는 사회를 위한 공동행동

한국기후환경네트워크

2030 SDGs 공익단체 네트워크

DAK(개발협력연대)

그린필름네트워크

Connect4Climate
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1.재생 종이를 씁니다.

2.콩기름 인쇄를 합니다.

3.얇은 종이를 사용합니다.

4.표준판형 사용으로 자투리 종이를 줄입니다.

5.필요한 만큼만 인쇄하여 자원을 절약합니다.

6.법령집, 지침 등은 흑백인쇄를 원칙으로 합니다.

7.과도한 색상사용을 줄입니다.

8.불필요한 디자인을 줄입니다.

9.표면코팅과 후가공을 하지 않습니다. 

10.쪽수가 많지 않을 경우에는 중철 제본을 합니다. 

11.인쇄물 뒤표지에는 친환경 가이드 준수 사항을 기재합니다.

환경재단 친환경 옥외홍보물 가이드

1.기존 현수막 원단을 <타이백> 소재로 교체합니다

2.기존 x배너 소재를 <매쉬>소재로 교체합니다. 

3.모든 제작물은 <큐클리프>에서 정기수거하여 새로운 제품으로 재탄생 합니다. 

환경재단 친환경 인쇄물 가이드
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환경재단 친환경 행사 가이드

이동수단 - 친환경 교통수단 및 대중교통 이용 권장

- 셔틀 서비스 제공

행사장 및 숙소 선택 - 대중교통 하차 지점과 가까운 곳(도보 이동 가능)

- 자전거 이용 권장을 위해 자전거 주차 시설 보유한 장소 선택

- 가급적 친환경적인 운영 정책을 보유한 행사장 선택

- 행사장이 실내일 경우 저층 사용

- 행사장 실내 적정 온도 유지 

- Barrier Free Access 장소(장애인 배려 시설 가능한 많이 보유한 곳)

식음 서비스 - 친환경 식재료 및 친환경 소재 제품 사용

행사 용품, 기념품 - 행사 용품 및 기념품은 친환경 제품 및 포장 권장

- 홍보물, 안내 제작물 친환경 및 재활용 가능 소재 사용

쓰레기 처리 - 쓰레기 분리 배출 용이하도록 기획

- 흡연구역 설정 및 별도 쓰레기통 관리

- 행사 쓰레기 처리 업체 처리 과정 관리

- 잔여 물품 및 음식물 기부 여부 고려

관계자 교육 - 친환경적인 이벤트에 대한 관계사 직원 교육 및 행동 수칙 준비
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환경재단 지속가능보고서는 100% 재생지이며, 종이 유실분이 전혀 발생하지 않는 판형을 

채택했으며, 표면코팅을 하지 않았습니다. 또한 콩기름 인쇄로 환경에 주는 영향을 최소화

하고 경제적으로도 낭비를 줄였습니다.
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Korea Green Foundation Sustainability Report

환경재단은 사람도 생태계의 일부로서 이를 가장 자연스러운 모습으로 유지시키는 것에 주

목합니다. 태어날 때부터 곁에 있는 자연, 숨쉴 때 마다 느끼는 공기, 생명의 근원 물, 문득 

들려오는 새의 지저귐은 인간의 삶을 풍요롭게 만드는 요소가 아니라 생태계의 일부입니다. 

자연과 단절된 도시민의 삶 속에 환경문제를 더 가까이 느끼게 하기 위해 오늘도 가장 적절

한 방법을 고민하고 실행합니다. 


