
 

Asunción 10/09/19                                                                                                                                       Mesa de Equidad y Prosperidad 

 

Presentes: 

 Vivian Caje - Grupo Riquelme. 

 Guillermo Cino – Grupo Riquelme. 

 Anahí Vera - Visión Banco. 

 Sandra Cuevas – Visión Banco. 

 Fiorella Gurrieri – Cappro. 

 Victor Ortiz - Fundación Capital (AUSENTE CON AVISO) 

 Graciela Pineda – Meda. 

 María Silvia Duarte – Pacto Global. 

 Yenny Andrada – Coomecipar. 

 Adriana López- Conti. 

 Latifi Chelala - Las Tacuaras S.A. (AUSENTE CON AVISO) 



 

 Mauricio Muñoz – CETEDI. 

 Rita Figueredo – UNIBE. 

 Marlene Araujo – ADEC. 

 Victor Burt – JD PG. 

 Brunella Ayala – Farmacenter. 

 Lorena Marín – AMCHAM. 

 Ramona Alarcon – Conpacoop. 

 Bernardita Basualdo – Control Union. 

 Alvaro Chaparro – Itau. 

 

 

 

Orden del día 

- Avances de las sub mesas con relación al POA 2019 

 



 

- Presentación de los subequipos: 

 

1. Subgrupo: Material bibliográfico. 

Tendrán tres productos: 

a- Herramienta de medición. 

b- Taller sobre el ODS 1 y aplicación de la herramienta. 

c- El material bibliográfico. 

 

Actualmente se encuentran ajustando la herramienta de medición. 

Se validó con la gente de la STP, y se hará una segunda validación con el equipo de la sub mesa y moderadores del taller. 

Fueron seleccionados comop moderadores Gisela Lefevre y Rodrigo Rojas para el taller sobre el ODS 1. 

 

Financiación: La sub mesa cubirá el 51% de los costos y se presentó la solicitud al Pacto por el 49% restante. Esta solicitud fue aprobada. 

 

 



 

- Se presentó cronograma de actividades entorno al material bibliográfico 

- El taller para empresas de aplicación de cuestionario: 7 de noviembre en Universidad Columbia. 

- Ajuste de cuestionario en taller de validación de herramienta: 25/09/19 en local de Itaú. 

- Esta no es una encuesta de percepción, sino de relevamiento de acciones concretas. 

- Invitaciones: se reforzará la invitación del Pacto con gestión de llamadas telefónicas previa para lograr la inscripción de las 

empresas. Se trabajará con los coordinadores de las demás mesas para que nos ayuden a hacer el seguimiento y que los mentores 

también presenten las reuniones de mesa. 

- Usar lenguaje coloquial en el cuestionario y en la presentación. 

- Discurso de invitación es esencial para que las empresas participen y den la información que necesiten. Porqué es importante 

completar esa encuesta. 

 

1. Subgrupos: Capacitación en Valor Compartido. 

 

 Se re-lanza el curso on line de Valor Compartido. Es gratuito. Es la 4ta edición de este curso. Inicio 16 de setiembre. Abierto para 

las empresas del Pacto, colaboradores de las empresas y público en general. 



 

 Darán un apoyo especial a la Submesa de Material Bibliográfico. 

 

 

1. Subgrupo: Educación Financiera. 

Presentaron sus propuestas de acción para el año: 

a. Capsulas de Educación Financiera: cuentan con tres presupuestos, pero optaron por el presupuesto de la universidad Columbia (Gs 

3.000.000). 

Financiamiento: 100% con fondos de la submesa. 

Sugerencias de los miembros de la mesa: 

- Que el material sea inclusivo por lo tanto deben consultar con organizaciones expertas en el tema. 

- Elegir temas vinculados a los ejes de la mesa (fin de la pobreza y canasta de resiliencia). 

- Hacer videos cortos y de alta calidad para que puedan ser compartidos por todas las empresas y organizaciones que conforman la 

mesa. 

-  Definir: un tema, un formato, una fecha, un tiempo de presentación, con un contenido muy concreto. 

 



 

a. Workshop: 

Esta actividad se descarta este año por recomendaciones de costo- beneficio, y será replateada y analizada por la Mesa nuevamente en el 

2020. 

 

b. Encuesta sobre Salud Financiera:   

Orientada a colaboradores de las empresas de la red de Pacto Global Paraguay. La ENIF cuenta con una encuesta, pero no se utiliza, la idea 

es generar en el 2020 una herramienta propia de la Mesa que sirva para las empresas del Pacto Global. También a futuro se analizará 

generar un consultorio financiero para empresa del Pacto. 

Sugerencias de los miembros de la mesa: 

Ver a cuántas personas llegar. Tamaño de muestra por empresas, definir parámetros. Presentar un plan con todos los aspectos mencionados. 

a. Talleres de Finanzas Personales: 

Se realizarán talleres a 10 empresas (unos 300 colaboradores) con enfoque de ahorro y presupuesto que tendrán como beneficiarios a miembros 

de la Mesa de Equidad como prioridad y luego en caso de no llenarse los cupos a empresas del Pacto Global. Se realizarán en el mes de octubre 

(Mes del Ahorro) y noviembre según disponibilidad de las empreas solicitantes. 

Los integrantes de la sub mesa (Visión, Amcham) dictarán los mismos y serán gratuitos. 

La submesa informará sobre los beneficiarios a la Mesa para conocimiento. 

La empresa debe asumir el catering, certificados, local. 



 

 

1. Subgrupo ODS 2: 

Este subgrupo trabajará dos ejes: Nutrición a través de la combinación adecuada de alimentos e inocuidad de alimentos desde la perspectiva de 

seguridad alimentaria, este trabajo lo realizaran en alianza con el INAN. 

Se cuenta con un convenio que fue emitido al Ministerio de Salud del cual depende el INAN, y se espera la firma del ministro para avanzar con la 

planificación de las actividades. 

En el marco del acuerdo se realizarán 8 talleres gratuitos para las empresas, más los kits informativos. 
 
FINANCIAMIENTO 

 
La Red a través de la mesa temática de Equidad y Prosperidad financiará la producción de los materiales audiovisuales, educativos/informativos, a 
ser empleados en las capacitaciones marcadas y un porcentaje de estos no menor a cuarenta  (40 %) porciento será donado al INAN. 
 

Obs.: Se ha logrado la finaciación de una parte de los materiales y se solicita a las empresas de la Mesa que tengan interés que se anoten hasta la 

siguiente semana. Caso que jo se alcance el total, se solicitarán los fondos restantes al Pacto. 

 Sugerencia: Ver a futuro materiales de Navidad saludable/canasta de navidad saludable/recetario de comidas saludables digitales y 

temáticos: hipertenso, diabéticos, etc. 

 Hasta el lunes se reciben aportes y logos. 

OTROS TEMAS: 

Última reunión del año y despedida de fin de año:  viernes 22 de noviembre – Casa de Anahí Vera 


