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BİRLEŞMİŞ MİLLETLER KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ (UN GLOBAL COMPACT)  

 

31 Ocak 1999 tarihinde gerçekleşen Dünya Ekonomik Forumu’nda, Birleşmiş Milletler (BM) Genel 

Sekreteri Kofi Annan, “Binyıl Kalkınma Hedefleri” kapsamında evrensel çevre ve sosyal ilkeleri 

desteklemeleri amacıyla iş dünyası liderlerini, sivil toplum kuruluşları ve sendikaları bir araya getiren 

ve uluslararası bir girişim olan BM Küresel İlkeler Sözleşmesi (UN Global Compact)’ni duyurmuştur.  

 

Bu Sözleşme kapsamında, insan hakları, çalışma standartları, çevre koruma ve yolsuzlukla mücadele 

başlıklarında 10 temel prensip belirlenmiştir. BM Global Compact, 26 Haziran 2000 tarihinde New 

York’ta bulunan BM Genel Merkezinde faaliyetlerine başlamış, iş dünyasına ortak bir kalkınma kültürü 

oluşturmak üzere evrensel ilkeler öneren yenilikçi bir kurumsal sorumluluk yaklaşımı olarak ortaya 

çıkmıştır. Hali hazırda, tüm dünya genelinde binlerce şirket, sendika ve sivil toplum kuruluşu,  bu 

evrensel ilkeleri; iş stratejilerinin, operasyonlarının ve kültürlerinin bir parçası haline getireceklerini ilan 

ederek Global Compact’a katılmaktadır. 

 

“Sürdürülebilir ve kapsamlı küresel ekonomi” vizyonuna sahip olan Global Compact’a taraf olmak 

tamamen gönüllülük esasına dayanmaktadır. 

 

BM GLOBAL COMPACT’IN ON İLKESİ 

 

Aşağıda belirtilen Global Compact’ın on ilkesi, insan hakları, işçi hakları, çevre ve yolsuzlukla 

mücadele alanında evrensel olarak kabul görmüş beyannamelerden alınmıştır. Global Compact 

şirketlerden, kurumlardan, derneklerden, akademi dünyasından ve STK’lardan bu ilkeleri kavramalarını, 

desteklemelerini ve uygulamalarını beklemektedir. 

 

İnsan Hakları  
İlke 1: İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve bu haklara saygı duymalı. 

İlke 2: İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı. 

 

Çalışma Standartları 
İlke 3: İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü desteklemeli. 

İlke 4: Her türlü zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli. 

İlke 5: Çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 

İlke 6: İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli. 

 

Çevre 
İlke 7: İş dünyası, çevre sorunlarını önleyici ve çevreyi koruyucu yaklaşımları desteklemeli. 

İlke 8: Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli. 

İlke 9: Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli. 

 

Yolsuzlukla Mücadele 
İlke 10: İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla mücadele etmeli. 

 

BM Global Compact Türkiye Ağı 

 

Global Compact Türkiye, söz konusu ilkeleri içeren kurumsal sosyal sorumluluk konusunda farkındalığı 

artırmak ve İlkelere uyumu yaygınlaştırmak üzere Türk iş dünyasının küresel rekabet gücünü artırmayı 

amaçlamaktadır. Global Compact Türkiye, Türk özel sektörünü, kamu kuruluşlarını, yerel yönetimleri, 

dernek ve vakıfları, sendikaları, mesleki örgütleri ve akademik kuruluşları bir araya getirmekte olup, 

bağlantıların kurulacağı bir platform işlevi görerek kalkınma ortaklıkları oluşturmaktadır. Ayrıca, iş 

dünyasının BM’nin kalkınma hedeflerini desteklemedeki rolünü belirleyecek istişareler 

gerçekleştirmektedir. 

 

Global Compact Türkiye, 230 imzacısı olan faal bir yerel ağa sahiptir.  

(www.unglobalcompact.org, www.globalcompactturkiye.org)  

http://www.unglobalcompact.org/
http://www.globalcompactturkiye.org/
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Rapor Hakkında  

 

TOBB’un 2018-2019 yıllarına ilişkin yayımlamış olduğu bu rapor, TOBB’un taahhütte bulunduğu BM 

Global Compact İlkeleri kapsamında paydaşlarına yönelik gerçekleştirmiş olduğu başarılı uygulama 

örneklerine yer vermektedir.  

 

Global Compact Sorumluluk Bildirimi (Communication on Engagement-COE) adı altındaki söz konusu 

rapor, BM Global Compact’ın on ilkesinden her birini uygulamalarına konu edinen TOBB’un ilgili 

birimleri tarafından hazırlanmıştır. Raporun hedef kitlesini sadece Türk Özel Sektörü değil; ulusal ve 

uluslararası düzeyde devlet kurumları, mesleki örgütler, akademi dünyası ve sivil toplum kuruluşları da 

oluşturmaktadır.  

 

Global Compact Sorumluluk Bildirimi kapsamında TOBB’un üçüncü kez yayımlamış olduğu bu rapora 

ilişkin geri bildirimlerin her biri önemli bir yere sahiptir. 

 

Görüş ve öneri için; 

seda.gedik@tobb.org.tr 

Rapor Koordinatörü 
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BAŞKANIN MESAJI 

 

Değerli Paydaşlarımız, 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) olarak, iş dünyasındaki küresel 

ve sürdürülebilir sosyal sorumluluk bilincini geliştiren Global Compact’a 

ilişkin üçüncü Sorumluluk Bildirimimizi siz değerli paydaşların dikkatine 

sunmaktan mutluyuz. Bu bildirim, TOBB’un en iyi uygulamalarını ve Global 

Compact’ın ilkeleri doğrultusunda 2018-2019 yılları arasındaki faaliyetlerini 

içermektedir.   

 

Bugün 81 il 160 ilçeye yayılmış 365 oda ve borsa (Ticaret Odaları, Sanayi 

Odaları, Ticaret ve Sanayi Odaları, Deniz Ticaret Odası ve Ticaret Borsası), 

61 Türkiye Sektör Meclisleri, yaklaşık 16 bin üyeli TOBB Genç/Kadın 

Girişimciler Kurulları ile 1,5 milyon şirket TOBB’un ulusal paydaş kitlesini oluşturmaktadır. TOBB, 

Türk Özel Sektörünün Türkiye’de mesleki üst kuruluşudur. 

 

TOBB, Türk İş Dünyasının ekonomiden hak ettiği payı alması için çalışmalar yapmakta ve ihtiyaçları 

doğrultusunda ilgili mercilere görüş ve çözüm önerilerini iletmektedir. Piyasa düzenleme, ticareti 

kolaylaştırma ve KOBİ’lerin desteklenmesi amacıyla ulusal ve uluslararası projelere imza atarak Türk 

özel sektörünün kalkınmasını sağlamaktadır.  

 

2018-2019 yıllarında da önceki dönemlerde olduğu gibi Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri çerçevesinde 

paydaşlarımızı da sürece dahil ederek ulusal ve uluslararası platformlarda faaliyetler ve projeler 

gerçekleştirdik. 

 

Birincil paydaşımız Türk Özel Sektörünün katkılarıyla iş alanları yaratarak ihtiyaç sahibi insanların önce 

meslek edinmesini ve sonra istihdamını sağladık. Kapsayıcı bir anlayışla Avrupa Birliği tarafından 

finanse edilen Mahir Eller Projesi ile geçici koruma altındaki Suriyeli sığınmacıları da dahil ederek 

yoksul ve ihtiyaç sahibi insanların ekonomiden pay almasını sağladık. 

 

Birleşmiş Milletler ve Birleşmiş Milletlere bağlı ajanslar ve inisiyatiflerle, Avrupa Birliği ve çok taraflı 

uluslararası kuruluşlarla ortak çalışmalar yürüttük. Bu çalışmaların Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 

ve 2007 yılında imzacısı olduğumuz Global Compact’ın on ilkesine atıfta bulunmasına dikkat ettik.  

 

TOBB, Türkiye genelindeki işe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılık uygulanmaması için dezavantajlı 

grup olarak kabul edilenlere yönelik istihdam teşviklerinin hayata geçmesini sağlamaya devam 

etmektedir. Buna göre iş dünyasının sağlayacağı yeni istihdamda engelliler, kadınlar ve gençler için 

daha uzun süreli teşvikler verilmekte olup, böylece dezavantajlı gruplara yönelik bir ayrımcılık 

yapılmasının engellenmesi amaçlanmaktadır. 

 

Ayrıca, Türkiye’de kadın ve genç girişimciliğini desteklemek için birçok uluslararası şirketle çalışmalar 

sürdürülmektedir. Bu şirketler arasında Coca Cola, Facebook, Amazon, Google, Vodafone, Turkcell, 

vb. yer almaktadır.  

 

Avrupa Birliği ve Türkiye Karma İstişare Komitesi Türkiye Kanadı Başkanlığını TOBB yürütmektedir. 

TOBB, AB-KİK Türkiye kanadını oluşturan Türkiye’deki işçi sendikaları TÜRK-İŞ ve HAK-İŞ ve 

memur sendikaları MEMURSEN ve KAMUSEN ile çok yakın ve istişare içinde çalışmalarını 

sürdürmektedir.  

 

Türkiye’de, Cumhurbaşkanlığı himayelerinde, uygulanan “sıfır atık” projesi kapsamında Türk iş 

dünyasının çatı kuruluşu TOBB, iş dünyası ile çalışmalar gerçekleştirmektedir. Buna ilave olarak 

Türkiye’deki geri dönüşüm sanayinin daha çok gelişmesi için TOBB bünyesindeki Türkiye Geri 

Dönüşüm Sanayi Meclisi kuruluş çalışmaları tamamlanmak üzeredir. 
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Çocuk işçiliği ile mücadele konusunda Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ve UNICEF ile 

birlikte gerçekleştireceğimiz ortak proje kapsamında çocuk işçiliğinin önlenmesi konusunda eğitimler 

vererek farkındalığı artırma etkinlikleri düzenleyeceğiz. 

 

Önceki dönemlerde olduğu gibi gelecek dönemde de Global Compact’ın on ilkesi ışığında 

paydaşlarımızın da katkılarıyla kapsayıcı sürdürülebilir bir kalkınmaya TOBB olarak destek olmaya 

devam edeceğiz. 

 

Saygılarımla, 

 

M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU 

TOBB Başkanı 
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GLOBAL COMPACT’A İLİŞKİN KURUMSAL SORUMLULUKLARIMIZ 

 

1. İNSAN HAKLARINA İLİŞKİN SORUMLULUKLARIMIZ 

 

İlke 1: İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı. 

İlke 2: İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı. 

TOBB, Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi ışığında, insan haklarının korunduğu 

ve cinsiyetler arası ayrımcılığın olmadığı bir toplumda gerçek huzur ortamının ancak sağlanabileceği 

inancıyla faaliyet göstermektedir.   

TOBB’un İnsan Haklarına İlişkin Faaliyetleri 

BİRLİKTE YAŞAMAK VE ÇALIŞMAK: SURİYELİLERİN TÜRKİYE EKONOMİSİNE 

ENTEGRASYONU  

“MAHİR ELLER PROJESİ” 

25 Aralık 2017 tarihinde başlayan, 25 Aralık 2020 tarihinde bitmesi planlanan,  Adana, Bursa, 

Gaziantep, Hatay, İstanbul, İzmir, Kayseri, Kilis, Konya, Mardin, Mersin, Şanlıurfa illerini kapsayan ve 

Avrupa Birliği Bölgesel Güven Fonu – Madad Fonu kapsamında gerçekleştirilen Proje, Suriye’de 

yaşanılan kriz sonrası yerinden edilerek, ülkemize göç etmek durumunda kalmış ve sayıları 3,6 milyonu 

geçen Geçici Koruma Altındaki Suriyelilerin (GKAS) ekonomik ve sosyal uyumlarının artırılmasına 

yöneliktir. Proje, Mısır, Irak, Ürdün, Lübnan, Türkiye ve Batı Balkanlar’ı kapsayan bölgede oluşan 

göçmen krizinden etkilenen ülkelere yönelik aciliyetli olarak sağlanan desteğin bir parçası olarak ortaya 

çıkmıştır. 

BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri (Hedef: 1, 8, 4, 5, 10, 11) kapsamında da değerlendirilen bu 

projenin nihai amacı, geçici koruma altındaki Suriyelilerin ve proje kapsamındaki illerde ikamet eden 

vatandaşlarımızın istihdam edilebilirliklerini, mevcut mesleki becerilerinin belgelendirilmesi suretiyle 

artırmaktır. Proje kapsamında yapılacak faaliyetler ile geçici koruma altındaki Suriyelilerin, ekonomik 

ve sosyal hayattaki konumlarını güçlendirerek, Türkiye’de ekonomik büyümeye katkı sunmalarını 

kolaylaştırmak hedeflenmektedir. 

Proje, Türkiye’de geçici koruma altındaki Suriyeli nüfusunun yüksek olduğu 12 ilde, bu illerdeki Odalar 

tarafından, TOBB koordinasyonunda ve TEPAV işbirliğinde gerçekleştirilmektedir. 

Belirlenen hedef doğrultusunda söz konusu illerde ikamet eden geçici koruma altındaki Suriyelilerin ve 

vatandaşlarımızın beceri haritası ortaya çıkartılacak, işverenlerin beceri talepleri belirlenecek ve 

halihazırda bir meslek sahibi olan kişilerin Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun (MYK) yayımladığı ulusal 

standartlar çerçevesinde MYK’ca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşları tarafından yapılan 

yeterlilik sınavlarına girmeleri sağlanacaktır. 

Projenin Hedefleri ve Çıktıları: 

Hedefler:  

- GKAS ve T.C. vatandaşlarının var olan mesleki becerilerinin belirlenmesi ve 

sertifikalandırılması 

- Firmaların mesleki beceri taleplerinin belirlenmesi 

- Firmaların GKAS istihdam etmek istediklerinde takip etmeleri gereken prosedürler hakkında 

farkındalıklarının artırılması 
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- Firmaların ve bireylerin MYK yeterlilik belgelerinin önemine ilişkin farkındalıklarının 

artırılması 

- GKAS ve T.C. vatandaşlarının illerde ulusal/uluslararası Sivil Toplum Kuruluşları veya 

kurumlar tarafından verilen mesleki eğitim programlarına erişimlerinin kolaylaştırılması 

- GKAS’lerin istihdam edilebilirliklerinin artırılması 

- Suriyelilerin Türkiye ekonomisine entegrasyonuna yönelik desteği güçlendirmek için yerel 

Odaların kapasitelerinin ve teknik bilgilerinin artırılması 

- Yerel ve bölgesel paydaşların GKAS’lere yönelik desteğinin güçlendirilmesi 

- Yerel odalar içerisindeki yeni İŞKUR hizmet noktaları ile Mahir Eller kapsamında illerde 

kurulan ekiplerdeki Arapça bilen personel arasında sinerji yaratılması 

- GKAS ve T.C. vatandaşları arasında sosyal uyumun sağlanmasına katkı sunulması 

Çıktılar: (Tüm göstergeler için %65 GKAS, %35 T.C. vatandaşı oranı geçerlidir) 

- En az 30.000 kişinin beceri haritasının çıkarılması 

- 20.000 kişinin mesleki yeterlilik sınavlarına girmesi ve aralarından ihtiyaç olması halinde 

mesleki yeterlilik sınavlarına yönelik oryantasyon programlarına katılması 

- 15.000 kişinin mesleki yeterliliklerinin belgelendirilmesi  

- 3.000 kişinin istihdam edilmesi  

- İstihdam edilen GKAS’lerin ihtiyaç duyması halinde Türkçe kurslarından faydalanması 

Proje kapsamında; 

- T.C. Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, MYK, İŞKUR ve TOBB arasında proje 

faaliyetlerinin yürütülmesi kapsamında işbirliği mevcuttur.  

- Kurumların benzer alanlardaki projeleri arasında iş birliği sağlanabilmesi, farklı projelerde 

gerçekleştirilen aktivitelerin birbirinin tamamlayıcısı olması ve toplumsal etkisinin 

artırılabilmesi ve GKAS’lerin Türkçe kurslarından yararlanabilmeleri amacıyla TOBB ve Türk 

Kızılayı bir protokol imzalamıştır. 

- Mesleki yeterlilik sınavlarının yapılabilmesi için MYK tarafından akredite edilmiş 10 adet 

yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşu (YBK) ile sözleşme imzalanmıştır. Söz konusu 

YBK’lar mevzuat gereği tüm illerde sınav yapma kapasitesine sahiptir. 

Projenin somut çıktıları; 

Proje uygulama süreci devam etmektedir. Bugüne kadar yaklaşık 6 bin GKAS detaylı anket çalışmasına, 

17 bin GKAS ve T.C. vatandaşı da daha dar kapsamlı profilleme çalışmasına dahil olmuş ve mesleki 

yeterliliklerinin, demografik özelliklerinin ortaya çıkarılması için hazırlanmış soruları yanıtlamıştır. 

Yaklaşık 23 bin GKAS verisinin analizi yapılmıştır. Buna göre bazı sonuçlar aşağıdaki gibidir. 

Katılımcıların;  

- %99’u çalışma çağındaki (15-65 yaş aralığındaki) kişilerdir.  

- %88’i erkek, %12’si kadındır. 
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- %96’sı herhangi bir engeli olmadığını belirtmiştir. 

- %85’inin bir mesleği vardır, mesleği olanların %54’ü Suriye’de iken ISCO-08 tek basamaklı 

meslek kodlarına göre “7-Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar” kategorisinde 

değerlendirilebilecek işlerde çalıştıklarını belirtmiştir. 

- %90’ı hanesinde en az 1 kişinin çalıştığını belirtmiştir. 

- %27’si sosyal uyum yardımlarından yararlanmaktadır. 

- 3.392 faydalanıcının sınavları planlanmıştır. 

- 1.937 kişi sınav öncesi yapılan oryantasyon programlarına katılmıştır. 

- 1.570 faydalanıcı sınavlarda başarılı olarak belge almaya hak kazanmıştır. 

Profilleme çalışması kapsamında; 

- Tüm faydalanıcılar MYK mesleki yeterlilik belgeleri konusunda bilgilendirilmiştir. 

- Herhangi bir mesleği olmayanlar yerelde uygulanan meslek edindirme projelerine 

yönlendirilmiştir. 

- İşsiz veya iş arayan tanıdığı olanlar İŞKUR il müdürlüklerine yönlendirilmiştir. 

- Projenin daha çok kişiye ulaşılabilmesi için Ankara’da ILO, UNDP, Dünya Bankası, İŞKUR, 

MYK, T.C. Aile ve Çalışma Bakanlığı ve Türk Kızılay ile 12 ilde ise yerel idareler, yerelde 

faaliyet gösteren kamu kurum ve kuruluşları ile ulusal/uluslararası STK’lar, toplum merkezleri 

ve kanaat önderleri ile iş birliği ve fikir paylaşımı toplantıları yapılmıştır.  

- Bunun yanı sıra Ankara’da ve Projenin uygulandığı 12 ilde birer kez lansman ve 24 

bilgilendirme ve farkındalık artırma toplantısı düzenlenmiştir. 

Proje kapsayıcı bir yaklaşımla sürdürülmektedir. Bu çerçevede Suriyeli sığınmacıların tamamı 

(kadınlar, engelliler, yaşlılar, gençler, çocuklar) kapsam altına alınmaktadır.  

Projenin temel aktivitesi MYK belgelendirmesi kapsamında bir mesleği olan GKAS ve T.C. 

vatandaşlarının yeterlilik sınavlarına alınması ve başarılı olanların belgelendirilmesidir. Bu aktiviteye 

katılmak için çalışma çağında olmak yeterlidir. Ancak bu aktivitenin doğası gereği Proje, çalışma 

çağındaki kişileri hedeflemektedir. Bu nedenle yaşlı ve çocukların Projeye başvurması 

beklenmemektedir. Ancak başvurmaları halinde 65+ yaş grubundakilerin de belgelendirme sınavına 

girmesinin önünde teorik olarak bir engel bulunmamaktadır. 

Bunun yanı sıra kadınların Projeden yararlanma oranını artırabilmek için bu gruptaki kişilere yönelik 

mesleki eğitim projesi yürüten kuruluşlarla iş birliği görüşmeleri yapılmakta, projeleri kapsamında 

meslek edinen kadınların Mahir Eller Projesi yerel ofislerine yönlendirilmesi talep edilmektedir. 

Kadınların genellikle kuaförlük, dikiş ve aşçılık kurslarına katıldığı ve kuaförlük alanında MYK 

belgelendirmesinin söz konusu olduğu göz önünde bulundurularak, kuaförlük alanında belgelendirme 

sınavlarının açılabilmesi için bu yeterliliklerde sınav yapmakla yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşu 

ile sözleşme imzalanmıştır. 
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Projede ekonomik ve sosyal sürdürülebilirliği sağlamak adına; 

- Projenin yürütüldüğü 12 ilde 3’er kişilik ekipler kurulmuştur. Bu ekiplerin yereldeki sanayi 

ve/ya ticaret odalarında istihdam edilmelerini sağlayacak bir kurgu ile Mahir Eller Projesinde 

kazanılan deneyimlerin doğrudan yerel Odalara aktarılması sağlanmıştır. 

- Odaların, mesleki yeterliliklerin belgelendirilmesi konusundaki deneyimlerini artırabilmek 

amacıyla iyi uygulama örneklerinin incelenebilmesi için Almanya’ya iş gezisi düzenlenecektir. 

- Proje kapsamında belgelendirilen 3 bin kişinin istihdamı hedeflenmektedir. Bunun 

sağlanabilmesine katkı sunmak için söz konusu 3 bin kişiyi istihdam edecek firmaların (en fazla) 

6 ay yararlanabileceği bir teşvik mekanizması tasarlanmıştır. 

- Savaş nedeniyle yerinden edilmiş Suriyelilerin pek çoğunun hali hazırda mesleki becerilerini 

kanıtlayıcı dokümanlara sahip olmadıkları görülmektedir. Proje sayesinde GKAS’ler Avrupa 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu standartlarda yapılacak sınavlar neticesinde, uluslararası 

düzeyde bilinirliği olan yeterlilik belgeleri edinecek ve böylece istihdam edilebilirliklerinin 

artması mümkün olacaktır. Ayrıca bu belgeler sayesinde GKAS’lerin yardımlara olan 

bağımlılıkları azaltılacak, yararlanıcılar için geçim kaynağı yaratılmış olacaktır. 

Proje henüz tamamlanmamış ve temel aktivite olan belgelendirme sınavları devam etmektedir. 

MAHİR ELLER PROJESİ’NDEN KARELER 

 

Mahir Eller Açılış 

Toplantısı  

(Kick Off Meeting) 

14 Kasım 2018 Ankara/TOBB  

Mahir Eller Projesi’nin Açılış Toplantısı TOBB 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev 

sahipliğinde; Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 

Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk ile AB Delegasyonu 

Başkanı Büyükelçi Christian Berger’in katılımıyla 

gerçekleştirildi. 

 

İzmir Mesleki 

Yeterlilik Belge 

Töreni 

31 Temmuz 2019 İzmir/EBSO  

Mahir Eller Projesi kapsamında İzmir'de 

düzenlenen sınavları başarıyla 

tamamlayarak  “Mesleki Yeterlilik Belgesi” 

almaya hak kazananlara belgeleri törenle verildi.  

Ege Bölgesi Sanayi Odası’nda (EBSO) gerçekleşen 

törene İzmir Valisi Erol Ayyıldız, İzmir Büyükşehir 

Belediyesi Başkanı Tunç Soyer ile TOBB Başkanı 

M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve EBSO Yönetim Kurulu 

Başkanı Ender Yorgancılar katıldı. 

 

Mardin Mahir Eller 

Farkındalık 

Toplantısı ve  

Mesleki Yeterlilik 

Belge Töreni 

12 Eylül 2019 

Mardin/ Dicle 

Kalkınma 

Ajansı  

Mahir Eller Projesi kapsamında OSB’lerde ve 

sanayi bölgelerinde iş dünyasına yönelik mesleki 

yeterlilik ve belgelendirme konusunda farkındalık 

toplantısı yapıldı, proje tanıtıldı, işverenlere 

yönelik teşvikler aktarıldı. Bölgede Mahir Eller 

Projesi sayesinde mesleki yeterlilik belgesi alanlara 

belge takdimi gerçekleştirildi. 

 

İstanbul Mahir Eller 

Farkındalık 

Toplantısı 

25 Temmuz 2019 
İstanbul/ 

Dudullu OSB 

Mahir Eller Projesi kapsamında Dudullu OSB'de iş 

dünyasına yönelik mesleki yeterlilik ve 

belgelendirme konusunda farkındalık toplantısı 

yapıldı, proje tanıtıldı, işverenlere yönelik teşvikler 

aktarıldı. 
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Kayseri Mahir Eller 

Farkındalık 

Toplantısı 

29 Ağustos 2019 

Kayseri/ 

Kayseri Ticaret 

Odası 

Mahir Eller Projesi kapsamında iş dünyasına 

yönelik mesleki yeterlilik ve belgelendirme 

konusunda farkındalık toplantısı yapıldı, proje 

tanıtıldı, işverenlere yönelik teşvikler aktarıldı. 

 

Mesleki Yeterlilik 

Sınavı 
22 Eylül 2019 

Kayseri/ 

Merkez 

Mesleki Teknik 

Anadolu Lisesi 

Kayseri Mahir Eller ekibinin koordinasyonunda 

TOBBMeybem  tarafından çelik kaynakçısı 

alanında mesleki yeterlilik sınavları Merkez 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 

gerçekleştirildi. 

 

Mesleki Yeterlilik 

Sınavı 
25 Temmuz 2019 Kayseri 

Kayseri Mahir Eller ekibinin koordinasyonunda 

BTSOMESYEB  tarafından Ön İplik Operatörü 

alanında teorik ve pratik sınavlar gerçekleştirildi. 

KARAYOLU TAŞIMACILIĞI 

Firmaların bilgilendirilmelerinin yanısıra Gümrük kontrolleri sırasında kurallara uymayarak insan 

haklarını ihlal eden firmalara karşı, TOBB bünyesinde kurulmuş olan TIR Komitesi aracılığıyla önleyici 

tedbirler uygulanmaktadır. Bu şekilde, suça esas teşkil edecek durum ve kişilerin engellenmesine 

çalışılmaktadır. 2018 yılı içinde yasadışı göçmen sorunu ile ilgili toplam 33 vaka gerçekleşmiş ve bu 

vakalarla ilgili gerekli tüm tedbirler ilgili TIR firmaları nezdinde alınmıştır.  

Karayolu ile eşya taşımacılığımızın yanı sıra dış ticaretimiz açısından önem 

arz eden geçiş belgelerinin etkin, verimli ve Ulaştırma ve Altyapı 

Bakanlığınca belirlenen kurallara uygun dağıtımının sağlanması amacıyla 

TOBB tarafından 2007 yılında uygulamaya konulan Geçiş Belgesi 

Otomasyon Sistemi’nin ikinci sürümü (GEBOS2) 08 Ağustos 2016 tarihinde 

devreye alınmıştır. Bu sistem ile uluslararası anlaşmalarla belirlenmiş kısıtlı 

sayıdaki geçiş belgelerini, ilgili paydaşlar, sektör dernekleri, özel sektör ve 

bağlı kuruluşlar ile gerekli entegrasyonları sağlayarak, etkin, verimli ve şeffaf 

bir şekilde dağıtarak hak sahiplerinin önceliklerine önem gösterilmiştir.  

TOBB’un iştiraki olan Gümrük Turizm İşletmeleri A.Ş. (GTİ); “Yap-İşlet-Devret” modeli çerçevesinde 

sınır kapılarını modernize etmektedir. Faaliyetlerine; Habur Sınır Kapısı’nın modernizasyonu ile 

başlamış, sırasıyla Cilvegözü, Sarp, Hamzabeyli, Kapıkule ve Nusaybin Sınır Kapılarının da yeniden 

yapımlarının hızla tamamlanmasıyla devam etmiştir.  

“Yap-İşlet-Devret” modeli ile kara sınır kapılarının modernizasyonunun Türkiye’de ve Dünyada ilk ve 

tek uygulayıcısı olan GTİ, projelerine Türkiye’deki diğer sınır kapıları ile hız kazandırmaktadır. 

Yenileme kapsamında; idari ve ticari binalar, giriş-çıkış kontrol üniteleri, arama hangarları, kaçak eşya 

depoları, peronlar, kantarlar, sosyal tesisler, TIR park alanları inşa edilmiştir.  

X-Ray araç tarama sistemleri, kartlı geçiş sistemleri, kapalı devre kamera ve güvenlik sistemleri en 

modern halleriyle uygulanmıştır. Bu yatırımların tamamı GTİ'nin öz kaynaklarından karşılanmıştır.  
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Kapıkule’de yeni kurulan TIR Parkı ile fiziki şartları iyileştirerek sürücülerin iyi bir ortama kavuşması, 

bekleme sürelerini insani şekilde geçirmeleri sağlanmıştır ve yasa dışı göçmen trafiği için suç mahalli 

olmaktan uzaklaştırılmıştır.  

Modernizasyonla birlikte sağlanan teknik imkânlar, risk tedbirlerinin uygulanması, insan kaçakçılığının 

önlenmesi hususunda etkin bir mücadele imkânı vermektedir. Anılan uygulama, UNECE ve OSCE ortak 

çalışmasıyla hazırlanan “Sınır Geçişlerinde En İyi Uygulamalar El Kitabı – Ticaret ve Ulaştırmanın 

Kolaylaştırılması Perspektifi” içinde yer almıştır. 

Kamu Kurum Ve Kuruluşları Tarafından Düzenlenen Faaliyetlere İştirak: 

TOBB, Adalet Bakanlığı tarafından 13 Haziran 2019 tarihinde düzenlenen “İnsan Hakları Eylem Planı” 

hazırlık çalıştayına iştirak ederek katkıda bulunmuştur.    

2. ÇALIŞMA STANDARTLARINA İLİŞKİN SORUMLULUKLARIMIZ 

İlke 3: İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü desteklemeli. 

İlke 4: Her türlü zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli. 

İlke 5: Çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 

İlke 6: İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli. 

 

TOBB’un Çalışma Standartlarına İlişkin Faaliyetleri 

Karayolunda çalışan mürettebatın çalışma ve dinlenme 

sürelerini düzenleyen uluslararası bir uygulama olarak 

başlayan Sayısal Takograf Sistemi kapsamında 2018 yılı 

itibariyle yaklaşık 550.000 adet sayısal takograf kartı 

(sürücü, şirket, servis ve denetim) verilmiştir.  

Başta karayolu güvenliği olmak üzere sürücülerin sosyal 

yaşam koşullarının iyileştirilmesi ile şirketler arası 

haksız rekabetin önlenmesini teminen uygulanmaya 

başlanan Sayısal Takograf Projesinin verimliliğinin 

arttırılması açısından önemli olan ve Kamu 

otoritelerince daha verimli denetim mekanizmalarının geliştirilmesini teminen Sayısal Takograf Sürücü 

ve Şirket Verilerinin Toplanması, Saklanması ve Analizi projesi hayata geçirilmiştir.  

Dünyada bir örneği daha olmayan merkezi bir veritabanı üzerinden gerekli kontrollerin yapılması ile 

uygulama kapsamında ciddi bir bilinç artışı sağlanması da hedeflenmektedir.  

TOBB, kamu otoriteleri ile özel sektör ve akademik camiayı biraraya getiren Lojistik Koordinasyon 

Kurulu’nun çalışmaları çerçevesinde yük taşıma modları arası eşit dağılım ve altyapı yatırımlarının buna 

göre planlanması konusunda kamuya destek sağlamaktadır.   

Diğer taraftan, TOBB’un kefaletini yürüttüğü TIR Sisteminin sorunsuz ve etkin bir şekilde yürütülmesi, 

taşımacıların sisteme kontrollü bir şekilde alınması ve sistem içerisinde faaliyet gösteren firmaların 

sorunsuz şekilde çalışması amacıyla özel sektör paydaşlarıyla beraber oluşturulan TIR Komitesinde 

gerekli çalışmaları yürütmekte, sistemi ihlal eden firmaların durumlarını değerlendirmekte ve TIR 

Sistemini korumaya yönelik çalışmaları yürütmektedir. 

TOBB Kadın ve Genç Girişimciler Kurulları 

TOBB tarafından 2007 yılında kadın girişimci potansiyelinin geliştirilmesi ve daha donanımlı hale 

getirilmesi amacıyla politika belirlemek, girişimcilik kültürünün gelişmesine öncülük etmek üzere 
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TOBB Kadın Girişimciler Kurulu kurulmuştur. Benzer amaçlar ile 2009 yılında da 40 yaş altı girişimci 

ve girişimci adaylarının üye olabilecekleri TOBB Genç Girişimciler Kurulu kurulmuştur.  

TOBB koordinasyonunda Oda ve Borsalar bünyesinde faaliyetlerini yürüten TOBB Kadın Girişimciler 

Kurulu, 6898 üyesi, TOBB Genç Girişimciler Kurulu’nun ise 8226 üyesi bulunmaktadır.  

15.000’i aşkın üyesi ile ülkemizin en geniş girişimci ağını oluşturan her iki Kurulun da Onursal Başkanı 

TOBB Başkanı Sayın M. Rifat Hisarcıklıoğlu’dur.  

Kurul üyeleri, kendi sahalarında lider konumda olan iş kadınları, iş adamları, profesyonel yöneticiler, 

girişimcilik konusunda akademik çalışma yapan akademisyenler ile bu sahada bölgesel ya da ulusal 

ölçekte faaliyet yürüten sivil toplum kuruluşu yöneticilerinden ve girişimciliği destekleyen kamu kurum 

ve kuruluş temsilcilerinden oluşmaktadır. 

TOBB koordinasyonunda oda/borsalar bünyesinde faaliyetlerini yürüten TOBB İl Kadın Girişimciler 

Kuruluna ve TOBB İl Genç Girişimciler Kurulu’na üye olacak girişimcilerin, Ticaret siciline kayıtlı, 

gerçek kişi tacir veya tüzel kişilerin ortağı, yönetim kurulu üyesi, yöneticisi, genel müdürü veya 

murahhas azası olması gerekmektedir. 

Ayrıca, o ilde bulunan bir fakülte, yüksekokul ya da enstitüde, girişimcilik konusunda çalışmalar yürüten 

üniversite öğrencileri, öğretim görevlileri veya öğretim üyeleri ile toplum nezdinde saygınlık uyandıran 

diğer gerçek kişiler de İl Kurul üyesi olarak belirlenebilir.  

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Faaliyetleri 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu’nun vizyonu, nitelikli kadın girişimci, artan yaşam kalitesi, mutlu ve 

güçlü toplum olarak belirlenen Kurulun misyonu ülkemizdeki kadın girişimci potansiyelinin nicelik ve 

nitelik bakımından geliştirilmesi ve daha donanımlı hale getirilmesi amacıyla politika belirlemek ve 

girişimcilik kültürünün kadınlar arasında da gelişmesine öncülük etmektir.  

Dünya Kadınlar Günü, Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Buluşması, 7 Mart 2018 – Van 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun katılımları ile TOBB, Van Ticaret ve Sanayi Odası, Van 

Ticaret Borsası ve TOBB Van Kadın Girişimciler Kurulu tarafından 8 Mart Dünya Kadınlar Günü 

kapsamında düzenlenen Dünya Kadınlar Günü Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Buluşması Van’da 

gerçekleştirilmiştir. 81 ilden gelen kadın girişimciler etkinlikte bir araya gelme fırsatı bulmuştur. 
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Ekonomide Kadın ve Kariyer Paneli, 11 Ocak 2018 – Van 

 

TOBB Van Kadın Girişimciler Kurulu 

tarafından, Van Ticaret ve Sanayi Odası ev 

sahipliğinde düzenlenen Ekonomide Kadın ve 

Kariyer Paneli 11 Ocak 2018 tarihinde Van’da 

düzenlenen programa, Aydın, Manisa, Kütahya 

illeri Kadın Girişimciler Kurulları Başkan ve 

üyeleri ile Van Ticaret ve Sanayi Odası 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Van İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü yetkilileri ile öğretmen ve 

öğrenciler katılmıştır. 

 

 
Türkiye-Kazakistan Kadın Girişimciler İş Forumu, 15 Şubat 2018 – Ankara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB İkiz Kuleler'de Türkiye-Kazakistan Kadın 

Girişimciler İş Forumu düzenlenmiştir.  

 

Başbakan Yardımcısı Hakan Çavuşoğlu, Kazakistan 

Devlet Sekreteri Gulshara Abdykalikova, TOBB 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Selçuk Öztürk, 

Kazakistan Ulusal Girişimciler Odası ve Kadın 

Girişimciler Konseyi Başkanı Lazzat Ramazanova 

ve TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkan 

Yardımcısı Ruhsar Pekcan tarafından iş birliği 

anlaşması imzalanmıştır. 

 

 
e’nin Girişimci Kadın Gücü Samsun Buluşması 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Samsun Buluşması, 23 Şubat 2018 – Samsun 

 

Samsun Ticaret ve Sanayi Odası ev sahipliğinde, 

TOBB Samsun Kadın Girişimciler Kurulu 

tarafından Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü 

Samsun Buluşması gerçekleştirilmiştir. 

 

TOBB Samsun Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Mihriban Akyüz ve Samsun Ticaret ve Sanayi 

Odası Yönetim Kurulu Başkanı Salih Zeki 

Murzioğlu’nun açılış konuşmalarını gerçekleştirdiği programda, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu 

Başkan Yardımcısı Ruhsar Pekcan, Marmara Bölgesi Temsilcisi ve TOBB İstanbul Kadın Girişimciler 
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Kurulu Başkanı Hatice Güner Kal ve İcra Kurulu Üyesi Merih Eskin tarafından “Türkiye’nin Girişimci 

Kadın Gücü Paneli” gerçekleştirilmiştir. 

  

Panelde TOBB Kadın Girişimciler Kurulu’nun yurt içi ve dışındaki faaliyetleri hakkında bilgi verilirken, 

özellikle kadının teknoloji ile daha çok buluşması için gerçekleştirilen çalışmalar hakkında bilgi 

verilmiştir. 

 

 

Kız Kardeşim Projesi Tanıtım Toplantısı, 18 Nisan 2018 – İstanbul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB liderliğinde, kadınların ekonomik hayata katılım konusunda gerekli bilgi ve becerilerle 

donatılarak toplumsal ve ekonomik konumlarının güçlendirilmesi ve ekonomik kalkınmada aktif rol 

almalarının sağlanması amacıyla, Habitat Derneği, Coca-Cola Türkiye ve İstanbul Teknik Üniversitesi 

işbirliği ile başlatılan “Kız Kardeşim Projesi”, İstanbul’da tanıtılmıştır.  

 
 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Trabzon Buluşması, 26 Nisan 2018 – Trabzon 

 

 

TOBB liderliğinde, Habitat Derneği, Coca-Cola 

Türkiye ve İstanbul Teknik Üniversitesi işbirliği ile 

gerçekleştirilen Kız Kardeşim Projesi kapsamında 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Trabzon 

Buluşması, Karadeniz Teknik Üniversitesi’nde 

düzenlenmiştir. 

 

 

 

 

TOBB Trabzon Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Hülya Ulusoy ve Trabzon Ticaret ve Sanayi Odası 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Zihni Serdar’ın açılış konuşmalarını gerçekleştirdiği 

programda,    Gedik Holding Yönetim Kurulu Başkanı Hülya Gedik, Teksan Jeneratör Yönetim Kurulu 

Üyesi Elif Ata Erduran, TOBB Makine ve Teçhizat İmalatı Meclis Üyesi ve Darka Plastik Makine 

Şirketi Kurucu Ortağı Merih Eskin ve Of Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Zuhal Akyüzlü’nün 

katılımları ile  “Sanayi, Teknoloji ve Girişimcilik” konulu bir panel gerçekleştirilmiştir. 
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TOBB - Facebook SheMeansBusiness Eğitimi, 11 Mayıs 2018 – İstanbul 

 

 

TOBB - Facebook SheMeansBusiness Eğitimi, TOBB 

İstanbul Hizmet Binası’nda 11 Mayıs 2018 tarihinde 

gerçekleştirilmiştir.  
 

Eğitim programı kapsamında katılımcılara, Facebook ve 

Instagram üzerinden ticari hesabın nasıl açılacağı, nasıl 

yönetileceği, nasıl daha görünür olunabileceği yönünde bilgi 

verilmiştir. 

 

 

 

 

 

Kadın girişimcilerin sosyal medyayı, Facebook ve 

Instagram’ı daha etkin kullanarak iş fikirlerini hayata 

geçirmelerini veya ürünlerini satabilmelerini, 

teknolojiyi daha etkin kullanarak işlerini büyütmelerini 

ve geliştirmelerini amaçlayan proje, 5000 kadın 

girişimciye ulaşmayı amaçlamaktadır.  Eğitimler 10 

ilde belirlenecek program üzerinden devam edecektir. 

   

TOBB ve Facebook işbirliğinde başlatılan SheMeansBusiness Projesi, Türkiye'nin dört bir yanındaki 

kendi işini kurmak isteyen kadınlara ilham vermeyi ve kadın girişimcilere işlerini bir adım daha öteye 

taşımaları için gerekli bilgi, beceri, bağlantı ve teknolojiyi sunmayı hedeflemektedir.  

 
 

 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı Ruhsar Pekcan Ticaret Bakanı,  

10 Temmuz 2018- Ankara 

 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi'nin ilk Ticaret Bakanı olarak 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı Ruhsar 

Pekcan atanmıştır. 

 

Gümrük ve Ticaret Bakanlığı ile Ekonomi Bakanlığı, Ticaret 

Bakanlığı çatısı altında bir araya getirilmiş ve iki ayrı bakanlığın 

üstlendiği büyük sorumluluk, tek başına TOBB Kadın Girişimciler 

Kurulu Başkan Yardımcısı Ruhsar Pekcan'a verilmiştir. 
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Kadın Girişimcilerin TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nu Tebrik Ziyareti, 6 Temmuz 

2018 – Ankara  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri ve TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu İl Başkanları, TOBB 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’na bir tebrik ziyaret gerçekleştirmiştir.  

 

Birlik Başkanımız M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nu TOBB 74. Genel Kurulu’nda yeniden TOBB 

Başkanlığına seçilmesinden dolayı tebrik eden kadın girişimciler, illerinde gerçekleştirdikleri faaliyetler 

hakkında bilgi vermişlerdir.  

 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun Kadın Girişimcilerle Birlikte Ticaret Bakan Bakanı 

Ruhsar Pekcan’ı Ziyareti, 16 Temmuz 2018 – Ankara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri ve TOBB İl Kadın 

Girişimciler Kurulu İl Başkanlarının katılımları ile Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’nin ilk Ticaret 

Bakanı Ruhsar Pekcan’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur.  

 

 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Manisa Buluşması, 14 Kasım 2018 – Manisa 

 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Buluşmaları 

kapsamında, TOBB Manisa Kadın Girişimciler 

Kurulu tarafından düzenlenen Türkiye’nin Girişimci 

Kadın Gücü Manisa Buluşması Manisa Ticaret ve 

Sanayi Odası ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

TOBB Manisa Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Nilgün Aksoy’un açılış konuşmasının ardından, 

TOBB Genç Girişimciler Kurulu Üyesi, Düşyeri Çizgi Film Stüdyolarının Kurucusu Ayşe Şule Bilgiç, 

Reka Elektromekanik Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

İrem Günercan başarıya giden yolda yaşadıkları tecrübeleri paylaşırken, Coca-Cola Türkiye 

Sürdürülebilirlik Müdürü Tülin Kara Özger, “Kız Kardeşim Projesi” hakkında bilgi vermiştir. 
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Geleceği Yazan Kadınlar Projesi Tanıtım Toplantısı, 27 Kasım 2018 – Ankara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip Erdoğan'ın eşi Sn. Emine Erdoğan'ın ev sahipliğinde, Beştepe Millet 

Kültür ve Kongre Merkezi'nde Geleceği Yazan Kadınlar Projesi tanıtım toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

Toplantıya, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan, Milli Eğitim Bakanı 

Ziya Selçuk ile Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk katılmıştır. 

 

TOBB, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu ve Turkcell 

işbirliğinde başlatılan Geleceği Yazan Kadınlar Projesi 24 ilde 

yürütülmektedir. Hedef grubu lise mezunu, üniversite öğrencisi 

veya mezunu olan, mobil teknoloji endüstrisinde çalışmak veya 

mobil teknolojileri kullanarak iş fikrini hayata geçirmek isteyen 

18 yaş üzerindeki kadınlar olan Proje’nin amacı kadınları 

yazılım konusunda eğiterek, mobil uygulamalar 

geliştirmelerine destek olmak, kadınların bu alanlardaki 

istihdam kapasitesini ve girişimciliğini artırmaktır.  

 

 

 

 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Ziyareti, 27 Kasım 2018 – Ankara 

 

Tekirdağ, İstanbul, Kayseri ve Kırklareli Kadın 

Girişimci Kurulları Başkan ve üyeleri TOBB Başkanı 

M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nu makamında ziyaret etmiştir. 
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Kız Kardeşim Zirvesi, 21 Aralık 2018 – Ankara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOBB liderliğinde, Habitat Derneği, Coca-Cola Türkiye ve İstanbul Teknik Üniversitesi işbirliğinde 

gerçekleştirilen Kız Kardeşim Projesi kapsamında Kız Kardeşim Zirvesi Ankara’da yapılmıştır. 

 

Kız Kardeşim Projesi ile kadınların ekonomik ve sosyal konumlarının güçlenmesi, bölgesel ekonomik 

kalkınmada etkin rol almalarının sağlanması, kadınların ekonomik hayata katılımı konusunda gerekli 

bilgi ve becerilerle donatılarak toplumsal ve ekonomik konumlarının güçlenmesi ve ekonomik 

kalkınmada aktif rol almaları hedeflenmektedir.  

 

Nisan ayında İstanbul’da tanıtımı yapılan Kız Kardeşim Projesi kapsamında 30 ilde; finans, bilişim, 

iletişim ve girişimcilik başlıkları altında gerçekleştirilen eğitimler yoluyla 9.339 kadına ulaşılmıştır. 

Ayrıca, İstanbul, Şanlıurfa, Gaziantep, Mersin ve İzmir’de yaşayan toplam 500 mülteci kadın da 

eğitimden faydalanmıştır.  

 

Proje 2019 yılında da kadınların kişisel finansal kaynaklarını doğru yönetme, girişimcilik 

farkındalığının artması gibi konular ile birlikte bilgi teknolojileri hizmetlerini doğru kullanmalarına 

destek olacak bir eğitim uygulaması ile devam etmektedir.  

Proje illeri TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanlarının ve Habitat eğitmenlerinin katıldığı 

Zirve’de TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi Cevahir Konukevi sahibi Cevahir Asuman Yazmacı, 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi ve Erkunt Traktör Yönetim Kurulu Başkanı Zeynep Erkunt 

Armağan, TOBB Kayseri Kadın Girişimciler kurulu Üyesi, Gözüküçük Makine Yönetim Kurulu 

Başkanı Zuhal Gözüküçük, ilham buluşmaları bölümünde gençler ile söyleşide bulunmuşlardır. 

 

 

Birleşmiş Milletler Kadın Toplantısı ve Chicago Girişimcilik Toplantısı, 11-15 Mart 2019  

 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu adına TOBB İstanbul Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı ve Marmara 

Bölge Başkanı Hatice Güner Kal ve TOBB Sektörler ve Girişimcilik Daire Başkanı Ozan Acar, 11-15 

Mart 2019 tarihlerinde Amerika Birleşik Devleteleri’nin New York şehrinde düzenlenen Birleşmiş 

Milletler Kadın Toplantılarına Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’nın resmi heyetine dahil 

olarak iştirak etmiştir.  

 

Söz konusu etkinlik kapsamında Bakanlığın düzenlediği panelde, TOBB’un Türkiye’de kadın 

girişimciliğini geliştirmek amacıyla gerçekleştirdiği projeler anlatılmıştır. Yine aynı etkinlik 

kapsamında Kadının Güçlenmesi Prensipleri Toplantısı’nda TOBB’un öncülüğünde gerçekleştirilen 

Geleceği Yazan Kadınlar Projesi iyi uygulama örneği olarak diğer ülkelerden katılımcılar ile 

paylaşılmıştır 

 

ABD’deki Türkiye kökenli girişimciler ile Chicago’da da bir araya gelinerek, Ozan Acar tarafından,  

Chicago’daki Türk girişimcilere, TOBB Girişimcilik Kurulları hakkında bilgi verilmiştir.  
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Ayrıca TOBB, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından 

yürütülen “çalışma hayatında toplumsal cinsiyet eşitliğinin geliştirilmesi çalışmaları” kapsamında 

öncelikle işverenler olmak üzere çalışma hayatının tüm kesimlerinde bilinç ve duyarlılığın artırılması 

amacıyla her yıl düzenli olarak verilen “Çalışma Hayatında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Ödülü” ve 

“Kadına İş’te Fırsat Eşitliği Ödülü” ile ilgili duyuru ve başvuru koşullarını TOBB web sayfasında 

yayımlamıştır. 

Türkiye İş Kurumu ve Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) işbirliğinde 21 Mart 2018 tarihinde 

düzenlenen “Kadınlar İçin Daha Çok ve Daha İyi İşler: Türkiye’de İnsana Yakışır İş İçin Kadınların 

Güçlendirilmesi Projesi” kapanış konferansına iştirak ederek görüşlerini dile getirmiştir. 

 

TOBB Genç Girişimciler Kurulu Faaliyetleri 

 

TOBB Türkiye Teknoloji Buluşmaları  

SAMSUN (25 Ocak 2018 ¬– Samsun Sheraton Otel) 

Türkiye Teknoloji Buluşmaları Türkiye’nin önünü açan sektör temsilcileri ile birlikte 10 büyük ilde 

gerçekleştirilmekte olup, Türkiye Teknoloji Buluşmaları KOBİ’lerin teknolojik dönüşüm sürecine 

girmeleri konusunda liderlik etmektedir.  

2018 yılının ilk Türkiye Teknoloji Buluşması Samsun’da, Samsun 

Ticaret ve Sanayi Odası ve Samsun Ticaret Borsası ortaklığında 

gerçekleştirilmiştir. Organizasyona 486’sı KOBİ olmak üzere 

toplamda 560 kişi katılmıştır. 

GAZİANTEP (22 Şubat 2018 – Gaziantep Mavera Kongre ve 

Kültür Merkezi) 

TOBB liderliğinde 

KOBİ’lerin dijitalleşme sürecinin hızlandırılması amacı ile 

düzenlenen Türkiye Teknoloji Buluşmalarının Gaziantep 

etkinliği, Gaziantep Büyükşehir Belediyesi, Gaziantep 

Üniversitesi, Gaziantep Ticaret Odası, Gaziantep Sanayi 

Odası ve Gaziantep Ticaret Borsası işbirliğinde 

gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe 792’si KOBİ olmak üzere 

toplamda 1650 kişi katılım sağlamıştır.  

 

ANTALYA (22 Mart 2018 – Antalya Su Otel) 

Antalya Ticaret ve Sanayi Odası işbirliğinde 

gerçekleştirilen etkinliğe, 647’si KOBİ olmak üzere 

toplamda 680 kişi katılım sağlamıştır. 
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ADANA (3 Mayıs 2018 Adana, Seyhan Oteli) 

Adana Sanayi Odası, Adana Ticaret Odası, Adana Ticaret Borsası 

işbirliği ile gerçekleştirilen etkinliğe, 427’si KOBİ olmak üzere 

toplamda 490 kişi katılım sağlamıştır. 

 

KAYSERİ (4 Temmuz 2018 – Kayseri Ticaret Odası) 

Kayseri Ticaret Odası, Kayseri Sanayi Odası, Kayseri Ticaret 

Borsası işbirliğinde gerçekleştirilen etkinliğe 642’si KOBİ 

olmak üzere toplam 670 kişi katılım sağlamıştır 

 

 

 

ANKARA (20 Eylül 2018 – Ankara) 

TOBB ev sahipliğinde TOBB İkiz Kuleler Toplantı Salonu'nda 

Ticaret Bakanlığı’nın destekleriyle, e-Ticaret Sürekli Eğitim 

Merkezi ve e-Ticaret Merkezi AŞ tarafından düzenlenen TOBB 

Türkiye Teknoloji Buluşmaları gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe 

1123’i KOBİ olmak üzere toplam 1945 kişi katılım sağlamıştır. 

 

 

KONYA (17 Ekim 2018 – Konya, Bayır Diamond Hotel) 

TOBB Türkiye Teknoloji Buluşmaları KOBİ’ler için dijital 

dönüşüm ana konusu ile Konya’da gerçekleştirilen etkinlik, 

Konya Ticaret Odası, Konya Sanayi Odası, Konya Ticaret 

Borsası, E-ticaret Merkezi ve E-ticaret SEM ortaklığında 

Vodafone ana sponsorluğunda düzenlenmiştir. Etkinliğe, 966’sı 

KOBİ olmak üzere 1155 kişi katılım sağlamıştır.   

 

ÇANAKKALE (22 Kasım 2018 – Çanakkale Ticaret ve Sanayi 

Odası) 

 

Güney Marmara Kalkınma Ajansı, Çanakkale Ticaret ve Sanayi 

Odası, Çanakkale Ticaret Borsası işbirliği ile gerçekleştirilen 

etkinliğe, 405’i KOBİ olmak üzere toplam 550 kişi katılmıştır.  
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İZMİR (20 Aralık 2018 – İzmir Hilton Oteli) 

İzmir Ticaret Odası, Ege Bölgesi Sanayi Odası ve İzmir Ticaret 

Borsası işbirliği ile gerçekleştirilen etkinliğe 828’i KOBİ olmak 

üzere toplamda 890 kişi katılım sağlamıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

Geleceğin Gücü Girişimciler Forumu İstanbul (g3 Forum 2018) 

 

TOBB liderliğinde, her yıl Kasım ayı içerisinde, ülkemizdeki 

girişimciliğin gelişmesi için gerekli altyapının oluşmasına 

katkıda bulunan ve girişimcilerden ve ekosistemden gelen 

talepler doğrultusunda şekillenen g3 forum (Geleceğin Gücü 

Girişimciler Forumu); tüm dünyada 170’i aşkın ülke ile aynı anda 

kutlanan Global Girişimcilik Haftası’nın Türkiye’deki en önemli 

ve en büyük etkinliğidir.  

 

 

Türkiye’nin girişimcilik alanındaki en önemli ve en büyük etkinliği olan g3 Forum, girişimcilik 

kültürünün aşılanması, yaygınlaştırılması, özendirilmesi, girişimcilik konusunda fark ve farkındalık 

yaratılması amacıyla gerçekleştirilen bir forumdur.  

 

İlki, 2011 senesinde binden fazla girişimci ve 

girişimci adayının katılımı ile Lütfi Kırdar 

Kongre Sarayı’nda gerçekleştirilen g3 

Forum’da “Fikirden Finansmana” girişimcilik 

konuşulmuş ve Türkiye’deki mevcut durum ile 

başarıya ulaşan girişimcilerle tecrübeli 

girişimcilerin deneyimleri paylaşılmıştır. 

 

 

2011 yılından bugüne kadar her yıl Global Girişimcilik Haftası kapsamında gerçekleştirdiğimiz g3 

Forum, bugüne kadar yaklaşık 6000 girişimci ve girişimci adayını sektöründe öncü girişimciler ile 

buluşturmuştur.  

 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 8. Geleceğin Gücü 

Girişimciler Forumu’nda (g3) yaptığı konuşmada gençlere, 

“Mutlaka dünyayı takip edin ve yabancı bir dil öğrenmeye 

çalışın. Ortak iş yapmayı öğrenin, her iş hayalle başlar, hayal 

edin, hayallerinizin peşinden gidin” çağrısında bulunmuştur. 
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Dijital Dönüşüm Hareketi Projesi (5 Nisan 2018 – Ankara) 

TOBB’un, Türkiye ekonomisinin belkemiğini 

oluşturan KOBİ’leri geleceğe hazırlamak amacıyla 

başlattığı “Dijital Dönüşüm Hareketi Projesi”nin 

tanıtımı yapılmıştır. 

Türkiye ekonomisinin yüzde 90’dan fazlasını 

oluşturan KOBİ’lerin hızla dijitalleşen dünyaya ayak 

uydurmalarını ve rekabet güçlerini artırmalarını 

sağlamak amacıyla başlatılan “Dijital Dönüşüm 

Hareketi” ile KOBİ’lerin dijitalleşme süreçleri 

hızlandırılmaktadır.  

Vodafone’un katkılarıyla hayata geçirilen proje ile TOBB’un temsil ettiği işletmelerin dijitalleşmedeki 

durumları ve dijital ihtiyaçları belirlenerek, Vodafone danışmanları tarafından işletmelere özel çözümler 

sunulmaktadır. Proje kapsamında işletmeler, 7 ilde düzenlenen e-ticaret ve dijitalleşme eğitimlerine 

katılarak, dijital mentorluk desteği de almışlardır. 

 

Global Girişimcilik Kongresi (16-17-18 Nisan 2018 – İstanbul) 

TOBB’un da destek verdiği Dünyanın en kapsamlı girişimcilik 

ekosistemi paydaş toplantısı olarak kabul edilen Global 

Girişimcilik Kongresi (Global Entrepreneurship Congress - 

GEC), 16-19 Nisan tarihleri arasında İstanbul’da 

gerçekleştirilmiştir.  

 

 

170’i aşkın ülkeden 3.000 den fazla katılımcının yer aldığı 

kongrede 300’den fazla uluslararası uzman konuşmacı, 

150’den fazla oturumda izleyicilerle buluşma fırsatı 

yakalamıştır.  Her sene farklı bir ülkede gerçekleşen Global 

Girişimcilik Kongresi, onuncu yılında Türkiye'nin ev 

sahipliğinde düzenlenmiştir. 

 

 
Sınırları Aşan Türkiye Projesi Tanıtım Toplantısı (29 Kasım 2018 – İstanbul) 

 

"Sınırları Aşan Türkiye" projesinin lansmanı TOBB Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Ayhan Zeytinoğlu, Facebook 

Küresel Pazarlama Çözümleri Başkan Yardımcısı Carolyn 

Everson, Facebook Türkiye Ülke Direktörü Derya Matraş, 

TOBB Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Ali Sabancı ve Habitat 

Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sezai Hazır'ın katılımıyla 

İstanbul'da gerçekleşmiştir. 
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Küçük ve orta ölçekli işletmeleri ve önemli paydaşları bir araya 

getirmeyi amaçlayan ve dört ayaktan oluşan "Sınırları Aşan 

Türkiye" projesinde Türkiye’deki işletmelerin Facebook ve 

uygulama ailesini kullanarak büyümeleri ve sınırları aşmaları 

için desteklemek adına bir farkındalık kampanyası başlatılması 

hedeflenmektedir. 

  

 

Toplantıda projenin ilk ayağı olan ve Deloitte tarafından hazırlanan Ekonomik ve Sosyal Etki 

Raporu’nun sonuçları da paylaşılmıştır. 

 

Genç Bizz Liselerarası Girişimcilik Programı  

TOBB, ülkemizde girişimciliğin gelişmesi yönünde Genç Başarı Eğitim Vakfı işbirliği ile “GençBizz 

Liseler Arası Girişimcilik Programı”nı desteklemektedir.  

Genç Bizz Liseler Arası Girişimcilik Programı kapsamında, 2017-2018 eğitim öğretim yılı içerisinde 

ise, 13 ilde 10.000’den fazla öğrenci, 367 girişimi okullarında hayata geçirmiştir. 

TOBB Kadın ve Genç Girişimciler Kurulu üyelerimiz, belirlenen illerde ve okullarda öğrencileri 

okullarında ziyaret ederek, gençlerin sadece okul yaşamında başarılı olmalarını değil, aynı zamanda 

geleceklerinin şekillenmesinde de büyük etkileri olan mentorluk sürecinde yer almışlardır. 

Rol model olarak, birçok gencin yaşadığı şehrin, ülkenin ve dünyanın dinamiklerine ayak uyduran 

gençler olarak yetişmesine büyük katkı sağlamışlardır. 

 

 

Facebook İstasyon Açılışı (12.09.2019) 

 

TOBB, Facebook ve Habitat Derneği’nin işbirliği 

ile hayata geçirilen Facebook İstasyon, İstanbul 

Maslak’ta törenle açılmıştır. Amacı, girişimcileri 

ve KOBİ’leri, dijital ortama, iş yapmak üzere 

taşımak, özel sektörün dijitalleşmesini ve yeni 

nesil girişimciliğin gelişmesi hedeflenmektedir. 

Facebook İstasyon’la, 1 yıl içinde, 35 binden fazla 

insana ve firmaya ulaşılması amaçlanmaktadır. 
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g3 Forum Anadolu (Geleceğin Gücü Girişimciler Forumu) (30 Eylül 2019) 

 

 

Girişimcilik kültürünün Anadolu’ya yayılması 

amacıyla, ilki 2015 yılında “g3 Forum Anadolu” adıyla 

Kayseri’de, ikincisi 2016 Ekim ayında Trabzon’da 

gerçekleştirilmiştir. g3 Forum Anadolu etkinlik 

zincirinin üçüncüsü  “g3 Forum Ankara” 26 Mart 2018 

tarihinde Ankara’da, TOBB Ekonomi ve Teknoloji 

Üniversitesi Spor Salonu’nda dördüncüsü g3 Forum 

Amasya Amasya Genelgesi’nin 100 yılı nedeniyle 30 

Eylül 2019 tarihinde Amasya’da gerçekleştirilmiştir.  

 

“Girişimciliğin Her Rengi Burada” temasıyla 

gerçekleştirilen etkinliğe 800 girişimci ve girişimci 

adayı katılmıştır. 

 

 

 

 

 

 
TOBB’un Çalışma Standartlarına İlişkin Katkı Sağladığı Mevzuat, Eğitim, Proje ve Çalışma 

Grubu Faaliyetleri: 

 

ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN ÖNLENMESİ 

Uluslararası Çalışma Örgütü’nün (ILO) 182 nolu “En Kötü Biçimlerdeki Çocuk İşçiliğinin 

Yasaklanması ve Ortadan Kaldırılmasına İlişkin Acil Eylem Sözleşmesi” kapsamında Aile, Çalışma ve 

Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından hazırlanan “Çocuk İşçiliği İle Mücadele Ulusal Programı (2017-

2023) Eylem Planı” kapsamında gerçekleştirilen TOBB faaliyetleri Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmeteler 

Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğüne iletilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ayrıca, Sayın Emine Erdoğan’ın himayelerinde Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ve 

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) iş birliğiyle TOBB, 23 Şubat 2018 tarihinde düzenlenen Çocuk 

İşçiliği ile Mücadele Deklarasyonu imza törenine iştirak etmiştir. 
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TOBB; 

- Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü ile Adil İşçilik 

Derneği, Nestle Balsu ve Olam-Progıda işbirliği ile 10 Mayıs 2018 tarihinde düzenlenen 

“İthal Tarım Ürünlerinde Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi ve İstihdama İlişkin İyi 

Uygulamaların Sürdürülmesi Projesi” kapanış toplantısına, 

- Türkiye Esnaf Sanatkârları Konfederasyonu ile Birleşmiş Milletler Çocuklara Yardım Fonu 

(UNICEF)  işbirliğinde 12 Ekim 2018 tarihinde düzenlenen “UNICEF&TESK Çocuk 

Hakları ve İş İlkeleri Programı Tanıtım Toplantısı” ile 31 Ocak 2019 tarihinde gerçekleşen 

“Kapanış Toplantısı”na, 

- Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü ile Uluslararası 

Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi ortaklığında 21 Kasım 2018 tarihinde gerçekleştirilen 

Mevsimlik Tarımda Çocuk İşçiliği ile Mücadele Konferansına, 

- Birleşmiş Milletler Çocuklara Yardım Fonu (UNICEF)  tarafından yürütülen “Çocuk 

Hakları ve İş İlkeleri Projesi” kapsamında 22 Kasım 2018 tarihinde düzenlenen “Sektörler 

Düzeyinde Çocuk İşçiliği ile Mücadele UNICEF Danışma Toplantısı”na, 

- Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından 16 

Kasım 2018 ve 28 Kasım 2018 tarihlerinde düzenlenen Çocuk İşçiliği ile Mücadele Ulusal 

Programı (2017-2023) Teknik Çalışma Grubu Toplantıları ile 20 Aralık 2018 tarihinde 

gerçekleştirilen “Çocuk İşçiliği İle Mücadele İzleme ve Değerlendirme Kurulu” 

toplantısına, 

iştirak ederek katkılarını sunmuştur. 

Ayrıca TOBB, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından 12 Haziran 2019 tarihinde 

düzenlenen “Çocuk İşçiliği ile Mücadele Günü” kapsamında “Mevsimlik Gezici Tarım İşçilerinin 

Çalışma ve Sosyal Hayatlarının İyileştirilme Projesi (METİP)” çerçevesinde Ankara Polatlı Sarıoba 

Tarım Yerleşkesi’ne çalışma ve bilgilendirme ziyareti gerçekleştirmiştir.  
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığınca İstanbul Haliç Kongre Merkezinde 6-9 Mayıs 2018 

tarihlerinde düzenlenen 9. Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresi’nin geniş katılımlı olmasını 

sağlamak amacıyla TOBB tarafından oda ve borsalara ilan metninin web sayfalarında yayınlanması için 

ve yine 21 Mayıs 2018 tarihli 30427 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “İşyerlerinde İşveren veya 

İşveren Vekili Tarafından Yürütülecek İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetlerine İlişkin Yönetmelikte 

Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” ile ilgili olarak tüm odalara bilgilendirme yazısı 

gönderilmiştir.  

TOBB, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü ile 

Avrupa İş Sağlığı ve Güvenliği Ajansı (EU-OSHA) arasında yürütülen “Sağlıklı İşyerleri, Tehlikeli 

Maddeleri Yönetir” başlıklı kampanya kapsamında iyi uygulamaların özendirilmesi ve 

yaygınlaştırılması amacıyla “Avrupa İyi Uygulama Ödülleri Yarışması” ile ilgili duyuru ve başvuru 

koşullarını web sayfasında yayımlamıştır. 

TOBB;  

- “Çok Tehlikeli Sınıfta Yer Alan ve Ondan Fazla Çalışanı Bulunan İşyerlerinde İşsizlik 

Sigortası Primi İşveren Payı Teşvikinden Yararlanılmasına Dair Tebliğ Taslağı” hakkındaki 

görüş ve önerilerini Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği 

Genel Müdürlüğüne, 

- “Büyük Endüstriyel Kazaların Önlenmesi ve Etkilerinin Azaltılması Hakkındaki 

Yönetmelik Taslağı”na ilişkin Türkiye Sektör Meclislerinden gelen görüş ve öneriler, Aile, 

Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğüne,  

- “Büyük Endüstriyel Kazalarla İlgili Hazırlanacak Büyük Kaza Önleme Politika Belgesi 

Tebliğ Taslağı” ile “Büyük Endüstriyel Kazalarla İlgili Hazırlanacak Güvenlik Raporu 

Tebliğ Taslağı”na ilişkin TOBB görüş ve önerileri Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 

Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğüne, 

iletmiştir. 

Ayrıca; 

 9 Ocak 2019 tarihinde İşyeri Tehlike Sınıfı Komisyonu Toplantısına, 

 8 Şubat 2019 tarihinde Yüksekte Güvenli Çalışma Kampanyası Seminerine, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğünce 9 

Ocak 2018 tarihinde düzenlenen “İşyeri Tehlike Sınıfları Komisyonu Toplantısı”na, 

 18 Nisan 2018 tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi İnsan Haklarını İnceleme 

Komisyonu’nda düzenlenen Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği İnşaat Alt Komisyonu toplantısına, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından İstanbul Haliç Kongre Merkezinde 6-9 

Mayıs 2018 tarihlerinde düzenlenen 9. Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresine, 

 TOBB’un üyesi bulunduğu Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi (UİSGK)’nin 21 Haziran 

2018 tarihinde gerçekleştirilen olağan toplantısına, 
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 UİSGK kapsamında 19 Nisan 2018 tarihinde “İnşaat Sektörü” ve 9 Temmuz 2018 tarihinde “İş 

Kazası ve Meslek Hastalıkları”na yönelik düzenlenen Teknik Komite toplantılarına, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kanunu kapsamında kamu ve özel sektör işyerlerinde işveren/işveren vekili kaydında yaşanan 

sorunların mevzuat ve sistemsel durumunu değerlendirmek üzere 13 Eylül 2018 tarihinde 

gerçekleştirilen değerlendirme toplantısına,  

 Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü koordinatörlüğünde Hollanda ve Belçika 

ortaklığı ile Avrupa Komisyonu Horizon 2020 Programı kapsamında yürütülen “Türkiye Halk 

Sağlığı Kurumunun Çalışan Sağlığı Uzmanlık ve Bilimsel Performansının Güçlendirilmesi 

(ESPrIT) Projesi”nin 5-6 Kasım 2018 tarihlerinde düzenlenen kapanış konferansına, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü 

tarafından 2016-2018 yılları arasında yürütülen “İş Sağlığı ve Güvenliğini Araştırma 

Projesi”nin 30 Kasım 2018 tarihinde gerçekleştirilen kapanış konferansına, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü ile EU-

OSHA arasında yürütülen “Sağlıklı İşyerleri, Tehlikeli Maddeleri Yönetir” başlıklı kampanya 

kapsamında 5-6 Aralık 2018 tarihlerinde düzenlenen “İş Sağlığı ve Güvenliği İyi Uygulama 

Yarışması Değerlendirme Komisyonu”na jüri üyesi olarak, 

 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü 

tarafından 20 Aralık 2018 tarihinde düzenlenen Özellikle Maden Sektöründe İş Sağlığı ve 

Güvenliğinin Geliştirilmesi Projesi Yönlendirme Komitesi toplantısına, 

 Kişisel Koruyucu Donanım Yönetmeliği kapsamında kişisel koruyucu donanımlar ile ilgili 

mevzuat uygulamalarının görüşülmesi ve sektörel sorunların çözüme kavuşturulması için ilgili 

kamu kurum ve kuruluşlarının ve kişisel koruyucu donanımlar konusunda faaliyet gösteren 

sektör temsilcilerinin katılımıyla oluşturulan Kişisel Koruyucu Donanımlar Teknik 

Komitesi’nin 27 Aralık 2018 tarihinde gerçekleştirilen 8 inci toplantısına, 

iştirak ederek görüşlerini iletmiştir.  

İnşaat sektöründe yaşanan iş kazalarının 

önlenmesi ve yürütülmekte olan projelerin 

etkinliğinin artırılması amacıyla Aile, 

Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş 

Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü ile 

TOBB işbirliğinde inşaatlarda kullanılan 

geçici iş ekipmanı (geçici kenar koruma 

sistemleri, güvenlik ağı, cephe iskeleleri, 

sütunlu çalışma platformları, mobil iskele 

vb.) üreticilerine yönelik olarak TOBB Merkezinde 7 Mart 2018 tarihinde “İnşaat Sektöründe İş 

Ekipmanı Üreticileri İstişare Toplantısı” düzenlenmiştir. 

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığının iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin politika ve stratejik 

hedefleri doğrultusunda, çalışanları olumsuz etkileyen özellikle alkol, madde ve teknoloji bağımlılığı 

sorunlarını ortadan kaldırmak amacıyla 11 Haziran 2018 tarihinde düzenlediği “Çalışma Hayatında 

Bağımlılıkla Mücadele Sempozyumu”na panelist olarak katılım sağlanarak “Çalışanlarda Bağımlılık 

Sorununa TOBB’un Bakışı”na ilişkin sunum gerçekleştirilmiştir. 
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5 Temmuz 2018 tarihinde TOBB’da İşyeri Tehlike Sınıfı NACE Kodu değerlendirme toplantısı 

düzenlenmiştir. 

Maden sektöründeki işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinde yerli ve millileşmenin önünün açılması 

amacıyla Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü ile 

TOBB iş birliğinde TOBB merkezinde 14 Kasım 2018 tarihinde “Yerli ve Milli Maden Ekipman ve 

Teçhizatları İstişare Toplantısı” düzenlenmiştir.   

 

SOSYAL DİYALOG 

TOBB; 

- 17 Ocak 2019 tarihinde Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile ILO koordinasyonunda 

düzenlenen Türkiye'de Sosyal Diyaloğun Geleceğini Birlikte Şekillendirmek Proje Kapanış 

Konferansı’na, 

- 21 Ocak 2019 tarihinde Çalışma Hayatında Sosyal Diyaloğun Geliştirilmesi Projesi kapsamında 

5.Yönlendirme Komite toplantısına, 

- Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA) kapsamında Aile Çalışma ve Sosyal 

Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından Uluslararası Çalışma Örgütü’nün 

desteği ile yürütülen “Çalışma Hayatında Sosyal Diyaloğun Geliştirilmesi Projesi” kapsamında 

Boğaziçi Üniversitesi Sosyal Politikalar Forumu tarafından yürütülen araştırmanın 9 Ocak 2018 

ve 18 Temmuz 2018 tarihlerinde düzenlenen “Toplumun Sosyal Diyaloğa ve Kurullarına İlişkin 

Algı Araştırması Danışma Kurulu” toplantılarına, 

- 10 Ocak 2018 ve 27 Haziran 2018 tarihlerinde düzenlenen 3. ve 4. Yönlendirme Komitesi 

toplantılarına,  

- 10 Nisan 2018 tarihinde düzenlenen “İnşaat Sektöründe Sosyal Diyalog Çalıştayı”na, 8 Mayıs 

2018 tarihinde “Örgütlenmesinde Güçlük Çekilen Çalışanlar” konulu Uluslararası Konferans’a,  

- 7 Temmuz 2018 tarihinde jüri üyesi olarak “Şirket Düzeyinde Sosyal Diyalog En iyi Uygulama 

Değerlendirme Toplantısı”na, 

- 25 Ekim 2018 tarihinde düzenlenen “Türkiye’de İkili ve Üçlü Sosyal Diyalog 

Mekanizmalarının Değerlendirilmesi Çalıştayı”na, 

- 21 Şubat 2018 tarihinde Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde düzenlenen “On Birinci Kalkınma 

Planı Hazırlık Çalışmaları” açılış programına, 

- Üçlü Danışma Kurulu’nun 15 Ekim 2018 tarihinde gerçekleştirilen toplantısına, 

- Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Türkiye İş Kurumu tarafından 18 Ekim 2018 

tarihinde düzenlenen Ankara 6. İstihdam Fuarı ve Kariyer Günlerine, 

- Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)’nun 31 Ekim 2018 tarihinde düzenlenen 13 üncü MYK 

Genel Kurulu’na, 

- Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) tarafından hazırlanan “Türkiye İşgücü Piyasası Araştırma 

Raporu”nun 14 Kasım 2018 tarihinde düzenlenen “Değerlendirme Çalıştayı”na, 
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- 7 Şubat 2019 tarihinde Çalışma Meclisi Hazırlık Toplantısına, 

- 23 Mayıs 2019 tarihinde ATO Kongresium’da düzenlenen 12. Çalışma Meclisi’ne, 

- Ulusal İstihdam Stratejisi (2014-2023) ve Eylem Planları (2017-2019) kapsamında TOBB’un 

sorumlu olduğu eylem maddeleri ile ilgili olarak işbirliği yapılacak kurum temsilcilerinin 

katılımı ile 17 Aralık 2018 tarihinde değerlendirme toplantısı düzenlenmiş olup, 19 Aralık 2018 

tarihinde gerçekleştirilen 6 ncı İzleme ve Değerlendirme Kurulu toplantısına, 

- Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) 10 uncu Olağan Genel Kurulu çalışmaları kapsamında oluşturulan 

Çalışma Grubunun 20 Eylül 2019 ve 7 Ekim 2019 tarihlerinde gerçekleştirilen toplantılarına, 

iştirak ederek görüşlerini iletmiştir. 

 

SOSYAL GÜVENLİK VE KAYITLI İSTİHDAMIN ARTIRILMASI 

TOBB; 

 Gelir İdaresi Başkanlığı tarafından düzenlenen 7 Mart 2019 tarihinde Kayıt Dışı Ekonominin 

Azaltılması Kapsamında Denetim Kapasitesinin Güçlendirilmesi ve Kurumlar Arası Veri 

Paylaşımının Artırılmasına Yönelik Teknik Yardım Projesi Açılış Toplantısına, 

 Sosyal güvenlik politikaları ve uygulamaları konusunda görüş bildirmek üzere oluşturulan 

Sosyal Güvenlik Yüksek Danışma Kurulunun 28 Mart 2018 ve 26 Aralık 2018 tarihlerinde 

gerçekleştirilen toplantılarına, 

 “Göç ve Sosyal Güvenlik” temasıyla 25-26 Nisan 2018 tarihlerinde gerçekleştirilen 7 nci 

Uluslararası Sosyal Güvenlik Sempozyumu’na, 

 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun geçici 20 nci maddesi kapsamında kurulan sandıkların 

sorun ve görüşlerinin değerlendirilmesi amacıyla 4 Temmuz 2018 tarihinde TOBB’da 

düzenlenen çalıştaya,  

 Kayıtlı istihdamın artırılması ile sigortalı ile sağlık alanındaki suistimallerin önlenmesi 

amacıyla hazırlanan İnsan Kaynaklarının Geliştirilmesi Sektörel Operasyon Programı’nın 19 

Temmuz 2018 tarihinde düzenlenen toplantısına, 

 Ulusal İstihdam Stratejisi’nin İstihdam ve Sosyal Koruma İlişkisinin Güçlendirilmesi başlığı 

altında yer alan 4.1 nolu tedbir kapsamında 21 Kasım 2018 tarihinde Sosyal Güvenlik Kurumu 

tarafından gerçekleştirilen “Küçük Ölçekli İşletmelerde Kayıtlı İstihdamın Teşviki” 

toplantısına, 

iştirak ederek görüşlerini iletmiştir. 

Ayrıca, 9 Kasım 2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Kısa Çalışma ve Kısa 

Çalışma Ödeneği Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in istihdamın 

korunması ve işletmelerin faaliyetlerinin kolaylaştırılması amacıyla üyelerine duyurulmasına ilişkin tüm 

oda ve borsalara bilgilendirme yazısı göndermiştir. 
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EĞİTİM 

İstihdam Seferberliği kapsamında Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Türkiye İş Kurumu 

(İŞKUR) ve TOBB arasında 14 Aralık 2017 tarihinde imzalanan “Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme 

İşbirliği Protokolü (MEGİP)” kapsamında uygulanacak eğitim programlarının esaslarının belirlendiği 

protokol, uygulama genelgesi ve ekleri ile ilgili olarak tüm oda ve borsalara bilgilendirme yazısı 

gönderilmiştir.    

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) ile TOBB arasında başarı ile 

yürütülmekte olan Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme İşbirliği Protokolü (MEGİP)  kapsamında 17 

Ağustos 2018 tarihinde TOBB’da değerlendirme toplantısı düzenlenmiştir. 

TOBB; 

- Ülkemizin gelecek beş yıllık dönemde odaklanacağı temel politika ve stratejilerin belirlenmesi 

amacıyla On Birinci Kalkınma Planı hazırlık çalışmaları kapsamında Kalkınma Bakanlığı 

tarafından düzenlenen toplantıya, 

- 8 Ocak 2018 tarihinde düzenlenen Engelli Hizmetlerinin Geliştirilmesi Özel İhtisas 

Komisyonuna,  

- 10 Ocak 2018 tarihinde düzenlenen İşgücü Piyasası ve Genç İstihdamı Özel İhtisas 

Komisyonuna,  

- 13 Ocak 2018 tarihinde düzenlenen Sosyal Güvenlik Sisteminin Sürdürülebilirliği Özel İhtisas 

Komisyonu toplantılarına;  

- Ulusal İstihdam Stratejisi (2014-2023) ve Eylem Planları (2017-2019) kapsamında “Eğitim 

İstihdam İlişkisinin Güçlendirilmesi” politika ekseni doğrultusunda Mesleki Yeterlilik 

Kurumu’nun sorumlu olduğu “ulusal meslek sınıflama sisteminin oluşturulması” eylemi 

kapsamında oluşturulan Ulusal Meslek Sınıflama Sistemi Çalışma Grubu’nun 30 Ocak 2018 ve 

21 Kasım 2018 tarihlerinde yapılan toplantılarına, 

- 28 Mayıs 2019 ve 25 Haziran 2019 tarihlerinde Milli Eğitim Bakanlığı tarafından düzenlenen 

İşletmelerde Beceri Eğitimi Kalitesinin İyileştirilmesi toplantısına,   

- Cumhurbaşkanlığı tarafından 1 Ağustos 2018 tarihinden itibaren uygulamaya koyulan “100 

Günlük İcraat Programı” kapsamında Milli Eğitim Bakanlığı’nın sorumluluğundaki “Mesleki 

Eğitimin Endüstri 4.0 Anlayışı ile Yeniden Yapılandırılması Eylem Planı”nın “Yüksek ve orta 

düzey teknoloji temelli mesleki eğitim için mesleki ortaöğretimin organize sanayi bölgeleri ve 

üniversitelerle işbirliği güçlendirilecektir.” eylem maddesine ilişkin 6 Eylül 2018 tarihinde 

gerçekleştirilen toplantıya, 

- 18.03.2009 tarihinde imzalanarak yürürlüğe giren Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık 

Hizmetleri İşbirliği Protokolü uyarınca 10 Nisan 2018 ve 19 Aralık 2018 tarihlerinde Türkiye 

İş Kurumu tarafından düzenlenen 81 inci ve 83 üncü Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) 

toplantılarına, 

iştirak ederek görüşlerini iletmiştir.  
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GÖÇ 

TOBB, 

- Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile Uluslararası Göç Örgütü işbirliğinde 27 Şubat 

2018 tarihinde düzenlenen Türkiye’de Emek Gücü Yönetiminin Desteklenmesi Projesi 

Uluslararası İş Birliği Konferansı’na,  

- Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı, İçişleri Bakanlığı Göç İdaresi Genel Müdürlüğü 

ve Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı iş birliğinde yürütülen Uluslararası Göç 

Politikaları Geliştirme Merkezi’nin uygulayıcı ortağı olduğu “Türkiye’de Kalkınmaya Duyarlı 

Göç Politikalarının Uygulanmasına Destek Projesi” kapsamında 13 Mart 2018 tarihinde 

düzenlenen “Kalkınma Politikaları ve Göç Etkileşimi Analiz Çalıştayı”na 

iştirak etmiştir. 

 

3. ÇEVRESEL SORUMLULUKLARIMIZ 

 

İlke 7: İş dünyası, çevre sorunlarını önleyici ve çevreyi koruyucu yaklaşımları desteklemeli. 

İlke 8: Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli. 

İlke 9: Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli. 

 
TOBB’un Çevreye İlişkin Faaliyetleri 

ÇEVRE 

 

TOBB, AB Çevre Mevzuatına uyum çalışmaları çerçevesinde; yatay mevzuat, hava kalitesi, su kalitesi, 

doğa koruma, endüstriyel kirlenmenin kontrolü ve risk yönetimi, kimyasallar, iklim değişikliği ve 

gürültü başlıkları altında çalışmalarını sürdürmektedir. 

 

İklim Değişikliği Ulusal Odak Noktası olan Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, iklim değişikliği ile ilgili tüm 

konular için ulusal koordinasyon görevini yürütmektedir. Bununla birlikte, Türkiye BMİDÇS’ye taraf 

olmadan önce kurumsal yapılanmaya gidilmiş ve 2001/2 sayılı Başbakanlık Genelgesi’yle İklim 

Değişikliği Koordinasyon Kurulu (İDKK) oluşturulmuştur. İDKK, 2013 yılında yeniden 

yapılandırılarak İklim Değişikliği ve Hava Yönetimi Koordinasyon Kurulu (İDHYKK) adını almıştır. 

TOBB da yirmi İDHYKK üyesinden biridir.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

15 Mayıs 2018 tarihinde düzenlenen TOBB 74. Genel Kurulunda İklim Değişikliği ve Çevre Kuruluna 

seçilen üyeler ile TOBB İklim Değişikliği ve Çevre Kurulu 1. Toplantısı TOBB’da düzenlenmiştir. 

 

2018 Yılında TOBB’un Görüş Bildirdiği Çevre Mevzuatı 

 Madde ve Karışımların Sınıflandırılması, Etiketlenmesi ve Ambalajlanması Yönetmeliği 

Taslağı 

 Çevre Etiketi Yönetmelik Taslak Kriterleri 

 3194 Sayılı İmar Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Taslağı 



  

TOBB-COE 2018-2019 32 

 

 Ömrünü Tamamlamış Lastiklerin Kontrolü Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 

Yönetmelik Taslağı 

 Sera Gazı Ulusal Katkı Hedefinin Gerçekleştirilmesi için Kapasite Geliştirme ve İzleme Projesi 

Veri Talebi 

 Sıfır Atık Yönetmeliği Taslağı 

 Katı Yakıtlı Kısıtlı Mekân Isıtıcılarının Çevreye Duyarlı Tasarımına İlişkin Tebliğ 

Taslağı  

 Katı Yakıt Kazanların Çevreye Duyarlı Tasarımına İlişkin Tebliğ Taslağı  

 Kozmetik Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı  

 

TOBB İklim Değişikliği ve Çevre Kurulu 1. Toplantısı 

25 Mayıs 2018 tarihinde TOBB’da 

düzenlenen TOBB İklim Değişikliği ve Çevre 

Kurulu 1. Toplantısında, 15 Mayıs 2018 

tarihinde düzenlenen TOBB 74. Genel 

Kurulunda İklim Değişikliği ve Çevre 

Kuruluna seçilen üyeler toplanmış olup; kurul 

başkan, başkan yardımcısı ve raportörü 

seçilmiştir. 

 

 

TOBB İklim Değişikliği ve Çevre Kurulu 2. Toplantısı 

11 Eylül 2018 tarihinde TOBB’da 

gerçekleştirilen TOBB İklim Değişikliği 

ve Çevre Kurulu 2. Toplantısında, TOBB 

konsey toplantılarına temel oluşturması 

amacıyla il/ilçelerde bulunan Oda ve 

Borsalarımızdan talep edilen sorun ve 

çözüm önerileri görüşülmüştür.  

 

Karbon Piyasalarına Hazırlık Ortaklığı (PMR) Türkiye Projesi1. Faz Kapanış ve 2. Faz Açılış 

Toplantısı 

 

19 Aralık 2018 tarihinde TOBB Yönetim Kurulu Üyesi Zeki 

Kıvanç, Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca düzenlenen Karbon 

Piyasalarına Hazırlık Ortaklığı Projesi 1. Faz Kapanış ve 2. Faz 

Açılış Töreni’ne katılmıştır. 
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Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi (BMİDÇS) 

24. Taraflar Konferansı (COP24) 

Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi 24. Taraflar 

Konferansı, 3 - 14 Aralık 2018 tarihlerinde Polonya’nın Katoviçe kentinde 

gerçekleştirilmiştir. 190 ülkenin temsilcilerinin katılım sağladığı söz 

konusu konferansa, TOBB, 9-13 Aralık 2018 tarihlerinde iştirak etmiştir.  

 

Çevre Mevzuatı Kapsamında Farkındalığın Arttırılması Toplantısı  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 Ocak 2019 tarihinde TOBB Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Faik Yavuz,  Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığı tarafından düzenlenen, Çevre ve Şehircilik Bakanı Murat Kurum ile Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Mustafa Varank’ın da yer aldığı çevre mevzuatı kapsamında farkındalığın arttırılması 

toplantısına iştirak etmiştir. 

2018 Yılında TOBB’un Katkı Sağladığı Eğitim, Proje ve Çalışma Grubu Toplantıları 

 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İklim 

Değişikliği ve Hava Yönetimi 

Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

(İDHYKK) 

 Kalkınma Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, Çevre ve Doğal 

Kaynakların Sürdürülebilir Yönetimi - 

2. Aşama 11. Kalkınma Planı 

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 5. 

Toplantısı 

 EUROCHAMBRES tarafından 

Brüksel’de düzenlenen, Enerji ve Çevre 

Komitesi Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, PMR Türkiye - 

Karbon Kaçağı 1. Değerlendirme 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Düşük 

Karbonlu Kalkınma için Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi 3.Çalıştayı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye'de 

Avrupa Kirletici Salım ve Taşıma 

Kaydı Konusunda Kapasite 

Geliştirilmesi için Teknik Yardım 

Projesi Çalışma Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye’nin 

Yedinci Ulusal Bildirimi ve Üçüncü İki 

Yıllık Raporunun Hazırlanmasına 

Destek Projesi / İklim Değişikliğinin 

Etkileri, Etkilenebilirlik ve Uyum 

Tematik Çalışma Grubu Toplantısı 
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 Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

Verimlilik Genel Müdürlüğü, 

TÜBİTAK MAM Çevre ve Temiz 

Üretim Enstitüsü ve Boğaziçi 

Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma 

ve Temiz Üretim Merkezi iş birliğinde 

yürütülecek ve TÜBİTAK’ta 

düzenlenen, Ulusal Yaşam Döngüsü 

Değerlendirmesi Veri Tabanının 

Geliştirilmesi Projesi 

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 6. 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye’nin 

Yedinci Ulusal Bildirimi ve Üçüncü İki 

Yıllık Raporunun Hazırlanmasına 

Destek Projesi / Finans, Teknoloji 

Transferi ve Kapasite Arttırımı Desteği 

Tematik Çalışma Grubu Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye’nin 

Yedinci Ulusal Bildirimi ve Üçüncü İki 

Yıllık Raporunun Hazırlanmasına 

Destek Projesi (7NC3BR) - Eğitim, 

Öğretim ve Kamunun 

Bilinçlendirilmesi Tematik Çalışma 

Grubu 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Düşük 

Karbonlu Kalkınma İçin Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Projesi / 4 ve 5. Çalışma Grubu 

Çalıştayları 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Düşük 

Karbonlu Kalkınma için Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi - AB Salım 

Ticareti Direktifi DEA Çalışması - 

Danışma Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İklim 

Değişikliği ve Hava Yönetimi 

Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

(İDHYKK) 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye’nin 

Yedinci Ulusal Bildirimi ve Üçüncü İki 

Yıllık Raporunun Hazırlanmasına 

Destek Projesi (7NC3BR) - Sera Gazı 

Emisyonu Azaltımı Tematik Çalışma 

Grubu 

 Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, Endokrin Bozucu 

Kimyasallar ve Arıtma Teknolojilerinin 

Araştırılması Projesi Yönlendirme 

Kurulu ve Çalışma Grubu Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi Açılış 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Analitik Rapor 

3: Türkiye’de Karbon 

Fiyatlandırmasının Mali, Ekonomik ve 

Sektörel Etkilerinin Belirlenmesi 

Kapanış Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, OECD 

Türkiye’nin Üçüncü Çevresel 

Performans Raporu Hazırlıkları – STK 

Toplantısı 

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 7. 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, IPA Projesi - 

Sektör Danışma Çalıştayı 

 Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, Çevresel Kalite 

Standartları Bazlı Deşarj Standartlarına 

Geçiş Konulu Çalıştay 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi Sektör 

Çalışma Grubu Toplantıları 

 8 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 8. 

Toplantısı 

 Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, Su Yönetimi ve Ekosistem 

Hizmetleri Çalıştayı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Düşük 

Karbonlu Kalkınma İçin Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi Bileşen 1 

Çıktıları Yayımlama Çalıştayları 
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 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, "Analitik Rapor 

5: Karbon Fiyatlandırma Politikaları 

Bağlamında Türkiye için Karbon 

Kaçağı Riskinin Değerlendirilmesi” 

Karbon Kaçağı Raporu Kapanış 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi - Üst 

Düzey Koordinasyon Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye’nin 

Yedinci Ulusal Bildirimi ve Üçüncü İki 

Yıllık Raporunun Hazırlanmasına 

Destek Projesi” (7NC3BR) Ulusal 

Bildirim Teknik Çalıştayı   

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 9. 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, 7NC3BR - 

Finans, Teknoloji Transferi ve Kapasite 

Arttırımı (FTC) Tematik Çalışma 

Grubu Toplantısı 

 Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, Endokrin Bozucu 

Kimyasallar ve Arıtma Teknolojilerinin 

Araştırılması Projesi Yönlendirme 

Kurulu ve Çalışma Grubu V. Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Karayolu 

Taşıtlarının Kirleticilik Tespiti Projesi 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İklim 

Değişikliği ve Hava Yönetimi 

Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

(İDHYKK) 

 TAIEX RIPAP - AB Emisyon Ticaret 

Sistemi Çalıştayı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Hava Emisyon 

Yönetim Portalının Geliştirilmesi 

Projesi Açılış Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, F-Gazları 

Konusunda Kapasite Oluşturma ve 

Aktarım için Kapasite Geliştirme 

Teknik Yardım Projesi-3.Yönlendirme 

Toplantısı 

 Eurochambres tarafından Brüksel’de 

düzenlenen, Enerji ve Çevre Komitesi 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Karbon 

Piyasalarına Hazırlık Ortaklığı Türkiye 

Projesi Kamu Üst Düzey Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Alıcı Ortam 

Bazında Deşarj Standartlarını 

Belirleme ve Uygulama Yöntemlerinin 

Geliştirilmesi Projesi Sonuç 

Değerlendirme Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye 

Mekansal Strateji Planı Çalışma Grubu 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera  Gazı 

Ulusal  Katkı  Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi Sektör 

Çalışma Grubu Toplantısı. 

 

2019 Yılında TOBB’un Görüş Bildirdiği 

Çevre Mevzuatı 

 Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği 

Taslağı 

 Binaların Yangından Korunması 

Hakkında Yönetmelik ile ilgili 

Değişiklik Taslağı 

 ÇED Yeterlik Belgesi Tebliği Taslağı 

 Çevre Görevlisi, Çevre Yönetim 

Birimi ve Çevre Danışmanlık 

Firmaları Hakkında Yönetmelik 

Taslağı 

 Geri Kazanım Katılım Payına İlişkin 

Yönetmelik Taslağı 

 Kirletici Salım ve Taşıma Kaydı 

Yönetmelik Taslağı 

 Sıfır Atık Yönetmeliği Taslağı (Revize) 
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TOBB İklim Değişikliği ve Çevre Kurulu 3. Toplantısı 

30 Nisan 2019 tarihinde TOBB’da düzenlenen TOBB İklim 

Değişikliği ve Çevre Kurulu 3. Toplantısında, Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığı yetkilisi tarafından Sıfır Atık konulu bur sunum 

gerçekleştirilerek Kurula konu hakkında bilgi verilmiştir. 

 

 

 

17 Haziran 2019 Dünya Çölleşme ile Mücadele Günü 

TOBB Sayman Üyesi Faik Yavuz, Tarım ve Orman Bakanlığı 

tarafından, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın 

himayelerinde, ATO Congresium'da düzenlenen Dünya 

Çölleşmeyle Mücadele Günü programına katılmıştır. 

 

 

 

 

2019 Yılında TOBB’un Katkı Sağladığı Eğitim, Proje ve Çalışma Grubu Toplantıları 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İklim 

Değişikliği ve Hava Yönetimi 

Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

(İDHYKK). 

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 10. 

Toplantısı. 

 Eurochambres tarafından Brüksel’de 

düzenlenen, Enerji ve Çevre Komitesi 

Toplantısı 

 Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, 17 Haziran 2019 Dünya 

Çölleşme ile Mücadele Günü STK 

Toplantısı 

 Eurochambres tarafından Brüksel’de 

düzenlenen, Enerji ve Çevre Komitesi 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen,  OECD 

Türkiye’nin Üçüncü Çevresel 

Performans İncelemesi Raporu Resmi 

Tanıtım Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, 7NC3BR 

(Yedinci Ulusal Bildirim ve Üçüncü İki 

Yıllık Rapor) - Role of the 

Environmental NGOs and business 

NGOs in the climate change policy. 

Soru & Cevap Oturumu 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Atık Yönetimi 

Zirvesi 2019 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Atık Olma 

Durumunun Sona Ermesi (End-of-

Waste) Kriteri ve İkincil Hammadde 

Kavramının Türk Atık Mevzuatına 

Uyumlaştırılması Projesi Kapanış 

Çalıştayı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, ÇED 

Yönetmeliğinin Geliştirilmesi Projesi 

Açılış Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye'de 

Avrupa Kirletici Salım ve Taşıma 

Kaydı (KSTK) Projesi Sonuçlar 

Eğitimi 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, ÇED 

Yönetmeliğinin Geliştirilmesi Projesi 

Madencilik Sektörü Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türkiye'de 

Avrupa Kirletici Salım ve Taşıma 

Kaydı (KSTK) Konusunda Kapasite 

Artırımı İçin Teknik Yardım Projesi 

Kapanış Toplantısı 
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 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Birleşmiş 

Milletler "Şehirler, Altyapı ve Yerel 

İklim Eylemi" Eş-Öncü Ülke - İstişare 

Toplantısı 

 Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığı tarafından düzenlenen, 

Gönüllü Ulusal Gözden Geçirme 

Raporu (VNR) Çalıştayı Sürdürülebilir 

Kalkınma Amaçları (SKA) 14 – 15 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Kigali 

Değişikliği Kurumlararası İstişare 

Çalıştayı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, "Düşük 

Karbonlu Kalkınma için Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi" AB Emisyon 

Ticareti Sistemi Direktifi Düzenleyici 

Etki Analizi (DEA) Çalışması, Ankara 

Kamu Kurumları Çalıştayı,  

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi İçin Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi - Ana 

Çalışma Grubu Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, F-Gazları 

Konusunda Kapasite Oluşturma ve 

Aktarım için Kapasite Geliştirme 

Teknik Yardımı Projesi 4.Yönlendirme 

Komitesi Toplantısı 

 İçişleri Bakanlığı tarafından 

düzenlenen, LPG Tüpleri Takip Sistemi 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İRD Kapasite 

Geliştirme Projesi - Sera Gazı 

Emisyonlarını İzleme, Raporlama ve 

Doğrulama (İRD-MRV) Mevzuatının 

Güncellenmesine İlişkin Toplantı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi - LEAP 

Enerji Modeli Eğitimi 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Stratejik 

Çevresel Değerlendirme 

Yönetmeliğinin Uygulanmasının 

Desteklenmesi Projesi 

 Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

düzenlenen, Çevre Sektör Komitesi 11. 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazı 

Ulusal Katkı Hedefinin 

Gerçekleştirilmesi için Kapasite 

Geliştirme ve İzleme Projesi - Sektör 

Çalışma Grubu Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Çevre İzin ve 

Lisans Uygulamasının İyileştirilmesi 

(ÇİLUİ) Projesi Açılış Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, LULUCF 

Sektörü için Analitik Temel Geliştirme 

Teknik Destek Projesi-Kapanış 

Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, "Düşük 

Karbonlu Kalkınma için Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi" AB Emisyon 

Ticareti Sistemi (ETS) Direktifi 

Düzenleyici Etki Analizi (DEA) 

Çalışması, Ankara Kamu Kurumları 

Çalıştayı,  

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Karbon 

Piyasalarına Hazırlık Ortaklığı (PMR) 

Türkiye Projesi - Türkiye’de Pilot ETS 

Uygulamasına Yönelik Yasal ve 

Kurumsal Altyapının Geliştirilmesi 

(PMR-TRII-C1-CS1) Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen,  "Düşük 

Karbonlu Kalkınma için Çözümsel 

Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi 

Teknik Yardım Projesi" AB Benzin ve 

Motorin Kalitesi Direktifi Düzenleyici 

Etki Analizi (DEA) Çalışması, Ankara 

Paydaş Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen,  Karbon 

Piyasalarına Hazırlık Ortaklığı (PMR) 

Türkiye Projesi - Emisyon üst sınırının 

belirlenmesi ve ulusal tahsisat planının 

geliştirilmesi çalışması & Emisyon 

Ticaret Sistemi (ETS) Simülasyonu 

Geliştirilmesi Paydaş Toplantıları 
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 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Depozito 

Uygulamasına Tabi Tutulacak 

Ambalajların Tüketiciden Alınarak 

Toplanması, Depolanması, Taşınması 

ve Geri Dönüşümlerinin Sağlanmasına 

Yönelik Olarak Kurulacak Ulusal Bir 

Sistemin Kamu-Özel Sektör İşbirliği 

(KÖİ) Modeline Uygunluğunun 

Araştırılması ve Geliştirilmesi Projesi – 

TÜDİS Projesi 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Çevre İzin ve 

Lisans Uygulamasının İyileştirilmesi 

Projesi (ÇİLUİ) Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, İklim 

Değişikliği ve Hava Yönetimi 

Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

(İDHYKK) 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, F-Gazlar ve F-

Gaz içeren Ekipman ve Sistemlere 

Yönelik Atık Yönetimi Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Türk Çevre 

Etiket Sisteminin Sürdürülebilir 

Uygulanması ve Farkındalığın 

Arttırılması Kapsamında Turistik 

Konaklama Tesisleri Hizmet Grubunda 

Çevre Etiketi Kriterlerinin 

Oluşturulması Projesi Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sera Gazlarının 

İzlenmesi, Raporlanması ve 

Doğrulanması Mevzuatının 

Güncellenmesi Çalıştayı. 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Cıvaya İlişkin 

Ön Değerlendirme Projesi Toplantısı 

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

tarafından düzenlenen, Sürdürülebilir 

Tüketim ve Üretim Ulusal Eylem Planı 

(STÜ-UEP) | Kapsam Belirleme 

Çalıştayı 
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SOSYAL SORUMLULUK PROJESİ KAPSAMINDA TOBB TARAFINDAN YAPILAN 

EĞİTİM TESİSLERİ (2018-2019) 

 

1) AYDIN İLİ 24 DERSLİKLİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ YAPIMI: Eğitim 

tesisinin inşaatı 2018 yılı Şubat ayında tamamlanarak, tesis eğitim öğretime açılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) ARDAHAN İLİ 16 DERSLİKLİ ORTAOKUL 

YAPIMI: Eğitim tesisinin inşaatı 2018 yılı Şubat ayında 

tamamlanarak, tesis eğitim öğretime açılmıştır.  

 

 

 

 

3) VAN İLİ 24 DERSLİKLİ FEN LİSESİ VE 200 

ÖĞRENCİ KAPASİTELİ PANSİYON YAPIMI: Eğitim 

tesisi inşaatı 2018 yılı Mayıs ayında tamamlanarak Valiliğe 

teslim edilmiştir. 

 

 

 

 

 

4) TEKİRDAĞ İLİ 24 DERSLİKLİ MESLEKİ VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ: Eğitim tesisi inşaatı 2018 yılı Eylül ayında 

tamamlanarak, tesis eğitim öğretime açılmıştır. 
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5) SİVAS BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ 

FAKÜLTE BİNASI KABA İNŞAATI: Sivas ilinde 

fakülte binasının kaba inşaatı tamamlanarak, 2018 yılı 

Aralık ayında teslim edilmiştir. 

 

 

 

 

6) KAYSERİ İLİ ANAOKULU, İLKOKUL VE ORTAOKUL YAPIM İŞİ: Kayseri’de Anaokul, 

İlkokul ve Ortaokuldan oluşan eğitim kompleksi inşaatı % 99 oranında tamamlanarak teslim 

aşamasına gelinmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7) AĞRI İLİ 24 DERSLİKLİ MESLEKİ VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ YAPIMI: Eğitim tesisi inşaatı % 88 

oranında tamamlanmıştır.  

 

 

 

8) MUĞLA İLİ 16 DERSLİKLİ FEN LİSESİ YAPIMI: 

Eğitim tesisi inşaatı % 72 oranında tamamlanmıştır. 
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9) KIRŞEHİR İLİ 500 ÖĞRENCİ KAPASİTELİ KIZ 

ÖĞRENCİ YURDU YAPIMI: Ahi Evran Üniversitesi 500 

kişilik öğrenci yurdu inşaatı % 59 oranında tamamlanmıştır.  

 

 

 

 

10) SAKARYA İLİ AKYAZI İLÇESİ 18 

DERSLİKLİ İLKÖĞRETİM OKULU YAPIMI: 

Eğitim tesisi inşaatı % 61 oranında tamamlanmıştır. 

 

 

 

 

11) ARTVİN İLİ 16 DERSLİKLİ MESLEKİ VE 

TEKNİK ANADOLU LİSESİ YAPIMI: Eğitim 

Tesisi inşaatı % 38 oranında tamamlanmıştır.  

 

 

 

 

12) ANKARA İLİ 40 DERSLİKLİ ANADOLU LİSESİ 

YAPIMI: Eğitim tesisinin yapımına 2019 yılı Mart ayında 

başlanmıştır. İşin tamamlanma oranı % 6’dır. 

 

 

 

 

Önümüzdeki dönemde de TOBB’un desteğiyle, Sosyal Sorumluluk Projeleri kapsamında eğitim 

tesislerinin yapımına devam edilmesi planlanmaktadır. 

 

 


