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Perfil de la Organización 
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“Inspiramos sueños para construir un 

mundo sin límites

“Transcender de forma sostenible en 

soluciones innovadoras de etiquetado” 
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 “somos la gente que lo hace todo posible… y 

algo más en soluciones de etiquetado’’,  

- 
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Nuestros Valores 

 Motivación del Personal 

 

Trabajo en Equipo 

 

Liderar con el Ejemplo 

 

Actitud Positiva 

 

Respeto 
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Las empresas deben de apoya y respetar la protección de los 

derechos humanos proclamados a nivel internacional 
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No ser cómplice de abuso de los derechos humanos 
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Las empresas deben respetar la libertad de asociación y el 

reconocimiento de los derechos de negociación colectiva 
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Las empresas deben apoyar la eliminación de toda forma de 

trabajo forzoso o realizado bajo coacción 
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Las empresas deben apoyar la erradicación del trabajo infantil 
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Las empresas deben apoyar la abolición de las prácticas de 

discriminación en el empleo y la ocupación  
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Las empresas deberán apoyar el enfoque preventivo frente a los 

retos medioambientales 
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Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una 

mayor responsabilidad ambiental  
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Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difución de las 

tecnologías respetuosas con el medio ambiente 
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Las empresas deben trabajar contra la corrupción en todas sus 

formas, incluyendo la extorsión y el soborno 
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Consultas, sugerencias, oportunidades de mejora al correo: 

gestion@etipres.com 

 

Teléfono: (506) 2261-2345 

Página Web: www.etipres.com 

 

 

 

 

 




