12 de Noviembre del 2019

A Nuestros aliados:

Carta de renovacién de compromiso al Pacto Mundial para Organizaciones sin
actividad empresarial. A nuestros grupos de Interés, Me complace comunicarle AIESEC en
México, apoya los Diez Principios del Pacto Mundial en materia de derechos humanos,
derechos laborales, medio ambiente y la lucha contra la corrupcion. A través de esta
comunicacion, reiteramos nuestros compromiso al implementar estos Principios en el marco
de nuestra esfera de influencia. A su vez, nos comprometemos a involucrarnos con el Pacto
Mundial de las Naciones Unidas en las siguientes formas:

- Proponer y poner en practica alianzas sobre sostenibilidad empresarial y
comprometerse con otras partes interesadas.

- Apoyar a los participantes empresariales del Pacto Mundial de las Naciones Unidas
amedida que implementan e informan sobre sus esfuerzos de sostenibilidad.

- Comprometerse con las Redes Locales de Global Compact. Durante los tltimos dos
anos AIESEC en México se ha comprometido a alinear la mayor parte de sus operaciones en
los principios del Pacto Mundial de forma que nuestro impacto positivo en el mundo pueda
ser cada vez mas alineado a las necesidades de la sociedad en la que vivimos.

Apoyamos la transparencia y la rendicién de cuentas, y por lo tanto nos comprometemos a
reportar el progreso de aqui a dos afos al Pacto Mundial, y cada dos afnos desde esa fecha,

tal como loindica la politica de COE del Pacto Mundial.

Luis Felipe Dominguez Aguilar
Presidente Nacional de AIESEC en México AIESEC en México
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SOBRE AIESEC Y SU COMPROMISO CON EL PACTO MUNDIAL

AIESEC es una organizacion mundial dirigida por jovenes que se esfuerza por lograr la
pazy desarrollar el potencial humano.

Las acciones tomadas por la organizacién para apoyar los principios del Pacto Mundial y
para comprometerse con la iniciativa se entrega a través de la Iniciativa Youth 4 Global
Goals (Youth4GG), es la estrategia de AIESEC que tiene como objetivo movilizar a 1.800
millones de jovenes hacia él implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2030. Creemos que los jovenes son una parte integral para lograr los ODS, por lo tanto,
desde marzo de 2016, AIESEC ha estado implementando una gama variada de acciones
relacionadas con el papel de Juventud con respecto a los objetivos mundiales. No solo
involucramos a los jévenes con nuestras actividades, sino que también desarrollamos
Alianzas que nos permiten tener un alcance mas profundo en la sociedad.

Estas acciones tienen como objetivo crear conciencia sobre los diferentes temas
cubiertos por la agenda de la ONU 2030 e incentivar a la juventud para actuar sobre
ellos. Nuestra iniciativa Youth For Global Goals se divide en tres fases:

1. CONCIENCIA. Se informa a los jévenes sobre los 17 ODS. Trabajamos en la
conciencia sobre los ODS y la importancia de la colaboracién para los Objetivos a
través de campanas de comunicacioén.

2. COMPROMISO. Los jovenes comprenden al menos un objetivo de los ODS y
saben cdmo tomar medidas para contribuir a ellos. Lo hacemos a través de eventos
mundiales como Youth Speak Forum, WLL.

3. ACCION Movilizamos voluntarios para ser parte de nuestros proyectos que
contribuyen a los ODS. A través de estas experiencias, capacitamos a las personas
y las comunidades para que trabajen hacia la implementacion de los ODS en sus
paises, mientras se desarrollan.

AIESEC es una plataforma global para que los jovenes desarrollen su potencial de liderazgo a través de pasantias internacionales y
oportunidades de voluntariado. AIESEC es una organizaciéon no gubernamental sin fines de lucro de caracter consultivo por el
Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), afiliada con el DPI de la ONU, miembro de ICMYO, y es
reconocido por la UNESCO. AIESEC en México es una organizacion socia de CEMEFI y perteneciente a la PLAMEXVOL.
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AIESEC en México:

1. ACCIONES PRACTICAS TOMADAS POR AIESEC EN MEXICO PARA APOYAR EL
COMPACTO GLOBAL

La Juventud de AIESEC para los Objetivos Globales busca involucrar a los jévenes con los
Objetivos Globales alineando nuestros productos actuales con la Agenda 2030, creando
campanas de sensibilizacién y promocion, y programas de voluntariado. Las principales
iniciativas realizadas por AIESEC en México son las siguientes:

A. YouthSpeak Forum, impulsado por AIESEC, es un evento organizado por jévenes
para jovenes. Es un foro donde la inspiraciéon y la colaboracion se convierten en
accion. Este evento relne a lideres jovenes y de alto nivel para formar un espacio
intersectorial y multigeneracional diverso para inspirar conversaciones en torno a
problemas globales, nacionales y locales apremiantes. Es un enfoque atractivo y
atractivo para hacer que AIESEC sea relevante para cualquier joven y una forma de
involucrarse sin barreras y con un bajo compromiso. También es una oportunidad
para crear compromisos y proyectos que las organizaciones y las partes
interesadas pueden apoyar.

B. Voluntario Global, es una experiencia intercultural para jovenes que desean
obtener un desarrollo personal y dejar un impacto positivo en el mundo. Con esta
experiencia de voluntariado los participantes realizardn proyectos sociales en
ONGs, Escuelas o Fundaciones de diversos paises del mundo, todos los proyectos
estan vinculados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible propuestas por la
ONU. Los proyectos tienen una duracion de 6 a 8 semanas y el Unico requisito es
tener entre 18 y 30 anos. De igual manera trabajamos con ONGs, Escuelas o
Fundaciones en México en donde se reciben voluntarios de diferentes parte del
mundo que vienen a desarrollar una practica social alineada a los ODS: 3,4, 10, 13
y 17.

AIESEC es una plataforma global para que los jovenes desarrollen su potencial de liderazgo a través de pasantias internacionales y
oportunidades de voluntariado. AIESEC es una organizaciéon no gubernamental sin fines de lucro de caracter consultivo por el
Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), afiliada con el DPI de la ONU, miembro de ICMYO, y es
reconocido por la UNESCO. AIESEC en México es una organizacion socia de CEMEFI y perteneciente a la PLAMEXVOL.
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C) Talento Global, pasantias internacionales, donde los jovenes podran desarrollar
habilidades orientadas a la solucién de problematicas, conciencia de si mismos,
empoderamiento de otros y conciencia global, contribuyendo al desarrollo de las
empresas y el logro de sus metas. Nuestras practicas pueden ir desde 3 hasta 18 meses.
Esta pasantia esta enfocada en mejorar la condiciéon de empleabilidad de la juventud.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICGO

2. ALIANZAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

AIESEC se asocia con organizaciones afines para lograr impacto. Co-creamos proyectos
enfocados en las misiones de AIESEC vy sus partes interesadas. Definimos los resultados,
productos, actividades clave, plazos, indicadores, objetivos, alineacién y ejecucion de los
proyectos de los proyectos y, en consecuencia, informamos sobre los proyectos
co-creados, y creamos campanas y promociones. A continuacién puede encontrar
ejemplos de asociaciones con las que AIESEC en México ha desarrollado para contribuir
alos Objetivos Globales:

Alianzas Nacionales para promover y trabajar con nuestro programa de Voluntario
Global:
A) My World 2030 B) Plamexvol C) CEMEFI D) ISA Corporativo E)
Wadhwani F) Museo Memoriay Tolerancia G) Scouts México H) Electrolux

AIESEC es una plataforma global para que los jovenes desarrollen su potencial de liderazgo a través de pasantias internacionales y
oportunidades de voluntariado. AIESEC es una organizaciéon no gubernamental sin fines de lucro de caracter consultivo por el
Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), afiliada con el DPI de la ONU, miembro de ICMYO, y es
reconocido por la UNESCO. AIESEC en México es una organizacion socia de CEMEFI y perteneciente a la PLAMEXVOL.



Alianzas Nacionales para promover y trabajar con nuestro programa de Talento Global:
A) Michael Page B) Ingredio C) Bosch D) Brands Holding E) Grupo CN
F) Palacio de Hierro H) Bancompara |) Schlumberg

3. Numero Generales

A) Mexicanos tomando una practica de voluntariado fuera de México: 2580 Jovenes
desde el 1 de Septiembre del 2017 hasta el 13 de Noviembre del 2019, los paises
mas concurridos para realizar este voluntariado son: Colombia, Brasil, Perd, Italia,
Argentina.

B) Extranjeros tomando una practica de voluntariado en México: 2425 Jovenes
desde el 1 de Septiembre del 2017 hasta el 13 de Noviembre del 2019, las
nacionalidades de participantes que mas vienen a México son: Brasil, Colombia,
Peru, Canada, Ecuador.

C) Mexicanos tomando una pasantia profesional fuera de México: 341 Jévenes desde
el 1 de Septiembre del 2017 hasta el 13 de Noviembre del 2019.

D) Extranjeros tomando una pasantia profesional en México: 274 Jévenes desde el 1
de Septiembre del 2017 hasta el 13 de Noviembre del 2019.

E) Voluntarios mexicanos dentro de AIESEC en México del 2017-2019: +2500
jovenes.

F) YouthSpeak Forum 2018 Guadalajara: 390 Asistentes

G) YouthSpeak Forum 2019 La Laguna: 330 Asistentes

AIESEC en México cuenta con 35 oficinas locales alo largo de todo México, asi como una
oficina nacional que se encuentra en la Ciudad de México. Estamos en una constante
busqueda de aliados para desarrollar proyectos alineados a Youth 4 Global Goals.

AIESEC es una plataforma global para que los jovenes desarrollen su potencial de liderazgo a través de pasantias internacionales y
oportunidades de voluntariado. AIESEC es una organizaciéon no gubernamental sin fines de lucro de caracter consultivo por el
Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), afiliada con el DPI de la ONU, miembro de ICMYO, y es
reconocido por la UNESCO. AIESEC en México es una organizacion socia de CEMEFI y perteneciente a la PLAMEXVOL.



