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À Neuilly sur Seine, le 27 septembre 

2019 

 

À nos parties prenantes :  

Je suis heureux de confirmer que notre média RSEDATANEWS réitère son 

soutien envers les Dix principes du Global Compact des Nations Unies dans les 

domaines des droits de l’homme, du travail, de l’environnement et de la lutte 

contre la corruption.  

Dans cette communication annuelle sur les progrès, nous décrivons les actions 

que nous mettons en œuvre pour améliorer constamment l’intégration du 

Global Compact et de ses principes à la stratégie, à la culture et aux opérations 

quotidiennes de notre entreprise. Nous nous engageons également à partager 

ces informations avec nos parties prenantes par le biais de nos principaux 

canaux de communication.  

Bien sincèrement,  

Pierre SIDEM 

Directeur de la Publication 

RSEDATANEWS.net  
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Introduction 
	
RSEDATANEWS est un média indépendant dédié aux professionnels de la Responsabilité 
Sociétale des Entreprises, du Développement Durable, de la Gouvernance, de la finance 
verte et de l'investissement socialement responsable, créé en 2016.  
Notre rédaction publie en continu - en langue française - une information qualifiée ainsi que 
des services de data et d'analyse de reporting extra-financier.  
 
Déontologie et lutte contre la corruption 
 

 Lutte contre la corruption 
 
 

• RSEDATANEWS a obtenu l'un agrément "presse à caractère d'information politique et 
générale (IPG)", délivré par la  Commission Paritaire des Publications et Agences de 
Presse (CPPAP) sous le numéro 0524 Z 93382. Il en découle que notre publication est 
soumise sur les lois de 1881 sur l'indépendance de la presse, et respecte les 
obligations liées à son agrément, notamment d'indépendance de son capital.  

• RSEDATANEWS est adhérente du SPEJP, syndicat professionnel membre de la FNPS, 
dont elle a signé le code d'éthique et déontologie.  

• Nos comptes annuels sont certifiés par un expert-comptable et déposés au greffe.  
• RSEDATANEWS s'associe à la lutte contre les fake-news en maintenant une stricte 

qualité journalistique sur ses propres comptes de réseaux sociaux. 
• RSEDATANEWS en tant que société de presse ne subordonne pas la publication d'un 

article à l'obtention d'un quelconque avantage pécuniaire ou en nature.  
Tous les articles font l'objet d'un parcours de relecture supervisé par une rédaction 
en chef dédiée.  

• Tous les journalistes de RSEDATANEWS  
o sont des journalistes professionnels au sens de la CCIJP 

(http://www.ccijp.net)  
o et sont signataires de la charte déontologique interne publiée ici : 

https://www.rsedatanews.net/article/article-about-charte-deontologique-de-
nos-journalistes-20180702-1206 
Qui prévoit en particulier que :  
"L'éditeur évite toute équivoque entre les articles rédactionnels et la publicité [...] et 
n'accepte aucune publicité imitant le contenu rédactionnel et la présentation de la 
publication sans que ce texte soit spécifiquement identifié comme tel", et que  
"Le journaliste est vigilant envers toute démarche susceptible d'instaurer entre lui-
même et ses sources un rapport de dépendance, de connivence, de séduction ou de 
gratitude. A ce titre, un journaliste professionnel ne peut accepter pour la rédaction 
de ses articles d'autres salaires ou avantages que ceux que lui assure l'entreprise de 
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presse à laquelle il collabore." 
 
 

 
La sélection des sujets rédactionnels se fait en conférence de rédaction sous la 
responsabilité du Rédacteur en chef. Les contenus publiés le sont sous la responsabilité 
pénale du Directeur de la publication.  
 
Métriques :  

• Nombre de droits de réponse invoqués / publiés depuis la création de 
RSEDATANEWS : 0 / 0 

• Nombre de "ménages" (*) réalisés en 2018 par nos journalistes : 0. 
(*) Rédactionnels ou animation d'événements à titre onéreux pour le compte d'organisations tierces.  
 

 
Social 
 

Normes internationales du travail 
 
 

 
Notre expertise et notre valeur ajoutée en tant que média repose essentiellement sur les 
compétences et le bien-être de nos journalistes et collaborateurs.  
 
• RSEDATANEWS assure à travail égal une stricte égalité de rémunération entre les 

femmes et les hommes. 
 Effectif total : 7 dont femmes : 5 

 
• Nous appliquons une politique de non discrimination à l'embauche et de promotion. 

 Effectif salarié total : 7 dont handicap (femme) : 1 
 

• Nous facilitons le télétravail ou le temps partiel à la demande des salariés.  
 
• Nous formons chaque fois que possible ou que de besoin nos collaborateurs et 

journalistes à de nouvelles compétences ou outils.  
Exemples de formation réalisées : outils de publication web, mécanismes de la 
finance verte, techniques de journalisme.  

 
Métriques :  
• Nombre de contributeurs-journalistes ayant obtenu après formation interne leur 

première carte de presse en 2018 : 2  
• Nombre de collaborateurs en télétravail : 1  
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Environnement 
 
En tant que média 100% digital notre empreinte environnementale est "relativement" faible 
en l'absence d'installations de production industrielle ou de volumes d'achats significatifs.  
 

Lutte contre le changement climatique 
RSEDATANEWS, en tant que média agréé avec la reconnaissance "presse à 
caractère d'information politique et générale", contribue à une information 
objective et décloisonnée sur les enjeux du changement climatique et de la 

préservation de la biodiversité auprès d'une variété d'acteurs économiques : entreprises de 
toutes tailles et tous secteurs d'activité, investisseurs et organismes de financement, 
conseils, acteurs de la société civile.   
 

Consommation et production responsable 
• RSEDATANEWS a fait le choix d'être un média 100% digital.  
• Nos bureaux sont en coworking afin de minimiser leur empreinte 

carbone 
• Services numériques : bien que des offres de compensation carbone (offsetting) 

existent sur le marché pour la consommation énergétique de nos serveurs 
informatiques et la bande passante télécom, elles ne nous ont pas parues adaptées à 
notre infrastructure à ce stade et à la réalité de son impact carbone.  

• "Petits gestes" :  
o Nous privilégions la dématérialisation des échanges de documents de travail 

ou administratifs (bulletin de paie) via messagerie instantanée interne, email 
et utilisons les tarifs postaux "verts".  

o Nous privilégions les transports en commun ou les "deux-roues" en région 
parisienne.  

 
Partenariats pour la réalisation des objectifs 
RSEDATANEWS est partenaire d'organisations de place regroupant des acteurs 
du développement durable, de la RSE et de la finance durable avec l'Orse, 
Comité 21, C3D, Label Lucie, Orée, FSC afin d'objectiver et promouvoir la 

réflexion sur les enjeux du développement durable.   
 
 

Fait à Neuilly sur Seine le 27 septembre 2019 
 

Pierre SIDEM 

Fondateur / Président  


