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 DECLARACIÓN DE APOYO 

La Universidad Francisco Gavidia de la República de El Salvador reafirma su apoyo a los 
Diez Principios del Pacto Global de las Naciones Unidas en materia de Derechos Humanos, 
Estándares Laborales, Medio Ambiente y Anticorrupción, para lo cual se presenta informe 
sobre las acciones realizadas a nivel de docencia, investigación y  proyección  social para  

el período  2017  y 2018.
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OBJETIVOS DE

La Universidad Francisco Gavidia está consciente de su rol como academia para formar a 
jóvenes con pensamiento crítico y reflexivo que sean agentes de cambio, contribuyendo así 

a los problemas de país.

Desde el año 2017, la universidad tomó la decisión de adherirse a los principios de Pacto 
Global de las Naciones Unidas, que es liderado en El Salvador por la Fundación Empresarial 

para la Acción Social (FUNDEMAS).

Es importante mencionar que la UFG, se alinea a los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:
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OBJETIVO DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE ENFOQUE

De aquí a 2030, aumentar considerablemente
el número de jóvenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y 
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo 
decente y el emprendimiento.

De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos 
adquieran los conocimientos teóricos y prácticos 
necesarios para promover el desarrollo sostenible, 
entre otras cosas mediante la educación para el 
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, 
los  derechos humanos, la igualdad de género, la 
promoción de una cultura de paz y no violencia, la 
ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo 
sostenible.

Construir y adecuar instalaciones educativas que
tengan en cuenta las necesidades de las personas
con discapacidad y las diferencias de género, y 
que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, 
no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

Fomentar la participación plena y efectiva de las 
mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en
la vida política, económica y pública.

Apoyar para reducir la proporción de jóvenes 
que no están empleados y no cursan estudios
ni reciben capacitación.
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Reducir la huella de carbono por medio de la
transformación de fuentes de energía tradicionales
a fuentes de energía renovable.

Formar a estudiantes en formas de consumo 
sostenible y responsable. 

Lograr la gestión sostenible y el uso eficiente de 
los recursos naturales.

Reducir considerablemente la generación de 
desechos mediante actividades de prevención, 
reducción, reciclado y reutilización.

Ser una universidad que promueve la conciencia 
por la Paz, Institucionalidad, Estado de Derecho, 
Desarrollo Sostenible y Ética en todos los ámbitos
de la sociedad.

Fuente: Elaborado con base a la Estrategia de Sostenibilidad de la UFG.

Además, la UFG asume el compromiso de comunicar su Estrategia de Sostenibilidad en 
materia de contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y principios de Pacto Global,
a sus diferentes grupos interés con el fin de que éstos puedan integrarse a dichas iniciativas
para contribuir al desarrollo y mejor futuro del país.
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VISIÓN
“La formación de profesionales competentes, innovadores, emprendedores y éticos, 

mediante la aplicación de un proceso académico de calidad que les permita desarrollarse 
en un mundo globalizado”.

MISIÓN
“Ser la mejor universidad salvadoreña, con proyección global, 

que se caracteriza por la calidad de sus graduados, de su investigación, 
de su responsabilidad social y de su tecnología”.

VALORES INSTITUCIONALES
 •Calidad   •Competencia   •Emprendimiento        •Ética •Innovación
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(CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL)

La Universidad Francisco Gavidia,  corporación de utilidad  pública sin fines de lucro, 
consciente de la necesidad que existe en el cuidado del planeta, la optimización de los 
recursos, la  mejora  de sus procesos,  la  satisfacción de sus partes interesadas y  el desarrollo
del país;  asume su compromiso con la sociedad salvadoreña a cumplir con la aplicación 
de la  mejora continua, la generación de resultados de calidad, medioambientales y de 
responsabilidad social a través de las directrices y principios que conforman  la política 
integrada de calidad, ambiental y de responsabilidad social:

•  Ofrecer calidad del proceso de enseñanza y aprendizaje, sustentado en las corrientes 
 pedagógicas y didácticas contemporáneas y en las escuelas de pensamiento científico,
 que demanda un aprendizaje permanente y constructivo, para formar profesionales
 competentes, innovadores, emprendedores y éticos.

• Desarrollar una gestión administrativa eficaz de los recursos y servicios de apoyo 
 para lograr la conformidad de los requisitos del proceso de enseñanza y aprendizaje.

• Impulsar la prevención de la contaminación y el cumplimiento con los requisitos de los 
 estudiantes, los legales y los suscritos en todos los procesos que se desarrollan en la 
 Institución.

• Promover una cultura de respeto al medioambiente, reduciendo los impactos ambientales
 de nuestras operaciones.

• Hacer un uso racional de los recursos naturales renovables y no renovables.

• Participar y colaborar con organismos en los que se promuevan la realización de 
 programas y proyectos orientados al desarrollo de las comunidades menos favorecidas 
 de nuestro país.
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• Promover programas de balance trabajo familia.

• Fomentar el desarrollo personal y laboral de todos los trabajadores, mediante programas
 de formación continua.

• Lograr la mayor satisfacción general del personal de la empresa, favoreciendo un 
 ambiente participativo entre los empleados, integrándolos en un objetivo común y 
 mejorando las comunicaciones que facilitan el trabajo en equipo, el reconocimiento 
 individual y las sugerencias de mejora.

Las autoridades en conjunto con los Comité de Calidad y Comité de Responsabilidad Social, 
apoyará e impulsará en forma constante todos los esfuerzos encaminados al cumplimiento 
de estos principios.
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1. INVESTIGACIÓN
Consolidar la capacidad de investigación de los estudiantes, generando nuevos conoci-
mientos científicos, tecnológicos y sociales, aportando soluciones a problemas de país y 
alineado a la realidad actual.

La investigación surge desde el currículo y se desenvuelve a lo largo  de  la carrera desarrollando
capacidades de análisis, deducción,  síntesis, observaciones, descripción y conclusión, lle-
gando a generar un pensamiento crítico y cuestionador.

La investigación, en sentido estricto, se realiza por investigadores profesionales y también 
por docentes y estudiantes, impulsando la investigación aplicada, centrada en el descubri-
miento de nuevos conocimientos, y orientada fundamentalmente hacia un objetivo específi-
co; y también desarrollando el conocimiento científico a través de trabajos sistemáticos en los 
que se aprovechan los conocimientos obtenidos de la investigación y la experiencia práctica, 
con la intención de producir nuevos bienes o servicios.

2. PROYECCIÓN
Promoverá la relación de docentes, estudiantes y de la institución con los diferentes sectores 
de la sociedad, mediante proyectos y programas que apoyen en la solución de problemas y 
que se relacionen con las áreas académicas que se brindan, mejorando la calidad de vida 
social, comunitaria y ambiental.

3. DOCENCIA
El proceso académico de interacción especialmente entre docentes y estudiantes, que per-
mita dinamizar métodos apropiados de conocer y pensar, donde el estudiante plantee 
problemas e interrogantes y se manejen metodologías apropiadas para sugerir soluciones, 
logrando así competencias fundamentadas en la ciencia, el arte y la tecnología.

Los docentes incorporan procesos de comunicación, socialización e interacción, y tienen  
características tales como compromisos con la  formación integral, propia y del estudiante, 
tolerante con la diversidad de criterios y enfoque, social, informado, contador de historias, 
abierto a preguntas, organizado, preparado, innovador, dispuesto a seguir aprendiendo y
entusiasta con el manejo de las nuevas tecnológicas.
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La docencia es el eje articulador de la investigación y de  la  proyección  social, y su objetivo 
principal es promover el aprendizaje y el conocimiento.

4. CALIDAD
Promoverá el desarrollo de un modelo de gestión basado en la autorregulación, fomentando 
la cultura de seguimiento y evaluación, para garantizar que la calidad sea el resultado de un
trabajode las partes involucradas en los procesos, y comprometidos con los resultados. 
Acciones 
y estrategias que tendrán como fin alcanzar la certificación de procesos, así como la habili-
tación, 
la acreditación y la certificación de programas.

5. GESTIÓN
Con el fin de alcanzar los objetivos, las acciones de administrar y dirigir se vuelven fundamen-
tales 
a partir de la correcta planificación de los recursos,   de una adecuada organización, 
tratando de hacer equipo con las áreas involucradas y, como pilar del entendimiento, una 
comunicación asertiva que permita incrementar la eficiencia.

6. INFRAESTRUCTURA
Acciones y estrategias para mejorar los ambientes educativos y lograr la formación integral 
de los estudiantes, cumpliendo así con requisitos de seguridad y funcionalidad que garan-
ticen el bienestar de toda la comunidad. Desarrollos tecnológicos que faciliten y dinamicen 
el Proceso de Enseñanza- Aprendizaje con elementos de innovación y vanguardismo que ca-
racteriza a la UFG.
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ASIGNATURAS DONDE SE ABORDAN

ÁREA DE PACTO GLOBAL DOCENCIA

DERECHOS HUMANOS
Licenciatura en Relaciones Internacionales: 
Derechos Humanos y Derecho Internacional Públi-
co.

NORMAS LABORALES Técnico de Administración de Restaurantes: 
Gestión de Recursos Humanos

Licenciatura en Psicología: 
Psicología Organizacional I-II

Licenciaturas en Sistemas Informáticos, Ing. Industrial, 
Sistemas de Computación Admón., Mercadotecnia y 
Publicidad, Economía Internacional, Contaduría Públi-
ca, Admón. de Empresas.:
Legislación Empresarial I-II

Licenciatura en Relaciones Internacionales: 
Gerencia Estratégica.

Ingeniería en Desarrollo de Software: 
Gestión de Recursos Humanos.

Ingeniería Industrial:
Psicología aplicada a la empresa.

Lic. En Ciencias Jurídicas: 
Derecho Laboral I-II
Derecho Procesal Laboral I-II

Licenciatura en Sistemas de Computación Administrati-
va,  Mercadotecnia y Publicidad, Admón. de Empresas, 
Admón. 
de Empresas Turísticas: 
Administración de Recursos Humanos I-II

Licenciatura en Economía Internacional:
Economía del Trabajo
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MEDIO AMBIENTE

Licenciatura en Psicología: 
Psicología Ambiental

Ingeniería Industrial:
Salud Ocupacional y Medio Ambiente

Lic. En Ciencias Jurídicas:
 Derecho Ambiental.

Arquitectura:
Diseño Ambiental I-II

Licenciatura en Economía Internacional: 
Economía Medioambiental

ANTICORRUPCIÓN

Asignaturas comunes para todas las carreras:

Ética.
Sociedad de la Información. 
Cultura General.

ODS
Licenciatura en Relaciones Internacionales: 
Desarrollo Sostenible y Agenda Internacional

Fuente: Elaboración propia de acuerdo a los pensum académicos.
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PRÁCTICAS DE LA 
UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA EN APOYO A 

DERECHOS HUMANOS

DOCENCIA:

1. PROYECTO DESARROLLO CURRICULAR DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  
 Y COMUNICACIÓN.

En el marco del proyecto de USAID de Educación Superior para el Crecimiento Económico, 
Clúster TIC, la UFG coordinó de enero a julio el desarrollo del diseño curricular de seis 
planes de estudio para carreras nuevas. Fueron participantes y beneficiarias del proyecto 
las siguientes IES: UNIVO, UNICAES, UGB, ITCA-FEPADE, UTEC y la UFG.

Fue un esfuerzo colaborativo junto con la Dirección Nacional de Educación Superior del 
Ministerio de Educación y con el sector empresarial; ya que los planes de estudio registrados
en el MINED se elaboraron con base en los resultados de grupos focales y consultas y 
validaciones realizadas con  el sector empresarial.

Todos los planes de estudio que se diseñaron corresponden a las carreras siguientes:

• Ingeniería en Desarrollo de Software. Trabajaron conjuntamente el ITCA- FEPADE, la 
 UNICAES y la UNIVO.

• Ingeniería en Gestión de Bases de Datos; en donde  se  integraron  la  UTEC y la UGB.

• Ingeniería en Diseño y Desarrollo de Videojuegos. Plan de estudio  diseñado por la UFG.

Las nuevas carreras estarán disponibles para los estudiantes a partir  del ciclo 01/2018 en 
cada institución participante del Clúster TIC.



Declaración de apoyo al Pacto Global 2017-2018 19Universidad Francisco Gavidia

Los planes de estudio estarán a disponibilidad de las IES participantes para que puedan 
registraren el MINED, la carrera que deseen; solamente realizarán los ajustes relacionados 
a aspectos institucionales propios.

El 21 de septiembre, el Ministerio de Educación (MINED), a través de la Dirección Nacional 
de Educación Superior y en coordinación con el Clúster  de Tecnología de la Información y 
Comunicación (TIC), entregó a las seis Instituciones de Educación Superior (IES), las 
resoluciones de autorización.

2. LANZAMIENTO DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN DE CARRERAS.

El 2 de febrero la UFG inauguró el Sistema de Evaluación de Carreras, teniendo como objetivo
principal conocer el estado actual de cada una de     las carreras que ofrecen las diferentes 
Facultades frente al cumplimiento de criterios e indicadores de calidad; para luego tomar 
acciones de mejora que permitan alcanzar la acreditación de las mismas, tanto a nivel 
nacional como internacional.

Se conformó un equipo de pares evaluadores institucionales, comisiones de autoevaluación 
en cada una de las Facultades, responsables de autoevaluar sus carreras y los primeros 
responsables de verificar y dar fe de lo expresado en los informes de autoevaluación.

El proceso es administrado por la Dirección de Calidad e inició con ocho carreras evaluadas
y se proyecta para el año 2020, el  hecho  de que todas las carreras de la UFG hayan sido 
evaluadas.

3. LANZAMIENTO DEL PROYECTO REDISEÑO CURRICULAR.

Con el apoyo del BCIE y su Programa de Crédito Educativo (PBCE), el 11 de marzo, 
mediante una cooperación técnica no reembolsable, la Universidad inició en el Hotel Real 
Intercontinental la implementación del Proyecto Rediseño Curricular el cual se divide en dos 
sub-proyectos:

• Diseño y formación docente de la asignatura de Emprendimiento e Innovación.

• Diseño y formación docente en la implementación de un proceso sistemático para 
 actualizar planes de estudio.
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En esa misma fecha se desarrolló el primer taller, con un total de 37 participantes.

El 4 de abril se lanzó oficialmente en la UFG el proyecto y se contó con la honorable 
presencia de estas personalidades:

• Doña Florencia Miao-hung Hsie. Embajadora Extraordinaria y Plenipotenciaria de la 
 República de China (Taiwán).

• Don Guillermo Funes Cartagena, Director del BCIE por El Salvador.

4. PRESENTACIÓN DEL TRATADO DE MARRAKECH.

El evento fue organizado por la Asamblea Legislativa y se realizó el 21 de abril en las 
instalaciones de la misma Asamblea. Su objetivo principal fue el de conocer el Tratado de 
Marrakech y ser conscientes de la necesidad en buscar mecanismos de inclusión para personas 
no videntes. De parte de la UFG, participó la Lcda. Guadalupe Yamileth Armas Pérez.

5. PARTICIPACIÓN EN EL VI FORO PEDAGÓGICO NACIONAL Y III IBEROAMERICANO.

De la carrera de Educación Inicial y Parvularia, dos docentes y tres estudiantes participaron 
en el foro con el objetivo de compartir experiencias a nivel internacional y fortalecer 
los conocimientos sobre derechos  humanos y la labor docente, evento que se desarrolló
en el  marco  del  Día Mundial del Docente, por la UNESCO, los días 3, 4 y 5 de 
octubre en la ESMA.

6. POLÍTICA MIGRATORIA DE EEUU Y SUS EFECTOS PARA EL SALVADOR.

Este foro se  realizó  el 23 de  febrero en  el Auditorio del Edificio E de la UFG y estuvo 
bajo la conducción de la Facultad de Ciencias Jurídicas, siendo el objetivo principal el de 
divulgar la nueva política migratoria de los EEUU, sus efectos en El Salvador y cómo los 
países del Triángulo Norte deben enfrentarla.

Como panelistas participaron el Dr. Salvador Sanabria, Director Ejecutivo de El Rescate, 
experto en Diáspora; el Licenciado Óscar Sanabria, Editor en jefe del Departamento 
15 de La Prensa Gráfica; y la Dra. Claudia Rivera, de la Junta Directiva del Instituto  
Salvadoreño del Migrante; y como moderador, el Licenciado William Rafael
Rebollo Alvarado, docente de la UFG.
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7. VIOLENCIA DE GÉNERO: SU ABORDAJE JURÍDICO, PSICOLÓGICO Y SOCIAL.

Se desarrolló el 29 de octubre en el Auditorio Ing. Mario Antonio  Ruiz  Ramírez y fue 
organizado por la Facultad  de Ciencias Sociales.  Mediante este foro se dio a conocer a los 
asistentes las implicaciones jurídicas, psicológicas y sociales del fenómeno de la violencia
de género. 

Como moderadora estuvo la Lcda. Cristina Carolina Ramírez Vigil, docente de la UFG, 
y como panelistas invitadas la Lcda. Sara del Carmen Guardado Gómez (Abogada), 
Procuradora Auxiliar Santa Tecla; Lcda. Ana Cecilia Rodríguez Pineda (psicóloga); y Lcda. 
Evelyn María Landaverde Vásquez (Trabajadora Social).

8. NÚCLEOS DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS Y FAMILIARES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA.

Se ganó la adjudicación del proyecto de la OEA “Núcleos de atención a víctimas y familiares
de víctimas de violencia”, por lo que el 1  de diciembre se suscribió convenio de donación 
entre la OEA y la UFG, que fue designada como administradora de los fondos. En la actividad
participaron la FCJ, CPJ, FCS, DPS y DRNI.

9. CREACIÓN DEL OBSERVATORIO DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

Con la finalidad de generar un espacio de investigación, reflexión y debate para docentes 
y estudiantes, que facilite la producción y la difusión de información útil, oportuna y fiable, 
relacionada con las políticas públicas, la Facultad gestiona este observatorio a partir del 1 
de diciembre.

10. MODALIDADES FLEXIBLES DE EDUCACIÓN PARA JÓVENES Y ADULTOS.

La Universidad administra este proyecto con fondos del Ministerio de Educación, con el 
propósito de brindar servicios educativos a población joven y adulta que no ha alcanzado 
el Tercer Ciclo de Educación Básica o Bachillerato General, en las modalidades de educación
semipresencial y no presencial, en 12 municipios del departamento de La Libertad y en el 
exterior; además implementa refuerzo académico a estudiantes o personas que solicitan la 
aplicación de pruebas de suficiencia.
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Las metas para el año 2017 fueron las siguientes:

• Atender 2,053 cupos escolares en la modalidad de educación semipresencial.

• Atender 325 cupos escolares en el bachillerato virtual.

• Ejecutar en un 100% la actividad complementaria denominada: “Tutoría 
 para personas o estudiantes que solicitan aplicación de prueba de suficiencia”.

INVESTIGACIÓN SOCIAL:

1. LANZAMIENTO DEL CONCEPTO RAÍCES.

Con la finalidad de fortalecer la articulación con las comunidades científicas nacionales
y expandir el alcance de la investigación, la Asociación de Universidades Privadas 
de El Salvador (AUPRIDES), El Salvador Network (SALNET) y Social Marketing & 
Promotions (SMP) integraron esfuerzos para darle un giro de  innovación y apoyo
a la labor  de la  Academia; por  lo  que  el 21 de abril se realizó el lanzamiento del 
nuevo concepto RAICES, evento coordinado por AUPRIDES; de la cual es presidente
el señor Rector, Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez.

Este nuevo concepto  de alianza estratégica pretende promover el desarrollo de una 
renovada infraestructura tecnológica, el uso y la apropiación de servicios de una 
red de alta velocidad, así como acciones para la ejecución de proyectos de
educación, innovación e investigación científica y tecnológica que promuevan 
el desarrollo de la sociedad del conocimiento y de la información en el país.

La infraestructura tecnológica que conforma este nuevo concepto está sustentada
en un anillo de fibra óptica que interconectará a las instituciones que pertenecen
a RAICES, y a la vez, por medio de un cableado submarino, se establecerá
una conexión con otras redes avanzadas internacionales.
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2. FORO DE VIOLENCIA ESCOLAR.

El objetivo fue brindar alternativas viables de interacción contra el fenómeno de violencia 
escolar. El Foro se desarrolló el 22 de septiembre y se contó   con la participación de la 
especialista Lorena Noemí Prieto Mendoza, jefa de la unidad de orientación educativa
de la Universidad de Guadalajara en México, y Jesús Armando Quijano, especialista en 
educación del ISNA. La actividad se realizó en el Auditorio del Edificio E, siendo 
responsable el Lic. Herberth Oliva.

3. CARTA DE ENTENDIMIENTO CON UNICEF PARA INVESTIGACIONES SOBRE 
 NIÑEZ Y JUVENTUD.

Se firmó una carta de entendimiento para promover un espacio de cooperación, 
estableciendo una línea de investigación sobre niñez y juventud centrada en el tema de 
prevención de violencia y resiliencia. El período es  por cinco años y puede ser prorrogable.

4. INVESTIGACIONES REALIZADAS:

• El muro ya empezó (Iván Gómez).

• Violencia escolar y el trabajo en el aula (Herbert Oliva).

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. INAUGURACIÓN DEL CENTRO DE ORIENTACIÓN DE CARRERA.

El 25 de abril la Universidad inauguró el Centro de Orientación de Carrera (COC), con el 
objetivo de brindar orientación a  sus estudiantes para  trazar un plan de carrera y vincularse 
con el mundo laboral. Ofrecerá oportunidades para acceder a pasantías en empresas y además 
capacitará a los jóvenes para que puedan crear nuevas empresas o continuar sus estudios de
maestrías y doctorados. Los tres ejes de apoyo juvenil son orientación  laboral, orientación del 
emprendimiento y desarrollo integral. Es administrado por la Dirección de Proyección Social.
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El lanzamiento de la iniciativa contó con el apoyo de USAID, a través de su 
Proyecto de Educación Superior para el Crecimiento Económico.

2. SEMINARIO DE ACREDITACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EUA: 
 PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS.

El Ing. Roberto A. Castellón, acompañado del señor Rector, asistieron al Seminario, 
el cual fue organizado por el Centro de Desarrollo Universia, e implementado 
en Miami Florida, del 3 al 5 de mayo. Estuvo dirigido  a rectores, vicerrectores 
académicos, responsables de áreas de internacionalización y directores de relaciones
internacionales. 

Algunas  de las temáticas abordadas fueron estas: 
La Globalización de la Educación Superior, Acreditación Internacional y requisitos locales/
nacionales y el futuro de la Acreditación en la Internacionalización de la Educación Superior.
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NORMAS LABORALES

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. FORO DE TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL.

Se desarrolló el 5 de octubre en la UFG, con el propósito que 45 egresados conocieran
las nuevas tendencias del mercado laboral AMCHAM y del Centro de Orientación de
Carrera. En el foro participaron las empresas Manpower Group, Fruit Of The Loom, 
Latin Top Jobs Group y PWC.

2. ENCUENTRO CAPITAL HUMANO.

El evento fue organizado por AMCHAM y participaron las licenciadas Carmen Pérez, 
Marielos Fuentes y Nancy Navarro, con el objetivo de divulgar los servicios del COC entre 
las empresas asociadas a AMCHAM. Se realizó el 21 de septiembre en el Hotel Barceló.

3. CONGRESO DE BIENESTAR LABORAL “A MAYOR PRODUCTIVIDAD”.

Con el objetivo de ampliar conocimientos respecto a la relación que existe entre el bienestar 
de los colaboradores y la productividad, se asistió al Congreso organizado por la ASI, 
con la participación de un equipo selecto de conferencistas y facilitadores de América 
Latina. El Congreso se desarrolló los días 19 y 20 de mayo en el Hotel Crowne Plaza.

4. VINCULACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA.

Con el objetivo de mejorar el servicio de  pasantías  y  bolsa  de  trabajo  y  generar un mayor
impacto, desde la coordinación  de  Proyección  Social  se  inició en el año 2017 el proceso de
vinculación Universidad-Empresa. El  programa ha sido muy  exitoso  porque  más  de  14  
estudiantes  están  realizando sus pasantías en diversas empresas públicas y privadas y
se han insertado  laboralmente  a  3  estudiantes  egresados.  La  actividad  se  ejecutó 
 de febrero a noviembre.
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MEDIO AMBIENTE

 
DOCENCIA:

1. CONGRESO, PLANETA, PERSONAS, PAZ.

Con el propósito de actualizar y  fomentar  el  networking en la  especialidad de la docencia,
la Lcda. Lisset Monteagudo participó en el congreso con la temática de sostenibilidad. 
El evento se realizó  del 9 al 11 de octubre, en San José, Costa Rica.

2. FORO DE TENDENCIAS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL.

Con la finalidad de dar a conocer a los estudiantes la importancia que hoy en día tienen 
las empresas para la realización de proyectos sostenibles, la generación de alianzas, el 
emprendedurismo y negocios inclusivos, se desarrolló el Foro, en el cual participaron las 
empresas  Holcim, Bayer, Delsur y Nejapa Power Company, las cuales compartieron con los 
estudiantes la importancia que tiene la RSE y también los retos que ellas representan para 
el cumplimiento de los ODS.  La  actividad se desarrolló  el 16 de agosto y se beneficiaron 
276 estudiantes.

INVESTIGACIÓN SOCIAL:

1. RECONOCIMIENTO A MEJOR PRESENTACIÓN EN CONGRESO DE NANOCIENCIAS.

En el marco de la celebración de la Semana de la Nanociencia y la Nanotecnología, la 
Pontificia Universidad Católica de Ecuador, reconoció como mejor presentación en el  
Congreso, la del Dr. Rainer Christoph; quien es Coordinador del Laboratorio de 
Nanotecnología y Centro de Modelaje Matemático de la UFG.

Este evento iberoamericano, se realiza anualmente y reúne a 19 países miembros de la Red: 
“José Roberto Leite”; donde quince conferencistas presentaron sus contribuciones orales 
sobre la divulgación y la formación en Nanociencia y Nanotecnología. 
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En  esta ocasión  se  realizó  en  septiembre,  en  la Ciudad de Quito, Ecuador.

2. HOMENAJE A SALVADOREÑO SOBRESALIENTE EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

En el marco del V Encuentro Nacional de Investigadores “La ciencia para el desarrollo
sostenible”, la Viceministra de Ciencia y Tecnología, Erlinda Hándal Vega, entregó 
el reconocimiento al Dr. Rainer Christoph, como investigador extranjero con aporte
a la investigación salvadoreña.

El evento tuvo como objetivo, presentar a la comunidad científica los “Objetivos de 
Desarrollo Sostenible”; así como el aporte que la Academia y los investigadores 
pueden asumir en la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible para promover su 
consideración en la construcción de las agendas institucionales de investigación. 
El reconocimiento se realizó el 24 de noviembre en el Hotel Sheraton Presidente.

3. SEMANA DE NANOCIENCIA Y NANOTECNOLOGÍA EN ECUADOR.

El Dr. Rainer Christoph, investigador asociado, con el objetivo de difundir las actividades
y los resultados de las investigaciones relacionadas a Nanotecnología, participó en 
el Congreso. El evento se realizó del 26 de agosto al 1 de septiembre en Ecuador.

4. SIMPOSIO INTERNACIONAL DE LOT Y STEM.

Con el objetivo de impulsar y fortalecer la  investigación  científica  del  ICTI  -  UFG, se 
organizó el Primer Simposio IoT y STEM, con presentaciones de ponentes nacionales e
internacionales.

El Simposio estuvo dirigido a empresarios, emprendedores, investigadores, administradores
académicos, catedráticos, universitarios, ingenieros de Investigación y Desarrollo (I+D),
y abogados de Patentes en sectores relacionados. La actividad propuso un diálogo
amplio entre la comunidad universitaria y empresarial, y se  realizó  del  28  al  30  de  agosto
de  2017  en las instalaciones de la Universidad.
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5. INVESTIGACIÓN EN SENSIBILIDAD AMBIENTAL ANTE DERRAME DE 
 HIDROCARBUROS EN LOS SISTEMAS COSTEROS.

En 2016-2017 se realizó una caracterización  de  los ecosistemas costeros  del país, 
incluyendo la caracterización del tamaño de grano de diferentes ambientes litorales del 
país. Al combinar esta información y con base a estudios mundiales previos, se determinó 
el grado de sensibilidad que los ecosistemas costeros nacionales presentan ante un eventual 
derrame de hidrocarburos que se presenta en orden decreciente: manglares, pantanos 
costeros, colonias de coral, arrecifes rocosos, bajos intermareales, playas de grava, playas 
de arena, acantilados.

6. IV CONGRESO DE NANOTECNOLOGÍA Y TECNOLOGÍAS FUTURAS PARA EL 
 DESARROLLO SOSTENIBLE.

El Dr. Rainer Christoph, con el objetivo de difundir las actividades y los resultados de las 
investigaciones relacionadas a Nanotecnología, participó como ponente en el Congreso, 
que se realizó del 23 al 25 de octubre en Guatemala.

7. VI SIMPOSIO LATINOAMERICANO DE ICTIOLOGÍA 2017.

Con el objetivo intercambiar conocimientos científicos sobre peces en El Salvador, se realizó 
en la UFG este evento internacional, en coordinación   con la Sociedad Ictiológica Mexicana. 
Se desarrolló del 13 al 17 de noviembre en el Auditorio del Edificio E y aulas del Edificio 
de Postgrados y Educación Continua; fueron beneficiados profesionales y estudiantes de la 
Universidad; así como profesionales externos.

8. DESALINIZADORES DE AGUAS MARINAS.

Se lograron fondos externos  para  la  ejecución  del  proyecto  Desalinizadores  de aguas 
marinas, el evento se realizó en la UFG el 24 de noviembre, siendo beneficiado el Laboratorio
de Nanotecnología.

9. INVESTIGACIONES REALIZADAS:

• Desalinización
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• Proyecto contabilización de micro plásticos FIES
• Monitoreo de mercurio en ecosistemas acuáticos de El Salvador.
• Creación de la carrera de Técnico  en  Ciencias  del  Mar  en  la  Universidad Francisco 
 Gavidia y estudio  de  fauna  acuática  continental  de El Salvador.
• Sensibilización ambiental de ecosistemas costeros de El Salvador ante derrame de 
 hidrocarburos.

10. MICRO-PLÁSTICOS EN EL LAGO DE COATEPEQUE E ILOPANGO I-II.
Con el apoyo  de un equipo  especial para captura de partículas de plástico  en ecosistemas 
acuáticos denominado manta-trawl, se realizaron mediciones de concentraciones de 
microplásticos suspendidos en agua superficial en los lagos de Coatepeque e Ilopango 
entre los años 2017 y 2018, encontrando cantidades importantes de ese material en diferentes 
áreas de los cuerpos   de agua, principalmente en zonas donde se concentran centros de  
actividades turísticas.

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. LANZAMIENTO DEL PROYECTO DE GENERACIÓN DE ENERGÍA FOTOVOLTAICA.

Como un gran paso en este camino de la protección ambiental la Universidad inauguró 
su propia Planta de Generación de Energía Fotovoltaica, la cual generará el 60% del su-
ministro eléctrico que la Universidad utiliza, a través  de los 2,960 paneles solares que se 
instalaron en los techos de 10 edificios del campus y que producirán aproximadamente de 
784.4 kilovatios (KW), reduciendo así las emisiones de dióxido de carbono.

Los paneles solares tienen una duración de 20 años o más,  es decir  que los beneficios serán 
por un largo período. La Universidad es la primera institución de educación interesada 
en el tema de la energía renovable. Las áreas intervenidas con este proyecto son estas:

• Edificio de Bibliotecas.
• Laboratorios Especializados (EBLE) y su área de parqueo.
• Edificios A, B, C, D y E. k Auditorio del Edificio E. k Rectoría.
• Postgrados.
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2. INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS SOBRE SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL EN 
 LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE COLOMBIA

La Lcda. Julia Marta Marroquín viajó a Colombia, Bogotá del 20 al 24 de marzo de 2017, 
para conocer las diferentes actividades que las universidades han implementado en el tema 
de Responsabilidad Social y dar a conocer la contribución de la UFG al logro de los ODS 
relacionados con el fin de la pobreza y el medio ambiente; también compartió   la expe-
riencia que tuvo     la UFG con la implementación de la metodología de A+S. El evento fue 
organizado por ORSALC-UNESCO.

ADMINISTRATIVO-INTERNO:

1. PARTICIPACIÓN DE LA UFG:

a) Mesa de Cambio Climático:

Durante el año 2017, el Lic. Roberto Morán y la Lcda. Julia Marroquín, asistieron a las 
reuniones mensuales de la mesa de cambio climático de la FES, como miembros alternos en 
representación de la UFG.

b) Observatorio de Gobierno Abierto:

Durante el año 2017 el Lic. Roberto Morán y la Lcda. Julia Marroquín asistieron a reuniones
y actividades organizadas por el OGA, en representación de la UFG, como miembros 
propietarios.
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ANTICORRUPCIÓN

DOCENCIA:

1. PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DENOMINADO “CONTROL CIUDADANO A
 NIVEL NACIONAL”.

Con el objetivo  de promover la participación ciudadana,  la contraloría social y la 
lucha contra la corrupción en jóvenes residentes de las zonas Occidental, Central y 
Paracentral del país, la Facultad formuló y presentó una propuesta de proyecto a 
USAID-TETRATECH, a fin de obtener fondos para la ejecución del proyecto; la propuesta se 
presentó en el mes de enero en las  instalaciones de TETRA TECH.

2. PRESENTACIÓN DEL PROYECTO: TECNOLOGÍA PARA LA TRANSPARENCIA.

Con el objetivo de abordar la problemática de la corrupción desde una perspectiva que 
proponga una solución tecnología, la Facultad, con el apoyo de Germina, formuló y 
presentó una propuesta de proyecto a USAID-TETRA TECH, para obtener fondos y
poder ejecutar el proyecto; la propuesta se presentó en el mes de febrero de 2017
en las instalaciones de TETRA TECH.

3.   PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE PLATAFORMAS DE DIALOGO Y ANTICORRUPCIÓN”.

La FCJ, con el apoyo de la DNRI, ganó la adjudicación del proyecto de USAID, por lo que el 
5 de septiembre se suscribió convenio de donación con TETRA TECH/USAID. La UFG 
fue designada como administradora de los fondos.

4. LANZAMIENTO DEL PROYECTO PLATAFORMA DE DIÁLOGO-ANTICORRUPCIÓN.

Con el apoyo de USAID, universidades lanzaron el proyecto Plataformas de Diálogo Anticorrupción, 
con el objetivo de buscar ejercer el  diálogo contra la corrupción, en la participación de las
diferentes organizaciones de la sociedad civil, para intercambiar ideas y propuestas con 
servidores públicos sobre la transparencia y rendición de cuentas. El proyecto será promovido
por la Universidad Francisco Gavidia y la Universidad Dr. José Matías Delgado.



Declaración de apoyo al Pacto Global 2017-2018 32Universidad Francisco Gavidia

El evento se realizó el 29 de noviembre de 2017 en el Hotel Barceló. De la UFG asistieron:

• Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez. Rector.
• Lcda. Teresa de Jesús Mendoza. Secretaria General.
• Lic. Roberto Morán de la Dirección de Relaciones Nacionales e Internacionales.
• Arq. Juan José Ávalos de la Facultad de Arte y Diseño.
• Lcda. Julia Marroquín de la Dirección de Proyección Social.
• Lcda. Melany Barrillas de la Dirección Financiera.
• Ing. Sonia Amaya del Sistema Bibliotecario.

ADMINISTRATIVO-INTERNOS:

1. CONSORCIO POR LA TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN.

El Lic. Roberto Morán junto con Rectoría, brindó una conferencia de prensa con el objetivo 
de dar a conocer la posición anticorrupción de las OSC. La conferencia se desarrolló el 24 
de junio.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DOCENCIA:

1. CONFERENCIA MAGISTRAL: “LA IMPLEMENTACIÓN DE LA AGENDA 2030 PARA EL
 DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL SALVADOR”.

Con el objetivo de informar a los estudiantes de la carrera de Relaciones Internacionales sobre
el cumplimiento de los ODS en El Salvador, la Facultad, con el apoyo del Ministerio de 
Relaciones Exteriores, organizó la conferencia denominada “Implementación de la Agenda 
2030 para el Desarrollo Sostenible en El Salvador”. La conferencia fue precedida por el 
ministro Hugo Martínez, quien expuso los avances de la Agenda 2030 en El Salvador y
explicó que el cambio climático  es uno  de  los retos con  mayor  relevancia  en la actualidad
para los Estados que apuntan al desarrollo sostenible y al bienestar de sus habitantes; además, 
se refirió a otros temas contemplados dentro de la Agenda 2030 y sus ODS, tal como la 
erradicación de la pobreza y la desigualdad. En su intervención resaltó que El Salvador 
es uno de los 15 países que firmó el Acuerdo de implementación acelerada de los ODS, y 
tercero –a escala mundial-, que ha diseñado indicadores que permitan medir estos desafíos 
para el desarrollo. La conferencia se desarrolló el 9 de noviembre en el Auditorio del Edificio E.

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. V FORO REGIONAL DE LA RS, COMPROMISOS SOCIALES Y TERRITORIALES: 
 DE CÓRDOVA 1918 A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2030. 
 BALANCE Y PERSPECTIVAS.

La Lcda. Julia Marta Marroquín viajó a Lima, Perú, el 12 de septiembre, para participar en 
la determinación de la intervención de las instituciones en la formulación e implementación 
de acciones responsables de actuación en temas territoriales; se desarrollaron sesiones de 
trabajo y se  dieron  a conocer las iniciativas de la UFG en temas de los compromisos sociales
y territoriales. El evento fue organizado por ORSALC –UNESCO.
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2. IMPLEMENTACIÓN ACELERADA DE LOS ODS.

La DRNI y la DPS se reunieron con el PNUD y organizaciones de la sociedad civil para 
definir las estrategias de implementación acelerada de los ODS. La reunión se desarrolló el 
29 de junio.

3. TERCERA REUNIÓN “CARIBE, CENTROAMÉRICA, MÉXICO.

En el Auditorio Fernando Gordillo Cervantes, de la UNAN-Managua, los días 21 y 22 de 
agosto se desarrolló la reunión. El Ing. Roberto A. Castellón participó como expositor con 
el tema “Educación Superior, Gestión Pública y Privada”. Se presentaron los acuerdos
tomados al final de cada una de las ponencias, a cargo de especialistas en temas de 
educación superior que participaron en el evento.

La lectura de dichos acuerdos estuvo a cargo del Dr. Roberto Escalante, Secretario General 
de la Unión de Universidades de América Latina y El Caribe, quien destacó el interés de 
las universidades por participar en la Conferencia Regional de Educación Superior, que se 
realizará en la Universidad Nacional de Córdoba, Argentina, en junio 2018; la definición 
de un modelo de participación en las políticas públicas de sostenibilidad de la sociedad en 
el cual deben participar las instituciones de educación superior; por la vinculación entre el 
conocimiento científico, tecnológico e innovador  con los saberes sociales; por la articulación 
entre la educación superior y por los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), para 
formular soluciones locales, nacionales y regionales. Se planteó la necesidad de crear un 
portal latinoamericano donde se reúnan testimonios escritos, gráficos y orales que merecen 
ser conocidos y compartidos como un patrimonio colectivo de las universidades.

4. CONGRESO NACIONAL RETOS DE LOS ODS.

En el marco de la Semana de la RSE y Sostenibilidad, y con el objetivo de  dar conocer la 
importancia que tienen los ODS  en el  desarrollo del país, cuyo enfoque para el año 2017 
se basó en los 17 objetivos de Desarrollo Sostenible enunciados por las Naciones Unidas y 
vinculantes con la protección de los recursos: agua, energía, fauna y flora, pero también el 
combate a la pobreza, la igualdad de oportunidades para todos, la lucha contra la corrupción, 
entre otros, fue que se desarrolló el evento, organizado por FUNDEMAS y realizado en el 
mes de julio en el Hotel Crowne Plaza.
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Los representantes de la UFG en el evento fueron:

• Facultad de Ciencias Económicas: Lic. Álvaro Varela.
• Facultad de Ciencias Jurídicas: Lcda. Krissia Milagro Escobar Quintanilla.
• Dirección de Proyección Social: Licenciadas Nancy Navarro, Elizabeth Molina y 
 Solange Hernández.
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PRÁCTICAS DE LA 
UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA EN APOYO A 

DERECHOS HUMANOS

DOCENCIA:

1. PLAN DE FORMACIÓN DOCENTE.
Tres docentes de la facultad del área de educación, asistieron al proceso de Certificación 
docente de la Primera Infancia, organizado por el INFOD, con la finalidad de mejorar la 
calidad educativa de la niñez salvadoreña. El evento inició en el mes de octubre del año  
2018 y finaliza en el mes de mayo de 2019.

2. RED DE EDUCACIÓN INICIAL Y PARVULARIA, REINSAL- MINED.

Tres estudiantes asistieron a las reuniones del proyecto: Red de Educación Inicial y  
Parvularia, El Salvador; el cual tiene el propósito de coordinar esfuerzos de apoyo
curricular para la Primera Infancia en la Formación Docente. El proyecto se desarrolló 
durante el año 2018.

3. DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.

La UFG en apoyo al Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), realizó 
una develación simbólica de un banner instalado en el EBLE, con un mensaje alusivo 
sobre la eliminación de la violencia contra la mujer; además impartió diversas temáticas 
enfocadas a la prevención de violencia sexual, sensibilización sobre la importancia de 
la denuncia, nuevas masculinidades,  entre otras, las cuales contaron con el apoyo del Fondo 
de Población de las Naciones Unidas.
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PROYECCIÓN SOCIAL:

1. PROYECTO: “MODALIDADES FLEXIBLES DE EDUCACIÓN PARA PERSONAS 
 JÓVENES Y ADULTAS”.

La Universidad administra este proyecto con fondos del Ministerio de Educación, con el
propósito de brindar servicios educativos a población joven y adulta que no ha alcanzado 
el Tercer Ciclo de Educación Básica o Bachillerato General, en las modalidades de educación
semipresencial y no presencial, en 12 municipios del departamento de La Libertad y en el 
exterior; además implementa refuerzo académico a estudiantes o personas que solicitan la 
aplicación de pruebas de suficiencia.

NORMAS LABORALES

INVESTIGACIÓN:

1. FORO REGIONAL MIGRANTES.

El Lic. Iván Gómez, asistió con el objetivo de conocer los programas laborales del retornado, 
hubo exposiciones a nivel nacional e internacional. El evento  se realizó en el mes de octubre.

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. VINCULACIÓN UNIVERSIDAD-GOBIERNO-EMPRESA.

Esta vinculación es una de las tendencias a nivel mundial; por lo que la UFG continúa 
realizando esfuerzos por consolidar dicha acción; ya que trae beneficios mutuos y aporta 
elementos claves para el hacer actual y la prospección de la Universidad. Desde la Dirección
de Proyección Social, ciento trece estudiantes realizaron pasantías en las siguientes 
instituciones y empresas nacionales:
• ADOC
• AISEC
• Alcaldía de Zaragoza
• Altamirano Media
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• Ambientales El Salvador
• AMCHAM
• Any Flower Shop
• APAC
• APEX Publicidad
• ASES
• AYSSA
• B Y B productos y servicios
• Baterías American Lasser S.A de C.V
• Billboard Media
• Casatic
• CDMYPE
• Centro de Orientación de Carrera UFG
• CIFCO
• CNR
• Consejo Salvadoreño del Café
• COPROSER
• Corporate Solutions
• CORSATUR
• Crowne Plaza, San Salvador
• Damos empleo
• DelSur
• Despacho contable Flores Hernández
• Dirección General de Migración y Extranjería
• Dymel
• El Grafico
• Embajada Americana
• Embajada de USA
• Fondo de Población de las Naciones Unidas
• Grupo Callejas
• Grupo Octo
• Huawuei
• Instituto Salvadoreño del Migrantes
• Inversiones Digitales
• IPT Group
• ISADELI
• La Prensa Grafica
• La Solidaria
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• New Smart
• Nico Urban Hotel
• OMS
• Part Plus
• Periódico El Gráfico
• Pollo Campero
• Productos de concreto PROCOM
• Prospectiva y Estrategia
• Publicreativa
• Radio Cadena Cuscatlán
• Reinventus
• Revista Derecho y Negocios
• Secretaría de Inclusión Social de la Presidencia de la Republica
• Secretaría de la Integración Social Centroamericana
• Seguros Fedecrédito
• SISCA
• Squeaky Weel Media
• Superintendencia de Competencia
• TECNISEGUROS
• Textiles San Andrés Grupo Hilasal
• The Donut Place
• Tigo
• Tu Solidaria
• Universidad Francisco Gavidia (Financiero, UFG/Net)
• Wal-Mart

La bolsa de trabajo que administra la dirección; logró colocar a 38 estudiantes en diferentes
plazas en las siguientes instituciones y empresas:

• APAC
• B Y B CARNAVAL
• BAC
• Banco Azteca
• Banco Promerica
• Baterías de El Salvador
• Capital Humano/Parroquia Concepción de María
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• Cartonesa
• Consejo Salvadoreño del Café• DISATEL
• Doffice
• Happy Tours
• Ikono
• Iniciativa Social para la Democracia
• Integral
• MDV
• NEW SMART
• Observatorio de Políticas Públicas
• Part Plus
• Productos de concreto PROCOM

2. PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS.

El objetivo fue contribuir a la seguridad alimentaria y protección de jóvenes (mujeres y 
hombre entre los 18 y 29 años) retornados, en situación de vulnerabilidad social en El 
Salvador y mejorar sus oportunidades de empleo, ingresos y empoderamiento a través de 
programas de formación profesional. La actividad se desarrolló del 5 de marzo al 10 de 
septiembre y se beneficiaron a 64 jóvenes del Área Metropolitana de San Salvador.

ADMINISTRATIVO-INTERNO:

1. DISEÑO Y VIRTUALIZACIÓN DEL CURSO “VIRTUAL DE DERECHO LABORAL Y 
 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO”.

Con el propósito de apoyar la formación interna de la UFG mediante la virtualización del 
Curso de Derecho Laboral y Reglamento Interno de Trabajo, se apoyó la iniciativa del 
Asesor Jurídico para virtualizar el curso, creando materiales multimedia y publicando estos 
recursos en la Plataforma virtual  de Postgrados y Educación Continua. La actividad se 
realizó de marzo a octubre.
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MEDIO AMBIENTE

DOCENCIA:
 

1. PARTICIPACIÓN EN EL EVENTO PREMIO EN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y/O
 TECNOLÓGICA EN EDUCACIÓN SUPERIOR Y CENTROS DE INVESTIGACIÓN 2018, 
 MODALIDAD POSTER.

El Licenciado Fidel Arturo López Eguizábal participó como docente investigador del ICTI, 
con el póster científico: Las universidades salvadoreñas y su resiliencia ante el cambio climático
y  el  compromiso hacia la recuperación del medio ambiente. El evento se realizó del 28 al 
31 de agosto en el Palacio Nacional.

2. CONGRESO SEE-SOSTENIBILIDAD, ECOLOGÍA Y EVOLUCIÓN.

Fue organizado por el Parque Viva, una empresa del Grupo Nación, con apoyo de 
LatinClima, con el objetivo de que docentes y estudiantes  actualicen sus conocimientos en 
las áreas de sostenibilidad, ecología y evolución, lo cual es relevante para las asignaturas
de Ecoturismo y Turismo Sostenible. La UFG participó en el Congreso con un docente y 5 
estudiantes. La participación estuvo bajo la responsabilidad de la licenciada Lisset 
Monteagudo. El evento se desarrolló los días 26, 27 y 28 de septiembre en San José Costa Rica.

INVESTIGACIÓN:

1. CONGRESO INTERNACIONAL DE LA INVESTIGACIÓN CIENTIFICA-UEES-2018.

El ICTI a través de James Humberstone, Stanley Ventura, Ángel Hernández, Romeo Muñoz, 
Wolfgang Büscher, participó en el congreso con la finalidad  de divulgar las actividades del 
laboratorio de nanotecnología y presentación de póster. El evento  se realizó  el  27 y  28 
de junio en  las instalaciones  de  la UEES.
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2. II. SIMPOSIO INTERNACIONAL AGUAS CONTINENTALES DE LAS AMÉRICAS.

El Ing. James Humberstone y Wolfgang Büscher,  participaron  en  el  simposio con dos 
presentaciones: Gestión integrada de cuencas hidrográficas y buenas prácticas y 
gobernabilidad. El evento se realizó del 9 al 11 de  julio  en  Panajachel, Guatemala.

3. INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LA ESTACIÓN METEOROLÓGICA EN 
 BARRA SALADA.

Con el objetivo de monitorear en tiempo real de las condiciones meteorológicas del área 
para facilitar las actividades de pescadores, operadores turísticos, comunidad local y otros 
interesados en el uso eficiente de recursos y salvaguardar vidas humanas, se instaló la 
estación meteorológica DAVIS Vantage PRO2 en Barra Salada, aledaña al área natural 
protegida Complejo Los Cóbanos, en el Municipio y Departamento de Sonsonate. La 
actividad se desarrolló en el mes de junio, bajo la responsabilidad del Dr. Enrique Barraza.

4. ADQUISICIÓN DE UN MICROSCOPIO SEM.

En el mes de noviembre se gestionó la compra de un microscopio tipo SEM con detector 
EDX, para el análisis de elementos químicos en una muestra. Esta adquisición tuvo como 
propósito, ampliar la capacidad del laboratorio para observar estructuras a escalas 
micrométricas y nanométricas.
 
5. INVESTIGACIONES REALIZADAS.

A continuación, se detallan las que se realizaron en el año 2018:

• Determinación de concentraciones superficiales de micro-plásticos en lagos be 
 El Salvador (Rainer Christoph).

• Proyecto libro Peces de la costa rocosa  de  El  Salvador  (José Barraza).
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ADMINISTRATIVO INTERNO:

1. PREMIO NACIONAL DE MEDIO AMBIENTE, EN LA CATEGORÍA UNIVERSIDADES Y 
CENTROS DE INVESTIGACIÓN.

Este premio es un mecanismo que busca reconocer y estimular a diversos sectores que realizan
actividades o proyectos sobresalientes a favor de la conservación del medio ambiente 
y  uso racional de los recursos naturales del país. En el año 2018 se decidió premiar  
cinco categorías:  empresa  privada, instituciones públicas, organizaciones no gubernamentales, 
medio de comunicación y universidades y centros de investigación.

En el mes de noviembre, la UFG recibió este reconocimiento por su propuesta de Sistema 
de Gestión Ambiental, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo sostenible, desde el ámbito 
de la educación superior, en la disminución  de los impactos negativos socio ambientales, 
incluyendo la aplicación de las buenas prácticas ambientales en ecoeficiencia energética, 
agua, políticas de calidad ambiental, compromiso de la comunidad educativa, áreas naturales, 
biodiversidad y un proceso de enseñanza aprendizaje a todos sus actores, servicios de 
apoyo y auxiliares que se desarrollan en la sede central (San Salvador) y en el Centro 
Regional de Occidente (CRO) en Santa Ana.

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, recibió el reconocimiento del Presidente de la República,
Prof. Salvador Sánchez Cerén y el Viceministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales 
(MARN), Ángel Ibarra.

2. PREMIO A LAS BUENAS PRÁCTICAS DE AGUA, EN LA CATEGORÍA UNIVERSIDADES 
 Y CENTROS DE INVESTIGACIÓN.

La UFG, consciente de su integral compromiso con la sociedad salvadoreña, y dentro del 
ejercicio de su Sistema de Gestión Ambiental, fue galardonada por el Ministerio de Ambiente y 
Recursos Naturales (MARN), con el Reconocimiento a las Buenas Prácticas de Ahorro y Uso 
Eficiente del Agua en la Categoría de Centros de Educativos, esto ha sido posible gracias a 
su Programa de Medición de Consumo del Recurso Hídrico en donde se ha evidenciado una 
reducción del 11% de la facturación entre  el  2015  y  el  2017 como resultado de acciones 
como el mantenimiento correctivo y preventivo de tuberías en el campus universitario y la
instalación de una cisterna de captación de agua lluvia.
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La ministra del MARN, Lina Pohl, entregó al Ing. Roberto Castellón, representante de la 
UFG el premio.

3. MENCIÓN ESPECIAL AL RECONOCIMIENTO DE MARCA POSITIVA DE FUNDEMAS.

Por cuarto año consecutivo, la Fundación Empresarial por la Acción Social (FUNDEMAS) 
realizó la premiación del concurso Marca Positiva, donde reconoció a nueve empresas 
con buenas prácticas de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y sostenibilidad. Las 
empresas galardonadas obtuvieron la mejor puntuación luego de un proceso de selección 
liderado por organismos internacionales, entre ellos la Agencia de los Estados Unidos para 
el Desarrollo Internacional (USAID).

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, recibió una mención  especial  en  la  categoría de 
Medio Ambiente, por su programa de eficiencia energética y generación de energía limpia 
con el que cuenta la universidad.

4. MESA DE CAMBIO CLIMÁTICO.

La Lcda. Julia Marta Marroquín y el Lic. Roberto Morán, participaron con la finalidad de 
desarrollar un trabajo sistemático conformado por representantes de pueblos, sectores y 
actores no gubernamentales relacionados al tema de cambio climático en El Salvador, para 
facilitar, desde una óptica  socio- política y holística, el intercambio de conocimientos, la 
articulación de propuestas ante el cambio climático en el país.

La Mesa de Cambio Climático es la que se encarga de desarrollar cartas abiertas, 
pronunciamientos, propuestas, posicionamientos, estudios, reuniones y foros nacionales con 
la participación de expertos, funcionarios públicos y miembros de las organizaciones de la 
sociedad civil.

Las temáticas que se abordan son: minería metálica, biodiversidad, cambio climático, 
áreas naturales protegidas, entre otros. La UFG estuvo participando en la mesa de cambio 
climático durante los años 2017 y 2018.



Declaración de apoyo al Pacto Global 2017-2018 45Universidad Francisco Gavidia

5. CAMBIO DE GAS EN 89% DE AIRES ACONDICIONADOS.

Con la finalidad de contribuir al cuido del medio ambiente a través de la reducción de la 
huella de carbono y de la energía eléctrica, se desarrolló el proyecto que consiste en el 
cambio de gas ecológico en todos los aires acondicionados ubicados en las oficinas del 
edificio atención al estudiante. La actividad se desarrolló de enero a diciembre.

6. REHABILITACIÓN DE CISTERNAS DE AGUAS LLUVIAS.

Con el objetivo de reducir el consumo de agua potable en el edificio E y Edificio de Postgrados 
y Educación Continua y aplicar el enfoque ambientalista de la institución; en el mes de 
febrero y marzo se reutilizó las aguas lluvias para baños y el riego de zonas verdes.

7. SE CONCLUYÓ CON EL CAMBIO DE TUBOS LED EN 30 AULAS DEL EDIFICIO.

Con el propósito de mejorar la iluminación en las aulas del edificio E y a su vez lograr un 
ahorro energético, se cambiaron los tubos de mercurio a tubos de LED. La actividad se 
desarrolló del mes de abril al mes de diciembre.
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ANTICORRUPCIÓN

DOCENCIA: 

1. ENCUENTRO NACIONAL CONTRA LA CORRUPCIÓN.
Evento organizado por el Grupo de Trabajo Interinstitucional Anticorrupción (GTIAC), con 
los objetivos principales de destacar en la agenda nacional la relevancia del combate 
contra la corrupción; generar espacios que propicien  la coordinación de las entidades 
públicas involucradas en el combate a la corrupción; así como la puesta en común de 
perspectivas e iniciativas estatales y  de la sociedad civil que tengan dicho fin. Se desarrolló 
los días  28 y 29 de agosto en el Hotel Crowne Plaza y estuvo bajo la responsabilidad de 
la Facultad de Ciencias Jurídicas.

2. FIRMA DEL ACUERDO DE PAÍS ANTICORRUPCIÓN-CIERRE PLATAFORMA 3.

Evento coordinado por la UFG y la Universidad José Matías Delgado, con el objetivo de 
presenciar la suscripción del acuerdo por representantes de organizaciones de la sociedad 
civil. El evento se realizó el 29 de noviembre  en el Hotel Crowne Plaza.

3. DESARROLLO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE PLATAFORMAS DE DIA-
LOGO ANTICORRUPCIÓN (USAID).

El proyecto se implementó en asocio con la Universidad Dr. José Matías Delgado, en el 
proyecto participaron representantes de diferentes sectores   de la sociedad en un proceso de 
diálogo y trabajo técnico  para  la formulación de un acuerdo de país contra la corrupción. 
El proyecto se desarrolló del 5 de septiembre 2017 al 18 de enero 2019, en las instalaciones 
de la Universidad Francisco Gavidia y la Universidad Dr. José Matías Delgado y estuvo 
bajo la responsabilidad de la FCJ de la UFG y de la UJMD y USAID.
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4. INVESTIGACIÓN CORRUPCIÓN EN EL SALVADOR: LA PERSPECTIVA DE LA 
 COMUNIDAD ACADÉMICA UNIVERSITARIA 2018.

Desarrollaron una investigación utilizando métodos cuantitativos y cualitativos de 
investigación con lo cual se realizó una encuesta a estudiantes de 16 universidades y 
entrevistas a docentes de las mismas universidades para constatar la percepción de la 
comunidad académica universitaria sobre la corrupción y poder identificar las instituciones
u organizaciones más vulnerables a hechos de corrupción. La actividad se ejecutó del 15 
de abril al 31 octubre en las instalaciones de la UFG. 

ADIMINISTRATIVO INTERNO:

1. PRESENTACIÓN DE AVANCES Y RESULTADOS LOGRADOS EN LA EJECUCIÓN DE 
 LA PRIMERA Y SEGUNDA PLATAFORMA DE DIÁLOGO ANTICORRUPCIÓN POR 
 PARTE DE LOS GRUPOS DE CONSULTA Y DIALOGO.

Fue concluida la primera de cuatro Plataformas de Diálogo que buscan sentar las bases 
para la construcción de un Acuerdo de País contra la Corrupción, esta iniciativa es impulsada 
por la UFG y la Universidad Dr. José Matías Delgado con el apoyo de la Agencia de los 
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).
Los resultados obtenidos en las consultas señalan una serie de medidas consideradas como 
importantes por parte de los actores consultados, como una legislación robusta, transparente y 
equitativa; autonomía ejecutiva en las instancias influyentes en el tema, acceso a la información, 
observación, control y rendición pública de cuentas, entre otras.
El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, destacó en su participación inaugural el importante 
papel de la Academia en el combate a la corrupción desde la educación y formación de 
profesionales con sentido ético y liderazgo basado en la honestidad y transparencia e 
instó a continuar con  las  siguientes etapas que consisten en el discernimiento de múltiples 
alternativas  hasta llegar a las mejores y así presentar un documento final en enero del año   
2019 para ser entregado a los tres Órganos del Estado, a la Fiscalía General de la República, a 
la Corte de Cuentas, al Instituto de Acceso a la Información Pública y la Procuraduría de los 
Derechos Humanos; así como a los candidatos presidenciales a fin de conocer su afinidad 
en ejecutar las propuestas.
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2. VISITA INTERNACIONAL A INSTITUCIONES LÍDERES EN LA TRANSPARENCIA Y 
 LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN RADICADAS EN COLOMBIA.

Se desarrolló un viaje de observación para el logro de los objetivos de la Plataforma 3 del 
Proyecto “Plataformas de Dialogo Anticorrupción”, con el objetivo de conocer experiencias 
y proyectos anticorrupción que permitan servir de base para el desarrollo de las propuestas  
contempladas en los siete ejes de la propuesta de bases para un plan de nación anticorrupción
que el proyecto debe entregar como parte de su  alcance  y  que  puedan llegar a replicarse 
en El Salvador. Fue organizado por el Proyecto USAID Prointegridad. La visita se realizó 
del 5 al 10 de noviembre y de la UFG asistió el Lic. Roberto Morán
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OBJETIVOS  DE DESARROLLO SOSTENIBLE DOCENCIA:

1. PRESENTACIÓN DEL DOCUMENTO “GASTO PÚBLICO SOCIAL EN JUVENTUD” Y 
 “AGENDA PARLAMENTARIA DE JÓVENES 2018- 2021”.

Evento organizado por el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), presentaron 
temas para los jóvenes como, por ejemplo; el empleo, educación, salud, entre otros. 
El evento se realizó el 22 de agosto en el    Hotel Crowne Plaza, asistió personal de la Facultad.

2. CONMEMORACIÓN DEL DÍA MUNDIAL DE LA ALIMENTACIÓN.

Evento organizado por FAO, en el cual se reunieron pequeños y micro agricultores para 
discutir el tema de la alimentación global. El evento  se realizó el 16 de octubre y asistieron 
dos docentes de la facultad.

3. NOVENO CONGRESO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES (DO&ES-2018).

El Congreso se denominó: “La contribución de la Educación Superior al logro de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible” y  contribuyó  a generar  trabajos de investigación que ayudaron 
a identificar el aporte de la educación superior con el llamado universal a la adopción de 
medidas para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas 
gocen de paz y prosperidad.
El congreso contó con la participación de la Mtra. Astrid Hollander, de origen alemán, 
representante de la UNESCO; quien desarrolló la ponencia magistral “El papel estratégico 
de la Educación Superior en el Desarrollo Sostenible”.

INVESTIGACIÓN:

1. IV CONGRESO CENTROAMERICANO DE NANOTECNOLOGÍA Y II CONGRESO DE 
 NANOTECNOLOGÍA Y TECNOLOGÍAS FUTURAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

El Dr. Rainer Christoph participó con la charla magistral: Presentación de resultados de 
desalinización de aguas marinas, en el congreso hubo participación internacional.
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El evento se realizó el 23 de octubre en Guatemala, USAC.

2. FORO LAS UNIVERSIDADES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO.

El Dr. Rainer Christoph participó con la ponencia magistral sobre nanotecnología y cambio 
climático, con el objetivo de mostrar la importancia del cambio climático y acciones para
revertirlo. El evento se realizó el 19 de noviembre en la Biblioteca de la Asamblea Legislativa.

3. JORNADA DE REFLEXIÓN SOBRE EL CORREDOR SECO, VICEMINISTERIO DE 
 CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

El Dr. Rainer Christoph, participó en el evento el cual estuvo enfocado en determinar 
medidas de  mitigación  para  los  efectos  del  cambio  climático  en  El Salvador. Se realizó 
el 19 de diciembre en el Restaurante Casa de Piedra de Los Planes de Renderos.

PROYECCIÓN SOCIAL:

1. III CONFERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR PARA AMÉRICA LATINA  
 Y EL CARIBE (CRES 2018).

La Lcda. Julia Marta Marroquín, participó como miembro del comité ejecutivo de ORSAL 
UNESCO en la coordinación del eje temático: El Rol de la Educación Superior de cara a 
los ODS de Desarrollo Sostenible. La tercera conferencia, tuvo como propósito discutir 
criterios, formular propuestas y  líneas de acción que consoliden la educación superior 
como un bien social, derecho humano y universal con responsabilidad de los Estados. 

Para ello, se celebraron debates participativos sobre el estado actual de la educación 
superior, sus fortalezas y debilidades, su historia y evolución, así como sobre las mejoras 
y logros que se desean alcanzar en la  próxima  década, con vistas a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible y a las definiciones de la agenda de la educación 2030 de la UNESCO. 
El evento se realizó del 11 al 15 de junio en Córdoba, Argentina.
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2. 50° REUNIÓN NACIONAL DE BIBLIOTECARIOS: BIBLIOTECAS Y BIBLIOTECARIOS  
 IMPULSANDO EL DESARROLLO EN LA AGENDA 2030.

Con la finalidad de propiciar un espacio para compartir ideas, fortalecer vínculos, crear 
lazos, promover la cooperación local, regional e internacional entre bibliotecas y bibliotecarios,
y especialmente, consolidar la unión del colectivo profesional en pos del empoderamiento 
del rol del bibliotecario, la Ing. Sonia Amaya de López, participó con una ponencia 
denominada “Asociaciones y Colegios de Bibliotecarios de Centroamérica: reactivando 
lazos de cooperación”, con el objetivo de compartir la experiencia del taller centroamericano 
celebrado en El Salvador en el mes de marzo 2018 con la Asociación de Bibliotecarios de 
El Salvador y auspicio de la Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios e
Instituciones (IFLA), evento realizado con el objetivo de contribuir al desarrollo sostenible en 
la región. El evento se desarrolló del 24 al 26 de abril en el Centro Cultural Kirchner, Argentina.

3. SEMINARIO CIENTÍFICO INTERNACIONAL: BIBLIOTECAS PARA LA PAZ Y LA 
 TRANSPARENCIA.

Con la finalidad de dar a conocer los avances realizados por los países de la región LAC 
en la implementación del Programa  Internacional de Advocacy de IFLA, el proyecto Global 
Visión y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de las Naciones 
Unidas, la Ing. Sonia  Amaya  de López, participó con la ponencia denominada “Aplicación  
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible(ODS): acciones desarrolladas por las bibliotecas 
públicas, escolares y universitarias  de El Salvador”, retomando en especial el objetivo 
16:  Paz, Justicia e Instituciones Sólidas y objetivo 4:  Educación  de calidad, se enfatizó el 
proyecto del CBUES con el MINED, gestionado actualmente por la Universidad. El evento 
se desarrolló del 24 al 26 de abril en el Centro Cultural Kirchner, Argentina.

4. ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INNOVACIÓN PARA EL DESARROLLO, EIIDE 2018.

El evento fue organizado por el Grupo Difusión Científica, con la finalidad de conocer las 
nuevas tendencias y soluciones tecnológicas aplicadas a las principales áreas de desarrollo 
como son: salud, educación, investigación, cultura, entre otras. El encuentro internacional 
de innovación y tecnología reunió a delegados de 13 países latinoamericanos con lo cual 
se alcanzó  una mayor integración entre los países de la región y contribuir con soluciones 
innovadoras al desarrollo científico y tecnológico de las naciones.
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La Ing. Sonia Amaya de López, participó con la ponencia denominada “Las bibliotecas 
y su contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible: prácticas en Latinoamérica”, 
mediante la cual se dieron a conocer acciones realizadas por la IFLA en la implementación 
de Programa Internacional de Advocacy, el proyecto Global Visión de las Bibliotecas y los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, en 
especial el objetivo 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas y objetivo 4: Educación de calidad.
También se expusieron algunas actividades desarrolladas en bibliotecas de El Salvador, 
Cuba, Costa Rica, Colombia, México. El evento se realizó los días 5 y 6 de septiembre en 
el Hotel Holiday Inn WTC, México.

ADMINISTRATIVO-INTERNO:

1. COMITÉ DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA CÁMARA AMERICANA DE 
 COMERCIO DE EL SALVADOR.

La actividad fue organizada por la Cámara Americana de Comercio con el propósito de 
fortalecer las prácticas de Responsabilidad Social Empresarial entre todos los miembros, 
materializándolas en proyectos de educación, salud, medio ambiente, desarrollo humano, 
nutrición, reciclaje, acceso a agua potable y energía eléctrica, apoyo a pequeñas y
medianas empresas, y emprendedurismo, entre otros.

La UFG  forma parte del Comité de Responsabilidad Social de  AMCHAM con el propósito  
de estar a la vanguardia de las temáticas de RSE, sostenibilidad y los principios de Pacto 
Global de Naciones Unidas a través de las prácticas que desarrollan prestigiosas empresas 
en el país. La Lcda.  Julia  Marta  Marroquín representó a la UFG en el comité durante los 
años 2017 y 2018.
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2. MIEMBRO DEL COMITÉ EJECUTIVO DEL OBSERVATORIO REGIONAL 
 DE RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE.

Con la participación de la UFG en la ORSALC, se contribuye a la mejora y permite 
dar saltos en la calidad institucional a través del fortalecimiento de las acciones en 
Responsabilidad Social implementadas en la UFG, siendo un referente a nivel nacional e
internacional que permite la  generación  de alianzas que contribuyan a  la  realización de  
sinergias en proyectos específicos en materia de Responsabilidad Social Territorial. La  Lcda. 
Julia Marta Marroquí fue miembro activo del comité durante el año  2018, las  reuniones 
las realizaron en la Sede Observatorio Regional en la Universidad Católica de Colombia.

El Observatorio Regional de Responsabilidad Social se fundó el 2 de febrero del año 
2012. ORSALC y es un grupo de trabajo, red temática permanente  de instituciones a nivel 
regional (América Latina y El Caribe) que construye desde la academia el entorno a la 
Responsabilidad Social y realiza proyectos de carácter interdisciplinar e inter-institucional, 
sus objetivos son contribuir a mejorar el conocimiento mutuo  de los  sistemas de educación 
superior  de la región, con el fin de facilitar su comparación con otras  regiones del mundo 
y contribuir así a su desarrollo.

3. IX CONGRESO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DOES UFG 2018.

Con la finalidad de presentar temáticas relacionadas con la contribución de la educación 
superior al logro de los objetivos del desarrollo sostenible, la Ing. Melba de Miranda participó
en el congreso. El evento fue organizado por el Consejo de Decanos de la UFG y se realizó 
el 13 de septiembre en el Hotel Barceló.
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AUPRIDES Asociación de Universidades Privadas de El Salvador

ADOC Calzado Salvadoreño S.A.

AIESEC Asociación Internacional de Estudiantes de Ciencias Económicas y Comerciales

APAC Academia Panamericana de Arte Culinario

ASES Asociación Salvadoreña de Empresas de Seguros

AMCHAM Cámara Americana de Comercio de El Salvador

ASI Asociación Salvadoreña de Industriales

BCIE Banco Centroamericano de Integración Económica 

CBUES Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador

CIFCO Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador Centroamérica

CNR Centro Nacional de Registros

CORSATUR Corporación Salvadoreña de Turismo

CASATIC Cámara Salvadoreña de Tecnologías de ña Información y Comunicación

CPJ-UFG Centro de Práctica Jurídica de la Universidad Francisco Gavidia

CDMYPE Centro de Desarrollo de Micro y Pequeñas Empresas

CRO Centro Regional de Occidente de la Universidad Francisco Gavidia

DELSUR Distribuidora de Electricidad DELSUR

DPS-UFG Dirección de Proyección Social de la Universidad Francisco Gavidia

DRNI-UFG
Dirección de Relaciones Nacionales e Internacionales de la Universidad
Francisco Gavidia

EBLE Edificio de Bibliotecas y Laboratorios Especializados

ESMA Escuela Superior de Maestros

FES Fundación Friedrich Ebert Stiftung

FCJ-UFG Facultad de Ciencias Jurídicas de las Universidad Francisco Gavidia

FCS-UFG Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Francisco Gavidia

FUNDEMAS Fundación Empresarial para la Acción Social

GTIAC Grupo de Trabajo Interinstitucional Anticorrupción

ICTI-UFG Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación de la Universidad Francisco Gavidia

ISNA Instituto Salvadoreño Para El Desarrollo Integral de la Niñez y la Adolescencia
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ITCA-FEPADE

IES Instituciones de Educación Superior

MARN Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

MINED Ministerio de Educación de El Salvador

OEA Organismos de Estados Americanos

OMS Organización Mundial de la Salud

OGA
Organismo de Gobierno Abierto de la Secretaría de Participación Ciudadana, 
Transparencia y Anticorrupción

ODS Objetivos de Desarrollo Sostenible

ORSALC
Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América Latina y el 
Caribe

RSE Responsabilidad Social Empresarial

SALNET El Salvador Network S.A.

STEM
Science, technology, engineering and mathematics (ciencia, tecnología,
 ingeniería y matemáticas).

SISCA Secretaría de la Integración Social Centroamericana

TIC Tecnologías de la información y la comunicación

USAID Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

UNIVO Universidad de Oriente de El Salvador

UNICAES Universidad Católica de El Salvador

UGB Universidad Gerardo Barrios

UTEC Universidad Tecnológica de El Salvador

UJMD Universidad Dr. José Matías Delgado

UFG Universidad Francisco Gavidia

UEES Universidad Evangelica de El Salvador

UNESCO Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia




