
 
 
 
 
 
 

 
 

CORRESPONDENCIA CON CONTENIDOS GRI 
MEMORIA 2017 

 
 
 

GRI 102: Contenidos Generales 
 

 
1. Perfil de la organización  

 

Contenido 102-1 Nombre de la organización 14  
Contenido 102-2 Actividades, marcas, productos y servicios 15  
Contenido 102-3 Ubicación de la sede 14  
Contenido 102-4 Ubicación de las operaciones 14  
Contenido 102-5 Propiedad y forma jurídica 8  
Contenido 102-6 Mercados servidos 8  
Contenido 102-7 Tamaño de la organización 9  
Contenido 102-8 Información sobre empleados y otros trabajadores 10  
  
 
2. Estrategia  
  
Contenido 102-14 Declaración de altos ejecutivos responsables de la 
toma de decisiones 8 y 9 
  
3. Ética e integridad  
 

Contenido 102-16 Valores, principios, estándares y normas de conducta 
8 
  

 

GRI 103: Enfoque de Gestión  
 
Contenido 103-1 Explicación del tema material y su Cobertura 19  
Contenido 103-2 El enfoque de gestión y sus componentes 20  
  



 
 
 
 
 
 

 

GRI 201: Desempeño económico  
 
Contenido 201-1 Valor económico directo generado y distribuido 19 
 

GRI 203: Impactos económicos indirectos  
  
  
Contenido 203-2: Impactos económicos indirectos significativos 19 

 

  
GRI 302: Energía  
  
Contenido 302-1 Consumo energético dentro de la organización 40 y ss.  
  

 

GRI 303: Agua  
  
Contenido 303-1 Extracción de agua por fuente 39  
 

GRI 305: Emisiones  
  
Contenido 305-1 Emisiones directas de GEI (alcance 1) 44 y ss.  
  
Contenido 305-7 Óxidos de nitrógeno (NOX), óxidos de azufre (SOX) y 

otras emisiones significativas al aire 44 

 

GRI 306: Efluentes y residuos 5  

  
  
Contenido 306-2 Residuos por tipo y método de eliminación 23  
  
Contenido 306-4 Transporte de residuos peligrosos 23  

  



 
 
 
 
 
 

GRI 403: Salud y seguridad en el trabajo   
  
Contenido 403-1 Representación de los trabajadores en comités formales 
trabajador-empresa de salud y seguridad 54  
Contenido 403-2 Tipos de accidentes y tasas de frecuencia de 
accidentes, enfermedades profesionales, días perdidos, absentismo y 
número de muertes por accidente laboral o enfermedad profesional 54  
Contenido 403-4 Temas de salud y seguridad tratados en acuerdos 

formales con sindicatos 55 

 

GRI 404: Formación y enseñanza   
 
  
Contenido 404-2 Programas para mejorar las aptitudes de los empleados 
y programas de ayuda a la transición 48 
  

 

GRI 405: Diversidad e igualdad de oportunidades   
 
Contenido 405-1 Diversidad en órganos de gobierno y empleados 52  
  

  

GRI 410: Prácticas en materia de seguridad  
 

Contenido 410-1 Personal de seguridad capacitado en políticas o 

procedimientos de derechos humanos 56 
 

    

 


