
 
 

DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS CORPORATIVOS 
MORALES Y ÉTICOS 

 
 
Señores 
Proveedores 
Cordial saludo. 
 
 
Por medio de la presente damos a conocer a ustedes que ECUATORIANA DE PRODUCTOS QUIMICOS 
C.A. y el grupo humano que la constituye en todos sus niveles jerárquicos estamos comprometidos en 
promover a través de nuestro SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN los “Principios Morales y Éticos”, 
prácticas orientadas a prohibir el “Trabajo Infantil”, “Trabajo Forzoso”; “Acciones Discriminatorias” 
que rigen y orientan nuestras actividades y operaciones como parte de nuestra cultura corporativa.  
 

1. MORAL Y ÉTICA 

 
En ECUAQUIMICA, la integridad y los valores éticos son elementos esenciales que rigen y orientan la conducta e 
integridad del grupo humano hacia el cumplimiento cabal de los mismos, como parte de nuestra cultura 
organizacional de manera que se perpetúe en el largo plazo. 
 

2. PROHIBICIÓN DEL TRABAJO INFANTIL 

 
En ECUAQUIMICA, somos conscientes que cualquier forma de trabajo infantil es una violación de los derechos 
humanos fundamentales, habiéndose comprobado que entorpece el desarrollo de los niños y les produce daños 
físicos y psicológicos para toda la vida a más de limitar enormemente sus posibilidades de ascender en la escala 
social ya que quedan fuera de la escuela; por ello todas sus acciones administrativas y operativas están orientadas 
hacia la prohibición del trabajo infantil. 
 

3. PRACTICAS NO DISCRIMINATORIAS 

 
En ECUAQUIMICA, somos conscientes de que para alcanzar el éxito organizacional debemos propender al 
desarrollo profesional, técnico y humano del grupo de colaboradores que la forman siempre apoyados en la 
igualdad de derechos, oportunidades y responsabilidades; por lo que sus acciones administrativas siempre están 
encaminadas en contra de las prácticas discriminatorias. 
 

4. PRACTICAS TRABAJOS NO FORZADOS 

 
En ECUAQUIMICA C.A., las acciones administrativas y operativas están encaminadas a la toma de medidas 
eficaces para la abolición inmediata y completa del trabajo forzoso puesto que representa una grave violación a 
los derechos humanos fundamentales. 
 
Finalmente, invitamos a nuestros proveedores con los que mantenemos algún tipo de relación comercial a ser 
participes activos de estos compromisos. 
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