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Descripción de Medidas y Medición de Resultados año 2016 y 
2017 aplicado los diez principios y su correlación con los ODS

Año 2016
ENERO

Award Ceremony Erasmus for Young Entrepreneurs
Erasmus para Jóvenes Emprendedores es un programa de intercambios 
transnacionales que ofrece a emprendedores noveles y personas que desean crear una 
empresa la oportunidad de aprender de empresarios experimentados que dirigen 
pequeñas empresas en otros países participantes

Ciclos de Cine
Actividad cultural enmarcada en un acto de carácter empresarial y de fomento de las 
redes y el establecimiento de contactos empresariales, dado que la actitud de 
emprendimiento tiene mucho que
ver con la naturaleza de esos personajes que se retratan en las películas.

Maratón de la Solidaridad. La Microempresa Solidaria 
Un evento que tiene como finalidad seguir potenciando el conocimiento de la estructura 
empresarial en el colectivo de emprendedores y microempresas, donde trataremos en 
dos fases al empresario; como individuo y como familia, pero con un matiz social, ya 
que la recaudación será destinada íntegramente a ONG´S.
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FEBRERO
Sales Happens
programa completo de actividades que incluyen formaciones de Desarrollo personal y 
profesional en las áreas del Marketing, la Comunicación, la Inteligencia Emocional Intra 
e Interpersonal, y el Networking; en todos los casos la experiencia será participativa 
con el fin de trasladar a los asistentes las nuevas técnicas de venta de demostrada 
eficiencia para los nichos de mercado de la Pequeña y Mediana Empresa

Protegiendo mis datos, protejo mi Empresa
La PROTECCIÓN DE DATOS es un derecho fundamental, y por tanto, implica que el 
tratamiento de datos de carácter personal, que lleve a cabo cualquier responsable tiene 
que estar sujeto al cumplimiento de unas obligaciones y principios.

Emprendimiedo
Indagaremos sobre los miedos en el proceso emprendedor
Descubrirás de forma divertida cómo te están afectando en el devenir de tu negocio, 
además te llevarás unas claves para aprender a superarlos.

Memoria 2016-2017
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MARZO
V Edición. Fomento del Espíritu Emprendedor. Del desempleo al Autoempleo. La 
Microempresa. Murcia.
El desarrollo del Proyecto, se realiza, con Emprendedores y Microempresas, para, 
desde la Información, Formación, Asesoramiento, Apoyo y Seguimiento, lograr Iniciar 
un Proceso de Emprendimiento y Finalizar, constituyendo una Microempresa – 
AUTOEMPLEO -, que, a su vez, es el Inicio de la Actividad Empresarial.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Índice
Involucramiento

Parte I. Declaración de respaldo
Parte II. Descripción de medidas
Parte III. Medición de resultados

AEMME
Microempresa

Modelo y Filosofía
Estructura territorial y sectorial

Funcionamiento y desarrollo
Ficha Técnica

Contacto

http://www.asociacionmicroempresas.com


© AEMME 2018
Documento estrictamente confidencial  
Prohibida su reproducción total y/o parcial

la i c ón u  r a  d e n a

Dos  In o m o

Ex a s ón A M

© AEMME 2019
Documento estrictamente confidencial  
Prohibida su reproducción total y/o parcial

www.asociacionmicroempresas.com 

Encuentro Internacional IBERESPA 2016
Meeting Point International que se celebra y por cuarto año consecutivo en España, 
para entablar sinergias (colaboraciones puntuales, partnership, distribuidores, 
proveedores y clientes) entre empresas y profesionales de varios países en modalidad 
presencial y con conexión a través de videoconferencias.

ABRIL
Digitalización y tu quieres estar.
Oportunidad de saber cómo aumentar tus ventas. Descubre cuánto de digital eres 
según tu sector y sabrás en el momento las claves para aumentar tu volumen de 
negocio.

Memoria 2016-2017
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Claves de Subvenciones y ayudas para nuestro Negocio
Es conocido por todos que las compras son emocionales, este taller facilita la toma de 
conciencia de que emociones estamos ofreciendo con nuestros negocios así como la 
forma de manejarlas a nuestro favor para así aumentar nuestras ventas.

Expocoaching 2016
Expocoaching es el evento internacional más relevante sobre el sector del Coaching, 
de la gestión del cambio y del crecimiento personal y profesional. Es la feria y punto de 
encuentro donde se darán cita las mejores escuelas, universidades y empresas del 
sector del Coaching con presencia en más de 50 stands y expositores.

Tu Versión 2.0
Tu Versión 2.0 es una experiencia en sí misma, muy diferente. Juntos conseguimos 
que la vergüenza se pierda, que sepamos presentarnos, que estemos orgullosos de 
nuestro trabajo. Y sobre todo de nosotros mismos. Todo ello a través de debates, 
revisión de algunos estudios, videos y dinámicas de grupo. 
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- 6 y 7/05 Presentación I Hackathon Salud
Programadores y diseñadores responden a las necesidades de los pacientes y los 
profesionales sanitarios, desarrollando aplicaciones y juegos de salud destinados a 
fomentar la formación, la educación en hábitos saludables y la adhesión terapéutica.

Taller Tu modelo de negocio
A través de la atención plena (Mindfulness) y el juego se trabajarán las características 
de los participantes, para que descubran e identifiquen lo que pueden aportar. 

Guerra de Precios  Vencedor o Vencido
En este Seminario explicaremos CÓMO SUBIR LOS PRECIOS en tu negocio y 
desvelaremos 5 alternativas de DIFERENCIACIÓN para poder salir de esta GUERRA 
DE PRECIOS en la que nadie gana

Taller de Éxito Semanal
• Descubre los 5 patrones comunes de los gerentes exitosos.
• Aprende qué son y cómo diferenciar los sueños, objetivos y metas.
• Identifica las tareas que realmente aportan valor a tu vida y a tu empresa.
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TALLER Dos herramientas mágicas para el cambio  El Centramiento y la 
Visualización
El centramiento es clave para abordar el presente de forma consciente, en equilibrio, 
con mayor creatividad, presencia y fluidez. La neurociencia ha demostrado que 
cambiamos nuestro cerebro y por tanto nuestras actitudes, creencias y conductas al 
pensar de distinta manera (sin que cambie nuestro entorno).
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TALLER Dos herramientas mágicas para el cambio  El Centramiento y la 
Visualización
El centramiento es clave para abordar el presente de forma consciente, en equilibrio, 
con mayor creatividad, presencia y fluidez. La neurociencia ha demostrado que 
cambiamos nuestro cerebro y por tanto nuestras actitudes, creencias y conductas al 
pensar de distinta manera (sin que cambie nuestro entorno).

Taller Tu Agenda Llena  Sin Clientes no hay Negocio
¿Cuántos clientes necesitas para llegar de sobra a fin de mes?
Atraer clientes no tiene por qué ser difícil, lo puedes conseguir teniendo un sistema 
automatizado para tener un flujo continuo de clientes entrando en tu agenda de 
sesiones…

Taller Gestionando tu marca personal, gestionas tu proyecto
• Inputs sobre implementación eficaz de la marca personal.
• Inputs Qué es Marca Personal, Reputación digital.
• Desarrollo Análisis DAFO individual

Memoria 2016-2017

III Jornada CIBERSEGURIDAD
• Nuevos escenarios de vulnerabilidad informática 
• Servicios de prevención en el entorno tecnológico y de comunicación
• Ahorro y mejora de calidad de servicios orientando la seguridad a cada tipo de 
negocio
• Cobertura de daños y responsabilidad civil en materia de seguridad informática
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Método 3x21 Domina tus hábitos
• Definición y Autoconocimiento de nuestros hábitos.
• Introducción al arte de modificar los hábitos no productivos.
• Trabajo específico sobre los hábitos a sustituir.
• Dinámicas y ejercicios en grupo.

Reto Solidario Fundación Síndrome 5P
Responsabilidad Social Corporativa para concienciar al colectivo de Microempresas a 
través de iniciativas conjuntas sobre la importancia que tiene el apoyo y la 
investigación, para favorecer la situación de los afectados y sus familias.

Ventajas y Oportunidades del nuevo panorama Inmobiliario
Trataremos temas de actualidad donde pondremos en valor a través del Coloquio las 
ventajas y oportunidades del nuevo panorama inmobiliario

Conoce las claves de la persuasión
Descubre a través de este encuentro las claves para ser más persuasiv@ y 
convincente. Si te gustaría tener más poder de convicción en tus explicaciones, este 
encuentro te servirá y ayudará a ponerlo en práctica

Emprendiendo en Franquicia CCMM
La Franquicia es una fórmula de emprendimiento que te aporta grandes ventajas. 
Trataremos los aspectos básicos para iniciar un Negocio en este Sistema. La 
Franquicia. Dar a conocer el Emprendimiento en el sistema de Franquicia, es esencial, 
para tener un proyecto emprendedor de éxito ganador.

Memoria 2016-2017
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Coloquio Empresarial - Mediación Retail.
¿Qué es la Mediación civil y mercantil? - ¿Por qué acudir a mediación para resolver un 
conflicto empresarial? - Ventajas para el Comercio (Retail) - Conflictos empresariales 
susceptibles de mediación - ¿Quién puede acudir y solicitar mediación? - ¿Cuándo 
solicitar una Mediación? - Eficacia de los acuerdos de mediación.

Emprendimiento Digital en la Microempresa Socio-sanitaria.
Facilitar las diferentes alternativas, para la Digitalización desde el inicio de un Proyecto 
Emprendedor, asegura su éxito a medio y largo plazo.

Video Elevator Pitch (Organigrama).
Convocatoria realización del Vídeo Presentación de la Estructura y Organización de 
AEMME

Innovación. Nuevos hábitos para conseguir tus objetivos.
Analizaremos y profundizaremos en metodologías que aporten una nueva forma de 
pensar, sentir y actuar ante los retos cotidianos, lo que te permitirá encontrar soluciones 
donde antes solo veías problemas
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JUNIO
I Congreso de la Microempresa en Galicia. Galicia Emprende, Galicia Camina
En el I CONGRESO DE LA MICROEMPRESA EN GALICIA,GALICIA EMPRENDE, 
GALICIA CAMINA, RE-ACCIONA, intervendrán empresas de reciente constitución que 
ya empiezan a destacar por su saber y constancia, empresas que ya llevan caminando 
años en el mundo empresarial gallego posicionándose en el mercado nacional e 
internacional, así como instituciones públicas y privadas gallegas que están 
permanentemente lanzando productos de ayuda, como el programa RE-Acciona, y 
financiación a la Microempresa (sociedades de capital riesgo, sociedades de garantía 
recíproca, entidades financieras, etc.).

AfterWork. Refresca tus Contactos
Convocar a los Asociados de AEMME para despedir la TEMPORADA. Tras un breve 
descanso, VOLVEREMOS... en Septiembre CON NUEVAS ACTIVIDADES. Un día 
para estar juntos donde tomarnos algo. Tendremos sorteos, juegos y sobre todo 
nuevos contactos que conocer. Ambiente distendido, agradable y diferente

El Actual Sector Inmobiliario.
Novedades en la Financiación del actual sector inmobiliario. El mercado inmobiliario 
español pasa por una mayor inversión en la rehabilitación.

Microempresa, ¡te interesa!  Lo que necesitas saber sobre la renta.
Analizaremos y profundizaremos a lo largo de este encuentro las figuras del 
empresario, autónomo y microempresario con relación a la Renta.
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Taller CrearTE
Lo que nos define como persona alineándose con nuestra parte profesional será 
dibujado por May Fernández, obteniendo ideas, conceptos y opciones para aplicar en 
nuestra Marca Personal y Profesional.

SEPTIEMBRE
Coloquio Empresarial - Mediación.
¿Qué es la Mediación civil y mercantil? - ¿Por qué acudir a mediación para resolver un 
conflicto empresarial? - Ventajas - Conflictos empresariales susceptibles de mediación - 
¿Quién puede acudir y solicitar mediación? - ¿Cuándo solicitar una Mediación? - 
Eficacia de los acuerdos de mediación.

Video Elevator Pitch -Asociados
Lecciones desde la Pantalla. ¿que nos enseña el cine y la publicidad?
Coloquio AEMMEMPRENDE, Dispondremos de una sala donde podamos visualizar y 
comentar los fragmentos de películas inspiradoras para el Emprendimiento

Claves sobre Employer Branding y gestión de la marca personal a través de 
linkedin.
Destacar profesionalmente cada vez es más difícil, aunque, diferenciarnos con una 
marca cuidada no tanto. Contratar y mantener talento, es para las empresas y 
profesionales, da igual el tamaño, un reto.  

Ventajas y Oportunidades del nuevo panorama Inmobiliario
Trataremos temas de actualidad donde pondremos en valor a través del Coloquio las 
ventajas y oportunidades del nuevo panorama inmobiliario
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Planificas tus Finanzas o Pierdes Dinero.
Analizaremos las 10 claves de las finanzas personales y empresariales para mejorar 
tus resultados, a través de conceptos esenciales y básicos. Daremos un repaso a las 
más relevantes que inciden directamente en tus resultados.

NOVIEMBRE
I Workshop Luso-Galaico sobre Cooperación de Microempresas
El objetivo principal de este I Workshop Luso-Galaico sobre Cooperación de 
Microempresas es vencer la inercia, promover los contactos y el debate entre 
microempresarios Portugueses y Españoles, principalmente de Galicia, así como 
involucrar en este debate a las instituciones públicas y privadas que cuentan entre sus 
objetivos la promoción, la formación o la prestación de otros servicios, en el ámbito del 
emprendimiento y de ayuda al crecimiento y la sostenibilidad de la Microempresa

Oportunidades de la Internacionalización.
Ayuda a la Internacionalización de las Microempresas y Pymes.
Especial Construcción, Nuevas Tecnologías, Alimentación, Software, Productos y 
Servicios Novedosos 

Coloquio Ventajas y Oportunidades del nuevo panorama Inmobiliario. 
Trataremos temas de actualidad donde pondremos en valor a través del Coloquio las 
ventajas y oportunidades del nuevo panorama inmobiliario
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DICEMBRE
Fundación Estudiantes - RSE.
¿Que es el Club de Negocios Movistar Estudiantes? Es el programa más innovador en 
cuanto a Networking, Management, Formación y Negocio para empresas. Desarrolla 
todo tipo de experiencias y podréis participar en nuestros talleres de formación, pro-am 
con el equipo ACB, entradas en otros espectáculos y torneo de golf

Convocatoria Anual “AEMME 2016, Oportunidad Empresarial”. 
Convocar a la Organización de AEMME, de toda España, Microempresas Asociadas, 
Pequeñas, Medianas y Grandes Empresas, Colaboradoras y Patrocinadoras, así como 
otras Organizaciones, Asociaciones y Fundaciones en un evento donde se 
intercambien conocimientos y experiencias.

ENERO
Evoluciona tu Correduría.
Evoluciona tu Correduría es un taller práctico, en el que se reflexiona sobre diferentes 
puntos comerciales y empresariales de los Mediadores de Seguros, viéndolos desde el 
prisma de la empresa.
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Funcionamiento PAN.
Jornada de trabajo  ¿Qué es la PAN? ¿Cómo puede ayudarme en mi negocio?
PAN, es una Plataforma donde podrás ofrecer y demandar productos y servicios al 
resto de usuarios. Un e-commerce a precio de saldo  

V Edición Internacionalización de la Microempresa
Dirigido a todas aquellas Personas/Empresarios, que desean que su Actividad 
Económica, pase necesariamente por la Internacionalización, por su consolidación o 
expansión, es decir, realicen Comercio Exterior – Importación y Exportación de 
Productos y Servicios.

Video Elevator Pitch -Asociados-
Lecciones desde la Pantalla. ¿que nos enseña el cine y la publicidad?
Coloquio AEMMEMPRENDE, Dispondremos de una sala donde podamos visualizar y 
comentar los fragmentos de películas inspiradoras para el Emprendimiento

Eficiencia Energética y Ahorro en el Comercio.
Encuentro #AEMME dirigido al Comercio sector de #RETAIL. Conoceremos cómo 
interpretar nuestra factura eléctrica, al tiempo de conocer las buenas prácticas, que nos 
permitirán lograr ahorros.

  

WorkShop Fidelización y Captación de clientes en el sector del RETAIL. 
Encuentro #AEMME dirigido al sector de #RETAIL. Descubriremos cómo ser más 
atractivos para atraer al consumidor. Conoceremos las diferentes herramientas del 
#MarketingDigital.
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FEBRERO
- 3 y 4/02.- Expocoaching 2017
Expocoaching es el evento internacional más relevante sobre el sector del Coaching, 
de la gestión del cambio y del crecimiento personal y profesional. Es la feria y punto de 
encuentro dónde se darán cita las mejores escuelas, universidades y empresas del 
sector del Coaching con presencia en más de 50 stands y expositores.

Maratón de la Solidaridad. La Microempresa Solidaria 
La responsabilidad social corporativa (RSC) también llamada Responsabilidad Social 
Empresarial (RSE), se define como la contribución activa y voluntaria al mejoramiento 
social, económico y ambiental por parte de las empresas y MICROEMPRESAS, 
generalmente con el objetivo de mejorar su situación competitiva, valorativa y su valor 
añadido

Gerencia de Riesgos para Autónomos y Pequeñas Empresas - Microempresas -.
Concienciar a Pequeñas Empresas y Autónomos - Microempresas -, de los riesgos 
reales que tienen en su labor diaria, conoceremos los seguros obligatorios que tienen 
que tener, que actuaciones son penalizadas por la ley, que protocolos han de seguir en 
caso de incidente y quienes son las personas más indicadas para ayudarles en cada 
momento. 

MARZO
Estrella de Oro Excelencia. Cena de Gala
Galardón concedido, consecuencia de haber sido capaces de innovar y fomentar un 
buen desarrollo económico y social, con una filosofía orientada a la Calidad Total en 
todas sus actuaciones, que presenta tendencias positivas con compromiso de mejora 
continua y respeto hacia la Responsabilidad Social Corporativa (RSC).
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Fomento del autoempleo y la Competitividad en la Microempresa. 
Autoempleo y Oportunidades en AEMME - Asociación Española Multisectorial de 
Microempresas. Competitividad en la Microempresa

6, 7 y 8/03.- Encuentro Internacional IBERESPA 2017 
Meeting Point International que se celebra y por cuarto año consecutivo en España, 
para entablar sinergias (colaboraciones puntuales, partnership, distribuidores, 
proveedores y clientes) entre empresas y profesionales de varios países en modalidad 
presencial y con conexión a través de videoconferencias.

Salón Empleo ESERP.
Participación en Foro de Empleo. AEMME dispone de Bolsa de Empleo, para sus 
Empresas Asociadas. Desde la Asociación, realizamos un primer filtro facilitando a los 
alumnos de las principales Escuelas de Negocio

VI Edic. Fomento del Espíritu Emprendedor . Córdoba.
 El desarrollo del Proyecto, se realiza, con Emprendedores y Microempresas, para, 
desde la Información, Formación, Asesoramiento, Apoyo y Seguimiento, lograr Iniciar 
un Proceso de Emprendimiento y Finalizar, constituyendo una Microempresa – 
AUTOEMPLEO -, que, a su vez, es el Inicio de la Actividad Empresarial.
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Taller Coaching y Gestión de Equipos.
Taller Coaching y Gestión de Equipos, dirigido a Gerentes de Pequeñas Empresas y 
Autónomos, donde trataremos el desarrollo de estas habilidades, que nos permita tener 
un conocimiento general de las herramientas que usan los grandes líderes en la 
Gestión de Equipos. 

ABRIL
Oportunidades de Negocio entre España y América Latina.
La Jornada está ideada para trasladar las Oportunidades reales de Negocio entre 
España y América Latina. Nos apoyaremos en el estudio de la microempresa de este 
continente, desde múltiples perspectivas, con el fin de contribuir al desarrollo de la 
expansión de las Pequeñas Empresas (Microempresas) en estos países.

MAYO
Impulsa tu Negocio, descubriendo el Coaching.
En esta Jornada, daremos un impulso a nuestros negocios, descubriendo el Coaching, 
al tiempo, conoceremos como el Área de Coaching de AEMME, puede ayudarnos en 
este proceso. Identificaremos y gestionaremos los cambios que podamos realizar para 
alcanzar las metas deseadas.

IX Edic. Fomento del Espíritu Emprendedor. Cartagena.
El desarrollo del Proyecto, se realiza, con Emprendedores y Microempresas, para, 
desde la Información, Formación, Asesoramiento, Apoyo y Seguimiento, lograr Iniciar 
un Proceso de Emprendimiento y Finalizar, constituyendo una Microempresa – 
AUTOEMPLEO -, que, a su vez, es el Inicio de la Actividad Empresarial.
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El Lenguaje Corporal. Claves para saber comunicar.
Jornada práctica donde aprenderemos a usar nuestro lenguaje corporal, para saber 
comunicar y venderse mejor. El lenguaje corporal y la comunicación no verbal pueden 
tener un gran impacto en tu vida profesional, así como crear o romper un trato en una 
relación de negocios.

Novedades en la Renta 2016-2017.
Analizaremos las 10 claves de las finanzas personales y empresariales para mejorar 
tus resultados, a través de conceptos esenciales y básicos. Daremos un repaso a las 
más relevantes que inciden directamente en tus resultados.

JUNIO
V Jornada CIBERSEGURIDAD
Trataremos las medidas que las empresas puedan adoptar para mejorar la seguridad 
informática de su negocio. El panorama tan cambiante en el campo de las tecnologías y 
las comunicaciones ha implicado que cada vez más empresas sin distinción de tamaño, 
sean el blanco ideal para las amenazas informáticas.

WorkShop Oportunidades de Negocio en América Latina.
WorkShop para trasladar las Oportunidades reales de Negocio en América Latina. Nos 
apoyaremos en el viaje realizado desde la Asociación y el Área Internacional a 
Colombia y Perú así como en el previsto para Octubre a México, con el fin de contribuir 
al desarrollo de la expansión de las Pequeñas Empresas (Microempresas) en estos 
países.
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JULIO
Liderazgo en los Negocios.
Conexión Empresarial entre empresarios Españoles y Mexicanos 

SEPTIEMBRE
Coaching con Caballos día 20 de Septiembre (TAAC & EAGALA).
Potenciar el trabajo conjunto entre las personas que componen el órgano ejecutivo de 
la Asociación. Las relaciones entre las distintas estructuras de AEMME que se sigan 
desarrollando transversalmente (Delegados, Subdelegados y Coordinadores de Área).

Presentación Subdelegación Cuenca.
Consecuencia de la Expansión, la Subdelegación de AEMME en Cuenca, inicia su 
actividad, en esta importante CIUDAD

AfterWork Septiembre´17.
Convocar a los Asociados de #AEMME para recibir la NUEVA TEMPORADA. Tras un 
breve descanso, VOLVEMOS en Septiembre CON NUEVAS ACTIVIDADES, NUEVOS 
PROYECTOS, NUEVAS ILUSIONES. Un día para estar juntos donde retomar la 
actividad. Tendremos sorteos, juegos y sobre todo NUEVOS CONTACTOS que 
conocer. Ambiente distendido, agradable y diferente.
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la consultoría e incluso, por la innovación
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OCTUBRE
Jornada Transformación Digital. Nuevos Tiempos Nuevos Retos
La transformación digital se define desde las oportunidades de estrategia en los 
negocios que surgen gracias a la aparición de las nuevas tecnologías. Así mismo, este 
cambio - nuevos tiempos -, no es sólo tecnológico sino que lleva consigo nuevas 
aptitudes - nuevos retos - tanto en las personas, como en la de las Empresas 
(Microempresas) que afectan al mercado global tradicional.

Como cuadruplicar las ventas en un año.
Como Cuadruplicar las Ventas en un Año. Esto NO es un título comercial, es un CASO 
REAL.  Te vamos a decir algo que igual te sorprende o incluso te molesta… Ceder ante 
estas dificultades es una forma de decir: NO PUEDO HACERLO.

NOVIEMBRE
III Edic. Las Microempresas hacemos Europa.
Dirigido a todas aquellas Personas/Empresarios, que desean que su Actividad 
Económica, pase necesariamente por la Internacionalización, por su consolidación o 
expansión, es decir, realicen Comercio Exterior – Importación y Exportación de 
Productos y Servicios

VII Edic. Fomento del Espíritu Emprendedor. Burgos
El desarrollo del Proyecto, se realiza, con Emprendedores y Microempresas, para, 
desde la Información, Formación, Asesoramiento, Apoyo y Seguimiento, lograr Iniciar 
un Proceso de Emprendimiento y Finalizar, constituyendo una Microempresa – 
AUTOEMPLEO -, que, a su vez, es el Inicio de la Actividad Empresarial.
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II Edic. Guerra de precios Vencedor o vencido.
Hablemos claro. Solo hay 2 formas de competir: por PRECIO o por DIFERENCIACIÓN. 
Si eres el más grande de tu sector, el nº1, enhorabuena, ¡puedes competir por precio! 
Si no, solo te queda una opción: INNOVAR… o caer FULMINADO

DICIEMBRE
- 21 y 22/12.- Convocatoria Anual Nuevos Tiempos Nuevos Retos 2017.
Convocar a la Organización de AEMME, de toda España, Microempresas Asociadas, 
Pequeñas, Medianas y Grandes Empresas, Colaboradoras y Patrocinadoras, así como 
otras Organizaciones, Asociaciones y Fundaciones en un evento donde se 
intercambien conocimientos y experiencias.
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En general, los resultados de las actividades han sido positivas, si bien falta mucho por 
hacer, hay que seguir insistiendo en todos los Objetivos que promueve la Red Española 
del Pacto Mundial sobre la Responsabilidad Social Corporativa. 

Si ya no es fácil en general en la Sociedad a todos los niveles, en el caso de las 
Microempresas, es decir, Empresarios Individuales, Autónomos y Empresarios 
Societarios, Sociedades Limitadas, habitualmente, aunque también otras formas 
jurídicas societarias que contempla nuestro Derecho Mercantil y todo ello dentro del 
Real Decreto 1515/07 de 16 de noviembre, decía, en este Colectivo Empresarial, 
mayoritario en España y en la UE, aún es mas complicado, pues DISPONEN de menos 
recursos de personal y financieros.

Este Real Decreto hace referencia a pequeñas empresas, que a la finalización de dos 
ejercicios económicos consecutivos, reúnan dos de tres condiciones :

1.Que la media anual de trabajadores en plantilla sea menor de DIEZ.
2.Que la cifra anual de negocios sea menor de DOS millones de euros
3.Que la cifra del activo del balance de situación sea menor de UN millón de euros.

La media de trabajadores en este Colectivo Empresarial, en España, no supera los 
TRES, y que en la Unión Europea, los CUATRO. En orden a la facturación, en España, 
la media, no supera los 300.000 euros anuales, en la Unión Europea, fácil, el doble.

La Microempresa tiene que cumplir unos mínimos objetivos cada mes, para lograr los 
ingresos que les cubran todos los gastos, y si es posible, haya algún margen positivo 
que les permita alguna alegría para continuar con la actividad económica de la mejor 
forma posible. 
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¿Qué es AEMME?
Es una Organización sin fines lucrativos y con exención 
fiscal.

Su misión es potenciar las actividades de negocios de sus 
empresas asociadas y entidades colaboradoras, 
fomentando la participación activa en el desarrollo de 
iniciativas empresariales, consiguiendo el crecimiento y la 
sostenibilidad de un colectivo en particular. La 
Microempresa

Su objetivo principal, representar ante los interlocutores 
sociales, económicos y políticos, los intereses de este 
colectivo mayoritario en el mercado Español.
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¿Qué es una Microempresa?
De acuerdo con el Real Decreto 1515/2007 de 16 de 

Noviembre de 2007 – Plan General de Contabilidad de 
PYMES y Criterios Contables específicos para 
Microempresas – una Microempresa es aquella pequeña 
empresa que durante dos ejercicios consecutivos reúnan, a 
la fecha de cierre de cada uno de ellos, al menos dos de las 
siguientes circunstancias:

a.  Que el total de las partidas del Activo de su Balance 
no supere el 1.000.000 euros.

b.  Que el importe neto de la cifra anual de negocios de 
esta pequeña empresa no supere los 2.000.000 euros.

c.  Que el número medio de trabajadores empleados 
durante un ejercicio económico no sea superior a 10.
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modelo 
El modelo tiene como eje principal las 
Microempresas Asociadas.

Principios: 
1. Unidad jurídica
2. Entidad sin ánimo lucrativo
3. Exención Fiscal

Características: 
1. Oferta y Demanda de productos y servicios
2. Propuestas de acciones y actividades para su desarrollo

Autofinanciación: una fija, por las cuotas y otra variable 
por un % de la facturación mensual que realizan las 
empresas asociadas, en toda España, bajo un modelo de 
economía social.
Otra parte importante, se basa en el desarrollo de acciones 
junto con las Grandes Empresas - Entidades Patrocinadoras 
trazando una hoja de ruta para trabajar en un objetivo 
común.
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y filosofía
La filosofía se basa en la creación de oportunidades 
empresariales consecuencia de la APORTACIÓN y 
PARTICIPACIÓN en el DESARROLLO de acciones y 
actividades de las propias empresas asociadas, que 
permite generar actividad y fomentar la cultura 
empresarial.

El conocimiento general de la estructura 
empresarial es esencial para el desarrollo económico, 
pero además ser eficientes en la actividad económica, 
significa tener un conocimiento de esta estructura, 
aun teniendo luego que externalizar todo aquello que 
necesitemos para un buen funcionamiento y 
desarrollo.

Este modelo y filosofía de Asociación, permite 
generar actividad económica entre toda la red 
de Empresas Asociadas. 
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estructura territorial y 
sectorial
La estructura territorial se desarrolla desde las 
delegaciones en las ciudades y regiones y 
subdelegaciones en los pueblos de toda España, al tiempo 
la estructura  interna, se desarrolla por áreas sectoriales.

Junta Directiva

Delegaciones / Subdelegaciones

Áreas Sectoriales

Asociados
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funcionamiento
Se realiza entre todas las Microempresas Asociadas, en 
Colaboración y con la Coordinación de la Dirección – 
Junta Directiva -, Delegados y Subdelegados, y Áreas 
Sectoriales, donde las Microempresas Asociadas son las 
principales PARTICIPES, de las acciones que se realizan.

Junta Directiva

Delegaciones 
Subdelegaciones

Áreas Sectoriales

Asociados

Iniciativas 
Empresariales

Áreas Sectoriales

Asociados
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y desarrollo
Este desarrollo es consecuencia de dos variables, 
Visibilidad y Generación de Contactos. 

VISIBILIDAD
Máximo aprovechamiento de las herramientas 
Tecnológicas

GENERACIÓN DE CONTACTOS
Planificación, Coordinación y Realización de Actividades 
presénciales Multisectoriales, para, desde la información 
y formación, potenciar el desarrollo empresarial, desde 
el conocimiento de la estructura, así como el fomento y 
desarrollo de la externalización de productos y servicios 
entre las propias Empresas - Microempresas - Asociadas.

Web´s Blog´s App´s RRSS
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Participación en Ponencias, Mesas Redondas, …, de las 
Actividades que se realizan en AEMME, de acuerdo con la 
Organización de cada Evento y Sector.

Aportación de propuestas de actividades y negocios en los 
grupos de trabajo sectoriales de AEMME para su estudio y 
posterior desarrollo, en su caso, permitirá la realización de todo 
tipo de Eventos – Congresos, Salones, Jornadas, Talleres, 
Sesiones, Desayunos, otros formatos - , en España y a nivel 
Internacional.
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ficha técnica 
DATOS de Identificación
Marca Registrada: AEMME 
Actividad: Multisectorial
Nombre: Asociación Española Multisectorial de 
Microempresas 
Dirección Nac.: C/ Embajadores, 
187.4Planta.20845.Madrid 
Teléfono: 915305677  
Mail: info@asociacionmicroempresas.com 
Web site: www.asociacionmicroempresas.com 

DATOS de la Asociación:
Constitución: Abril 2004
Registro: Ministerio del Interior (sección 1ª Protocolo 26596 
Número Registro Nacional 171837)
Delegaciones: 7
Subdelegaciones: 11
Responsable de expansión: Sr. Víctor Delgado 
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contacto

AEMME, Asociación Española 
Multisectorial de Microempresas

C/Embajadores, 187. 4 Planta. 28045. Madrid. España
Teléfono: 915305677 Mv. 650291524

Mail: info@asociacionmicroempresas.com 
Web site: www.asociacionmicroempresas.com 
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