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“Hoy las  empresas contr ibuyen a l  b ien  
común de la  sociedad reaf i rmando el  

compromiso  con México ”  
 

Triple Beneficio México S.C.  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICACIÓN DE PROGRESO (COP) 

 

Periodo cubierto:  Diciembre 2017- Diciembre 2018 
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A nuestras partes interesadas:  

Me complace confirmar que Triple Beneficio México S.C. reafirma su respaldo a los Diez 

principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas en las áreas de los derechos humanos, el trabajo, 

el medioambiente y la anticorrupción. En esta Comunicación de progreso anual, describimos nuestras 

acciones para mejorar continuamente la integración del Pacto Mundial y sus principios a nuestra 

estrategia de negocios, cultura y operaciones diarias. También nos comprometemos a compartir esta 

información con nuestras partes interesadas a través de nuestros principales canales de comunicación 

Atentamente, 

 

Mtra. Aradí Martínez      
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En Abril del 2018, la Mtra. Aradí Martínez; formó parte de la convocatoria realizada por Alliance for 

Integrity México para participar en el Taller “Prevención de Corrupción De Empresas para Empresas”; 

programa de entrenamiento en prevención de la Corrupción impartido por líderes empresariales de las 

áreas de Compliance. Los entrenadores brindaron conocimiento y consejos prácticos a PYMES en 

relación a la gestión de cumplimiento. 

La iniciativa de Alliance for Integrity fue creada por el Ministerio Federal de Cooperación Económica y 

Desarrollo (BMZ), la Federación de la Industria Alemana (BDI) y la Red Alemana del Pacto Global.  

 

 

Marco Pérez -Network Manager México Colombia Alliance for Integrity (izq.); Mtra. Aradí 

Martinez- Directora TBM S.C. y Emilio Guerra-Director Focal Point México Red Pacto 

Mundial México. (Der.) 
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Realizamos exitosamente el vínculo entre nuestros clientes y las organizaciones de la 

sociedad civil para el desarrollo de proyectos en responsabilidad social empresarial. 

En el 2018, logramos la colaboración de 14 organismos:

1. Somos más Decididos A.C. 

2. Fundación Yepez A.C. 

3. Fundación Familiar Infantil I.A.P. 

4. Grupo Reto 

5. Comedor Santa María A.C. 

6. Xochitla  

7. Natura y Ecosistemas Mexicanos 

A.C. 

8. Hombre Naturaleza 

9. Asociación de Pintoras Con la Boca y 

con el Pie I.A.P. 

10. The Climate Reality Project 

11. Cruz Roja Delegación Veracruz 

12.  500 años Veracruz A.C. 

13. Fundación Universidad Veracruzana 

A.C. 

14. Unidades Médicas Especializadas a 

través del Centro de Atención 

Primaria en Adicciones Veracruz. 

(UNEME- CAPA Veracruz) 

 

Todo el tiempo y recursos invertidos por Triple Beneficio México en la gestión de vinculación de las 

organizaciones no gubernamentales son de manera voluntaria; demostrando el interés por reafirmar 

nuestro compromiso con México. 
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Mas de $30,000 Pesos a los programas de conservación de tortuga marina                                                

en Veracruz, Ver. México. 

Desde el 2016, continúa nuestra distinguida colaboración con Tortugas Fundación Yepez A.C.; cuyo 

objetivo es la conservación de tortugas marinas en las costas de Veracruz, Ver.  

Triple Beneficio México ha contribuido con recursos económicos para invertir en la producción de un 

peluche con causa.  

A través de “Chelo y Midas”, tortugas de peluche elaboradas artesanalmente por manos mexicanas; 

contribuimos con el donativo del 100% de la recaudación de la venta de tortugas de peluche a la 

fundación para los proyectos de conservación de tortuga marina como son: gasolina para los 

recorridos, mantenimiento de las motos, aportaciones para la infraestructura del campamento y apoyo 

en desastres naturales.  

MUCHAS GRACIAS A LOS COLABORADORES Y ESTUDIANTES EN: 

• Restaurantes Panda Express 

•  Braskem 

• Nuvoil 

•  Prepa TEC de Monterrey Campus Querétaro 

Para mayor información sobre la campaña “Chelo y Midas” contáctanos para unirte a esta fabulosa 

manera de recaudar fondos.  Visita http://www.tortugasfundacionyepez.com/ 

 

http://www.tortugasfundacionyepez.com/
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Elaboración de Peluche “Chelo y Midas” por manos mexicanas 
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Por tercer año colaboramos voluntariamente en la organización del “ III Foro Internacional Retos y 

Desafíos del Cambio Climático” evento realizado por el Centro de Estudios Superiores de Veracruz 

A.C: (CESUVER) para la comunidad académica, sociedad civil y sector público y privado. El III Foro 

tiene el objetivo de fomentar educación ambiental, investigación, diálogo, conferencias y manifiestos 

para unir esfuerzos de la crisis del clima y sus consecuencias en nuestro país.  

 Alrededor de 800 participantes asistieron al III Foro llevado a cabo en el Puerto de Veracruz en mayo 

del 2018.Triple Beneficio México ha participado desde el 2016 como conferencista y enlace de 

vinculación con líderes y expertos en el tema. 

 

Conferencistas del III Foro Internacional “Retos y Desafíos del Cambio Climático” en 

compañía del Ing. Armando Notario; Rector de CESUVER. (mayo 2018). 
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Comunicado de Prensa en el periódico “El Dictamen” (junio 2018) 
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Triple Beneficio México ha contribuido en promover la importancia de la conservación del medio 

ambiente y la introducción a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU en instituciones 

educativas como son: Centro de Estudios Superiores de Veracruz (CESUVER) y Colegio Carol Baur 

A.C. 

 

Aradí Martínez; Directora de Triple Beneficio México, realizando la plática en 

el Colegio Carol Baur. Estado de México (septiembre 2018.) 
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• Triple Beneficio México forma parte del Sistema de Información Empresarial Mexicano (SIEM); 

cámara de comercio la cual cuenta con la autorización de la Secretaria de Economía. 

• Desde el 2015, la Mtra. Aradí Martínez Tijerina es consultor acreditado del Centro Mexicano 

para la Filantropía A.C. 

• Continuamente obtenemos capacitación en temas de sustentabilidad y responsabilidad social 

empresarial: 

1. Materialidad y Diálogo con -       (julio 2018)      ONU México y Pacto Mundial 

Grupos de interés  

2. ISO 37001 /Antisoborno    (mayo 2018)       CEMEFI A.C. 

 

Mtra. Aradí Martínez en capacitación. Sede: ONU México. 
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• Recibimos capacitación por parte de la Cruz Roja Mexicana en “Primeros 

Auxilios”. 

• Las instalaciones tienen extinguidor y señalización de Protección Civil. 

• Cumplimos con la normativa actualizando la licencia de uso suelo y la 

licencia de funcionamiento en nuestras oficinas. 
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Triple Beneficio México formó parte de la Comitiva de Empresas Mexicanas en Nueva York, para 

asistir a UN Global Compact Leaders Summit 2017.  

(septiembre 2017) 

 

 

 



   
 

13 
 

 

 

 

Triple Beneficio México S.C. 

Agencia de Responsabilidad Social Empresarial 

www.peopleplanetprofit.com.mx 

 

http://www.peopleplanetprofit.com.mx/

