
COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE)  

AIESEC en Ecuador  

 

 

Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento 2017-19
 

Desde: febrero 2017  Hasta: febrero 2019 

Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente  

 

Febrero, 2019 

A nuestras partes interesadas:  

Me complace confirmar que AIESEC en Ecuador reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la 

Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos 

humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación 

sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre su contenido es 

bienvenida.  

En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra 

organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para 

una organización como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con 

nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de comunicación.  

 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

Lucas Pombo 

Presidente Ejecutivo de AIESEC en Ecuador 

 

 

 



Parte II. Descripción de medidas  

 

• ​Conectar con la red de Pacto Global en Ecuador 

• ​Apoyar a empresas con el tema de responsabilidad social 

• ​Creando proyectos sociales en Ecuador, buscando involucrar a la empresas 

• ​Proveer comentarios o reportes de impacto de los proyectos hechos por 

AIESEC conjunto a las empresas 

 

Parte III. Medición de resultados  

 

• ​Cantidad de nuevos participantes en proyectos voluntarios en Ecuador 

• ​Número de empresas afiliandose a AIESEC para crear proyectos sostenibles en Ecuador  

• ​Porcentaje de incrementación en la medida de impacto de AIESEC 

 


