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De nuestra mayor consideracion:

Es un gusto presentarles el segundo Reporte de Sostenibilidad de la Universidad del Pacifico,
correspondiente al periodo 2016 — 2017. Este informe es producto de un esfuerzo colaborativo de
diferentes unidades académicas y administrativas de esta casa de estudios y tiene por finalidad
compartir, con la comunidad universitaria y la sociedad en general, los resultados de su gestién en
términos de sostenibilidad. Es decir, el Reporte presenta los impactos generados por la actividad
universitaria en los ambitos educativo, cognoscitivo, social, organizacional y ambiental.

Este reporte es Unico en su naturaleza, ya que integra principios internacionales con los cuales la
Universidad estd comprometida y se sustenta en un sistema propio de indicadores que se ha
construido a partir de diversos sistemas de indicadores de responsabilidad social disponibles, como
el Sistema de Autoevaluacion de Responsabilidad Social Universitaria -de la Asociacién de
Universidades Confiadas a la Compaifiia de Jesis en América Latina (AUSJAL), el estandar
internacional Global Reporting Initiative (GRI), los principios del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas y los Principles for Responsible Management Education (PRME). Asimismo, este informe
reporta sobre el compromiso de la Universidad del Pacifico y su contribucién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, alineado con su misidn institucional que sefiala que “la
Universidad aspira a contribuir al desarrollo y al bienestar social del Perd en un mundo global,
dindmico, complejo y crecientemente interconectado” (Estatuto, 2017).

Es relevante mencionar que las actividades desarrolladas por la Universidad durante el periodo
reportado se han enmarcado en un contexto de grandes desafios sociales y ambientales. El pais ha
enfrentado situaciones dificiles en los ultimos dos afios, como la inestabilidad politica, la recesién
econdmica, la lucha contra la corrupcion, las movilizaciones sociales para poner fin a la violencia
contra la mujer, la emergencia por los efectos del fendmeno de El Nifio Costero, entre otros hechos.
En ese escenario, la Universidad del Pacifico tiene el propdsito de contribuir a la solucién de estos
problemas a través de los cuatro ejes centrales de su propuesta de valor: “generaciéon de impacto en
la sociedad con su oferta formativa; produccion de investigacion rigurosa, relevante y de alto
impacto; promocién de la ética y el liderazgo responsable; y promocién del emprendimiento y la
innovacion” (Plan Estratégico 2014-2019).




Entre las acciones que responden a la propuesta de valor y que se recogen en este informe, tenemos
la continuacién del proceso de implementacién de los planes de estudios 2017 en el nivel de
pregrado. En este proceso, se destaca la identificacion de las asignaturas que contribuyen a crear,
reforzar y sostener la competencia de ética y responsabilidad social, definida como un rasgo clave en
el perfil del egresado de la Universidad. En el nivel de postgrado, se realiza un constante monitoreo
de la meta de aprendizaje a través de un sistema ad hoc de aseguramiento de la calidad académica,
que busca que los egresados tomen decisiones con ética y con responsabilidad social. El esfuerzo
realizado en ambos niveles se ve reflejado en las respectivas mallas curriculares.

En cuanto a la produccion intelectual, durante el periodo analizado se promovié la investigacion
mediante politicas y fondos, como el Concurso Anual de Proyectos de Investigacion y el Fondo para la
Internacionalizacion de la Investigacidn, entre otras iniciativas. De esta manera, los docentes-
investigadores de la Universidad prepararon publicaciones para revistas indizadas, libros y capitulos
de libros de editoriales importantes. También se cuenta con proyectos de investigacion en temas
prioritarios para la comunidad y con socios internacionales. Cabe destacar que el Centro de
Investigacion de la Universidad del Pacifico fue reconocido por la revista Poder y la organizacién On
Think Tanks como el “Mejor Think Tank sobre Politica Econdmica” en 2016 y obtuvo el premio a la
mejor “Investigacion sobre Ciudadania del Afio” en 2017.

Por otro lado, la Universidad contintia su labor de proyeccion social a través del Programa de
Intercambio Educativo (PIE). Este programa, creado en 1987, tiene la finalidad de contribuir a la
mejora de la calidad de la ensefianza y de la gestion académica de las universidades que conforman
la red PIE. Ademads, a través del curso de Proyeccidn Social, el taller de Servicio Social Universitario y
el Programa de Practicas en Provincia, entre otros espacios formativos, los estudiantes de la
Universidad contribuyen al desarrollo social y econdémico de ciudadanos en alianza con
organizaciones sin fines de lucro. Finalmente, la Universidad del Pacifico busca ser un espacio de
reflexion y didlogo mediante la organizacién de encuentros y eventos publicos que abordan temas
vinculados al desarrollo sostenible.

Las acciones antes descritas, asi como las reportadas en este informe, no serian posibles sin el
soporte de la gestion organizacional. La Universidad esta comprometida con seguir avanzando en los
procesos éticos y transparentes de la institucion, con la mejora continua de la relacién con sus
colaboradores, la gestion de la cadena de proveedores, asi como la mejora del desempefio
ambiental.

La Universidad del Pacifico reporta sobre la gestion sostenible de sus actividades desde 2009. Desde
entonces, se ha buscado informar y medir los impactos de las acciones universitarias en la sociedad y
en el medioambiente. En un contexto de mejora continua en el cual se reconocen los aportes y los
desafios de su gestion, la Universidad renueva su compromiso de contribuir con el desarrollo
humano sostenible.
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