
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
La Universidad Iberoamericana Torreón presenta a continuación aquellas actividades llevadas a cabo durante 
el periodo 2016 – 2018 que se vinculan directamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y que, 
haciendo vida la misión de la universidad, se trabaja también con el propósito de incidir favorablemente en los grupos de 
interés con los cuales interactúa cotidianamente a través del trabajo de alumnos, maestros y colaboradores. 

 

Considerando el ODS 16: Promover sociedades, justas, pacíficas e inclusivas, el Programa de Derechos Humanos y Educación 
por la Paz y que es un espacio académico interdisciplinario y plural que busca incidir, mediante la investigación, la difusión, 
la educación y la promoción del debate, en la creación y consolidación de una cultura de derechos humanos que cruce todos 
los ámbitos de la vida política y social en México. 

 

 

El Programa realiza distintas actividades dirigidas a los alumnos de la 
Universidad Iberoamericana Torreón, incluyendo conferencias, charlas, clases 
y cursos específicos, así como oportunidades de colaborar voluntariamente en 
alguno de nuestros proyectos; con el propósito de posicionar a los derechos 
humanos como un eje central en la formación integral de los futuros 
profesionistas de nuestro país. 

 

 

 

 

 



 
Durante 2016 se efectuaron las siguientes actividades. 

 

 

Participación en la Etapa Regional de la II Competencia Nacional de Debate sobre 
Derechos Humanos AIDH-CNDH-UAC, Torreón, Coahuila, marzo 2016. 

Participación en la Etapa Semifinal de la Competencia Nacional de Debate sobre 
Derechos Humanos AIDH-CNDH-UAC, Saltillo, Coahuila, marzo 2016. 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
En 2017 se realizaron las siguientes actividades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Y en este año el Programa de Derechos Humanos y Educación para la Paz ha convocado tanto a la comunidad 
universitaria como a los diversos grupos de interés a las siguientes actividades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Desde el área académica y educativa de la Universidad, varias actividades se implementaron y en las cuales 
alumnos y maestros participaron desde sus respectivas áreas de competencias y conocimiento brindando así 
espacios de interacción con sectores vulnerables.  

 

Programa de Investigación e Intervención Social (PIISO).  

Objetivo.  

 Conocer e incidir positivamente en espacios sociales que posibiliten la construcción de una sociedad justa y equitativa, a 
partir del concurso de los y las estudiantes y docentes del departamento de Humanidades de la Universidad Iberoamericana 
Torreón.  

Descripción.  

A partir de los espacios académicos que brindan las carreras del departamento de Humanidades y la misión de la Universidad 
“La formación integral de las personas competentes y comprometidas con la transformación de la sociedad a través del Modelo 
Educativo Ignaciano” El PIISO se ha comprometido en esa Misión y entiende que, teoría sin práctica es insuficiente para la 
comprensión y transformación de la sociedad, por tanto, el PIISO más que un programa, es una praxis educativa y de 
transformación de seres humanos y los contextos en que se insertan.  

A partir de procesos de investigación de la realidad se pretende que los y las estudiante la aprehendan la realidad de quienes 
menos tienen y más necesitan y a partir de esto en diálogo permanente con ellos “Ser hombres y mujeres para y con los 
demás” definan las acciones, modos, estrategias, tiempos y formas que permitan transformar la propia realidad.  

Experiencias.  

Con base en lo anterior se ha intervenido en diferentes escenarios sociales: la colonia Nuevo México, en el Instituto 
Municipal de la Mujer en Torreón, Coahuila y ejido colectivo Batopilas.  

 

 



 
Proyecto de intervención: Colonia Nuevo México.  

Se llevaron a cabo las siguientes acciones:  

La carrera de derecho a través del Mtro. Juan José Rojas Torres impartió dos talleres a los y las habitantes de la colonia 
Nuevo México, el primero de ellos denominado: “Promovamos los Derechos Humanos y la No Violencia” con una 
participación de 17 asistentes y de 8 estudiantes de Derecho el segundo taller denominado: “JuventudEs por la no violencia” 
contó con la asistencia de seis jóvenes participantes y de siete estudiantes de derecho.  

La licenciatura en educación y práctica docente impartió un círculo de estudios enfocado a las áreas de matemáticas, 
español e inglés dirigido a estudiantes de primaria y a sus madres, se contó con la participación de tres estudiantes de la 
carrera en educación y práctica docente, con la asistencia de siete estudiantes y tres madres de familia.  

Además, se llevó a cabo el taller de manualidades con la asistencia de 30 participantes, niños y adolescentes, con el apoyo 
de tres alumnas de la carrera de educación y práctica docente, mismas que están impartiendo una nueva edición de un 
círculo de estudios enfocado a las áreas de matemáticas, español e inglés dirigido a estudiantes de primaria y secundaria.  

En colaboración con estudiantes de la carrera de psicología se presentó y actualizó el diagnóstico de necesidades 
comunitarias a habitantes de la colonia Nuevo México, además se efectuaron dos conversatorios orientados al proceso de 
duelo y un segundo conversatorio enfocado a madres, padres de familia y cuidadores de hijos con una asistencia variable 
de 4 a 8 personas. Junto con las estudiantes de psicología se efectuaron mesas de trabajo para definir las necesidades 
prioritarias de la colonia, siendo éstas dos, agua y reparación de viviendas, derivado de lo anterior se organizaron dos 
equipos uno para realizar gestiones ante el organismo municipal de agua (SIMAS) en done el equipo formado por cuatro 
integrantes Don Juan, Doña María, Doña Teodora y Don Joaquín se entrevistaron con el Ing. Raymundo Rodríguez, Gerente 
Técnico de SIMAS ante quien expusieron los problemas de presión, falta de medidores y la no recepción de los recibos del 
agua, el Ing. Rodríguez les aclara que lo de los recibos no es de su competencia y que sobre la presión de agua, conforme la 
planeación de SIMAS, se perforará un nuevo pozo para que atienda a ese sector, sin embargo, indica que eso en realidad 
no los beneficiará, porque la red de agua potable es muy vieja y no llega el agua por las muchas fugas que presenta la red, 
razón por la que ordena una revisión en físico en la colonia lo que se efectuó el 03 de julio del 2017 y dio como resultado que 
se conectará una tubería que está desconectada y que mantiene sin agua a la parte superior de la colonia y el segundo 



 
gestionará ante una empresa particular (Peñoles) el apoyo de material de construcción. Se está llevando a cabo 
el proceso de investigación en torno a los elementos que influyeron en la construcción de la violencia en la 
colonia.  

En otoño 2017 se implementó por parte de la carrera de psicología un proceso de acompañamiento psicológico, se atendió 
a dos adolescentes y a una mujer adulta, además la carrera de Educación siguió atendiendo el rubro de asesoría académica, 
por parte de la carrera de Derecho, se brinda orientación jurídica y capacitación en dicha área del conocimiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto Colonia Nuevo México 

(favor de hacer clic en la liga) 

https://www.youtube.com/watch?v=Ge34k4t34io


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

La Universidad Iberoamericana Torreón a través del departamento de Humanidades en colaboración con el Instituto 
Municipal de la Mujer (IMM), en las acciones de la promoción de una cultura de perspectiva de género y nuevas 
masculinidades.  Surge entonces el taller “Nuevas Masculinidades” 

Taller: “Nuevas Masculinidades”  

 Objetivo:   

Reflexionar en torno a los conceptos de género, masculinidad y violencia para analizar la forma en la que me comporto en relación conmigo mismo y con otros, 
haciendo énfasis en las nuevas masculinidades como una alternativa a las ideas impuestas actualmente sobre lo masculino y lo femenino.  

Tema I:    Género y sexo  

 Subtema I   Actividad  

Los hombres y las mujeres somos y hacemos…  

• De manera individual las y los participantes enlistan las acciones y formas de 
sentir, hacer, pensar de decir, como mujeres o como hombres que les han dicho en 
la familia, escuela trabajo o en la calle.  

  
• Puesta en común grupal y diálogo.  

  
• Exposición por parte de las y los talleristas sobre el concepto de sexo y género.  

 
 Subtema II   Actividad  

Identidad de género.  • En grupos de máximo tres integrantes dialogarán respecto al significado de 
identidad de grupo y de manera verbal lo expresarán al grupo. 

Subtema II  Actividad  

Género y estereotipos  • Análisis de videos y reflexión en torno a género y Discriminación.   

Igualdad y equidad  • A partir del uso de láminas que expresan uno y otro concepto los y las 
participantes distinguirán las diferencias existentes entre igualdad y equidad.  

 

 



 

 

Tema II:    Masculinidad  

Subtema I  Actividad  

¿A qué nos referimos por masculinidad”?  

  

• A partir de la presentación de imágenes se les pregunta a las y los participantes 
cuál de los hombres que aparecen en las imágenes es más masculino y el por qué lo 
consideran de esa manera.  

Subtema II  Actividad  
¿Que se espera de la masculinidad?   

(Según estereotipos comunes)  

• Exposición por los facilitadores o las facilitadoras.  

La masculinidad como constructo social  • De manera individual los y las participantes explican cómo se elabora 
socialmente ese constructo acerca de la masculinidad.  

Propuesta: Nuevas Masculinidades  

  

• Una vez comprendido el concepto de masculinidad se les pide a los y las 
participantes elaboren un listado de situaciones en las que aplicar el nuevo enfoque 
sobre la masculinidad que promoverían la igualdad y la equidad.  

Tema II:    Violencia  

Subtema I  • Actividad  

¿Qué es violencia?  • Conceptualizar lo que entendemos por violencia a partir del diálogo.   

Formas de Violencia  • A partir de la recuperación de experiencias que hayan tenido o de las que 
tengan conocimiento se cuestionan en relación al análisis de videos que definen y 
ejemplifican cada forma de violencia.  

Violencia desde la perspectiva de género  • Exposición acerca de la violencia desde la perspectiva de género por parte de 
los y las participantes.  

Conclusiones  • Con base en el diálogo se elaboran de manera grupal las conclusiones del taller.  

  



 
 

 

 

 



 
 

Ejido colectivo Batopilas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

En lo concerniente al ODS 13 Acción por el clima, la Universidad comprometida con la preservación y cuidado del medio 
ambiente, realiza cotidianamente actividades que generen e incidan en una cultura socialmente responsable en el uso de 
los recursos ambientales disponibles. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campaña Institucional: Separación de residuos 
(favor de hacer clic en el enlace superior) 

 

 

 

 

https://vimeo.com/273607937


 
Proyectos en conjunto con la academia  

La responsabilidad social debe adoptar una visión de transversalidad con el propósito de favorecer la formación profesional (valores, ética, 
solidaridad, equidad, responsabilidad, actitud crítica, autocrítica y asertiva) mediante la aplicación del conocimiento en contextos reales y 
diversos; por tanto, involucrarse con la academia se convierte en un ejercicio necesario para esta oficina. 
 
a) Huerto Ibero 

Los antecedentes de este proyecto surgen a partir de las materias de Sistemas de producción 
de alimentos (Nutrición) y de Alimentos y bebidas I en junio del 2016, ambas a cargo del 
profesor Daniel Alcántara Aragón. El huerto se encuentra dentro de las instalaciones de la Ibero 
Torreón, a un costado de los laboratorios de ciencias de los alimentos, justo a un lado de la 
“nopalera” entre la malla ciclónica que delimita a Ibero y la línea de “pinabetes”. En ese 
momento las dimensiones del huerto eran de 30 m2 y solamente se sembraban hierbas 
aromáticas perenes adaptables a las características geográficas de la región. 

A partir de otoño 2017 se inició la colaboración de la oficina en este proyecto, se estableció en 
coordinación con el Mtro. Daniel Alcántara la planeación, las necesidades inmediatas y a 
mediano plazo que debían ser cubiertas, el material y presupuesto. Durante primavera verano 2018 se realizaron las siguientes tareas: 

≈ Ampliación del huerto a 120 m2 
≈ Lanzamiento de convocatoria para colaboradores, maestros y alumnos, a que formen parte de este proyecto a través del boletín news 

letter; se inscribieron 7 alumnos de diversas carreras y 4 colaboradores. 
≈ Limpieza del huerto, creación de surcos y calles. 
≈ Colocación de cerco limítrofe. 
≈ Acudimos al Seminario Diocesano de Torreón a recibir por parte del Rector un donativo de nopales verduleros. 
≈ Colocación de tramos extra de tomas de agua para que abastezcan a todo el huerto. 
≈ Aplicar ante Servicio Social para que este proyecto sea aprobado. 
≈ A partir de otoño se iniciará con la siembra. 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

En el mes de abril, acudieron al Vivero Peñoles los alumnos de la materia Administración de Proyectos, para recoger 50 árboles que fueron 
donados a la escuela primaria Lázaro Cárdenas, el director de la escuela envió una carta en la que comparte su entusiasmo por la iniciativa de los 
alumnos. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Con el afán de respetar la concisión y no abundar en detalles, la Universidad 
Iberoamericana Torreón rinde los testimonios de algunas actividades y resultados que 

se encuentran vinculadas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible auspiciados por las 
Naciones Unidas. 

 

 

 

 

 

 

 


