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CONTEXTO

El proceso de creciente globalizacion que ha operado en las Ultimas déeadagplicado el
reposicionamiento del rol de logobiernos localeomo actores estratégicos del desarrollo
sostenible aunque en estrecha relacién con las oportunidades y/o restricciones que presentan
los paises a nivel macf@onsejo Nacional de Coordidén de Politicas Social€esidencia de

la Nacion2017).

La doctrina de interdependencia compleja qadent6 la profundizacion del proceso de
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y asimetria en la distribucién de los recursos econémicos a nivel global, también demostréo
que mas que la fuerza militar es la posibilidad de acceso a los recursos lo que determina el
grado de poder demudeterminado Estado.

Esta teoria de las relaciones internaciongdese en tela de juicio el papel del Estado como
supremo actor de la arena internacional, si b&nEstado sigue siendo nuclear en la
interdependencia, ahora se encuentra matizado por el accionar de disgnipss no
estatales, trasnacionales, organizaciones no gubernamentales, movimientos sogalpesy
de presién que en buena medida logran canalizar sus demandas internas hacia lo externo.

La verdadera fuerzde los Estados comienza a reflejarse en spatiilidad de acceso a los
recursos econdémicos y ecoldgicosng solo a su capacidad militar, y al mismo tiempo,
comienza a vislumbrarse la modificaciébn en la agenda de relaciones interestatales ya que
ahora se habla de una ausencia de jerarguga los temas que antes eran dmracter
exclusivamente publico.

Comienza a permitirse a nivel global, la colaboracién de diversos actores para el abordaje de
un tema especifico.

Surge el involucramiento de varios intereses simultaneos y muchas vetespe@stos, tanto
internos y gubernamentales como trasnacionales.

La interdependencia compleja alenté la existencia de canales mdltiples que estan permitiendo
una mayor concesion entre las sociedades. Hoy en dia, el dialogo entre actores subnacionales,
gobiernos y organizaciones no gubernamentales no necesita de la supervisién de un gobierno
central. Esta vision explica que la progresiva presencia de los gobiernos locales en acciones
internacionales ha sido facilitada por logiltiplescanales de comunic#n.

En Argentina durante los 90, se inicio un proceso de descentralizacion administrativa desde el
Estado Nacional hacia las provincias y municipios que componen su estructura politica.

La descentralizacionse refiere al traspaso de competencias de loiveles centrales de
gobierno a los niveles locales, con el objetivo de otorgarles a estos gobiernos mayor
autonomia y favorecer las instituciones democraticas.
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El objetivo principal de los procesos dedescentralizacion consiste en mejorar la
corresppndencia entre la oferta de bienes y servicios publicos y las demandas ciudadanas,
promoviendo una mayor capacidad de respuestna mayor transparencia y una
redistribucion del ingreso nacional mas eficiente y responsable.

Este proceso implic6 también un mayor esfuerzo de los municipios por mejorar sus
capacidades de planificacion y gestion de politicas de desarrallonque con resultados
dispares en parte, porque en su gran mayoria no contaban con recursos financiegagpose
técnicos suficientes para cumplir un rol estratégico a nivel I§€Cainsejo Nacional de
Coordinacién de Politicas Socialsgsidencia de la Naci62017).

En este contexto delimitaciones surgidas durante el proceso de descentralizacion
administativa alentado en esos afi@n Argentina se mantuvo la concordancia con lo que
estabaocurriendo con las realidades locales a nivel gloesldecir, a mayor interdependencia
en la politica exterior argentina de aquellos afimsyor descentralizacion admstrativa del
Estado argentino.

22 S&aGS dnurNhuRdbd §u¥ lasist¥ a un acelerado proceso de urbanizacion, las
ciudades se convierten en el principal laboratorio para afrontar el reto que representa el
promover acciones locales destinadas asfater las demandas sociales y medioambientales
impuestas por la realidad global (cambio climatico, geopolitica, fluctuaciones econémicas,
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resultados basadosnepropuestas innovadoras y adecuadas al entorno local.

Las ciudades, y al frente de ellas los gobiernos locales, no son sélo los receptores pasivos de
una serie de tendencias mundiales que aterrizan en las urbes de nuestros paises. También sus
politicas, decisiones y comportamientos afectan, impactan y contribuyempositiva o
negativamente - al cambio climatico, a los procesos geopoliticos, a las fluctuaciones
econdmicas, al desarrollo de las nuevas tecnologias y a la consolidacién de procesos de lucha
contra la pobreza y de promocion de los derechos humanos (Guia del Pacto Global para
Gobiernos Locales, 2011).

En sintonia con esta doctrina de las relaciones internacionales, en 1999, el entonces Secretario
General de la ONU, Kofi Annan, presenté undadeiniciativas de caracter voluntario, mas
innovadoras y de mayor adhesiéon mundgllPacto GloHa

El PactoGlobales una iniciativa de Naciones Unidas (ONU), con el objetivo de promover el
dialogo entre la sociedad civil y las empresas en posadmmstruccion de una identidad
corporativa que concilie valores y demandas sociales con los intereses algénizaciones.

Esta iniciativa de la ONU promueve Diez Principios relacionados con cuatro Lineas Teméticas:
derechos humanos, estandares labless medio ambiente y anticorrupcion.



Esta propuesta implica una adhesion voluntaria que compromete a la entidad adherida a
ponerlos en practica en su operacién diaria. Es impoetalestacar que el Pacto Glob#a es

una certificacién o un instrumento de regulacion; es decir, no vigila, no impone o evalla las
acciones de las instituciones participantes. Empero, si define lineamientos para aquellas
organizaciones que desean integrarse a la red que se ha caltsgmitodo el mundo en torno

a esta iniciativa.

Los Diez Principios enunciados en el P&itbd involucran teméticas que forman parte de la
agenda diaria tanto de las empresas como del propio individuo, que se constituye como punto
de partida de la Regmsabilidad Social Empresaria para después extenderse hacia el resto de
la sociedad.

Una organizacion socialmente responsable demuestra, a través de sus acciones, estar
comprometida en forma sincera y genuina con el bienestar de la comunidad que la rodea,
reconociéndose a si misma como-aesponsable del desarrollo social, siendo consciente de

las consecuencias de su accionar en los grupos de interesados en funcién de los valores y
expectativas sociales de la comunidad en la cual actla.

Los diez princips dd Pacto Globatle las Naciones Unidas animan a las empresas a adoptar,
apoyar y promulgar, dentro de su esfera de influencia, un conjunto de valores fundamentales
en las areas de derechos humanos, normas laborales, medio ambiente y lucha contra la
corrupcion.

- DerechosHumanos- Principio 1: las empresas deben apoyar y respetar la proteccion
de los derechos humanos proclamados internacionalmente; y Principio 2: asegurarse
de que no sean cémplices en los abusos a los derechos humanos.

- Estandares Laborales Principio 3: las empresas deben defender la libertad de
asociacion y el reconocimiento efectivo del derecho a la negociacién colectiva;
Principio 4: la eliminaciobn de todas las formas de trabajo forzoso y obligatorio;
Principio 5: la abolicién efectiva ldgabajo infantil; y Principio 6: la eliminacién de la
discriminacion con respecto al empleo y la ocupacion.

- Medio Ambiente- Principio 71as empresas deben apoyar un enfoque preventivo para
los desafios ambientalgBrincipio 8: emprender iniciativas@ promover una mayor
responsabilidad ambiental; y Principio 9: fomentar el desarrollo y la difusion de
tecnologias respetuosas con el medio ambiente.

- Anti Corrupcién- Principio 10: Las empresas deben trabajar contra la corrupcién en
todas sus formasncluida la extorsion y el soborno.

Por otro lado, es preciso sefialar que los gobiernos locales, como parte del Estado Nacional,
cuentan con los elementos suficientes para obtener el éxito del Pacto Mundial: en primer
término, debido a que la responsabdid social es parte intrinseca de las entidades publicas y



estan obligadas a observar las declaratorias reflejadas en el conjunto de ordenamientos de su
pais. En segundo término, porque son también agentes econdmicos, lo que les permite ofrecer
ejemplos puntuales de lo que significa la aplicacion de los Pringjminsnedio de sus
esquemas operativos y el desarrollo de politicas publicas. En tercer término, vale la pena
sefalar que, las entidades publicas ejercen una presién persuasiva en su entorno con los
demasactores econdémicos (softpower).

De acuerdo con lagpspectiva sefialada sobre el doble papel de los gobiernos (institucién con
responsabilidad social y promotora), los objetivos de la participacion de losrgobilocales
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difundir la cultura de la Responsabilidad Social Empresaria como promotores, mediadores y
catalizadores directos entre los diversos actores de A & F R @ { SNBANJ RS LldzSy
diferentes sectores de la sociedagbrivado, gubernamental y civi] a fin de materializar la

vision de una economia global méas sustentable, incluyente y humana (Guia del Pacto Mundial

para Gobiernos Locales, 2011).

Eltema de la participacién de los gobiernos en esta iniciativa global surgié a partir de la
Cumbre de Lideres del Pacto Mundial 2007, y fue retomado en su siguiente edicion, en 2010
(este espacio se celebra cada tres afios y es encabezado por el Secretarial @e Naciones
Unidas). Por su perfil y nimero de participantes, la Cumbre de Lideres es la mas importante en
materia de RSC organizada por Naciones Unidas. Las empresas asistentes a este encuentro,
ademas de refrendar su apoyo al Pacto Mundial, catifiel compromiso con Naciones Unidas

de aprovechar su influencia y alcance global en la tarea de identificar prioridades estratégicas y
operacionales claras para el propio Pacto y los actores impli¢&idda del Pacto Mundial para
Gobiernos Locales, 20111

En este sentido, y en el marco de la edicién de 2007, se organizé una reunién con Ministros y
Secretarios de Estado de mas de 20 paises, en la que se presentod el documento El papel de los
gobiernos en la promocion de la ciudadania corporativa respdesgbe aborda la relevancia

del papel de los gobiernos como impulsores y actores clave para la aceptacion y aplicacion de
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acciones voluntarias del sector privadongplementen y respalden las politicas y normatividad
SEAAGSYydSa f (®ohneh &aul2BD? sitadb SriGuia del Pacto Mundial para

Gobiernos Locales, 2011).

La concrecion del Pactlobalse efectiviza en setiembre de 2015, cuando tras largas rondas

de negociaciones intergubernamentales y con la participacion de una amplia variedad de
actores, los Estados Nacionales miembros de la Organizacion de Naciones Unidas aprobaron
en el documentodTransformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo

{ 2 a0 S,Jos &7t Gbjetivos y 169 Metas que deberan ser cumplidos desde su aprobacion
hasta el 2030.

De esta manerdos 193 Estados miembros de la ONU, acordaron en forma conjunta un plan
de accion que buscaria alcanzar el bienestar social consolidando una perspectiva de género y
derechos humanos (DD. HH.), en donde se garantice la sustentabilidad del planeta y se
promueva la justicia social.



Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (OPSus 169 metas retoman las lecciones
aprendidas con los Objetivos de Desarrollo del Milenio y se proponen dar cuenta de los
desafios pendientes.

En este contexto de oportunidades globales, pero también de desigualdades entre territorios y
paises, 109006 -y sus antecesores I08DM- promovieron la construccion de unagenda
global localvinculada con los derechos humanos, el desarrollo sostenible y la igualdad de
génera

Estos Objetivos integran todas las dimensiones del desarrollo sosteniblecadémica, la
ambiental y la social, y se basan en un enfoque de derechos con su caracter de integralidad.

CIUDAD DE QUILMES: CAMBIO DE PARADIGMA EN LA GESTION MUNICIPAL
El afio 2015 marcé una bisagra en la gestion municipal de la Ciudad de Quilmes.

Con el cambio de autoridades comenz6 un proceso de saneamiento y modernizacion de la
gestion municipal.

Entre los cambios introducidos se crearon nuevas areas administrativas antes inexistentes
como: la Auditoria General, la Agencia de Control y Fiacdliz la Subsecretaria de
Modernizacion y la Direccién de Sustentabilidad y Responsabilidad Social, entre otras.

Es ésta Ultima area de gobierno desde donde se impulsé la adhesion del Municipio de Quilmes
al PactoGlobalde Naciones Unidas en agosto del8 bajo el compromiso de iniciar un
Programa de Desarrollo Sustentable en orden a los Principios Medioambientales N° 7,8 y 9
enunciados en el Pacto.

Teniendo en cuenta la definicion de Responsabilidad Sesiablecida por la Organizacion
Internacionalpara la Estandarizacion (ISO) en su normadil®On nnX a4S Sy dASyRS
responsabilidad de una organizacién ante los impactos que sus decisiones y actividades
ocasionan en la sociedad y el medio ambiente, mediante un comportamiento ético y
transparent que contribuya al desarrollo sostenible, incluyendo la salud y el bienestar de la
sociedad, tome en consideracién las expectativas de sus partes interesadas, cumpla con la
legislacion aplicada y sea coherente con la normativa internacional de compantamgsté
AYGS3INIRIF F tF 2NBIFIYyATIFIOAsy & a8 ttS@S8 |t}

La Direcciéon de Sustentabilidad y Responsabilidad Social del Municipio de Quilmes interactta
en forma transversale interdisciplinariacon el resto de las &reas que confommda
administracion publica municipaLo hace a partir de la implementacién de acciones y
programas desde una perspectiva de acceso a derechos que coatéwspprincipios de
universalidad, de igualdad y no discriminacion, de participacion, y de rendiei@uentas y
transparencia.
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Esta valiosa caja de herramientas de la que dispone el Estado myrtogduva al resto de

las instanciasstataledocales en el disefio e implementacion de politicas publicas que se
traducen en acciones concretas con un enfoque de derechos en pos del beneficio de la
comunidad quilmefia.

A partir de ello, se puso en practica ugadena de valowirtuosa e inclusivgpara dar
cumplimiento alPrincipio Medioambiental N° del Pacto Global que riefe alsostenimiento

del enfoque preventivo frente a los retos medioambiental&ste Principio se basa en la
prevencion como elemento clave de la estrategia del gobierno local en cuanto alude al hecho
de que resulta menos costoso y mas rentable parmetlioambiente, la adopcion de medidas
preventivas de eventuales dafifGuia del Pacto Mundial para Gobiernos Locales, 2011).

A través del Principio N° 8] gobierno municipal puede trabajar con el sector social y el
privado para prevenir dafios al med@nbiente, asi como las emprespseden apoyar un
enfoque preventivo para los desafios ambientales

Ental sentidg se articul6 un mecanismo de cooperacidmpulsado desde la Direccion de
Sustentabilidad y Responsabilidad Social del Munieipiavés del cuakl colegio privado mas
antiguode Quilmesy uno de los mas prestigiosos del p&sint George’s Collegademas de
ahondarsus esfuerzos en el cumplimiento de las @RBducir, Retilizar, Reciclar)gomenzé a
generar uneje de colaboracion con otras escuelas publicas del distrito, corigdaelade
Educaciorrécnica Agraria NEy la empres&efinpel S.A.

La implementacion de esta articulaci@sta basada efa donacién a la escuela secundaria
publica del papel, cartén y plasticos que el colegio privado desgariédicamente y la
escuela publicavende el material desechado a la empresa privagienerandde de esta
manera, un ingressostenido en el tiempaue puede utilizarpara el mantenimiento de sus
areas verdes y la compra de material escolar.

El objetivo del desarrollo sostdidé es definir proyectos viables, considerando las distintas
dimensiones (economica, social, cultural y ambiental) que intervienen en las actividades
humanas, pero desde una perspectiva integral, mas alla de las caracteristicas especificas que
encierran cda una de ellas.

Es por ello que el Plan de Sostenibilidad desarrollado en el Municipio de Quijresa
premisa enunciada por el Principio N° phsee una intencionalidad ecolégica, cultural y
econdmica dado que tips los actores que forman parte det@®sociacion virtuosa radican
dentro del distrito de Quilmeg contribuyen al cuidado del medio ambiente en el que habitan,
cursan sus estudios, devengan sus impuestos y tasas municipales.

Se propicia la concientizaciGte todos los miembrogsle ambas comunidades educativas
(alumnos, maestros, profesores, directivos, padres y adultos responsaiesja de la
importancia de la separacion de desechos solidos (organicos e inorgaeitdspos los
ambitos.

Se estimula la elaboraciéon de compmstreacion y preservacion de las areasdes de la
escuelaécnica con orientacion agraria en beneficio de la ensefianza de los alumnos que alli


http://www.stgeorges.edu.ar/quilmes/es/
http://catalogo.inet.edu.ar/institucion/escuela-de-educacion-secundaria-agraria-n-1-847
http://catalogo.inet.edu.ar/institucion/escuela-de-educacion-secundaria-agraria-n-1-847
http://www.refinpel.com.ar/

concurren. Se alienta a las empresas privadas a realizar acciones especificas de responsabilidad
social enpresaria en beneficio de la comunidad donde se encuentran establecidas.

La Municipalidad de Quilmes profundizara el compromiso con la sostenibilidad con acciones
futuras como
- la firma de un acta acuerdde colaboracion mutua entre las partes intervinientes,
constituyéndose el Municipio en garante de esta alianza,
- la ampliacion de esta articulacion con la incorporacion de mas actores a esta cadena
de valor virtuosa (todos sus componentes residen y gaaviocial, econémica y
culturalmente dentro del Municipio). Por ejemplanultinacionales que esén
desarrollando estrategias de economia circular por medio de la cual se pueden reciclar
las botellas de vidrio que se descartan en el territorio de Quilm@&sardoa esta
tarea,la colaboracion dasociaciones de recolectores urbanos o cartoneros
Pequeiias y medianas empresgzoveedoras del gobierno locatle empresas de
mayor tamafio o multinacionales que certifiquen el debido cumplimiento de normas
medioambientales.Otras escuelas privadas y publicate la ciudad de Quilmes.
Asociaciones profesionales y camaras empresarias.

Links Repercusiones de Prensa

- http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=57256

- https://www.youtube.com/watch?v=Pqg1s4l0rzc

- http://www.solanoexpreso.com.ar/actualidadmedio-ambiente-sanfranciscesolano-solano
quilmes-quilmes/quilmes-molina-recorrio-la

- http://infosurdiario.com.ar/molina -recorrio-la-fabrica-de-recicladorefinpel-de-solano/

Respecto alPrincipio Medioambiental N° 8del Pacto Global qu@romueve una mayor
responsabilidad medioambientalEste Principio se enfoca en la aplicaciébn de practicas
administrativas, operativas y de produccion, tanto internas como externas, que garanticen la
proteccion medioambiental, asi conta exigencia a proveedores de tratos amigables con el
medioambiente.

Una de las innovaciones introducidas en la gestibn municipal es la incorporacion del
expediente electrénicy lafirma digital

Lasareasmunicipales de Modernizacion del Estado, de Sistemas y la Secretaria Legal y Técnica
aunaron esfuerzos para avanzar en la puesta en marchalid&as decero usosde papel en
comunicaciones internas, sustituyéndolo por tecnologias electrénicas.

Se imptment6 el Nuevo Sistema de Digitalizacion de Expedientes de Quilmes (GOEQUI
Gestion Documental Electrénica Quilmes) dentro de la administracion municipal. Para eso se
realiz6 un exhaustivo relevamiento de tramites y la posterior capacitacion de todos los
empleados municipales para hacer uso efectivo del sistema digital y lograr su correcta
ejecucion y administracion.


http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=57256
https://www.youtube.com/watch?v=Pq1s4-l0rzc
http://www.solanoexpreso.com.ar/actualidad-medio-ambiente-san-francisco-solano-solano-quilmes-quilmes/quilmes-molina-recorrio-la
http://www.solanoexpreso.com.ar/actualidad-medio-ambiente-san-francisco-solano-solano-quilmes-quilmes/quilmes-molina-recorrio-la
http://infosurdiario.com.ar/molina-recorrio-la-fabrica-de-reciclado-refinpel-de-solano/

El proceso de migracion hacia el expediente electrénico forma parte de un plan holistico de
despapelizacién de la administracién de laridgipalidad de Quilmes con la conviccion que,
ademas de constituir un gran aporte a la proteccion del medio ambiente, también permite
incorporar mayor transparencia, agilidad y efectivigeda que los vecinos puedan gestionar
sus trdmites de una manera maimple

El proceso de desburocratizacion de la gestion publica no so6lo implica el cuidado
medioambiental sino también la incorporacion de buenas practicas para el acceso a la
informacion.

En esa lineagsfirm6 un convenio de colaboracion entre el Maimio y elTribunal de Cuentas

de la Provincia de Buenos Airgerganismo de control externo sobre la administracion y
gestibon de los recursos publicos para garantizar su adecuado uso, determinar
responsabilidadeyg prevenir cualquier irregularidadpn el objetivo de modernizar el sistema

de rendicion de

cuentas a fin de propiciar una actualizacién normativa de los tramites electrénicos, registros,
archivo de los documentos y demas cuestiones necesarias panglEnientacion desistema

de gestion electrénica (GDE)

El Municipio de Quilmes profundizara el plan de sostenibilidad para dar cumplimiento efectivo
al Principio N° 8 del Pacto Global en lo ateniente a la utilizacién de tecnologias en reemplazo
del pape] al ahorro del consumo de electricidad ante la eliminacion de todo tipo de
notificaciones impresas y el registro ordenado de sus expedientes a partir de acciones como:
- la digitalizacion déos documentos emitidos en toda la administracién municipal,
- la puesta en marcha de la digitalizacién de la rendicién de cuentas, y
- la finalizacién del ordenamiento, catalogacién e indexacion del Archivo Municipal que
permitira la guarda del acervo historico de la ciudad de Quilmes y el mantenimiento de
una gobernanza &msparente.

LinksRepercusiones de Prensa

- http://www.lavozdelgrito.com/index.php/noticias/quilmes/874 -quilmes-inicio-la-
capacitacionren-expedienteelectronico

- http://an digital.com.ar/municipios/item/58938en-quilmesse-inauguro-el-sistemade-
gestionrdocumentatelectronica

- http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=62733

- https://eltermometroweb.com/2017/01/23/destacan-la-transparenciadel-expediente
electronico/

- https://diario5dias.com.ar/noticia/Quilmes-encuentro-expedientedigital

- https://fmsur889.com.ar/quilmesfirmo-un-conveniccon-el-tribunal-de-cuentas
bonaerensey-profundizo-su-avancehaciael-gobierno-electronico/

Derechos Ambientales Principio 9: Alentar el desarrollo y la difusion de tecnologias
respetuosas del medio ambiente Se concergraprivilegiar tecnologias beneficiosas para el
medioambiente, mas que para el producto en si. Esta aplicacion, como una estrategia de largo
plazo, fomenta tanto la operacibn como la investigacion de la organizacion. Incluye la


http://www.htc.gba.gov.ar/
http://www.htc.gba.gov.ar/
http://www.lavozdelgrito.com/index.php/noticias/quilmes/874-quilmes-inicio-la-capacitacion-en-expediente-electronico
http://www.lavozdelgrito.com/index.php/noticias/quilmes/874-quilmes-inicio-la-capacitacion-en-expediente-electronico
http://andigital.com.ar/municipios/item/58938-en-quilmes-se-inauguro-el-sistema-de-gestion-documental-electronica
http://andigital.com.ar/municipios/item/58938-en-quilmes-se-inauguro-el-sistema-de-gestion-documental-electronica
http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=62733
https://eltermometroweb.com/2017/01/23/destacan-la-transparencia-del-expediente-electronico/
https://eltermometroweb.com/2017/01/23/destacan-la-transparencia-del-expediente-electronico/
https://diario5dias.com.ar/noticia/Quilmes-encuentro-expediente-digital
https://fmsur889.com.ar/quilmes-firmo-un-convenio-con-el-tribunal-de-cuentas-bonaerense-y-profundizo-su-avance-hacia-el-gobierno-electronico/
https://fmsur889.com.ar/quilmes-firmo-un-convenio-con-el-tribunal-de-cuentas-bonaerense-y-profundizo-su-avance-hacia-el-gobierno-electronico/

reduccién de recursos fimis y el uso eficiente de recursos existentes, asi como las tecnologias
hard y sistemas saft

En el marco de las acciones de promocion y cuidado ambiental impulsadisldd3ireccion
General dedPromocién Ambiental déa Municipalidad de Quilmes se dispuso la instalacién de
un termotanque solar en el playén de acceso al palacio municipal con el fin de concientizar
acerca de los beneficios que conlleva la utilizacion de energias renovables.

El artefacto fue donado por una emprgsdvaday permite obtener agua caliente a través de
energia solar, lo cual genera un ahorro anual de hasta un 80% en el consumo eléctrico.

LinksRepercusiones de Prensa

- http://www.radiofmg.com/detalle.php?articulo=Instalaron+un+termotanque+solar+para+c
oncientizar+sobre+energ¥%EDas+renovables&tifi &documento=84707 &sistema=fmq

NUESTROS GRUPOS DE INTERES

V CIUDADANOS: Beneficiarios de prograntsacciones de RS, poblacion en general

V COLABORADORES: Personal de la Municipalidad de Quilmes, Escuelas, Centros
Municipales de Atencion Médica

V ORGANIZACIONES: Clubes de barrio, Sociedades de Fomento, Centros de jubilados,
Centros vecinalesCcomedores socialefroveedores, EmpresaSindicatos Camaras
empresarias, Asociaciones profesional&sjndaciones/ONGs, entre otras

PARTICIPACION DEUNICIPIO DE QUILMES EN ENCUENTROS REGIONALES PARA LA
PROMOCION DE LA SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA POR PARTE DE LOS GOBIERNOS

Desde su adhesién al Pacto Global, el Municipio participé activamente en diversos encuentros
regionales para la promocion de la sosbilidad corporativa por parte de los gobiernos.

- Jornada para la Promocion de la Sostenibilidad Corporativa organizada por la Red
Argentina de Pacto Global y el Instituto de Responsabilidad Social de La Rioja
(Camara Argentina de Comerei07.09.17-)

- Making Global Goals LotBusiness Summirganizada por Pacto Global de Naciones
Unidas y Red Argentina del Pacto Glol§alsina del Arte, Buenos Aireq25 y 26de
abril 2019

- Segundo Encuentro Interprovincial de Responsabilidad Social organizado por la Red
Argentina del Pacto Global y los Gobiernds la Provincia de Cdérdoba y La Rioja
(Ciudad de Coérdobe09.08.18)



http://www.radiofmq.com/detalle.php?articulo=Instalaron+un+termotanque+solar+para+concientizar+sobre+energ%EDas+renovables&tipo=1&documento=84707&sistema=fmq
http://www.radiofmq.com/detalle.php?articulo=Instalaron+un+termotanque+solar+para+concientizar+sobre+energ%EDas+renovables&tipo=1&documento=84707&sistema=fmq
http://pactoglobal.org.ar/novedades/pacto-global-argentina-y-el-instituto-de-responsabilidad-social-de-la-rioja-realizaron-una-jornada-sobre-la-promocion-de-la-sostenibilidad-corporativa-por-parte-de-los-gobiernos/
http://pactoglobal.org.ar/novedades/pacto-global-argentina-y-el-instituto-de-responsabilidad-social-de-la-rioja-realizaron-una-jornada-sobre-la-promocion-de-la-sostenibilidad-corporativa-por-parte-de-los-gobiernos/
http://www.perspectivasur.com/3/74737-el-municipio-particip-de-un-encuentro-interprovincial-de-responsabilidad-social
http://www.perspectivasur.com/3/74737-el-municipio-particip-de-un-encuentro-interprovincial-de-responsabilidad-social
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EL ROL DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO DE
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El proceso ddocalizacionde losObjetivos de Desarrollo Sosteniblen municipios implica
integrar dichos objetivos a los ejes estratégicos de la politica gubernamental, establecidos por
cada municipio. Implica, asimismo, la incorporacion detres dimensiones del desarrollo
sostenible: social, econémica y ambiental; y la determinacion de un nucleo prioritario de
metas e indicadores que permitan el seguimiento y la reorientacion de las acciones de
gobierno.

La localizacion se refiere a como @BSpueden proporcionar un marco para la formulaciéon y
ejecucion de politicas de desarrollo en el nivel local y también a como los gobiernos locales
pueden contribuir al logro de Id8DSa través de su accionar.

Este trabajo dé f 2 O & A 1Sly O Aenacioyalesd/Subnacionales es lo geamitira que
los ODS sean una herramienta efectiva de aporte al desarrollo sostenible y a la inclusion social.

También es importante decir que en el proceso de localizacién y adopcion deDdgéedisos

es necesao promover undnstancia de trabajo conjunto creativo e innovadoEn ese camino

es que esta iniciativa sera una herramienta capaz de fortalecer la vision del municipio hacia
adelante.



Uno de los desafios en el proceso de localizacion de los OD&iegtacion del enfoque de
derechos humanos en las politicas publicasomo eje transversal. La produccion de
informacién en el nivel local tiene mucho para contribuir para el desarrollo de politicas y
estrategias que contemplen einfoque de derechogConsejo Nacional de Coordinacion de
Politicas Sociales, Presidencia de la Nacion, 2017).

Desde el Municipio de Quilmes trabajamos para promover el Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) que se relaciona directamente con las ciuda@dgetivo 11- "Hacer que las ciudades
sean inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles”

En sintonia con la promocion de la sostenibilidad, @tubre de 2017, la empresa Salud
Ocupacional Sucon sede en Quilmegdhirié a los OQ®N coincidencia con la celebracida

sus 25 afos de existencia partir de la puesta en valor de una obra de arte natural realizada
sobre un arbol que representa una mano abierta. La obra estd emplazada en la via publica a la
vista de todos los vecinamo un llamado a la concientizacion para el cuidado del medio
ambiente.

En alusién at Objetivo 17 - Alianzas para lograr los Objetivo®l Municipio de Quilmes
acompafdla iniciativa de esta empresa dedicada a promover y proteger la salud de los
trabajadores mediante la prevencion y el control de enfermedades y accidentes que puedan
poner en peligro la salud y la seguridad del trabajo.



Dado los muchos desafios y acciones en el contexto urbano que se cruzaarsekeionan
con muchos otros objetivos, también trabajamos para abordar todos los dOB®®, por

ejemplo,el

b ...

OCUPACIONAL SUR
.-. Especialista en Medicina Laboral

En estos 25 afios hemos logrado consolidarnos como un actor relevante
dentro de nuestra sociedad.

El esfuerzo por conseguir la superacion permanente de nuestros estandares
en servicio, nos ha puesto en un lugar de reconocimiento de nuestros pares,
colaboradores y clientes.

Tenemos la satisfacciéon de contarlos entre quienes forman parte de eﬁé
accion de sustentabilidad para nuestra comunidad, sin vuestro aporte e
hubiese sido posible.

L
Tierra Madre/Pacha Mama, de los escultores Jeronimo Villalba
Alejandro Varela, es el nombre de la escultura que hemos com?a

El jardin vertical y el Paseo de la Pacha Mama completan esta obta de #
enorgullece sean coparticipes.
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Juntos en el camino de la sustentabilidad!!!
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Objetivo 5- Igualdad de Génere. ComosostienePNUD poner fin a todas las formas de
discriminacién contra las mujeres y nifias no es solo un derecho hubdaieo, sino que
ademas,es crucal para acelerar el desarrolkpstenible Ha sido demostrado una y otra vez
que empoderar a las nifias y mujeres tiene un efecto multiplicador y ayuda a promover el
crecimiento econdémico y el desarrollo a nivel mundial.

La violencia de género es una pmplatica que ha sido incorporada en la agenda publica
recientemente. Deja de entenderse como una cuestion privada y pasa a ser entendida como
una cuestion social en la que debe intervenir el Estado.

En funcion de ello, eagosto de 2016 se cre6 €bservatorio de Género dependiente de la
Subsecretaria de Género y Familia de la Municipalidad de Quilmes.

El Observatoriode Géneroes una instancia informativa, de seguimiento, investigacion y
andlisis sobre la situacién de dichas problematicas ersgitdide Quilmes y zonas aledafas,
haciendo énfasis en la poblacion con alto grado de vulnerabilgtadjeres, nifios/as y
adolescentes.

Su obijetivo principal es apoyar la politica publica dirigida a erradicar la violencia de género a
través de laecoleccién, el procesamiento y el andlisis de informacion estadistica y académica

sobre las causas, caracteristicas y tendencias de dichas problematicas en el Municipio de
Quilmes y sus alrededores.

Las altas tasas de denuncias registradas en los 208ltafios dan cuenta de la importancia de
hacer un seguimiento de las atenciones realizadas por casos de violencia de género.

Las 2566 entrevistas de primera admision y entrevistas de reingreso (atenciones realizadas)
entre 2016 y 2017, inclusive, dan cuentle la trascendencia de contar con informacion
estadistica fehaciente en cuestiones de género.

La tendencia creciente de casos de violencia y abusos sexuales motivaron la declaracion de la
Emergencia de Género en el distrito de Quilmes que fue aprobadarsma unanime por los
miembros del Concejo Deliberante.

Las politicas publicas desarrolladas en el Municipio de Quilmes en materia de prevencion,
concientizacion, seguimiento y analisis, empoderamiento de las nifias y mujeres quilmefas en
casos de violetia de género, abuso y trata fueron expuestas en la Segunda Reunion del Foro
de los Paises de América y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible organizada por CEPAL en
Chile, en abril de 2018.

Links Repercusiones de Prensa

- http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=56287

- https://www.diariopop ular.com.ar/quilmeno/en-quilmes-hay-50-casosdia-
violenciageneron265032

- https://diario5dias.com.ar/noticia/Capacitacionviolenciagenero

- https://notasperiodismopopular.com.ar/2018/08/02/aprobo-quilmesemergencia
violenciamujeres/



http://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals/goal-5-gender-equality.html
http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=56287
https://www.diariopopular.com.ar/quilmeno/en-quilmes-hay-50-casos-dia-violencia-genero-n265032
https://www.diariopopular.com.ar/quilmeno/en-quilmes-hay-50-casos-dia-violencia-genero-n265032
https://diario5dias.com.ar/noticia/Capacitacion-violencia-genero
https://notasperiodismopopular.com.ar/2018/08/02/aprobo-quilmes-emergencia-violencia-mujeres/
https://notasperiodismopopular.com.ar/2018/08/02/aprobo-quilmes-emergencia-violencia-mujeres/

- http://www.perspe ctivasur.com/3/nota.php?nota id=71533

INCORPORACION DEL CONCEJO DELIBERANTE DE QUILMES A LA RED DE
PARLAMENTOS LOCALES EN ODS.

Asi como el Poder Ejecutivo local adhirié al Pacto Global de Naciones Unidas en agosto de
2016, el Concejo Deliberante de Quilmes se incorporé redeentemente lanzadd&ked de
Parlamentos Locales en Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La Adhesion del HGDla Red de Parlamentos Locales se formaliz6 en la sede de la Universidad
Catolica de La Plata con asiento en la localidad de Bernal, en abril de 2018.

La mision de la Red sera jerarquizar el rol del parlamentario local desde la formacién y el
asesoamiento profesional para contribuir al cumplimiento de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, contribuyendo de esta forma a la localizacién de los ODS, tanto en los
ejecutivos como en los legislativos municipales.


http://www.perspectivasur.com/3/nota.php?nota_id=71533

