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Aunque la hacienda de El Potrero tuvo sus 
orígenes en el siglo XVI, quien fundó el primer 
trapiche por la zona para hacer panela, fue el 
Capitán Don José de Segura Ceballos quien fue 
Alcalde ordinario por varias ocasiones en la 
Villa de Córdoba, entre finales del siglo XVII y 
principios del siglo XVIII y se dice que fue él, 
quien debe haberle heredado el nombre de El 
Potrero conocido hasta nuestros días; ya que en 
ese entonces, era muy común en estas tierras, 
la actividad de crianza de potros y becerros. 
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En el año 1905, inversionistas estadounidenses fundan la empresa  
“THE MEXICAN NATIONAL SUGAR REFINING COMPANY”, e 
inician la construcción del que sería el primer ingenio refinador de 
azúcar en México, con una capacidad de molienda de 600 
toneladas de caña por día, en terrenos de la hacienda ubicados en 
el Municipio de Atoyac, en el Estado de Veracruz, México. A una 
distancia aproximada de 6 km del casco de la Hacienda, 
actualmente denominada “Potrero Viejo”. El Ingenio Central El 
Potrero, realizó su primera zafra en el año de 1908. 
  



1911 UNIDAD INDUSTRIAL HACIENDA EL POTRERO
1927 COMPAÑÍA MANUFACTURERA DEL POTRERO, 

S A  1944 COMPAÑÍA INGENIO EL POTRERO, S.A.
1975 COMISIÓN NACIONAL DE LA INDUSTRIA 

AZUCARERA

1988 CORPORATIVO  XAFRA
1993 CONSORCIO INDUSTRIAL ESCORPION (CUYA 

FILIAL CONSORCIO AZUCARERO CAZE, S.A. DE 
C.V.) 

2001 FONDO DE EMPRESAS EXPROPIADAS DEL 
SECTOR AZUCARERO (FEESA)

2016 BETA SAN MIGUEL( BSM) CAMBIO DE NOMBRE 
A CENTRAL EL POTRERO, S.A. DE C.V.
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MISIÓN 

 

Satisfacer los 
requerimientos de 

endulzante y energía de las 
industrias alimentarias y 
farmacéutica, con azúcar 

refinado “POTRERO”; 
garantizando con ello la 
permanencia de la fuente 

de trabajo de los 
involucrados y preservando 

el entorno. 

VISIÓN 
 

Ser la Industria Azucarera 
líder a nivel mundial, con 

diversificación de 
productos y operando con  
tecnologías amigables con 

el  medio ambiente. 



 
VALORES Y PRINCIPIOS 

 
CLIENTE: Razón de ser y nuestro principal compromiso. 

COMPETITIVIDAD: Fortalecimiento y garantía de 
permanencia. 

RESPONSABILIDAD: Cumplir nos hace únicos. 
SEGURIDAD: Garantizar la integridad como punto 

principal. 
EQUIPO: Unidad e inclusión para lograr metas. 

HONESTIDAD: Valor que enaltece y crea confianza. 
FAMILIA: Base fundamental y motivo de nuestro 

desarrollo. 
 
 



FSSC 22000 
SEGURIDAD ALIMENTARIA KOSHER 

ISO 9001:2015 
GESTION DE LA CALIDAD REGISTRO FDA 





 
 
   DERECHOS HUMANOS 
 
   ESTÁNDARES LABORALES 

 
     MEDIO AMBIENTE 

 
     ANTICORRUPCIÓN 

 







CELEBRACIÓN DE CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO Y 
SEGUIMIENTO  AL CONTRATO COLECTIVO. 

     En Central El Potrero, S.A. de C.V., continuamos comprometidos con el trabajo que realiza cada uno de sus 
colaboradores, a través de las prácticas responsables de contratación establecidas en la celebración de los Contratos 
Individuales de Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo,  se establecen compromisos entre empresa y colaborador 
como son las prestaciones, también incluye la participación de todos y cada uno en materia de Responsabilidad 
Social.      



Para fortalecer las competencias de nuestros colaboradores, damos cumplimiento al Programa de Capacitación 
anual el cual se obtiene como resultado de la detección de Necesidades de Capacitación y nos lleva a mejorar la 
aptitud y la actitud de los colaboradores, otorgando oportunidad a nuestro personal de ser promocionado dentro 

de la misma empresa o en otra del mismo sector. 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN. 

CAPACITACION 2017-2018 

TOTAL DE COLABORADORES 1050 



Todos los colaboradores No sindicalizados del ar 
área de Fabrica Impartieron cursos técnicos entre el personal a su cargo  con el fin de fomentar el desarrollo de 

nuevas competencias.  

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN. 



PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN . 

Central El Potrero realizo capacitación de 
salud y seguridad en el uso de  los 
agroquímicos. 



Fomentamos el deporte e interacción del personal de distintas áreas de 
Central el Potrero mediante los torneos deportivos que se realizan posterior a 
la finalización de la Zafra, de igual manera se les brinda la oportunidad de 
disfrutar de los partidos  de la selección nacional. 



CELEBRAMOS CON LOS COLABORADORES 

Para Central El 
Potrero  su gente 
es su recurso mas 
importante, por 
eso festejamos 

junto a ellos sus 
cumpleaños. 





CORTES DE CABELLO GRATUITOS 
Con apoyo de las escuelas de la 
comunidad, Central El Potrero ofreció 
cortes de cabello gratis en diversas zonas 
de la comunidad,  enfocadas a nuestro 
sector mas vulnerable. 



APOYAMOS A NUESTRO SECTOR MAS VULNERABLE 

Con el fin de  mantener hidratado al personal responsable de llevar a  cabo actividades de corte  de 
caña y debido a las altas temperaturas que afectó la zona durante la temporada de Zafra, el Comité 
de Producción y Calidad Cañera de Central El Potrero entregó : 

CONCEPTOS UNIDAD CANTIDAD MONTO
SUEROS PZAS 4,440        308,580.00$       
DESPENSAS PZAS 189,477   1,629,442            

ZAFRA 2017/2018



CENTRAL EL POTRERO S.A. DE C.V. PREOCUPADO POR SU SECTOR MAS 
VULNERABLE 

 En lo que va del Ciclo 2017-2018 el comité de 
producción y calidad cañera de Central El 
Potrero  entregó en apoyo al sector agrícola  
herramientas y enseres de uso personal a los 
trabajadores del campo con el propósito de 
procurar su bienestar 

CONCEPTOS UNIDAD CANTIDAD MONTO 
COBERTORES PZA         1,700   $       178,500.00  
COLCHONETAS PZA         1,700   $       234,600.00  
LAMPARAS PZA            220   $         18,700.00  



APOYAMOS A NUESTRO SECTOR MAS VULNERABLE 



Realizamos entrega de 
lámparas a nuestros 
cortadores para permitirles 
así una mayor visibilidad 
en la oscuridad. 

APOYAMOS A NUESTRO SECTOR MAS VULNERABLE 



APOYAMOS A NUESTRO SECTOR MAS VULNERABLE 

En Central El Potrero, se dio inicio 
con el programa piloto de sombra y 
descanso, mismo que permitirá a  
los cortadores de caña descansar  
de las labores  que llevan a cabo así 
como ingerir sus alimentos y 
refrescarse en un área cómoda 



En Central El Potrero en coordinación con las asociaciones cañeras, nos preocupamos por 
las vías de comunicación de nuestra comunidad, es por ello que esta Zafra 2017-2018 se 
repararon: 

CONCEPTOS UNIDAD CANTIDAD MONTO

CAM. GENERALES KM 341               2,845,861.44$        
CAM. SECUNDARIOS KM 610               2,214,637.54$        

APOYAMOS A NUESTRA COMUNIDAD DANDO MANTENIMIENTO DE 
CAMINOS PRINCIPALES ,  SECUNDARIOS Y VÍAS ALTERNAS 



ALUMBRADO EN CAMINO HACIA LA LOMA 

En Central el Potrero nos interesa la seguridad e integridad de la comunidad, por 
ello se realizó la instalación del alumbrado de la calle que lleva dirección a la 
colonia Loma.  Con una inversión aproximada de  $250,000.00 pesos, beneficiando 
asi aproximadamente a 450 personas que transitan por esta ruta. 



Los jóvenes egresados de las diversas Instituciones Educativas son el futuro de las Empresas, por ello 
en Central El Potrero, apoyamos a la Academia en busca del talento humano, dando apertura para la 
realización de estadías, prácticas profesionales, servicio social y residencias a estudiantes de las 
Universidades de la Región y foráneas, sí las empresas brindan oportunidad, los estudiantes ganan 
experiencia y al final es un beneficio ganar-ganar. 





Con el fin de que las futuras generaciones de profesionistas conozcan  todo lo relacionado al 
proceso de Elaboración de Azúcar Refinado, En Central El Potrero se les permite el acceso a las 
instalaciones a todas aquellas instituciones educativas que lo solicitan, durante este ciclo,  recibimos 
estudiantes de las siguientes ingenierías: Mecánicos, Industriales, Químicos, Agrónomos, 
Electromecánicos, Eléctricos, Mecatrónica. 



Se continua con las actividades de  visitas al interior. Durante este año fueron varias las 
instituciones educativas a las que se les permitió el acceso a nuestras instalaciones con la 
finalidad de seguir interactuando con la población estudiantil y fortalecer esa relación 
empresa-comunidad.  



Apoyamos la solicitud de la Escuela Técnica #44 con 
la donación de 50 tubos de Metal que utilizaran para 
la infraestructura de la misma institución, beneficiando 
con ello a mas de 300 alumnos. 

APOYAMOS LOS RREQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD 



Apoyamos la solicitud del Colegio Nacional de 
Educación Profesional  CONALEP 103 con la 
donación de 20  laminas de zinc mismas que fueron 
utilizadas para el techado de una zona de 
esparcimiento de los alumnos de esta institución. 
Beneficiando con ello a mas de 250 alumnos. 

APOYAMOS LOS RREQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD 



Con el fin de propiciar la actividad física 
así como la convivencia  entre los mas 
pequeños de la casa, s realizo  la entrega 
y la inauguración de  un área de  juegos 
infantiles en  una colonia  que pertenece 
al Ingenio. 

PROMOVEMOS  LA ACTIVIDAD FISICA EN LOS NIÑOS 



FOMENTAMOS  LA INTERACCIÓN ENTRE EL INGENIO Y 
LOS GRUPOS DE INTERES 

Con  el fin de  fomentar la interacción entre las familias de los 
colaboradores así como entre los grupos de interes, se 
efectuó la misa de inicio  y fin de Zafra, en donde se invito a 
la comunidad en general a participar en ella. Y así preservar la 
creencia religiosa de nuestros colaboradores. 



Festejamos con nuestros colaboradores la culminación exitosa de una 
Zafra mas. 

FOMENTAMOS  LA INTERACCIÓN ENTRE EL INGENIO Y 
LOS GRUPOS DE INTERES 



Sabemos de la importancia que representa la 
familia de los colaboradores  es por ello que  
para reconocer el apoyo brindado a sus 
esposos posterior a la misa de inicio y termino 
de zafra se realiza un desayuno para las 
esposas de los mismos.  

FOMENTAMOS  LA INTERACCIÓN ENTRE EL INGENIO Y 
LOS GRUPOS DE INTERES 



APOYAMOS  LAS TRADICIONES DE LA COMUNIDAD 

Con el fin de fomentar las tradiciones de la 
localidad, el personal de Central El Potrero 
participa en actividades tales como la 
peregrinación y día de muertos. 



Central El Potrero con el fin de fomentar las 
tradiciones y costumbres de la comunidad, 
realizó la ponencia de su altar de día de 
muertos. 

APOYAMOS  LAS TRADICIONES DE LA COMUNIDAD 



APOYAMOS  LAS TRADICIONES DE LA COMUNIDAD 

Brindis de Navidad 



CAMPAÑA ANTI DENGUE 

Se participo en el inicio de la campaña 
anti dengue que cubrió el sector salud 
en la comunidad. 



MEJORAMOS LOS ALBERGUES PARA 
CORTADORES 

Enfocados en  que la seguridad del personal 
es lo primero, se llevo a cabo la colocación 
de extintores en los distintos albergues  para 
los cortadores de caña, beneficiando así a 
mas de 150 personas. 



CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE  
PROGRAMAS DE SALUD 

Durante 7 años consecutivos se han realizado dentro de las instalaciones del Ingenio Central El 
Potrero acciones dedicadas al cuidado y prevención de la salud, mismas donde se ha visto una 
mejora en la participación por parte de la población trabajadora la cual se ve reflejada en los 
informes finales de cada acción, denominada  FERIA DE LA SALUD. 
. Para Central El Potrero, es prioridad sumarse a éstas acciones, por lo que  15 al 18 de mayo y el 05 de junio del 
presente año se realizó esta campaña en las instalaciones de Central El Potrero coordinadas con el Instituto 
Mexicano del Seguro Social, donde destacan:  
 
 Entrega de cartillas 
 Medición talla y peso 
 Evaluación del estado nutrimental 
 Detección oportuna de glucosa 
 Detección oportuna de hipertensión arterial 
 Detección oportuna de hipercolesterolemia 
 Papanicolau 
 Exploración de Mama 
 Mastografía 
 Exámenes rápidos de VIH 
 Entrega informada de Preservativos 
 Aplicación de vacunas  

 Influenza 
 Tétanos - Difteria 

ACCIONES 



FERIA DE LA SALUD 

Por séptima vez Central el Potrero realizo 
acciones dedicadas a la prevención y cuidado de 
la salud de nuestros colaboradores. 



FERIA DE LA SALUD 

Durante esta campaña se realizaron también 
platicas enfocadas a la salud del personal y se 
invito a escuelas como: Técnica 44 y  Conalep 
Potrero, obteniendo así un total        de                                     
personas atendidas. 



CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE  
PROGRAMAS DE SALUD 



 DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE SALUD EN AREA 
DE CAMPO 

Central el Potrero no solamente  se preocupa por 
preservar la salud de su personal del área de fabrica, 
si no que también  fomentamos la salud en  entre 
nuestros grupos de interés. Beneficiando con ello a  
mas de 350 personas 



 DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE SALUD EN AREA 
DE CAMPO 



En Central el Potrero Sabemos la importancia 
de que las personas puedan reaccionar de 
manera correcta ante cualquier situación de 
emergencia, es por ello que se realizo 
capacitación en primeros auxilios enfocada a 
nuestro sector mas vulnerable,  beneficiando 
con ellos a mas de 100  personas. 



SEGUNDA CAMINATA POR LA SALUD 

En  Central el Potrero con el fin de  fomentar la 
cultura del deporte se llevó a cabo la segunda 
caminata por la salud en el que participaron mas de 
   personas, incluyendo colaboradores  
                         y sus familias 





VINCULACIÓN CON PROGRAMAS DE APOYO DE LA COMUNIDAD 
Central El Potrero ha mantenido firmemente el interés en contribuir junto con la ciudadanía a través de 
diversas campañas, tal es el caso de la campaña que esta a cargo de los colaboradores del departamento de 
Mantenimiento Predictivo misma que  promueve la donación de taparroscas las cuales son canjeadas por 
quimioterapias para personas que están en tratamientos contra el cáncer; En lo que va del año 2018 se han 
recolectado mas de: 
 

Beneficiando así a 1 niño 
para dos sesiones de 
quimioterapia. 



VINCULACIÓN CON PROGRAMAS DE APOYO DE LA COMUNIDAD 

En lo que va del 2018  se han llevado a cabo la campaña de Reciclaje de PET el cual tiene como fin que este 
material se comercialice  por las instituciones educativas de la localidad y los recursos que se obtenga sean 
destinados a sus instalaciones; En lo que va del año 2018 se han recabado  mas de: 
 

Beneficiando así a la Escuela 
Secundaria Técnica Industrial 
No. 44 



Se continua con el  Centro de Acopio de Medicamentos  para las personas que no tienen acceso a Seguridad Social, en lo que va 
del ciclo 2017-2018 se llevan 250 medicamentos recaudados, mismo que serán entregados al Centro de  Salud de la comunidad. 

DESARROLLO DE VINCULACIÓN ESTRATÉGICA CON INSTITUCIONES DE 
SALUD 







En  Central El Potrero se respeta el derecho que tiene cada 
persona que desea prestar su servicios libremente como 

colaborador. 

PRESTAR SU TRABAJO LIBREMENTE. 



RECONOCEMOS LOS AÑOS DE SERVICIO DE CADA 
UNO DE LOS COLABORADORES 

En Central El Potrero, reconocemos    se llevo a 
cabo un evento en el cual se reconoció a los 
colaboradores por los años de  trabajo constante  
y de como las  las actividades  que día a día 
realizan  nos posicionan como uno de los 
mejores  Ingenios a Nivel Nacional. 



RESPETAMOS LA NEGOCIACION COLECTIVA 

En Central el Potrero 
respetamos la libertad de 
los trabajadores que deseen 
adherirse a un sindicato. 





NO  AL TRABAJO FORZOSO. 





 PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL 
TRABAJO INFANTIL. 

    

Central El Potrero, en coordinación con las Asociaciones Cañeras, impulsan activamente la Política de 
Prohibir la Contratación de Menores de Edad en nuestra área fabril y zona de abasto del Ingenio,  por 
lo que desde la zafra 2012/2013 estamos llevando a cabo esa práctica de difusión. 



 PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL 
TRABAJO INFANTIL. 

En conjunto con los colaboradores No 
sindicalizados se siguen llevando a cabo 
actividades para  aumentar la difusión de no  al 
trabajo infantil. Utilizando medios como la 
entrega de trípticos y platicas con el personal 
de las distintas agrupaciones cañeras. 



En Central El Potrero mantenemos la practica de NO contratar a 
menores de edad (18 años). 

Por esta razón apoyamos los festejos Día del Niño en nuestras áreas mas marginadas donde 
estamos realizando labor para abolir el trabajo infantil en el Campo. 

ACCIONES 

PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 



PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 

En Central El Potrero continuamos realizando 
labor para crear cultura en nuestro gremio 
cañero para abatir el trabajo infantil, además 
pretendemos erradicar el mismo en todas sus 
formas, y con esto evitar que nuestros niños 
trabajen, pierdan sus sueños y tengan 
responsabilidades a muy temprana edad.  



Con la misma finalidad, Central el Potrero repartió juguetes de forma 
directa a menores con motivo de día de reyes paras así conservar la 
inocencia, creencia y sueños de los niños.  

PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 



DÍA DE REYES 



COLABORACION CON EL DIF 

Apoyamos al DIF de 
la localidad para que 
se llevara a mas 
lugares obsequios 
para los niños de las 
serranías y sus 
alrededores. 

Aproximadamente 
200 niños 

Beneficiados. 





      
En Central El Potrero promovemos la igualdad entre hombres y mujeres, cuidando siempre la condición física, 
la aptitud y el compromiso de los valores, la disponibilidad de tiempo y evaluando la capacidad técnica para el 
desempeño de las actividades encomendadas.  

 ACCIONES LABORALES PARA IGUALDAD 
ENTRE HOMBRES Y MUJERES. 

PUESTOS OCUPADOS POR MUJERES   

ZAFRA 2014/2015 137  

ZAFRA 2015/2016  140 

ZAFRA 2016/2017 143 

ZAFRA 2017/2018 144 



DÍA DE LA MUJER 

En Central El Potrero 
promovemos el 
empoderamiento de 
la mujer, somos 
consientes  del valor 
que poseen  como 
mujeres intelectuales 
y de su aportación a 
la sociedad.  



En Central El Potrero somos una empresa 
incluyente, por ello somos  respetuosos de la 
inclusión de la mujer en todos sus ámbitos 
celebrando con ellas en su día referenciando el 
gran valor que aportan ahora ya no sólo en el 
hogar, también en el desarrollo profesional.  



DISTRIBUCION EQUITATIVA DE TAREAS 

En Central el Potrero revisamos y actualizamos los 
perfiles de puestos, con el fin de evitar la duplicidad 
de responsabilidades para una mejor consecución de 
objetivos en cada área y que se refleja en el objetivo  
común de la Organización.. 



COMPROMETIDOS CON EL MEDIO AMBIENTE 





En Central El Potrero podemos manifestar que hemos cumplido satisfactoriamente con la NOM-001-
SEMARNAT-1996, que nos ha permitido la exención total del pago de la descarga de Agua Residual 
 
Hemos orientado las acciones de nuestra Organización hacia la reducción en el uso de este vital 
líquido. 
 

CALIDAD DE AGUA 



CONSUMO DE PETRÓLEO 
Central El Potrero comprometido con el medio ambiente utiliza el cien por ciento de su bagazo 
extraído de la molienda de su caña en el proceso  logrando así: 
 
 
Haciendo sustentable el proceso. 0 Consumo de Petróleo 



CONTROL DE PLAGAS 
En Central El Potrero  continuamos 
haciendo uso de plaguicidas 
orgánicos, de baja residualidad, y/o 
biodegradables en muy corto 
tiempo, en apego a la Normatividad 
aplicable y a FSSC 22000. Damos 
preferencia al uso de barreras 
físicas  antes que controles 
químicos. 





Central El Potrero ha modificado el manejo de 
sus residuos por medio de bolsas, para que la 
manipulación de los residuos no afecte la salud 
de quienes recolectan y realizan la disposición 
de estos residuos. 
En el mismo orden de ideas, Central El Potrero 
verifica que los centros de acopio cumplan los 
requisitos legales de uso de suelo y licencias, 
para que contribuyamos dentro del marco legal, 
a no causar afectación  al medio  ambiente, al 
paisaje, ni a las personas ni sus bienes. 
 
A la fecha  se cuenta con una campaña 
permanente de recuperación de botellas PET,  y 
de todos los plásticos resultantes de nuestro 
proceso azucarero (sacos de rafia y 
envolventes), de modo que estos residuos no 
causen un  impacto ambiental negativo. 

MANEJO DE RESIDUOS 



MANTENEMOS UN ENFOQUE PREVENTIVO A FAVOR DEL MEDIO 
AMBIENTE. 



PLATICAS CON PRODUCTORES. 

Se realizaron a cabo platicas con los 
productores acerca del uso de  fertilizantes 
aprobados por la COFEPRIS, así como 
enseñarles técnicas tales como el triple 
lavado. Logrando así evitar ríos. 
Aproximadamente 150 personas 
beneficiadas 



ACTIVIDADES DE CAMPO LIMPIO. 

Realizamos actividades 
para la recolección de 
desechos y así disminuir su 
presencia en  las zonas de 
cultivo de la caña de 
azúcar. 



REFORESTACION. Se  dio continuidad a la campaña de 
reforestación de las áreas verdes en la que se 
pudo detectar que aproximadamente el 60% de 
los arboles que se sembraron durante la 
campaña del 2017 se mantuvieron. 



• 5,976 Kg de envases 
•  62,868 envases 
• 0.5 gr de plaguicida por envase 
• 31.43 Kg de plaguicida  
• 1 Kg de plaguicida contamina 9,300   litros 

de agua 
• 292.33 metros cúbicos de agua 

Con más acciones para evitar la contaminación del agua, el personal de campo de 
Central El Potrero, logró recolectar para un correcto desecho y reciclaje, un total de 
5,976 Kg de envases de agroquímicos y con ello se evito contaminar: 
 
                                               de agua en canales de riego, arroyos y ríos. 292.33  m3 

MANTENEMOS UN ENFOQUE PREVENTIVO A FAVOR DEL MEDIO 
AMBIENTE. 





Durante la zafra 2017/2018 se depositaron 66,491.320 toneladas de cachaza en parcelas para mejorar 
los suelos por consiguiente mejorar la producción. 

DISTRIBUCION DE CACHAZA COMO MEJORADOR DE SUELOS 



CONTROL MECÁNICO (CAPTURAS MASIVAS) DE RATAS  

Central El Potrero preocupado por evitar el uso de rodenticidas que pudieran contaminar el 
medio ambiente como los cuerpos de agua y mantos acuíferos, así como poner en riesgo 
otras vidas silvestres que beneficien su presencia.  Implemento el control Mecánico de Ratas 
en la zafra 2017/2018 en 300 ha. Evitando así el uso de 10.5 kilos de rodenticidas.  



    Con el fin de  evitar el uso de Insecticidas durante la Zafra 2017-218 en 500 ha. De la Zona de 
Abasto de Central El Potrero se utilizaron 100 pantallas/ha, de plástico de color verde de 
0.50x0.70 m colocadas a una distancia de 10 m entre si, untadas de una resina que sirve como 
adherente.   

 

 EVITANDO así el uso de aproximadamente  100  litros de insecticida. 

 
 







 Central El Potrero  nos alineamos a la política de BSM  evitando así cualquier  acto de 
deshonestidad que pueda afectar los intereses de esta Organización. 

En Central El Potrero trabajamos en 
la recuperación y práctica de 
nuestros valores a través de la 
reconstrucción de los mismos con el 
fin de evitar  la corrupción en nuestra 
cadena de valor.  



CONCLUSIONES 

En Central El Potrero, S.A. de C.V., tenemos como objetivo continuar creando responsabilidad compartida, 
realizando estrategias en materia de riesgos y oportunidades del negocio, ser una organización  con un 
nuevo pensamiento empresarial incluyente y contribuir a la reducción de desigualdad a través de la 
educación y capacitación gradual de nuestros colaboradores.  
 
Para Central El Potrero continuar siendo un referente en la región, y contribuir al bienestar social como 
Empresa Socialmente Responsable es una práctica puesta en marcha en este rubro, donde se promueve el 
bienestar económico directo e indirecto en al menos 13 municipios de la Zona Centro del Estado de 
Veracruz. 
 
Somos una empresa comprometida, que adoptó una nueva filosofía en Responsabilidad Social orientada a 
conservar el bienestar económico y hacerlo extensivo  en la esfera de influencia de todos los grupos de 
interés, la cual nos permite proyectar una imagen vanguardista, la mejora e incremento de la productividad 
y con la  idea bien definida de la búsqueda de nuevos mercados, considerando siempre el compromiso 
con el medio ambiente, a través de la implementación  prácticas que ayuden a mejorarlo.   
 

Para recibir sus comentarios sobre este 6to. Informe de Comunicación sobre el 
Progreso de Central El Potrero, están disponibles las siguientes direcciones de correo 
electrónico: josesg@bsm.com.mx, celiacr@bsm.com.mx y karinalb@bsm.com.mx 
 
 
También los invitamos a visitarnos en el sitio  http://www.bsm.com.mx/cep.html 
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