
COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE)  

OIKA SOCIAL  

Desde: 1 Septiembre 2016 Hasta: 1 de Septiembre 2018 

Parte I.  

30 /agosto/2018  

 A nuestras partes interesadas: 

 Me complace confirmar que OIKA SOCIAL  reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la 

Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos 

humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación 

sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre su contenido es 

bienvenida. En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por 

nuestra organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se 

sugiere para una organización como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta 

información con nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de 

comunicación.  

Atentamente,  

Cristiane Tolotti   

Oika Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Parte II.  

En el año del 2017 teniendo como sede el Tecnológico de Monterrey recibimos en la ciudad de 

León Guanajuato donde estamos incidiendo al Presidente del Pacto Mundial con la finalidad de  

involucrar a las Organizaciones de la Sociedad Civil y al sector empresarial  con esta  comenzar a 

generar acciones de difusión alineada a los principios de desarrollo sustentable. 

Parte III. Medición de resultados  

Se tuvo 45 Empresas de la ciudad de León Guanajuato y 30 Organizaciones de la Sociedad Civil con 

ello se formó un foro de buenas prácticas en temas de sustentabilidad con la participación de las 

siguientes ponentes: 

Banco del Bajío (Mariana Vega), Grupo Floper (Javier Leuchter),Ma Guadalupe Hernandez 

(Cemefi). 

A continuación copio las evidencias. 

 



 


