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Wir verpflichten uns dem Prinzip der Nachhaltigkeit fir unsere Geschaftspraxis. Dazu gehdrt im
Wesentlichen: Keine Geféhrdung oder nachhaltige Schédigung der Umwelt, keinen Nutzen aus der
Missachtung solcher Auflagen durch unsere Lieferanten!

Um das Bewusstsein der Mitarbeiter zu den vorgenannten Themen stefig zu schérfen, informiert das Team des Infe-
grierfen Managementsystems regelmébig, i.d.R. wochentlich die Mitarbeiter mit Hilfe von sogenannten Infoscreens
auf Bildschirmen im Werk und im Intranet, Gber aktuelle und wichtige Aspekte aus den Bereichen Energieeffizienz,
Arbeitssicherheit und Umweltschutz. Den Mitarbeitern werden auf diesem Weg immer wieder bekannte Informatio-
nen in Erinnerung gerufen sowie Neues vermittelt.

Bei der Auswahl und Beschaffung von neuen Anlagen bzw. Verfahren werden die IMS-elevanten Kriterien ent-
sprechend bericksichtigt und angewandt.

Produktbezogener Umweltschutz

Unsere Produkte unferliegen gesetzlichen Regelungen, die die Verwendung bestimmter Stoffe beschranken oder
verbieten. Wir nehmen unsere Verantwortung sehr ernst und befassen uns fortlaufend mit der Identifizierung und Um-
stellung solcher Stoffe, wenn es Anderungen der Rechtsanforderungen gibt. Dies ist im Bereich RoHS und REACH
halbjchrlich maglich.

Die Einhaltung der gesefzlichen Anforderungen ist beispielsweise kennzeichnungsrelevant fir CE und EAC.
SAMSON setzt die Anforderungen tber die EN 50581 um.
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Nichts hat unser Leben in den lefzten Jahrzehnten so sehr beeinflusst wie die wachsenden Méglichkeiten zur Daten-
erfassung, -speicherung, -verarbeitung und -kommunikation. Neue Produkie und Systeme haben wir wie selbstver
standlich in unseren Alliag infegriert. Die Entwicklung von der analogen hin zur digitalen Technik ist heute auch in
der Industrie ein zentrales Thema.

SAMSON stellt sich der Digitalisierung. Wir arbeiten daran, erste Adresse fur intelligente, veretzte Ventiltechnik,
flexible Produktionsprozesse und anspruchsvolle Applikationen zu werden.

Die besten Voraussetzungen hierfir sind vorhanden. Bei SAMSON flieB3t das Wissen von Ventil, Antriebs- und
Stellungsreglerspezialisten sowie das Kundenwissen Gber den Prozess zusammen.

SAMSON hat tber 100 Jahre Erfahrung im Ventilbereich und dadurch das notwendige Know-how, um Daten ziel-
gerichtet auszuwerten und daraus die richtigen Schlussfolgerungen zu ziehen.

Die Losungen der Produkilinie SAM DIGITAL dienen dazu, Verbrauche und Anlagenzustande zu iberwachen, zu
visualisieren und Einspar- und Optimierungspotentiale fransparent zu machen.

Den Kunden wird durch die daraus erméglichte Optimierung ihrer Prozesse ein echter Mehrwert geboten — bei-
spielsweise durch die Redukfion von Energie- und Befriebskosten, durch vorausschauvende Wartung oder durch
niedrigere Instandhaltungskosten. Auch im eigenen Hause werden die Produkie der Linie SAM DIGITAL eingesetzt,
beispielsweise um MaBnahmen des Infegrierten Managementsystems festzulegen oder zu unterstiitzen.
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2 PRAKTISCHE MASSNAHMEN UND ERGEBNISSE

2.3 Korruptionsbekampfung

Prinzip 10 > Unternehmen sollen gegen dlle Arten der Korruption eintreten, einschlieBlich
Erpressung und Bestechung.

SAMSON Verhaltenskodex

SAMSON hat seit vielen Jahren einen Verhaltenskodex implementiert, dessen Einhaltung sowohl fir alle Fihrungs-
kréifte sowie Mitarbeiter von SAMSON und SAMSON-Tochtergesellschaffen verpflichtend ist. Einer der Aspekte,
die im Verhaltenskodex geregelt sind, ist die Vermeidung von Bestechung, Korruption, Geldwdsche, Terrorismus-
finanzierung, kartellrechtlichen Absprachen und anderweitigen rechtswidrigen Handlungen:

Wir verpflichten uns zur Integritét im Geschaftsverkehr. Dazu gehort im Wesentlichen:

- Keine Zuwendungen finanzieller oder sonstiger Art Kunden, Behdrden oder anderen Geschéfts-
partnern anzubieten oder zu versprechen!

- Keine personlichen finanziellen oder anderweitigen Vorteile anzunehmen oder zu verlangen!

- Keine Geschenke oder andere Zuwendungen auszutauschen, die iber das normale MaBl gebotener
Gastfreundschaft oder geringwertige Gelegenheitsgeschenke hinausgehen!

- Keine Provisionszahlungen an Veriretungen oder Berater zu leisten, die in nicht nachvollzieh-
barer Weise iber das Marktibliche hinausgehen, keine ungerechtfertigten Zahlungen an Dritte Gber
Vertretungen oder Berater vorzunehmen!

- Keine Verheimlichung erhaltener Geschenke oder anderer Zuwendungen. Diese sind, ohne Ausnahmen
dem Vorgesetzten zu melden!

Wir verpflichten uns zu fairem und ordnungsgemaBem Wettbewerb im Markt. Dazu gehdrt im Wesentlichen:

- Keine verbotenen Kartellabsprachen, keine Vereinbarungen zum unrechtméBigen Ausschluss von
Lieferanten, Kunden oder Wettbewerbern!

- Kein Versto gegen die gesetzlichen Vorschriften und anzuwendenden Regeln bei geschaftlichen
Transaktionen!

- Keine Duldung oder Mitwirkung bei Geldwascheaktivitdten und Terrorismusfinanzierung!

SAMSON sind seit der Implementierung des Verhaltenskodex und somit auch im vergangenen Berichtszeitraum
keinerlei Verstohe gegen diese Richtlinien bekannt.
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Compliance-Schulung

Um die Sensibilitat aller Mitarbeiter weiter zu steigern wurde zu Beginn des Jahres 2018 ein neues Schulungspro-
gramm zum Thema Compliance fir alle relevanten Personenkreise vorgestellt. Auf diesem Weg méchte das Unter-
nehmen sicherstellen, dass die Bewusstseinsbildung zu Compliance-Themen noch einmal stcirker geférdert wird.

Spenden statt Schenken

Dartber hinaus wurden auch im vergangenen Berichtszeitraum alle Fuhrungskréfte verpflichtet alle erhaltenen Ge-
schenke zu profokollieren. Auf diesem Weg wird sichergestell, dass keinerlei Geschenke und Zuwendungen
angenommen wurden, die das im Verhaltenskodex beschriebene normale Maf3 gebotener Gastfreundschaft tber-
steigen.

Vor diesem Gedanken wurde auch im Jahr 2017 die Aktion ,Spenden statt Schenken” zum nunmehr dritten Mal
in Folge gestartet:

»Als  Familienunternechmen mit sozialer ~Verantwortung folgen wir dem Leitgedanken
SPENDEN STATT SCHENKEN. Deshalb verzichten wir auch in diesem Jahr wieder auf
einen GroBteil der Geschenke fir unsere Geschaftsfreunde zu Weihnachten und spenden stattdessen an
wobhltétige Einrichtungen.”

Dabei wurde einerseits groBtenteils auf Geschenke an Geschéfisfreunde verzichtet und andererseits Spendenbetra-
ge von Mitarbeitern an wohliatige Organisationen verdoppelt. Im Jahr 2017 stieg die Spendensumme erneut an,
sodass wieder mehr als 70.000 Euro gespendet werden konnfen.
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SAMSON AUF EINEN BLICK

MITARBEITER

— Weltweit 4.000

— Europa 3.300

— Asien 500

— Amerika 200

— Frankfurt am Main 1.600

MARKTE

— Chemie und Petrochemie

— Energie

— Fernwarme, Fernkdlte und
Gebéudeautomation

— Industrieanwendungen

— Industriegase

— lebensmittel und Getréinke

- Mefallurgie und Bergbau

~ Ol und Gas

— Pharma und Biotechnologie

— Schiffsausriistung

— Wasser und Abwasser

— Zellstoff und Papier

PRODUKTE

— Ventile

— Regler ohne Hilfsenergie

— Antriebe

— Anbaugerdte

— Signalumformer

— Regler und Automationssysteme
— Sensoren und Thermostate

— Digitale Lésungen

VERTRIEBSSTANDORTE

— Mehr als 50 Tochtergesellschaften
in Uber 40 Landem
— Uber 200 Vertretungen

SAMSON AKTIENGESELLSCHAFT

SMART IN FLOW CONTROL.

PRODUKTIONSSTANDORTE

— SAMSON Deutschland, Frankfurt, seit 1916
Grundstiicks- und Produkfionsfléche insgesamt 150.000 m?

— SAMSON Frankreich, Lyon, seit 1962

Grundstiicks- und Produktionsfléche insgesamt 23.400 m?2
— SAMSON Tiirkei, Istanbul, seit 1984

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 11.053 m?2
— SAMSON USA, Baytown, TX, seit 1992

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 9.200 m?
— SAMSON Ching, Beijing, seit 1998

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 10.138 m?
— SAMSON Indien, Distrikt Pune, seit 1999

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 18.000 m?2
— SAMSON Russland, Rostow am Don, seit 2015

Grundstiicks- und Produktionsfléiche insgesamt 5.000 m?
— SAMSON AR TORQUE, Bergamo, lialien

Grundstiicks- und Produkfionsfléche insgesamt 27.684 m?
— SAMSON CERA SYSTEM, Hermsdorf, Deutschland

Grundstiicks- und Produkfionsfléche insgesamt 14.700 m?
— SAMSON KT-ELEKTRONIK, Berlin, Deutschland

Grundstiicks- und Produktionsfléche insgesamt 1.060 m?2
— SAMSON LEUSCH, Neuss, Deutschland

Grundstiicks- und Produktionsfléche insgesamt 18.400 m?
— SAMSON PFEIFFER, Kempen, Deutschland

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 35.400 m?
— SAMSON RINGO, Saragossa, Spanien

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 18.270 m?
— SAMSON SED, Bad Rappenau, Deutschland

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 10.370 m?
— SAMSON STARLINE, Bergamo, Italien

Grundstiicks- und Produkfionsfléiche insgesamt 26.409 m?

— SAMSON VETEC, Speyer, Deutschland
Grundstiicks- und Produkfionsfléche insgesamt 27090 m?

Weismilllerstrafde 3 - 60314 Frankfurt am Main
Telefon: +49 69 4009-0 - Telefax: +49 69 4009-1507

E-Mail: samson@samson.de - Internet: www.samson.de




