Conditions de travail

Suivi trimestriel RSE 2017
Groupe ABMI

En baisse mais en phase avec la typologie de notre activité de

Ancienneté moyenne dans I'entreprise / 4.92 4.84 4.66 4.64 477 s .
société de conseil

Taux d'employés couverts par la convention collective 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Nombre de réunions avec les représentants du personne 12 3 3 3 3 12

Nombre de représentants du personnel (titulaires)

Respect des personnes

Nombres de problématiques détectées

Santé et sécurité des employés

bourgogne - nord - bourgogne - ingenierie

I'année
Travail

Nombre d'accidents de travail et de trajet 0 Valeurs trimestrielles non connues 3 Acceptable notamment du fait que cela integre les trajets
Taux de fréquence 0% Valeurs trimestrielles non connues 0.91 Acceptable
Taux de gravité 0% Valeurs trimestrielles non connues 0.01 Acceptable
Noml?re de jours "de travail" perdus suite a accident du / Valeurs frimestrielles non Gonnues 1" Trs faible
travail
. . . . Nous sommes donc trois fois inférieurs & la moyenne nationale en
Nombre de jours absences maladie / Valeurs trimestrielles non connues 2576 . . Y
2016, résultat satisfaisant

Nombre d’habilitations valides / Valeurs trimestrielles non connues 30
Nombre de collaborateurs formés a la sécurité dans o

/ Valeurs trimestrielles non connues 14

Gestion et recyclage des déchets

Nombre d'employés de moins de 35 ans / 366 356 341 335 /

Nombre d'employés de 35 a 45 ans / 159 156 144 136 /

Nombre d'employés de plus de 45 ans / 116 111 111 105 /

Nombre d'hommes / Nombre de femmes / 485/155 | 4721152 | 456/140 | 4387138 / Parité désequilbrée du fait de la typologie générale de Factivité -
ingénierie mécanique

Environnement

Consommation Electrique / A mesurer en 2018, mesures partielles en 2017 uniquement

Moyenne taux carbone du parc voiture (g) / 95 95 95 95 95 Le taux carbone est calculé au niveau du Groupe

Nombre de collectes Collectes DEEE uniquement sur 'agence de Lyon

Lutte contre la corruption

Création de la charte "Ethique des affaires”

Edition de la Charte d'Ethique des Affaires en juin 2018




