ONsive

Maracaibo, 17 de Abril de 2018

Senores
Fundacidn Global Compact

Ante todo reciba un cordial saludo, del equipo de la Fundacién Consultores
Integrales de Venezuela (CONSIVE).

HISTORIA:

Mg.Sc Abog. Elsa Miquilena Verde Ph.D. Elizabeth Miquilena Verde Mg.Sc Elen Miquilena Verde

Consultores Integrales de Venezuela (CONSIVE), surge producto de la
inquietud de un grupo de profesionales en el area social y comunicacional
interesados en formar un equipo multidisciplinario, para intervenir y



decodificar los problemas bdsicos de las comunidades que interfieren con su
sano desarrollo.

CONSIVE nace el 18 de febrero del 2000 convencidos que la Unica manera de
llegar al desarrollo de una mejor calidad de vida es organizando a las
comunidades, estudiando sus problemas y la concurrencia interdisciplinaria
en los distintos sectores que conforman la vida social, capaz de logar el
ejercicio pleno de la participacién ciudadana, mecanismo éste, reconocido
constitucionalmente, como el pertinente y necesario para que las
organizaciones comunitarias puedan formular, ejecutar, evaluar y controlar
las politicas publicas y privadas a ser aplicadas en su entorno colectivo e
individual.

MISION

Ser una organizacién destinada a disefar, ejecutar, promover e impulsar
programas y proyectos sociales en el ambito educativo, deportivo,
econdmico, comercial, ecoldgico, turistico, politico, juridico de la difusién,
planificacion, salud, entre otros; a través de las alianzas estratégicas con
entes publicos y privados, nacionales e internacionales, encaminados al
desarrollo de la politica y proyectos que viabilicen la solucidén de problemas.

VISION
Posicionarnos como una organizacion de trabajo asociado, estable, préspero

en materia de analisis socio-econdmico de las comunidades, asi como
capacitacion, formulacion comunitaria e institucional y asistencia juridica a
favor de entes publicos y privados que sirvan de referente a nivel nacional e
internacional cuyo trabajo sea un proceso que logre la obtencion de mejor
calidad de vida de los ciudadanos.

OBIJETIVOS

J Capacitar y organizar las comunidades entidades publicas y privadas en
una gama de temas que abarcan desde la conciencia individual hasta la
conciencia social.

J Asesorar cooperativas, consejos comunales, entre otros que necesiten
apoyo técnico en el disefio y formulacion de proyectos productivos y/o socio-
culturales.



o Disefar estrategias comunicacionales que permitan la produccion,
edicion y difusion de programas relacionados con la problematica social, a
través de impresos, audiovisual, publicidad y relaciones publicas.

J Ofrecer una amplia asistencia en materia legal a las comunidades, que
permitan su organizacion para un mejor desarrollo social.
. Asesorar, organizar e impulsar redes locales de comercializacion de

productos del drea micro empresarial que le permita la comercializacion y
distribucién del producto, relacionado a la economia solidaria entre otros.

CONSIVE es una fundacidon sin fines de lucro preocupada por el
fortalecimiento del servicio para la humanidad, por ello su misidon es consona
con los principios desarrollados en el Pacto Mundial de la ONU los cuales
estan basados en: "Declaraciones y Convenciones Universales". Desde el afio
2005 somos miembros integrantes del Pacto Mundial, ante esto hemos
desarrollado estrategias de trabajo que nos permitieron cumplir con cada
uno de los objetivos, que rige la organizacion.

Las estrategias de trabajo que hemos desarrollado fueron las siguientes:

1.- La formacién de la comunidad con la que trabajamos.

2.- La produccion de materiales impresos, audiovisuales y publicitarios que
nos permitian la difusion y promocion delos objetivos alcanzados, tanto en
medios tradicionales, como en soportes digitales, con el propdsito de
expandir el trabajo social que desarrolla CONSIVE, conjuntamente con la
alianza y cumplimiento de los principios del Pacto Mundial.

A continuacion presentamos las actividades que se han desarrollados
durante estos 14 afios de trabajo, con su soportes audiovisuales, siguiendo
el orden de cada uno de los Principios del Milenio.

1. Principio 1
Las empresas y los Derechos Humanos.
CONSIVE ha contribuido en organizar a las comunidades en la defensa de sus
derechos en base al ordenamiento legal venezolano relacionado a lo social.

Ejecucion del Proyecto Promocién Comunitaria en Area de Nuevos
Proyectos de Expansion



Diagnostico social en el abordaje de la comunidad de la sub-region Guajira
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Isla de San Carlos
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Equipo de CONSIVE llegando a la isla de San Carlos.




Jornada de vacunacion a nifos y adultos.

Mg.Sc. Socidloga Elen Miquilena Verde
Coordinadora General del Proyecto.
Elaboraciéon de un Periddico Comunal Alternativo.
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2. Principio 2
Vulneracién de los Derechos Humanos.
CONSIVE asesora a las organizaciones y comunidad en general a cerca de los
derechos relacionados con paridad de géneros y derechos de nifos, nifas y
adolescentes.

CONSIVE imparte talleres a nifios y nifias en las escuelas y comunidades.




Participando en el marco de La Feria del Libro, incluimos a los nifios en la lectura de
cuentos y conocimiento de sus derechos y deberes.

Universidad del Zulia
Escuela de Comunicacién Social




3. Principio 3
Las empresas y la libertad de asociacion.
CONSIVE ha asesorado a la comunidad en organizacion cooperativistas vy
acceso a recursos micro empresariales.




Licenciados en Educacién de Colombia también recibieron el taller impartido con la
Fundacion CONSIVE y celebraron la amplitud de la Ley venezolana en el derecho y
proteccion de la Mujer.

4. Principio 4
Las empresas y el trabajo forzoso y coaccion.
CONSIVE ha asesorado en derechos laborales y organizacion productiva de
los trabajadores.

CONSIVE, en materia de Derechos
Humanos, lleva hasta escenarios
de educacién de cuerpos
policiales, talleres. Ha educado en
el primer semestre del afio 2013,
a unos 335 oficiales de distintos
cuerpos policiales del Estado

Zulia.




5. Principio 5
Erradicacion del trabajo infantil.
CONSIVE ha difundido los derechos de nifios, nifias y adolescente, a partir del
conocimiento de la Ley Orgdnica de Proteccion de Ninos, Nifas vy

Adolescentes.

Nifios y nifias dejan volar la imaginacion con la coleccion Acuarela Zuliana de
Cooperativa Editorial Jacinto Miquilena, hecha en colaboracién con CONSIVE..




Ph.D. Elizabeth Miquilena con estudiantes de primaria luego de las actividades ecoldgicas
y de conocimiento de ley.

6. Principio 6
La discriminacién en el empleo.
CONSIVE ha asesorado en temas como la paridad de géneros difundiendo la
Ley Organica por una Mujer Libre de Violencia y derecho de los

discapacitados.




Poder Po

para la Muje




7. Principio 7
Las empresas y el medio ambiente.
CONSIVE ha impartido talleres de ahorro energético para conservar el medio
ambiente.




Mediante la educacidn, las comunidades se ven involucradas en la preservacion del medio
ambiente. CONSIVE, en conjunto con las universidades, lo logra.
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Principio 8
Iniciativas para el respeto medioambiental.

CONSIVE ha impartido talleres de reciclaje y talleres infantiles sobre
respeto al medio ambiente.

Participacién de CONSIVE en talleres de reciclaje y periodismo infantil en las escuelas.
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Principio 9

Difusion de tecnologias ecoldgicas.

CONSIVE ha desarrollado campafas relacionadas a la importancia de
nuestros recursos naturales.

Video: [https://www.facebook.com/photo.php?v=124695097579819]




Principio 10

Las empresas y la corrupcion, la extorsiéon y el soborno.

CONSIVE ha impartido talleres sobre la importancia de la contraloria social en
el entorno de las comunidades y las organizaciones publicas y privadas
(empresas).

Fomentando la organizacion en las comunidades.




La Mg.Sc Elen Miquilena Verde expone que al fortalecer los Consejos Comunales y constituir
las Comunas son una oportunidad de acompanar un importante proceso de consolidacion
y crecimiento de la organizacion social. El acompafiamiento y la conjuncién de las
experiencias sociales, de los diferentes actores que hemos participado en esta
construccion representan una de las principales motivaciones para estar en este proceso.




En relacién a la violencia contra la mujer, CONSIVE también llevo a cabo un concurso
pidiéndoles a los estudiantes de la facultad de humanidades de la Universidad del Zulia
que representaran por el medio artistico de su eleccidn, el maltrato y la violencia de

género.




Oyentes de uno de los talleres de CONSIVE dictados
por la Mg.Sc Abog. Elsa Miquilena Verde sobre la
violencia de género compartiendo sus experiencias.

Acompanada por autoridades en la materia de violencia de género y derecho a la mujer, la
Mg.Sc Abog. Elsa Miquilena Verde forma parte del cuerpo docente de la Universidad
Nacional Experimental de la Seguridad.




quon MUITEY P

et sl B

(En AU CIEPEMARACLIBE

1 |
v
] fI
e v

W

Sl



Continta con su labor de difusién a través delos
medios de comunicacidn, radiales y escrito, acerca
dela importancia del empoderamiento de la mujer,
con el conocimiento de sus derechos dando
formacidn a través de la radio de los distintos delitos
de violencia y desarrollando el enfoque con
perspectivas de género del delito de FEMICICIDIO.
Multiplicando con ello el conocimiento.

CONSIVE da talleres sobre La igualdad de género vy
derecho humano de la mujer, a ser una Madre lactante,
como hecho importante que debe ser reconocido en
todos los espacios. Venezuela consagra en la Ley
Organica del Trabajo, trabajadores y trabajadoras, la
importancia del mismo y lo reconoce y obliga a las
empresas a crear las condiciones para el cumplimiento
de esta sagrada labor de alimentacién e intercambio
emocional entre Madre/Hij@, necesario para un
desarrollo integral del mismo.

CONSIVE cumple con: Principio 2

Vulneracién de los Derechos Humanos.

Asesora a las organizaciones y comunidad en general a
cerca de los derechos relacionados con paridad de
géneros y derechos de nifios, nifias y adolescentes.




CONSIVE forma la comunidad sobre el
empoderamiento de la mujer en el 4area
econdémica y la importancia de la incorporacion
de la misma en el desarrollo de los paises. Asi
como la importancia de creacién de Politicas
Publicas que aborden a la mujer en programas
sustentables y de crecimiento econémico.



CONSIVE: Defiende la poblacién indigena, en escenarios de distintos transitos legales, en vista de que la
poblacidn maneja sus propias costumbres, principios, creencias y cosmovision. Teniendo inclusive su propio
ordenamiento legal consuetudinario, respetando la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela.




el marco de la celebracion del
IV Foro Juvenil Nacional:
"LIBRE DE SER YO"

r: Asociacion Guias Scouts

“Las (os) Jovenes Tambien
Dicen No a la Violencia”

on lesarrolio del 2do

el Pacto Mundial de la ONU
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Fecha: 5 de Septiembre 2014
Lugar: Villa Deportiva de Maracaibo
Hora: 8:30 am
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CONSIVE forma a los jévenes a entender y reconocer la violencia desde el noviazgo, creando asi la
masculinidad que queremos, entendiendo que el respeto a la mujer, es primordial para mantener
una relacion funcional desde el noviazgo y trasladarla hasta el hogar. Todo sistematicamente
explicado con el Taller: LOS JOVENES TAMBIEN DICEN NO A LA VIOLENCIA.




Gestion 2017 - 2018

Abarcando el salén de clases y las redes sociales B
Lnr

como continuos medios de formacion y difusién, ﬁ
se mantiene en boga el tema de los Derechos de

Género en el pais, y CONSIVE constantemente

cevaz_zulia 32 min.

busca formar parte activa de las actividades en
dichos espacios para continuar con su labor.
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"“El silencio aumenta el
poder del victimario"
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Encuentro en CEVAZ - ZULIA



En el salon de clases se pone en practica lo aprendido en la cumbre de Investigacién Judicial y
Violencia Femicida en la Embajada Espafiola de Bolivia, llevada cabo en La Paz, a la que CONSIVE
asisitidé como representante de Venezuela y sus adelantos legales, compartiendo puntos de vistas
internacionales y experiencias propias de los participantes.
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Los funcionarios policiales realizan practicas con el
taller actualizado “Educa a una Mujer y Educards a
una Familia” que cuenta con nuevas estadisticas
nacionales y avances en materia de género.




CONSIVE DESDE EL 2007, VIENE DESARROLLANDO PROGRAMAS PREVENTIVOS, EN
DISTINTOS ESCENARIOS PUBLICOS Y PRIVADOS, UNIVERSIDADES, (Pre-grado y Post-
grado) ESCUELAS Y COMUNIDAD EN GENERAL EN LA DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LA MUJER, EN LA DIGNIFICACION DE LA MUJER EN EL HOGAR Y OTROS
ENTORNOS, COMO CAMINO SEGURO EN LA CONSOLIDACION DE LA PACIFICACION
SOCIAL.

CON EL PROGRAMA (EDUCA UNA MUIJER Y EDUCARAS UNA FAMILIA) JUNTO A EL
GRUPO EN FACEBOOK (POR UNA MUIJER LIBRE DE VIOLENCIA) CONSIVE CONTINUA
DESARROLLANDO CON LOS PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL, EN MATERIA DE
DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE GENERO.

EMOCIONADO EL EQUIPO DE CONSIVE AGRADECE LA INVITACION DE TRABAJO, QUE
NOS HACE EL EQUIPO DEL PACTO MUNDIAL, CON EL SANO COMPROMISO DE SEGUIR
CON ESTA ALIANZA ESTRATEGICA QUE DESDE HACE ONCE ANOS, NOS PERMITEN
SATISFACTORIAS NOTICIAS.

Por una mujer libre de viole... Miembros Eventos Fotos Archivos Buscar en este grupo

' Elsa Miquilena Verde 1850 miembros

http://consivemiquilena.blogspot.com
Ipleduca-una-mujer-y-educaras-

CONSEJOS PARA MUJERES MALTRATADAS: EL MOMENTO EN EL QUE una-familia.html ~
HAY QUE DEJARLO

En situaciones de maltrato, en ese infierno al que deben enfrentarse muchas
mujeres ante los agresores, que son, Ni Mas ni Menos que sus parejas, es
recomendable armar un plan de seguridad que implica, en la mayoria de los
casos, abandonar el hogar y proteger la vida.

Para tener en cuenta. ..

¥ Educa a .. Ver mas

1850 miembros (3 nuevos) - Invitar por
correo electronico



Haciendo alianzas estratégicas con expertos en resolucién de conflictos y psicélogos, CONSIVE logra
un mejor entendimiento del impacto emocional y mental como resultado de la violacién de
derechos, capacitando de manera holistica a las personas.




"AFGANISTAN
“AFRICA CENT.
*ARGENTINA
*AUSTRALIA
*AUSTRIA
“BANGLADESH
"BARBADDS
*BELARUS
*BELGICA
“BENIN
*BHUTAN
*BOLIVIA
"BRASIL
*COREA
*ISLAS
VIRGENES
*BULGARIA
“CAMERUN
*CANADA
*CHILE
*CHINA
*CONGO
*COSTA DE
MARFIL
*CROACIA
“CUBA
*CHECOESLOV
“CHIPRE
TDINAMARCA
SECUADOR
*EGIPTD
*ESLOVAKIA
'EELB'_{ENL“.
*ESPARA
YESTADOS
UNIDOS
*ESTONIA
*ETIOFIA
*FILIFINAS
*FINLANDIA
TERANCTA
*GHANA
‘GIBRALTAR
*GRECIA
*GUATEMALR
*GUINEA
“GUYANA
*HOLANDA
*HUNGRIA
“IHDIA
*INDONESIA
“INGLATERRA
“IRLANDA
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Asociacion de las Naciones Unidas

Venezuela

World Federation of United Nations Associations
Palais des Nations, Genéve - UN. New York

Por el presente, hacemos constar que

S

Ha expresado su intencion de adoptar y desarroliar los
diez principios que componen la Iniciativa Pacto Mundial
de la ONU, en su ambito de influendia.
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Se ha comprometido a hacer del Pacto Mundial y sus
principios, parte de la estrategia, cultura y acciones de
la misma.

Apoya los informes de transparencia, y se compromete a
informar publicamente sobre los avances conseguidos.

Derechos humanos. Relaciones de trabajo.
Medio ambiente. Lucha contra la corrupcién.

Republica Bolivariana de Venezuela
Valencia, estado Carabobo,a los 27 dias del mes de Junio del afin 2005
Aniversario 80 de la creacion de |as Naciones Unidas

Luis Boggiero M. oA
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Norma Rojas
Presidenta JON
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*ISLANDIA
*ISRAEL
*ITALIA
*JAMAICA
*1APAN
“KENYA
“KYRGIZISTAN
=LATVIA
*LisAND
"LESOTHO
*LIBERIA
*LITHUANIA
“LUNEMBURGO
*MALASIA
*MALL
*MAURICIO
*MEXICO
*MONGOLIA
*NEPAL
*NICARAGUA
*NIGERIA
*NORUEGA
*NUEWVA ZELANDA
*PAKISTAN
*PANAMA
*PERU
*POLONIA
*R DOMINICANA
*RUMANTA
*RUSIA
*ShHOA
*SENEGAL
*SIERRA LEONA
*SINGAPUR
*SRI LANKA
“SUDAN
TSURINAM
*SUECIA
*SULZA
STANZANIA
“THAILANDIA
*TRINIDAD &
TORAGD
*TUNEZ
*TURQUIA
*UGANDA
*VENEZUELA
*YEMEN
*YUGDSLAVIA
*ZAMBIA
*ZIMBABWE




CONCLUSIONES: La labor realizada por Consultores Integrales de Venezuela
entre los anos 2014 y 2018 ha permitido:

Abordar treinta y siete (37) comunidades en el drea de organizacién de
proyectos.

Formacién de setecientos (700) funcionarios policiales en el abordaje
correcto, en la atencidn de la mujer victima de violencia de género.

Se han capacitado mil quinientas personas (1.500) entre mujeres,
hombres y nifios, sobre los derechos de la mujer a vivir una vida libre
de violencia en las comunidades de escasos recursos.

Se han intervenido treinta (40) escuelas dando talleres sobre la Ley de
Proteccion de Nifios, Nifas y Adolescentes, para empoderar a los
nifos, nifas y adolescentes en sus derechos. Asi mismo se han
formado a seiscientos (600) maestros y profesores.

Se han realizado siete actividades ecoldgicas en universidades publicas
del estado hablando del mundo verde y su preservacion.

Se organizaron concursos de expresiones artisticas en pro de la no
violencia en una universidad publica, con la participacion de cuarenta
(40) alumnos.

CONSIVE asistio como representante de los derechos de la mujer al
foro de violencia de género en el CEVAZ — ZULIA formando parte del
panel central de discusion de tres (3) expertos generando
concienciacién acerca de la materia y llevando el mensaje hasta las
redes sociales, con un publico de setenta y dos (72) personas.

Se continua la formacion de funcionarios policiales con perspectivas de
género abordando las leyes de cuarta generacion existentes en el pais
para salvaguardar a la victima. En total, se han capacitado a mas de
cuatrocientos ochenta policias (480) entre hombres y mujeres.

Maneja una red de asesorias virtuales de categoria internacional para
guiar a las victimas de violencia de género sobre |los pasos a seguir para
su proteccion, defensa y garantia de derechos segun el pais en el que
se encuentre.



Actualmente CONSIVE forma parte de la campana UNETE Latinoamérica y el
Caribe.
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CERTIFICADO DE ADHESION
CAMPARA DEL SECRETARIO GENERAL
UNETE PARA PONER FIN A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIERES

El Secretariado Regional de la Campafia del Secretario General Unete para poner fin
o la Violencia contra las mujeres encargado de coordinar e implementar diferentes
acciones para la erradicacidn de la Violencia contra las mujeres a lo largo de toda la
regidn de Latinoamérica y el Caribe bajo 3 pilares especificos de trabajo,

5‘ Alto a la impunidad: Adopcién de medidas para proteger a las mujeres y a las
nifias de la violencia.

Niuna mds: Fortalecimiento de las Acciones de Prevencion.

Es Responsabilided de todos y todas: Concientizacién multisectorial y de amplia
ﬁ incidencia en la vida publica.

Hace constar que:

CONSULTORES INTEGRALES DE VENEZUELA (CONSIVE) se adhiere y apoya la
Campafia del 5G UNETE para poner fin a la violencia contra las mujeres, para lo
cual se compromete a impulsar las siguientes acciones:

e REALIZAR TALLERES Y CHARLAS EN DISTINTOS ESPACIOS
UNIVERSITARIOS Y DE LA COMUNIDAD, PARA EL
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DEL SIGLO XXI CON EL
CONOCIMIENTO DE SUS DERECHOS.

e REALIZAR CAMPARNAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA A TRAVES
DE MANIFESTACIONES ARTISTICAS ENTRE JOVENES
UNIVERSTARIOS. (DIBUJO, ESCULTURAS, PINTURAS ETC).

+ DIFUNDIR EL DERECHO DE LAS MUJERES A TENER UNA VIDA LIERE
DE VIOLENCIA, POR PROGRAMAS DE RADIO COMUNITARIO.

e FORMAR A FUNCIOMARIOS POLICIALES EN EL CONOCIMIENTO DE LA
“LEY ORGANICA SOBRE EL DERECHO DE LA MUJER A VIVIR LIBRE DE
WIOLENCIA™ ¥ EN EL ABORDAJE CORRECTO EN SITUACIONES DE
VIOLENCIA DE GENERO.

GOl
MU JERES

EMPRENDER CAMPARAS PARTICIPATIVAS DE RECOLECCION DE FIRMAS,
ENCAMINADAS A APDYAR CAMBIOS EN LAS POLITICAS PUBLICAS,ASI"
COMO EN EL SISTEMA LEGAL PENAL DEL PAIS.

SEGUIR ASESORANDO POR VIA INTERMET CON LAS REDES SOCIALES
COMO MANERA CERTERA DE MULTIPLICACION DEL CONOCIMIENTO A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. ENTRE OTRAS.

SEGUIR ASESORANDO POR VIA INTERMET CON LAS REDES SOCIALES
COMO MANERA CERTERA DE MULTIPLICACION DEL CONOCIMIENTO A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. ENTRE OTRAS.
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Anna Coates
Capltulo para América Latina y el Caribe de la Campafia del Secretaria General, UNETE para
paner fin a la Violencia contra las Mujeres.



