KLEPIERRE

Soutien continu au Pacte mondial des Nations Unies

Paris, le 17 mai 2018

Signataire du Pacte mondial des Nations Unies depuis 2012, Klépierre réaffirme son plein soutien a cette
initiative internationale d'engagement volontaire en matiere de responsabilité sociétale des entreprises (RSE),
et son adhésion a la démarche de progres sur les 10 principes universels promus par le Pacte.

Portée par des convictions fortes et ancienne, la démarche RSE de Klépierre vient d'étre repensée et
renforcée dans le cadre du plan Act for Good® with Klépierre qui constitue I'un des quatre piliers de notre
stratégie globale.

En 2017, pour la troisieme année consécutive, une revue de la situation en matiere de droits humains a été
menée, en lien avec les correspondants de nos pays d'implantation. Cette évaluation guidée par I'outil d'analyse
développé par le Pacte mondial atteste d’'un respect systématique des droits fondamentaux (en termes de
santé et sécurité au travail, de conditions de travail, d'égalité de traitement, de liberté d'association et de
négociation collective, de non-discrimination et de travail forcé).

Les informations mises en avant dans notre Document de référence 2017 sont le reflet de ces convictions
et constituent notre Communication sur le progrés pour 2017. Elles permettent de mieux appréhender les
engagements et la responsabilité du Groupe et sont présentées avec un réel souci de transparence.

Parce que nos engagements sont portés au quotidien par I'ensemble des métiers et des collaborateurs,
Klépierre innove en permanence afin de garantir les conditions d’'une croissance durable.
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KLEPIERRE

Ongoing support for the United Nations Global Compact
Paris — May 17,2018

A signatory to the United Nations Global Compact since 2012, Klépierre reiterates its full backing for this
voluntary international CSR initiative, and its commitment to the improvement process on the 10 universal
principles promoted by the Global Compact.

Based on strong and long-standing convictions, our CSR approach was renewed and reinforced this year
as part of a new plan: Act for Good® with Klépierre. This new CSR plan is one of the four pillars of our overall
strategy.

In 2017, for the third year in row, we reviewed the Human Rights situation with the assistance of our
correspondents in the countries in which we operate. This assessment performed with the analysis tool
developed by the Global Compact shows systematic respect for fundamental rights (in terms of occupational
health and safety, working conditions, equal treatment, freedom of association and collective bargaining, non-
discrimination, and forced labor).

The information presented in the 2017 Registration Document directly reflects our convictions and
corresponds to our Communication on Progress for 2017. It also gives a better idea of the Group’s commitments
and responsibility and is presented with a genuine concern for transparency

Because these commitments are supported across all Group functions and by all employees on a daily basis,
we constantly innovate to ensure that the conditions for sustainable growth are in place.
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Chairman of the Executive Board
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