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RESPONSABILIDAD
un pilar de
nuestra gestion

MENSAJE
GERENCIAL

“Las buenas préacticas no son
una opcion, sino la unica
alternativa en una empresa
cuyos valores radican en la
sostenibilidad, la
responsabilidad social y

ambiental”
(Santiago Gonzalez)

cOrena

ECUADOR

COMUNICACION PARA
EL PROGRESO 2017

A lo largo de la vida de la empresa hemos seguido con
conviccion, un camino de responsabilidad social vy
ambiental. Hoy, nuevos retos y desafios en relacion a
nuestro rol en el contexto nacional, regional y global
nos empujan a ir mas alla.

Nuestra filosofia es el trabajo basado en la confianza,
el entendimiento y las relaciones positivas, a partir de
la comprension del impacto de nuestra actividad en el
entorno y de la mitigacion de cualquier efecto negativo
gue esta pudiera causar. Esto implica un ejercicio
permanente y colectivo que asegure la sostenibilidad
en todos los &mbitos de accion de la empresa a través
de: la responsabilidad y compromiso con la proteccién

ambiental, la prevencién de la contaminacion, la

seguridad y salud de nuestros colaboradores,asi como

la mejora continua de nuestros procesos.

Como parte de nuestra filosofia trabajamos también en
la vinculacion con la sociedad a través de una gestion
socio ambiental que involucra a nuestros grupos de
interés, en tanto consideramos gue nuestra
responsabilidad no termina puertas adentro. En ese
sentido,es indispensable para nosotros promover unas
practicas sostenibles entre nuestros proveedores vy
socios comerciales.

La presente memoria nos ha permitido estructurar el
trabajo que realizamos para lograr la sostenibilidad
financiera, ambiental y social en nuestro negocio.

Estamos seguros que esta practica nos ayudara a
trazar el camino de nuestros objetivos, potenciando la
gestion sostenible. Todo esto contribuye a reforzar
nuestra transparencia y la confianza que nuestro valor
agregado ha generado entre nuestros grupos de
intereés.

Corporacién para los Recursos Naturales




-
13

CALIDAD EN SERVICIOS AMBIENTALES

Mision

Nuestra mision es proporcionar productos y servicios
para la industria en las areas de contencion, limpieza,
remediacion, mantenimiento y asesoria ambiental.

Con nuestra amplia experiencia aplicamos métodos y
tecnologias innovadoras para satisfacer las
necesidades y expectativas de nuestros clientes
nacionales e internacionales; con el fiel cumplimiento
de los estandares y requisitos legales vigentes.

Somos responsables y estamos comprometidos con la
proteccion al medio ambiente, la prevencion de la
contaminacién, la seguridad y salud de los
colaboradores y la mejora continua de los procesos
de nuestra organizacion.

VisIoON

Nuestra vision es ser la unica solucién ambiental para
nuestros clientes, mediante un amplio portafolio de
servicios y una red global de atencion.

QUIENES SOMOS

% Somos una empresa lider en el mercado

de Servicios Ambientales, que ha
desarrollado sus operaciones en el sector
hidrocarburifero desde 1983.

Nuestro aporte para la comunidad a lo
largo de 34 afios en el Ecuador se
fundamenta en relaciones armonicas y
eficientes con el entorno.

= Desarrollamos e implementamos procesos
{ ingenieriles mediante el uso de tecnologia
® de punta, para gestionar y mitigar los

diversos impactos ambientales.

CALIDAD EN TODAS LAS LINEAS DE SERVICIO




ACREDITACIONES

CERTIFICACION
OHSAS 18001:2007
Sistema de Gestién de
Seguridad vy Salud
Ocupacional

CERTIFICACION
ISO 9001:2008

Sistema de Gestion de
Calidad

CERTIFICACION ISO
14001:2004
Sistema de Gestion
Ambiental
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RESPUESTAA EMERGENCIAS

Derrames de Hidrocarburo/ Remediacion Ambiental

|
. DISPOSICION FINAL DE MATERIALES PELIGROSOSl
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NUESTROS SERVICIOS

RESPUESTA A EMERGENCIAS

La capacidad de Corena de proporcionar soluciones

OIL SPILL RESPONSE es altamente reactiva, oportuna y N .,

se encuentra respaldada por nuestro inventario global de equi- uestra Gestion
os y materiales, localizados estratégicamente a través de una

bos ¥ J se transforma en

creciente red de puntos de respuesta.

Ademas de nuestra red de equipos, recursos y personal, Segundad
Corena tiene la ventaja de poder contar con un amplio marco Ambiental para el
de socios para proveer a sus clientes con servicios e )
infraestructura complementaria, como: buques, dispersantes y ecosistema
sistemas para el manejo de desechos.

Nuestros servicios OIL SPILL RESPONSE ofrecen a los
clientes una solucion unica y competitiva para llamadas de
emergencia y operaciones de limpieza.



GESTION DE PLANES DE CONTINGENCIA

La preparacién para la respuesta a emergencia es fundamental
en el éxito de las tareas efectuadas, es por esto que Corena
ha desarrollado un esquema preventivo y predictivo en la
gestion de Planes de Contingencia que involucra las siguientes
etapas:

*

Preparacion o revision del Plan de Contingencias de las
instalaciones.

+ Implementacion de sistemas predictivos de comportamiento
del derrame

+ Establecimiento de un programa de capacitacién continuo
al equipo de respuesta interno y externo

+ Suministro de equipo especializado

+ Mantenimiento y puesta a punto de equipo especializado de
propiedad del cliente

+ Realizacién de entrenamientos y simulacros con partes

involucradas
+ Monitoreo y mantenimiento de puntos de control.



CONTROL Y LIMPIEZA DE DERRAMES

Una vez activado el Plan de Contingencias Corena cuenta con la capacidad técnica y
operativa para desplegar el personal especializado y equipos requeridos para una
atencion efectiva del incidente.

Nuestro compromiso abarca las siguientes etapas:

+ Primera intervencion

+ Activacion del Comando de Incidentes

+ Despliegue de recursos necesarios

+ Asesoria con los organismos de control

+ Recuperacion del producto derramado

+ Establecimiento de estrategias de mitigacion de impacto ambiental

+ Preparacién de programas de remediacion ambiental

+ Remediacion ambiental in-situ y ex-situ

+ Gestién de residuos

+ Preparacién de informes y asesoria en cierre de incidente con organismos de control

- > A —
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GESTION DE RESIDUOS

Para la gestion de residuos peligrosos Corena aplica los mas altos estandares de calidad,
cumpliendo a cabalidad la legislacién vigente y mejorando continuamente a través de la
adecuada administracion de su Sistema de Gestion; ofreciendo de esta manera soluciones
integrales para la gestion del ciclo de vida de residuos, mediante la recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final a empresas industriales y de petréleo.

La experiencia de Corena en gestion de residuos y remediacion ambiental se basa en las
extensas operaciones en campo desarrolladas principalmente en Ecuador, Peru, Chile y
Europa, para lo cual disponemos de una alta gama de profesionales con amplia experiencia
en el medio, lo que garantiza un equipo técnico de alto nivel con una combinacidn
apropiada de conocimientos, habilidades y experiencia.

La combinacion de una gestion de calidad y la mejora continua en
nuestros procesos, han contribuido en el Ecuador y en el mundo con la
recuperacion y restauracion de habitats afectados por la actividad
industrial




TRATAMIENTO DE DESECHOS

FONDOS DE TANQUE

9 BI||OneS de toneladas métricas de fondos de tanque son

producidas  alrededor del mundo por las actividades de procesamiento y
almacenamiento de hidrocarburos.

Las politicas actuales a nivel mundial exigen el correcto manejo y disposicion
final de este tipo de desechos peligrosos.

Corena conjuntamente con sus socios estratégicos han disefiado y probado
un proceso fisicoquimico y mecanico para la separacion de estos desechos
y su posterior disposicion final, logrando recuperar la mayor parte del
hidrocarburo, generando un volumen reducido de solidos y agua a gestionar.



SUELOS CONTAMINADOS

Corena durante sus afios de experiencia ha implementado
sistemas de tratamiento de suelos contaminados, in-situ o
ex-situ cumpliendo con todos los parametros ambientales.

Dentro de estos procesos de tratamiento se han utilizado
técnicas tradicionales como la biorremediacion, mediante la
estimulacién con microrganismos, las cuales sumadas a
nueva tecnologia, como el tratamiento mediante Ila
aplicacion de reacciones electrocinéticas (EKOGRID),
sistemas de extraccion y alto vacio, las que han permitido
reducir los tiempos de tratamiento cumpliendo los
estandares ambientales de los organismos de control.

El éxito en el desarrollo de este tipo de
proyectos radica en el estudio de la
tecnologia aplicable, dependiendo del
tipo de contaminacion y de las
caracteristica ambientales presentes
en el area de trabajo.




RIPIOS DE PERFORACION

CORENA a través de su infraestructura
fisica y organizacional realiza la
recepcion, transporte, tratamiento,
mejoramiento y disposicion final de
lodos y ripios de perforacion que se
generan durante las campanas de
perforacion de pozos, aplicando
buenas practicas ambientales y en

cumplimiento de la legislacion vigente.

Mediante tratamientos fisicoquimicos
se asegura el cumplimiento de limites
permisibles para la disposicion final y
su aprovechamiento como material de
conformacion en facilidades de la
industria del petrdleo y gas.

“Nuestras acciones generan

impactos positivos”

Nuestras estrategias
aseguran la adecuada
disposicion de desechos,

manteniendo el equilibrio

ambiental, econémico y

social

10



TRATAMIENTO DE AGUAS
CORENA como parte de sus servicios esta en capacidad de retirar,
transportar, tratar y realizar la disposicion final de fluidos que se
generen en las actividades operativas de las empresas, como: aguas
negras y grises, aguas de dewatering, aguas de completacion y
aguas contaminadas verificando que cumplan con la reglamentacién

ambiental.

11



DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGROSOS

Corena ha implementado con éxito proyectos internacionales en gestion de residuos
peligrosos en el Medio Oriente, las Américas y Europa.

Ofrecemos servicios de embalaje, etiquetado y manipulacion de residuos especiales y
peligrosos que no pueden ser tratados en el pais, por lo que estamos en la capacidad de
realizar su exportacion a las instalaciones europeas para su disposicion, de conformidad con
el Convenio de Basilea.

Ofrecemos a los clientes servicios de intervencion y respuesta en el caso de la liberacion

accidental de sustancias peligrosas en tierra, asi como en las zonas costeras y en alta mar.

Los planes de manejo y operaciones en el sitio, dirigidos por nuestro personal altamente
calificado, se llevan a cabo de acuerdo con las normas internacionales de manejo de
materiales peligrosos, incluyendo el uso de contenedores apropiados y su carga en los

medios de transporte disponibles.

12



CONSULTORIA AMBIENTAL

CORENA como parte de sus servicios, realiza consultorias especializadas en materia
ambiental a empresas y organizaciones, a través de asesorias para la ejecucion de
Estudios de Impacto Ambiental, Auditorias Ambientales, Monitoreos Bidticos y
Caracterizaciones Ambientales,

Para el desarrollo de este servicio, CORENA aplica los mas altos estandares de
calidad, y pone a disposicion una gama de profesionales con amplia experiencia, lo
cual garantiza un equipo técnico con una combinacion apropiada de conocimientos,
habilidades y experiencia, comprometiéndose a llevar a cabo los servicios en forma
continua, segura y eficiente, respetando toda la normativa ambiental vigente aplicable y
la que en un futuro pudiera dictarse referente al ambiente, en tiempo y forma.

13



CAPACITACION ESPECIALIZADA

Nuestro conocimiento ayuda en la prevencién y control de la contaminacién

Corena ofrece y provee una gama de
servicios de capacitacion y apoyo a nuestros
clientes, basados en nuestra exitosa
experiencia en operaciones de respuesta y

consultoria ambiental.

Nuestros instructores cuentan con una
amplia experiencia, que asegura que la
formacion se adapte a los requerimientos
de nuestros clientes, segun su necesidad
empresarial, local, regional o global.

ENTRENAMIENTO

. Control de derrames

. Uso de equipo de contingencias
« Planes de Contingencias

« Manejo de Puntos de Control

« Control de Incendios

« Primeros Auxilios

. Bulsqueday Rescate

PREPARACION EN PLANES DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA

Analisis de riesgo y modelacion de
efectos

Evaluacion verificacion ambiental
Intervencion ambiental

Monitoreo ambiental

Diseno de sistemas contra incendios

Revision de Sistemas de Gestion
Ambiental y de Seguridad.

14



TECNOLOGIA AL SERVICIO DEL AMBIENTE

CORENA vy sus aliados estratégicos mantienen en el mercado tecnologias
con valor agregado para la descontaminacién ambiental.

EKO GRID @ Electrochemical Remediation System

ekogrid

SMART ENERGY

SAS MIST Eco-System ®

Estamos comprometidos al 100% con el
ambiente; por ello utilizamos equipos
altamente eficientes en nuestros
productos y servicios, disminuyendo el
uso de aire, agua vy energia al minimo
posible.

15



PRESENCIA MUNDIAL

cOrena

ECUADOR

Fundacién: 1983

Personal

120 empleados, 450 personas en cadena

de respuesta.

Matriz

Quito- Ecuador

Centros de Tratamiento

Centro de Tratamiento de Pasivos

Ambientales Sacha y Dureno, Ecuador

Fundacién: 1982

Personal

150 empleados, 400 personas en cadena de
respuesta y 450 personas en cadena de
produccion.

Matriz

Porvoo, Finlandia
Oficinas

UK, USA 'y China
Alianzas

Georgia, Kazakhstan, Oman, Russia, UAE,
Ecuador, Colombia, Brazil, Pera y Turkey

16



EJES DE SOSTENIBILIDAD

CORENA esta orientada a
generar un mundo verde.

Rentabilidad 4
HI&E

Econdémica/
\

F‘ Responsabili
Social

Responsabilidad
Ambiental




Teniendo en cuenta la necesidad de

elegiry priorizar nuestro enfoque de atencién

de grupos de interés o stakeholders, se
[}

llevd a cabo la aplicacién de una matriz de
mapeo de actores, la cual tuvo la participacion
del Comité Parietario

E g ke
n
““ - SOCIEDAD

GRUPOS DE Q. @

-~
J ’
: ,
@ COLABORADORES

ACCIONISTAS

@MAP]E@ DE STAKEHOLDERS 50 corena

Grupo de Interés Categoria

Personal Administrativo
Personal Operativo 4 4 8
Familia de colaboradores

Nuestra Gente

Respuestas a Emergencias
t.cececscs000000000sss - DEITAMes de Hidrocarburo/

Remediaciéon Ambiental)

Gestion de Residuos
INTERNO Nuestro Fuerte el Disposicion final de materia-

4 4 8
Medio Ambiente |es peligrosos
Entrenamiento Especializado
Consultoria
Accionistas
Alta Direccion  Junta Directiva 3 3 6
Facturacion clientes
Lineas de Negocios
Nuestros Clientes = : 4 4 8
Naturaleza de |a organiza-
cion: publica o privada
Nuestros Provee- Critico
e 3 3 6
dores No Criticos
EXTERNO
Zonas de influencias cercanas
Comunidad a huestro entorno de opera- 4 4 8

ciones

Entidades regulatorias; Mi-
El Estado nisterio del Ambiente 3 3 6
Ministerio de Trabajo, etc

18



El resultado de esta matriz de stakeholders arroj6 una
calificacion final que corresponde al nivel de atencion que
se da al grupo deinterés. El resultado de este mapeo nos
permite determinar acciones y presupuesto de acuerdo a nuestro
plan estratégico.

RESULTADOS DE PROXIMIDAD SEGUN LOS GRUPOS DF,

INTERES:

PRIMER * Nuestra Gente
* Nuestra Comunidad N\
NIVEL DE * Nuestros Clientes W )

* Nuestro Fuerte el Medio Ambiente

© 0000000000000 0000000 0 0 0 ¢ o
SEGUNDO *NUeSTrOS Proveedores

NIVEL DE : é\ll'l'l(; Direccion Cgrel;!g
. sta d 0] Nosotros
ATENCION

4 Proveedores
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NUESTROS PRINCIPIOS

La Responsabilidad como uno de nuestros
pilares, ha determinado Ila aplicacién de
estrategias comprometidas con nuestros ejes de
sostenibilidad empresarial, permitiéndonos
mostrar a la comunidad y al mundo la calidad y
capacidad de nuestros servicios, siempre en

respuesta a las necesidades de los grupos de
interés.

GESTION AMBIENTAL

Nuestra Mision

Nuestros tratamientos son realizados con

productos biodegradables y microorganismos 107,741

a fin de disminuir el impacto; mantenemos una Suelos Tratados
gestion de desechos adecuada, desde el 72,000 m° N
ingreso a  nuestros centros de tratamiento Aguas Tratadas

hasta su disposicion final, asegurando la 110,000 m? D

descontaminacion de las areas afectadas, Ripios y Lodos de

. . Perforacion
entregando aguas, suelos y materiales bajo

245,000 Bbls.

Barriles de crudo
recuperado

parametros aceptables para el ambiente y la

sociedad.

2'432,000 m?

20



Rentabilidad Responsable

Corena cuenta con una estructura financiera estable,
lo cual le ha permitido posicionarse como una
organizacion solida en el sector de servicios
ambientales.

Nuestra perspectiva y confianza en el crecimiento de
la economia global nos ha retado, logrando alcanzar
la inclusidbn en mercados nacionales y extranjeros
generando economias sustentables mediante la
atencion a comunidades y la generacién de plazas
de trabajo, bajo los estandares de derechos
humanos, desarrollo local y relaciones comunitarias.

CORENA EN CIFRAS

10.635.778,60 /
VENTAS a1l

1°502,737
CAPITAL
EMPRESARIAL

2°313.527,96
UTILIDAD

2'942,851
PATRIMONIO

21



GESTION COMERCIAL

Soluciones Integrales

A través de nuestra gestion comercial
Corena, brinda beneficios a la sociedad en
varios aspectos.

El servicio de administracion de planes de
contingencia que brindamos a nuestros
clientes genera una politica de prevencion
permanente, esto se traduce en mantener
procesos y procedimientos claros que eviten
el riesgo de un derrame.

Al ser Corena una empresa de atencion a
emergencias ambientales para control de
derrames 24/7; nuestra mayor prioridad en
caso de un derrame es evitar al maximo que
la contaminacién se extienda a poblaciones
cercanas, minimizando la pérdida de vida
silvestre, vegetal, animal e incluso humana.

Nuestro compromiso permanente de cuidado
con el medio ambiente nos ha llevado a
desarrollar las mejores tecnologias para

tratamientos de remediacion ambiental.

A través de nuestras representaciones comercializamos equipos, de alta tecnologia,

eficientes y amigables con el ambiente, mejoramos los procesos de nuestros clientes,

disminuyendo la huella de carbono al ambiente ,mientras reducimos costos operacionales y

cuidamos la salud de los operadores.

Nos adaptamos al cliente en base a sus necesidades, generando nuevas técnicas de

ingenieria o adaptando las existentes al proceso que requieran.

22



GRUPOS DE
INTERES

EXTERNOS

DESARROLLO SOCIAL

Relaciones Positivas

El desarrollo sostenible de las poblaciones
es uno de nuestros ejes de accion,
nuestro enfoque se basa en la educacion,
salud, oportunidades laborales y
desarrollo local, en términos de
empoderamiento y participacion.

INVERSION

% EDUCACION m SALUD INFRAESTRUCTURA

%
Estamos comprometidos con proveer sitios de >
trabajo seguro cumpliendo y excediendo los
estdndares ampliamente aceptados en la
industria para el relacionamiento con

nuestros grupos de interés y en especial con
10%

las comunidades. -

H MANO DE OBRA NACIONAL = MANO DE OBRA LOCAL

“Responsabilidad “ entendida como el compromiso de un adecuado
proceso de planificacidon que busque minimizar el impacto de nuestras

actividades, para asegurar que los recursos que hoy tenemos perduren.

23



®INTERES CARACTERISTICAS SOCIOLABORALES

INTERNO

La base del éxito empresarial son Nuestros
Colaboradores, transformandose en un elemento
diferenciador y competitivo en el sector; por lo que
Corena es reconocida en el mercado como una
compafia solida, que cumple a cabalidad con sus
obligaciones laborales y que fomenta desarrollo
sostenible basado en relaciones de confianza..

iNuestra gente lo mas importante!

DITRIBUCION DE ACUERDO AL
GENERO

DISTRIBUCION ETNICA
vonTuBlO [ MONTUBIO;

BLANCO; .
BLANCO E ’ MESTIZO;
15% 83%

vesnzo G
T RS
INDIGENA 48%

AFROECUATORIANO [l | AFROECUATORIANO ; 15% MASCULINO

FEMENINQ

0 20 40 60 80 100

DISTRIBUCION MANDOS MEDIOS POR

GENERO DISTRIBUCION POR EDAD

De 61 en
adelante .

1
oea1ss0 N
58%

pe31a40 | 33%
pe 18230 | 2%

0 20 40 60 80

2%

0 2 4 6 8 10 12

B FEMENINO B MASCULINO

24



CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

Estamos comprometidos con el desarrollo de
nuestro personal y creemos firmemente que a
través de la formacion y el desarrollo de las
competencias laborales aportamos al logro

de los objetivos de la organizacion.

4.324 o .
Horas de Capacitacion iﬁ\i
=
96 % =
Cumplimiento PAC 2017 (5

SALUD Y SEGURIDAD

17258.856
HORAS HOMBRE

Ficffidn

s |

240 HORAS DE |
AUSENTISMO | (=

7
£

UN DIA SEGURO,
ISEGURO QUE ES

UN GRAN DiA!

4

Accidentes Laborales

&x, J
II-C:-
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COMPETITIVIDAD

Valor Agregado

Comprometidos con la satisfaccién de Innovacion
nuestros clientes, contamos con un Calidad
Sistema de Gestion Integral que agrega Servicio
valor a nuestros procesos, permitiéndonos Solucion
establecer acciones de mejora continua, Confiabilidad

innovacion y calidad total.

Contamos con un amplio portafolio de productos y servicios de alta
calidad manteniendo la representaciéon exclusiva en Ecuador de
marcas internacionales, que brindan soluciones integrales y satisfacen
las necesidades de la industria.

Nuestros colaboradores son nuestra mayor fortaleza pues cuentan con una amplia
experiencia administrativa y técnica en contencion, limpieza y control de derrames, asi
como en tratamiento de desechos, aguas y gestidén de residuos.

26



Principios del

Pacto Global

Estamos comprometidos con el Pacto Mundial de las Naciones Unidas
cumpliendo con los 10 principios universalmente aceptados en:
Derechos Humanos, Normas Laborales, Medio Ambiente y Lucha
contra la Corrupcion en las actividades y la estrategia de negocio de las
empresas, asi:

Comprometidos con  nuestra
gente, tenemos wuna postura
definida en derechos humanos,

en nuestras politicas internas
5. mismas que se ven reflejados en
‘ nuestro reglamento de trabajo.

Las empresas deben
apoyar y respetar la
proteccion de los
derechos humanos
proclamados en el
ambito internacional.

inion

0p

o
&
=¥
&

Las empresas deben En nuestra politica declaratoria de
asegurarse de no ser respeto y divulgacion de derechos
complices en abusos a los humanos, firmado en el 2014.
derechos  humanos. .
Reafirmamos el respeto a los derechos
y libertades, de todas las personas sin
discriminacion.

Las empresas deben g4 Conscientes de que las
respetar la libertad de & ) bersonas tienen derecho a la
asociacion y el libre asociacion, contamos con
reconocimiento  efectivo o . .

dos Comités paritarios, quienes

del derecho a |Ia _ )
negociacion colectiva buscan el bienestar comun.

En nuestro Reglamento Interno de

Las empresas deben Trabgjo, se establecio los principi9§ que
eliminar todas las formas de de igualdad, respeto y condiciones
trabajo forzoso adecuadas, recalcando los derechos de

obligatorio. nuestros colaboradores asi como las

prohibiciones a la empresa.
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Somos parte de la Red de
Empresas por un Ecuador Libre
del Trabajo Infantil, por lo que se
ha incorporado criterios de
seleccion dentro de nuestra
cadena de valor a fin de evitar la
contratacion de menores.

Las empresas deben
abolir en forma efectiva
el trabajo infantil.

red:=
libre
6 En el proceso de seleccion y contratacion de
Las empresas personal, no discriminamos por edad, sexo,
deben eliminar religion, opinion politica, nacionalidad.
la discriminacion %:% %:% Mantenemos la igualdad de oportunidades,
con respecto al considerando las competencias en los
empleo” y la %_?_\ %_ﬁ programas de capacitacion y desarrollo de
ocupacion. _l‘b i personal. Contamos con politicas de no

discriminacion que se encuentra plasmados en
nuestras politicas internas.

Somos responsables y estamos compro-
metidos con la proteccibn al medio
ambien-te, la prevencibn de la

—— problemas ambientales. contaminacion, la seguridad y salud de
los colaboradores y la mejora

Nuestra misién es proporcionar productos ~ continua del desempefio y procesos de

é serV|C|tos para Iei_ industria en Iag_ar_e,as nuestra organizacion.

e contencion, limpieza, remediacion, :

mantenimiento y asesoria ambiental. En nuestros centros de tratamient
tenemos viveros con especies nativa

para conservar la vegetacion.

Las empresas deben =
apoyar  los métodos |
preventivos con respecto a |

Las empresas deben

adoptar iniciativas para Realizamos constantemente trabajos con
promover una mayor la comunidad en: consumo responsable de agua
responsabilidad y luz.

ambiental. Asi como el buen manejo de desechos organicos

e inorganicos, para poder vivir en armonia con el
medio ambiente.
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Las empresas deben
fomentar el desarrollo y la
difusion  de  tecnologias
inofensivas para el medio
cuanpo

ambiente. 1P saLgas,
= apaga
Y- la Lz

AHORREMOS ENERGIA EN LA EMPRESA

En nuestros servicios poseemos
procesos amigables aplicando
microorganismos, productos
ecodegradables y tecnologia de
punta

Las empresas deben

trabajar contra la
corrupciéon en todas sus
formas, incluyendo la

extorsién  y el soborno.

2

ROMPE LA CADENA DE LA CORRUPCION

Poseemos una politica de
anticorrupciéon y coédigo de ética,
en los que se establece la prohibicidn
de cualquier tipo de practicas que
impliquen rentabilidad o soborno.
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COMPROMETIDOS CON
LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

TECNOLOGIA
DE

REMEDIACION
EKO GRID

cOrena

El efecto de remediacion causado por el
sistema EKO/GRID estd basado en un proceso
de oxidacion electrocinética.

El proceso de oxidacibn rompe las cadenas de
hidrocarburos, atacando los enlaces covalentes,
ionicos y los diversos enlaces de los contaminantes,
como en este caso el hidrocarburo.

La tecnologia esta protegida por Patentes
Internacionales, donde la funcibn de ondas
eléctricas utilizada para iniciar el efecto de
purificacion ha sido optimizada durante los
ultimos 15 afios a través de una investigacion
rigurosa.

El producto final del proceso de degradacion
de los hidrocarburos es agua y diéxido de carbono
y en la descomposicion de otros contaminantes
los productos del proceso son tipicamente
Inocuos/inofensivos.

El efecto de remediacion es iniciado por un
osciloscopio que provee un voltaje de salida
especialmente modificado (pulsante).

Los electrodos colocados en el area de tratamiento
provocan reacciones electrocinéticas efectivas, las
cuales crean radicales libres que oxidan los
hidrocarburos.
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AMBIENTALES

En comparacion con métodos tradicionales de
descontaminaciéon como la biorremediacion ex situ,
las principales ventajas de aplicar in situ el sistema

EKO/GRID para disminuir los niveles de
Hidrocarburos Totales de Petroleo (TPH) en suelos
contaminados con hidrocarburos son:

1. No se genera ningun impacto ambiental sobre la zona (talade
bosques, construccion de accesos, etc.), derivado del trabajo con maquinaria
pesada.

2. No se requiere transportar el material hacia ningun sitio.

3. No se requiere de infraestructura especial para aplicar la tecnologia (Centro
de Tratamiento).

4. No requiere la aplicacion de productos quimicos adicionales.

5. No se generan subproductos durante y después el proceso (agua contaminada,
desechos, etc.).

6. No altera o detiene las actividades naturales y/o operativas de la zona.

7. El personal requerido para su control y supervision es minimo.

BAJO COSTO DE
ENERGIA

El sistema utiliza la naturaleza capacitiva de la matriz en tratamiento (suelo, agua) y
las reacciones se producen precisamente donde la contaminacién se encuentra =
No existe gasto innecesario de energia.

Proyectos actuales indican que el consumo de energia podria ser inferior a 100 kWh
por 1000 m3 de suelo en el tipo de suelo Finlandés.

El tratamiento de ripios/lodos de perforacién puede requerir 10 veces mas energia
por volumen, pero sin embargo este valor puede considerarse como muy

econdmico aun.
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BAJO COSTO DE
OPERACIONE
INSTALACION

Dada su naturaleza modular y sencilla, el periodo de
instalacion es significativamente corto, ademas, por su

requerimiento bajo de energia la operacion del equipo resulta

ventajosa.

BENEFICIOS
SIGNIFICATIVOS

Puesto que el método puede ser aplicado in situ, los costos por excavacion,
almacenamiento, procesamiento final o remocion de la tierra contaminada, o la
adquisicion de material sustitutivo limpio seran ampliamente reducidos o
innecesarios del todo.

Después de la instalacion, las actividades diarias habituales pueden continuar tal
como antes. La remediacion electrocinética in situ puede ser llevada a cabo
simultaneamente con actividades de construccion o actividades operativas
cotidianas en el sitio, 0 procesos naturales propios del ecosistema.

32



NUESTROS CLIENTES

-«

@ Pardaliservices

P

PETROPERLU Vi

W\ <

PETROAMAZONAS EP REPSJOL

HALLIBURTON

Qo RIONAPC

OCPECUADOR = ewercra aue transrorms

& enap sipec Tecpetrol

mwummu

Faud
BAKER
HUGHES

33



cOre Nd

ECUADOR

La conservacion de los recursos
naturales, mas que un derecho
legalesun ... Z

—

e COMPROMISO MORAL






