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Carta de presentacion

Mr George Kell

Executive Head of the Global Compact
Executive Office of the Secretary General
United Nations 51982

New York NY 1007

Cervera, a 9 de Enero de 2018

Este es el quinto afio que en MOBEL LINEA, S.L. apoyamos el Pacto Mundial de las

Naciones Unidas. Y os presentamos nuestro quinto Informe de Progreso.

Queremos seguir mostrando transparencia a todos nuestros grupos de interés, por eso
damos informacion de nuestra organizacion a través de los indicadores de desempefio en

Derechos Humanos, en Prdcticas Laborales y Trabajo Digno y en Medio Ambiente.

Nuestro objetivo es difundir estos principios en todos nuestros grupos de interés, para asi
poder aumentar las acciones que derivan de una mayor implantacion del Pacto Mundial

y Sus principios.

Muy atentamente,

Oscar Balcells Curt
Director General MOBEL LINEA, S.L.
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1 La empresa MOBEL LINEA

1.1 Ficha técnica

NOMBRE DE LA EMPRESA: Mobel Linea, S.L.

Carretera de Guissona Km.1

LOCALIZACION: 25200 Cervera (Lleida)
Spain
DIRECCION WEB: www.mobellinea.es

Diseiio, fabricacion y distribucion de
ACTIVIDAD: mobiliario, silleria de oficinay
colectividades.

FECHA DE ADHESION: 07/02/2013

1.2 Sobre la empresa

MOBEL LINEA, S.L. es una empresa dedicada al disefio, fabricacién y distribucion de
mobiliario para oficina y colectividades fundada por tres familias en el afio 1973.

Actualmente sigue siendo una empresa familiar que emplea a mas de 150 trabajadores.
Desarrollamos nuestra actividad en dos centros productivos de Cervera (Lleida) y la
mitad de nuestra produccion es exportada fuera de Espafia, exportando mayormente en
Europa, Oriente Medio, Africa y Sud América.

Durante estos cuarenta afios de crecimiento y desarrollo ha surgido una importante,
creciente y necesaria preocupacion por la calidad de los productos y los servicios
prestados, asi como por el entorno y las consecuencias de la actividad humana sobre él.

MOBEL’LINEA
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MOBEL LINEA
Esta preocupacién por el Medio Ambiente ha fomentado la implantacidn voluntaria de
normativa y reglamentacion de obligado cumplimiento, ademds del desarrollo de
practicas sostenibles de produccién y actitud laboral.

En MOBEL LINEA, S.L. estamos comprometidos con la calidad, el Medio Ambiente, con
las personas y, sobre todo con nuestros clientes. Hemos basado el desarrollo de nuestra
actividad no sélo en la reglamentacion vigente, disponiendo de todos los permisos
exigibles, sino también en las normas y buenas practicas que han ido apareciendo.

Hemos obtenido el reconocimiento internacional con la certificacién del cumplimiento
de las normas ISO 9001:2008, I1SO 14001:2004, 1SO 14006:2011 y PEFC. Todas estas
normas estan integradas en nuestro sistema de gestion de Calidad y Medio Ambiente.

~
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2.1

Derechos Humanos

Principio 1

MOBEL LINEA

“Las empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los Derechos Humanos
fundamentales, reconocidos internacionalmente, dentro de su dmbito de

influencia”

MOBEL LINEA, S.L. es una empresa comprometida con los Derechos Humanos, tanto de
nuestros empleados como todas aquellas personas con las que mantenemos algun tipo

de contacto, ya sea este directo o indirecto.

Para ello, incluimos el Principio 1 en nuestra politica de empresa, realizando formacién
al personal de nueva incorporacién con material docente. De igual manera, esta
informacién estd distribuida en paneles informativos, repartidos por los puntos

estratégicos de nuestras instalaciones.

MoBEL LINEA

~
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i POLITICA DE CALIDAD Y b

MEDIO AMBIENTE Eaicién:s

Fecha: 25/03/14

POLITICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE DE MOBEL LINEA, S.L.

MOBEL LINEA, SL disefia, fabrica y distribuye muebles, silleria de oficina y colectividades,
considerando la Calidad y el respeto por el Medio Ambiente, como factores estratégicos y
primordiales para mantener un alto nivel en la eficiencia de sus procesos y en la calidad de sus
productos.

Nuestro propésito fundamental es conseguir la plena satisfaccion de nuestros clientes cumpliendo
sus expectativas y causando el menor impacto medioambiental posible.

Para seguir dicha filosofia basamos nuestra estrategia en:

Proporcionar soluciones ajustadas a las necesidades de nuestros clientes utilizando las
fas mds con el entorno y econé viables.

Un sistema de gestién basado en el cumplimiento de las versiones vigentes de las siguientes
normativas UNE-EN-ISO 9001, UNE-EN-ISO 14001, UNE-EN-1SO 14006 y cadena de custodia
PEFC, que facilita el trabajo bien hecho y la mejora constante del servicio de una forma
respetuosa con el Medio Ambiente,

€l i de la y i6n aplicable al producto, disefio y fabricacién,
asi como el compromiso de satisfacer otros requisitos adquiridos voluntariamente,

€l cumplimiento de los 10 principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas.

Mejorar continuamente el proceso de Ecodisefio y del comportamiento ambiental de los
productos a lo largo del ciclo de vida, evitando el traslado de impactos ambientales adversos de
unas etapas del ciclo de vida a otras o de una categoria a otra.

El establecimiento de objetivos de mejora continua de la calidad de nuestros productos y de la
actuacion i i con la y los impactos i i que
causan nuestras actividades y con esta politica, que serdn revisados anualmente por la
Direccién.

La prevencion y reduccién de los impactos medioambi de nuestras yla
prevencién de la contaminacion.

El fomento de la formacién y sensibilizacién, a iar y a
todo el personal en materia de calidad, satisfaccion, atencién al cliente, Ecodisefio y proteccién
medioambiental.

La Direccién de la empresa es i que tiene la ditima en la

de los objetivos anteriormente propuestos, y en ese sentido se compromete a facilitar todos los
medios humanos, técnicos y econémicos necesarios para alcanzarlos. Asimismo espera de todos sus

la maxima implicacién en la i ién y imiento del Sistema de Gestion

Integrado. |

La Direccién,

%

Nos comprometemos asi, a velar por el cumplimiento de los Derechos Humanos
fundamentales, y a concienciar a todo el personal de la importancia de evitar la
infraccidon de los mismos, asi como favorecer su denuncia si detectan algun caso de

incumplimiento.

[
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MOBEL LINEA

Principio 2

“Las empresas deben asegurarse de que sus empresas no son complices en la

vulneracion de los Derechos Humanos”

A parte del compromiso por escrito de respeto de los Derechos Humanos, llevamos a

cabo una serie de actuaciones que persiguen este objetivo:

Prohibicién expresa de contratacién a menores de 16 afios, apoyando asi la
erradicacion del trabajo infantil. A partir de esa edad, y hasta los 18 afios, han de
ser acompafiados por sus padres o tutores a la explicacidn de las condiciones del
trabajo, asi como a la formacién en prevencidon del riesgo existente en el puesto
de trabajo, con el objetivo de que entiendan los mismos.

Los puestos de trabajo se adaptan a la categoria de aprendiz y a las
caracteristicas de cada menor.

Politica de tolerancia O ante actuaciones y/o tratos considerados como
denigrantes o vejatorios. Se intenta crear un clima laboral adecuado para el
correcto desempeiio del trabajo.

La Ley 31/95 de 8 de Noviembre, tiene como objetivo promover la seguridad y la
salud de los trabajadores mediante la aplicacién de medidas y el desarrollo de
las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados del trabajo.

La direccién, dentro de la natural preocupacion por la seguridad y salud de sus
trabajadores, no solo pretende dar cumplimiento a las prescripciones
establecidas por la Legislacion en materia de prevencidén de riesgos laborales,
sino que ademas pretende mejorar en todo lo posible las condiciones de trabajo
en seguridad, higiene, ergonomia y psicologia de los puestos de trabajo de todas
las personas de la organizacion.

En MOBEL LINEA, S.L. garantizamos la proteccién de datos de cardcter personal
segln la Ley Organica 15/1999 del 13 de diciembre (LOPD), a través del registro
de sus ficheros en la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos, y formando al
personal que tiene acceso a estos datos para que haga un uso responsable de
los mismos.

Facilitar la conciliacion de la vida laboral y la vida familiar a través de medidas de
flexibilidad en horarios, permisos, excedencias.

Ofrecemos un seguro médico privado a nuestros empleados y a sus familiares,
siendo una de las multiples ventajas la flexibilidad recibida en la eleccion de
horarios de visita.

~
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e Desde hace mas de 9 afios somos colaboradores del “Club Basquet Cervera”.
También colaboramos con el equipo de futbol “C.E. Cervera”, apoyando asi el

deporte en nuestra ciudad.

e Colaboracidon, a través de donaciones, con la Asociacion de Alzhéimer de
Cervera “Associacio de Familiars i Malalts d’Alzhéimer i altres Malalties
Neurodegenartives, Cervera — La Segarra (AFA CERVERA)”. La actividad de esta
entidad, sin animo de lucro, es la de cuidar a personas mayores.

~
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Associacio de Familiars i Malalts d’Alzhéimer
| altres Malalties Neurodegeneratives
Cervera - La Segarra @it

JOSEP VALLS

e Somos patrocinadores de “La Xarxa - Cervera”, una entidad cultural sin d4nimo
de lucro formada por un grupo de personas voluntarias, que destinan su tiempo
libre, esfuerzo e ilusion a potenciar el teatro en la ciudad mediante una
programacion global para pequefios, jovenes y adultos.

'y

0@

FUNDACIO XARXA D’ESPECTACLE INFANTIL | JUVENIL DE CATALUNYA

~
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En este ailo 2016 hemos colaborado con la “Associacié de Salut Mental Segarra

|II

Urgell” esta asociacion se crea el ailo 2006 en Cervera con la voluntad de acoger
y apoyar a los familiares de personas afectadas por algun tipo de trastorno
mental residentes en el Urgell y la Segarra, en los municipios que conforman las
respectivas comarcas. La asociacion realiza una tarea de soporte, informacién y
asesoramiento a las familias, junto a una tarea de sensibilizacién publica y
reivindicacion de los derechos de las personas con problemas de salud mental, a

la vez que crea y gestiona recursos y servicios para estas personas y sus familias.

R A, Yo

~
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Indicadores de desempeiio de Derechos Humanos

[

MOBEL

’LINEA

Ref. Aspecto: PRACTICAS DE INVERSION Y ABASTECIMIENTO Valor
Porcentaje y nimero total de contratos y acuerdos de inversion significativos

HR1 que incluyan clausulas que incorporan preocupaciones en materia de derechos 0
humanos o que hayan sido objeto de analisis en materia de derechos humanos
Porcentaje de proveedores, contratistas y otros socios comerciales significativos

HR2 que han sido objeto de analisis en materia de derechos humanos, y medidas 0%
adoptadas como consecuencia

Ref. Aspecto: NO DISCRIMINACION Valor

HR4 Numero total de incidentes de discriminacion y medidas correctivas adoptadas 0

Ref. Aspecto: LIBERTAD DE ASOCIACION Y CONVENIOS COLECTIVOS Valor
Operaciones y proveedores significativos identificados en los que el derecho a

HRS libertad de asociacion y de acogerse a convenios colectivos pueda ser violado o 0
pueda correr importantes riesgos, y medidas adoptadas para respaldar estos
derechos

Ref. Aspecto: EXPLOTACION INFANTIL Valor
Operaciones y proveedores significativos identificados que conllevan un riesgo

HR6 significativo de incidentes de explotacion infantil, y medidas adoptadas para 0
contribuir a la abolicién efectiva de la explotacion infantil

Ref. Aspecto: TRABAJOS FORZADOS U OBLIGATORIOS Valor
Operaciones y proveedores significativos identificados como de riesgo
significativo de ser origen de episodios de trabajo forzado u obligatorio, y las

HR7 . - L 0
medidas adoptadas para contribuir a la eliminacion de todas las formas de
trabajo forzado u obligatorio

Ref. Aspecto: DERECHOS DE LOS INDIGENAS Valor
Ndmero total de incidentes relacionados con violaciones de los derechos de los

HR9 . . 0
indigenas y medidas adoptadas

Ref. Aspecto: MEDIDAS CORRECTIVAS Valor

HR11 Numero de quejas relacionadas con los derechos humanos que han sido 0
presentadas, tratadas y resueltas mediante mecanismos conciliatorios formales
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3 Normas Laborales
3.1 Principio3

“Las empresas deben apoyar la libertad de dfiliacion y el reconocimiento
efectivo del derecho a la negociacion colectiva”

En MOBEL LINEA, S.L. favorecemos la comunicacién entre trabajadores, tanto horizontal
como verticalmente, para ello contamos con diversas herramientas:

e Programa informatico de comunicacién interna.

Buzones de sugerencias, tanto fisicos como virtuales (a través de la pagina web).

Prestando las instalaciones de la empresa para las elecciones sindicales.

e Reuniones informativas.

A través del departamento de RRHH, al que puede dirigirse todo el personal
ante cualquier duda, preocupacién, incidencia... que pueda surgir, tanto a nivel
laboral como personal, tal como se recoge en la normativa interna de la

empresa, copia de la cual se entrega en cada incorporacion.

~
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3.2 Principio 4

“Las empresas deben apoyar la eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o
realizado bajo coaccion”

Prohibicién expresa del trabajo forzoso o bajo coaccidn, tal como se recoge la legislacion
laboral nacional, en el caso de MOBEL LINEA, S.L., toda la produccion la realizamos en
territorio Espaiol, por lo que este principio esta salvaguardado.

No es justificable de ninguna manera para nosotros el incumplimiento de este principio,
se respetan los descansos entre jornadas y se adeclan los puestos de trabajo para
conseguir que el personal trabaje con seguridad y ergonomia.

~
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3.3 Principio 5

“Las empresas deben apoyar la erradicacion del trabajo infantil”

Prohibimos la contratacion de menores de 16 afios, apoyando asi la erradicacion del
trabajo infantil.

A partir de los 16 anos hasta los 18 afios, los menores han de ser acompaiados por sus
padres o tutores a la explicacidn de las condiciones del trabajo, asi como a la formacién
en prevencion del riesgo existente en el puesto de trabajo. Con el objetivo de que
entiendan los mismos.

En MOBEL LINEA, S.L., siempre adecuamos el puesto de trabajo a la categoria de
aprendiz vy a las caracteristicas de cada menor. Estd totalmente prohibido por la politica
de empresa que un trabajador menor de 18 afios ocupe puestos en los que exista alguna
peligrosidad (maquinaria, productos toxicos...).

~
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3.4 Principio 6

“Las empresas deben apoyar la abolicion de las prdcticas de discriminacion en
el empleo y la ocupacion”

Tal como se ha comentado anteriormente, en MOBEL LINEA, S.L. llevamos a cabo una
politica de no discriminacidn a través de acciones como Planes de Igualdad (Ley orgénica
3/2007), procesos de seleccidon y/o promocién neutros basados en competencias,
politicas retributivas objetivas, teniendo en cuenta bandas salariales definidas..., todo
ello se ve reflejado en el capital humano que actualmente forma la empresa:

e Elevado porcentaje de mujeres en puestos de responsabilidad, tanto en trabajo
productivo como en trabajo administrativo y/o técnico.

e Porcentaje significativo de personal con nacionalidad no espafiola.
e Personal de nacionalidad no espafiola en puestos de responsabilidad.
e Colaboracidn con asociaciones de insercion laboral de personas con

discapacidad, para cubrir determinados puestos, tales como ASSOCIACIO ALBA o
INCORPORA.

En MOBEL LINEA, S.L. abogamos por esta diversidad, ya que la consideramos un valor
afiadido, tanto de cara al desarrollo profesional del personal, como en la repercusion
positiva que tiene el contar con tan diversos puntos de vista.

~
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3.5 Indicadores de desempeio de Normas Laborales
Ref. Aspecto: EMPLEO Valor
LA1LS Niveles de reincorporacién al trabajo y de retencidn tras la baja por maternidad
o paternidad, desglosados por sexo
Mujeres baja por maternidad 1
Hombres baja por paternidad 8
Mujeres reincorporacion lugar trabajo 100%
Hombres reincorporacion lugar trabajo 100%
Personas con medidas de conciliacién 13
Jornadas reducidas por medidas de conciliacion a
Adaptacién de horarios por medidas de conciliacién 9
Ref. Aspecto: RELACIONES EMPRESA / TRABAJADORES Valor
LA4 Porcentaje de empleados cubiertos por un convenio colectivo 100%
Ref. Aspecto: SALUD Y SEGURIDAD LABORAL Valor
LA7 Tasas de absentismo, enfermedades profesionales, dias perdidos y nimero de
victimas mortales relacionadas con el trabajo
Absentismo por contingencias profesionales
[(Dias naturales de bajax100)/(Dias transcurridos x trabajadores 0,53
afiliados)]
Bajas laborales leves (todas hombres) 16
Bajas laborales graves 0
Bajas laborales muy graves 1
Ref. Aspecto: FORMACION Y EVALUACION Valor
LA10 Promedio de horas de formacidn al afio por empleado, desglosado por sexo y
por categoria de empleado
Personas que recibieron formacion 87,62%
Horas dedicadas a formacion hombres 454
Horas dedicadas a formacidon mujeres 130
Media de horas formaciéon hombres 305
Media de horas formacién mujeres 371
_ﬁ‘% Carretera de Guissona Km. 1 / 25200 Cervera (Lleida) / L+ 0034973530050/ %+ 0034 973 53 06 49 / www.mobellinea.es 16
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4 El Medio Ambiente
4.1 Principio?7

“Las empresas deberdn mantener un enfoque preventivo que favorezca el
Medio Ambiente”

En MOBEL LINEA, S.L. estamos comprometidos con el Medio Ambiente. Desde el afio
2005 tenemos certificado nuestro sistema de gestién medioambiental mediante el
cumplimiento de la norma ISO 14001:2004.

En 2013 se implantd la norma ISO 14006:2011, esta norma internacional nos permite
implantar un Sistema de Gestion Ambiental de Ecodisefio.

El objetivo del Ecodisefio es minimizar el impacto ambiental de los productos y servicios,
desde la obtencidn de materiales hasta el final de su vida util (ciclo de vida de un
producto). Este es un proceso que se integra dentro del disefio y desarrollo del
producto.

Materiales

Final de vida

Produccién
Uso

Transporte

Ciclo de vida de un producto

~
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MOBEL LINEA

Los muebles que son Ecodisefiados llevan una etiqueta con un QR, donde se facilita a
nuestros clientes el acceso a la informacion sobre el uso, mantenimiento y reciclaje del
producto. Asi conseguimos que nuestros productos tengan mas durabilidad y sean
reciclados correctamente. Hasta el afio 2016 tenemos tres series Ecodisefiadas.

MOBEL|LINEA

Committed to the environment
www.mobellinea.es

metdlica .~ 2

TECHMISCHE DATEN UND PFLEGE

Caracteristicas técnicas y mantenimiento de los muebles Ecodiseiiados
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MOBEL LINEA
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Reciclabilidad de los materiales de los muebles Ecodisefiados

En MOBEL LINEA, S.L. hemos establecido una linea estratégica en politica ambiental a

corto y largo plazo.
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POLITICA AMBIENTAL

La politica ambiental de MOBEL LINEA, S.L. es la siguiente:

POLITICA AMBIENTAL

e Proporcionar soluciones ajustadas a las nece5|dades de nuestros clientes
utilizando las tecnologias mas sostenlbles con el Medio Ambiente en

T AN,

abastecimiento, produccwn, transporte y servicio

| mEI cumplimiento de la legislacion y reglamentacmn apllcable aI producto,
I,dlseno fabrlcacmn asn como el compromlso de satlsfacer otros requ|5|tos

T m_ -

dqulrldos voluntarlamente.

Mejorar continuamente el proceso de Ecodisefio y del comportamiento
ambiental de los productos a lo largo deI ciclo de vida, evitando el traslado de
impactos amblentales adversos de unas etapas del CIC|O de vida a otras o de

Reducir _y prevenlr la contammacmn y otros

~
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CONSUMO DE RECURSOS NATURALES

En el afio 2006 entré en funcionamiento un sistema centralizado de calefaccion que
utiliza los recortes de madera inutilizables como fuente de energia.

Con esta actuacién hemos conseguido reducir la cantidad de residuos gestionados
externamente y eliminar el uso del gasoil para la calefaccion. El uso de combustibles
fésiles produce un impacto sobre el Medio Ambiente terrestre, basado en el aumento
de la concentracion del diéxido de carbono (CO,). Eliminando este uso de combustibles
se ha reducido de una manera significativa la emisién de contaminantes a la atmasfera.

En MOBEL LINEA, S.L. invertimos en energia renovable. En 2007 se puso en
funcionamiento una instalacion fotovoltaica de 100 kW colocada en parte de la cubierta
de nuestras instalaciones, generando un 5,13% de la energia eléctrica total de consumo
en 2016.

La iluminacidn exterior de nuestras instalaciones funciona Unicamente durante las horas
laborales sin luz solar. El disefio de todos los edificios de MOBEL LINEA, S.L. se ha
realizado optimizando el aprovechamiento de las horas de luz natural y minimizando el
consumo de energia eléctrica por iluminacion.

MOBEL LINEA, S.L. estad formada por 2 centros productivos en Cervera (Lleida). Cervera
pertenece al clima continental en el que son caracteristicos largos periodos de baja
pluviosidad y alta sequedad en verano.

~
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Hace ya unos afios decidimos sustituir el jardin de riego con césped por un jardin de
plantas xerdfilas, con bajos requisitos hidricos que apenas necesitan riego en todo el
afo.

En 2013 se realizé el Ecodisefio de la serie metalica . Con este redisefio se ha
conseguido minimizar el consumo de recursos naturales en un 1,23%. También se han
reducido la cantidad de emisiones, aumentando la reciclabilidad de los materiales. En la
etapa de fin de vida del producto se ha mejorado un 0,36%.

A finales del afio 2014 se ha disefiado la serie T/AK con las premisas del Ecodisefio.
T/AK es una serie de direccion. En el disefio del producto hemos mejorado
ambientalmente el proceso de produccidn en un 89%, gracias a la eliminacién de piezas
cromadas.

En éste afio 2016 se ha ecodisefiado la serie €&l una serie de mobiliario para call
centers. Para realizar la fabricacidon de la serie, ee ha reducido el consumo de recursos
naturales en un 18%.

~
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MATERIALES

La seleccion de los materiales que constituiran los disefios, asi como los estudios para la
mejora de productos y procesos, se realizan con criterios basados en la optimizacién de
materiales y su composicion:

e Materias primas recicladas: Buscamos materiales que, garantizando la calidad y
resistencia requeridas por el producto, procedan de materiales reciclados.

e Materias primas reciclables: El 100% de nuestros embalajes y el 90 % de
nuestros materiales son reciclables.

e Materias primas con procesos productivos de bajo impacto ambiental:
Analizamos las alternativas productivas de cada producto y utilizamos criterios
medioambientales para seleccionar nuestros proveedores. Hemos sustituido el
cartén de embalaje blanco impreso a color por cartdn virgen impreso en negro.
Esta actuacién reduce los requisitos quimicos para el acondicionamiento del
acabado.

Nuestra principal materia prima
es el aglomerado de particulas
de madera con un tratamiento
superficial de resinas
melaminicas. La certificacion
PEFC que recibe el producto
certifica nuestro compromiso
con el Medio Ambiente.

PEFC es el sistema de
certificacién forestal mas

implantado en el mundo: en
Junio de 2017 hay una superficie certificada de mas de 304 millones de Ha y se ha
concedido 19.800 certificados de Cadena de Custodia PEFC.

Con el Ecodisefio de la serie meta']ica, se ha conseguido reducir la utilizacién de
materiales en un 6,35%.

En el disefio del embalaje de TAIK se ha utilizado como materiales exclusivamente
cartén, el cartédn es eternamente biodegradable a corto plazo a diferencia del plastico
que pierde calidad en cada ciclo de vida.

Al disefiar la serie €@M0l se ha disminuido el consumo de materias primas y utilizado el
minimo numero de materiales distintos para facilitar el reciclaje consiguiendo una
reduccion del 20,2%.

~
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TRANSPORTE

Disponemos de una flota propia de camiones para realizar el transporte de nuestros
productos. De este modo, garantizamos una entrega rapida, eficaz y personalizada y

mantenemos la calidad del producto, controlando los costes econdmicos y ambientales
derivados de esta actividad.

Desarrollamos las siguientes medidas para reducir los impactos ambientales durante el
transporte:

e Planificacién de los viajes y optimizacién de las rutas, aprovechando la vuelta
para recogidas de materias primas u otros servicios.

e A partir del 2014, para conseguir disminuir la huella de carbono provocada por

el transporte de nuestros productos, hemos iniciado el aprovechamiento de los
regresos de nuestros viajes.

~
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e Desde el afio 2015 se han renovado 4 de nuestros camiones. Estos 4 nuevos
camiones tienen menos emisiones de dxido de nitrégeno y de particulas que los
otros camiones de la flota, ya que son camiones Euro 6. Esto origina que el
transporte de nuestra flota haya originado una reduccidn de la contaminacion

en el aire.

M\H‘ il M
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e Disponemos de una flota moderna de camiones y en perfecto estado de
mantenimiento y manutencion.

e Formacién y concienciacion de los chéferes para realizar un transporte eficiente
y respetuoso con el Medio Ambiente.

e En la serie €AlN se ha minimizado el peso del producto, consiguiendo una
disminucién del consumo de carburante y por tanto reduccion de las emisiones
de CO, en un 34,3%.

~
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4.2 Principio 8

MOBEL LINEA

“Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor

responsabilidad ambiental”

MOBEL LINEA, S.L. dispone de las certificaciones medioambientales ISO 14001, ISO
14006 y PEFC, sistemas de gestion que abordan las cuestiones ambientales de forma
sistematica y evaltian el desempefio ambiental de la organizacidn.

Management
System

ISO 9001:2008
ISO 14001:2004

N ®
TUVRheinland

CERTIFIED www.tuv.com

ID 9105011820

Management
System

ISO 14006:2011

Certificado

Nomma de apicacén  UNE-EN ISO 14006:2011 Sistemas de
gestion ambiental. Directrices para la
incorporacién del ecodisefio.

N* de registro del 001130037

certificado

Titular del certficado:

Ambro de aplicacién:

TOV Rheiniand Ibérica Inspection, Certfication & Testing SA.
cantfica:

e

moseL Linea

Disefio, fabricacién y distribucién de mobiliario, sileria de

¥
para muebles, sileria de oficina y colectividades.

Mediante

= ®
TUVRheinland
CERTIFIED

MOBEL LINEA, S.L.

Giapone de un Sistema de Control de la Codena de Custodis de Producios

Foresteles en su
PEFCST 2002.2010:

DISENO. FABRICACION Y DISTRIBUCION DE MUEBLES,
SILLERIA DE OFICINA Y COLECTIVIDADES

Focha op carsicaciin nicat 22072011

Varkcacn

vaico hasta ot 21472016

Fara comgrobar s vakcs ou Gaicaco pwech Yamar o or: 91 21022 00

i s on cntacks o 8 g

Nimero del Certifcado: PEFCI14-35-00142

www.certipedia.com

0.

s Erva
Vamatan e 2224 Eates Cost P L3 G, 2108 Acberces W)
"/ Licencia de Uso de la Marca PEFC
PEFC
Perciens
N°: PEFC/ 14-35-00142

»

PEFC
PeFCIers

Conformidad de Ia Cade

o
SAL N PEFC (14.35.0014:

MOBEL LINEA, S.L.

Sagin las condiciones establocklas en el PEFC ST 20012008

Focha do onisin: 22072011 2
Facha oo exphacion: 21.07-2016 G

FOO: Secretaria G

11441

boa Ana Bakn Noriegs

PEFC Exoat C Vb 20 7. 7 2409 M- Teeons: 915414008 - Fax: $1591008 - -t seclincas

Fecha de emision: 23.07-2012

n" 130037 se verifico el cumpimiento de os requisitos
recogidos en la norma UNE-EN ISO 14006:201 1

La fecha limite para Ia auditoria de seguimiento es 16-04 (dd-mm).

Validez: Este certf cado es valido desde 2013-07-10 hasts 2016-07-09.
Primera auditoria de certficacion 2013-07-10.

wwtuv.som A TUVRheinland®

Precisely Right

Certificado

Norma de splicacitn SO 14001:2004

N* registro certficado  3.00.04087

TOV Rheiniand Ibérica inspection, Cerfication & Testing SA.
certfica

Titular del certficado: QT

----------

Cira, de Guissona Km. 1
E - 25200 Carvera (Lieida)

Ambito de aplicacién: « Disefio, fabricacitn y distribucidn s mobiliario, sileria de
oficina y colectividades.

de oficna y colectivdades.

siberia

Mediants audoria roalizada, segin consta en o informe

n
en fa norma ISO 14001:2004.
L

Voldez: 5 hasta 2017-06-14.
Fecha de primera certificacion 2005-04-10.

e T o el
Garrotua, 10.11 - £ 04K20 ) Pret oo Liobragat

[©2]
RS @E AC /A TOVRheinland®

Precisely Right

Certificados I1SO 14001:2004, 1SO 9001:2008, ISO 14006:2011 y PEFC
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En 2013 se implantéd la norma ISO 14006:2011 “Sistemas de gestién ambiental.
Directrices para la incorporacion del Ecodisefio”, con la finalidad de reducir los impactos
negativos incluyendo el desempefio ambiental en el disefio de nuestros productos.

Para poder informar a nuestros clientes del impacto ambiental de nuestros productos a
lo largo de todo su ciclo de vida, se realizan Andlisis del Ciclo de Vida (ACV). A
continuacién mostramos un ejemplo.

FICHA AMBIENTAL DE PRODUCTO

st WHY CON BRAZOS BASENEGRA

1 DESCRIFOON DEL FRODUCTD

s WHY con mraz:

2& TRAMSPORTE

Lo gen s s o e ans e m e ey @

cusce sam oo

Duziz 'z G gr gmetn or Tocurmam fmer e o T
ecmenzcage

Le ¥lie Y o d= un drice % con  vhumen minme g
oz crgroy mmor oesoe gelogmer

25 VIDAOTL
3. PAREMETROS AMEENTALES
21 MATERALES

MestcoEarEn TomaTIemmenceeaimomoen mam

L ice F1 e wma 112 WY pumde soeseser (o 10

Le gravir ce damoe ce resemsion oe i na comaze Doy o mmmrer czaem en 2 feToasdn e socun Se pseerTin o mawn T e fee e
ceries defedes de le sl y elerger & vick de fes que 3¢ Dueten g e, erecres cmion SoeTin o rorme m cee el oeesdy

WY ex une sevie e silas coeradvas
emiica de le cicing 3 neceiced de

Desde = 2% 3005 evo e foccneems une cadene ooz
o mpes o masrr con mescm oz mmzen paTa

s
Me g8 remisren crofuc e (mdens mmmeroo un oef corusgics reducr e cemided de reviducs gesionedes exmmen o en
slle R e e T
o EE
Fue & furcionermieTo e imecidn vt .
e
ToTREs S
Le iluminecicn eaevicr de les inmiecionss untions Uicememe ¢
e o edfoios o e meaatn e maner cur o omnr
mirimize € comumede energe edarice oo luminecin Otrozcers deimei mates i
Duraree o didmos 2%os 92 e mafaico o cdwmed cov risge s Smuras ce pove coimerizade y oo s oe SOV
socs reqisis Mdicos ue ca¥ rorequeren s en o £ Smuse o coss mamme mectica
Pésices de semn imerio y memion remmeide ; azm oo un miHmoce M de Sisicoreciciedey o fms

marum

& CERTIFICATIONES

Ficha ambiental de producto (ACV)
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s WHY con srazos sase Nzcra ‘T h
-

gt

S IDENTIFLACIDN V £VALUSTION OE ASPECTOS AMEENTALES RELADDMADOS CON EL J0L.0 DEVIDA DELFRIDUCTD.

siis WHY con srazos sase

WHY com srazos saseNecRa ‘T h
-8

& CALTUO DA ECO-NDIZADOR DEL FRODUCTD
No. [Etages Giclo de Vida Resultado Eco-Indicador
1 [Materies 475853
H Produccian 11535 358|
siis WHY consrazos ass 3 [Tranegor= 3758
£ o Qom|
Le disrinucidn de Scoindcadsr e denlecere cade omeso 2 o e E [Find cicog=vies 103 55|
Ecmrgiem Toal 14471 68|
& — Eco-Indicador Ciclode Vida
e WHY consmazos sase N ¥
3 |Treregons matersl i
T |Procesc os Fabrceoin T £
€ [Trereronz poouao 3
i N 5 |ConsmmodeEnerga £
Eco-Indicador Distribucion 5 |Procesocsceshecno - z 1isande:
7 [Trznzponts oz cmnacns = —_
Total 14
Produccén

Eco-Indicador Distribucion por Prc
11535368

4366382
32 37,663 0

2000 W Wi @iwpone Bum OfFrul oo de vids

<000
3
3
B Y]
& &
2 sirc

Ficha ambiental de producto (ACV)
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4.3 Principio 9

“Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusién de las tecnologias
respetuosas con el Medio Ambiente”

La tecnologia es un factor decisivo para la optimizacién de los recursos durante los
procesos productivos. Nuestra politica de inversiones en recursos productivos persigue
la mejora vy la eficiencia de los procesos, asi como de la calidad de los productos.

Tecnologia de uUltima generacidn, personal cualificado y procesos productivos definidos y
controlados son las caracteristicas que nos convierten en una empresa altamente
competitiva en calidad,
eficiencia y Medio
Ambiente.

En el afio 2011 se
realizaron unas nuevas
instalaciones para poder
fabricar un nuevo
producto, el armario
metadlico. Antes de iniciar
este proyecto se
evaluaron los impactos
ambientales y se utilizaron

los resultados de la
evaluacidn como parte del proceso de
toma de decisiones. De este modo, se
optéd por la compra de un tunel de
pintura mas eficiente y respetuoso con
el Medio Ambiente. También se
compraron varias maquinas y robots
con los mismos criterios ambientales y
de eficiencia energética.

r@.{ Carretera de Guissona Km. 1 / 25200 Cervera (Lleida) / §,+ 0034 973530050 / %+ 0034 973 53 06 49 / www.mobellinea.es 30

MOBEL|[LINEA


http://www.mobellinea.es/
http://www.mobellinea.es/

’ﬂg'

MOBEL LINEA

El tunel de pintura es de Uultima
generacién de pintura en polvo epoxi.
Este utiliza un tratamiento de
conversion basado en circonio vy
genera estructuras nano-ceramicas, a
diferencia de los tuneles

convencionales basados en fosfatacién amorfa.
El fosfato es un producto muy contaminante
para el Medio Ambiente que desde MOBEL
LINEA, S.L. nos hemos esforzado por eliminar,
consiguiendo utilizar un 90% menos de este
componente en los procesos de pintura.

El nuevo tunel presenta otra mejora

medioambiental con el intercambio de gaséleo
por gas natural como fuente de energia. El
nuevo combustible representa el carburante fésil con menor impacto ecoldgico por sus
procesos de extraccion, refinado, transporte y uso.

En 2015 se compré una
maquina laser de tubo, esta
maquina tiene una alta
capacidad productiva,
ocasionando una mayor
eficiencia y menor consumo
eléctrico.

~
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4.4 Indicadores de desempeio de Medio Ambiente

Ref. Aspecto: MATERIALES Valor
EN1 Materiales utilizados, por peso en toneladas

Materias primas (madera, hierro, pintura y canto) 7497

Materiales empleados para el empaquetado 635
EN2 Porcentaje de los materiales utilizados que son materiales valorizados

Materias primas (madera, hierro y pintura) 41%

Materiales empleados para el empaquetado 100%
Ref. Aspecto: ENERGIA Valor
EN3 Consumo directo de energia desglosado por fuentes primarias

Gas natural 105222

Gasédleo A 22115

Gasdleo C 129

Electricidad 10170
EN5 Ahorro de energia debido a la conservacidén y a mejoras en la eficiencia

Gas natural 14571

Electricidad 1125
Ref. Aspecto: AGUA Valor
EN8 Captacion total de agua por fuentes

Suministro de agua municipal o de otras empresas de agua 4368
Ref. Aspecto: BIODIVERSIDAD Valor

Descripcion de terrenos adyacentes o ubicados dentro de espacios naturales
protegidos o de dreas de alta biodiversidad no protegidas. Indiquese la
localizacidn y el tamafio de terrenos en propiedad, arrendados, o que son
gestionados, de alto valor en biodiversidad en zonas ajenas a areas protegidas

EN11

Descripcion de los impactos mas significativos en la biodiversidad en espacios

naturales protegidos o en areas de alta biodiversidad no protegidas, derivados
de las actividades, productos y servicios en dreas protegidas y en areas de alto
valor en biodiversidad en zonas ajenas a las areas protegidas

EN12

~
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Ref. Aspecto: EMISIONES, VERTIDOS Y RESIDUOS Valor
EN16 Emisiones totales, directas e indirectas, de gases de efecto invernadero, en 2823
peso
EN17 Otras emisiones indirectas de gases de efecto invernadero, en peso -
EN18 Iniciativas para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y las
reducciones logradas
Optimizacion de los procesos de produccion 428
EN19 Emisiones de sustancias destructoras de la capa ozono, en peso 0
EN21 Vertidos totales de aguas residuales, segun su naturaleza y destino 0
EN22 Peso total de residuos generados, segun tipo y método de tratamiento en
toneladas
Residuos peligrosos almacenamiento previo por parte gestor de 2829
residuos !
Residuos peligrosos reciclaje 0,16
Residuos no peligrosos deposicion 92,34
Residuos no peligrosos reciclaje 857,06
Residuos no peligrosos regeneracion 1,53
EN23 Numero total y volumen de los derrames accidentales mas significativos 0
Identificacion, tamafio, estado de proteccion y valor de biodiversidad de
EN25 recursos hidricos y habitats relacionados, afectados significativamente por 0
vertidos de agua y aguas en escorrentia de la organizacién informante.
Ref. Aspecto: PRODUCTOS Y SERVICIOS Valor
EN26 Iniciativas para mitigar los impactos ambientales de los productos y servicios, y
grado de reduccion de ese impacto
Reduccién del uso de materias primas en la serie METALICA 6,35%
Reduccién del uso de materias primas en la serie CALL 20,2%
Reduccién del consumo de recursos naturales en la serie METALICA 1,23%
Reduccién del consumo de recursos naturales en la serie TAK 89,43%
Reduccién del consumo de recursos naturales en la serie CALL 18%
Minimizacidén de las emisiones con la reduccién de peso en el transporte
) 34,3%
en la serie CALL
Minimizacion de las emisiones con la reduccion de residuos en la serie 0.36%
METALICA =R
Minimizacion de | isi la reduccion d id | i
inimizacion de las emisiones con la reduccion de residuos en la serie 13,30%
TAK
Minimizacion de | isi la reducciond id | i
inimizacién de las emisiones con la reduccion de residuos en la serie 15,30%
CALL
- Productos Ecodisefiados 3
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Ref. Aspecto: CUMPLIMIENTO NORMATIVO Valor

EN28 Coste de las multas significativas y nimero de sanciones no monetarias por No hay
incumplimiento de la normativa ambiental incumplimiento

Ref. Aspecto: TRANSPORTE Valor

Impactos ambientales significativos del transporte de productos y otros bienes
EN29 y materiales utilizados para las actividades de la organizacién, asi como del
transporte de personal (se excluye transporte personal)

Emisiones de gases de efecto invernadero 1569
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5 Anti-corrupcion
5.1 Principio 10

“Las empresas deben trabajar contra la corrupcion en todas sus formas,

incluidas extorsion y soborno”

En MOBEL LINEA, S.L. hemos implantado las siguientes acciones para evitar la

corrupcion:

e Todo el personal se compromete a trabajar bajo un principio de integridad, por
el cual manifiesta su predisposicion a trabajar cumpliendo la legislacidn vigente.

e Animamos a nuestros empleados, socios, representantes y proveedores que nos
informen sobre el incumplimiento de las politicas de la organizacién y sobre los
tratamientos injustos.
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