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Rosario, 15 de diciembre de 2017
Al Senor Secretario General de la
Organizacion de las Naciones Unidas
Antonio Guterres
S/D

Estimado Senor Secretario General,

A través de la presente queremos ratificar el apoyo de Asociacion Civil Moverse a la Iniciativa del Pacto
Global de las Naciones Unidas tal como Lo hemos hecho durante los 10 anos que nuestra organizacién

celebra en este 2017.

Desde nuestros inicios hemos acompanado y difundido los Principios del Pacto Global con nuestra red de
empresas socias y otras empresas a las que hemos alcanzado a través de las diversas actividades

realizadas por Moverse.

Como organizacién de la sociedad civil pionera en la ciudad de Rosario (Provincia de Santa Fe, Argentina)
en la promocién de la Responsabilidad y Sostenibilidad Empresarial, adherimos a los valores que declara
el Pacto Global, asi como también a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, colaborando con
su difusion e impulsando encuentros de debate y capacitacion sobre temas inherentes a estos Principios

y Objetivos mundiales.

En esta oportunidad y dadas las nuevas pautas establecidas por el Pacto Global, la presente es nuestra
Primera Comunicacion de Involucramiento (COE), incluyendo un detalle de las actividades desarrolladas

por Moverse junto al impacto generado en relacion a los valores compartidos con esta iniciativa.

Por lo expuesto, volvemos a expresar el apoyo y adhesion de Asociacién Civil MoveRSE con los diez
Principios del Pacto Global y es nuestra intencion seguir trabajando en pos de potenciar su difusién y

alcance especialmente a la comunidad empresaria, que es nuestro publico destinatario principal.

Aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo

e

Jorge Figueroa
Presidente
Asociacion Civil Moverse
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NUESTRO COMPROMISO CON LOS PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL

A través de distintas actividades hemos fortalecido alianzas con diversas instituciones locales a
fin de promover tematicas alineadas a los Principios del Pacto Global. En los ultimos anos
nuestros ejes tematicos han abordado cuestiones como: diversidad, empleo joven, equidad de
género, educacién para la sostenibilidad, sustentabilidad ambiental, comunicacidn responsable,
finanzas sustentables y alineamiento estratégico con los ODS.

Dada nuestra naturaleza empresarial, hemos dado particular énfasis al respeto de los siguientes
principios :

Principio 5 - Erradicacion del trabajo infantil

Principio 6 - Abolicién de practicas de discriminacion en el empleo

Principio 8 - Fomentar iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental
Principio 9 - Favorecer el desarrollo y difusion de tecnologias respetuosas del medio ambiente
Principio 10 - Trabajar contra la corrupcién en todas sus formas

Nuestra organizacién ha realizado diversos eventos instando al sector empresario a incorporar
en su gestion temas alineados con los Principios del Pacto Global y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible de Naciones Unidas.

Junio 2015 - 4to. FORO MOVERSE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA
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En 2015 realizamos el 4to Foro de Responsabilidad Social Empresaria bajo el eje "Metamorfosis
de Lideres” donde reflexionamos sobre las transiciones necesarias para que se desarrolle una
genuina gestion de la sostenibilidad al interior de las empresas y organizaciones. Se conté con
la participacion especial de Josep Maria Canyelles un experto catalan en RSE - RSO y promotor
del desarrollo de la RSE en Cataluna, ademas de otros 7 especialistas nacionales referentes en
temas de liderazgo, gestidn responsable y empresas. Al evento asistieron 300 personas

Octubre 2015- COLOQUIO COMUNICACION Y SUSTENTABILIDAD

EL 8 de octubre de 2015 Moverse organiz6 un coloquio debate sobre Comunicacion vy
Sustentabilidad en el que se analizd el panorama actual con logros y falencias que persisten en
torno a la gestion de la RSE, el periodismo y su vinculacion con la comunicacidn responsable.
Participaron como disertantes Alejandro Langlois, director y fundador de ComunicaRSE y Taira
Pena, experta en RSE y estrategias de sustentabilidad.

Las presentaciones enfocaron en el rol del periodismo en la comunicacion de la
sustentabilidad, la necesidad de mayor capacitacion por parte de periodistas y gerentes de
empresas de medios, asi como la integracion de la sustentabilidad en las acciones empresarias.
Al evento asistieron unos 30 referentes de comunicacién corporativa y periodistas de Rosario,
con los que se mantuvo un intercambio final sobre las ideas planteadas por Langlois y Pena.


http://www.moverse.org/
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En alianza con Fundacién Huésped desarrollamos un ciclo de 3 encuentros sobre diversidad y
equidad de género concientizando y abriendo el debate en un entorno empresario sobre la
gestion de las personas y las tendencias en materia de capital humano y respeto de los
derechos humanos y laborales. Los especialistas invitados que brindaron talleres en la ciudad
de Rosario fueron: Maria Jose Sucarrat (Dir. Empresas por la Diversidad , Adrian Barreiro
(Especialista en Diversidad Sexual) y Gisela Dohm (Especialista en Discriminacion y Ambientes
Laborales). Durante los 3 ciclos que durd el seminario asistieron 70 personas.
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Julio 2016 - CAPACITACION PARA PYMES EN RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA

Con el apoyo de la Secretaria de Produccion de la Municipalidad de Rosario brindamos un ciclo
de capacitaciones con destacados especialistas destinado a pymes locales para introducirlas en
gestidn sostenible y responsabilidad social. Participaron 12 empresas de la ciudad y
alrededores durante las 5 jornadas que durd el curso.

Los Principios del Pacto Global fueron difundidos a lo largo de los encuentros ya que se
abordaron diversos temas que atanen a la gestion responsable y alineada al desarrollo
sostenible.
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Agosto 2016 - GESTION EMPRESARIA SOSTENIBLE (RECONOCIMIENTO “SELLO VERDE")

P

Programa de
Buenas Practicas

Ambientales

Jorge Figueroa, Presidente de nuestra organizacion fue invitado por la Comision
Publico-Privada de Sustentabilidad Ambiental (CIMPAR-Rosario) para brindar una charla sobre
Gestidn Empresaria Sostenible con el objetivo de ampliar conocimientos mas alla de la
sustentabilidad ambiental haciendo foco en desarrollo sostenible y gestion empresaria. La
misma se realizé en el marco del reconocimiento a empresas rosarinas que efectuaron acciones
para obtener el Sello Verde otorgado por Municipalidad de Rosario.

Noviembre 2016 - SEMINARIO SUSTENTABILIDAD EN LA ESCUELA

En concordancia con la mision de unirse y/o apoyar iniciativas especiales fuimos socios locales
en Rosario del Seminario SUSTENTABILIDAD EN LA ESCUELA realizado por el Instituto
Argentino de Responsabilidad Social Empresaria - IARSE.
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Este seminario destinado a educadores tuvo como eje la capacitacion en temas de
responsabilidad y sustentabilidad empresaria con el objetivo de brindar herramientas a los
formadores de las proximas generaciones que seran las que asuman los desafios del desarrollo
sostenible. Del evento participaron 35 personas.

Agosto a Diciembre 2016 - CATEDRA DEL PACTO GLOBAL EN ROSARIO

Xl Catedra del Pacto Global de Naciones Unidas
Responsabilidad Social Empresaria y Desarrollo Sostenible

26 de agosto al 02 de Diciembre de 2016 "
Rosario | Santa Fe “

-

Red Pacto Global Argentina ) AdRoserio

Moverse auspicid la realizacion de la Catedra de Pacto Global en Rosario, SF entre agosto y
diciembre del 2016. Ademas 4 empresas socias, adherentes de Pacto Global, fueron expositoras
como casos modelo.
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Marzo 2017 - PROMOCION DEL CONSUMO RESPONSABLE DEL AGUA

En abril junto a Aguas Santafesinas ASSA y Stamati SRL (socio de Moverse) realizamos un
desayuno para empresas sobre el consumo responsable de agua en La Casa del Agua de ASSA.
El evento contd con 30 asistentes representantes de empresas e instituciones interesadas en la
gestién sustentable, en particular en cuanto a la accesibilidad al agua potable se refiere.

Junio 2017 - 5ta. EDICION DEL FORO MOVERSE SOBRE EMPRESAS Y GESTION SUSTENTABLE

W

En el marco de nuestro 10° aniversario presentamos “Prospectivas para la Sostenibilidad
Empresarial®, en nuestro Foro de debate y formacion sobre gestidn empresarial responsable.
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Este Foro es un espacio de referencia para gerentes y mandos medios de empresas,
profesionales independientes, representantes de areas gubernamentales, instituciones y lideres
de organizaciones y académicos interesados en las tematicas del Desarrollo Sostenible. Los
temas abordados fueron: Retos ambientales y Negocios Sustentables, Diversidad, Derechos
Humanos y Equidad de Género.

La 5ta. edicién contd con 14 destacados disertantes de Brasil, Colombia y Argentina. Entre ellos
se cuentan: Caio Magri, presidente de ETHOS Brasil, organizacion pionera en Latinoamérica
sobre Empresas y Sustentabilidad y Bernardo Toro, responsable de Avina Colombia, prestigioso
fildsofo latinoamericano que ha sido asesor de Banco Mundial y Unicef.

Como ha sido usual en ediciones anteriores del foro, el evento implemento acciones para
disminuir el impacto ambiental tales como la promocion del uso sustentable del transporte
tanto en asistentes como en la organizacidn interna, y la educacion sobre uso responsable de
recursos a través de graficas en el salén del evento.

Agosto 2017 - PROMOCION DE PROYECTOS DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

En agosto 2017 se realiz6 con la ADERR (Agencia de Desarrollo Regional Rosario) una actividad
dirigida a Pymes de la Regidn, en el cual se presentaron las diferentes herramientas de apoyo
que se articulan para financiar en forma adecuada proyectos vinculados a Eficiencia energética,
Produccidn Limpia y Energias Renovables

La jornada cont6é ademas con la presencia de representantes de la Subsecretaria de Energias
Renovables del Ministerio de Produccién de Santa Fe, quienes asesoraron sobre las numerosas
alternativas de fomento a este tipo de inversiones con las que cuentan desde dicho organismo.
Fueron mas de 40 los asistentes a la jornada, quienes comentaron los proyectos en los que se
encuentran trabajando, y a quienes se asistié en la busqueda de programas especificos para su
financiamiento.
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Septiembre 2017 - PRESENTACION INFORME EDUCACION Y EMPLEABILIDAD DE JOVENES
MOVERSE-CIMIENTOS

“Encuesta

T —

Y e
‘\.,;l_l__a transicion de la escuela

{al mundo del trabajo”

En alianza con Fundacién Cimientos apoyamos la realizacion de una encuesta a empresas de la
regién sobre Empleabilidad de jovenes. La misma arrojo datos contundentes sobre la visién del
empresariado sobre los jovenes egresados de la escuela secundaria como por ej. que 4 de cada
10 empresas admiten que “no contratan este publico ya que encontrar jévenes con las
habilidades necesarias para trabajar es considerado dificil o muy dificil”.
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Este informe fue presentado al publico en septiembre 2017 y conté con la participacion de 30
asistentes.

Octubre 2017 - PARTICIPACION EN MESA EJECUTIVA DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE
ROSARIO

Nuestro Presidente Jorge Figueroa diserté en la reunién de la Comisién de Empleo del Consejo

Econdmico y Social de Rosario sobre El futuro del mundo del trabajo, desafios y oportunidades.
Figueroa aseguré que el mundo esta asistiendo a un cambio en los procesos productivos, lo que
implica una salida de la fuerza laboral y por tanto se visualiza un problema en torno a los

desafios de automatizacion y como lograr retener personal.

Del evento participaron 40 personas representantes de diversas instituciones referentes de la
ciudad.
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Noviembre 2017 - JORNADA VOLUNTARIADO & DESARROLLO SOSTENIBLE

Nomao | Organi
VMO Wi organizacigy sin fines
de ucro gue desary l

elicos. inclusivos y sostenibles,

A
MO VERSE

Una Jornada sobre Voluntariado y Desarrollo Sostenible, dirigida a estudiantes universitarios,
fué realizada con el apoyo organizativo de una universidad con sede en Rosario. La misma se
enfoco en algunos objetivos de desarrollo sostenible y en la importancia de potenciar el
voluntariado para la consecucion de los mismos. Del evento participaron 56 estudiantes.
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Diciembre 2017 - TALLER ALINEAMIENTO DE ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDAD CON ODS

En alianza con la Red Argentina de Pacto Global, se ofreci6 el taller Alineando la Estrategia de
Sustentabilidad de la Empresa con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, destinado a empresas
privadas y organizaciones de la sociedad civil. En el mismo se brindaron herramientas para el
alineamiento estratégico con los ODS, en especial la SDG Compass. En el taller se expuso como
modelo empresario sostenible la experiencia de Blueconnect KITEC, empresa socia de Moverse
y adherente del Pacto Global. Participaron 21 personas de diferentes organizaciones.

MEDICION DE IMPACTO

Moverse ha generado conocimiento creciente en sus grupos de interés acerca de los principios
del Pacto Global y los ODS mediante las actividades mencionadas, asi como via herramientas de
comunicacion institucional difundiendo noticias vinculadas a dichos temas. Desde la
participacion en la Catedra de Pacto Global en Rosario en el ano 2016, en este ano 2017
diversas empresas y organizaciones locales se mostraron interesadas en la iniciativa.

Hoy 5 empresas socias adheridas al Pacto Global demuestran buenas practicas alineadas con
los Principios, y presentan sus Comunicaciones de Progreso (COP) : Randstad, Empresa Mixta de
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Transporte Rosario, Sancor Seguros, MILICIC y Blueconnect. En estas COP se identifican
estrategias implementadas para contribuir a distintas metas propuestas por los ODS.

Con nuestro ultimo Foro 2017 “Prospectivas para la Sostenibilidad Empresarial”, involucramos
a 22 organizaciones, 14 disertantes y 200 participantes.

Hay 4 nuevos socios incorporados a Moverse en 2017 que han manifestado su intencién de
avanzar hacia la adhesion al PG: Argentina Clearing SA, Maincal, Mutual 23 y Previnca Seguros,
como asi también otras no socias a las que motivamos a que se integren a esta iniciativa.

Se ha sensibilizado, concientizado y divulgado la problematica del Desarrollo Sostenible a
través de boletines informativos (newsletters) de frecuencia quincenal, a una base de 5.000
contactos.

Finalmente, como iniciativa especial se impulsé recientemente una accién en alianza con la
Red Argentina de Pacto Global para la adopcién del marco conceptual y la adhesién paulatina
de nuevas empresas a Pacto Global.



