5 =
TETA %5 REKESAL
SOBIERMNC Y PACICPNAL

Petropar’

Adanembs &
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Ms. Carolina Lima
Seneiya Navajas
PACTO GLOBAL
Nueva York

Nos dirigimos a ustedes y por su intermedio donde corresponda, con el objet"ivo de
solicitar una prérroga de 90 dias para la presentacién de nuestra Comunicacion Anual de
Progreso, en el que vamos a destacar los avances alcanzados en las distintas dreas de los 10
principios asumidos.

El motivo obedece a que el drea de Responsabilidad Social sufrié varios cambios en
cuanto a sus recursos humanos, ya que numerosos compaiieros se acogieron al beneficio de
la jubilacién y otros al retiro voluntario, lo que dio lugar a la reciente reestructuracion del
sector.

Actualmente estamos trabajando en la pronta normalizacién de las tareas, por el cual
solicitamos esta prérroga con el objetivo de preparar en forma eficiente y veraz el informe
gue nos comprometimos entregar.

Sin otro particular y esperando una acogida favorable a lo peticionado le saludamos

muy atentamente. e
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