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Carla del direclo’

A nuestros grupos de Interés,

Me complace confirmar que Servicios Integrales de
Jardineria, S.C. reafirma por quinto afo su respaldo
al Pacto Mundial de la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las areas de
derechos humanos, estdndares laborales, medioam-

biente y anticorrupcion.

En esta Comunicacién, compartimos nuestras practi-
cas de las medidas tomadas por nuestra organizacién
para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus prin-

cipios.

También nos comprometemos a seguir promoviendo
y compartiendo esta informacién con nuestros grupos
de interés a través de nuestros principales canales de
comunicacién, para que dia con dia contemos con
un mundo en el cual las generaciones puedan seguir

contribuyendo a un futuro mas sustentable.

Cordialmente

Ing. Alejandro Gémez Hernandez

Servicios Clntegm(es de
Jardineria S.C.




W/Z Servicios Qntegmﬁas de

Jardineria S.C.

Quiened domod

Proveer a nuestros clientes, los servicios de Diserio,
Construccion y Mantenimiento de areas verdes por
medio de tecnologias sustentables promoviendo
la utilizacién adecuada de los recursos naturales en
beneficio de la comunidad y medio ambiente en tra-
bajo conjunto con los grupos de interés garantizan-
do asi nuestra permanencia y crecimiento.

Desde nifios Alejandro e Irma Gémez apoyaban a
sus padres en el negocio de jardineria, aprendiendo
el oficio y valorando ser parte del proceso de em-
bellecer los jardines y espacios. Por eso después de
toda la experiencia adquirida, decidieron en el afo
2000 constituir legalmente Servicios Integrales de
Jardineria S.C. con la conviccién de crear una em-
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presa responsable. | ~ W/Z

Ser una empresa que inspire a otras empre-
sas del ramo a contribuir en la construccién
de un mundo sostenible.




Valo'zed

Ped,aeto. A nuestros colaboradores, a nuestros
clientes, a nuestro trabajo y a nuestro planeta.

Ped,aomaéa&dad Ser responsables de nues-

tras acciones en todas las areas.

Honedlidad!. Palabras y acciones honestas y
congruentes.

C'M{mnga Que nuestras acciones abran un
puente de confianza entre nosotros y nuestros
aliados. Y nosotros confiar en que cada uno de
nuestros aliados es capaz de dar lo mejor de si

mismo si se confia.

C'cz&‘a’ad En nuestro trabajo y en nuestro ac-
tuar.

C'om,a/wm&w docial. Estar conscientes de que
nuestras acciones repercuten en el Planeta en
los dmbitos sociales, econémicos, ecoldgicos
y humanos. Realizar acciones que hagan una
diferencia positiva en el entorno.

Lmpalia. Antes de emitir juicios, mejor poner- |
- nos en los zapatos del otro.

Ay/mdewum Por todo lo que tenemos y
por todo lo que podemos ofrecer.
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Comunicacion en Progredo

A continuacion presentamos las acciones que SIJARDINERIA ha realizado en
el periodo de Septiembre 2016 a Septiembre 2017 acordes a nuestro com-
promiso con los principios del Pacto Mundial.

ACCIONES GENERALES ACORDES CON
LOS PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL

A) DERECHOS HUMANOS (principios 1,2, 3,4, 5y 6)
* Se da continuidad al personal en capacitacién para poday Dictaminador téc-
nico emitido por la SEDEMA

Se da apoyos en especie como equipo de computo a los hijos de alumnos con
buen promedio, para que se sigan motivando en sus estudios.
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* Se otorgan apoyos econdmicos a los empleados para mejora de calidad de vida.

» Se hacen revision de sueldos.

* Se otorgan vacaciones cuando las solicitan.

* A mamas solteras, se le otorgan dias de festivales y juntas escolares.

* Se tiene empleados de mas de 60 afnos.

* Adicional a contar con al prestacion de seguridad social que marca la Ley, les damos
apoyo con un médico particular en momentos que se requiera, el cual esta cercano a
las oficinas generales.

» Cotamos con las siguientes politicas:

Politica de Compensaciones,

Politica de Reclutamiento y Seleccion de personal,

Politica de Equidad de Géneroy

Politica de Responsabilidad Social.

» Se cumplen con los principios de prevencién de riegos laborales en los lugares de
trabajo mediante una serie de medidas adoptadas y previstas en todas las fases de
actividad de la entidad, a fin de evitar y disminuir los riegos derivados del trabajo.

:—) .{/ y 7 ..\-ﬂb -..‘_I‘"‘ r':r_; ) . L S CIH\
AN 67 © 79 = Y6 (3

CERTIFICADO de LOGRO ALCANZADO

ESTE CERTIFICADO RECONOCE QUE

Efrain Tolentino

HA COLABORADO ACTIVAMENTE CON SEGURIDAD EN SU TRABAIO PARA LOGRAR

“1 ANO SIN LESIONES”
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COMPROMETIDOS
AT CON LA META

Francisen Barreda, [#f ﬂ{l .ios Alonso,
Consultor de Seguridad Lver.l-_'nl.e de }'S&R’é I:Hm
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Servicios ‘Jim‘L(.}r‘uI(_k de
Jardineria S.C.

Se ofrecen facilidades que permitan en la medida de lo posible disfrutar de la vida familiar

y personal, eventos religiosos como son: bautizos, cumpleanos, salida de escuela de sus

hijos, etc. | Otorga el siguiente

Reconocimiento
Nos sentimos muy orgullosos del equipo personas que conforma SIJARDIENRIA, a respon-

der en contingencias. A: Efrain Tolentino

Por su excelentfe disponibilidad para atencién a emergencias

* El compromiso que se tiene con los grupos de interés va mas alld de los horarios de tra-
bajo cuando hay contingencias, saben ayudar cuando se requiere.

En la ciudad de México el dia 6 de octubre del ario 2017

Nos sentimos muy orgullosos del equipo personas que conforma SIJARDIENRIA, a respon-

der en contingencias y son reconocidos y agradecidos por su apoyo. SEvieis: InfegralesdeJardingtia

B) MEDIO AMBIENTE (principios 7,8y 9)
Contamos con una Politica de Manejo Integral de Residuos.
En SIJARDINERIA, seleccionamos productos menos agresivos y mas respetuosos con el medio

ambiente.

» Continuamos con contenedores para separar los residuos de los envases de agroinsumos que
son entregados a un responsable autorizado para su tratamiento, también contamos con conte-
nedores para residuos de pet, latas, papel y cartén, asi como, un compostero para algunos de
los desechos organicos, ubicados en el patio de la oficina general.

 Adicional, este ano, compartimos nuestra separacién de residuos con una asociaciéon que ayu-
da a niflos con cancer. Aportando materiales de reciclaje como son: PET, Tapas de PET y Latas de

aluminio..
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Otorga el presente RECONOCIMIENTO a:

SERVICIOS INTEGRALES DE JARDINERIA, S.C.
Por sumarse a la Campana de Reciclaje 2017

Reciclar es mas que una accion, es el valor de la responsabilidad v el amor a otros

Sumando Esfuerzos para (1.1%)7\“1:)!', Esperanzay Vida

y
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Lic. Patricia Rios

Directora General
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» Adquirimos maquinaria eléctrica para disminuir el uso de combustible. Permitiendo seguir . . j o
realizando las actividades de poda de manera amigable con el medio ambiente. !
* En cuanto a los vehiculos, se realiza el mantenimiento preventivo, asi como el de maquinaria. L

* Para la conmemoracién del dia del arbol en México se donaron 70 arboles, mismos que

fueron plantados por usuarios de un deportivo. '




* Se dio una platica a una Asociacion de Clubes, recordando los servicios ambientales los
cuales son proporcionados de manera fortuita por la naturaleza y hay que cuidarlos.

C) ATICORRUPCION ( Principio 10)
* Contamos con una Politica de Conflicto de Intereses.
* Cédigo de Etica.




