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Dear Mr.Secretary-General, 

Aegean Young Businessmen Association (EGIAD) helps to improve the social structure and 
set up a perception of democratic civil society and secular law state, defending and 
obeying the human rights and universal principles, respectful to the freedom of thought 
and belief and being loyal to Atatürk’s contemporary civilization aim and his principles. 
EGIAD’s managers and members carry out their activities according to the universal ethical 
rules. On behalf of EGİAD , as a non-governmental organisation in Turkey, I hereby confirm 
that we continue to support fully and strongly the ten principles of the UN Global Compact 
and we are  trying to promote these principles to all members and stakeholders of EGİAD. 

“Creating an environment enabling young generations with the sense of social 
responsibility and contemporary awareness to have a say in the country’s administration” 
and “ ensure that the principle of total quality, belief in the rule of law and human rights 
as well as the democratic and secular thought govern all the resolutions taken and 
activities performed by EGİAD.” are most important articles of our mission statement. 

Within this context, EGİAD also declares it’s increasing interest and sincere intension to 
participate in an engagement with the Global Compact in the following ways: 

• Encourage our members’ firms to join the UN Global Compact, 

• Join forces with the UN Global Compact to advocate the business case for key corporate 
citizenship issues to policymakers and the public, 



 

•Organize learning and dialogue events, workshops and training for EGİAD members on 
the UN Global Compact and specific topics relevant to corporate sustainability, 

•Support the development and activities of a Global Compact Local Network in Turkey, 

•Develop sector-specific tools and resources on corporate sustainability issues in 
collaboration with the UN Global Compact, 

• Provide expertise and/or the voice of our members to UN Global Compact working 
groups and special initiatives, 

•Join and support special initiatives and work streams, 

 •Participate in Global Compact global and local events 

With this commitment, we express our intent to advance these principles within our 
sphere of influence, and will make a clear statement of this commitment to our 
stakeholders and the general public. 

By using this opportunity I also reaffirm by this letter continuing efforts to take part in the 
activities of the UN Global Compact, through participation in Country/Local Networks; 
involvement in specialized initiatives and workstreams; engagement in partnership 
projects; reviewing and providing commentary to participating companies on their 
Communications on Progress (COP) and business association participants on 
Communication on Engagement (COE), creating an awareness and dissemination of 
information related to ten principles to our member’s companies. 

Sincerely Yours, 

 

Aydın Buğra İlter 
President  

1456 sok. No:10/1 Punta İşmerkezi K:8 Alsancak İZMİR TURKEY 
Tel: +90 232 422 30 00    Fax: +90 232 422 33 00 

www.egiad.org.tr   egiad@egiad.org.tr 
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EGİAD HAKKINDA: 

EGİAD 1990 yılında 47 genç sanayici ve işadamının bir araya gelerek kurdukları bir sivil toplum 
kuruluşudur. Topluma örnek ve öncü olma misyonu ile genç girişimcileri aynı çatı altında toplamak, 
onların birbirleri ile tanışarak kaynaşmalarına ve profesyonel deneyimlerini aktarmalarına yardımcı 
olmak ve toplumu çeşitli konularda aydınlatmak gibi amaçları çerçevesinde bir taraftan üyelerine 
yönelik faaliyetler diğer yandan da kamuoyuna dönük araştırma, inceleme,  lobicilik ve benzer 
faaliyetleri yürütmektedir. 

EGİAD’ın bir sivil toplum kuruluşu olarak gücü yalnızca geçen 27 yıl boyunca kamuoyunda 
oluşturduğu imaj ve saygınlık değil, aynı zamanda üyelerinin üretim ve istihdam açısından ülke 
ekonomisinde yarattığı katma değerin büyüklüğünden kaynaklanmaktadır. Toplam 630 olan üye 
sayısının %70’i 22-40 yaş aralığında bulunmaktadır. EGİAD bugün %60’ı sanayi (%76 İmalat, %15 
İnşaat, %6 Enerji, %10 Madencilik) ; %33’ü hizmet; %5’i tarım ve %2’si finans sektörlerinde faaliyet 
gösteren küçük, orta ölçekli ve büyük işletmelerden oluşan 3.500’e yakın şirketi kapsayan ve yaklaşık 
45.000 kişilik istihdam sağlayan bir üretim gücüdür. 

Üyelerinin  % 60’ının yurtdışı ile ortaklık, dış ticaret ve benzeri şekillerde işbirlikleri bulunmaktadır. 
Üye portföyü içerisinde tekstil, gıda, makina, inşaat, otomotiv, elektrik-elektronik, demir-çelik başta 
olmak üzere sanayi, tarım ve hizmet sektörlerinden firmalar bulunmaktadır. 

Her platform ve konuda aktif olarak bulunan dernek, yaptığı düzenli toplantı, çalışma ve faaliyetlerle 
farklı sektörlerde girişimciliğin özendirilmesine öncülük etmektedir. EGİAD, bünyesindeki bu 
sektörlerin ekonomik ve fikri alışverişlerde bulunmalarına, sektörel veya makroekonomik sorunlarına 
yönelik çözüm aramalarına, gelişme ve büyüme konularında ortak akıl oluşturmalarına yardımcı 
olmaktadır. 

EGİAD faaliyetlerinde makro düzeyde Türkiye’ deki diğer GİAD, SİAD ve Sivil Toplum Kuruluşları ile 
bütünleşme ve işbirliği içinde olmaya özen gösterirken, mikro düzeyde ise görev ve sorumlulukları 
kapsamındaki her türlü araştırma ve geliştirme çalışmalarını Komisyon ve Komisyon Alt Çalışma 
Grupları ile yürütmektedir. 

Ege Genç İşadamları Derneği aynı amaç ve çalışma konuları doğrultusunda kurulmuş ve kurulacak 
olan Genç İşadamları Dernekleri, Federasyon ve Konfederasyonları ile işbirliğini gözetme ve 
özendirme amacı çerçevesinde EGİFED (Ege Genç İşadamları Dernekleri Federasyonu), BASİFED (Batı 
Anadolu Sanayici ve İşadamları Dernekleri Federasyonu) ile TÜGİK (Türk Genç İşadamları  



 

 

Konfederasyonu) ve TÜRKONFED (Türk Girişim ve İş Dünyası Konfederasyonu)’nun kurucu üyeleri 
arasında yer almaktadır. EGİAD, 14 Ocak 2013 tarihinden buyana UN Global Compact imzacıları 
arasındadır. 

 

VİZYONUMUZ: 

Ekonomik ve sosyal yaşamın tüm alanlarında sürdürülebilir ve üstün değer yaratan lider sivil toplum 
kuruluşu olmak. 

MİSYONUMUZ: 

Sosyal sorumluluk bilinci ve paydaşların katkıları ile Türkiye’nin toplumsal rekabet gücünü arttırmak 

AMACIMIZ: 

EGE GENÇ İŞADAMLARI DERNEĞİ (EGİAD), bir sivil toplum kuruluşu olarak demokrasi ve insan hakları 
evrensel ilkelerine bağlı, Atatürkçü ve çağdaş bir anlayışla Türkiye’de öncelikle Ege bölgesindeki genç 
işadamlarını bir çatı altında toplayarak tanışma ve kaynaşmalarını sağlamak, mesleki konularda bilgi 
alışverişini gerçekleştirmek, üyelerin ilgili olduğu özel ve resmi kuruluşlarla ilişkilerini geliştirmek, 
derneğin faaliyet alanına giren konularda kamuoyunu aydınlatıcı çalışmalar yapmak, ayrıca Ege 
Bölgesini ve Türkiye’yi ilgilendiren ekonomik, kültürel ve sosyal konularda fikirler ve projeler üretmek, 
mevcut yasalar çerçevesinde yurtiçi ve yurtdışındaki benzer kuruluşlarla işbirliklerini geliştirmek 
suretiyle üyelerinin ve ülke ekonomisinin yararlanmasını amaçlar. 

DEĞERLERİMİZ: 

 Türkiye Cumhuriyeti’nin Temel Değerleri 
 Bireyin Üstünlüğü 
 Katılımcı Yönetim 
 Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi 

 

 

 



 

 

EGİAD ÜYELERİNİN UYMAK ZORUNDA OLDUKLARI İŞ AHLAKI İLKELERİ 

EGİAD bir sivil toplum kuruluşu ve iş adamları derneği olarak 14 Ocak 2013 tarihinde üye olarak 
katıldığı Global Compact Ağı’na girmeden on yıl önce vizyoner bir yaklaşımla üyelerinin evrensel iş 
ilkeleri ve etik değerler kapsamında faaliyette bulunmalarını sağlamak amacıyla dernek tüzüğüne  
EGİAD üyelerinin uymak zorunda oldukları iş ahlakı ilkelerini aşağıdaki maddede açıklandığı gibi 
resmen eklemiştir. 

Madde 45- 

AMAÇLAR. 

*Serbest rekabetin işlemesini sağlayan ve evrensel kabul gören iş ahlakı ilkelerini tanımlamak, 

*İş yaşamında karşılıklı güven ilkesinin yerleşip gelişmesine katkıda bulunmak, 

*İş ahlakına uymayan tutum ve davranışların yaygınlaşmasını önlemek, 

*İş aleminde ve kendi sektöründe iş ahlakını savunarak bu ilkenin yerleşmesine ve iyileşmesine 
çaba göstermek 

GENEL İLKELER: 

DÜRÜSTLÜK 

İş yaşamında, kişi ve kuruluşlar, onurlu ve dürüst davranış kurallarına bağlı kalırlar. 

Bu ilke, uygulamada aşağıdaki tutum ve davranışları içerir. 

İş yaşamındaki kişi ve kuruluşlar: 

*İş yaşamında saygın ve dürüst davranış kurallarına aykırı davranışlarda bulunmazlar, bu davranışları 
itiyat haline getiremezler. 

*Ticari faaliyetleri ve ürünleri ile başkalarına bilerek zarar vermezler. 

*Saklı tutulması gereken hiçbir bilgiyi, çıkarları için kullanmazlar. 

*Başka kişi ve kuruluşlara, bağımsız karar verme yeteneğini etkileyebilecek çıkarlar sağlamazlar. 

*Kendilerinin ve başkalarının ticari ve mali durumları hakkında yanıltıcı tanıtım yaparak, aldatıcı 
davranışlarda bulunmazlar. 



 

 

 

*Ürün ve hizmetlerin sorumluluğunu taşırlar. 

*Yasalar ve uluslararası benimsenmiş dürüstlük ilkelerini saptırarak haksız rekabet doğuracak 
çalışmalar içine girmezler. 

VERİLERİN KORUNMASI (GİZLİLİK) 

Kişi ve kuruluşlar, kendilerine iş ilişkileri ve görevleri nedeniyle emanet edilen bilgilerin, tevdi edilme 
gereklerinin dışında kullanılmamasına özen gösterirler. 

Müşteri ya da iş ortaklarının iznini ve onayını almadıkça, ya da yasal bir zorunluluk bulunmadıkça, 
saklı tutulması gereken bilgileri korumak zorundadırlar. 

Bu tür bilgilerin amaç dışı ve haksız kullanılmasından sorumludurlar. 

HUKUKA SAYGI 

Kişi ve kuruluşlar Türkiye Cumhuriyeti’nin hukuk düzenine saygılı olmak zorundadırlar. 

Bu bağlamda kişi ve kuruluşlar; 

*Yasaların öngördüğü yönetimsel ve denetimsel tüm yükümlülüklerini yerine getirirler. 

*Doğru olmayan, sahte ya da yanlış kayıt tutmaz, yetkili mercilere yanıltıcı bilgi vermezler. 

*Yasadışı ya da suç oluşturacak faaliyetlere girmezler. İş ve toplum ahlakının onaylamayacağı yol ve 
yöntemlere başvurmazlar. 

*Serbest piyasa ve rekabet koşullarına uymayan davranışlarda bulunmazlar. 

ÇALIŞMA ORTAMI 

*Kişi ve kuruluşlar, çalışanların haklarıyla ilgili olarak ırk, renk, din ve cinsiyete dayanan bir ayrıcalık 
yapmazlar. Bu özellikleri nedeniyle çalışanlar taciz edilemez. 

*İşyerinde, ırksal, dinsel, ya da cinsel taciz sayılabilecek davranış ve eylemlere izin vermezler. 

*Çalışanlarla ilgili bütün kişisel bilgilerin güvenlik içinde korunmasını ve gizli kalmasını sağlarlar. 

 



 

 

BİLGİ ELDE ETME 

Kişi ve kuruluşlar, iş ve toplum ahlakının onaylamayacağı yol ve yöntemlere başvurarak işle ilgili sır ya 
da gizli bilgi elde etmeye yeltenmezler. 

ÇEVRE 

Kişi ve kuruluşlar, faaliyetlerinden dolayı doğanın zarar görmemesine özen gösterirler. Çevreyle ilgili 
bütün yasal düzenlemelere uyarlar. 

ÇALIŞANLAR 

Kişi ve kuruluşlar, çalışanların da bu belgede yer alan ilkeleri benimseyip, kendi alan ve yaşamlarında 
uygulamaları için çaba gösterirler. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

GLOBAL COMPACT HAKKINDA :  

Birleşmiş Milletler Global Compact, sürekli rekabet içindeki iş dünyasına ortak bir kalkınma kültürü 
oluşturmak üzere evrensel ilkeler öneren yenilikçi bir kurumsal sorumluluk yaklaşımıdır. Vizyonu, 
“sürdürülebilir ve kapsamlı küresel ekonomi” olan Global Compact’e taraf olmak tamamen gönüllülük 
esasına dayanmaktadır. 

UN Global Compact’i benimseyen işletmeler, ister büyük boyutlu çokuluslu şirketler olsun, ister KOBİ 
olsun, daha güçlü örgütsel yapıya kavuşmak ve uluslararası iş piyasasında yeni gelişen bir kültürün 
üyesi olmanın ayrıcalıklarını yaşamaktadır. Sözleşmeye taraf olan şirketler orta vadede ekonomik 
kazançlarını arttırırken, kısa vadede de toplumsal sorumluluklarını en bilinçli ve en yararlı şekilde 
yerine getirmenin prestij ve onurunu yaşamaktadırlar. 

UN Global Compact, özel sektör işletmelerini, evrensel olarak kabul görmüş bildirgelere dayanan 10 
temel ilkeye uymaya ve BM’nin Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri başta olmak üzere daha geniş 
kapsamlı kalkınma hedeflerine yönelik faaliyetlerini desteklemeye çağırmaktadır. 

YAPISI: 

UN Global Compact, öncelikli olarak iş dünyasını, iş gücünü, sivil toplumu, üniversiteler, belediyeler 
ve kamu kurumlarını Birleşmiş Milletler ile bir araya getiren kapsayıcı bir paydaş grubunu temsil 
etmektedir. Yönetim Kurulu’nun idaresinde paydaşlara ulaşmayı ve sürdürülebilir bir kurumsal sosyal 
sorumluluk için farkındalığı artırmayı hedeflemektedir. UN Global Compact imzacılarının bulunduğu 
her bölgede ve ülkede kurulan Ulusal Ağlar aracılığı ile yerinde ve doğrudan bir destek hizmeti sunan 
Global Compact, sekretaryaları aracılığıyla bu Ulusal Ağları yönetir. UN Global Compact’ın farklı 
millet, dil, kültür bağlamlarında benimsenmesi amacına hizmet eden ulusal ağlar, aynı zamanda 
şirketlerin bir araya gelerek sürdürülebilirlik konularında harekete geçmeleri için önemli bir platform 
oluşturmaktadır. 

Global Compact Yönetim Kurulu Başkanlığı’nı Birleşmiş Milletler Genel Sekreteri H.E. António 
Guterres  yürütmektedir. Yönetim Kurulunda Türkiye’yi iş dünyasını temsilen Güler Sabancı temsil 
etmektedir. Global Compact Türkiye Yönetim Kurulu Başkanlığı’nı Mustafa Seçkin yürütmektedir.  

Dünya çapında 13.000 den fazla olan Global Compact imzacıları arasında Türkiye’den şirketler, sivil 
toplum kuruluşları, şehirler, üniversiteler ve eğitim kuruluşları statüsünde 251 kuruluş 
bulunmaktadır. 

EGİAD, Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya’nın  4 Ocak 2013 tarihinde Genel Sekreter Ban Ki-Moon’a 
yazdığı mektup ile üyelik başvurusunda bulunmuş ve Ege Bölgesi’nden ilk sivil toplum kuruluşu olarak 
14 Ocak 2013 tarihinde Global Compact imzacıları arasına katılmıştır. 



 

 

EGİAD,  Küresel İlkeler Sözleşmesi imzacısı olarak geçen dört yıllık sürede çevre, iş sağlığı, enerji 
verimliliği, gençlik, kadın girişimciliğin desteklenmesi, sanayide dönüşüm, sosyal girişimcilik ve 
inovasyon  gibi konularda aktif çalışmalar, projeler ve farkındalık yaratma etkinlikleri düzenleyerek on 
ilke bağlamında anlamını bulan değerlerin toplumun çeşitli kesimlerinde benimsenmesine katkıda 
bulunmaya çalışmıştır. Global Compact ulusal imzacı sayısının artması amacıyla yerel düzeyde Global 
Compact kavramı ve ilkelerinin tanıtımına yönelik çalışmalar yapılmaktadır. Global Compact 
Bültenleri derneğin kurumsal iletişim araçları ile paydaşlara ve tüm hedef kitlelere ulaştırılmaktadır. 
Global Compact Türkiye bünyesinde yapılan çalışmalara aktif olarak katılım sağlanmaya çalışılmakta, 
yapılan çalışmalar üyelere ve tüm paydaşlara duyurulmaktadır. 

 

Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi’ne 
Yaşam Veren On İlke: 

 

     İlke 1: İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı. 

     İlke 2: İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı. 

 

     İlke 3: İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü desteklemeli. 

     İlke 4: Zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli. 

     İlke 5: Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 

     İlke 6: İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli. 

 

     İlke 7: İş dünyası, çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli. 

     İlke 8: Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli. 

http://www.globalcompactturkiye.org/wp-content/uploads/2013/04/insan-haklari1.png
http://www.globalcompactturkiye.org/wp-content/uploads/2013/04/calisma-standartlari.png
http://www.globalcompactturkiye.org/wp-content/uploads/2013/04/cevre.png


     İlke 9: Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli. 

 

     İlke 10: İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla savaşmalı. 

 

DÜNYANIN YENİ KÜRESEL HEDEFLERİ: 

25 Eylül 2015 de Birleşmiş Milletler üyesi devletler, Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine son şeklini 
vermek üzere New York-BM Genel Kurulu’nda bir araya gelerek 2030 yılına kadar yoksulluğa son 
vermek, eşitsizlik ve adaletsizlikle mücadele etmek ve gezegenimizi korumak için bir yol haritası 
belirlediler. 

Bu yol haritasının temel taşlarını 17 Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi oluşturmakta ve çağımızın başlıca 
ekonomik, toplumsal, çevresel ve yönetişimle ilgili konularını kapsamaktadır. 

UN Global Compact’in 10 ilkesi bu hedefleri gerçekleştirmede güçlü birer itici faktör olarak rol 
oynamaktadır.  

EGİAD genç iş insanlarının oluşturduğu bir sivil toplum kuruluşu olarak daha iyi bir dünyada hep 
birlikte barış ve refah içinde yaşamak için aşağıda belirtilen hedefleri desteklediğini ve imkanlar 
ölçüsünde hepsinde bağımsız olarak veya ortaklaşa gerçekleştirilecek projelerde aktif olarak çalışmayı 
taahhüt eder.  

 

 

http://www.globalcompactturkiye.org/wp-content/uploads/2013/04/yolsuzlukla-mucadele.png


 

 

EGİAD’IN 2015-2017 RAPORLAMA DÖNEMİNDE  
GLOBAL COMPACT KAPSAMINDAKİ FAALİYETLERİ 
 
13-14 Haziran 2015 

EGİAD Genel Sekreteri Prof.Dr. Mustafa Tanyeri 13-14 Haziran 2015 tarihlerinde İzmir’de toplanan G20 
Zirvesi  hazırlıkları kapsamındaki T20 Think Tank’ler Workshop’una katıldı. 60’ın üzerinde yerli ve 
yabancı katılımcı ile gerçekleştirilen toplantılarda Altyapı, Finansal İstikrar ve Reformlar, Kalkınma, 
Ticaret ve Yatırımlar, Büyüme ve İstihdam konusunda workshoplar gerçekleştirildi.Toplantı sonunda 
Kasım ayında Antalya’da devlet ve hükümet başkanlarının katılımıyla yapılacak G20 Zirvesi için T20 
politika önerileri üzerinde duruldu.  

22 Haziran 2015 

Borsa İstanbul (BIST) işbirliği ile Ege Genç İşadamları Derneği’nde düzenlenen “Girişimcilik, Melek 
Yatırımcılık ve Özel Pazar” konulu toplantıda, ülkemizdeki genç girişimci potansiyelinin nicelik ve nitelik 
bakımından geliştirilmesi, girişimcilik kültürünün gençler arasında yaygınlaşması amacıyla incelenecek 
yol değerlendirildi. Toplantıya, Yaşar Üniversitesi Araştırma, Geliştirme ve Uygulama Merkezi 
Koordinatörü Selçuk Karaata, İYTE Teknoloji Transfer Ofisi Yöneticisi Emrah Tomur ve Borsa İstanbul 
Özel Pazar Müdürü Recep Bildik konuk konuşmacı olarak katıldı. 

23 Haziran 2015 

Ege Bölgesi Genç İşadamları Dernekleri Federasyonu (EGİFED) Yönetim Kurulu Toplantısı Manisa Genç 
İşadamları Derneği ev sahipliğinde gerçekleştirildi. EGİAD'ı temsilen EGİFED Yönetim Kurulu Başkanı ve 
EGİAD Geçmiş Dönem Başkanı Temel Aycan Şen, EGİAD ve EGİFED Yönetim Kurulu Üyeleri Aydın Buğra 
İlter, Mustafa Aslan, Mutlu Can Günel katıldılar. 

6 Temmuz 2015 

EGİAD'ın geleneksel olarak düzenlediği huzurevi sakinleriyle iftar yemeği Beyzade Kır Bahçesi'nde 
gerçekleştirildi. Etkinlikte EGİAD üyeleri tarafından Bornova, Karabağlar, Buca ve Basın Sitesi’nden 
huzurevi sakinleri ağırlandı. Gecenin sonunda EGİAD üyeleri ile biraraya gelen huzurevi sakinlerine 
dernek üyelerinin katkılarıyla hazırlanan hediye çantalar takdim edildi. 

28 Temmuz 2015 

Danışma Kurulu Toplantısı Mövenpick Otel'de gerçekleştirildi. EGİAD Danışma Kurulu Başkanı ve EBSO 
Yönetim Kurulu Başkanı Ender Yorgancılar'ın başkanlık ettiği toplantıda EGİAD faaliyetleri ve projeleri 
görüşüldü. Ayrıca ülke gündemindeki terör saldırıları, politik gelişmeler ve ekonomiye yansımaları 
değerlendirildi.  

24 Ağustos 2015 

TÜGİAD EGE Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin Canpolat ve Yönetim Kurulu Üyeleri Derneğimizi 
ziyaret etti. Ziyarette, genç iş dünyasının sorun ve beklentilerine yönelik ortak projeler konusunda işbirliği 
yapılması görüşüldü. Ayrıca bu sene TÜGİAD ev sahipliğinde gerçekleşecek olan “G20 Genç Girişimciler 
İttifakı Zirvesi”ne EGİAD iş dünyasının desteği de istendi. 

 



 

 
 

31 Ağustos 2015 

EGİAD Bizim Çocuklarımız Projesi çerçevesinde düzenlenen EGİAD Kitap Kampanyası kapsamında 
toplanan yüzlerce kitap çeşitli kategorilere ayrılarak kütüphanesi olmayan Seniha Mayda Ortaokulu'na 
gönderildi. Oluşturulan kütüphanede farklı yaş gruplarına yönelik çeşitli kitaplar yer alıyor.  

4 Eylül 2015 

İzmir'in sosyal medya üzerinden tanıtılması ve tercih edilen bir destinasyon olması amacıyla hayata 
geçirilen ve EGİAD ile İzmir Büyükşehir Belediyesi işbirliği ile gerçekleşen @cityofizmir Instagram hesabı 
projesi ikinci etabı başlatıldı. Nisan ayında çeşitli bloger, fotoğrafçı, gurme ve gezginlerinden oluşan, 
ülkemizin instagram fenomenlerini ağırlayan İzmir, projenin ikinci etabında bu kez 5-14 Eylül tarihlerinde 
farklı ülkelerden dünyaca ünlü fenomenleri ağırladı. Projenin ikinci etabı Hilton Oteli'nde düzenlenen bir 
basın toplantısı ile tanıtıldı. Toplantıya katılan EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Basın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Daire Başkanı Dr. Pınar Meriç ve Proje 
Koordinatörü Bahar Akıncı tarafından projenin gelişimi ve önemi hakkında bilgi verildi; ikinci etabı ile 
ilgili ayrıntılar paylaşıldı. 

5-14 Eylül 2015 

EGİAD ev sahipliği ve İzmir Büyükşehir Belediyesi işbirliği ile düzenlenen @cityofizmir Projesinin ikinci 
etabı Hilton Oteli'nde gerçekleştirilen kahvaltılı toplantı ile başladı. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda 
Kaya, Yönetim Kurulu üyeleri ve proje kapsamında ağırlanan misafirlerin biraraya geldiği toplantıda İzmir 
ve çevresi hakkında bilgi verildi, projeye katkılarından dolayı teşekkür edildi. Proje kapsamında 
Moskova'dan Paris'e, Berlin'den İstanbul'a kadar dünyanın 6 farklı kentinden İzmir'e gelen 10 fotoğraf 
sanatçısı ve seyahat yazarı, bir hafta boyunca kentin tarihi alanlarını gezip, kente özgü yemekleri 
fotoğrafladılar. Her birinin bir milyona yakın takipçisi bulunan ünlü isimlerin @cityofizmir etiketiyle 
yayınladığı bu fotoğraflar anında 5 milyon 149 bin kişiye ulaştı. Proje Ege İhracatçılar Birliği, Arkas 
Holding, EBSO, İzmir Ticaret Odası ve Kavuklar desteği; Pegasus Hava Yolları, Swissotel Büyük Efes İzmir, 
İzmir Hilton Oteli, Alaçatı Viento Otel katkıları ile gerçekleştirildi.  

14 Eylül 2015 

Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından düzenlenen “Dünya Vatandaşlığı: Vatandaşlık ve Yerleşim 
Kazanımı” Semineri EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. Acar International Firması yetkililerinin 
katıldığı seminerde yabancı ülkelere göçmen olarak yerleşecek ya da ikinci bir vatandaşlık hakkı edinmek 
isteyenler için global vatandaşlık sistemi ile ilgili bilgi verildi. 

18-19 Eylül 2015 

Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD) ve Türkiye Aile İşletmeleri Derneği (TAİDER) ve EGİAD 
işbirliği ile düzenlenen Aile Şirketlerine Özel Yönetim Kurulu Üyeliği İhtisas Programı 18-19 Eylül 2015 
tarihlerinde EGİAD ev sahipliğinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili ve 
İlter,Turan&Argun Hukuk Bürosu Ortağı Avukat Aydın Buğra İlter, İnci Holding Yönetim Kurulu Başkanı 
Perihan İnci, Yaşar Holding Yönetim Kurulu Başkan Vekili Feyhan Yaşar, KPMG Türkiye Aile Şirketi 
Hizmetleri Kıdemli Müdürü Günkut Gürşen, MD Yönetim ve Stratejik Danışmanlık Kurucu Ortağı Mustafa 
Doğrusoy ve INFORCE Genel Müdürü Dr.Gökhan Ugan’ın konuşmacı oldukları Programda Yönetim Kurulu 
üyelerinin hukuki açıdan görev sorumlulukları, yönetim kurulu oluşumu, risk yönetimi, aile anayasası ve 
büyümenin finansmanı konularında bilgi verildi. 

28 Eylül 2015 

EGİAD "Kent Raporları" Projesi kapsamında bugüne kadar yayınladığı Kültürpark ve Kordon 
Raporları’ndan sonra şimdi de İzmir’in gerçek tarihsel ve kültürel değerlerinden biri olan Kemeraltı 
Raporu’nu açıkladı. EGİAD Dernek Merkezinde yapılan bir basın toplantısı ile Kemeraltı Öneri Raporu'nu  



 
 

 

kamuoyuyla paylaşan EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya raporun içeriği ve Kemeraltı Bölgesi ile 
ilgili Derneğimizin önerileri hakkında ayrıntılara değindi.  

2 Ekim 2015 

EGİAD Bizim Çocuklarımız Projesi kapsamında gerçekleştirilen faaliyetlerden elde edilen gelir ile tadilatı 
yapılan EGİAD Ortaokulu'nda bir tören düzenlendi. Yeni eğitim-öğretim yılına yeni yüzü ile merhaba diyen 
okulumuzda yapılan törende Okul yöneticileri, öğretmenler, öğrenciler, EGİAD üyeleri, Urla Kaymakamı ve 
İlçe Milli Eğitim Müdürü biraraya geldiler. Yeni dönemde öğrencilere başarılar dileyen EGİAD Yönetim 
Kurulu Başkanı Seda Kaya konuşmasında EGİAD Ortaokulu'nun başarılarından duydukları gururu ifade 
etti. Yapılan konuşmalarda 2004 yılında yapılarak Milli Eğitim Bakanlığı'na bağışlanan okula Derneğin 
hala destek olduğu belirtilerek, okulun gelişmesi ve yenilenmesi için EGİAD'ın yaptığı çalışmalara 
teşekkür edildi. Urla Kaymakamı tarafından EGİAD Başkanı Seda Kaya'ya plaket takdim edildi.  

2 Ekim 2015 

EGİAD Bizim Çocuklarımız Projesi kapsamında düzenlenen EGİAD Kitap Kampanyası ile Seniha Mayda 
Ortaokulu'nda güzel bir kütüphane oluşturuldu. EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından Okula yapılan 
ziyarette kütüphane hakkında bilgi alındı. 5.000'den fazla kitap bulunan kütüphanede çeşitli alanlarda 
kitap ve roman bulunuyor. Okul Müdürü Erol Acar EGİAD Yönetim Kuruluna ve üyelerine yaptıkları 
katkıdan dolayı teşekkür etti.  

12 Ekim 2015 

EGİAD Melekleri Yatırım Ağı kurulmasına ilişkin sürecin Hazine Müsteşarlığı denetimi aşaması başarıyla 
tamamlandı.12 Ekim 2015 Pazartesi günü EGİAD Dernek merkezinde incelemelerde bulunan Hazine 
Müsteşarlığı Uzmanı Cumhur Özkolaçık ve Uzman Yrd. Kübra Danış’a Yönetim Kurulu Başkan ve Başkan 
Vekilleri tarafından bir brifing verildi. Toplantıda Hazine yetkilileri EGİAD Bireysel Katılım Sermayesi Ağı 
kurulmasına yönelik başvurunun çok kısa sürede ve mükemmel bir başvuru dosyasıyla yapıldığını 
belirterek süreçler ile ilgili bir sunum yaptılar. EGİAD Melek Yatırım Ağı’nın en kısa zamanda Hazine 
Müsteşarlığı tarafından protokolün imzalanması ve akreditasyonun tamamlanması ile resmen faaliyete 
geçeceği bildirildi.  EGİAD Melekleri Yatırım Ağı, İzmir’de ve Ege Bölgesi’nde bir ilki başararak Bölgenin ilk 
ve tek Melek Yatırım Ağı olacak. 

15 Ekim 2015 

Genel Seçimler öncesi Türkiye Büyük Millet Meclisi’nde grubu bulunan siyasi partilerin İzmir milletvekili 
adayları ile buluşmalar kapsamında düzenlenen toplantı Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkan Yardımcısı 
ve İzmir milletvekili adayı Doç.Dr.Selin Sayek Böke'nin katılımıyla gerçekleşti. CHP'nin projelerinin ve 
İzmir'in CHP'den beklentilerinin konuşulduğu toplantıda gündemdeki önemli konular tartışıldı. 

2 Kasım 2015 

"EGİAD Melekleri Bireysel Katılım Yatırımcısı Ağı" Bilgilendirme Toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde 
gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili Aydın Buğra İlter tarafından gerçekleştirilen 
sunumda EGİAD Melekleri Ağı'nın işleyişi, yatırımcıların yararlanabilecekleri devlet teşvikleri ve ağa 
üyelik ile ilgili ayrıntılı bilgi verildi. 

16 Kasım 2015 

EGİAD’ın dönem projeleri içinde yer alan KOBİ Danışmanlık Projesi kapsamında üyemiz Sayın Mehmet 
Karakurt’un Türkiye Ortağı olarak görev yaptığı PricewaterhouseCoopers danışmanlık şirketi ile 
üyelerimizi KOSGEB teşviklerinden yararlandırmak üzere işbirliği yapılması kararlaştırıldı. Bu kapsamda 
16 Kasım 2015 Pazartesi günü EGİAD Dernek Merkezinde KOSGEB’in yeni destek programı ile ilgili olarak 
bir bilgilendirme toplantısı düzenlendi. KOSGEB İzmir Kuzey Hizmet Müdürü Özgür Armaneri’nin katılımı  



 
 

 

ile gerçekleşen bilgilendirme toplantısında KOSGEB’in “KOBİ’lerde Kurumsallaşmanın Geliştirilmesi 
Destek Programı” ve “KOBİ’lerde Markalaşmaya Geçiş” olarak iki yeni proje teklif çağrısı hakkında ayrıntılı 
bilgi verildi. Proje çağrıları kapsamında şirketlerin kurumsallaşma, markalaşma, pazarlama etkinliklerinin 
arttırılması vb. kurumsal kapasite geliştirilmesine yönelik toplam 55.000.000TL’lik destek ile şirketlerin 
bu konularda yapacakları proje giderlerinin %50 -60 oranında karşılanması söz konusu olacağı bilgisi 
paylaşıldı. 

17 Kasım 2015 

“EGİAD 3.Ticaret Köprüsü” organizasyonu SwissOtel Büyük Efes Kordon Salonu’nda gerçekleştirildi. Üye 
firmalarımız arasındaki ticari işbirliğinin geliştirilmesi hedefiyle organize edilen etkinlikte, üyelerimizin 
birbirlerinin firma ve ürünleri tanıyabilecekleri bir ortam oluşturulması amaçlanmıştır. 60’ı aşkın üyenin 
katıldığı etkinlikte, üyelerimiz ürün ve hizmetleri ile ilgili bilgi alışverişinde bulundu. EGİAD Başkan Vekili 
Serkan İpek’in açılış konuşmasıyla başlayan toplantıda, etkinlik moderatörü EGİAD Genel Sekreteri 
Prof.Dr.Mustafa Tanyeri, toplantının uygulama formatı hakkında bilgi verdi. Hızlı tanışma seansı (speed 
networking) olarak bilinen format, toplamda iki dakika süreyle iki firma yetkilisinin kendi firmalarından 
hızlıca bahsetmeleri ve kartvizit alışverişi yapmalarından oluşuyor. Söz konusu etkinlikte hızlı bir 
tempoda yapılan görüşmeler sonucu pek çok üyemiz yeni iş bağlantılarının temelini attılar. 

26-27 Kasım 2016 

TÜRKONFED 19. Girişim ve İş  Dünyası Zirvesi ÇASİAD ev sahipliğinde Çanakkale'de gerçekleştirildi. 
Toplantıya EGİAD’ı temsilen EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı ve TÜRKONFED Yönetim Kurulu üyesi Seda 
Kaya katıldı. 

30 Kasım 2015 

EGİAD liseden yüksek lisansa kadar her düzeyden öğrenciler başta olmak üzere parlak fikri olan herkesin 
ekonomik ve toplumsal sorunlara yönelik fikirlerini ve çözüm önerilerini hayata geçirmek için EGİAD 
Parlak Fikirler Atölyesi- Bright Ideas Zone (BIZ) Projesine start verdi. 100’ün üzerinde gencin katılımıyla 
EGİAD Dernek Merkezi’nde gerçekleşen proje lansmanının konuk konuşmacısı ise Brightwell Firması 
Yönetim Kurulu Başkanı Alphan Manas oldu. Toplantının açılış konuşmasını EGİAD Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili Aydın Buğra İlter yaparken, proje aktarımını ise EGİAD Genel Sekreteri Prof. Dr. Mustafa 
Tanyeri yaptı. EGİAD BIZ Projesi kapsamında gençler, fikirlerini EGİAD BIZ internet sitesi üzerinden 
yazacaklar ve ön değerlendirmeye tabi tutulacak. Proje ve fikir uygulamaya değer bulunursa bu kişiler 
veya çalışma grupları davet edilerek ayrıntılı görüşmeler yapılacak. Görüşmelerin olumlu sonuçlanması 
halinde bu projeler öncelik sırasına konularak hayata  

 

geçirilecek. Proje kapsamında Mayıs ayında fikir projelerinin tanıtılacağı bir organizasyon düzenlenecek. 
Buna ek olarak kadına şiddet, çevre gibi temalı yarışmalar yapılabilecek. Projede 6 kriter belirleyici olacak. 
Bunlar, katılımcılık, sivil toplum kurumlarına katkı, çevreye duyarlılık, EGİAD misyon ve vizyonuna 
uygunluğu, toplumsal değer yaratma, toplumun genelini kapsaması kriterleri projelerde belirleyici unsur 
olacak. 

7 Aralık 2015 

KOBİ Danışmanlık Hizmetleri Projemiz kapsamında Kurumsal Yönetişim ve Kalite Komisyonumuz 
tarafından Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın Teknolojik Ürün Yatırım Destek Programı ilgili bir 
bilgilendirme toplantısı düzenlendi. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı İzmir İl Müdürü Engin Bişar’ın 
konuk konuşmacı olduğu toplantı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. 

 



 
 

17 Aralık 2015 

Ege Üniversitesi İşletme Kulübü’nün düzenlediği Kariyer Sokağı Etkinlikleri kapsamında düzenlenen 
Panele EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekilimiz Aydın Buğra İlter konuk konuşmacı olarak katıldı. EGİAD 
ve projeleri hakkında bilgi veren Aydın Buğra İlter, EGİAD’ın üniversite öğrencilerine yönelik düzenlediği 
EGİAD Bright Idea Zone- Parlak Fikirler Atölyesi (BIZ) Projesi hakkında ayrıntıları paylaştı ve öğrencilerin 
fikirlerini bu proje kapsamında paylaşmaları konusunda davette bulundu. 

4 Ocak 2016 

 “Güncel Gelişmeler Işığında Türkiye ve Dünya Ekonomisine Bir Bakış: 2016’dan Beklentiler”  Konulu 
Seminer EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. TÜSİAD Baş Ekonomisti Zümrüt İmamoğlu’nun konuk 
konuşmacı olduğu seminerde Türkiye ve Dünya ekonomisi verileri paylaşıldı, 2016 beklentileri hakkında 
görüşüldü. TÜSİAD Başkan Vekili ve Sun Tekstil Yönetim Kurulu Başkanı Şükrü Ünlütürk’ün de konuk 
olduğu seminerde rekabet gücü, Ar-Ge ve inovasyonun önemine değinildi, asgari ücret artışlarının 
tüketime etkileri ve enflasyon beklentileri tartışıldı. 

11 Ocak 2016 

EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri , EGİAD BIZ Projesi ve Hayat Okulu projesi hakkında bilgi vermek üzere 
üniversitelerle temaslarda bulundular. Bu kapsamda, İzmir Ekonomi Üniversitesi, Katip Çelebi 
Üniversitesi, Gediz Üniversitesi, İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü ve İzmir Üniversitesi Genel Sekreterleri 
ziyaret edilerek EGİAD Parlak Fikirlerle Atölyesi-Bright Ideas Zone (EGİAD BIZ) Projesi hakkında bilgi 
verildi, öğrencilerimizin söz konusu projeye katılımı için destek istendi.  

15-17 Ocak 2016  

Türkiye Genç İşadamları Konfederasyonu (TUGİK) tarafından düzenlenen TÜGİK İş Zirvesi Antalya'da 
gerçekleştirildi. Zirve'ye EGİAD'ı temsilen Yönetim Kurulu Başkan Vekili Aydın Buğra İlter, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Mustafa Aslan, Anıl Yüksel, EGİAD 11.Dönem Yönetim Kurulu Başkanı ve EGİFED Başkanı 
Temel Aycan Şen, EGİAD Üyeleri Kenan Doğan, Ertuğ Can, Elif Koç, Sinem Bağcı ve Abdullah Kapukaya 
katıldı. 

18 Ocak 2016 

Kısa zaman önce T.C.Hazine Müsteşarlığı’nca akredite olarak kurulan EGİAD Melekleri Ağı’mız girişimci iş 
fikirlerini kabul etmeye başladı. Gelen iş fikirleri değerlendirilmekte ve yatırımcılarla buluşturulmak 
üzere süreçleri devam etmektedir. Bu kapsamda, Galata Business Angels ortaklığı ile EGİAD Dernek 
Merkezi’nde bir girişimci sunumu gerçekleştirildi. iyisahne.com fikrinin yaratıcısı girişimci tarafından 
EGİAD Melekleri Ağı üyesi yatırımcılara söz konusu iş fikri sunuldu ve ayrıntılar paylaşıldı. 

18 Ocak 2016 

EGİAD KOBİ Danışmanlık Hizmetleri Projesi kapsamında Ekonomi Bakanlığı'nın Yatırım Teşvikleri ile ilgili 
bilgilendirme toplantısı EGİAD Dernek Merkezi'nde gerçekleştirildi. Ekonomi Bakanlığı yetkilisi Uzman 
Emre Sağ tarafından gerçekleştirilen sunum kapsamında “Yatırımlarda Devlet Yardımları Hakkında Karar 
Çerçevesinde Yatırımcılara Sağlanan Destekler” hakkında bilgi verildi, mevzuat ve işleyiş hakkında 
ayrıntılar paylaşıldı. 

22 Ocak 2016 

BIC Angel Investments kurucusu Joachim Behrendt ile EGİAD Yönetim Kurulu üyeleri EGİAD Dernek 
Merkezi'nde biraraya geldi. EGİAD Melekleri Ağı kapsamında kurumlar arası işbirliği çalışmalarının 
görüşüldüğü toplantıda BIC Angel Investments firması etkinlikleri hakkında bilgi alındı.  

 

 



 
 

22 Ocak 2016 

Google tarafından girişimciliğin yaygınlaşmasını desteklemek amacıyla tüm dünyada düzenlenen “Startup 
Weekend” etkinlikleri kapsamında 2016’nın ilk “Sağlık” temalı etkinliği DEPARK/DETTO ve Stage-Co 
işbirliği ile düzenlendi.Etkinlik kapsamında yeni işfikirlerinin değerlendirildiği oturumda EGİAD Melekleri 
Ağı'nı temsilen Yönetim Kurulu Başkan Vekili Aydın Buğra İlter ve Yönetim Kurulu Üyesi Özgür Kılınçlar 
juri üyesi olarak katıldılar. 

8 Şubat 2016 

EGİAD TÜRKKIZILAY’ının kan bağışı kampanyasına destek olmak amacıyla Dernek Merkezinde bağış günü 
düzenledi. Kızılay yetkililerinin dernek merkezinde hazır bulunduğu ve gelen kan bağışlarını aldığı 
etkinliğe üye ve üye firma çalışanları katıldı. 

12 Şubat 2016 

EGİAD bünyesinde kurulan İzmir’in ve Ege Bölgesi’nin ilk ve tek akredite Melek Yatırımcı Ağı olan EGİAD 
Melekleri Yatırım Ağı kapsamında BIC Angels işbirliği ile düzenlenen “Melek Yatırımcı Geliştirme” 
Semineri EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili ve EGİAD 
Melekleri İcra Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter’in açılış konuşması ile başlayan seminerde BIC Angels 
Kurucu Ortağı Dr. Joachim Behrendt, Mentor’s Network Türkiye’nin Kurucusu ve Melek Yatırımcı Mehmet 
Onarcan, Melek Yatırımcı ve Gastroclub Kurucu Ortağı Çağlar Karataş konuk konuşmacı olarak yer aldılar. 
Seminerde, melek yatırımcı iş modeli, yatırıma uygun proje ve startup seçimi ve yatırım sonrası süreç 
konularında bilgi verildi. Etkinlik kapsamında ayrıca, EGİAD Melekleri Yatırım Ağı ile BIC Angels arasında 
bir işbirliği protokolü imzalandı. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya ve BIC Angels Kurucu Ortağı 
Dr. Joachim Behrendt tarafından imzalanan protokol, girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesine yönelik 
olarak iki kurumun gerçekleştireceği ortak çalışmalar ve işbirliği konularını içermektedir. 

15 Şubat 2016 

Turizm Sektör Toplantısı EGİAD Dernek Merkezi’nde gerçekleştirildi. Turizm sektöründe faaliyet gösteren 
üyelerin katıldığı toplantıda, sektörde yaşanan kriz ele alındı, alınabilecek tedbirler ve yaşanan sorunlarla 
ilgili çözüm önerileri tartışıldı. 

21-23 Şubat 2016 

21- 23 Şubat 2016 tarihlerinde TBAA (Türkiye Melek Yatırımcılık Derneği) öncülüğünde düzenlenen 
Dünya Melek Yatırımcılık Forumu kapsamında melek yatırımcılar, girişimciler ve dünya ticaret 
örgütlerinin temsilcileri İstanbul Grand Tarabya Oteli’nde buluştu. EGİAD Melekleri Ağı, 3 gün süren 
organizasyonda  geniş bir katılımla yer aldı. Etkinlik kapsamında ayrıca, aralarında EGİAD Melekleri 
Ağı’nın da yer aldığı Türkiye’deki Melek Yatırım Ağları ile Borsa İstanbul arasında BIST Özel Pazar ile ilgili 
işbirliği protokolü imzaladı. Girişimcilik ve melek yatırımcılık ekosistemini güçlendirmek amacıyla 
imzalanan protokolü EGİAD Melekleri Ağı’nı temsilen İcra Kurulu Başkanı ve EGİAD Başkan Vekili Aydın 
Buğra İlter imzaladı. 

22 Şubat 2016 

İzmir Ekonomik Kalkınma ve Koordinasyon Kurulu (İEKKK) Kent Değerlerini Koruma Komitesi Toplantısı 
Kentimiz Derneği ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Toplantıya EGİAD'ı temsilen EGİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Seda Kaya ile EGİAD Genel Sekreteri Prof.Dr.Mustafa Tanyeri katıldı. 

24 Şubat 2016 

Hollanda Ticaret Heyeti, Ege Bölgesi’nin iş ve yatırım olanaklarını daha yakından tanımak, yeni iş 
bağlantılarının temellerini atmak ve bölgenin potansiyel sektörleri hakkında detaylı bilgi almak amacıyla 
EGİAD’ı ziyaret etti. Hollanda’nın Ankara Büyükelçiliği Ekonomi ve Ticari Ataşesi Jeroen Kelderhuis, 
Hollanda İzmir Fahri Konsolosu işadamı Oğuz Özkardeş, İzmir Hollanda Ticaret ve İş Geliştirme Ofisi  



 
 

Müdürü Faruk Uçar, Hollanda İş Destek Ofisi İzmir Temsilci Yardımcısı Mehtap Yıldız Nuijens tarafından 
gerçekleştirilen ziyarete, EGİAD Başkanı Seda Kaya, Yönetim Kurulu ve Uluslararası İlişkiler Komisyonu ev 
sahipliği yaptı. 

29 Şubat 2016 

Genç Başarı Eğitim Vakfı'nın İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile ortak gerçekleştirdiği "Genç Başarı Şirket 
Programı"Projesi hakkında EGİAD Dernek Merkezinde bir sunum gerçekleştirdi. Lise öğrencilerinin bir 
öğretim yılı boyunca şirket kurmaları ve bunu geliştirmeleri sistemine dayanan programda işadamları 
mentör olarak yer almakta ve öğrencileri yönlendirmektedir. Program hakkında bilgi alan EGİAD Üyeleri 
projede mentör olarak yer alarak destek olacaklarını belirttiler.  

9 Mart 2016 

İzmir Valiliği koordinatörlüğünde hazırlanan, Avrupa Birliği Bakanlığı ve Türkiye Ulusal Ajansı'nın 
desteklediği, Erasmus+ Programı çerçevesinde gerçekleştirilen "İŞte GENÇ" Projesi kapsamında 
düzenlenen Zirve'ye EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya konuk konuşmacı olarak katıldı. Gençlik ve 
istihdam üzerine görüşlerini paylaşan Seda Kaya ayrıca EGİAD'ın gençlere yönelik projeleri hakkında bilgi 
verdi.  

11 Mart 2016 

EGİAD 72.Ege Toplantısı Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkanı Kemal Kılıçdaroğlu'nun katılımıyla 
SwissOtel'de gerçekleştirildi. Akşam yemekli olarak gerçekleşen toplantıya İzmir protokolü, 
milletvekilleri, belediye başkanları, EGİAD Danışma Kurulu Üyeleri başta olmak üzere EGİAD Üyeleri ve 
diğer kurum temsilcileri katıldı. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya'nın açılış konuşmasıyla 
başlayan toplantıda konuk konuşmacı olarak katılan Kemal Kılıçdaroğlu konuşmasında Türkiye 
gündemine ilişkin görüşlerini katılımcılarla paylaştı, konuşmasının ardından katılımcıların sorularını 
cevapladı.  

12 Mart 2016 

EGİAD'ın sosyal sorumluluk projelerinden biri olan Hayat Okulu Projesi’nin dördüncüsü, EGİAD Dernek 
Merkezinde her hafta cumartesi günleri düzenlenecek eğitimlerden oluşan programı ile başladı. 
Programın Açılış Töreni EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
Aydın Buğra İlter’in açılış konuşmasıyla başlayan program  Kişisel ve Kurumsal İletişim Stratejileri 
Uzmanı Dr.Cengiz Üzün’ün iletişim konulu eğitimi ile devam etti. 110’u aşkın meslek yüksek okulu 
öğrencisinin katıldığı eğitim programı 10 hafta sürecek.  

14 Mart 2016 

Sektörel ve Kentsel Araştırmalar Komisyonu tarafından düzenlenen Bayraklı Yeni Kent Merkezi konulu 
toplantı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. Konak Belediyesi Etüd Proje Müdürü Neslihan 
Yalnızkoç ve Müdür Yardımcısı Birkan Bektaş’ın konuk konuşmacı oldukları toplantıda Bayraklı 
bölgesinin yeni yapılaşma durumu ve kentsel dönüşümü ile ilgili bilgi alındı. 

16-19 Mart 2016 

EGİAD Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından düzenlenen EGİAD Hannover-Hamburg İş Gezisi EGİAD 
üyelerinin katılımıyla düzenlendi. Gezi programı kapsamında Hannover'de düzenlenen CEBIT Fuarı'nı 
ziyaret eden heyet, ayrıca Avrupalı Türk İşadamları Birliği (BTEU) üyeleri ile biraraya geldi. Ardından 
Hannover Türkiye Başkonsolosu Mehmet Günay makamında ziyaret edildi. Toplantıda Türkiye Almanya 
arasındaki ticaret ve yatırım koşulları hakkında görüşüldü. Program kapsamında heyet ayrıca 1970 
yılında Alman – Fransız - İngiliz ortaklığı ile Hamburg'da kurulmuş olan Dünya’nın üçüncü büyük fabrikası 
Airbus’ı yerinde ziyaret etti.  

 



 
 

 

21 Mart 2016 

EGİAD Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından düzenlenen “Hollanda ile Ticaret” konulu seminer 
EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi.Hollanda Dış Yatırım Ajansı (NFIA Turkey) Ülke Müdürü Arife 
Karaosmanoğlu, Hollanda Ticaret ve İş Geliştirme Ofisi (NBSO Izmir) Direktörü Faruk Uçar ve Hollanda 
İnovasyon, Teknoloji ve Bilim Ateşeliği Türkiye Danışmanı Rory Nuijens’in konuk konuşmacı olarak 
katıldığı toplantıda Hollanda’da ticaret ve yatırım imkanları hakkında bilgi aktarıldı. 

24 Mart 2016 

Türkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birliği tarafından desteklenen Eğitimde Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ETCEP 
Projesi kapsamında pilot okul seçilen Özel İzmir Amerikan Koleji’nin Rol Modeli seçilen EGİAD Yönetim 
Kurulu Başkanı Seda Kaya, aynı zamanda mezun da olduğu okula konuşmacı olarak katılarak, gençlerle 
buluştu. Seda Kaya yaptığı konuşmada gençlere kariyer ve başarı hikâyesini anlattı, geleceklerini 
şekillendirmelerinde yol gösterici önerilerde bulundu. 

29 Mart 2016 

EGİAD 73.Ege Toplantısı İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu'nun katılımıyla SwissOtel'de 
akşam yemekli olarak gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya'nın açılış konuşması ile 
başlayan toplantı EBSO Yönetim Kurulu Başkanı ve EGİAD Danışma Kurulu Başkanı Ender Yorgancılar'ın 
konuşmasıyla devam etti. Ardından İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu yaptığı konuşmada 
İzmir ile ilgili projeleri ve şehrin gündemindeki önemli konular ile ilgili bilgi verdi. Katılımcıların İzmir ile 
ilgili sorularını yanıtlayan Aziz Kocaoğlu gelecek dönemdeki hedefleri ve şehrimizi ilgilendiren konularda 
görüşlerini katılımcılara aktardı. Gecenin sonunda Derneğimize yeni katılan üyelerimize üyelik plaketleri 
takdim edildi.  

30 Mart 2016 

EGİAD, üyelerinin en temel beklentilerinden biri olan İş Ağlarını (networking) kurmak ve genişletmek 
amacıyla “EGİAD Ticaret Köprüsü”  başlığı altında düzenlediği organizasyonun dördüncüsünü SwissOtel 
Büyük Efes’te gerçekleştirdi. 70'i aşkın EGİAD üyesinin katılımda bulunduğu toplantı sayesinde birçok iş 
bağlantısına ve ortaklığa zemin hazırlanmış olundu. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya'nın açılış 
konuşmasıyla başlayan toplantıda, etkinlik moderatörü Yönetim Kurulu Başkan Vekili Serkan İpek 
toplantının uygulama formatı hakkında bilgi verdi. Hızlı tanışma seansı (speed networking) olarak bilinen 
format, toplamda iki dakika süreyle iki firma yetkilisinin kendi firmalarından hızlıca bahsetmeleri ve 
kartvizit alışverişi yapmalarından oluşuyor. Söz konusu etkinlikte hızlı bir tempoda yapılan görüşmeler 
sonucu pek çok üyemiz yeni iş bağlantılarının temelini attılar. 

31 Mart 2016 

Eticaretsem, TEB ve EGİAD işbirliği ile gerçekleştirilen "Türkiye Teknoloji Buluşmaları" Zirvesi Hilton 
Oteli'nde gerçekleştirildi. EGİAD Başkanı Seda Kaya'nın açılış konuşmasıyla başlayan etkinlikte 
KOBİ'lerimizin internetin gücünden maximum oranda faydalanması, işlerini dijital dünyaya tam ve 
eşzamanlı entegre etmesi için e-ticaret ve teknoloji alanında faaliyet gösteren firma temsilcileri konuk 
konuşmacı olarak yer aldı. Metin Uca'nın moderatörlüğünde gerçekleşen etkinlikte gittigidiyor.com, 
kariyer.net, Turkcell, GoDaddy EMEA, Ticimax, FIT Solutions gibi alanında önde gelen firmaların yetkilileri 
e-ticaretin geldiği nokta ve dijital teknolojiler hakkında bilgi aktadılar.  

 

 

 

 



 

 
 

9 Nisan 2016 

EGİAD Hobi Kulüpleri kapsamında düzenlenen Ebru Sanatları Atölyesi Kursu Kedi Kültür Sanat 
Merkezi’nde gerçekleştirildi. Ege Üniversitesi Kâğıt ve Kitap Sanatları Müze Koordinatörü Nedim Sönmez 
tarafından verilen eğitim sonucunda üyelerimiz tarafından üretilen eserler 11 Mayıs’ta Bizim 
Çocuklarımız Projesi kapsamında gerçekleşecek EGİAD 2.Tasarımcı Buluşmaları ve Kermes’i etkinliğinde 
satışa sunulacaktır. Kermesten elde edilen gelir Koruncuk Vakfı tarafından yapılan Urla Çocuk Köyü’ne 
bağışlanacaktır.  

11 Nisan 2016 

EGİAD Melekleri Ağı’nın ilk girişimci-yatırımcı buluşmaları etkinliği Galata Business Angels işbirliği ile 
EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili ve EGİAD Melekleri Ağı 
İcra Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter’in açılış konuşmasıyla başlayan toplantının ilk bölümünde Melek 
Yatırımcılar Ahu Serter, Cem Soysal, Ömer Akarca melek yatırımcılıkla ilgili bilgi ve deneyimlerini 
katılımcılarla paylaştılar. İkinci bölümde ise beş farklı girişim projesinin sunumu gerçekleşti. KolayİK, 
Pandora, Vivosens, 11Sight ve İyisahne.com isimli projeler, fikir sahipleri tarafından yapılan beşer 
dakikalık sunumla yatırımcılarla buluştu.  

18 Nisan 2016 

EGİAD Kentsel ve Sektörel Araştırmalar Komisyonu tarafından hazırlanacak İzmir Yeni Kent Merkezi 
Raporu çalışmalarına katkı oluşturması amacıyla bir çalıştay düzenlendi. Dernek Merkezinde düzenlenen 
İzmir Yeni Kent Merkezi Çalıştayı’na Çevre ve Şehircilik İzmir İl Müdürlüğü, Kültür ve Turizm İl 
Müdürlüğü, Büyükşehir Belediyesi Şehir Planlama Daire Başkanlığı, Dokuz Eylül Üniversitesi Mimarlık 
Bölüm Başkanlığı, İzmir İnşaat Mühendisleri Odası, İzmir Mimarlar Odası yetkilileri ve EGİAD Üyeleri 
katıldı.Yaşar Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Öğretim Üyesi Sayın Prof. Dr. Tayfun Taner’in 
moderatörlüğünde gerçekleşen çalıştayda gökdelenler bölgesi olarak bilinen kentin bu yeni gelişen 
alanında gözlemlenen doğru ve yanlış uygulamalar, planlama, altyapı, trafik, otopark, peyzaj, estetik, 
mimari ve sosyolojik vb. açılardan konunun uzmanlarının katılımı ile tartışıldı.Toplantıda görüşülen 
başlıklar, belirlenen sorunlar ve çözüm önerileri EGİAD’ın Kentsel Raporlar serisi kapsamında hazırlanan 
İzmir Yeni Kent Merkezi Öneri Raporu’nda ele alınacak ve kamuoyuyla paylaşılacaktır. 

24-28 Nisan 2016 

EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından gerçekleştirilen A.B.D ziyareti kapsamında heyet Washington'da 
çeşitli kurumları ziyaret etti. Üyelerimizin Amerika ile ticaretinin geliştirilmesi amacıyla gerçekleşen 
ziyaretlerde Select USA, Amerika Ticaret Kalkınma Ajansı ve Mid Atlantic Venture Association gibi 
kurumlar ziyaret edilerek iki ülke arasındaki ticaret ve ekonomik işbirliği çalışmaları görüşüldü.  Yapılan 
temaslarda Transatlantik Ticaret ve Yatırım Ortaklığı’nın (TTIP) Amerika ve Türkiye arasındaki ticarete 
etkileri ve gündemdeki diğer siyasi ve ekonomik gelişmelerin iki ülke ilişkilerine etkileri konusunda 
görüşüldü, fikir alışverişinde bulunuldu. Program çerçevesinde ilk gün U.S. Trade and Development 
Agency Müdürü Leocadia Zak,  Washington Yakın Doğu Araştırmaları Enstitüsü Türkiye Araştırmaları 
Programı Direktörü Soner Cağaptay, Center for Strategic and International Studies Türkiye Projesi 
Direktörü Bülent Alirıza, Brookings Institution bünyesinde Türkiye Projesi Direktörü  ve TÜSİAD Kıdemli 
Araştırmacısı Kemal Kirişçi,  Amerika ve Avrupa Çalışmaları Merkezi Müdür Yardımcısı  Andrew Moffatt 
ile görüşüldü. Program kapsamında ikinci gün ise SelectUSA Uluslararası Yatırım Uzmanı ve Türkiye 
Masası Şefi Steve Miller , Uluslararası Ticaret Uzmanı ve Türkiye Masası Şefi Ryan Barnes ziyaret edildi. 
Ardından  Center for American Progress yetkilileri Michael Werz, Alan Makovsky ve Max Hoffman ile 
görüşüldü. Dünya Bankası ve IMF ziyaret edilerek, Kıdemli Ekonomist Ferhan Salman ile görüşüldü. 
Türkiye Büyükelçisi Serdar Kılıç makamında ziyaret edildi. Programın üçüncü gününde ise American-
Turkish Council Başkanı ve CEO'su Howard G. Beasey ile biraraya gelen heyet ardından risk sermayesi ve 
yatırım konularında hizmet veren Mid Atlantic Venture Association ziyaret edilerek kurum yetkilileri ile  



 
 

 

bir araya gelindi. Son olarak kongre binası ziyareti gerçekleştirilerek Cumhuriyetçi Parti Kongre üyesi 
Virginia Foxx ile görüşüldü.  

5 Mayıs 2016 

Ege Bölgesi’nin ilk akredite Melek Yatırım Ağı EGİAD Melekleri Ağı, yatırımcı eğitimine ev sahipliği yaptı. 
İstanbul Startup Angels, Borsa İstanbul Özel Pazar ve Uluslararası Girişimcilik Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilen etkinlikte, İzmir’in ilk melek yatırımcılık akademisi düzenlenmiş oldu. İstanbul Startup 
Angels’dan Gülsüm Çıracı, Revo Capital’den Bora Yılmaz, Borsa İstanbul Özel Pazar’dan Dr. Recep Bildik, 
Moroğlu Arseven’den Dr. Seyfi Moroğlu, T.C Hazine Müsteşarlığı’ndan Cumhur Özkolacık'ın konuşmacı 
olarak katıldığı etkinlikte Melek Yatırımcılık Kavramı ve Süreçleri, Girişimci Seçimi, Portföy Yönetimi, 
Hukuki Yönler ve Sözleşmeler, BİST Özel Pazar ve Yatırımcılar için Online Kaynaklar, Yatırımcı Gözünden 
Girişimcilerin Değerlendirilmesi gibi başlıklar ele alındı. 

7 Mayıs 2016 

EGİAD Bizim Çocuklarımız Projesi kapsamında Karşıyaka Çocuk Yuvası'ndaki çocuklarla Foça Hellenika 
Butik Otel & Restoran’da bahar şenliği ve piknik düzenlendi. Etkinlikte çocuklar hem piknik yaptı, hem de 
birlikte eğlenceli vakit geçirdiler. 

9 Mayıs 2016 

Bu yıl 4.sü düzenlenen EGİAD Hayat Okulu Projesi kapanış toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde 100'ü 
aşkın öğrencinin katılımıyla gerçekleşti. 10 haftalık eğitim programına katılan meslek yüksekokulu 
öğrencilerine katılım sertifikalarının verildiği toplantıda ayrıca projeye eğitmen ve konuşmacı olarak 
katılan değerli eğitmenlerimize teşekkür plaketi takdim edildi. EGİAD Hayat Okulu eğitim programının 
kapanış eğitimi ise Brightwell Firması Yönetim Kurulu Başkanı Alphan Manas tarafından gerçekleştirildi. 
Alphan Manas girişimcilik konusunda deneyim ve görüşlerini öğrencilerle paylaştı.  

11 Mayıs 2016 

EGİAD Bizim Çocuklarımız Projesi kapsamında düzenlenen 2.Tasarımcı Buluşması ve Kermes’i Swissôtel 
Büyük Efes Bahçesinde gerçekleştirildi. Çok sayıda farklı tasarımcının stantlarıyla yer aldığı etkinlik tüm 
gün sürdü. Düzenlenen Kermesten elde edilen tüm gelir Koruncuk Vakfı’nın Urla’da inşa edeceği Urla 
Çocuk Köyü’ne bağışlandı. 

24 Mayıs 2016 

Yeniden Biz Derneği Ege Bölgesi Buluşması EGİAD ev sahipliğinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Seda Kaya'nın konuk konuşmacı olduğu etkinlikte Seda Kaya iş yaşamında kadının rolü 
konusunda deneyim ve görüşlerini paylaştı. 

2-3 Haziran 2016 

EGİAD’ın sahip olduğu ISO9001 Kalite Yönetim Sistemi ISO10002:2006 Müşteri Memnuniyeti Yönetim 
Sistemi yıllık tetkikleri TSE Denetim Uzmanları tarafından gerçekleştirildi. Başarılı geçen tetkik 
sonucunda söz konusu belgelerin devamına karar verildi.  

20 Haziran 2016 

EGİAD Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. Divan Başkanlığı’nı Temel 
Aycan Şen, Başkan Vekilliğini M.N.Okan Özaydın ve Katip Üyeliği’ni Ebru Salgar’ın yaptığı toplantıda 
EGİAD Sosyal Kültürel Etkinlikler Merkezi ile ilgili görüşüldü. Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya 
tarafından söz konusu projenin detayları haziruna sunuldu. Toplantıda EGİAD Sosyal Kültürel Etkinlikler 
Merkezi ile ilgili tüm hususlarda gerekli işlemleri yapmak üzere Yönetim Kurulu’na yetki verilmesine  

 



 
 

oybirliği ile karar verildi. Kemeraltı’nda bulunan ve Anıtlar Kurulu tarafından tescilli tarihi binanın 
restorasyonu ile ilgili çalışmalara başlanacağı bilgisi verildi. 

27 Haziran 2016 

EGİAD Melekleri Yatırım Ağı kapsamında düzenlenen  ikinci yatırımcı girişimci buluşması  etkinliğinde 
Türkiye’den 5 teknoloji tabanlı girişimci, EGİAD Dernek Merkezi’nde yatırımcılarla buluştu. Etkinlikte 
seçilmiş teknoloji girişimcileri, çok sayıda yatırımcıya ürün ve çözümlerini tanıttılar. EGİAD Melekleri İcra 
Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya'nın ev sahipliği yaptığı 
etkinliğe, girişim sunumlarının yan sıra, Nexus Ventures’dan Risk Sermayedarı Burak Örücü, Bosphorist 
Angel & VC Fund’dan Cem Mimaroğlu konuşmacı olarak katıldı. Konuşmaların ardından 5 girişimci 
projesi, proje sahipleri tarafından yatırımcılara sunuldu. 

27 Haziran 2016 

EGİAD'ın geleneksel olarak düzenlediği huzurevi sakinleriyle iftar yemeği Tarihi Havagazı Fabrikası'nda 
gerçekleştirildi. Etkinlikte EGİAD üyeleri tarafından Bornova, Karabağlar, Buca ve Basın Sitesi’nden 
yaklaşık 300 huzurevi sakini ağırlandı. Gecenin sonunda EGİAD üyeleri ile biraraya gelen huzurevi 
sakinlerine dernek üyelerinin katkılarıyla hazırlanan hediye çantalar takdim edildi. 

14 Temmuz 2016 

EGİAD Melekleri Ağı kapsamında yatırım yapılan girişim projesi olan Kolay IK söz konusu yatırım 
sonrasında 6 milyon TL değerlemeye ulaştı. İlk tur yatırımını Melih Ödemiş liderliğinde GBA üyeleri'nden 
alan Kolay İK’nın ikinci yatırım turuna ise bu isimlere ek olarak Trivago’nun kurucusu Rolf Schrömgens, 
YT Ventures, EGİAD Melekleri’nden Aydın Buğra İlter, Ali Barçın ve Williamsburg Capital LLC ile Kıvanç 
Onan da katıldı. Kolay İK, firmaların personel yönetimi süreçlerini kolaylaştırmak ve bu süreçlerle 
ilgilenen çalışanların iş yükünü en aza indirmek amacıyla dijital çözümler sunmaktadır.  

21 Temmuz 2016 

EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri İzmir Valisi Erol Ayyıldız'ı makamında ziyaret etti. Sayın Ayyıldız'a göreve 
gelmesi nedeniyle başarılar dileyen EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri EGİAD'ın kurumsal yapısı ve 
faaliyetleri hakkında bilgi aktardılar. Toplantıda ayrıca Türkiye ve İzmir gündemindeki önemli konular 
görüşüldü. 

26 Temmuz 2016 

EGİAD, İzmir Sanayici ve İşadamları Derneği (İZSİAD) ve Müstakil Sanayici ve İşadamları Derneği 
(MÜSİAD) İzmir Şubesi Tarihi Havagazı Fabrikası'nda  Ortak Basın Toplantısı düzenledi. Yapılan 
açıklamada yapılan darbe girişimine tepki gösterilirken, ülkemizin yaşadığı bu olağanüstü günlerde, 
demokrasiye olan inanç ve bağlılık vurgulanarak  huzur, güven ve refah dolu yarınlara ilişkin temenniler 
paylaşıldı. 

7 Eylül 2016 

EGİAD, misyon ve vizyonunu yeni kuşaklara aktarmak, deneyimlerini paylaşmak amacıyla fahri üyelerle 
yeni üyeleri Bizbize Yemeği ve Onur Kulübü toplantısında biraraya getirdi. İş dünyasının önemli 
isimlerinin yer aldığı ve EGİAD’ın projelerinin konuşulduğu toplantıda, geçmiş dönem başkanları 
deneyimlerini yeni üyelerle paylaşma fırsatı buldu. EGİAD geçmiş dönem başkanları Bülent Akgerman, 
Cüneyt Karagülle ve geçmiş dönem başkan vekili Can Ortabaş’ın konuk konuşmacı olduğu Bizbize Yemeği 
ve Onur Kulübü Toplantısı, Küçük Kulüp Alliance Restaurant’da gerçekleştirildi. Toplantı yeni üyelere 
üyelik plaketlerinin verilmesiyle son buldu. 

 

 



 
 

 

20 Eylül 2016 

EGİAD üyeleri, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Kültürpark’ı yeniden tasarlayarak geleceğe taşımak 
amacıyla hazırladığı yeni “Kültürpark İzmir” projesi ile ilgili detaylı bilgilerin yer aldığı sergisini ziyaret 
etti ve yetkililerden bilgi aldı. Yapılan incelemeler sonrasında EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya 
yaptığı açıklamada; “EGİAD’ın yakın zaman önce yayınladığı “Kültürpark Öneri Raporu”nda sunduğu 
bütün detaylara hassasça yaklaşan proje için İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne çok teşekkür ederiz. Yeni 
Kültürpark’ın yeşil alanlarıyla, parkıyla, oyun alanlarıyla ve çok eksikliği çekilen kültür alanlarıyla İzmir’e 
çok faydası olacağını düşünüyoruz.” diye konuştu. EGİAD Heyeti, İzmir Kültürpark Pakistan Pavyonu’nda 
bulunan sergide yeni Kültürpak projesinin maketinin yanısıra, dokunmatik ekran, video mapping 
uygulamaları gibi güzel görsel malzemelerle zenginleştirilerek sunulan proje detaylarını inceleme fırsatı 
buldu. 

26 Eylül 2016 

EGİAD Melekleri Ağı, 3. Yatırımcı ve Girişimci Buluşması’nı EGİAD Dernek Merkezi'nde gerçekleştirdi. 
Türkiye’den teknoloji tabanlı seçilmiş beş girişim projesi, katılan çok sayıda yatırımcının 
değerlendirmesine sunuldu. Proje sahipleri tarafından yapılan sunumlarda her bir projenin ürün ve 
çözümleri tanıtıldı, finansal yapısı konusunda bilgi verildi.  Atık Toplama Akıllı Sistemleri Evreka, 
Türkiye’nin alışveriş ve moda arama motoru VitrinGez.com, alternatif spor faaliyetlerinde yönetim 
hizmeti sunan sanal pazar platformu Althernas.com, işletme yönetim sistemi ve analiz yazılımı Kolay 
Work Space & ERP, ev ve işyeri temizliği web portalı Mutlubiev  isimli projeler, fikir sahipleri tarafından 
yapılan onar dakikalık sunumla yatırımcılarla buluştu.  

10 Ekim 2016 

Yetkilendirilmiş Yükümlü Statüsü ve ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi konularında düzenlenen 
bilgilendirme toplantısı Dernek Merkezi’nde gerçekleştirildi. Üyelerimizden Birleşik Gümrük Müşavirliği 
tarafından gerçekleştirilen bilgilendirme toplantısında, “Yetkilendirilmiş Yükümlü Statüsü Nedir? 
Yetkilendirilmiş Yükümlü Statüsünün sağladığı faydalar nelerdir?  Başvuru süreci ile ilgili güncel bilgiler, 
zorluklar ve çözüm önerileri ve ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi” konuları ayrıntılarıyla ele 
alındı. 

29 Ekim 2016 

İzmir Valiliği tarafından düzenlenen 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Töreni kapsamında EGİAD Yönetim 
Kurulu ve Üyeleri resmi korteje katıldılar. Cumhuriyet Bayramı törenleri korteje katılan askeri birliklerin, 
öğrencilerin ve resmi kurumların yanısıra STK’ların, oda ve borsa üyelerinin yoğun katılımıyla coşkuyla 
gerçekleştirildi. Gündoğdu Meydanı’nda başlayan kortej yürüyüşü, Cumhuriyet Meydanı’nda kurulan 
tören alanı’nda bulunan İzmir Valisi Erol Ayyıldız, Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu ve 
beraberindeki protokolün selamlanmasıyla son buldu. İzmir, halkı, protokolü ve toplumun çeşitli 
kesimlerinden katılımcılarıyla Cumhuriyet’imizin 93.yılını heyecan ve coşkuyla tek yürek olarak kutladı. 
Törene katılan EGİAD Üyeleri, Ulu Önder Atatürk ve silah arkadaşlarını saygı ve minnetle andıklarını ve 
Cumhuriyet değerlerine ilelebet sahip çıkacaklarını vurgulayarak, “Demokratik ve Laik Cumhuriyetimizin 
Bekçisiyiz!” sloganıyla bir pankart taşıdılar. 

5 Kasım 2016 

EGİAD 6.Ulusal Fotoğraf Yarışması Jüri Toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. "Barış" 
temalı yarışma kapsamında gelen 300'ü aşkın fotoğraf, jüri üyeleri Halil Nadas, Haluk Uygur, Nur 
Tanrıöven, Reha Bilir, Turan Sezer tarafından değerlendirildi. 

 

 



 
 

14 Kasım 2016 

Şirketleri beklenmedik risklere karşı koruyarak onlar için artık hayati öneme sahip olan “Alacak Sigortası” 
kavramı ve bu sigortanın avantajları hakkında bilgi almak üzere EGİAD Dernek Merkezi’nde “Alacak 
Sigortası ve Alacak Sigortası Şirketleri’’ konulu sunum gerçekleştirildi. Toplantının moderatörlüğünü 
üyemiz Can Group Sigorta'nın Genel Müdürü Rakel Yafe üstlenirken Atradius firmasından Badahan 
Atacan, Coface firmasından Uğur Çetin ve Euler Hermes firmasından Seçkin Atılgan konuşmacı olarak 
katıldılar. Toplantıda firmaların ticaretlerini güven içinde büyütebilmeleri için risk yönetimi, tahsilat 
hizmeti ve tazminat ödemesini içeren bu kapsamlı ürün hakkında hangi şirketlere uygun olduğu, işleyişi 
ve avantajları konuları hakkında bilgi verildi.  

18 Kasım 2016 

TÜRKONFED 20 İş Dünyası ve Girişim Zirvesi BASİFED ev sahipliğinde 18-19 Kasım 201 tarihlerinde Kaya 
Thermal Otel'de gerçekleştirildi. Zirve kapsamında ilk gün Ticaret Köprüsü etkinliği ile başladı. EGİAD'ın 
her yıl geleneksel olarak düzenlediği Ticaret Köprüsü, bu kez Türkiye'nin farklı illerinden gelen 
katılımcılar ile geniş kapsamlı gerçekleşti. EGİAD moderatörlüğünde düzenlenen etkinliğe 100'ü aşkın iş 
insanı katıldı.  Toplantının moderatörü EGİAD Genel Sekreteri Prof.Dr.Mustafa Tanyeri toplantının 
uygulama formatı hakkında bilgi verdi. Hızlı tanışma seansı (speed networking) olarak bilinen format, 
toplamda iki dakika süreyle iki firma yetkilisinin kendi firmalarından hızlıca bahsetmeleri ve kartvizit 
alışverişi yapmalarından oluşuyor. Söz konusu etkinlikte hızlı bir tempoda yapılan görüşmeler sonucu pek 
çok TÜRKONFED üyesi yeni iş bağlantılarının temelini attı.  BASİFED ev sahipliğinde düzenlenen 
TÜRKONFED Zirvesi kapsamında ayrıca ekonomik gündem ve aile şirketleri konusunda panel ve 
oturumlar gerçekleştirildi.  

26 Kasım 2016 

EGİAD Olağan Genel Kurul toplantısı SwissOtel Büyük Efes’te gerçekleştirildi. Toplantıya, EGİAD Üyeleri, 
EGİAD Geçmiş Dönem Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulu Başkanları, Oda ve Borsa temsilcileri katıldı. 
EGİAD Genel Kurulu’nda Divan Heyeti Başkanlığı’na Levent Akgerman, Başkan Vekilliğine M.N.Okan 
Özaydın, Divan Üyeliklerine ise Yonca Güngör, Ulaş Canbaz ve Serhan Ceylan seçildi. Toplantı, 13.Dönem 
Yönetim Kurulu Başkanı Seda Kaya’nın konuşması ve 13.Dönem faaliyetlerini içeren bir sunu ile başladı. 
385 aktif üyeden 212’si oy kullanırken, 202 geçerli oy ile Aydın Buğra İlter ve ekibi yeni dönem yönetim 
görevini üstlendiler. 

22 Aralık 2016 

EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri İzmir Şehit Aileleri Yardımlaşma Derneği’ni ziyaret etti. EGİAD Yönetim 
Kurulu yaptığı ziyarette son dönemde yaşanan terör olayları ve çatışmalarda hayatını kaybeden 
şehitlerimize ilişkin taziyelerini sundu ve birlikte proje geliştirilmesi konusunda görüş alışverişinde 
bulundu.  

26 Aralık 2016 

Dünyada ve Türkiye’de iş dünyasında giderek önemini artıran, özel sektörde çalışan suiistimallerin 
önlenmesi, yolsuzlukla mücadele, iş etiği ve itibar yönetimi EGİAD’da yapılan toplantıda masaya yatırıldı. 
B20 Yolsuzlukla Mücadele ve Şeffaflık Görev Gücü Üyesi, OECD Orta Asya ve Doğu Avrupa Ülkeleri 
Yolsuzlukla Mücadele Ağı Danışma Kurulu Üyesi, TEİD Genel Sekreteri Tayfun Zaman’ın katılımıyla 
gerçekleşen toplantıda, dünyada ve Türkiye’de gelişen trendler, özel sektör uygulamaları Türkiye’nin 
yabancı yatırımlar açısından cazibesinin artırılması, yatırım ortamının daha güvenli hale getirilmesi, 
yabancı iş ortaklarının Türk şirketlerden beklenti ve taleplerini daha iyi anlayabilmek, etik risklerin etkin 
yönetimi anlamında, global yönelimler ve gelişmeler mercek altına alındı. “21. Yüzyılın Rekabetçi İş 
Ortamında Kimler Ayakta Kalacak?” başlıklı toplantıda iş etiği itibar kavramlarının yanı sıra konunun 
hukuki altyapısı, itibarın şirket performansına etkisi gibi pek çok konu üzerinde duruldu. Yolsuzlukla 
mücadele ve suistimallerin önlenmesi ile iş etiği konusunda yerel ve ulusal mevzuatlarla beraber  



 
 

standartların ve şirketlerden neler beklendiğinin aktarıldığı organizasyonda, etik ve uyum yönetiminin 
temel bileşenlerini inceleyen katılımcılar itibar yönetiminin şirketin performansına ve marka değerine 
olan etkisini de değerlendirdi. 21. yy’ın değişen rekabet koşullarında şirketlerin ayakta kalmaları için 
hangi değerlere ihtiyaç duyulduğunu tartışılırken, yolsuzluğun ve suistimalin şirketlere ve dünya 
ekonomisine verdiği zarar farklı örneklerle incelendi. 

13 Ocak 2017 

Endeavor tarafından düzenlenen İyiYatırım Melek Yatırımcılık Atölyesi EGIAD Melekleri Ağı işbirliği ile 
EGİAD Dernek Merkezinde düzenlendi. Endeavor Genel Sekreteri Didem Altop, EGİAD Melekleri İcra 
Kurulu Başkanı Ali Barçın ve Akbank Ege Bölge Müdürü Veli Akgül’ün açılış konuşmalarını yaptığı 
etkinliğe EGIAD Melekleri, Akbank ve Endeavor ağından 50 seçkin potansiyel melek yatırımcı katıldı. 
Atölyede, Melek portföy stratejisi, durum tespiti, değerleme ve lisanslı melek yatırımcılık konuları ele 
alındı. Atölyenin sonunda Paraşüt’ten Andaç Türkmen, Galata Business Angels’dan Ömer Akarca, Revo 
Capital’dan Bora Yılmaz ve 500 Startups’tan Enis Hulli’nin ve Didem Altop’un katıldığı bir panel 
düzenlendi. Panelistlerin Melek Yatırımcılık ekosisteminden iyi uygulamaları ve deneyimlerini paylaştığı 
etkinlik, girişimcilik ekosisteminin de katıldığı bir networking yemeği ile devam etti.  

16 Ocak 2017 

“2016 Yılı Ekonomik Değerlendirmesi ve 2017 Yılı Beklentileri” konulu toplantı EGİAD Dernek 
Merkezinde düzenlendi. TÜSİAD Baş Ekonomisti Dr. Zümrüt İmamoğlu’nun konuk konuşmacı olduğu 
toplantıda geniş bir perspektiften ekonomik değerlendirme yapıldı. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı aydın 
Buğra İlter'in açılış konuşması ile başlayan toplantıda Zümrüt İmamoğlu, 2016 ekonomik verilerini 
değerlendirdi. 2017 yılı ekonomik beklentilere ilişkin görüşlerini paylaştı. 

18 Ocak 2017 

İzmir Şehit Aileleri Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği Yönetim Kurulu Başkanı ve Şehit Eşi Hatice 
İşbilen ve Yönetim Kurulu Üyeleri ve şehit yakınları Turgut Yıldız, Mehtap Köşker, Makbule Deşik, Sibel 
Erbay, Yücel Alphan, Cemal Yeşilyurt EGİAD’ı ziyaret etti. Ziyarete EGİAD Başkan Vekili Mustafa Aslan ve 
Yönetim Kurulu üyesi Sezai Nüzhet Noyan ev sahipliği yaptı. Görüşmede, iki kurum arasında 
gerçekleşebilecek dayanışma ve ortak projeler görüşüldü. 

23 Ocak 2017 

EGİAD Melekleri Ağı "Yatırımcı-Girişimci Buluşması" Etkinliği EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. 
Ön değerlendirmeden geçen 4 farklı girişim projesi EGİAD Melekleri Ağı’na üye melek yatırımcıların 
değerlendirmesine sunuldu. EGİAD Melekleri İcra Kurulu Başkanı Ali Barçın ve EGİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Aydın Buğra İlter’in ev sahipliği yaptığı etkinlikte denizcilik yazılımı ile ilgili Freight Report, 3D 
Yazıcı ile üretilen Skolyoz Korse üreticisi Fited, görüntü işleme teknolojisi ile ilgili Udentify ve uzman 
havuzu yaratan Expertera, katılan melek yatırımcılara projelerini sundular.  

7 Şubat 2017 

EGİAD’ın evrensel standartlara uygun olarak Kurumsal Yönetim İlkelerine uyum derecesini belirlemek 
üzere Kobirate Uluslararası Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yönetim Hizmetleri A.Ş. ‘ne bir 
derecelendirme çalışması yaptırılmıştır.  

Kurumsal Yönetim Uyum Derecelendirme Raporu, SPK’nın Kurumsal Yönetim İlkeleri dikkate alınarak 
oluşturulan 2015/2 Revizyon Sivil Toplum Kuruluşlarında Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum 
Derecelendirme Metodolojisine uygun olarak hazırlanmıştır.  

Kobirate Uluslararası Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yönetim Hizmetleri A.Ş. tarafından düzenlenen 
Derecelendirme Raporu EGİAD’ın elektronik ortamda göndermiş olduğu 69 adet belge, bilgi, dosya, 
kamuya açıklamış olduğu veriler ve EGİAD’da  uzmanlar aracılığı ile yapılan incelemeler baz alınarak 
hazırlanmıştır.  



 
 

Kobirate Uluslararası Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yönetim Hizmetleri A.Ş.’nin, 2015/ 2 Revizyon 
Sivil Toplum Kuruluşlarının Kurumsal Yönetim Uyum Derecelendirmesi Metodolojisine uygun olarak EGE 
GENÇ İŞADAMLARI DERNEĞİ’nin Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne uygunluğunun derecelendirmesi; Dernek 
belgeleri üzerinde yapılan çalışmalar, yönetici ve ilgililer ile yapılan görüşmeler, Derneğin resmi internet 
sitesi,  Mali Müşavirlik Şirketi tarafından düzenlenen 2015-2016/9 yıllarına ait Finansal Tabloların 
incelenmesi ve diğer incelemeler neticesinde sonuçlandırılmıştır.  

Derecelendirme çalışması; Pay Sahipleri, Kamuyu Aydınlatma ve Şeffaflık, Menfaat Sahipleri ile Yönetim 
Kurulu başlıkları altında 302 kriterin incelenip Kobirate Uluslararası Kredi Derecelendirme ve Kurumsal 
Yönetim Hizmetleri A.Ş’nin, “Sivil Toplum Kuruluşları” için hazırladığı 2015/2 Revizyon metodolojisine 
göre değerlendirilmesi sonucu EGE GENÇ İŞADAMLARI DERNEĞİ’nin Kurumsal Yönetim Uyum 
Derecelendirme Notu 8.55 olarak belirlenmiştir.  

Bu sonuç, Derneğin Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayınlanan Kurumsal Yönetim İlkelerine önemli 
ölçüde uyum sağladığını; üyelerine, bağışçılarına, yararlanıcılarına, diğer tüm paydaşlarına ve topluma 
karşı sorumluluk bilinç ve kültürünün yerleştiğini göstermektedir. Kamuyu aydınlatma ve şeffaflık 
faaliyetlerinde geliştirilmesi ve iyileştirilmesi gereken konular olduğu,  belirlenmiştir. Menfaat 
sahiplerinin hakları adil şekilde gözetilmektedir. Yönetim kurulunun yapısı ve çalışma koşulları kurumsal 
yönetim ilkeleri ile büyük ölçüde uyumludur. 

  

20 Şubat 2017 

"Sanayi 4.0 ve Sanayide Dönüşüm" konulu toplantılar serisinin ilki Siemens Türkiye İcra Kurulu Üyesi ve 
Genel Müdür Yardımcısı Ali Rıza Ersoy’un konuşmacı olarak katıldığı “Yeni Endüstri Devrimine Hazır 
Mısınız? Sanayide Değişim 4.0” başlığıyla EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi.  Toplantı, EGİAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter'in açılış konuşmasıyla başladı. İlter yaptığı konuşmada 
gerçekleşecek dönşümden faydalanabilirsek tarihi bir fırsatı yakalamış olacağımızı ancak 
değerlendiremezsek çok şey kaybedeceğimizi vurgulayarak, sürecin çok iyi takip edilmesi, firmaların 
dijital değişim sürecine  hazırlıklı olması, özel ve kamu sektörü işbirliğinde etkin bir planlama yapılması 
gerektiğine dikkat çekti. Siemens Türkiye Genel Müdür Yardımcısı Ali Rıza Ersoy ise yaptığı konuşmada 
yeni sanayi devrimi ile ülke ekonomisinin yüzde 5 ila 8 arasında büyüyebileceğine dikkat çekerek, 
Endüstri 4.0’ın hem ülkeye hem de üretim sektörüne önemli bir büyüme getireceğinin altını çizdi. Bu 
devrimin üretim tesislerine müthiş bir verimlilik getirdiğini, fabrikaların tümüyle dijitalleştiğinde hem 
maliyetlerin düşeceği hem de insana bağlı hatalar ortadan kaldırılarak çok daha etkin üretim süreçleri 
elde edileceğini vurguladı. Diğer sanayi devrimlerinde nasıl istihdam arttıysa bu yeni devrimin sanılanın 
aksine işsizliğe yol açmayacağı, tam tersine artan üretimle yeni meslekler ortaya çıkaracağını belirtti. 

24 Şubat 2017 

EGİAD tarafından StratejiCo. işbirliği ile 8 aylık bir süreci kapsayacak olan “VUCA Döneminde Ayakta 
Kalmak – İş Dünyası İçin Strateji Çalıştayları” programının ilki Hilton Oteli’nde gerçekleştirildi. 
Toplantının açılış konuşmasını yapan EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, tüm dünyanın 
VUCA dönemine girdiğinin uyarısını yaparak, iş dünyası başta olmak üzere, dünyada her alanda belirsizlik 
ve buna bağlı riskin arttığı, hatta “yüksek risk” altında çalışmanın “Yeni Normal” olarak kabul edildiği 
önemli bir dönemden geçildiğinin altını çizdi. Çalıştaylar serisinin bu ilk toplantısında,iş dünyasının 
yaşadığı ekonomik ve siyasi belirsizlikler sebebiyle sıkça kullanılmaya başlanan, genel koşul ve 
durumların değişkenliği ve belirsizliği olarak tanımlanan Vuca Dönemi ele alındı. Stratejico Firması 
Yönetici Ortakları Selim Oktar ve Emre Doğru'nun sunumları ve moderatörlüğünde gerçekleştirilen 
etkinlikte, tüm dünyada artan terör olayları, siyasi çekişmeler, kur hareketleri, sermaye hareketleri, dış 
ilişkilerdeki krizler, ekonomik ve siyasi gelişmeler, toplumda y ve z kuşaklarının öncü konuma geçmesi 
gibi etkenler sebebiyle ülkemizde hızlı bir şekilde hissedilmeye başlanan Vuca Dönemi, EGİAD üyesi 
katılımcılar tarafından tüm ayrıntılarıyla değerlendirildi. 



 
 

27 Şubat 2017 

Türkiye’de yasal düzenlemeler sonucu alternatif yatırım araçlarının gündeme gelmesiyle, dikkatler de 
gayrimenkul yatırım fonu şirketlerine çevrildi. Konuyla ilgili SPK’dan ilk lisans alan şirket olan RE-PIE 
Gayrimenkul Portföy Yönetimi de bu kapsamda EGİAD üyeleriyle biraraya geldi. RE-PIE Gayrimenkul 
Yönetim Portföy Şirketi Yönetim Kurulu Başkanı Dr. Mehmet Emre Çamlıbel, Başkan Vekili Mehmet Ali 
Ergin ve Ceo Hasan Bayhan’ın konuşmacı olarak katıldığı seminerde, gelişen gayrimenkul piyasalarının 
yeni finansman araçlarını da beraberinde getirdiği vurgulandı. Sermaye Piyasası Kanunu Mevzuatı 
Çerçevesinde Gayrimenkul Yatırımlar Fonları, Novada Söke Gayrimenkul Yatırım Fonu, Anadolu Stratejik 
Gayrimenkul Yatırım Fonu ve Proje X Fonu başlıklarının görüşüldüğü toplantıda, konunun hukuki 
boyutunun yanısıra kullanılan fon alternatifleri de masaya yatırıldı.  

14 Mart 2017 

EGİAD Üyeleri İzmir'de görev yapan konsolosluk erkanı ile İzmir Hilton Oteli'nde düzenlenen Kokteyl'de 
biraraya geldi. Başkonsolos, Konsolos ve Fahri Konsolosların katıldığı kokteylde açılış konuşmasını yapan 
EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, EGİAD'ın uluslararası ilişkiler konusunda 
gerçekleştirdiği ve planladığı etkinlikler hakkında bilgi verdi. İzmir'in tanıtılmasının önemine vurgu 
yaparak, İzmir’in, kültür, turizm ve ekonomik gelişimi için EGİAD'ın birlikte çalışmaya ve işbirliğine açık 
olduğunu belirten İlter, EGİAD Sosyal ve Kültürel Etkinlikler Merkezi Restorasyonu hakkında ayrıntıları 
paylaştı. Toplantıda ayrıca Dünya Fahri Konsoloslar Birliği Türkiye Başkanı ve Ürdün Fahri Konsolosu 
Ömer Kaplan ve Romanya Başkonsolosu Mioara Stefan birer konuşma yaparak  İzmir'in hem ekonomik 
hem kültürel açıdan önemini vurguladılar. 

20 Mart 2017 

İzmir İş Kadınları Derneği (İZİKAD) Yönetim Kurulu Başkanı Huriye Serter ve Yönetim Kurulu EGİAD'ı 
ziyaret etti. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyelerinin ev sahipliği yaptığı toplantıda 
yapılabilecek işbirliği çalışmaları görüşüldü. İki derneğin de ortak projelere her zaman hazır oldukları 
belirtilerek, işbirliğinin yararlı bir sinerji yaratabileceği ifade edildi. 

24 Mart 2017 

EGİAD ve Stratejico işbirliği ile gerçekleştirilen “VUCA Döneminde Ayakta Kalmak – İş Dünyası İçin Strateji 
Çalıştayları” serisinin ikinci toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. Toplantıda iş dünyasının 
yaşadığı ekonomik ve siyasi belirsizlikler sebebiyle sıkça kullanılmaya başlanan, genel koşul ve 
durumların değişkenliği ve belirsizliği olarak tanımlanan Vuca Döneminde şirketlerin organizasyon 
yapısındaki çevikliğin rolü, agile proje yönetimi kavramları üzerinde duruldu. 

3 Nisan 2017 

Aile İşletmeleri Derneği (TAİDER) tarafından başlatılan TAİDER Akademi ile ilgili bilgilendirme Toplantısı 
EGİAD Dernek Merkezi’nde gerçekleştirildi. TAİDER Yönetim Kurulu Başkanı Sumer Tömek Bayındır; 
EGİAD Danışma Kurulu Başkanı ve TAİDER Denetim Kurulu Başkanı Şükrü Ünlütürk ve TAİDER Akademi 
Koordinatörü Mustafa Bayındır’ın katılımıyla gerçekleşen toplantıda, aile işletmelerinin sürdürülebilir bir 
yapı oluşturmaları için hem şirket kurumsallaşması hem de aile ile şirket ilişkilerinin kurumsallaştırılması 
için ihtiyaç duyulan yol haritası bilgilerinin paylaşılacağı TAİDER Akademi eğitim programı hakkında 
ayrıntılı bilgi verildi. 

3 Nisan 2017 

Lider Yaratıcı Katılımcılar (LİYAKAT) Derneği Yönetim Kurulu Üyeleri, EGİAD Yönetim Kurulu Üyeleri’ni 
ziyaret etti. EGİAD Başkanı Aydın Buğra İlter ve Yönetim Kurulu Başkan Vekili Övünç Emre, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Anıl Yüksel, Gökmen Ulusoy, Mahir Kaplan, Didem Veryeri, Feyzi Kaya, Deniz Küçükkurt, 
Barış Kaşka, Elif Koç, Ekin Pehlivanoğlu’nun ev sahipliğinde gerçekleşen ziyarete, Liyakat Derneği Yönetim 
Kurulu Başkanı Berkay Eskinazi, Başkan Vekilleri Gülçin Güloğlu, Deniz Abalıoğlu, ve Yönetim Kurulu  



 
 

Üyesi Nurdan Pekcan katıldı. Liyakat Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Berkay Eskinazi, hedefleri 
doğrultusunda girişimciliği ön planda tutan projeler gerçekleştirdiklerini ve toplumun genelini 
ilgilendiren sorunlara çözüm üretmeye çalıştıklarını ifade etti. EGİAD Başkanı Aydın Buğra İlter ise, Sosyal 
ve Kültürel Etkinlikler Merkezi, İzmir’in Mukayeseli Üstünlükleri, Sanayi 4.0 gibi EGİAD Projeleri’ni 
aktararak bilgilendirmede bulundu. EGİAD ‘ın sivil topluma hizmet etmek adına küçük büyük demeden 
fayda saylayacak işler yapmaya özen gösterdiğine değinen İlter, girişimcilik projelerinde ortak payda da 
buluşulabileceğini vurguladı. İzmir’de girişimciliği yaygınlaştırmak için gerçekleştirdikleri projelerde 
birlikte hareket edilebileceği ifade edildi. 

10 Nisan 2017 

EGİAD Kurumsal Yönetim, Eğitim & Araştırma Komisyonu’nu tarafından organize edilen EGİAD Yönetim 
Akademisi kapsamında ilk seminer, “Vergi İncelemeleri ve Mükellef Haklarında Değişiklikler” başlığı 
altında gerçekleşti. Deloitte Vergi Bölümü Ortağı Güneş Söğütlüoğlu’nun sunumuyla gerçekleşen 
seminerde, Vergi İnceleme Süreci, Vergi Denetim Kurulu, Vergi Denetimine Seçilme, Mükellefin 
Yükümlülükleri ve Hakları başlıkları işlendi.  

17 Nisan 2017 

Korunmaya Muhtaç Çocuklar Vakfı (KORUNCUK)  İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı Işıl Nişli, Yönetim 
Kurulu Üyeleri EGİAD Yönetim Kurulu’nu ziyaret etti. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve 
Yönetim Kurulu üyeleriyle biraraya gelen Koruncuk Vakfı Yönetimi, KORUNCUK tarafından inşası devam 
eden ve Türkiye’deki 2. çocuk köyü olacak olan Koruncukköy Urla ve diğer projeleriyle ilgili bilgi verdi. 
Toplantıda ayrıca, ortak yapılabilecek işbirliği çalışmaları görüşüldü. 

20 Nisan 2017 

TÜSİAD ve EGİAD işbirliği ile Kurum İçi Girişimcilik Buluşmaları etkinliği EGİAD Dernek Merkezinde 
gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı ve Girişimcilik Yuvarlak Masa Lideri Murat Özyeğin’in açılış konuşması ile başlayan toplantıya, 
Accenture Türkiye Genel Müdürü Dilnişin Bayel, BASF Türkiye CEO’su Buğra Kavuncu, ING Bank 
Operasyon ve Teknoloji Genel Müdür Yardımcısı Görkem Köseoğlu, GE Türkiye İnovasyon Lideri Ussal 
Şahbaz, Maxion Türkiye Operasyonları Genel Müdürü Hakan Ünlü, Özyeğin Üniversitesi Girişimcilik 
Merkezi Direktörü İhsan Elgin,  EGİAD Melekleri İcra Kurulu Başkanı-Barçın Spor E-Ticaret Direktörü Ali 
Barçın, Allianz Türkiye Genel Müdürü Aylin Somersan Coqui, Koç Holding İnovasyon Programından 
Sorumlu Koordinatör Murat Peksavaş, TÜSİAD Kurum İçi Girişimcilik Çalışma Grubu Başkanı & ING Bank 
Genel Müdürü Pınar Abay konuşmacı olarak katıldı. Toplantıda Dünyada ve Türkiye’de kurum içi 
girişimcilik konusundaki trendler, şirketlerin bu kapsamdaki dönüşüm dinamikleri konuları üzerinde 
duruldu.  

20 Nisan 2017 

TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Erol Bilecik’in konuk konuşmacı olduğu 74.Ege Toplantısı Tarihi 
Havagazı Fabrikası’nda gerçekleştirildi. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, İzmir Vali 
Yardımcısı Cemil Özgür Öneği’nin yanı sıra Oda ve Borsa Başkanları, sivil toplum kuruluşu temsilcilerinin 
ve EGİAD üyelerinin katıldığı toplantının açılış konuşmaları EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra 
İlter, EGİAD Danışma Kurulu Başkanı Şükrü Ünlütürk tarafından gerçekleştirildi. Toplantıda konuşma 
yapan TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Erol Bilecik gündemdeki önemli konulara ilişkin görüşlerini 
paylaştı.    

21 Nisan 2017 

EGİAD ve Dokuz Eylül Üniversitesi Senfoni Orkestrası işbirliği ile düzenlenen Şehit Ailelerine Yardım 
Konseri Sabancı Kültür Merkezinde gerçekleştirildi. Duygu dolu anların yaşandığı yardım konseri, İstiklal 
Marşı ve Şehitlerimiz adına bir dakikalık saygı duruşuyla başladı. Dokuz Eylül Üniversitesi Senfonik Müzik 
Uygulama ve Araştırma Merkezi (DESOMER) Müdürü Prof. Dr. Ümit İşgörür’ün, EGİAD’a yaptığı teşekkür  



 

 
 

 

konuşmasının ardından söz alan EGİAD Başkanı Aydın Buğra İlter, konserden elde edilecek gelirin şehit ve 
gazi ailelerinin çocukları için kullanılacağını vurguladı. Şefliğini Münif Akalın’ın gerçekleştireceği 
konserde, piyanoda Talia Özlem Baltacılar, Kontrbasta Tahir Sümer yer aldı. Mozart, Dragonetti ve 
Muammer Sun’un eserlerinin seslendirildiği Konser, İzmir Marşı ile son buldu.  

24 Nisan 2017 

EGİAD Melekleri Ağı "Yatırımcı-Girişimci Buluşması" Etkinliği EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. 
EGİAD Melekleri İcra Kurulu Başkan Vekili Alp Avni Yelkenbiçer’in açılış konuşması ve 212’den Ali 
Karabey ve Gözde Demir’in “Girişim Sermayesi Yatırımları” sunumları ile başlayan etkinliğin devamında 
ise  üç girişimci sunumlarını gerçekleştirdi. Okul101, Temizlikyolda ve Devacell yatırımcılar ile bir araya 
geldi. 

26-29 Nisan 2017 

EGİAD Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından organize edilen EGİAD Moskova İş Gezisi kapsamında 
EGİAD üyeleri çeşitli temaslarda bulundular. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve 
beraberindeki heyet , gezi programı kapsamında T.C. Moskova Büyükelçisi  Hüseyin Diriöz, T.C. Moskova 
Ticaret Müşaviri Halit Oral Akbay’ı makamlarında ziyaret ettiler. Yapılan toplantıda Türkiye-Rusya 
ilişkileri değerlendirilerek, gelecek perspektifi ele alındı. Rusya Federasyonu Ticaret Odası’nı ziyaret eden 
heyet, Ticaret Odası Türkiye Masası Sorumluları ile biraraya geldi. Rus-Türk İşadamları Birliği ziyaretinde 
ise Yönetim Kurulu Başkanı Naki Karaaslan ve Yönetim Kurulu üyeleri ile gerçekleşen toplantıda dernek 
faaliyetleri ile ilgili bilgi alındı, gerçekleşebilecek işbirliği faaliyetleri görüşüldü. Gezi programı 
kapsamında ayrıca, Moskova merkezli hukuk ve finans danışmanlık ofisi olan RE Legal Grup firması ile 
görüşen EGİAD Heyeti, RE Legal’in Türk ve yabancı yatırımcı firmalara Rusya’da yapacakları ticari 
faaliyetler için hem hukuk hem de finans alanında verdiği hizmetler hakkında bilgi aldı. Bölgesel yatırım 
fırsatları konusunda görüşüldü. Heyet ayrıca Electrontech/ExpoElectronica fuarlarını ziyaret etti.  

3 Mayıs 2017 

Sabancı Üniversitesi Finans Kürsüsü Başkanı Prof. Dr. Özgür Demirtaş’ın konuk konuşmacı olduğu “Bilim, 
Ekonomi, Gelecek ve Siz” başlıklı panel ve ardından  “EGİAD 5. Ticaret Köprüsü”  çok sayıda üyemizin ve 
misafirin katılımıyla SwissOtel Büyük Efes’te gerçekleştirildi. Türkerler Holding sponsorluğunda 
gerçekleştirilen toplantı programının ilk bölümü olan ve öğle yemekli gerçekleştirilen panelde açılış 
konuşmalarını EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, EGİFED Yönetim Kurulu Başkanı Temel 
Aycan Şen ve TÜGİK Yönetim Kurulu Başkanı Erkan Güral yaptı. Toplantının konuk konuşmacısı Prof. Dr. 
Özgür Demirtaş yaptığı konuşmada Türkiye ekonomisi ve gündemdeki ekonomik gelişmeler konusunda 
bilgi ve görüşlerini sundu.  Toplantının ardından katılımcılar EGİAD Ticaret Köprüsü etkinliğinde bir araya 
geldiler. Bu yıl 5.sini düzenlenen etkinlik, bölge çapında genişleterek Ege Bölgesi Genç İşadamları 
Dernekleri Federasyonu (EGİFED) üyesi derneklerin katılımıyla gerçekleştirildi. EGİAD Genel Sekreteri 
Prof.Dr.Mustafa Tanyeri’nin etkinlik hakkında bilgi sunumu ile başlayan toplantıda EGİAD ve EGİFED 
üyeleri hızlı bir tempoda yapılan görüşmeler sonucu yeni iş bağlantılarının temelini attılar. Hızlı tanışma 
seansı (speed networking) olarak bilinen format, toplamda iki dakika süreyle iki firma yetkilisinin kendi 
firmalarından hızlıca bahsetmeleri ve kartvizit alışverişi yapmalarından oluşmaktadır. Söz konusu 
etkinlikte EGİAD üyelerinin en temel beklentilerinden biri olan İş Ağlarını (networking) kurmak ve 
genişletmek amacıyla oluşturulan söz konusu etkinlikte üyelerimiz; diğer üye firmaların sektörleri, üretim 
ve hizmet alanları hakkında bilgi alarak ticaret ağlarını ve ortaklıklarını geliştirebilecekleri bir zeminde 
biraraya geldiler. 

 

 



 
 

 

11 Mayıs 2017 

Milli Eğitim Bakanlığı ile TÜSİAD, TİSK, TÜRKONFED, Vehbi Koç Vakfı, Özel Sektör Gönüllüleri Derneği 
(ÖSGD) ve MESS Eğitim Vakfı paydaşlığında yürütülen “Okul- İşletme İşbirliğini Geliştirme Programı” 
kapsamında düzenlenen “Liderlik ve İşbirliği Eğitimi" EGİAD evsahipliğinde gerçekleştirildi. İzmir'deki 
meslek lisesi müdürlerine yönelik verilen eğitim bir tam gün sürdü.  

11 Mayıs 2017 

EGİAD Melekleri Ağı çatısında, Dokuz Eylül Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi, önderliğinde ve Dokuz 
Eylül Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü işbirliği ile Üniversite - Sanayi İşbirliğinin ilk adımı atıldı. EGİAD 
Dernek Merkezinde düzenlenen “Sanayi-Akademi Buluşması"etkinliği ile EGİAD sanayi sektörü 
temsilcileri ve firmaların Ar-Ge & İnovasyon birimlerinin temsilcileri, DEÜ Fen Bilimleri Enstitüsü 
akademisyenleri ile bir araya geldi. EGİAD Melekleri İcra Kurulu Başkanı Ali Barçın’ın, Dokuz Eylül 
Üniversitesi Fen Bilimleri Müdürü Prof.Dr. İlknur Cöcen ve Dokuz Eylül Üniversitesi Teknoloji Transfer 
Ofisi Müdürü Prof.Dr. Okan Tuna’ın gerçekleştirmiş olduğu açılış konuşmalarının ardından söz sanayi 
sektörü temsilcilerine ve yetkililerine verildi. 15 firmanın katılım gösterdiği etkinlikte firmalar 
sunumlarında, işletmeleri hakkında kısa bir tanıtımın yanısıra  bulundukları sektörün gelişme alanlarını, 
geçmişten günümüze inovasyon çalışmalarını, firma özelinde ve genel sektör ihtiyaçlarını, mevcutta 
devam eden projelerini ve olası proje önerilerini akademisyenler ile paylaşma fırsatı buldular. 

12 Mayıs 2017 

EGİAD ve Stratejico işbirliği ile gerçekleştirilen “VUCA Döneminde Ayakta Kalmak – İş Dünyası İçin Strateji 
Çalıştayları” serisinin üçüncü toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. Toplantıda iş 
dünyasının yaşadığı ekonomik ve siyasi belirsizlikler sebebiyle sıkça kullanılmaya başlanan, genel koşul ve 
durumların değişkenliği ve belirsizliği olarak tanımlanan Vuca Döneminde krizlerin önlenmesi ve 
yönetilmesi ile ilgili genel tespitler, yöntemler üzerinde duruldu ve vaka çalışmaları yapıldı. 

15 Mayıs 2017 

KOSGEB İşbirliği Güçbirliği Destek Programı Bilgilendirme Toplantısı EGİAD Dernek Merkezinde 
gerçekleştirildi. KOSGEB İzmir Kuzey Hizmet Müdürlüğü KOBİ uzmanı Erçin Adıgüzel’in konuk konuşmacı 
olduğu toplantıda destek programı ve uygulama esasları hakkında bilgi sunuldu. 

16 Mayıs 2017 

İzmir’in tanıtımı ve kalkınması için pek çok projeyi hayata geçiren EGİAD, İzmir’in yerli ve yabancı 
yatırımcılar tarafından neden tercih edilmesi gerektiği konusunda somut verilere dayanan, İzmir’in 
mukayeseli üstünlüklerini ortaya koyan ve kamuoyu başta olmak üzere, resmi kurumlar ve STK’larla 
paylaşılacak bir rapor hazırlayarak yine bir ilke imza attı. EGİAD tarafından yayınlanan “Ekonomik ve 
Demografik Göstergelerle İzmir” başlıklı rapor, İzmir’i gerek ekonomik gerekse yaşamsal açıdan ayrıntılı 
olarak çözümlemektedir. Dokuz Eylül Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sedef Akgüngör, Ege 
Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Neşe Kumral ve Ege Üniversitesi’nden Necmettin Çelik’in katkılarıyla 
hazırlanan çalışma, Tarihi Havagazı Fabrikasında düzenlenen bir basın toplantısıyla kamuoyuna 
açıklanırken, ardından Dünya Gazetesi işbirliğiyle gerçekleşen,  Genel Yayın Yönetmen Yardımcısı Talip 
Aktaş, Yazar Rüştü Bozkurt ve Gündüz Fındıkçıoğlu’nun katıldığı “İzmir Neden Yabancı Yatırım Almalı?” 
konulu panel ile de tüm yönleriyle masaya yatırıldı. İzmir’in mukayeseli üstünlükleri üzerinde durulan 
toplantıda ayrıca sanayi 4.0 devriminin önümüzdeki dönemde kalkınmaya, ekonomiye ve üretime etkisi 
üzerinde görüşüldü. EGİAD Başkanı Aydın Buğra İlter ev sahipliğindeki toplantıya,  İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, Türk Eximbank Genel Müdürü Adnan Yıldırım, TÜRKONFED Başkan 
Yardımcısı ve EGİAD Danışma Kurulu Başkanı Şükrü Ünlütürk, EGİFED Başkanı Temel Aycan Şen, EGİAD 
Geçmiş Dönem Başkanı Seda Kaya, EGEV Başkanı Mehmet Ali Susam, ESİAD Başkanı Fadıl Sivri, İZSİAD  



 
 

 

Başkanı Hasan Küçükkurt başta olmak üzere çok sayıda işadamı ile yabancı ülke temsilcileri, akademisyen 
ve yerel yöneticiler katılım gösterdi. 

 

22 Mayıs 2017 

EGİAD Kurumsal Yönetim, Sosyal Sorumluluk, Eğitim & Araştırma Komisyonu tarafından, aile şirketlerinin 
kurumsallaşmasına yönelik seminerler dizisi olarak planlanan EGİAD Yönetim Akademisi kapsamında 
ikinci toplantı EGİAD Dernek Merkezinde düzenlendi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter'in 
açılış konuşmasıyla başlayan toplantıda Deloitte Türkiye Baş Hukuk Müşaviri Lerzan Nalbantoğlu konuk 
konuşmacı olarak yer aldı. Toplantıda, Akbank – Taider – Deloitte – Sabancı Üniversitesi tarafından 
yapılan “Aile Şirketleri Araştırma" sonuçları hakkında bilgilendirme gerçekleştirilerek, sürdürülebilir bir 
başarı için aile şirketlerinin izlemesi gerekenler aktarıldı.  

24 Mayıs 2017 

Milli Eğitim Bakanlığı ile TÜSİAD, TİSK, TÜRKONFED, Vehbi Koç Vakfı, Özel Sektör Gönüllüleri Derneği 
(ÖSGD) ve MESS Eğitim Vakfı paydaşlığında yürütülen “Okul- İşletme İşbirliğini Geliştirme Programı” 
kapsamında İzmir’deki buluşma, EGİAD ev sahipliğinde gerçekleşti. Mesleki eğitimde kaliteyi artırmak 
amacıyla kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları ile mesleki ve teknik okulları bir araya getirmeyi 
hedefleyen “Okul- İşletme İşbirliğini Geliştirme Programı”çerçevesinde gerçekleşen çalıştayın ilk 
bölümünde "Mesleki Eğitimde Kalite için Özel Sektör, Kamu ve Sivil Toplum İşbirlikleri 5N1K” konulu 
Panel düzenlendi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili Mustafa Aslan'ın açılış konuşmasıyla başlayan ve 
Vehbi Koç Vakfı Özel Projeler Yöneticisi Seçil Kınay'ın moderatörlüğünde gerçekleşen panelde, MESS 
Eğitim Vakfı Genel Müdürü, Okul İşletme İşbirliği Programı Temsilcisi Necdet Kenar, Milli Eğitim Bakanlığı 
MTEGM Sosyal Ortaklar ve Projeler Daire Başkanı Şennur Çetin, Dikkan A.Ş. Genel Müdürü Fatih Mehmet 
Sancak, Borçelik Yönetim Sistemleri Yöneticisi Emre Bülbül konuşmacı olarak katıldı. Panelde işbirliği 
programının kapsamı, MEB METGM tarafından hayata geçirilen yeni düzenlemeler ve özel sektöre sunulan 
teşvikler ele alındı. Ayrıca İzmir’de hayata geçirilen mesleki eğitim uygulamalarının ve iyi örneklerin 
paylaşımı yapıldı. Panelin ardından gerçekleşen çalıştayda katılımcılar gruplar halinde mesleki ve teknik 
eğitim alanında işbirlikleri sürecinde karşılaştıkları zorlukları ve çözüm önerilerini tartıştılar. 

29 Mayıs 2017 

Küresel rekabette önde olmak isteyen işletmeler için en büyük gerekliliklerden olan Sanayi 4.0 EGİAD’ın 
önemli gündem maddeleri arasında yer almaya devam ediyor. Sanayi 4.0 Bilgilendirme Toplantıları 
kapsamında bu ay, yeni endüstri devriminde planlamadan uygulamaya geçmiş ender Türk firmalarından 
biri olan Vestel ağırlandı. Vestel Operasyonel Projeler Geliştirme Müdürü Mustafa Karakoç ve ekibi, 
Endüstri 4.0 dönüşümünü sürdüren en dijital Türk şirketini anlattı. Karakoç, Vestel Arge Departmanı 
olarak 1200 kişinin üzerinde bir istihdam sağladıklarına dikkat çekerek, firma olarak yeni devrime verilen 
önemi aktardı. Devrimin ülkeler açısından süreçlerini de aktaran Karakoç, “Öncekilerde kas gücünden 
bahsedilirken, son devrimde beyin gücünden bahsedilmekte. Endüstri 4.0 sayesinde maliyet avantajı 
sağlanırken, 9 teknolojik unsur ile yeni bir sanayi döneminin başladığını söyleyebiliriz” dedi. 

5 Haziran 2017 

EGİAD Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından organize edilen “Slovenya ile İş Yapmak” konulu 
Toplantı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve 
Slovenya Büyükelçisi Igor Jukiç’in açılış konuşmalarıyla başlayan toplantının moderatörlüğünü Slovenya 
İzmir Fahri Konsolosu Mazhar İzmiroğlu üstlendi. Slovenya Ticaret Ataşesi Andrej Fercej ve Gelecek 
Dönem Ticaret Ataşesi Maja Jerençiç’in konuk konuşmacı olarak katıldıkları toplantıda Slovenya ile ilgili 
sosyo-ekonomik veriler paylaşıldı, ülkenin genel yapısı ve ekonomisi ele alındı. Slovenya’da yatırım ve  



 
 

 

 

ticaret olanakları ve sektörel fırsatların görüşüldüğü toplantıda ayrıca vize alma işlemleri hakkında da 
bilgi verildi. 

7 Haziran 2017 

EGİAD’ın geleneksel olarak düzenlediği huzurevi sakinleriyle iftar yemeği Sarnıç’ta bulunan Double Tree 
By Hilton İzmir Airport Hotel’de gerçekleştirildi. EGİAD Sosyal ve Kültürel Etkinlikler Komisyonu 
tarafından düzenlenen etkinlikte EGİAD üyeleri tarafından Karabağlar Kemal Tarım Huzurevi, Bornova 
Nevar Salih İşgören Huzurevi, Yeşilyurt İzmir Huzurevi ve Evka1 Zübeyde Hanım Huzurevi’nden olmak 
üzere toplamda 300 huzurevi sakini ağırlandı. Müzik eşliğinde eğlenceli saatler geçiren misafirler EGİAD 
üyeleri ile bir araya geldiler. Gecenin sonunda huzurevi sakinlerine dernek üyelerinin katkılarıyla 
hazırlanan hediyeler takdim edilmiştir. 

12 Haziran 2017 

EGİAD bünyesinde yeri kurulan ve İzmir'deki çeşitli üniversitelerin öğrencilerinin oluşturduğu EGİAD 
Gençlik Komisyonu toplantılarına başladı.  Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, EGİAD Gençlik 
Komisyonu ile bir araya gelerek yapılabilecek faaliyetler hakkında bilgi alışverişinde bulundular. EGİAD 
bünyesinde, İzmir ve çevresindeki üniversite öğrencilerinden oluşan EGİAD Gençlik Komisyonu ile birlikte 
gençlerin fikirleri doğrultusunda çeşitli projelerin hayata geçirilmesi ve EGİAD’ın gençlik projeleri 
kapsamında planladığı faaliyetlere gençlerin desteğinin sağlanması hedeflenmektedir. Bu hedeflerle; 
gençlik, sosyal sorumluluk, girişimcilik, sosyal girişimcilik, göç ve kentsel yaşama uyum, üniversite – 
sanayi iş birliği ve daha birçok alanda çalışmalar planlanmaktadır. Ege Üniversitesi, Dokuz Eylül 
Üniversitesi ,İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü, Katip Çelebi Üniversitesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi ve 
Yaşar Üniversitesi öğrencilerinin görev aldığı komisyonda, 32 genç gönüllülük esası ile çalışmaktadır. 

12 Haziran 2017 

Türkiye genelinde girişimcilik fikirlerinin iş modellerine dönüşmesine katkı sağlamayı hedefleyen JCI-
Genç Liderler ve Girişimciler Derneği, Türkiye ulusal projesi olarak belirlenen Altın Fikirler Akademisi 
(AFA) ile ilgili EGİAD Dernek Merkezi’ni ziyaret etti. JCI Başkanı Altuğ Türkdalı ve Baş Başkan Yardımcısı 
Şeyda Elif Güven tarafından gerçekleştirilen ziyarete, EGİAD Başkanı Aydın Buğra İlter ve Başkan Vekili 
Övünç Emre ev sahipliği yapmıştır. 

12 Haziran 2017 

Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkesi doğrultusunda EGİAD’ın mali yapısının belirli kriterler açısından dış 
denetiminin yapılması amacıyla Uluslararası Denetim Şirketi KPMG tarafından özel amaçlı denetim 
gerçekleştirilmiştir. Denetim sonucunda derneğin mali işlemlerinin kurallara uygun yürütüldüğü 
raporlanmıştır. 

16 Haziran 2017 

EGİAD’ın ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi’nin Gözetim Tetkiki  ve ISO10002 Müşteri Memnuniyeti 
Yönetim Sistemi’nin Belge Yenileme Tetkiki TSE Başdenetçileri Teyfik Bıyıklı ve Arzu Gülhan Yüzereroğlu 
tarafından gerçekleştirilmiştir. Başarılı geçen tetkik sonucunda Kalite Yönetim Sistemi ve Müşteri 
Memnuniyeti Yönetim Sisteminin sürekli iyileştirme esasıyla sürdürülebilir bir başarıyla devam ettirildiği 
belirlenmiştir. 

3 Temmuz 2017 

02 – 09 Temmuz 2017 tarihleri arasında TÜSİAD, Turkey: Culture of Change Initiative (TCCI) ve Mercator 
Stiftung tarafından düzenlenen "Turkey – Europe Future Forum" programı kapsamında gerçekleşen 
"Ekonomide Değişim" Konulu Panele EGİAD'ı temsilen Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter  



 
 

 

konuşmacı olarak katıldı. TÜRKONFED Genel Sekreteri Arda Batu'nun moderatörlüğündeki toplantıda 
Aydın Buğra İlter'in yanı sıra BASİFED Yönetim Kurulu Başkanı Levent Akgerman ve KAGİDER Yönetim 
Kurulu Başkanı Sanem Oktar konuşmacı olarak yer almıştır. 

4 Temmuz 2017 

EGİAD'ın çatı kuruluşlarından biri olan Türk Girişim ve İş Dünyası Konfederasyonu (TÜRKONFED) ve 
Ekonomi ve Dış Politika Araştırma Merkezi (EDAM) tarafından hazırlanan “İl Bazında Rekabet Endeksi” 
raporu yerel tanıtım toplantılarının ilki EGİAD ev sahipliğinde İzmir’de düzenlendi. EGİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Aydın Buğra İlter'in açılış konuşmasıyla başlayan toplantıda TÜRKONFED Ekonomi Danışmanı ve 
Raporun yazarı Pelin Yenigün Dilek tarafından Türkiye’de rekabetçiliğin bölgesel dağılımına ve bölgesel 
kalkınmanın bileşenlerine dikkat çeken rapor ve raporda İzmir’in rekabet gücüne dair öne çıkan veriler ve 
gelecek öngörüleri de katılımcılarla paylaşıldı. Raporda Türkiye’deki illerin rekabet gücü; piyasa 
büyüklüğü, finansal derinlik, makroekonomik istikrar, emek piyasası, insan sermayesi, yaratıcı sermaye, 
sosyal sermaye ve fiziki altyapı endeksi olmak üzere 8 alt endeksin analizi ile ortaya konmaktadır. EGİAD 
evsahipliğinde yapılan toplantıda sözkonusu rekabet endeksleri ışığında İzmir ile ilgili bulgular paylaşıldı. 
İzmir'in diğer illere göre yeri ve durumu hakkında tespitler yapılmıştır. 

31 Temmuz 2017 

Yaşar Üniversitesi ile EGİAD arasında Yaşar Üniversitesi Enstitüleri Lisansüstü Programları İşbirliği 
Protokolü imzalandı. Yaşar Üniversitesi Rektörlüğü’nde gerçekleşen protokol törenine Yaşar Üniversitesi  

Rektörü Prof. Dr. Cemali Dinçer, EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, Rektör Yardımcısı Prof. 
Dr. Levent Kandiller, Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. Cüneyt Güzeliş ve Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Müdürü Doç. Dr. Çağrı Bulut, EGİAD Başkan Vekili Mustafa Aslan ve EGİAD Genel Sekreteri Prof. Dr. 
Mustafa Tanyeri katıldı. Protokol, EGİAD üyeleri, üye şirket çalışanları ve onların birinci derecede 
yakınlarına Yaşar Üniversitesi’nce açılan yüksek lisans ve doktora programlarına kayıtta %30 indirim 
uygulanmasını kapsamaktadır. 

18 Ağustos 2017 

‘Partner Ülke Rusya’ teması ile 86’ncısı düzenlenen İzmir Enternasyonal Fuarı’na Ege İhracatçı Birlikleri 
destekleri ve DEİK organizasyonunda gerçekleştirilen Türkiye-Rusya İş Forumu damgasını vurdu. 
Swissôtel Büyük Efes'te gerçekleştirilen ve Rus firma ve kurumlarının hazır bulunduğu iş forumuna Rusya 
Federasyonu Enerji Bakanı Aleksandr Novak, Sanayi ve Ticaret Bakanı Denis Manturov ile Türkiye 
Cumhuriyeti Ekonomi Bakanı Nihat Zeybekci, Türkiye Cumhuriyeti Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Dr. 
Faruk Özlü, Rusya Federasyonu Bölgeleri’nden Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Rustam 
Minnihanov, Stavropol Bölgesi Hükümeti Başkan Yardımcısı, Ekonomik Kalkınma Bakanı Andrey Murga, 
Kuzey Osetiya (Alaniya) Cumhuriyeti Ekonomik Kalkınma Bakan Yardımcısı Feliks Gadzaov, Opora Rossii 
Başkan Yardımcısı Marina Bludyan, Rusya-Türkiye İş Konseyi Başkanı Ahmet Palankoyev, iş dünyası ve 
kamu kurum temsilcileri olmak üzere 600 'dan fazla katılımcı iştirak gösterdi. Forum kapsamında, Rusya 
Türkiye İş Konseyi İle EGİAD arasında ikili ilişkilerin arttırılması amacıyla bir işbirliği protokolü de 
imzalandı. Buna göre iki kurum arasında, uzun vadeli ve karşılıklı yarar, anlayış, saygı ve güven ilkelerine 
dayalı kapsamlı bir ekonomik işbirliği planlanmaktadır. Bu protokol ile iki kurum üyeleri arasındaki 
ticaret cirosunun arttırılması hedeflenmekte ve ayrıca üyeler arasında ticareti geliştirici ortak girişim ve 
projelere de imza atılmasına zemin hazırlanmaktadır. Sözleşme gereği, iki ülke kurumları arasında fuar 
organizasyonlarına katılımın da kapıları aralanıyor. Üyeler bu kapsamda ürünlerini iki ülke fuar ve 
organizasyonlarında sergileme imkânına da kavuşmuş olacaklar. Protokol çerçevesinde bilimsel ve teknik 
işbirliği olanaklarını da göz önünde bulundurulması planlanırken, taraflar bilim alanındaki yeniliklerin 
işbirliği konusunda da görüş birliğine varmış oldu. Sözleşme iki ülke arasındaki turizmin geliştirilmesini 
de hedefliyor. 



 

 
 

 

18-21 Ağustos 2017 

Swissôtel Büyük Efes'te gerçekleştirilen Türkiye-Rusya İş Forumu kapsamında gerçekleştirilen B2B ikili iş 
görüşmeleri ve 86.İzmir Enternasyonal Fuarı Rusya Pavyonu'nda düzenelenen ikili firma görüşmeleri 
kapsamında pek çok EGİAD üyesi şirket Rus firmalarla görüşerek iş bağlantılarında bulundu. EGİAD 
Yönetim Kurulu ve Uluslararası İlişkiler Komisyonu üyelerinden oluşan EGİAD heyeti ise Rusya Türkiye İş 
Konseyi, Rusya İhracat Merkezi, Alabuga Özel Ekonomik Bölgesi,  Chelny Sosyal ve Ekonomik Kalkınma 
Bölgesi, Tula Bölgesi Kalkınma Kurulu, Rusya Özel Ekonomi Bölgeleri, Tataristan Cumhuriyeti Makine 
Mühendisliği Kümelenmesi, Kama Innovation Bölgesel Endüstriyel Kümelenme, Chelny Sanayi Parkı,  
Innopolis Özel Ekonomik Bölgesi yetkilileri ile temaslarda bulunarak iki ülke arasında ticari ilişkilerin 
geliştirilmesi için işbirliği konularında görüştü. 

 

22 Ağustos 2017 

Yaşar Üniversitesi koordinatörlüğünde yürütülen "Developing Entrepreneurship and Innovation Minor 
Programs in European Research Area- ENOVA" isimli Erasmus+ KA2: Stratejik Ortaklık Projesi 
kapsamında, Ege Genç İşadamları Derneği ve Ege İhracatçı Birlikleri işbirliğinde düzenlenen Avrupa 
Birliği'nde Girişimcilik ve İnovasyon Yönetimi Eğitimi ve Semineri Yaşar Üniversitesi Konferans  

 

Salonu'nda gerçekleştirildi. ENOVA Projesi Koordinatörü ve Yaşar Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç.Dr.Çağrı 
Bulut, EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, Ege İhracatçı Birlikleri Koordinatör Başkanı Sabri 
Ünlütürk ve Yaşar Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Levent Kandiller'in açılış konuşmaları ile 
başlayan etkinlikte Panelin ana konuşmacısı Eski Bakan Tınaz Titiz, “Üniversite ve iş dünyasında 
girişimcilik ve inovasyon yönetimi” konulu bir konferans verdi.  Panelin ikinci bölümünde, EGİAD 
Melekleri İcra Kurulu Başkan Vekili Avni Yelkenbiçer “Potansiyel inovatif girişimcilerin iş dünyasına 
entegrasyonunda melek yatırımcıların önemi: EGİAD Melekleri Yatırım Ağı örneği” , Ege Üniversitesi 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Aykan Candemir “Yüksek öğrenimde inovasyon 
ve girişimcilik için düşüncenin dönüşümü”, Proje Koordinatörü Doç. Dr. Çağrı Bulut “AB yüksek öğrenim 
kurumlarında girişimcilik ve inovasyon yönetimi eğitimi” başlıklı birer sunum yaptı. Panelin sonunda, 
Yaşar Üniversitesi AB Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürü Yrd. Doç. Dr. Gökay Özerim “Erasmus+ KA-
2 proje fırsatları”, Yaşar Üniversitesi SPMO Koordinatörü Selçuk Karaata da “Stratejik inovasyon yönetimi” 
konularında katılımcılara bilgi verdi.   

22 Ağustos 2017 

Türkiye ile Tataristan arasında yeni bir işbirliği dönemi için hazırlıklar başladı. Dernek Merkezi’nde 
biraraya gelen EGİAD ve Tataristan heyeti, iki ülke işadamlarının işbirliği için çalışmaları değerlendirdi. 
EGİAD Yönetim Kurulu Üyesi Barış Kaşka, Tataristan Cumhuriyeti Makine Mühendisliği Birliği Temsilcisi 
Sergey Mayorov ve MasterKom Firması Ceo’su Kozar Aleksandr tarafından gerçekleşen görüşmede, Nisan 
2018’de yapılması planlanan iş gezisinin detayları paylaşıldı. Ayrıca, uluslararası üretici ve satıcıları 
buluşturan Tataristan Cumhuriyeti Makine Mühendisliği Birliği’nin web portalında EGİAD üyelerinin yer 
alma hususları da konuşularak değerlendirildi. 

 

 

 

 



 

 
 

 

11 Eylül 2017 

EGİAD Gıda, Hayvancılık ve Tarım Sektörü Toplantısı, sektörün temsilcilerinin katılımıyla EGİAD Dernek 
Merkezinde gerçekleştirildi. Sektörde faaliyet gösteren üye firmalarımızın temsilcilerinin yanı sıra Tarım 
Gıda Yazarları ve Gazetecileri Derneği (TAGYAD) Başkanı İsmail Uğural ve Dokuz Eylül Üniversitesi 
İktisadi ve İdari Birimler Öğretim Üyesi Prof.Dr.Yaşar Uysal’ın katıldığı toplantıda sektörde yaşanan 
sorunlar dile getirildi. Karşılaşılan sorunlara ilişkin çözüm önerilerinin de tartışıldığı toplantıda verimlilik, 
örgütlenme, kooperatifçilik, eğitim ve kaliteli üretim konuları üzerinde duruldu. 

18 Eylül 2017 

Türkiye’nin ekonomik durumuna ve çözüm önerilerine ilişkin bir değerlendirmede bulunmak üzere 
EGİAD Dernek Merkezi’nde ‘2017 Yılına İlişkin Ekonomik Değerlendirmeler, Beklenti ve Öngörüler’ 
başlıklı bir toplantı düzenlendi. Türkiye’nin lider yatırım bankacılığı hizmetleri ve varlık yönetim grubu 
ÜNLÜ & Co firması üst düzey yöneticilerinin katıldığı toplantıda 2017 yılı ekonomisi mercek altına alındı. 

20 Eylül 2017 

Ege’nin ilk melek yatırım organizasyonlarından EGİAD Melekleri, 2017 yılının üçüncü “Melek Yatırımcı – 
Girişimci Buluşması’nı gerçekleştirdi. EGİAD Melekleri İcra Kurulu Başkanı Ali Barcin açılış konuşması ile 
başlayan etkinliğin devamında ise altı girişimci sunumlarını gerçekleştirdi. Local Guddy, Deplike, Gelgit, 
Vigo, Dekopasaj, Gamehub yatırımcılar ile bir araya geldi. 

21 Eylül 2017 

Yaşar Üniversitesi koordinatörlüğünde yürütülen “Erasmus + KA2: Startegic Partnership” projesi 
kapsamında “Start- up Ekosistemi’nin Dörtlü Eksen Bakış Açısı” ile görüşüldüğü “Multiplier Event” 21 
Eylül Perşembe günü Yaşar Üniversitesi’nde gerçekleşti. İzmir’de bulunan girişimcilik ekosistemi 
paydaşlarının konuşmacı olarak yer aldı. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter etkinlikte 
yaptığı konuşmada EGİAD’ın girişimcilik üzerine çalışmalarını, bakış açısını ve İzmir’de girişimciliğin 
gelişimi için neler yapılabileceği üzerinde durdu.  

25 Eylül 2017 

EGİAD ve İnci Aile Ofisi işbirliği ile düzenlenen “Aile Varlık Yönetimi ve Girişim Sermayesi Yatırımları” 
konulu toplantı EGİAD Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. İnci Aile Ofisi Yönetim Kurulu Başkanı Şelale 
Zaim Gorton, İnci Aile Ofisi Direktörü Aylin Girgin Özbiliş ve 212 VC Kurucu Ortağı Numan Numan’ın 
konuk konuşmacı olarak yer aldığı toplantıda aile şirketlerinde yatırım stratejileri, varlık yönetimi, yatırım 
çeşitlendirme ve girişim sermayesi yatırımları gibi konular ayrıntılarıyla ele alındı.  

25 Eylül 2017 

Ege Genç İşadamları Derneği, sosyal sorumluluk projeleri kapsamında önemli bir etkinliğe daha ev 
sahipliği yaptı. Dokuz Eylül Üniversitesi Orkestrası işbirliği ile düzenlenen İdil Biret Konseri 25 Eylül 
tarihinde Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi’nde yaklaşık 1000 kişinin katılımıyla gerçekleşti. 

Türkiye’nin en iyi piyanistlerinden olan İdil Biret’in ve Şef Hakan Şensoy eşliğinde  Dokuz Eylül 
Üniversitesi Orkestrası’nın bu özel konserinin geliri yardıma muhtaç çocuklarımızın eğitim ve barınma 
ihtiyaçları için EÇEV ve Koruncuk Vakfı’na bağışlanacak.  

 

 

 



 

 
 

28 Eylül 2017 

VUCA Döneminde Ayakta Kalmak – İş Dünyası İçin Strateji Çalıştayları’nın dördüncü toplantısı EGİAD 
Dernek Merkezinde gerçekleştirildi. “İtibar Ekonomisinde Başarı Stratejileri” konulu toplantıda, itibar 
ekonomisi olarak adlandırdığımız tüketicilerin davranışları, tüketicilerin görüşleri ve yorumları gibi 
koşullarda şirketlerin hangi yöntemleri kullanması gerektiği incelendi ve değerlendirildi.  

2 Ekim 2017 

EGİAD Sanayi 4.0 Bilgilendirme Toplantıları kapsamında yapılan üçüncü toplantının konuğu Mitsubishi 
Electric Firması oldu. EGİAD Dernek Merkezinde yapılan toplantının konuk konuşmacısı Mitsubishi 
Electric Türkiye Fabrika Otomasyon Sistemleri OEM İş Geliştirme Kıdemli Müdürü Tolga Bizel, Mitsubishi 
Electric’in güvenilir ve esnek üretim sistemleri kurmaya yönelik entegre konsepti e-F@ctory hakkında 
bilgi sundu, firmanın Türk sanayisine geleceğin dijital fabrikalarını bugünden kurabilme imkanı tanıyan 
teknolojik çözümler sunduğunu belirtti. IOT ve  üretimde kullanılan robot teknolojilerine değinen Tolga 
Bizel, konuyla ilgili yapılan çalışmalar hakkında bilgi verdi. 

07-08 Ekim 2017 

EGİAD Üye Oryantasyon Kampı 07-08 Ekim tarihlerinde Kuşadası Pine Bay Holiday Hotel’ de 
gerçekleştirildi. İş Geliştirme Komisyonu organizasyonuyla düzenlenen etkinliğin açılış konuşmasını 
yapan Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter, EGİAD’ın kurumsal yapısı, işbirlikleri ve 14. dönemin 
stratejik çalışma alanları hakkında bilgi verdi. Gerçekleşen faaliyetleri aktardı. 11.Dönem Yönetim Kurulu 
Başkanı ve EGİFED Yönetim Kurulu Başkanı Temel Aycan Şen ise EGİAD tecrübelerini paylaştı ve EGİFED 
çalışmaları hakkında bilgi verdi. Konuşmaların ardından Ekim Akademi firması tarafından “Tanışalım 
Kaynaşalım- Buz Kırma” ve Hepimiz Birimiz, Birimiz Hepimiz İçin” eğitimleri gerçekleştirildi. Üyelerimizin 
aileleri ile birlikte katıldıkları etkinlik programı kapsamında katılımcılar Gala Yemeğinde biraraya geldiler. 
Yemek sırasında EGİAD’a yeni katılan üyelere plaketleri sunuldu. EGİAD Oryantasyon Kampı ertesi gün 
düzenlenen brunch ile sona erdi. 

 

13 Ekim 2017 

EGİAD 75.Ege Toplantısı Kalkınma Bakanı Lütfi Elvan’ın katılımıyla Karaca Kültür Merkezi Ana Salon’da 
gerçekleştirildi. EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ve Danışma Kurulu Başkanı Şükrü 
Ünlütürk’ün açılış konuşmaları ile başlayan toplantıda Kalkınma Bakanı Lütfi Elvan yaptığı konuşmada 
Türkiye gündemindeki önemli konular ve Bakanlık çalışmaları hakkında bilgi verdi. Bakanlık ve hükümet 
olarak İzmir’in kalkınması ve cazibe merkezi olması için özel önem verdiklerine vurgu yapan Lütfi Elvan 
konuşmasının ardından katılımcılardan gelen soruları yanıtladı. Toplantı EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Aydın Buğra İlter’in Kalkınma Bakanı Lütfi Elvan'a katılımları nedeniyle plaket takdim etmesiyle son 
buldu. 
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