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Informe de Responsabilidad Social 2016
Ayuda sin Límites
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En Grupo Gigante entendemos que el éxito de un negocio no se basa exclusivamente en la rentabilidad, 
el buen posicionamiento en los diferentes mercados o la innovación, sino también en el compromiso con 
el bienestar de las personas, especialmente de aquellas en situación vulnerable, y el crecimiento del país.

Esta solidaridad y responsabilidad social nos han identificado desde hace 54 años, de hecho, forman parte 
de nuestros valores corporativos y se encuentran en el espíritu de los directivos, los colaboradores y en las 
operaciones diarias de todas las unidades de negocio que conforman el Grupo.

Por estos motivos, decidimos crear Fundación Gigante, la cual, desde hace 15 años, se dedica por com-
pleto al desarrollo de iniciativas a favor de ayudar a las personas y hacer de México un mejor lugar donde 
vivir por medio de tres principales ejes de acción: salud, educación y apoyo en desastres naturales. 

El 2016 no fue la excepción y obtuvimos resultados alentadores en cada uno de nuestros enfoques. 

11,396 personas fueron beneficiadas gracias a los programas de educación, tal como “Aula Miyana”, be-
cas “La Curtiduría” y la entrega de útiles escolares. 9,035 personas, entre ellas niños que tenían el paladar 
hendido y futuras mamás, recibieron asistencia médica y mejoraron su calidad de vida, al igual que los 
3,383 pequeños que anualmente asiste la fundación con el fin de erradicar la desnutrición en México.

En total, más de 20 mil personas han sido apoyadas, lo que marca un hito más en la historia tanto de 
Grupo Gigante como de Fundación Gigante.

Los invito a leer nuestro Informe de Responsabilidad Social 2016 para compartir con ustedes nuestros 
esfuerzos y que, de esta manera, sean testigos de todo lo que logramos en la Fundación Gigante y lo que 
aún podemos alcanzar. 

No dudamos que este 2017 continuará estando lleno de triunfos y nuevas metas que contribuirán enor-
memente a esta ardua y noble labor a la que se han unido los colaboradores del Grupo, los socio accionis-
tas, proveedores, clientes y organizaciones aliadas con Fundación Gigante.
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Apoyamos a los jóvenes que quieren comenzar y/o concluir sus 
estudios de licenciatura, maestría y/o doctorado. Durante 2016 fi-
nanciamos a 80 alumnos, siendo casi 200 personas que han partici-
pado en este programa. 

Educación Superior
“Financiamiento”
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Durante el año se benefició a 66 trabajadores de la construcción, de 
los cuales 1 recibió constancia de alfabetización, 1 certificado de pri-
maria y 2 de secundaria, además se entregaron 18 reconocimientos 
de computación y 14 de educación financiera.

Educación para adultos 
“Aula Miyana”



IN
FO

RM
E 

DE
 R

ES
PO

NS
AB

IL
ID

AD
 S

OC
IA

L 2
01

6 
- F

UN
DA

CI
Ó

N
 G

IG
AN

TE
6

Impulsando la educación es que Grupo Gigante, a través de Funda-
ción Gigante, entregó 8,095 paquetes de útiles escolares a los hijos 
de sus colaboradores y a los niños que se encuentran en diversas Ins-
tituciones como el Voluntariado de Salud A.C., Voluntarias Vicentinas 
A.C., Asilo Primavera A.C., Comedores Comer y Crecer A.C. y otros, que 
actualmente cursan sus estudios a nivel primaria, secundaria y prepa-
ratoria.

Útiles Escolares
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Se entregaron 10 becas a los estudiantes que actualmente cursan la 
especialización de Arte Contemporáneo en Oaxaca.

Becas
“La Curtiduría”
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Se entregaron 10 becas a alumnos con excelencia académica para 
promover su formación educativa integral en el ámbito de la música.

Becas
“Conservatorio Nacional de Música”
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Se entregó un donativo en efectivo a Crecimiento en Vida 
A.C. con el objetivo de capacitar a los maestros (32 direc-
tores y personal docente) de las escuelas: ESCUELA PRIMA-
RIA JAVIER ROJO GÓMEZ, ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA 
No. 64, BIRGITTA LEANDER y ESCUELA TELESECUNDARIA 
No. 330 ubicadas en Santiago Tlapanaloya, Hidalgo para 
dotarlos de herramientas que les permitan impartir una 
educación de primer nivel.

Crecimiento 
en Vida
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Se entregaron becas a los 30 alumnos más destacados para que puedan 
concluir sus estudios de educación técnica, lo que les permitirá enfrentar 
los retos del futuro y, con esto, incorporarse a la vida productiva indepen-
dientemente de pertenecer a una comunidad marginada.

Universidad Tecnológica 
del Valle de Chalco
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Apoyamos a los habitantes de Huamelula, Oaxaca a través de la en-
trega de ayuda económica para fortalecer su desarrollo económico, 
autoempleo así como fomentar en sus comunidades la conciencia de 
autosuficiencia, responsabilidad, disciplina y desarrollo. Derivado de 
ello, se  continuó con el apoyo a 17 proyectos productivos, tiendas de 
abarrotes, tienda de materiales para construcción, lavandería, siem-
bra de hortalizas, criadero de borregos y taller de cáscara de coco, 
logrando beneficiar directamente a 89 personas.

Proyectos 
Productivos
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Apoyamos a la Fundación para beneficiar a 
más de 2,700 niños de escuelas primarias y 
secundarias públicas a través de la entrega 
de lentes gratuitos.

Fundación 
Ver Bien para 
Aprender 
MejorIN
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Se entregaron donativos en efectivo y en especie para apoyar la educación 
de los niños que se encuentran en el internado y, a través de la alianza con 
la Federación Mexicana de Rugby, por 2° año consecutivo se promovió el 
deporte. De esta forma, se fomentan los valores en los estudiantes.

San Juan Bosco
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Se apoyó a diversas instituciones como el Voluntariado Nacional de 
Salud, Voluntarias Vicentinas A.C., Nuestro Hogar Anar A.C., Comedo-
res Comer y Crecer A.C. y otras, a través de donativos en efectivo y en 
especie como la entrega de útiles escolares, blancos y despensas.

Donaciones
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Apoyamos a través de un donativo en efectivo la construcción del 
Auditorio “Ángel y Tere Losada” en la Universidad Anáhuac del Norte 
para promover la cultura y el arte.

Auditorio
“Ángel y Tere Losada”
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Fundación Gigante benefició a 9,035 personas con acciones como:

En alianza con Operation Smile se realizaron 
510 cirugías de labio y paladar hendido en las 
jornadas de Guadalajara, Jalisco; San Cristó-
bal de las Casas, Chiapas; Monterrey, Nuevo 
León,  y Puebla, Puebla.

Se entregaron donativos en efectivo y en es-
pecie al Hospital Infantil de México Federico 
Gómez y al Instituto Nacional de las Ciencias 
Médicas y Nutrición Salvador Zubirán, para 
contribuir a la formación de sus médicos y 
para la atención de los enfermos con bajos 
recursos económicos.

Salud
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Apoyamos a Vida y Familia A.C. por medio de 
un donativo con el objetivo de promover el 
cuidado y la salud de las futuras madres que 
se encuentran en situación vulnerable, ade-
más de brindarles herramientas y capacita-
ción para ser sustentables a través de diversos 
oficios como son corte y confección, compu-
tación, estilismo, cocina y otros.

Promovimos el cuidado de la salud de los co-
laboradores a través de una campaña de vacu-
nación contra la influenza y pláticas de “Cáncer 
de mama”.
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Asimismo, Fundación Gigante puso a disposición del pú-
blico en general una Línea de Ayuda para brindar asesoría 
psicológica, médica y legal gratuita, a través de la cual se 
atendió a 308 personas. También se entregaron diversos 
apoyos como auxiliares auditivos, prótesis, blancos, ali-
mentos, despensas y otros a instituciones para beneficiar 
a las personas que se encuentran en situación de pobreza.  

En cuanto al apoyo a la comunidad, se hizo una alianza 
con la Asociación Mexicana de Malta A.C., a través de Fun-
dación Gigante, la cual apoya desde 2007 al programa de 
nutrición “Ayúdame a Crecer”, el cual consiste en realizar 
jornadas de valoraciones médicas en el Estado de México, 
Hidalgo, Puebla, San Luis Potosí y Tabasco, entregando su-
plementos nutricionales a niños de 3 a 12 años para erra-
dicar la desnutrición y promover un crecimiento acorde al 
peso y talla del niño, y de esta forma asegurar su aprendi-
zaje escolar. También se imparten talleres de preparación 
y elaboración de alimentos a base de soya a amas de casa, 
beneficiando anualmente a 3,383 niños.

Asimismo, se entregaron 75 filtros de agua a comunidades 
del Estado de Hidalgo para reducir las enfermedades gas-
trointestinales. 
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ALINEACIÓN DE LAS ACCIONES DE GRUPO 
GIGANTE CON LOS 17 OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE.

Objetivo 1:
Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo 
el mundo.

Objetivo 2:
Poner fin al hambre, lograr la seguridad 
alimentaria y la mejora de la nutrición, y promover 
la agricultura sostenible.

Objetivo 3:
Garantizar una vida sana y promover el bienestar 
para todos en todas las edades.

11,14,17

Páginas

11, 14, 
16, 17, 

19

12-14, 
16, 17, 

19
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Objetivo 4:
Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de 
calidad y promover oportunidades de aprendizaje 
durante toda la vida para todos.

4-10, 
12, 13

Objetivo 5:
Lograr la igualdad entre los géneros y el 
empoderamiento de todas las mujeres y niñas.

Objetivo 6:
Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenación 
sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 7:
Garantizar el acceso a una energía asequible, 
segura, sostenible y moderna para todos.

11, 17

19
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Objetivo 8:
Promover el crecimiento económico sostenido, 
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo 
y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9:
Construir infraestructura resiliente, promover la 
industrialización inclusiva y sostenible y fomentar 
la innovación.

7,  8, 
10,11

10, 11, 
15

Objetivo 10:
Reducir la desigualdad en y entre los países.

Objetivo 11:
Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 
sostenibles.

3 , 4, 5, 
10, 11, 

17

11, 15, 
16, 17



IN
FO

RM
E 

DE
 R

ES
PO

NS
AB

IL
ID

AD
 S

OC
IA

L 2
01

6 
- F

UN
DA

CI
Ó

N
 G

IG
AN

TE

23

Objetivo 12:
Garantizar modalidades de consumo y producción 
sostenibles.

Objetivo 13:
Adoptar medidas urgentes para combatir el 
cambio climático y sus efectos.

Objetivo 14:
Conservar y utilizar en forma sostenible los 
océanos, los mares y los recursos marinos para el 
desarrollo sostenible.

11, 17

11

11

Objetivo 15:
Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los 
ecosistemas terrestres,efectuar una ordenación sostenible 
de los bosques, luchar contra la desertificacion,detener 
y revertir la degradación de las tierras y poner freno a la 
pérdida de la diversidad biológica.

11
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Objetivo 16:
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para 
el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la 
justicia para todos y crear instituciones eficaces, 
responsales e inclusivas a todos los niveles.

Objetivo 17:
Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la 
alianza mundial para el desarrollo sostenible.

3

3
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ÁREA PRINCIPIO DESCRIPCIÓN

Apoyar y respetar la protección de los derechos 
humanos proclamados en el ámbito internacional.

Asegurarse de no ser cómplice en abusos a los 
derechos humanos.

Respetar la libertad de asociación y el reconocimiento
efectivo del derecho a la negociación colectiva.

Eliminar todas las formas de trabajo forzoso y
obligatorio.

Abolir de forma efectiva el trabajo infantil.

Eliminar la discriminación con respecto el empleo y 
la ocupación.

Apoyar los métodos preventivos con respecto a
problemas ambientales.

Adoptar iniciativas para promover una mayor 
responsabilidad ambiental..

Fomentar el desarrollo y la difusión de tecnologias 
inofensivas para el medio ambiente.

Las empresas deberan trabajar contra la corrupcion 
en todas sus formas, incluyendo la extorsión y el
soborno.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

4-11

19

11

4, 5, 6, 7, 8, 9

6, 7, 8, 9

4, 5, 7, 11, 17

CONDICIONES
LABORALES

MEDIO
AMBIENTE

ANTICORRUPCIÓN

DERECHOS
HUMANOS

ALINEACIÓN DE LAS ACCIONES DE GRUPO GIGANTE CON LOS
10 PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL

PÁGINAS

19

11

11

11
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