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SUNUS

Birlesmis Milletler Kuresel ilkeler Sézlesmesi, 2000 yilinda baglamis olan, iyi
kurumsal vatandashk uygulamalarini destekleyen gonullG bir girisimdir.

Kuresel lilkeler Soézlesmesi'nin insan Haklar, Calisma Standartlar, Cevre ve
Yolsuzlukla Micadele alanlarinda 10 temel ilkesi bulunmaktadir. S6zlesmeye taraf
olan kurumlar bu ilkeleri kurum stratejisi olarak benimseyeceklerine ve uygulamayi
sUrdiUreceklerine dair taahhitte bulunurlar.

Turk Egitim Dernegi, kuruldugu 1928 yilindan bu yana, gerek a¢mis oldugu
okullarinda kaliteli ve cagdas egitim vererek, gerek maddi yetersizlikler nedeniyle
okuma olanagr olmayan ¢ocuklarimiza egitim olanagi saglayarak, onlar Ulkesine
faydali bireyler olarak topluma kazandirarak egitim alaninda Glkemizin en koklu sivil
inisiyatifi olmustur.

Kurumsal vatandaslik gérevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve Ulkemizin gelecek
sigortasi olan cocuklarimizin egitimde firsat esitligine sahip olmasi igin yillardir
calisan Turk Egitim Dernegi, taraf oldugu Birlesmis Milletler Kuresel ilkeler
Sozlesmesi‘nin 10 evrensel ilkesinin kapsadigi konulara hassas bir bicimde
yaklasmakta ve bu ilkeleri kurumsal politikalarinda uygulamaktadir. Bu dogrultuda
hazirlamis oldugumuz Ug¢incU bildirim olan 2015-2016 Sorumluluk Bildirimi
Raporumuzu sizlerle paylasmaktan buyik mutluluk duymaktayiz.
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BASKAN’IN MESAJI

Turk Egitim Dernegi olarak 6 yildir taraf oldugumuz Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler
Sézlesmesi‘nin yeni iki yillik donemi Sorumluluk Bildirimi Raporunu paylasmanin
sevincini yaslyoruz.

Tirkiye'nin egitim alaninda en koklU sivil toplum kurulusu olan Turk Egitim Derned;,
1928 yilindan bu yana tUm calismalarini evrensel ilkeler isiginda gerceklestirmeyi
basarmis bir yapidir. 38 Okulu ve bir Universitesi ile egitim sisteminin 6nci ve cagdas
egitim kurumlari olarak faaliyet gosterirken, sivil toplum calismalarinda geldigimiz
nokta bizi 6nemli bir toplum hizmeti Uretim merkezine doniUstirmistir. Egitim
politikalarina yon verecek nitelikte yaptigimiz arastirma ve ¢alismalar, maddiimkani
olmayan basarili cocuklara 6grenimleri boyunca verdigimiz burslar ve yUrittigimuz
cok cesitli sosyal projelerle Glkemizin gelecegine katki vermeye cabaliyoruz.

Gelecege umutla bakabilmenin yolunun tim ¢ocuklarimiza adil ve nitelikli egitim
saglamaktan gectigi dUsUncesinden hareket eden Turk Egitim Dernedi olarak, tim
calismalarimizda, Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Soézlesmesi'nin 10 evrensel
ilkesinin uygulanmasi konusunda biyuk bir titizlik gosteriyoruz.

TOm kurum ve kuruluslarin samimiyetle ayni hassasiyeti gosterecegi inancimizla,
yeni donemde de bu evrensel ilkelerden taviz vermeyecegimizi bir kez daha
vurgulamak istiyoruz.

Saygilarimizla,

S. Selguk Pehlivanoglu

Tirk Egitim Dernegi Genel Bagkani
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TURK EGITIM DERNEGI’NIN MiSYONU VE ViZYONU

Turk Egitim Dernegi'nin Vizyonu

Seckin bir sivil toplum 6rgutu olarak Turk Egitim Dernegi, egitim alaninda sivil
inisiyatifin etkinlestirilmesini, okul Oncesinden yiUksekogretime kadar tim
boyutlarda yaptigi egitim calismalarini Ulke capinda ve uluslararasi dizeyde
surdirmeyi, uygarlik degerlerini koruma ve gelistirme ¢abasinda etkin rol oynamayi
hedefleyen ¢agdas ve ilerici bir vizyona sahiptir.

Turk Egitim Dernegi’'nin Misyonu

e Tuirkge ve yabanci dilde egitim veren okullar kurmak ve o6grencilerin
barinmalarini saglamak amaciyla yurtlar agmak.

o Actigi okullarda yuksek nitelikli 6grenciler yetistirmek.

e Maddi imkanlari yeterli olmayan basarili cocuklara Ulke genelinde burslar
vererek, onlara egitimlerine devam etme olanagi tanimak.

e Turk egitim standartlarini cagdas seviyelere tasiyacak bilimsel platformlar
olusturmak.

e Arastirma projeleri ile egitim sisteminin sorunlar ve ¢6zUmleri Uzerine
toplumu bilin¢lendirmek.

e Turk egitim politikasinin olusturulmasinda s6z sahibi olmak.

30




TURK EGIiTiM DERNEGI VE KURESEL ILKELER SOZLESMESI

insan Haklar

ke 1: Is dUnyasi, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli ve haklara saygi duymal.
POLITIKAMIZ

Turk EGitim Dernegi, insan Haklari Evrensel Bildirgesi’'nin 1. Maddesi'nde belirtilen
"BUtuUn insanlar hur, haysiyet ve haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana
sahiptirler ve birbirlerine karsi dostluk zihniyeti ile hareket etmelidirler.” ilkesini
benimseyerek tim faaliyetlerini bu ilke dogrultusunda gergeklestirmektedir. Turk
Egitim Dernegdi Genel Merkezi, 38 Okulu, Universitesi, Temsilcilikleri, Ogrenci
Yurtlari, Disince Kurulusu, Senfoni Orkestrasi, Okullarinin Mezun Dernekleri ve
Spor KulUpleri ile Ulke capinda faaliyet gostermektedir. Turk Egitim Dernegi;
ogrencileri, velileri, mezunlari, ¢alisanlari ve gonulluleriyle buyUk bir ailedir ve bu
paydaslarin timu esit insan haklarina sahiptir.

Turk Egitim Dernegi, kurum icinde oldugu kadar, kurum disinda da insan haklarini
savunmayi gorev bilmistir. En temel insan haklarindan biri olan egitimde firsat
esitliginin Ulkemizde saglanmasi icin 1928 yilindan bu yana calismalarini araliksiz
sirdUrmektedir. Kuruldugu ginden bu yana, Ulkemize kazandirdigi binlerce
mezunuyla, her gecen yil artan projeleriyle basari seviyesini surekli daha yukariya
taglyan Turk Egitim Dernedi, cocuklarimizin hayatlarinda bir fark yaratmak igin
faaliyetlerini sirdirmektedir.

FAALIYETLERIMIZ

Turk Egitim Dernegi, burs uygulamalariyla basarili ancak maddi olanaklari kisith
ogrencilere destek olmaya devam etmektedir. Dernek, kuruldugu ginden bu yana
yaklasik 48.000 6grenciye burs olanagi saglamistir. Dernegin Tam Egitim Bursu, Tam
Destek Bursu ve Destekleme Bursu olmak uUzere 3 farkli burs uygulamasi
bulunmaktadir. Burs uygulamalari kapsaminda 6grencilerimizin en temel insan
haklarindan biri olan egitim hakkini sirdirmeleri saglanmakta; ayrica barinma,
saglik hizmetleri, beslenme gibi temel ihtiyaglari da karsilanmaktadir. Tork Egitim
Dernegi; sanatsal, bilimsel ve sosyal etkinliklere katilimi da insan haklari kapsaminda
degerlendirmekte; burslu 6grencilerine gonullilerinin katkilariyla bu olanaklari da
saglayarak zihinsel gelisimlerinin olumlu yonde gelismesi icin caba harcamaktadir.
Ogrencilerin secimi asamasinda da yine diger burs uygulamalarindan farkli olarak iki
asamali bolgesel ve cinsiyete dayali esitsizliklerin dikkate alindigi bir sinav so6z
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konusudur. Yazili sinav araciligiyla tespit edilen 6grenciler Turk Egitim Dernegi
uzmanlari tarafindan evlerinde ziyaret edilerek ¢cok boyutlu bir degerlendirmeye tabi
tutulmaktadir.

Tirk Egitim Dernegi‘nin disunce kurulusu TEDMEM, 2012 yilinda egitim konulariyla
ve politikalariyla ilgilenmek Uzere kurulmustur. TEDMEM'in kurulugs amaci
cocuklarimizin mutlu olacagi bir egitim sistemi insasina hizmet etmektir. TEDMEM,;
kanita dayal veri Ureterek, yenilikci ve ise yarayan egitim politikalari gelistirilmesine
ve uygulanmasina katki saglamakta ve bu suretle “egitimin vazgecilmezligi” algisini
toplumda giclendirmek icin calismaktadir. Kar amacgl olmayan ve yaklasik 5 yildir
faaliyet gosteren TEDMEM, gincel tartismalarin Uzerinde, herhangi bir siyasi
olusuma taraf olmayan bir 6rgUtsel yapiya sahiptir. Karar alicilar, yoneticiler,
ogretmenler, egitim kuruluslar, sivil toplum temsilcileri, akademisyenler ve diger
paydaslar arasinda ayni zamanda bir kopri gorevi goren TEDMEM,; kuruldugu
gunden bu yana ¢ok sayida panel, calistay, seminer ve konferans dizenlemistir. 2016
yilinda gerceklestirilen “Turkiye'nin Gelecedine inaniyoruz: Gelecedi Okuyoruz”
uluslararasi egitim forumuyla egitimin gelecegi ve Ulkemizdeki yansimalari farkli
sektorlerden paydaslarla degerlendirilmistir. Bunun yani sira, yine 2016 yilinda,
alaninda 6ncu isimler davet edilerek, neden bugin oldugumuz noktada oldugumuzu
daha iyi anlamamiza ve gelecege iliskin ongoruler gelistirebilmemize katki
saglayacak genis katihmli bir platform olusturmak amaciyla TEDMEM Kursi
konferanslar serisi baslatiimistir.

TEDMEM tarafindan yayinlanan analiz, rapor, degerlendirme, egitim atlasi ve gincel
yaymnlar Turk egitim sisteminin kalitesinin gelistiriimesine katki saglamayi
amaglamaktadir. Egitim sistemimizi yakindan ilgilendiren konular farkli bakis
agilariyla incelenmekte ve bu kapsamda, egitim sisteminin sorunlarini tespit etmek
ve ¢6zUm oOnerileri Uretmek i¢in bilimsel veriler dogrultusunda arastirmalar
yUrUtilmektedir. Bu kapsamda ilk kez ortak bir felsefeye ve kurama dayali bir egitim
sistemi Onerisi getiren, 20152022 yillari arasinda egitim sistemini doniUstirmek igin
yol haritasi sunan “Ulusal Egitim Programi” ¢alismasi hazirlanmis ve tUm karar
alicilarin dikkatine sunulmustur. 2016 yilinda yayimlanan “Ders Saatleri: Ne Kadar Az
Ne Kadar Fazla?” isimli raporumuz ise veri temelli arastirma Ureterek egitim
politikalari karar sUreclerine katki saglamanin énemli bir 6rnegi olmustur. Bununla
birlikte, uluslararasi karsilastirmalara firsat veren degerlendirmeleri yakindan takip
eden TEDMEM,; basta PISA, TIMSS, PIAAC degerlendirmelerine iliskin olmak Uzere
cok sayida calisma yayinlayarak Turkiye'nin dinya Ulkeleri icindeki durumunu
yakindan incelemistir.

TED geleneginin son halkasi olarak kurulan TED Universitesi (TEDU) ilk 6grencilerini
EylGl 2012’de almig ve ilk mezunlarini 2016 yilinda vermistir. TEDU; 6grenim
sirasinda sagladigimiz Basari Bursu, ihtiyag Bursu ve Calisma Bursu ile Universitemize
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giris sirasinda sagladigimiz Giris Burslarimiz, Uluslararasi Bakalorya Bursu, Spor
Bursu, Kardes Bursu gibi ¢esitlendirilmis burs sistemimizle, her 6grencisinin burslu
olarak yuksekogrenimini sirdirdigu 6rnek bir Universite olarak kurgulanmistir.

Turkiye'nin ilk ve tek amator senfoni orkestrasi olma 6zelligini tagimakta olan TED
Senfoni Orkestrasi, 2015 ve 2016 yillarinda geleneksel yeni yil ve yaz konserlerini
vermistir. Orkestranin tUm etkinlikleri tUmuyle Ucretsiz olarak gerceklestirilmistir.

Tirk Egitim Dernegdi; 13 Mayis 2014 tarihinde Soma’da yasanan maden faciasi
sonrasinda baslattigi “*Soma‘ya El Ver” kampanyasi kapsaminda babalarini kaybeden
ve egitim-6gretimini sirdirmekte olan ¢ocuklara egitim bursu, psiko-sosyal destek
ve egitim materyali destegdi saglamaya baslamistir. Kampanya 2015 ve 2016
yillarinda da araliksiz devam etmistir. S6z konusu egitim burslari, 6grencilerin lise
hayatlarini  tamamlamalariyla  sona  erecektir. ~ Basarili  6grencilerimiz
degerlendirmeler sonunda burslarina  Universite hayatinda da devam
edeceklerdir. Toplam 172 6grenci egitim bursu almaktadir.

Tirk Egitim Dernegi, istihdamini sagladigi 6gretmenlerin mesleki gelisimine yatirim
yapmanin egitim 6gretim kalitesini dogrudan etkileyecegine inanir. Bu ¢ercevede,
her egitim 6gretim yilinda dgretmenlere yonelik uyum seminerleri, hizmet ici ve
uzaktan egitimler gerceklestirir. Dernek, ayrica TED Okullarinin bulundugu
bolgelerdeki kamu ve 6zel sektorde calisan diger 6gretmenlere de karsiliksiz olarak
kisisel ve mesleki egitimler dizenler. Tirk Egitim Dernegi, 2015-2016 egitim-
ogretim yilinda 8861 6gretmene egitim olanagi saglamistir.

ke 2: is dunyasi, insan haklari ihlallerinin sug ortagi olmamal.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi, herhangi bir insan haklar sucuna karismis kimseden bagis
kabul etmemekte, Urin tedarik ettigi firmalarin kacak veya ¢ocuk isci calistirmayan
ve seffaf politikalari olan firmalar oldugundan emin olmakta, burslu olarak okuttugu
cocuklarin herhangi bir insan haklari sugu magduru olmamasiigin egitim hayatlarinin
sonuna kadar kendilerine destek olmaktadir.

FAALIYETLERIMIZ

Odrenci burs almaya basladi§i 6gretim yili itibariyle TED Genel Merkez Burs
Birimi'nin takip programina alinmaktadir. Bu program ¢ercevesinde 6grencilerimize
ve ailelerine ihtiya¢ duyulan durumlarda rehberlik, danismanlik, psikolojik destek,
aile danismanhgi, saghk hizmetleri, akademik destek ve sUpervizorlUk hizmetleri
sunulmaktadir. Bu program sayesinde ogrencilerin hicbir magduriyet yasamadan
o6grenim yasamlarina devam ettiklerinden emin olunmaktadir.
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Cahsma Standartlar

ilke 3: Is dunyasl, calisanlarin sendikalasma ve toplu muzakere 6zgUrlG§unu

desteklemeli.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi Genel Merkezi, diger illerdeki temsilcilikleri, kendisine bagli
bulunan isletmeleri, okullari ve 6grenci yurtlarinda ¢alisan personelin sendika ve
toplu is s6zlesmesi 6zgurlugu herhangi bir sekilde kisitlanmamustir.

Ilke 4: Zorla ve zorunlu isci ¢alistirma uygulamasina son verilmeli.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi Genel Merkezi, diger illerdeki temsilcilikleri, kendisine bagli
bulunan isletmeleri, okullari ve 6grenci yurtlarinda calisan personelin mesai gin ve
saatleri tanimlanmistir. TUm resmi tatillerden personelimiz faydalanmaktadir. Higbir
personelimiz zorla calistinilmamakta, kendilerine hicbir sekilde zorla ve zorunlu is
yuklenmemektedir.

FAALIYETLERIMIZ

Personelimizin tanimlanan mesai saatlerinden fazla c¢alismamasi igin tim
birimlerimize yeterli sayida personel alimi yapilmaktadir.

Tirk Egitim Dernegi biUnyesinde calisan tUm personel, yaptidi isin karsiliinda
Ucretini tam ve dizenli olarak her ayin ilk ginu alir. Higbir kosulda zorunlu ¢alistirma
yapilmaz. Ayrica tum personel, istedigi zamanlarda Ucretli yillik izin ve 6l1um, dogum
ve evlenme izni gibi tim yasal haklarindan faydalanmaktadir.

Ilke 5: Her tUrlU ¢ocuk isi calistirma uygulamasina son verilmeli.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi'ne bagl hicbir kurulus, yasal istihdam edilme yasinin altinda
olan personel calistiramaz.

FAALIYETLERIMIZ

Tirk Egitim Dernegi Genel Merkezi, diger illerdeki temsilcilikleri, kendisine bagli
bulunan isletmeleri, okullari ve 6grenci yurtlarinda ¢alisan tim personel yasam
istihdam edilme yasini doldurmustur.
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ilke 6: ise alim ve ige yerlestirmede ayrimciliga son verilmeli.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi biUnyesindeki hi¢bir kurulusun ise alim sirecinde din, dil,
cinsiyet, irk, medeni hal, fiziksel gorinim, yas ayrimciligi asla yapilamaz.

FAALIYETLERIMIiZ

Tirk Egitim Dernegi bunyesindeki tum kuruluglara ise alim sirecinde, insan
kaynaklari birimleri tarafindan sadece adaylarin basvurduklar pozisyonun
gerektirdigi egitim, nitelik ve tecribeye sahip olup olmadiklari degerlendirmeye
alinarak istihdamina karar verilir.

CEVRE
ilke 7: is dUnyasi, cevre sorunlarina kargi ihtiyati yaklagimlari desteklemeli.
POLITIKAMIZ

Turk Egitim Dernegiicin cocuklarimiza aydinlik bir gelecek birakmak onlara egitimde
esit haklar saglamak i¢in calismanin yani sira temiz ve yasanabilir bir dinya
birakmaktir.

ilke 8: Cevresel sorumlulugu artiracak her tirli faaliyete ve olusuma destek
vermeli.

POLITIKAMIZ

Cevresel sorumlulugun kigik yaslarda edinilmesi gereken bir 6zellik oldugunun
bilinciyle TUrk Egitim Dernedi, okullarinda ¢evre sorunlarina duyarli, gindelik hayat
pratiklerinin ekolojik dengeye etkileri konusunda bilingli bireyler yetistirir.

FAALIYETLERIMIiZ

TED Adana Koleji, dinya capinda 53 Ulkede uygulanan ve 6grencilere ¢evre bilinci
kazandirmak, cevre yonetimi ve siUrdirilebilir kalkinma egitimi vermek amaciyla
hayata gecirilen Eko-Okullar Programinda basarili calismalari nedeniyle dizenlenen
6dul toreninde Yesil Bayrak 6dulind almistir.

TED Afyon Koleji, Dinya nifusunun artmasi ve tiketim aliskanliklarinin degismesi
nedeni ile her gecen gun azalan Dinya kaynaklari hakkinda cesitli cevre seminerleri
duzenlemistir. TED Afyon Koleji 6grencileri, Afyonkarahisar Belediyesi Cevre
Hizmetleri Birligi tarafindan verilen “Cevre” konulu seminerler ile geri donisim,
bilingli tiketici ve Uretici olma konusunda farkindalk kazanmislardir. “Atik Pil
Toplama” kampanyasiyla sosyal sorumluluk faaliyeti dizenlenmistir.
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TED Alanya Koleji, Alanya Orman MUdurligu ve Alanya Belediyesinin destegini
alarak agacg sevgisini asilama ve cevreyi koruma amaciyla Orman Haftasi etkinlikleri
dizenlemistir. Bu kapsamda, oOdgrencilerle ormanin faydalari, korunmasi ve
gelistirilmesi hakkinda calismalar yapilmistir.

TED Aliaga Koleji, Eko-Okullar programi igerisinde okulda olusturduklari gruplar ile
her yasa dair “Saglikli Yasam ve Cevre” konulu etkinlikler dizenlemislerdir. Bu
kapsamda, 6grenciler gezi, afig, pano, siir ve resim calismalari yapmislardir.

TED Ankara Koleji lise 6grencileri, dinyamizin 21. yizyilda strdirilebilir cevre,
surdurdlebilir enerji ve strdirulebilir su kaynaklari gibi 6nemli ihtiyaglarina ¢6zim
uretmek amaciyla ODTU KKK tarafindan dizenlenen Yilin Yesil Beyni Yarismasi’'nda
finalist olmuslardir. Ogrencilerimiz "Bireysel Dusinmeyin, Cevreci Disinin" slogani
ile baslattiklari “Pet Sise Toplama” kampanyasinda elde ettikleri 2 adet tekerlekli
sandalyeyi sahiplerine ulastirmiglardir. Anaokulumuz ENO Tree Planting Day (Dinya
Agac¢ Dikme GUnU) etkinligini gerceklestirmistir. ilkokul 6grencilerimizin dogaya ve
canlilara iliskin farkindaliklarini artirmak, gozlem yapmalarini saglamak amaciyla
“Dogaya Yakindan Bakmak” etkinligi ve fotograf sergisi dizenlenmistir. Okulumuz
Eko-Tim Ogrencileri, Eko-Okullar Senligi'ne katilarak doda ve cevre konulu
calismalarda bulunmuglardir.

TED Antalya Koleji, toprakla 6grenciyi bulusturma ve 6grencilere cevre bilinci
kazandirma amaciyla okulun organik tarim serasinda 6grencilerle beraber cesitli
sebze ekimleri yapiimistir. Eko-Okul kuliby eylem plani kapsaminda okulda yil boyu
siren cevre bilinci etkinlikleri yapilmig olup, “Su, Yasam Kaynagimizdir” konulu
semineler dizenlenmistir.

TED Atakent Koleji, Eko-Okullar cercevesinde Yesil Bayrak calismalarini
yUrutmusglerdir. Program kapsaminda 6zveri ile ¢alisip yesil ve yasanabilir bir dunya
icin yapmis olduklari etkinlikler ile Yesil Bayrak almaya hak kazanmislardir.

TED Batman Koleji, Drama Sanat Evi ve Cevre Gonullileri Dernegi ile ortaklasa
uyguladigi yaratici drama dersi yontemiyle Batman ilindeki kéy meydanlarinda
cocuklara anizin zararlar ve tabiata sahip ¢ikmak konulu dersler vermiglerdir. Her
cocugun bir agaci olsun amacindan hareketle yiritulen bu etkinlerde ¢evre bilinci
kazanmig bireyler yetistirmek amaclanmistir. TED Batman Koleji 6grencileri,
olusturduklari TED Ormanit ile 5oo fidan dikmislerdir.

TED Bodrum Koleji, TEMA Vakfiile ortaklasa yuruttikleri “Dogayi Bir GUn Degil, Her
GUn Hatirla” etkinligi kapsaminda tim canlilarla uyum icerisinde yasayan, gevreye
duyarli, dogayi seven bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Okulumuzda ingilizce
dersleri, fen bilimleri dersi ile birlestirerek gerceklestirilen etkinliklerde Turkiye
cografyasinda gorilen doga olaylarinin yani sira “tsunami, hurricane, tornado” vb.
doga olaylarinin da olusum sirecleri ve sonuglari incelenmektedir.
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TED Bursa Koleji, atiklarin geri donisimi kapsaminda okul 6ncesinden liseye tUm
ogrencileri bilinglendirme ¢alismalarini yuritmektedir. Toplanan her tirld atikla (atik
yaglar, ambalaj atiklari, mavi kapaklar, atik piller vb.) ilgili olarak 6grencilerimiz
cesitli kurumlarla iletisime gecme gorevini de Ustlenmistir. Agustos 2015 tarihinde
¢tkan orman yangini nedeniyle binlerce donim arazideki agaclarin yanmasinin
ardindan okulumuz yirittigu ¢am fidani dikimi calismalari ile dogayi korumaya
destek olmustur.

TED Corum Koleji, dizenlendigi “Cevre Egitimi” konferanslariile tim kademelerdeki
ogrencilerinin cevre bilinci kazanmasini amacglamistir. Okulumuzda yuritulmekte
olan Eko-Okul Projesi kapsaminda gergeklestirilen etkin calismalar ile yesil bayrak
almaya hak kazanilmistir.

TED Denizli Koleji, 6grencilerin ¢evre sorunlarina ¢c6zim onerileri getirdikleri, daha
yasanilabilir bir cevre konusunda cesitli etkinlikler dizenlemistir. Bu kapsamda, Eko-
Okullar Programinda ilk basamak olan, “Cop ve Atiklar” konusunu basariyla
tamamlayarak Yesil Bayrak 6dulini almaya hak kazanmiglardir.

TED Diyarbakir Koleji, uygulamakta oldugu tarim faaliyetleri ile 6grencilerin, bitki ve
sebze vyetistirme, cevreyi ve dogayr koruma c¢alismalari yapmalarina olanak
saglamaktadir.

TED Ege Koleji, TEMA Vakfi isbirligiyle kendiliginden yetisen dogal ormanlari
koruma ve adaclandirma etkinlikleri yaparak, topluma aga¢ sevgisi asilama
calismalarini yiritmektedir. *Okullarda Orman Programi” ile orman eko-sistemi ile
ilgili bilginin ormanin icinde, ormanlara inceleme gezileri dizenleyerek arttiriimasi
ve deneyimlerin uluslararasi dizeyde paylasiimasini kapsayan cevre egitim
programini uygulamaktadir. Yesil bayrak sahibi okulumuz, Eko-Okullar Programi ile
cevre bilinci, cevre yonetimi ve sirdirulebilir kalkinma egitimleri dizenlemektedir.

TED Elazig Koleji, cicek serasina yaptiklari ziyaretler ile cigceklerin nasil yetistirildigi,
nasil bakilmasi gerektigi ve bitki tirleri gibi kazanimlari yerinde inceleyerek cicek ve
doga sevgisi asilamayi amaglayan etkinlikler yGritmustor.

TED Eskisehir Koleji, cocuklarda kiguk yaslardan itibaren ¢evre koruma bilincinin ve
doga sevgisinin yayginlastirilmasi amaciyla cevreye duyarl tiyatro, gosteri vb.
etkinlikler dizenlenmektedir. Ulusal dizeyde cevre ve enerji konulu projelerle bilim
senliklerine ve resim yarigsmalarina katiimaktadir.

TED Gaziantep Koleji, Eko-Okullar programi cercevesinde calismalarini
yurUtmuslerdir. Program kapsaminda yesil, sirdurilebilir bir cevre ve yasanabilir bir
dinya icin cesitli etkinlikler dUzenlemiglerdir.
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TED Hatay Koleji, Eko-Okullar Programi kapsaminda iki yil boyunca yiruttigo
calismalart le “Yesil Bayrak” 6dilonin devamhhgini saglamistir. Eko-Okullar
Programi kapsaminda ‘Biyolojik Cesitlilik’ plani ile dogaya ve canlilara duyarli
bireyler yetistirebilmek adina ¢alismalar gegeklestirmislerdir.

TED Isparta Koleji, cevre dostu ekolojik kampusu ile yagmur suyu depolama sistemi
uygulamakta olup kisin toplanan yagmur sulari ile yazin okul bahgesi sulamasi
yapmaktadir. Ogrencilerin dogal ortamda bitki ve sebze yetistirmelerine olanak
saglanmaktadir.

TED istanbul Koleji, atik toplama, kaynaklarin tasarruflu kullaniimasi, geri dénisim,
bitki yetistirme, kompost yapimi, el yapimi vyiyecekler Uretme c¢alismalari
dogrultusunda cevre duyarhhgr ile ilgili ¢esitli cahismalar dizenlemistir. Toyota ile
ortaklasa gerceklestirilen “biyolojik cesitlilik” konferansina katilmstir.

TED izmir Koleji, cevre bilinci olusturma, Gretme ve canli gesitliligini tanima amaciyla
dogayla ilgili ¢esitli gezi etkinlikleri dUzenlemektedir. “Kendi bitkini kendin yetistir”
projesiyle dogal yasamin dongisuni 6grenen ogrenciler, bitkiler, cicekler ve
yasayislari hakkinda bilgi sahibi olmuslardir. Cevre kirliligine ve geri donusimin
onemine dair atik malzemelerle ilgili calismalar dizenlenmektedirler.

TED KarabUk Koleji, TEMA Vakfi ve Milli Egitim Bakanligi ile isbirligi icinde doga ve
dogal varlklar konusunda c¢ocuklarin farkindalk dizeyine katkida bulunmak
amaciyla Minik TEMA Programini yUritmektedir. Eko-Okullar programi kapsaminda
yurutilen surdirilebilir cevreyle ilgili calismalar sonucunda yesil bayrak almaya hak
kazanmuglardir.

TED Kayseri Koleji, ‘Okullarda Orman Projesi’ kapsaminda yurittigu calismalari ile
TURCEYV tarafindan verilen kahverengi bayragi almaya hak kazanmustir. Eko-Okullar
programi cercevesinde ¢evre bilincini arttirmaya yonelik yapilan “¢op-atik”
etkinlikleri sonucunda “Yesil Bayrak” ile 6dillendirilmislerdir.

TED Karadeniz Eregli Koleji, okul-aile birligi ve "ENVER Genel Mudirlugu” is birligi
ile enerji verimliligi ile ilgili 6grencilerimize ¢esitli seminerler dizenlenmistir.

TED Kocaeli Koleji, “Minik TEMA Erken Cocukluk Cevre Egitim Programi”
etkinliklerini basarili bir sekilde uygulanmistir. Turkiye Cevre Egitim Vakfinin
(TURCEV) faaliyetleri arasinda bulunan, okul 6ncesi ile ilk ve ortaokullarda cevre
bilinci, ¢evre yonetimi ve surdirulebilir kalkinma egitimi kapsaminda uygulanan
Eko-Okullar Cevre Egitim Programi kapsaminda “Cop ve Atiklar” konusunda ilkokul
genelinde basarili calismalar gergeklestirilmistir. Bu calismalar kapsaminda
programin uluslararasi basari etiketi olan “Yesil Bayrak” 6dulU kazanilmustir.
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TED Kuzey Kibris Koleji, Turkiye Cevre Egitim Vakfi (TURCEV) koordinasyonunda;
genglerin cevre sorunlari Uzerine gorus ve fikirlerini topluma aktarabilmeleri icin
makale, fotograf ya da video kaydi yoluyla ¢cevre gazeteciligi yapmalarini hedefleyen
Cevrenin Geng Sozculeri Programi’ni bagari ile uygulamaktadir. Ogrencilerin ¢evre
bilinglerini ve agag sevgilerini arttirmak amaciyla “Aga¢ Bayrami” etkinlikleri
duzenlenmektedir. ODTU KKK tarafindan her yil dizenlenen Yilin Yesil Beyni
Yarismasi'na yapilan katilimlar ile surdurilebilir cevre, surdirilebilir enerji ve
surdirilebilir su kaynaklar hakkinda bilgi edinme ve farkli projeler Gretme firsati
yakalamaktadirlar.

TED Malatya Koleji, yasanabilir bir dinya igin bilingli 6grenciler yetistirmek amaciyla,
Eko-Okullar kulGbinde geri donisim, yenilenebilir enerji ve enerji tasarrufu konulu
calismalar yUritmustir. SUrdirilebilir cevre konusunun 6nemini belirtmek gayesiyle
besin kaynaklarimizin giderek azaldigina dikkat ¢eken projeler ile kaynaklarin
dikkatli kullanilmamasi, tiketim aliskanhklarimizin degismemesi durumunda
giderek yapay bir cevreye dogru adim attigimiz temasi, okulumuzun c¢evre
projelerinde vurgulanmaktadir.

TED Mersin Koleji, Eko-Okullar calismalari kapsaminda ogrencilerimizin g¢evre
bilincini ve sorumluluklarini gelistirme amaciyla gevreyle ilgili ¢esitli tasarim, afis ve
resim calismalari dizenlemektedir. Bu kapsamda cevrede yesillendirme ¢alismalari
ve “Mersin Sahillerini Koruyoruz!” kampanyasi ile cevre sahillerin korunumu ile ilgili
projeler dizenlenmislerdir. WWF (Dinya Dogay! Koruma Vakfi) tarafindan dinya
capinda dizenlenen “Earth Hour” (dUnya saati) projesiyle iklim degisikligi sorununa
okulumuz calismalariyla destek vermektedir.

TED Polath Koleji, Eko-Okullar programi kapsaminda atik malzemeler ve geri
donUsUm ile ilgili etkili calismalarini sGrdUrmektedir. TEMA gondlliso siniflar ile
cevreye karsi duyarli bireyler yetistirmeyi amacglamaktadir.

TED Ronesans Koleji, doga dostu binasiyla, cevre bilinci ylksek ¢cocuklar yetistirmeyi
hedeflemektedir. Alan tasarruf, i¢ mekan kalitesi, surdurdlebilir arazi, ulagim ve
sorumluluk kriterlerindeki basarisiyla “Enerji ve Cevre Dostu Tasarimda Liderlik
Sertifikasi” (LEED Altin Sertifika) almaya hak kazanan Tirkiye'deki ilk kolejdir. Minik
TEMA ve Yavru TEMA programlariyla doga dostu 6grenciler yetistirmektedir.

TED Samsun Koleji, Eko-Okul projesi kapsaminda Cevre-Atik konularinda farkindalik
yaratmak amaciyla erozyonun delta olusturmada roly, sulak alanlarin 6nemi,
habitatlarini koruma vb. faaliyetlerle ilgili Karadeniz Bafra Ovasi'na geziler
dizenlemektedir. Karadeniz Tarimsal Arastirma EnstitisU isbirligiyle yapilan
etkinliklerle cevre konusunda farkindalik yaratmak amaglanmaktadir.
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TED Sivas Koleji kampusu icerisinde yer alan Hobi Bahgesi ekim ve dikim faaliyetleri
ile ¢ocuklarin, 6gretmenlerin ve velilerin hep birlikte, toprak ve yesil ile iliski
kurabilmelerini saglayan etkinlikler yirGtmektedir.

TED Sanhurfa Koleji, “Enerji Tasarrufu Haftasi” kapsaminda o6grenciler tarafindan
“Enerji Tasarrufu” paneli dizenlemektedir. Panel kapsaminda, enerji tasarrufu,
kaynaklarin bilingli kullanimi ve enerji verimliliginin Ulke ekonomisine katkilari gibi
cesitli konularda fikir ve gorUsler bildirilmistir. Orman haftasi kapsaminda fidan
dikim etkinlikleri dizenlenmektedir.

TED Tokat Koleji, ogrencilerin ¢evre bilincini arttirmak amaciyla fidan dikim
etkinlikleri dizenlemislerdir. Enerji Tasarrufu Haftasi kapsaminda ilgili kazanimlarla
calismalar yUritilmustor.

TED Trabzon Koleji, Avrasya Universitesi tarafindan dizenlenen calismaya
“Dalgadan Elektrige” adli projesiyle katim saglayarak Karadeniz sahillerinde bir
dalga enerjisi santrali kurulmasi igin cevre dostu teknolojilerin gelistirilmesini tesvik
etmektedir.

TED Zonguldak Koleji, doga ve cevre bilinci olusturmak, okul bahgesini
agaglandirmak ve erozyonla micadele etmek amaciyla fidan dikim etkinlikleri
diuzenlemistir. Okulumuzda ¢evre koruma bilincinin gelisimi ve doga sevgisinin
pekismesi amaciyla cesitli tiyatro ve gosteriler organize edilmistir.

ilke 9: Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemeli.
POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi, agilan her yeni TED okulunun ¢evre dostu olarak insa edilmesi
ve faaliyet gostermesini tesvik etmektedir.

FAALIYETLERIMIiZ

TED okul agma calismalarinda; evren (doga) Uzerinde en az etki ile mUmkin olan en
iyi 6grenme ortamini yaratmaya 6zen gosterir. Cocuklar icin saglikli, cevre dostu ve
guvenli egitim binalari tasarimlari Uretilir ve uygulanir. Bu amagla; ulusal
mevzuatimiza tam uyumlu olarak hazirlanmig TED Fiziki Yapi ve Cevre Standartlari
(FIYAS) kriterleri belirlenmistir. FIYASta bahce standardi, bitirme malzemeleri ve
sabit donanim standardi, yalitim standardi, i¢ hava kalitesi standardi, aydinlatma
standardi gibi pek ¢ok konu belirlenmis ve uygunluk sartina baglanmistir. Butin bu
standartlara uyma sartinin yaninda, okullarimizin bu konulari dénemsel olarak
kontrol ederek, ikmal ve bakimini saglama zorunlulugu bulunmaktadir. Bu kriterler
her yeni okulumuzun insasi ile birlikte mevcut okullarimizin yenilenme
calismalarinda da istisnasiz uygulanmaktadir.
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YOLSUZLUKLA MUCADELE

ilke 10: Is dUnyasi, rigvet ve harag dahil her tirli yolsuzlukla savagmali.
POLITIKAMIZ

Turk Egitim Dernegi, higbir kosulda usulsiz ve uygunsuz islemleri kabullenmez.
FAALIYETLERIMIZ

Tirk Egitim Dernegi, tim faaliyetlerini kanun, yonetmelik, tizik ve mevzuata bagli
olarak yurUtmektedir.

TED her tUrli denetime agik olup, bu seffafligini her yil uluslararasi bagimsiz denetim
firmasina is ve hesaplarini denetleterek ortaya koymaktadir.
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