


»Transport i Logistyka Polska™ zostata
utworzona 1 sierpnia 2014r. w Uniejowie, joko
organizacja pracodawcow dziatajqca na
podstawie ustawy o organizacjach pracodawcow
z dnia 23 maja 1991 roku (dz.u. 55, poz. 235).
Wsrdd zatozycieli znalazly sig firmy
transportowo-logistyczne bedgce powaznymi
pracodawcami Z punktu widzenia rynku pracy.
Kazda z tych firm zatrudnia po kilkuset
pracownikdw.
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GLOWNYMI CELAMI DZIALANIA ,,TRANSPORT | LOGISTYKA POLSKA” (TLP)
SA:

*ochrona, promowanie i reprezentowanie wspdlnych etycznych, ekonomicznych i
prawnych intereséw swoich cztonkéw, zwigzanych z dziatalnoéciq polegujgcg na
wykonywaniu przewozow drogowych oraz dziatalnosci w zakresie spedycji i logistyki.
*tworzenie wsrdd polskiej i zagranicznej opinii publicznej pozytywnego wizerunku
polskiego transportu drogowego oraz wplywanie na wlasciwe zrozumienie celow TLP
zaréwno przez szeroko pojetq opinig publiczng jak i organy paistwa i administracji.
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NASZE STATUTOWE CELE

WSROD LICZNYCH CELOW SZCZEGOLOWYCH WARTO PODKRESLIC TE,
KTORE ODNOSZA SIE DO ETYCZNEGO | SPOLECZNEGO ASPEKTU
PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ, JAK:

poszanowanie zasad uczciwej konkurencji,

poprawa szeroko rozumianego bezpieczenstwa zaréwno
w obrocie handlowym,

jak tez w przewozach i ruchu drogowym,

inicjowanie dziatan srodowiska pracodawcow transportu
drogowego na rzecz spoteczenstwa, tworzenie spoteczne;
misji branzy transportu drogowego,

poszanowanie praw pracowniczych i zapewnienia
pracownikom  witasciwych  warunkéow  pracy z
uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych ze specyfiki
transportu drogowego.



0D 2015R. UCZESTNICZYMY

I
W INICJATYW
GLOBAL COMPACT

o®AL CO,&
w& A W %
3 TDE
= Y
~7 N

WE SUPPORT

Uniteq Nationg
New York, Ny 10017
usa

Dear pmr Secrerary Genera)

lam Pleaseq to confirm thay “Transporr and Logisticg Polang- SUpports the ten Principles of
the UN Globa| Compacf with reéspect to human fights, labor, enwronment and ami-corruprron
With this commrfmenr we expragg our intent to Support the Globaj Cnmpacl advancmg these
Principleg and wijy Make g Clear Statemen, of this commvlmenr to our s!akeholders and the

Join forces Wwith the UN Globa| Compact to advocate the busmess Case fgr key
Corporate cm'zenshlp iISsues to pohcymakers and the Public

SUbmission of a Communlcanon on Engagemenl (COE) thgy describeg our organlzanon’s

efforts 1o Support the rmp!ememarion of the ten Principleg and to engage witp, the Glopg,

Compam We Support Public accoumabmty and lransparency‘ and therefore commit o report

©n progress within twe » Globa| Compact and every two Years thereafter
ct COE Policy.

Cilete

Macigj fror
Chaifman of the T p



uczestniczymy w instytucjach dialogu spotecznego;
blisko wspdtpracujemy ze zwigzkami zawodowymi;

zainicjowalismy akcje TruckAttack majgcq na celu
uswiadomienie zagrozen bezpieczenstwa kierowcow
oraz poprawe warunkdw ich pracy;

apelujemy o tworzenie bezpiecznych miejsc
parkingowych;

promujemy dziatania Fundacji ,,Truckers Life” — na

rzecz poprawy warunkéw pracy kierowcédw; UNlTED NATIONS
wydaliémy raport na temat rynku pracy kierowcow HUMAN RIGHTS

w Polsce;

promujemy zatrudnianie kobiet w branzy TSL;



Rézne rozumienie poczucia odpowiedzialnosci firm, oraz brak dobrze
funkcjonujgcych mechanizméw naprawczych w zakresie naruszen praw
cztowieka to nadal kluczowe wyzwania zwigqzane z tym zagadnieniem.
Dlatego tez TLP bierze czynny udziat w upowszechnianiv informacji o
przestrzeganiv praw czlowieka w ramach prowadzenia swojej
dziatalnosci.

Wedlug TLP jest to podstawowy element etycznego biznesu i wspdlng
odpowiedzialno$ciq firm, ktdre powinny wspétpracowaé na rzecz
przeciwdziatania ich tamaniv. Dlatego TLP promuje zatrudnianie
pracownikéw z poszanowaniem praw cztowieka oraz traktujgc rownie
wszystkich pracownikdow z poszanowaniem ich praw.




OCHRONA SRODOWISKA

Jednym z priorytetéw firm zrzeszonych w Zwiqzku
Pracodawcéw ,,Transport i Logistyka Polska” jest
prowadzenie biznesu w zgodzie z otaczajgcym nas
srodowiskiem naturalnym. Z tego tez wzgledu firmy
zrzeszone w TLP podjety dziatania majqce na celu
ograniczenie wptywu dziatalnosci na srodowisko.
Przyktadem takich dziatan jest regularna wymiana starszych
pojazddéw na te najbardziej nowoczesne i tym samym
ekologiczne. Firmy zrzeszone w zwiqzku wymieniajq swojq
flote srednio co dwa lata.

Ponadto Spétki zrzeszone w TLP organizujq szkolenia z
ekonomicznej jazdy dla swoich kierowcéw oraz prowadzq
staty monitoring pozioméw spalania, dzieki czemu mozliwe
jest podejmowanie biezqcych dziatan korygujgcych.

Dlatego tez TLP angazuje sie w zwiekszanie swiadomos¢ na
temat kwestii dotyczqcych zréwnowazonego rozwoju w
firmie, a takze publicznie upowszechnia zgromadzonqg
wiedze na temat tych praktyk w spoteczenstwie.



Uwazamy, ze biznes powinien dziata¢ przeciwko
korupcji we wszystkich jej formach, w tym
wymuszeniu i przekupstwu. W swoich codziennych
dziataniach staramy sie promowaé etyczne
zachowanie.




PONADTO:

Upowszechniamy wsréd naszych cztonkéw wiedze
na temat zasad Global Compact oraz celéw
zréwnowazonego rozwoju;

Promujemy dobre praktyki wsréd naszych
cztonkdw;

Upowszechniamy informacje o podejmowanych
dziataniach opinii publicznej — przygotowujemy
raport prezentujgcy dobre praktyki CSR w obszarze
transportu;

(i

W codziennej pracy oraz planowanych dziataniach
przyktadamy ogromng wage do celéow
Zrownowazonego rozwoiju;



Razem dla zrownowazonego rozwoju

WE SUPPORT



